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Geleitwort

Staatliche Initiativen zur Verbesserung der beruflichen Bildung verstanden sich im 19.
Jahrhundert als MaBBnahmen der Gewerbeforderung. Carl Friedrich Nebenius als maf3-
geblicher Bildungsreformer plddierte dafiir, die handwerkliche Lehre durch Gewerbe-
schulen zu ergénzen. Diese sollten den Lehrlingen Kenntnisse und Fertigkeiten vermit-
teln, die sie zum ,,verstdndigen Betriebe dieses Gewerbes geschickt machen®, wie es im
Griindungserlass von 1834 heif}t. Offensichtlich waren in jener Zeit die Anforderungen
an die berufliche Qualifizierung so gestiegen, dass die Ausbildung im Lehrbetrieb allein
nicht mehr geniigen konnte.

Die badische Gewerbeschule verstand sich als Teilzeitschule mit besonderem Status und
hob sich deutlich von den damals schon bestehenden Fortbildungsschulen ab. Bei seiner
Planung stiitzte sich Nebenius auf Erkenntnisse aus Vergleichen mit Schulen im Aus-
land. Er lehnte sich an das Curriculum der berufsqualifizierenden Vollzeitschulen Frank-
reichs an und bezog sich hinsichtlich der Organisation als Teilzeitschule auf die in Eng-
land bestehenden Mechanics’ Institutes.

Die von der Projektgruppe Vergleichende Berufspddagogik vorgelegte Studie befasst sich
mit dem vom badischen Innenministerium der Polytechnischen Schule Karlsruhe als
Vorlauferin der Technischen Hochschule erteilten Auftrag, die Gewerbeschulen in ihrer
Aufbauphase zu unterstiitzen.

Diese Aufgabe wurde bisher in den Beitrdgen zur Entwicklung der Technischen Hoch-
schule Karlsruhe noch nicht beschrieben, obwohl sie {iber mehrere Jahrzehnte hinweg
wahrgenommen wurde und zu beachtlichen Ergebnissen fiihrte.

Ebenso fehlen in der berufspadagogischen Literatur Hinweise auf den speziell in Baden
beschrittenen Weg, die betriebliche Ausbildung iiber die gesamte Lehrzeit durch eine
begleitende Teilzeitschule mit methodisch aufgebauten Lehrgéingen zu ergénzen.

Es stellt eine Besonderheit dar, dass eine Bildungseinrichtung der oberen Ebene den Aus-
bau einer darunter liegenden mitgestaltet. Diese Konstellation hat insofern aktuelle Beziige,
als im Zusammenhang mit dem von der EU in jiingerer Zeit geforderten lebenslangen Ler-
nen eine Strukturierung des Bildungsgesamtsystems nach Stufen unabdingbar ist.

Durch die Initiativen des Karlsruher Polytechnikums entstand ein effizientes Curriculum
fiir Teilzeitschulen, das die Gesamtausbildung strukturierte und methodisch-didaktisch
auch die systematische Ausbildung von Fertigkeiten — also Berufspraxis — einbezog. Die-
ses Vorgehen entspricht in seinen Grundziigen den Forderungen der dual-alternierenden
Ausbildung gemil} der EU-Empfehlung aus dem Jahre 1979 und kann dazu beitragen, der
derzeit prekédren Lage mit fehlenden Ausbildungsplitzen und zunehmend gréBerem Fach-
kraftemangel zu begegnen.

=

Klaus von Trotha
Minister fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst
des Landes Baden-Wiirttemberg a. D.



Geleitwort

In einer groB angelegten Studie ,,Die Gewerbeschule des GroBherzogtums Baden als
frithes Modell dualer Berufsausbildung™ hat sich Professor Georg Rothe der Reform des
beruflichen Bildungswesens im GroBherzogtum Baden gewidmet. Damals, als Karlsruhe
noch eine junge Stadt war, wurde Baden unter Napoleon in der Zeit von 1803 bis 1810
neu geordnet. In diesen Jahren erhielt Baden auch den Status als GroBherzogtum. Zu
jener Zeit begannen Jahre umfassender Reformen. Das Land erhielt 1818 eine fiir jene
Epoche sehr fortschrittliche liberale Verfassung und ein Zweikammerparlament in der
Landeshauptstadt Karlsruhe.

An vorderer Stelle standen Reformen des Bildungswesens. Ausfiihrliche Diskussionen
galten der beruflichen Bildung auf hoherer Ebene und auf der Ebene der Gewerbeforde-
rung. Bereits 1825 wurden die Polytechnische Schule in Karlsruhe und 1834 die Gewer-
beschulen gegriindet. Ganz besonders aktiv wurde Staatsrat Nebenius, dessen Namen
heute eine Schule in der Siidstadt trigt. Das Besondere seiner Konzeption war die enge
Verbindung der Polytechnischen Schule mit den Gewerbeschulen und dass Professoren
des Polytechnikums die Aufgaben der Entwicklung von Curricula fiir diese Schulen, die
Erstellung von Lehrbiichern sowie die Fachaufsicht iibertragen waren. Zudem iibernahm
die Polytechnische Schule schon friih die Ausbildung fiir Gewerbelehrer. So entstand die
in Deutschland erste systematische curriculare Konzeption fiir Gewerbeschulen. Spéter
entwickelte Osterreich die Teilzeitberufsschulen weiter, so dass dort das Karlsruher
Modell weiterlebt. Professor Rothes Studie beriicksichtigt aber auch das heutige Bil-
dungssystem und gibt Antworten, welche Elemente der historischen Entwicklung An-
stoBe fiir Reforminitiativen in unserer Zeit geben konnen.

Es ist eine der wichtigsten Aufgaben einer Stadt, in die Bildung der Kinder und Jugend-
lichen und deren Berufsausbildung zu investieren. Sie sind die wichtigste Ressource, die
wir besitzen. Deshalb tut die Stadt Karlsruhe alles in ihren Moglichkeiten stehende, als
ortlicher Schultrdger fiir ein optimales Lernumfeld inklusive moderner Betreuungsange-
bote zu sorgen.

Der Studie wiinsche ich die ihr zustehende Aufmerksamkeit. Mdge sie eine Basis fiir die
Fortentwicklung und neuer Ideen fiir die Gewerbeschulen sein.

e

Heinz Fenrich

Oberbiirgermeister der Stadt Karlsruhe
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Vorwort

Es ist anerkannt, dass Untersuchungen zur deutschen Bildungsgeschichte des 18. und 19.
Jahrhunderts die Entwicklungen in Nachbarldndern einbeziehen miissen. Der National-
staat war in jenen Jahrhunderten in Deutschland noch nicht so verfestigt, wie er nach der
Reichsgriindung von 1871 und in den nachfolgenden Verfassungs- und Herrschaftsstruk-
turen in Erscheinung trat. Spétestens seitdem die Bundesrepublik Deutschland, zunichst
als deutscher Teilstaat, danach als vereinigter deutscher Staat am europdischen Integra-
tionsprozess mitwirkt, miisste der innereuropdische Vergleich wieder so selbstverstind-
lich sein wie er in Bezug auf die angesprochene Zeit ist. Doch im Bereich der berufli-
chen Bildung und der Berufspiddagogik spielen der innereuropéische Vergleich und der
internationale Vergleich nach wie vor eine marginale Rolle.

Prisentiell vergleichende Untersuchungen und historisch vergleichende Arbeiten miissen
aufeinander zu arbeiten. Vergleich bedeutet mehr als Informationen iiber Besonderheiten
in Nachbarldndern beizusteuern. Der methodisch angelegte Vergleich, der die Einzeltat-
sachen in Zusammenhinge einordnet, kann die langfristig wirksamen Unterschiede in
den Bildungswesen aufzeigen und Einsicht in den aktuellen Handlungsbedarf im eige-
nen Land vermitteln. Das Desinteresse am Vergleich ist erstaunlich, weil zusitzlich zu
nicht wenigen Universititsprofessuren der Berufspddagogik das grole Bundesinstitut fiir
Berufsbildung, das auf Bundesebene Beratung, Dienstleistung und Forschung fiir die
berufliche Bildung in Deutschland betreibt, seine wissenschaftliche Aufgabe ohne den
innereuropdischen Vergleich nicht sachlich angemessen erfiillen kann.

Georg Rothe ist einer der wenigen deutschen Berufspddagogen, die sich intensiv mit
Vergleichen befassen. Seit Jahrzehnten stellt er beharrlich die deutsche Berufsbildung in
den Zusammenhang der Bildungsentwicklungen in den europdischen Nachbarstaaten.
Die historischen Beziige riicken dabei Osterreich, die Schweiz, Frankreich und GroBbri-
tannien in den Mittelpunkt, auch Italien und Dénemark liegen im Blickfeld. Je mehr sich
die Zielsetzungen konkretisieren, die Organe der Europdischen Gemeinschaften vorge-
ben, umso mehr entstehen objektive BewertungsmaBstibe. Rothes methodisch angelegte
und detailliert recherchierte Arbeiten machen Fehlentwicklungen in der deutschen Be-
rufsbildung sichtbar, denen gegengearbeitet werden kann, wenn Losungen in Nachbar-
staaten sorgfaltig und abwégend studiert werden.

Die Untersuchung iiber die Gewerbeschulen Badens profitiert von der Verschrinkung
historischen und vergleichenden Arbeitens. Der vertikale Vergleich zeigt die innere
institutionelle Entwicklung des badischen Gewerbeschulwesens iiber zwei Jahrhunderte
auf, der horizontale Vergleich weist Einfliisse aus Nachbarlédndern nach und setzt unter-
schiedliche Systemlosungen in Beziehung zueinander. Vergleichendes Arbeiten im Be-
reich des beruflich-technischen und des beruflich-kaufménnischen Bildungswesens wur-
de bereits durch den Begriinder des modernen technischen Unterrichtswesens in Baden
grundgelegt, den Staatsrat Carl Friedrich Nebenius. Er erkannte durch das Studium der
Neuerungen in wirtschaftlich und technisch voranschreitenden Staaten die Notwendig-
keit eines organischen stufenférmigen Aufbaus des technischen Unterrichtswesens, von
der Realschule und gewerblichen Fortbildungsschule iiber die Gewerbeinstitute, die in
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spaterer Zeit Fachschulen hieBen, bis zur ,,Polytechnischen Centralschule in Karlsruhe,
aus der spéter die Technische Hochschule und dann die Technische Universitét hervor-
gingen. Rothe zeigt, wie die badische Konzeption des beruflichen Unterrichtswesens
sich in der kritischen Aneignung franzdsischer und dsterreichischer Losungen klérte und
stabilisierte und wie innerhalb Deutschlands einerseits wiirttembergische Beispiele vor-
bildlich fiir Baden wurden, andererseits der preuflische Weg im Bildungswesen beson-
ders nach der Reichseinigung im Jahre 1871 es schwerer machte, badische Losungen
weiter zu verfolgen.

Rothes Arbeit zielt darauf ab, die im Weg der badischen Gewerbeschule liegenden L6-
sungsansétze weiter zu denken fiir die heutige Problemlage der beruflichen Bildung in
Deutschland. Die Marginalisierung der beruflichen Teilzeitschulen und die Scheu
gegeniiber beruflichen Vollzeitschulen im gewerblichen Bereich waren im 19. Jahrhun-
dert schon iiberwunden und sind auch in den Nachbarlédndern nicht so zur Geltung ge-
kommen wie in Deutschland. Die EU-Konzeption der alternierenden Ausbildung, der
der Autor mit Riicksicht auf die deutsche Struktur den Begriff der dual-alternierenden
Ausbildung an die Seite stellt, liegt auf der Linie der schon im 19. Jahrhundert in Baden
angegangenen Losungen der Gleichwertigkeit von schulischer und Kammer-Priifung,
des Aufbaus von Schulwerkstétten mit Ausbildungsaufgaben, der Modularisierung im
Interesse des lebensbegleitenden Lernens und einer Lehrerausbildung im Gleichgewicht
von fachlicher und padagogischer Vorbereitung. Die Untersuchung zeigt, wie beunruhi-
gend fruchtbar die Verbindung des historischen und vergleichenden wissenschaftlichen
Arbeitens im Bereich des Bildungswesens ausfallen kann.

AWWM

Dietmar Waterkamp

Professur fiir Vergleichende Erziehungswissenschaft und europdische Bildungssysteme
an der Technischen Universitdit Dresden

von 2002 bis 2005 Sprecher der Sektion
International und Interkulturell Vergleichende Erziehungswissenschaft
in der Deutschen Gesellschaft fiir Evziehungswissenschaft
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Zusammenfassung

Im GroBherzogtum Baden wurden bald nach seiner Entstehung im Jahre 1806 Neuerungen in
der beruflichen Bildung in Angriff genommen mit dem Ziel, die wirtschaftliche Prosperitét
zu steigern. Uber Fragen dieser Art debattierte das badische Parlament recht intensiv. Ange-
sprochen war dabei insbesondere die Ebene der handwerklichen Lehre sowie die Notwen-
digkeit, eine technische Ausbildung auf Hochschulebene einzurichten. SchlieBlich wurden
im Jahre 1825 die Polytechnische Schule in der Landeshauptstadt Karlsruhe und 1834 in den
badischen Stddten die Gewerbeschulen in Teilzeitform zur Ergénzung der handwerklichen
Lehre eingerichtet. Mit der Gestaltung der Gewerbeschule betrat Baden Neuland. Sie unter-
schied sich deutlich von anderen Teilzeitschulen wie den Sonntags- und Fortbildungsschu-
len, die nach der Entlassung aus der Pflichtschule zu besuchen waren, um elementare Kennt-
nisse zu festigen und auch die religiose Erziehung zu fordern.

Die vorliegende Untersuchung zeichnet vor allem die Entwicklung der badischen Gewerbe-
schulen nach und geht darauf ein, dass die Polytechnische Schule Karlsruhe, die bald Hoch-
schulstatus erlangte, eine Reihe wichtiger Aufgaben beim Auf- und Ausbau der Gewerbe-
schulen {ibernahm. Die badische Regierung hatte ihr die Erarbeitung von Lehrpldnen und
Lehrmitteln, die fachliche Aufsicht vor Ort sowie die Lehrerbildung fiir die Gewerbeschulen
iibertragen. Die so geschaffene Verbindung zwischen den beiden Bildungseinrichtungen war
neuartig und erwies sich als duBerst wirkungsvoll.

Im Schlussteil der Studie geht es um notwendige Verdnderungen im heutigen Zusammen-
wirken von Teilzeitschulen und Ausbildungsbetrieben. Es wird gezeigt, welche aktuellen
Reformansitze aus dem Modell der badischen Gewerbeschule erwachsen konnen. Dariiber
hinaus sind Fragen der Lehrerbildung und dringende Reformen im Bereich der beruflichen
Bildung insgesamt angesprochen, vor allem mit Blick auf die Realisierung des lebenslangen
Lernens, das die EU als Grundprinzip fiir Bildung und Berufsbildung fordert.

Abstract

Soon after its creation in 1806, the Grand Duchy of Baden initiated innovations in the field
of vocational training with the aim to increase economic prosperity. Questions of this kind
were debated quite intensely in the parliament of Baden, in particular reforms on the level
of craft apprenticeship as well as the need to offer technical education at university level.
Finally, in 1825, the Polytechnische Schule (Polytechnical School) was founded in the capi-
tal of Karlsruhe and in 1834 the Gewerbeschulen (part-time vocational schools with the task
of supplementing apprenticeship training) were set up in the towns of Baden. With the
creation of the Gewerbeschule Baden was breaking new ground. It differed significantly
from other part-time schools like Sunday schools and continuation schools which had to be
attended after compulsory education to strengthen basic skills and also to promote religious
education.

The present study traces the development of the Gewerbeschulen of Baden and deals with a
number of important tasks which the Polytechnische Schule Karlsruhe, soon gaining uni-
versity status, took over in the foundation and development of the Gewerbeschulen. The
government of Baden had allocated to it the development of curricula and teaching aids,
pedagogical supervision, and teacher training for the Gewerbeschulen. The connection
created between the two educational institutions was innovative and proved to be extremely
effective.

The final part of the study is about necessary changes in the way part-time vocational schools
and training companies are cooperating today. It shows which current approaches to reforms
can be derived from the model of the Gewerbeschule of Baden. In addition, questions of
teacher training and urgent reforms in vocational training in general are addressed, especially
with regard to the realization of lifelong learning. According to the EU, the latter should
constitute the basic principle for education and vocational training.



Sommaire

Peu de temps aprés sa création en 1806, le Grand-duché de Bade a initié des innovations
dans le domaine de la formation professionnelle avec 1'objectif d'accroitre la prospérité éco-
nomique. Le parlement badois menait un débat assez intense sur ce genre de questions, en
particulier concernant le niveau de I’apprentissage artisanal ainsi que la nécessité d’instaurer
une éducation technique au niveau universitaire. Enfin, la Polytechnische Schule (Ecole
Polytechnique) était fondée en 1825 dans la capitale de Karlsruhe et en 1834 suivait dans les
villes badoises 1’établissement des Gewerbeschulen, écoles professionnelles a temps partiel
destinées a compléter 1’apprentissage artisanal. Avec la conception de la Gewerbeschule le
pays de Bade a emprunté de voies nouvelles. Elle se distinguait nettement des autres écoles a
temps partiel comme les écoles du dimanche et les écoles complémentaires a fréquenter a la
suite de la scolarité obligatoire dans le but de renforcer les compétences de base et de pro-
mouvoir I'éducation religicuse.

Cette étude retrace le développement des Gewerbeschulen badoises et s’occupe des taches
importantes dans le domaine de la création et ’laménagement de ces écoles prises en charge
par la Polytechnische Schule de Karlsruhe, qui obtenait bientdt le statut universitaire. Le
gouvernement badois lui avait transmis 1'élaboration des programmes scolaires et des maté-
riels pédagogiques, la surveillance sur place et la formation des enseignants pour les Gewer-
beschulen. Le lien ainsi créé entre les deux établissements d'enseignement était novateur et
se révélait extrémement efficace.

La derni¢re partie de 1'étude traite les changements nécessaires en vue de la coopération
actuelle entre les écoles professionnelles a temps partiel et les entreprises de formation. Il
s'agit de montrer les approches de réforme qui se laissent déduire du modeéle de la Gewerbe-
schule badoise. D’autres sujets adressés sont la formation des enseignants et des réformes
urgentes dans le domaine de la formation professionnelle en générale, avant tout en vue de la
mise en ceuvre de 1’éducation et la formation tout au long de la vie, exigée par 'UE comme
principe de base pour I'éducation et la formation professionnelle.

Riepilogo

Nel Granducato di Baden, poco dopo la sua fondazione, nel 1806 vennero introdotte delle
novita nel settore della formazione professionale al fine di incrementare la prosperita econo-
mica. Il parlamento di Baden ha dibattuto in maniera intensa su questi tipi di questioni. Parti-
colarmente interessato ¢ stato in questo caso 1’apprendistato artigianale e I’esigenza di creare
una formazione tecnica sul piano delle scuole superiori. Nel 1825 ¢ stata quindi costituita la
Scuola Politecnica nella capitale di Karlsruhe e nel 1834 nelle citta di Baden le scuole pro-
fessionali sotto forma di tempo parziale come completamento all'apprendistato artigianale.
Con la formazione della scuola professionale Baden entro a far parte del Nuovo paese. La
scuola si differenzio notevolmente dalle altre scuole a tempo parziale come le scuole dome-
nicali e le scuole di aggiornamento che dovevano essere frequentate al termine della scuola
dell’obbligo per approfondire le conoscenze elementari e favorire I’educazione religiosa.

La presente ricerca approfondisce soprattutto lo sviluppo delle scuole professionali di Baden
e conviene con il fatto che la Scuola Politecnica di Karlsruhe, che ottenne presto lo stato di
Universita, si occupo di una serie di compiti importanti durante la realizzazione e 1’amplia-
mento delle scuole professionali. La regione di Baden le aveva affidato 1’elaborazione di
piani di studio e mezzi di apprendimento, la supervisione specifica in loco e la formazione
dei professori per le scuole professionali. Il collegamento creato tra le due istituzioni di for-
mazione era innovativo e si dimostro essere molto efficace.

Nella parte finale dello studio saranno trattate le modifiche necessarie nell’attivita odierna delle
scuole a tempo parziale e dei centri di formazione. Viene mostrato quali principi attuali di ri-
forma possono sorgere dal modello della scuola professionale di Baden. Vengono inoltre tratta-
te questioni relative alla formazione dei professori e le riforme urgenti nel settore della forma-
zione professionale, soprattutto rivolgendosi alla realizzazione dell’apprendimento lungo tutto
I’arco della vita che I’'UE sostiene come principio di base per la formazione e la formazione
professionale.
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Vertiefende und erginzende Beitrige
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Ulrike Maus:
Ferdinand Kindermann und die Industrieschulbewegung

Im Jahre 1773 entstand in Bohmen die erste sogenannte Industrieschule, die Kin-
dern neben dem Elementarunterricht verschiedene Handfertigkeiten vermittelte. Thr
Begriinder war Ferdinand Kindermann, nach dessen Auffassung Unterricht und
manuelle Betdtigung in paddagogisch sinnvoller Weise zu verbinden waren, um
Arbeitstugenden zu fordern und auf das praktische Leben vorzubereiten. Die Indust-
rieschulen breiteten sich iiber die Grenzen Osterreichs hinweg aus, auch in einer
Reihe deutscher Lénder.

Friedemann Stoof3:
Das Berufsbildungskonzept des Paul Jacob Marperger (1656—1730)

Der Mitte des 17. Jahrhunderts in Niirnberg geborene Handelswissenschaftler Paul
Jacob Marperger entwarf in einer im Jahre 1723 erschienenen Schrift ein Gesamt-
konzept eines gestuften Berufsbildungssystems. Er machte Vorschlidge fiir kauf-
ménnische Bildungseinrichtungen sowie fiir sogenannte mechanische Werkschulen,
die fiir angehende Handwerker bestimmt waren. Seine Anregungen koénnen als
Ausdruck eines fiir jene Epoche revolutionierenden bildungspolitischen Denkens
gelten, fanden jedoch in der historischen Berufsbildungsforschung bislang nur
geringe Beachtung.

Wolfgang Heinz:
Geschichte der Gewerbeschule Durlach

Die Durlacher Gewerbeschule fiihrt ihre Griindung auf einen markgréflichen Erlass
vom Jahre 1767 zuriick, der die Forderung des Geometrieunterrichts betraf. Es ent-
standen entsprechende Schulen und wenig spéter auch solche fiir Freihandzeichnen
und architektonisches Zeichnen. Letztgenannte entwickelten sich zu Teilzeitschulen,
die zunichst vorwiegend fiir Lehrlinge in Berufen des Bauhandwerks bestimmt waren.
Doch bereits im Jahre 1831 wurde verordnet, dass die in der Stadt Durlach anwesen-
den Lehrlinge nahezu aller Handwerke die dortige Bauzeichenschule zu besuchen
hatten. Die Durlacher Schule nahm schon 1831 die Bezeichnung Gewerbeschule an
und galt als Musteranstalt.

Rolf Dorflinger:
Errichtung der Gewerbeschule Bruchsal

Die Bruchsaler Gewerbeschule wurde im Jahre 1835 eroftnet. Eine Art Vorlduferein-
richtung, 1809 als Freihandzeichenschule gegriindet, musste nach zehnjdhrigem Be-
trieb wieder eingestellt werden. Die Gewerbeschule Bruchsal hatte in den ersten Jahr-
zehnten besonders unter unregelméBigem Schulbesuch zu leiden, nahm aber ab den
1880er Jahren einen erheblichen Aufschwung.

Giinter Besenfelder:
GroBherzoglich Badische Uhrmacherschule Furtwangen

Im Jahre 1850 wurde die Furtwanger Uhrmacherschule als erste Schule dieser Art in
Deutschland erdffnet, um der Schwarzwélder Uhrmacherei neuen Auftrieb zu ge-
ben. Die Ausbildung erfolgte vollzeitschulisch. Im Jahre 1864 hob man die Schule
auf, da der Bedarf an qualifizierten Uhrmacher befriedigt schien. Doch 1877 wurde
sie wiederer6ffnet. Vollzeitausbildungsgénge fiir Uhrmacher und einige weitere
Berufe bilden noch heute den Kern der Anstalt, die inzwischen Robert-Gerwig-
Schule heift.
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Ulrike Maus:
Goldschmiedeschule Pforzheim

Die heutige ,,Goldschmiedeschule mit Uhrmacherschule Pforzheim* fiihrt ihre Entste-
hung auf das Jahr 1768 zuriick. Aus Frankreich und der Schweiz stammende
Schmuck- und Uhrenfabrikaten erwirkten vom Markgrafen von Baden-Durlach die
Genehmigung zu Errichtung einer Zeichenschule, um die in ihrer neu gegriindeten
Manufaktur vermittelte Ausbildung zu ergénzen. Aus der spiteren Gewerbeschule
spaltete sich Ende der 1880er Jahre die Kunstgewerbeschule ab, und 1905 die Gold-
schmiedeschule. Diese fiihrte im Schuljahr 1920/21 erstmals eine Klasse mit Vollzeit-
unterricht, die Basis der heutigen Berufsfachschulzweige.

Peter Schlogl:
Fachpraxis im Berufsschulwesen Osterreichs

Alle (Rahmen-)Lehrpline fiir die rund 250 reglementierten Lehrberufe in Osterreich
weisen Unterrichtsgegenstinde aus, die dem fachpraktischen Unterricht zuzurechnen
sind und hinsichtlich des Zielparagrafen des Schulorganisationsgesetzes die betriebli-
che Ausbildung fordern und ergidnzen sollen. Im Beitrag wird iiberblicksméaBig fiir
fiinf ausgewihlte Lehrberufe gezeigt, wie dies in der Stundentafel sowie in den ent-
sprechend formulierten Bildungs- und Lehraufgaben zum Ausdruck kommt.

Rolf Sitzmann:
Entwicklung der Kaufménnischen Berufsschule

Dieser Beitrag hat ergdnzenden Charakter, da das kaufménnische Schulwesen in der
vorliegenden, auf die gewerblich-technische Ausbildung konzentrierten Studie nur
gestreift werden soll. Die Einrichtung kaufménnischer Bildungsgénge in Baden setzte
spéter ein als der Aufbau der Gewerbeschulen. Mit ortlich unterschiedlicher Auspré-
gung fithrte die Entwicklung hin zur Handelsschule bzw. zur Kaufméannischen Berufs-
schule. Der Beitrag zeigt dies beispielhaft anhand der Handelslehranstalten in Karls-
ruhe, Pforzheim und Emmendingen auf. Vom kaufméannischen Schulwesen ausgehend
erweiterte sich das Bildungsverstidndnis durch die Anerkennung des Bildungswerts der
Kulturbereiche Technik, Wirtschaft, Gesellschaft und Staat.

Josef Schermaier:
Entwicklung der Berufsschule in Osterreich

Der Teilzeitunterricht fiir Lehrlinge ldsst sich in Osterreich bis ins 18. Jahrhundert
zuriickverfolgen. ,,Christenlehre, Wiederholungs- und allgemeiner Fortbildungsunter-
richt, allgemein-gewerbliche und fachliche Fortbildungsschulen, Umgestaltung der
Fortbildungsschule zur Berufsschule, Verfachlichung und Zentralisierung des Berufs-
schulunterrichtes sind Etappen der geschichtlichen Entwicklung. Der Beitrag vermit-
telt einen Uberblick iiber die rechtlichen Grundlagen, Ziele und Inhalte der verschie-
denen Formen des Teilzeitunterrichtes von der Maria Theresianischen Schulreform
(1774) bis zur Gegenwart und beschreibt die heutige Situation sowie aktuelle Neue-
rungen.

Emil Wettstein:
Fortbildungs- und Berufsschulen in der Schweiz

Fortbildungsschule / Gewerbeschule, Berufsschule / Berufsbildungszentrum / Berufs-
fachschule — diese Bezeichnungen sind Marken auf dem Weg des beruflichen Unter-
richts der letzten 150 Jahre. Fachzeichnen / Berufskunde / Fachtheorie / geschéfts-
kundlicher Unterricht / allgemeinbildender Unterricht / Berufsmaturitdtsunterricht
bilden eine zweite Zeitreihe. Viel hat sich verdndert beim Bemiihen der Lehrpersonen
um die Unterstiitzung von Lernenden in ihrem Bestreben nach Erwerbsfahigkeit und
personlicher Entwicklung.
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Vorbemerkungen

Die vorliegende Untersuchung geht auf ein Angebot des Prorektorats Forschung der
Universitdt Karlsruhe (TH) zuriick, das emeritierten Professoren die Moglichkeit gab,
iiber einen besonderen Fonds bestimmte Projekte durchzufiihren oder abzuschlieen.

Das damit eingerichtete Network of Excellent Retired Scientists (NES) gehort zu den
Initiativen des gemeinsamen Zukunftskonzepts der Universitit in Verbindung mit dem
Forschungszentrum Karlsruhe. Der definitive Zusammenschluss beider Institutionen als
Karlsruher Institut fiir Technologie (KIT) erfolgte im Jahre 2009. Das Netzwerk fordert
den Erhalt und Transfer des Wissensschatzes und der Erfahrung exzellenter emeritierter
bzw. sich im Ruhestand befindender Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler.

Mein Interesse an dieser Initiative wurde durch die Publikation des Staatsrats Nebenius
vom Jahre 1833 geweckt, in der er ein Zusammenwirken der Polytechnischen Schule
Karlsruhe, gegriindet 1825, mit den geplanten Gewerbeschulen initiierte. Daraus ergab
sich fiir mich die Gelegenheit, eine bisher kaum beachtete Kooperation zwischen einer
Berufsbildungseinrichtung auf mittlerer Qualifikationsebene mit einer anderen des ter-
tidren Bereichs zu untersuchen und auf mogliche Schlussfolgerungen fiir die heutige Zeit
hin zu priifen.

In diese Problematik konnte ich Erfahrungen aus meiner Tatigkeit als Lehrkraft an
einem Berufsschulzentrum und spéter als Mitglied des Lehrkorpers der Berufspiddagogi-
schen Hochschule Stuttgart und Leiter des dortigen Instituts flir Lehrinhalte und Lehr-
mittelforschung einbringen, speziell durch die Ubernahme eines im Auftrag des Stuttgar-
ter Kultusministeriums durchzufiihrenden Forschungsvorhabens zur Vorbereitung des
Schulentwicklungsplans II Baden-Wiirttemberg (berufliche Bildung). Dort standen
Untersuchungen zur Fachklassenbildung und zur Strukturierung der Berufsausbildung
unter Einbeziehung von Grund- und Fachstufen im Mittelpunkt.

Parallel dazu hatte ich mich im Rahmen einer genehmigten Nebentétigkeit als Leiter des
auf Initiative der Spitzenverbdnde der Deutschen Bauwirtschaft errichteten Instituts fiir
berufliche Bildung im Bauwesen an der Technischen Hochschule Stuttgart mit den Kon-
sequenzen der Verwandtschaft zwischen Einzelberufen und Berufsgruppen im Berufs-
feld Bau samt curricularer Gestaltung auseinanderzusetzen.

Mit der sich aus der historischen Entwicklung zeigenden Ubereinstimmung der Vorge-
hensweise in der badischen Gewerbeschule als Teilzeitschule mit den Empfehlungen der
EU von 1979 und Festlegung der Aufgaben fiir Betrieb und Teilzeitschule ergab sich die
Notwendigkeit der Durchfiihrung von Vergleichen, und zwar im sowohl im Sinne einer
horizontalen als auch vertikalen Komparation.

Das Interesse an Vergleichen geht auf meine ersten Jahre beruflicher Tatigkeit als Be-
rufsschullehrer zuriick. Damals erhielt ich von 1960 bis 1962 Gelegenheit, bei teilweiser
Entlastung von der Lehrverpflichtung an einem Weiterbildungsprogramm der Hoch-
schule fiir Internationale Pddagogische Forschung Frankfurt teilzunehmen. Meine Lehrer
waren die Professoren F. Edding und W. Schultze. Vom Frankfurter Institut fiir Berufs-
padagogik lernte ich Prof. H. Abel kennen. Sei jenen Jahren gilt mein Forschungsinter-
esse primir der vergleichenden Erziehungswissenschaft.
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Nach der Berufung an die Universitit Karlsruhe im Jahre 1977 lag meine Aufgabe in der
Ausbildung von Lehrkréften fiir berufliche Schulen; im Bereich der Forschung konzen-
trierte ich mich auf Vergleiche von Berufsbildungssystemen.

Eine besondere Aufgabe stellte sich mir durch die Berufung in eine vom Bundestag
eingesetzte BIBB-Evaluierungskommission zur Priifung der wissenschaftlichen und
wirtschaftlichen Effizienz dieses Instituts.

Intensiv pflegte ich Kontakte zu Berufsbildungsexperten in den europédischen Nachbar-
staaten und publizierte in systematischer Form strukturierte Vergleichsergebnisse. Von
dariiber hinausgehenden Initiativen sei hier exemplarisch ein in Verbindung mit dem
baden-wiirttembergischen Wirtschaftsministerium im Iran durchgefiihrtes Projekt zum
Ausbau regionaler Berufsbildungszentren genannt. Zum anderen hatte ich im Jahre 1987
in Dalian, der Hafenstadt der Mandschurei, im ,,Management Kader Institut“ vor Regie-
rungsvertretern und Schulleitern aus zwo6lf chinesischen Provinzen {iber die Besonder-
heiten der europdischen Berufsbildungssysteme zu referieren und lernte Formen der
dortigen Ausbildung in Fabriken kennen.

Historische Untersuchungen zur beruflichen Bildung im Konigreich Wiirttemberg hatte
ich schon frither durchgefiihrt, so dass mit dem eingangs erwdhnten Angebot Gelegen-
heit gegeben war, die Entwicklung im Nachbarland Baden einzubeziehen.

In Kenntnis der Situation in den beruflichen Schulen des Landes, in denen derzeit der
grofere Anteil der Lehrkriifte im so genannten Ubergangssystem eingesetzt ist, beschif-
tige ich mich mit Defiziten im Ausbildungsplatzangebot. So kann ich nachempfinden,
wie sich die Jugendlichen, denen es nicht gelang, ein Lehrverhdltnis anzutreten, in War-
teschleifen fiihlen und welche Auswirkungen auf ihre Entwicklung und ihr Selbstwert-
geflihl der Jahre andauernde Status als Althewerber hat. Fehlende Zukunftsperspektiven
konnen dazu fiithren, dass sich junge Menschen als AuBenseiter oder gar Versager be-
trachten. Viele von ihnen gelten allerdings als voll ausbildungsreif; andere hatten zuvor
mit Erfolg die Realschule absolviert. Es handelt sich dabei also um ein die Gesellschaft
insgesamt beriihrendes Problem von erheblicher Brisanz.

Es muss auffallen, dass sich die Offentlichkeit wie auch die zustéindigen Stellen mit die-
sen Problemen kaum befassen, obwohl hier Fragen des Grundrechts auf Ausbildung und
Forderung im Jugendalter angesprochen sind. Im Einzelnen handelt es sich auch um Ju-
gendliche mit Migrationshintergrund sowie solche aus sozialschwachen Familien. Daher
bemiihte sich die ,,Projektgruppe Vergleichende Berufspiddagogik®, den derzeitigen Prob-
lemen nachzugehen, um einen Beitrag zur Verbesserung der Situation zu leisten.

Mein Dank gilt allen, die an dieser Untersuchung mitwirkten und sie forderten, den
Autoren der einbezogenen Beitrdge, Herrn Dr. Nippert, Leiter des KIT-Archivs, dem
Generallandesarchiv Karlsruhe sowie den konsultierten Stadt- und Schularchiven fiir
ihre Unterstiitzung. Auch allen hier nicht speziell Genannten sei Dank fiir ihre Anre-
gungen ausgesprochen.

Karlsruhe/Schomberg, im April 2011
Georg Rothe
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Einfiihrung

Schon bald nach der Konstituierung des GroBherzogtums im Jahre 1806 befasste sich
der badische Staat mit politischen Reformen und Neuerungen im Bildungssystem. Einen
besonderen Schwerpunkt bildete damals die Weiterentwicklung der beruflichen Bildung,
vor allem im gewerblich-technischen Bereich. Gewerbeforderung durch berufliche Bil-
dung war in jener Zeit sowohl im badischen Stammgebiet als auch in den hinzugekom-
menen kurpfélzischen und vorderdsterreichischen Territorien als Notwendigkeit erkannt
worden. Die Errichtung neuer Institutionen der gewerblichen und technischen Ausbil-
dung lésst sich in den gréBeren Zusammenhang des Gedankenguts der Aufkldrung ein-
ordnen.

Mit der Verfassung vom Jahre 1818 erhielt das GroBherzogtum Baden ein Zweikam-
merparlament, Landstinde genannt. Diese boten eine Diskussionsplattform, die intensiv
zur Erorterung des Ausbaus der beruflichen Bildung auf verschiedenen Stufen genutzt
wurde. So entstanden im Jahre 1825 die Polytechnische Schule in Karlsruhe, Vorlduferin
der spéteren Technischen Hochschule, und im Jahre 1834 die Gewerbeschulen als Teil-
zeitschulen zur Ergéinzung und Fundierung der betrieblichen Lehre.

Dabei ging es vor allem um in die in systematischer Form zu vermittelnden Inhalte,
Kenntnisse und Fertigkeiten sowie um die Effizienz der betriebsgebundenen Ausbil-
dung. Die Einrichtung einer besonderen Teilzeitschule unabhingig von parallel be-
stehenden Sonntags- und Fortbildungsschulen erfolgte auf Betreiben der badischen Re-
gierung.

Das Besondere des Vorgehens in Baden lag von Anfang an in der engen Verbindung
zwischen den Ebenen Polytechnische Schule und Gewerbeschule. Dem Polytechnikum
oblag u. a. die Aufgabe, Lehrkrifte fiir die Gewerbeschulen auszubilden und in den ers-
ten Jahren entsprechend vorgebildete Krifte auszuwdhlen. Bereits mit dem Griindungs-
erlass vom Jahre 1834 erhielten die Professoren der Polytechnischen Schule den Auf-
trag, Lehrpldne fiir die Gewerbeschulen zu entwerfen, Lehrmittel zu entwickeln und
schlieBlich die Fachaufsicht {iber diese im Aufbau befindlichen Schulen zu iibernehmen.
Mit dem Ausbau von Schulwerkstitten zur systematisch-praktischen Unterweisung in
den Bereichen, in denen die Ausbildungsbetriebe infolge ihrer Abhéngigkeit von den
jeweiligen Auftrdgen dazu in vollem Umfang nicht in der Lage waren, iibernahmen die
Gewerbeschulen auch Grundlagen der praktischen Ausbildung in eigenstindiger Funk-
tion. So erhielt die berufliche Bildung in Baden schon Jahrzehnte vor anderen deutschen
Landern neue Impulse. Nach seinem Besuch in Karlsruhe empfahl der Miinchner Stadt-
schulrat Georg Kerschensteiner dieses Modell zur allgemeinen Einfiithrung.

Die badische Gewerbeschule entwickelte sich zu einem besonderen Modell der die Leh-
re im Betrieb begleitenden Teilzeitschule, indem ihr Curriculum in systematischer Form
erarbeitet wurde. Das Curriculum ging bewusst vom Beispiel entsprechender Vollzeit-
schulen im Nachbarland Frankreich aus und wurde gezielt auf die Parallelitit zur Lehre
im Betrieb hin gestaltet.

Das badische Modell beruflicher Qualifizierung entspricht im Wesentlichen den Grund-
sdtzen, die der Rat der Europdischen Union im Jahre 1979 den Mitgliedsstaaten empfoh-
len hatte. Die EU spricht von alternierender Ausbildung und versteht darunter die Ver-
zahnung von Erfahrungslernen bei praktischer Mitarbeit im Betrieb mit der systemati-



schen Unterweisung in schulischer Form. Der deutsche Terminus Dualsystem lésst nicht
erkennen, inwieweit eine Gleichwertigkeit der beiden Partner sichergestellt ist. Da die
EU Alternanz als den partnerschaftlichen Wechsel in der Durchfithrung der Ausbildung
versteht, wird hier der Begriff dual-alternierend gebraucht.

Die badische Gewerbeschule erscheint durch ihre umfassende curriculare Konzeption als
Teilzeitschule, die eigenverantwortlich Teilgebiete der Ausbildung iibernimmt und da-
mit den Ausbildungsbetrieb entlastet, so dass er auch bei steigenden Anforderungen in
der Lage ist, Schulentlassene als Lehrlinge auszubilden und dabei mit der Teilzeitschule
partnerschaftlich zusammenwirkt.

Die Entwicklung der badischen Gewerbeschule von der Griindung im Jahre 1834 bis in
die 20er Jahre des vergangenen Jahrhunderts zeigt zweifelsfrei Parallelen zur EU-
Initiative von 1979 und ist deshalb auch fiir die aktuelle Situation der beruflichen Bil-
dung in Deutschland von Bedeutung. Damit erhdlt die Studie nach dem Schwerpunkt
geschichtliche Entwicklung die zuséitzliche Aufgabe, das Modell der badischen Gewer-
beschule in Ubereinstimmung mit der genannten EU-Empfehlung auf die derzeitige
Situation des deutschen Berufsbildungssystems zu projizieren.

In Deutschland zeichnet sich ndmlich seit den 1980er Jahren ein verspéteter Eintritt in
die betriebliche Ausbildung ab. Er liegt derzeit beim durchschnittlichen Alter von 19,7
Jahren. Diese negative Entwicklung steht in engem Zusammenhang mit der Effizienz
des eingefiihrten Dualsystems gemél Berufsbildungsgesetz 1969. Infolge der Gestaltung
der Lehre in Anlehnung an die frithe Weichenstellung durch die Novelle zur Reichsge-
werbeordnung von 1897/1900 wurde die kontinuierliche Anpassung an sich verdndernde
Anforderungen versdaumt. So weist Teil 9 dieser Untersuchung auf Ansétze hin, die zur
Losung der derzeitigen Probleme der betrieblichen Ausbildung in Deutschland beitragen
konnen.

Nach Einfiihrung in die territorialen Verdnderungen im Siidwesten Deutschlands sowie

Initiativen der Berufsvorbereitung und Ausbildung in der Zeit der Aufklarung (Teile 1

und 2) folgt die Darstellung von Planung und Realisierung der badischen Gewerbeschule

(Teile 3 bis 8), wobei auch die Entwicklung in Wiirttemberg sowie Osterreich und der

Schweiz angesprochen ist. Damit schlieBt der historische Teil der Studie ab. Teil 9 stellt,

wie bereits erldutert, den Gegenwartsbezug her. So ergibt sich folgende Gliederung:

— Territoriale Verdnderungen im Siidwesten Deutschlands bis 1806 (Teil 1)

— Berufsvorbereitung und Ausbildung in der Zeit der Aufklarung (Teil 2)

— Planung und Realisierung eines Bildungsgesamtsystems in Baden (Teil 3)

— Errichtung von Gewerbeschulen in den badischen Stadten (Teil 4)

— Curriculare Gestaltung durch Professoren des Polytechnikums (Teil 5)

— Ausbau von Schulwerkstitten und ihre Bedeutung fiir die Ausbildung (Teil 6)

— Studiengénge und Priifungen fiir die bendtigten Lehrkréfte (Teil 7)

— Teilzeitschulen in ihrer Entwicklung zu Partnern der Ausbildungsbetriebe (Teil 8)

— Bedeutung der badischen Gewerbeschulen als Modell fiir die Weiterentwicklung des
deutschen Berufsbildungssystems (Teil 9)

Mit den abschlieBend dargelegten Vorschldgen fiir notwendig erscheinende Reform-

schritte will die Studie dazu beitragen, die Zukunftsfahigkeit der beruflichen Bildung in

Deutschland sicherzustellen.



1. Territoriale Verinderungen im Siidwesten Deutschlands bis 1806

Gegen Ende des 18. Jahrhunderts ergab sich fiir den Siidwesten Deutschlands im
Gefolge iibergeordneter politischer Entwicklungen und geistiger Stromungen
eine durch staatliche wie auch gesellschaftliche Umbriiche geprégte Situation.
Entscheidend waren einmal die territorialen Verdnderungen, die auch die politi-
sche Landkarte des hier betrachteten Raums grundlegend umgestalteten. Auf der
anderen Seite ist der Westeuropa insgesamt betreffende Wandel in den Gesell-
schafts- und Sozialstrukturen zu beriicksichtigen, ausgeldst vor allem durch die
Geistesbewegung der Aufklarung, die auch dem padagogischen Denken eine
grundlegende Neuausrichtung gab. Im Folgenden wird zunichst die territoriale
Entwicklung Siidwestdeutschlands aufgezeigt, die letztlich zur Entstehung das
GroBherzogtums Baden fiihrte.

Die politische Struktur Siidwestdeutschlands bot Ende des 18. Jahrhunderts das
Bild eines Flickenteppichs, bestehend aus etwa 600 Klein- und Kleinststaaten.
Aufgrund des Fehlens einer dominierenden Territorialmacht konnte der deutsche
Stidwesten in der Zeitspanne zwischen dem Dreiligjdhrigen Krieg und der Ge-
bietsneuordnung Anfang des 19. Jahrhunderts als Musterbeispiel deutscher
Kleinstaaterei gelten.1 Die verschiedenartigen Grafschaften, Fiirsten- und Her-
zogtlimer sowie geistlichen Besitztiimer waren durch zahlreiche Exklaven noch
weiter zersplittert; hinzu kamen die Reichsstidte und Reichsritterschaften (vgl.
Anlage 1). Ahnliche Verhiltnisse bestimmten zu jener Zeit die territorialen Ge-
gebenheiten im alten Deutschen Reich insgesamt; um 1790 gab es noch etwa
1.800 Zollgrenzen.’

Infolge der Kriegs- und Biindnispolitik Napoleons entstanden im Siidwesten
Deutschlands bis zum Jahre 1806 das Konigreich Wiirttemberg und das GroB3-
herzogtum Baden. Als souverdne Kleinstaaten blieben lediglich noch die Fiirs-
tentimer Hohenzollern-Hechingen und Hohenzollern-Sigmaringen erhalten; sie
gehorten ab 1850 als hohenzollerischer Teilstaat (Regierungsbezirk) zum Konig-
reich Preuf3en.

Im Vordergrund steht hier das Gebiet, das im Zuge der Neuordnung das Grof3-
herzogtum Baden bildete. Auch dieser Raum stellte ein heterogenes territoriales
Gebilde dar. Bedeutende Teilgebiete sind Baden als Zusammenschluss von Ba-
den-Durlach und Baden-Baden, die Kurpfalz sowie im Siiden die zu Vorderoster-
reich gehorenden Landesteile mit den Stidten Freiburg und Konstanz. Im Riick-
blick auf die Entwicklung des badischen Territoriums stellte E. Gutman fest:
,Das heutige Baden ist hinsichtlich seiner Zusammensetzung wohl eines der
merkwiirdigsten Staatsgebilde innerhalb der deutschen Grenzen. Sein heuti-
ger Bestand griindet sich nicht auf einen einheitlichen historischen ProzeB.

Vgl. Weber, Reinhold; Wehling, Hans-Georg: Geschichte Baden-Wiirttembergs.
Miinchen 2007, S. 39f.

Vgl. Seidel, Friedrich: Das Armutsproblem im deutschen Vormérz bei Friedrich List.
In: K&lner Vortrage zur Sozial- und Wirtschaftsgeschichte. Heft 13, K6ln 1971, S. 4
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Nur der fiinfte Teil seines Bodens entfillt auf die badischen Stammlande,
die beiden Markgrafschaften. Vier Fiinftel sind unter Napoleon L. als Zu-
wachs hinzugekommen, sodal Baden gegen 150 Territorien des Heiligen
Rémisc3hen Reiches ganz oder teilweise in seinen heutigen Grenzen ver-
einigt.*

Stammgebiete und Nachfolgend wird zunéchst auf das badische Stammgebiet eingegangen und da-
Neuerwerbungen nach auf auf dessen Erweiterung und Aufstieg zum GroBherzogtum. Auch die
historische Entwicklung der Kurpfalz und Vorderosterreichs, die Gebiete an Ba-

den abtraten, wird in knapper Form aufgezeigt.

Anl. 1: Territoriale Struktur Siidwestdeutschlands im Jahre 1789

D Baden-Baden
D Baden-Durlach

- Hohenzollerische
Gebiete (1806)

- Kurpfalz

Osterreichische
Gebiete

sonstige weltliche
Herrschaften

- Geistliche Gebiete

Quelle: http://www.s-line.de/homepages/m-ebener/Karte VIL.html

*  Gutman, Emil: Die Gewerbeschule Badens 1834/1930. Thre Entwicklung und ihr

gegenwirtiger Stand, im Zusammenhang mit der Geschichte ihres Lehrerstandes

und des Verbandes badischer Gewerbeschulménner dargestellt. Biihl-Baden 1930,
S. 17



1.1 Baden-Baden und Baden-Durlach als Stammgebiete

Die Markgrafen von Baden bildeten eine Seitenlinie des Fiirstengeschlechts der
Zahringer. Diese stammten urspriinglich aus dem schwibischen Raum und
tauchten im 10. Jahrhundert im Breisgau auf. Ihr Stammsitz war die Burg Zih-
ringen im heutigen Stadtgebiet Freiburgs.

Als erster Zahringer nannte sich Hermann II. Markgraf von Baden. Diese Be-
zeichnung leitet sich vom neuen Stammsitz, der um 1120 {iber der damaligen
Stadt Baden, dem heutigen Baden-Baden, erbauten Burg Hohenbaden ab.*

Die herzogliche Hauptlinie der Zéhringer starb bereits kurz darauf aus, wiahrend
sich aus der Seitenlinie mit dem Markgrafen von Baden das Geschlecht der ba-
dischen Landesherren entwickelte.

Das Territorium der badischen Markgrafen war mit den urspriinglichen Besit-
zungen im Breisgau zunichst von geringer Ausdehnung; nur allméhlich konnte
es durch Heirat und Erbschaft vergroBert werden. Thr Besitz konzentrierte sich
anfangs des 12. Jahrhunderts um das weit Ostlich gelegene Backnang, das jedoch
um 1300 an Wiirttemberg fiel.” Um 1250 kamen die Stidte Pforzheim, Durlach
und Ettlingen zu Baden, im 14. und 15. Jahrhundert noch die Grafschaften Eber-
stein und Sponheim.

Zu Beginn des 15. Jahrhunderts erwarb Markgraf Bernhard I. die Markgraf-
schaft Hochberg und gliederte die badische Verwaltung in 13 Amter. Markgraf
Christoph 1. (1475-1515) erweiterte die im Breisgau gelegenen Teile um Sau-
senberg.

Nach dem frithen Tod von Christophs Sohn Philipp ergaben sich fiir dieses Ter-
ritorium ab 1535 durch Erbteilung zwei Gebiete, und zwar eine Markgrafschaft
Baden-Baden und eine Markgrafschaft Baden-Durlach. In Baden-Durlach fiihrte
Markgraf Karl II. im Jahre 1556 den reformierten Glauben ein, wéihrend die
Markgrafschaft Baden-Baden katholisch blieb.

Ab 1594 {ibte Baden-Durlach im Rahmen der so genannten oberbadischen Ok-
kupation die Herrschaftsgewalt {iber Baden-Baden aus. Ausloser fiir die zwi-
schenzeitliche Besetzung der Markgrafschaft Baden-Baden durch Ernst Fried-
rich von Baden-Durlach war die desolate Finanzlage des unter der Regentschaft
von Eduard Fortunat stehenden Territoriums, dem aufgrund seiner Verschuldung
die kaiserliche Zwangsverwaltung drohte. Diese Okkupation endete 1622, nach-
dem Markgraf Georg Friedrich in der Schlacht bei Wimpfen unterlegen war.

Im Pfalzischen Erbfolgekrieg wurden die beiden Residenzen Baden-Baden und
Durlach zerstort. Markgraf Ludwig Wilhelm von Baden-Baden errichtete ab
1698 in Rastatt eine neue Residenz; im Jahre 1715 griindete Markgraf Karl Wil-
helm von Baden-Durlach als neue Residenz die Stadt Karlsruhe.

Vgl. Schwarzmaier, Hansmartin: Baden. Dynastie — Land — Staat. Stuttgart 2005, S. 53
Backnang gelangte um 1070 durch Heirat an Markgraf Hermann 1. von Baden. Um
1300 heiratete die Tochter des Markgrafen Rudolfs I. von Baden einen wiirttember-
gischen Grafen und brachte Backnang als Mitgift in diese Verbindung ein.
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Im Jahre 1714 schlossen die beiden Teilmarkgrafschaften einen Vertrag, wonach
ihre Linien wiedervereinigt werden sollten, falls eine von ihnen aussterben wiir-
de. Nach dem Aussterben der Linie Baden-Baden erfolgte im Jahre 1771 end-
giiltig die Vereinigung dieses Landesteils mit Baden-Durlach unter der Regent-
schaft des Markgrafen Karl Friedrich (1738-1811).

Anl. 2:
Baden-Baden und Baden-Durlach in Gegeniiberstellung zum GrofSherzogtum Baden ab 1806

1771 wiedervereinigt
unter Karl Friedrich

- Markgrafschaft Baden-Durlach }

- Markgrafschaft Baden-Baden

Pforzheim
A d

Strafib
rafiburg Erwerbungen:

1802-1806 (Reichsdeputationshaupt-
schluB, Friede von Prefburg etc.)

E==] 1806 (Rheinbundakte)
Erwerbungen nach 1806

N
AR 11m endingen

Donau,

Schaffhausen

Quellen: Bender, Helmut: Baden. 1000 Jahre européische Geschichte und Kultur. Konstanz 1977, S. 12 (Abb. links)
u. Becker, Josef/Gall, Lothar u. a.: Badische Geschichte. Vom GroBherzogtum bis zur Gegenwart. Hrsg.: Landeszen-
trale fiir politische Bildung Baden-Wiirttemberg. Stuttgart 1979, S. 17 (Abb. rechts)

Entstehung des Wéahrend der Franzosischen Revolution wurden auch badische Gebiete zum
Kurfiirstentums - Kriegsschauplatz. Die badischen Besitzungen links des Rheins gingen verloren.
Baden 1) Jahre 1801 legte der Frieden von Lunéville den Rhein als deutsch-franzdsi-

sche Grenze fest. Nach dem Reichsdeputationshauptschluss vom Jahre 1803



wurde Baden Kurfiirstentum. Fiir seine Gebietsverluste erhielt es eine reiche

Entschidigung®; das badische Territorium erweiterte sich um

— Teile der rechtsrheinischen Kurpfalz (mit Mannheim und Heidelberg),

— den rechtsrheinischen Besitz der Bistiimer Konstanz, Basel, Straburg und
Speyer,

— die Reichsstiddte der Ortenau (Offenburg, Gengenbach, Biberach, Zell am
Harmersbach) und des Linzgaus (Uberlingen und Pfullingen) sowie Wimp-
fen, das jedoch unmittelbar darauf an Hessen-Darmstadt abgetreten wurde,

— die Gebiete vieler Abteien und Stifte, u. a. das Reichsstift Petershausen.

Unter dem Protektorat Napoleons wurde im Juni 1806 der Rheinbund gegriindet.
Er diente der Ausweitung und Festigung des franzosischen Machtanspruchs. Die
Rheinbundfiirsten als Vasallen Napoleons hatten im Kriegsfall Heereskontin-
gente flir Frankreich zu stellen. Im Gegenzug erhielten sie Rangerh6hungen so-
wie GebietsvergroBerungen zulasten kleinerer Staaten und durch Sékularisie-
rung kirchlicher Besitztiimer. Im Jahre 1806 erhielt Baden den Status eines
GroBherzogtums, Wiirttemberg und Bayern hingegen wurden Kénigreiche.”
Anlage 2 zeigt links die territorialen Verhiltnisse der beiden badischen Mark-
grafschaften und rechts die Gebietserweiterungen des GroBherzogtums Baden.

Der Rheinbundakte gemidf erhielt das GroBherzogtum Baden als Gebietszu-

wachs u. a.

— den groBten Teil des fiirstenbergischen Territoriums,

— das kurz zuvor errichtete Fiirstentum Leiningen,

— den Teil der Grafschaft Wertheim links des Mains mit der Residenzstadt
Wertheim sowie

— die Landgrafschaft Klettgau.

Im siidwestdeutschen Raum bestanden nun zwei zusammenhéingende Flidchen-

staaten: Im Westen das GroBherzogtum Baden (15.070 km?), im Osten das Ko-

nigreich Wiirttemberg (19.500 km?). Badens Landesfliche dehnte sich um etwa

das Vierfache aus; seine Bevolkerung nahm von ca. 175.000 (1803) auf rund

eine Million zu.®

Vgl. Boelcke, Willi A.: Wirtschaftsgeschichte Badens von den Rémern bis heute.
Stuttgart 1987, S. 164 sowie Braunger, Manfred: Baden. Hamm 1991, S. 12ff.

Der badische Regent Karl Friedrich hétte im Hinblick auf den Konigstitel gerne mit
seinem wiirttembergischen Konkurrenten gleichgezogen; Baden wurde aber als we-
niger bedeutsam als sein Nachbarland betrachtet und daher mit dem neu geschaffe-
nen rangniedrigeren Titel GroBherzogtum bedacht. Allerdings hatte der GroBherzog
gemdlB der Rheinbundakte das Recht auf die Anrede ,,Konigliche Hoheit”. Vgl.
Schwarzmaier, H., a.a.0., S. 173f.

Gemdl dem Vertrag von Paris zwischen Wiirttemberg und Baden 1810 vergrofBerte
sich Baden nochmals, u. a. um wiirttembergische Gebiete im mittleren Schwarzwald
(Hornberg, Schiltach, Gutach) sowie das wiirttembergische Oberamt Stockach (frii-
here Landgrafschaft Nellenburg). Wiirttemberg wurde fiir diese Gebietsabtretungen
von Bayern entschidigt, dieses wiederum durch ehemals preulische Gebiete.
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1.2 Kurpfalz und Vorderosterreich als Gebietserweiterung

Der Pfalzgraf bei Rhein Konrad von Staufen, Halbbruder von Kaiser Friedrich L.,
Barbarossa genannt, baute zu beiden Seiten des Rheins zwischen Mainz und
Speyer ein Territorium auf, das sich bald zu einem wichtigen deutschen Staat
entwickelte. Ende des 12. Jahrhunderts wurde der Pfalzgrafschaft bei Rhein die
Kurwiirde, also das Recht der Konigs- bzw. Kaiserwahl verlichen.’

Kaiser Friedrich II. iibertrug im Jahre 1214 die rheinische Pfalzgrafschaft als
Reichslehen an den bayerischen Herzog Ludwig I. von Wittelsbach. So waren
die Pfalz und Bayern fortan unter Wittelsbacher Herrschaft miteinander verbun-
den." Im Jahre 1255 teilten die Enkel Ludwigs I. den Wittelsbacher Besitz unter
sich auf. Pfalzgraf Ludwig II. erhielt den westlichen Teil Bayerns mit Miinchen
und die Pfalzgrafschaft; an Heinrich XIII., Herzog von Bayern, ging der 6stliche
Teil mit Landshut. Nach dem Tod Ludwigs II. kam es zu Streitigkeiten zwischen
seinen Séhnen Pfalzgraf Rudolf I. und Pfalzgraf Ludwig von Bayern. Dies fiihr-
te schlieBlich zu der im Wittelsbacher Hausvertrag von Pavia 1329 festgelegen
endgiiltigen Trennung zwischen Ober- und Niederbayern einerseits sowie der
Pfalz mit der Oberpfalz als den Besitzungen am Bayerischen Wald andererseits.
Im Falle des Aussterbens einer der beiden Linien sollte allerdings die andere das
Erbe antreten.

Die Geschichte der Kurpfalz war auch weiterhin durch territoriale Verdnderun-
gen gekennzeichnet, auf die hier nur kurz eingegangen werden kann.

Fiir die Pfalz ergaben sich aus konfessionellen Auseinandersetzungen schwer-
wiegende Konsequenzen. Im Zuge der Reformation war sie zunéchst protes-
tantisch, dann calvinistisch; sie libernahm sogar die Fiihrung der 1608 ge-
griindeten Protestantischen Union. Deren Niederlage im Kampf gegen die Ka-
tholische Liga fiihrte zur Aufteilung der Pfalz zwischen Bayern und Spanien;
die Oberpfalz ging in bayerischen Besitz iiber. Die Kurwiirde verlor die Pfalz
an Bayern. Der Westfélische Friede 1648 brachte zwar die territoriale Wie-
derherstellung der Pfalz und war verbunden mit der Zuerkennung der neu ge-
schaffenen achten Kurwiirde; die Oberpfalz blieb danach allerdings bei Ba-
yern.

Der Rheinbund 16ste sich 1813 nach dem Ausscheiden Bayerns auf. Nach der Nie-
derschlagung der Napoleonischen Herrschaft konnte Baden auf dem Wiener Kon-
gress 1815 den Bestand seines Territoriums wahren.

Die Bezeichnung Kurpfalz erhielt die Pfalzgrafschaft jedoch erst spater. In der Gol-
denen Bulle von 1356 wurde die pfélzische Kurwiirde und die Unteilbarkeit des
Kernlandes festgeschrieben, das von da an Kurpfalz genannt wird.

Vgl. Schweickert, Alexander (Hrsg.): Kurpfalz. Schriften zur politischen Landeskun-
de Bd. 25. Hrsg.: Landeszentrale fiir politische Bildung Baden-Wiirttemberg. Stutt-
gart 1997, S. 32

10 Vgl. Schweickert, a.a.0., S. 28



Anl. 3: Die Kurpfalz und Vorderosterreich im 16. Jahrhundert
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Quelle: http://www.pantel-web.de/bw_mirror/history/bwmaps/bw_300.jpg

Auch wenn sich die Wittelsbacher Linien unterschiedlich entwickelten, galt der
Hausvertrag von Pavia noch iiber 400 Jahre nach seinem Abschluss, als Maximi-
lian III. von der Miinchener Linie im Jahre 1777 kinderlos starb und Kurfiirst
Karl Theodor aus der Linie Pfalz-Sulzbach das bayerische Erbe antrat. Er iiber-
siedelte 1778 mit seinem Hof und den Zentralbehdrden von Mannheim nach
Miinchen. Auf Karl Theodor folgte Max Joseph von Pfalz-Zweibriicken als ers-
ter bayerischer Konig.

Vereinigung
der Wittelsbacher
Besitzungen



Nach dem Ende der Revolutions- sowie der Napoleonischen Kriege fiel der
linksrheinische Teil der Kurpfalz an Frankreich, der rechtsrheinische an Baden
und Hessen-Darmstadt."!

Teilgebiete Von besonderem Interesse unter den territorialen Neuerwerbungen Badens im

Vorderdsterreichs  7yuge der Revolutionskriege sind die osterreichischen Besitzungen am Ober-
rhein. Vorderosterreich umfasste zunichst den Breisgau mit Freiburg und das
Oberelsass, Reste des alten Herzogtums Schwaben, die an die Habsburger ge-
langt waren, sowie die Stidte Waldshut, Laufenburg, Sickingen und Rheinfel-
den; im Jahre 1548 kam Konstanz hinzu und 1550/1558 die Landvogteien Orte-
nau und Hagenau.12 Anlage 3 zeigt Vorderosterreich und die Kurpfalz im 16.
Jahrhundert.
Im Westfélischen Frieden von 1648 mussten die Habsburger ihre Besitzungen
im Elsass an Frankreich abtreten. Die schwibischen Besitzungen Osterreichs
Burgau, Hohenberg, Nellenburg und Tettnang wurden seit 1752 mit den so ge-
nannten Vorlanden verkniipft; Vorarlberg mit Bregenz diente dabei als Land-
briicke zu den 6sterreichischen Stammlanden.
Im Jahre 1799 verlor Osterreich die Gebiete siidlich des Rheins. Das Fricktal fiel
zundchst als Protektorat an Frankreich, bildete ab 1802 einen eigenen Kanton in
der Helvetischen Republik und wurde schlieBlich 1803 Teil des Aargaus.
Im Pressburger Frieden von 1805 verloren die Habsburger Vorderdsterreich
vollstdndig. Gewinner waren Bayern, Baden, Wiirttemberg und Hessen-Darm-
stadt. In badischen Besitz fielen u. a. die Stiadte Freiburg und Konstanz.

11

Nach dem Wiener Kongress 1815 fiel der linksrheinische Teil wieder an Bayern zuriick.
Vgl. Press, Volker: Vorderdsterreich in der habsburgischen Reichspolitik des spiten
Mittelalters und der frithen Neuzeit. In: Maier, Hans/Press, Volker (Hrsg.): Vorderds-
terreich in der frithen Neuzeit. Sigmaringen 1989, S. 1-41
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2. Berufsvorbereitung und Ausbildung in der Zeit der Aufklirung

Die Zeit des auslaufenden 18. Jahrhunderts ist im Bildungswesen gepragt durch
die bis ins 19. Jahrhundert wirkende Geistesbewegung der Aufklarung. Thr Ziel
war, die herkommliche feudalistische Ordnung, Despotismus und religiése In-
toleranz zu iliberwinden und die Menschen aus ihrer Unmiindigkeit herauszu-
fiihren. In Deutschland fanden insbesondere die Schriften Jean-Jacques Rous-
seaus Aufmerksamkeit. Den nachhaltigsten philosophischen Einfluss hatte
wohl Immanuel Kant. Sein Appell ,,Sapere aude! Habe den Mut, dich deines
eigenen Verstandes zu bedienen!* wurde in jener Zeit zum Wahlspruch der
Aufklarung schlechthin.

Mit der Aufkldrung und ihrem Glauben an eine vernunftméfige Durchdringung
aller Kulturbereiche ergaben sich giinstige Bedingungen fiir die Einrichtung von
Schulen mit berufsbezogener Zielsetzung. Hierin spiegelt sich das Bestreben
wider, die in Naturwissenschaft und Technik gewonnenen Erkenntnisse den ver-
schiedenen Schichten der Bevolkerung ihren Bediirfnissen geméfl zuginglich zu
machen.

Der hier im Vordergrund stehende Zeitabschnitt deckt sich mit der Epoche, in
der die Vertreter der Aufklarungspadagogik die Entwicklung und Ausgestaltung
der Volksschulen vorantrieben sowie parallel dazu iiber ihre realistischen Be-
strebungen richtungweisende Zielsetzungen fiir den Bereich der Berufsvorberei-
tung' verfolgten.

In diese Entwicklung war der deutsche Siidwesten in besonderer Weise einbezo-
gen. So erscheint es erforderlich, die in diesem Raum in den letzten Jahrzehnten
des 18. Jahrhunderts einsetzende Entwicklung im Gesamtzusammenhang aufzu-
zeigen. In jene Zeit fallen ebenfalls die letzten Reformbestrebungen des alten
Deutschen Reiches fiir den Bereich der ziinftischen Berufsbildung, die auch die
Entwicklung im Siidwesten beeinflussten.

Schon bald zeigte sich, dass sich Siidwestdeutschland in der Zeit vor 1806 in
Bezug auf Initiativen zur Umgestaltung des Bildungswesens als heterogen er-
wies und dass andererseits von diesem Raum in der Gesamtentwicklung wichti-
ge Impulse ausgingen. Die verschiedenartigen Reformansitze bezogen sich auf
die allgemein bildende Schule, neue Formen der Berufsvorbereitung und auch
die Berufsbildung selbst.

In dieser Untersuchung werden die heutigen Begriffe, die fiir Initiativen zur Vorbe-
reitung der Jugend auf das Berufs- und Arbeitsleben iiblich sind, verwendet. Um-
schreibungen, die der Situation im 18. oder gar im 17. Jahrhundert gerecht wiirden,
miissten je nach Einrichtung, deren Trager und Zielsetzung stetig variiert werden.
Zudem ist zu beriicksichtigen, in welch hohem MaBe die damaligen Verhéltnisse von
den heutigen pidagogischen Standards und Vorgehensweisen abweichen, insbeson-
dere dort, wo schon vom Namen der Anstalten her von Arbeitshdusern oder gar
Zuchthiusern die Rede ist oder es um Hilfe bei Bediirftigkeit, Betreuung durch Inva-
liden (ehemalige Soldaten) etc. geht.
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Deutlich ist diese Vielfalt auch im Tertiérbereich mit den beiden Universitéten
Heidelberg und Freiburg erkennbar. Die 1386 vom pfélzischen Kurfiirst Rup-
recht I. gegriindete Universitdt Heidelberg gehort mit Prag und Wien zu den él-
testen im mitteleuropédischen Raum. Die Albert-Ludwig-Universitdt Freiburg
wurde vom 0Osterreichischen Erzherzog Albrecht VI. im Jahre 1457 gegriindet.

Im 15. Jahrhundert entwickelte sich die Universitdt Heidelberg zu einer Hoch-
burg des Humanismus. Kurfiirst Ottheinrich wandelte sie 1556 in eine evangeli-
sche Landeshochschule um. In der zweiten Hélfte des 16. Jahrhunderts wurde
Heidelberg durch Kurfiirst Friedrich III. zu einem Zentrum europdischer Wis-
senschaft und Kultur und zog als Hort undogmatischen Denkens Professoren
und Studenten aus ganz Europa an.

Freiburg war seit 1651 Regierungssitz des damaligen Vorderdsterreichs. Unter
Habsburger Hoheit stand die Stadt bereits seit 1368, als sich die Biirgerschaft
von den Grafen von Freiburg loskaufte.” Nach Wien war die Universitit Frei-
burg die zweite habsburgische Universitdt; ihr Einzugsbereich erstreckte sich
auch auf das Elsass, die Schweiz und Osterreich. Ihre endgiiltige Struktur erhielt
sie durch die Theresianische Reform der Jahre 1765 bis 1767 als zentralistisch
verwaltete staatliche Anstalt. Das Recht zur Berufung der Professoren lag fortan
bei der Landesregierung. Die Studieninhalte wurden im aufgeklart-absolutisti-
schen Sinn umgestaltet, neue Facher aufgenommen und die Lehrmethoden re-
formiert, u. a. durch Einfithrung des experimentellen Unterrichts in den Natur-
wissenschaften.* Gegen Ende des 18. Jahrhunderts war Freiburg Hauptsitz der
stiddeutschen katholischen Aufkldrung.

Die Hochschullandschaft im Siidwesten erhielt schon bald durch die Griindung
der Polytechnischen Schule einen dritten Standort in Karlsruhe: So ergibt sich
eine Dreigliederung des Raums: im Norden das ehemals kurpfélzische Territo-
rium, das urspriinglich badische Gebiet mit Karlsruhe und das vormals vorderds-
terreichische Gebiet mit Freiburg. Schon an den beiden Universititen wird er-
kennbar, welch enge wissenschaftliche Beziehungen mit anderen benachbarten
Réumen bestanden.

Baden gewann, wie in Teil 1 dargestellt, im Laufe der Zeit eine Reihe fremder
Gebiete hinzu. So stellt sich die Frage, welche Ansitze beruflicher Bildung im
badischen Stammland und in den spiter einbezogenen Gebieten vorhanden wa-
ren. Daher sind die drei Teilgebiete — Kurpfalz, Baden vor der Gebietserweite-
rung sowie Vorderosterreich — im Hinblick auf derartige Initiativen gesondert
darzustellen. Dies erfolgt in den Kapiteln 2.1 bis 2.3.

Vgl. http://www.uni-heidelberg.de/univ/willkommen/geschichte.html

> Vgl. Braunger, Manfred: Baden. Hamm 1991, S. 12

Vgl. Aurnhammer, Achim und BeBlich, Barbara: Freiburg als Zentrum der siidwest-
deutschen katholischen Aufkldrung zwischen Josephinismus und Friihliberalismus.
http://www.uniurb.it/Uborse/freiburg.doc
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Mit dem aufgeklarten Absolutismus zeichnet sich um die Mitte des 18. Jahrhun-
derts eine verdnderte Einstellung der Monarchen ab; sie begannen sich als erste
Diener des Staates dem Gemeinwohl verpflichtet zu sehen. Als Vertreter dieser
Staatsauffassung gelten Friedrich II. von Preuflen, Maria Theresia und Joseph II.
von Osterreich. Die neue Rolle des Souverins manifestierte sich ebenfalls im
Wirken des Karlsruher Markgrafen Karl Friedrich.

In der Zeit der Aufkldrung fanden Kinder aus unterprivilegierten Bevolkerungs-
schichten besondere Aufmerksamkeit; oft handelte es sich auch um die Betreu-
ung von Waisen. Diese karitative Fiirsorge war mit dem Anliegen verbunden,
mittels niitzlicher Kenntnisse und Verhaltensweisen den spéteren Broterwerb zu
sichern. Daher wurden sie in speziellen Armenanstalten zumeist mit Arbeiten
wie Landbau, Spinnen, Ndhen etc. beschiftigt. Dabei hatte die Pflege von Ar-
beitstugenden einen hohen Stellenwert.

Schulgriindungen dieser Art standen oft im Zusammenhang mit der gegen Ende
des 17. Jahrhunderts entstandenen protestantischen Reformbewegung des Pie-
tismus. Viele heute vom Staat getragene soziale Einrichtungen gehen auf pietis-
tische Griindungen zuriick. Die erste bedeutende Pietistengruppe bildete sich um
den Elsésser Philipp Jacob Spener (1635-1705), der mit seiner programmati-
schen Schrift ,,Pia Desideria“ die Grundlagen schuf. Dessen Schiiler August
Hermann Francke (1663—1727) wird als der eigentliche Piddagoge des Pietismus
gesehen. Er eroffnete im Jahre 1695 in Halle eine Armenschule; 1698 kam ein
Waisenhaus hinzu. Mit dem Ausbau von Internaten fiir biirgerliche und adelige
Zoglinge, einer Lateinschule und weiteren Einrichtungen wuchsen die Francke-
schen Stiftungen zu einer Art Schulstadt heran. Fiir die Entwicklung des Schul-
wesens bedeutsam ist, dass Francke auch praktische Lehr-/Lernbereiche mit
handwerklicher Betétigung einbezog, u. a. Drechseln, Glasschleifen, Kupferste-
chen und Gartenbau. Er gab damit wesentliche Anstofe fiir die Weiterentwick-
lung des Volksschul- und des Realschulwesens.

In der zweiten Halfte des 18. Jahrhunderts bildete sich mit dem Philanthropismus
die Aufklirungspiddagogik im engeren Sinne heraus; sie zielte insbesondere auf
Lebens- und Erwerbstiichtigkeit ab. Zu den bedeutendsten Vertretern dieser pada-
gogischen Stromung, die auf den Unterrichtsprinzipien Anschauung, Lebensnihe
und Eigenaktivitit basierte, gehorten Johann Bernhard Basedow, Joachim Hein-
rich Campe, Ernst Christian Trapp und Christian Gotthilf Salzmann. Die Philan-
thropen richteten eine Reihe spezieller Erziehungsanstalten in Internatsform ein,
so das Philanthropinum in Dessau, das Basedow im Jahre 1774 griindete. Sie
mafen dem Sachunterricht (Realien) eine gro3e Bedeutung bei. Zum Fécherkanon
zahlten auch Werkunterricht, moderne Sprachen und Leibesiibungen.

Die gesellschaftlichen und geistesgeschichtlichen Verédnderungen in der hier be-
trachteten Epoche pragten den mitteleuropdischen Raum nahezu in seiner Ge-
samtheit. So schuf die Aufkldrung die Voraussetzungen dafiir, dass sich eine
Vielzahl von Initiativen zum Ausbau der beruflichen Bildung entwickeln konn-
te. Auch im Hinblick auf das Handwerk verlief die Entwicklung in Landern mit
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traditionell vorherrschender Lehrlingsausbildung dhnlich. Eine weitere Gemein-
samkeit ist in den Ansétzen zur Einrichtung beruflicher Schulen in Vollzeitform
in ihren unterschiedlichen Auspriagungen zu sehen. Daher ist in den nachfolgen-
den Abschnitten auch auf iibergreifende und charakteristische Merkmale der
Entwicklung in Deutschland und Osterreich einzugehen, die den Hintergrund fiir
die speziellen Beispiele aus den hier betrachteten Teilgebieten des spiteren
GroBherzogtums Baden bilden.

2.1 Erziehung zur Erwerbsfihigkeit im Verbund mit Elementarbildung

Die Aufklarungspadagogik bewirkte in allen Teilgebieten des spateren Grof3her-
zogtums Baden eine neue Orientierung von Bildung und Erziehung mit entspre-
chenden Initiativen. So entwickelte sich als breiter pddagogischer Konsens, die
Jugendlichen zu allgemeinen Arbeitstugenden und zur Erwerbsfdhigkeit hinzu-
fithren. Ebenso verbreitete sich zunehmend die Zielsetzung, schon in die ele-
mentare Schulbildung Inhalte der Berufsvorbereitung einzubeziehen.

Mit dem Regierungsantritt von Kurfiirst Karl Theodor im Jahre 1743 begann fiir
die Kurpfalz eine bis zur Verlegung der Residenz von Mannheim nach Miinchen
(1778) dauernde Bliitezeit, die Wissenschaft und Kultur einschloss. So erhielt
beispielsweise Mannheim eine Akademie der Wissenschaften sowie verschiede-
ne naturwissenschaftliche Kabinette. In der Gewerbepolitik lag der Schwerpunkt
auf der Entwicklung des Manufakturwesens.

Die kleine Stadt Frankenthal wurde zum Experimentierfeld merkantilistischer
Gewerbeforderung. Vom Zunftzwang befreit und durch kurfiirstliche Privilegien
angelockt, siedelten sich dort rund 20 Manufakturen an. Die Einwohnerzahl stieg
von rund 900 im Jahre 1764 auf ca. 4.000 im Jahre 1786. Die meisten Arbeits-
kréfte waren mit der Herstellung von Porzellan, Wolltuch und Seide befasst. Ein-
richtung und Leitung der 1755 gegriindeten Porzellan-Manufaktur lagen zunéchst
in den Hénden eines StraBburger Manufakturisten; auch die ersten Arbeitskrifte
kamen aus StraBburg.’

Obwohl die volkswirtschaftliche Bedeutung der Manufakturen insgesamt eher ge-
ring war, da sie vorrangig Luxusartikel herstellten und weitgehend vom kurfiirstli-
chen Hof abhingig waren, hatten sie dennoch eine erhebliche Bedeutung fiir die
Verbreitung von neuen Arbeitstechniken und Arbeitstugenden. Frankenthal trat
ferner durch ein Philanthropinum hervor, das der hoheren Midchenbildung diente.’

Im Jahre 1769 griindete der Apotheker und Zolleinnehmer Johann Riem die
,,Physikalisch-6konomische und Bienengesellschaft zu Lautern®. Deren Ziel war
zunichst die Verbreitung der Bienenzucht als neue Erwerbsmdglichkeit fiir die

°  Vgl. Budde, Kai: Wirtschaft. Wissenschaft und Technik im Zeitalter der Aufklirung.
Mannheim und die Kurpfalz unter Carl Theodor 1743-1799. Ubstadt-Weiher 1993, S. 31
Diese Einrichtung wurde 1780 gegriindet. Sie erhielt 1782 durch den Kurfiirsten ihre
Anerkennung als staatliche Anstalt und war somit die erste staatliche Hohere Mad-
chenschule in Deutschland.
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armen Bauern der Westpfalz. Unter dem Einfluss von Missernten fasste die Ge-
sellschaft den Entschluss, ihre Tétigkeit auf alle Gebiete der Landwirtschaft aus-
zudehnen. Zu ihren ersten Mitgliedern zdhlte Friedrich Casimir Medicus, der auch
der Mannheimer Akademie der Wissenschaften angehérte. 1770 libernahm er die
Leitung der Gesellschaft, die vom Kurfiirsten finanziell unterstiitzt wurde. Die
Vereinigung fiihrte seitdem den Namen ,,Kurpfélzische physikalisch-6konomische
Gesellschaft®. Sie legte u. a. in Sigelsbach ein Mustergut zur Schulung der Land-
bevolkerung an. Zudem gab sie instruierende Schriften zu landwirtschaftlichen
Themen und zur 6konomischen Haushaltung heraus.’

Im Jahre 1748 lie3 der Kurflirst in Mannheim ein so genanntes Zucht- und
Arbeitshaus errichten, das auch Waisenkinder aufnahm. Im Zuchthaus standen
Textilarbeiten und Strohflechten im Vordergrund. Ferner waren eine Karten-
fabrik, eine Leinen- und Wollspinnerei sowie eine Weberei angeschlossen. Fiir
die Waisen wurde ein getrennter Fliigel fiir den Unterricht in Schulfdchern und
die Unterweisung in handwerklichen Tétigkeiten eingerichtet. Anlédsslich der
Entlassung aus dem Waisenhaus erhielten sie eine kleine Geldunterstiitzung.®

Im Jahre 1769 stifteten der Kurfiirst und seine Gemahlin Elisabeth Auguste in
Frankenthal das St. Elisabeth-Hospital, dem sich ein Armenhaus anschloss. In
diesem gut dotierten Institut fanden Waisen, Alte, Witwen und sonstige Arme
Aufnahme. Durch Spinnen konnten sich die Insassen einen kleinen Verdienst
verschaffen. Die Waisen erhielten auch Unterricht in den Elementarfichern.”

Im Jahre 1749 erteilte der Kurfiirst einem Unternehmer ein Privileg fiir eine
Spitzen- und Ndhfabrik in Mannheim. Diese sollte dem ,,verderblichen Miif3ig-
gang® junger Madchen entgegenwirken. Falls sich nicht geniigend Freiwillige
meldeten, konnte ein kurfirstlicher Kommissar arme ,,herumstreunende® Méad-
chen — auch gegen den Willen der Eltern und unter Strafandrohung — zur Arbeit
in der Fabrik heranziehen. Sofern sie in der christlichen Lehre noch nicht genii-
gend unterwiesen waren, sollten die Méddchen in Religion unterrichtet werden.
Bemittelte erhielten keinen Lohn; vielmehr mussten die Eltern ein Lehrgeld ent-
richten. Bei den Unbemittelten waren verschiedene Quellen zur Deckung des
Lebensunterhalts vorgesehen: ein geringfiigiger Lohn, Beihilfen vom 6rtlichen
Hospital sowie Spenden aus 6ffentlichen Sammlungen in der Stadt.'

Markgraf Karl Friedrich von Baden-Durlach, dessen Territorium — wie bereits
erwihnt — bis zur Wiedervereinigung mit der Markgrafschaft Baden-Baden im
Jahre 1771 als eigenstidndiger Teil des badischen Stammlandes bestand, be-
schloss 1755 die Einrichtung von Spinnschulen mit staatlicher Unterstiitzung. Er
ordnete an, dass alle Bettler und Almosenempfinger, die in der Lage waren,
Spinnarbeiten zu verrichten, entsprechend unterwiesen werden sollen, um sich

7 Vgl. Budde, K., a.a.0., S. 33f.

Vgl. Morz, Stefan: Aufgeklérter Absolutismus in der Kurpfalz wihrend der Mannhei-
mer Regierungszeit des Kurfiirsten Karl Theodor (1742—1777). Stuttgart 1991, S. 374f.
’ Vgl. Morz, a.a.0., S. 375

" Vgl. Mérz, a.a.0., S. 375f.
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kiinftig ihren Lebensunterhalt selbst zu verdienen. In der Folgezeit wurden in
Karlsruhe, Pforzheim und Durlach Spinnschulen eingerichtet, die auch die Ab-
héngigkeit von Textilimporten mindern sollten. Der Erfolg war jedoch trotz aus-
gesetzter Leistungspramien eher bescheiden. So sah sich der Markgraf im Jahre
1757 gezwungen, die Durlacher Spinnschule aufzuldsen. Nach und nach muss-
ten die anderen Anstalten ebenfalls aufgegeben werden."!

Vermutlich angeregt durch die Industrieschulaktivititen in Osterreich, wurde ei-
nige Jahre spiter eine Wiederbelebung der Spinnschulen in Angriff genom-
men.'? Im Oktober 1767 erging an die Amter Pforzheim und Stein ein Reskript
zur Errichtung derartiger Einrichtungen.” Danach sollten alle Kinder zwischen
dem 6. und 14. Lebensjahr die Wollspinnschule und ab dem 8. Lebensjahr zu-
sdtzlich noch die Hanf- oder Flachsspinnschule besuchen, und zwar vorwiegend
im Winter. Als Lehrkrifte waren die Ehefrauen von Schulmeistern vorgesehen.
Als Raumlichkeiten sollten die gewdhnlichen Schulstuben dienen; wo dies nicht
ausreichte, das ortliche Rathaus. Die Anschaffungskosten filir die Gerétschaften
gingen zu Lasten der Gemeinden. Nach der Entlassung aus den Spinnschulen
sollten die Kinder jdhrlich eine gewisse Menge Wolle, Flachs oder Hanf ver-
spinnen, um das Erlernte nicht zu vergessen.

Die Bevolkerung stand den Spinnschulen teilweise ablehnend gegeniiber.
Dessen ungeachtet setzte Karl Friedrich bis zum Jahre 1785 die Einrichtung von
Spinn-, Ndh- und Strickschulen in der gesamten Markgrafschaft durch. Aller-
dings wurde die Schulbesuchspflicht darauf beschrinkt, den Kindern in vier- bis
achtwochigen Kursen das Spinnen beizubringen und sie nach ihrer Schulentlas-
sung zu einer regelméBigen Auffrischung ihrer Kenntnisse anzuhalten. Die
Mehrzahl der Schulen hatte nur geringen Erfolg, was u. a. auf unzureichend qua-
lifizierte Lehrkrifte und minderwertiges Arbeitsmaterial zuriickzufiihren war."*

Eine recht giinstige Entwicklung verzeichnete hingegen das in Karlsruhe im Jahre
1777 entstandene Gewerbhaus, das auf einen Vorschlag der flirstlichen Rentkam-
mer zurilickging. Diese wollte bediirftigen Einwohnern helfen, die mangels Arbeit
und Verdienst hdufig um Unterstiitzung nachsuchten, besonders um Brennholz. Es
sollte eine Einrichtung entstehen, in der die Bediirftigen bereitgestellten Hanf zu
etwas mehr als dem gewohnlichen Lohn verspannen. Der Vorschlag wurde noch
im gleichen Jahr genehmigt, und das Gewerbhaus nahm mit rund 160 Personen
seinen Betrieb auf.'” Bald kam eine Weberei unter der Leitung eines Webermeis-

Vgl. Reu3, Albert: Die Industrieschulen um die Wende des achtzehnten Jahrhunderts.
Beitrdge zu ihrer Geschichte unter besonderer Beriicksichtigung ihrer Entwicklung in
Baden und Hessen. Lampertheim a. Rh. 1926, S. 56

In Osterreich war im Jahre 1765 das Spinnschulen-Aufrichtungsgesetz verabschiedet
worden, das die Einrichtung von Spinnschulen fiir Kinder von sieben bis fiinfzehn
Jahren gebot. Vgl. ReuB3, a.a.0., S. 58

Vgl. Hasfeld, Robert: Berufsausbildung im GroBherzogtum Baden. Zur Geschichte
des ,,dualen Systems* im Handwerk. K6ln 1996, S. 126

'*" Vgl. Hasfeld, R., a.a.0., S. 127

" Vgl. Gutman, Emil: Die Gewerbeschule Badens 1834/1930. Biihl: Konkordia 1930, S. 60
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ters hinzu. Im Jahre 1785 konnte ein eigenes Haus bezogen werden. Im gleichen
Jahr gelang es, einen Spinnmeister einzustellen und den Bestand an Spinnrddern
und Webstiihlen zu erhéhen. Im Jahre 1790 konnte dieser Einrichtung eine Schule
angegliedert werden.

Das Karlsruher Gewerbhaus wurde 1800 mit der 1798 im Rastatter Militdrhospi-
tal eingerichteten Spinnschule organisatorisch in Verbindung gebracht. Die Ra-
statter Schule erhielt Einrichtungsgegenstinde und einen jdhrlichen Zuschuss
vom Karlsruher Gewerbhaus.'®

In Pforzheim erdffnete man im Jahre 1718 im ehemaligen Dominikanerinnenklos-
ter ein Waisen-, Zucht- und Krankenhaus. Nach dem Willen des Markgrafen Karl
Wilhelm sollten die Waisen in den Elementarfachern und Religion unterrichtet, zu
niitzlichen Handwerken angeleitet und vor allem an das Arbeiten gewohnt werden.
Es wurde u. a. eine Tuchmacherstube, eine Leinen- und eine Strumpfweberei ein-
gerichtet. Die Kinder erhielten schon im Alter von fiinf Jahren Anleitung zu Tex-
tilarbeiten. Der Unterricht in den Elementarfachern diirfte etwa zwei Stunden tég-
lich beansprucht haben. Die Textilarbeit diente sowohl dem Eigenbedarf der An-
stalt als auch dem Verkauf. Sie blieb jedoch eher unrentabel.

GroBerer Erfolg war einer anderen Initiative in Pforzheim beschieden. Der fran-
zosische Uhrenfabrikant Jean Frangois Autran erhielt im Jahre 1767 von der
markgriflichen Regierung ein ,,Privilegium® zur Einrichtung einer Uhren- und
feinen Stahlfabrik im Sinne einer staatlichen Manufaktur im Waisenhaus. Autran
musste sich zur Ausbildung von jéhrlich 20 Knaben und vier Médchen aus der
Anstalt verpflichten. Die Ausbildung begann friihestens mit dem 12. Lebensjahr
und erstreckte sich auf sechs Jahre. Neben Arbeit und Ausbildung war Unter-
richt in den Elementarfachern eingeplant. Zulasten des Staates gingen u. a. Kost
und Logis der Waisen, Bereitstellung von Arbeitsraumen sowie eine Kleinstaus-
stattung an Werkzeugen.'”

Unterstiitzt von zwei Schweizer Kompagnons, konnte die Produktion schon bald
auf Bijouteriewaren ausgedehnt werden. Die Manufaktur stellte ausldndische
Fachkrifte ein, die als Vorarbeiter — so genannte Kabinettmeister — fungierten und
auch die Waisen ausbildeten. Schweizer und franzdsische Hugenotten brachten
die Uhrmacherei und die kunstgewerbliche Bijouterie aus den damaligen Haupt-
erzeugungslandern mit, englische Arbeiter die Technik der feinen Stahlarbeit
(Quincaillerie). Die Erzeugnisse wurden hauptsidchlich im Ausland abgesetzt.

Im Jahre 1768 spaltete sich die Pforzheimer Manufaktur in einen Zweig fiir Uh-
renherstellung und einen mit Schwerpunkt Schmuck und Stahlwaren. Uhrma-
cherei und Quincaillerie mussten jedoch bald aufgegeben werden. Die Schmuck-
herstellung entwickelte sich recht gut, hatte aber unter Veruntreuungen durch
Autran und anderen UnregelmaBigkeiten zu leiden.

' Vgl. Gutman, E., a.a.0., S. 61
"7 Vgl. Maschke, Erich: Die Pforzheimer Schmuck- und Uhrenindustrie. Beitriige zur
Wirtschaftsgeschichte der Stadt Pforzheim. Pforzheim 1967, S. 83f.
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F. Kindermanns
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und
Arbeitsgewohnung

SchlieBlich ging die Leitung der Manufaktur im Jahre 1776 an den unbescholte-
nen Buchhalter Ador iiber. Gleichzeitig gewéhrte der Markgraf Gewerbefreiheit
fiir diesen Wirtschaftszweig, sodass weitere Betriebe gegriindet werden konnten.
Im Jahre 1788 zdhlte man in Pforzheim bereits 16 so genannte Kabinette. Im
Gefolge der Franzosischen Revolution geriet die Schmuckherstellung zwar in
eine Krise; andererseits kam es zum Riickzug der auslédndischen Unternehmer.
Im Jahre 1802 waren in Pforzheim bei insgesamt rund 5.000 Einwohnern ca.
1.000 Personen in der Schmuckherstellung beschiiftigt.'®

Als Industrieschulen bezeichnete man Volksschulen mit angegliederten Arbeits-
klassen, in denen die Kinder neben den iiblichen Fichern auch Unterricht in
Handfertigkeit erhielten. In erster Linie wurde in diesen Einrichtungen der
Nachwuchs fiir die Heimindustrie, das Verlagswesen, die Manufakturen sowie
die Landwirtschaft unterrichtet; dabei handelte es sich nicht um eine gezielte
Vorbereitung auf die Fabrikarbeit. Der Terminus ,,Industrie” verstand sich als
Fleifl bzw. Betriebsamkeit. Die Kinder sollten zu Arbeitstugenden erzogen und
vor MiiBBiggang bewahrt werden. Zugleich sollten sie Geld verdienen, um das
Schulgeld bestreiten zu konnen. Ferner war der Erlos der Schiilerarbeit zum
Kauf von Schulmaterialien bestimmt.

Osterreich war auf dem Gebiet der Industrieschulen besonders aktiv. Ferdinand
Kindermann (1740-1801) gilt als Begriinder der Industrieschulbewegung (vgl.
Beitrag S. 22f.). Die erste derartige Schule griindete er im Jahre 1773 bei Budweis.
Die Industrieschulen breiteten sich weit iiber die Grenzen des Osterreichischen
Territoriums hinweg aus, so auch in einer Reihe deutscher Lander. Hier setzte die
Industrieschulbewegung im letzten Drittel des 18. Jahrhunderts ein und erreichte
um 1800 ihren Hohepunkt im nord- und westdeutschen Raum, in Schlesien sowie
in einigen siiddeutschen Landern etwas spéter. Heinrich Phillip Sextro, der u. a. in
Gottingen als Professor der Theologie und als Armenadministrator titig war, ver-
fasste mit seiner 1785 erschienenen Abhandlung ,,Uber die Bildung der Jugend
zur Industrie* eine programmatische Schrift zur Industrieschulkonzeption und ini-
tiierte eine Reihe weiterer Industrieschulgriindungen.

Zur Eindimmung der Armut und damit verbundener sozialer Probleme initiierte
Maria Theresia eine Reformpolitik, bei der die Gewohnung von Armen-, Wai-
sen- und Soldatenkindern an produktive Arbeit eine erhebliche Rolle spielte. Fiir
diese Kinder wurden eigene Héuser eingerichtet oder zumindest separate Abtei-
lungen in so genannten Zucht- und Arbeitshdusern. Um die Kosten fiir den Staat
niedrig zu halten, wurden die Kinder moglichst gegen Lohn zu einfachen Tétig-
keiten in Manufakturen oder im Haus angehalten.

Eine kaiserliche EntschlieBung vom Jahre 1761 wies die Direktoren der Wai-
senhduser darauf hin, dass die Spinnereien Interesse hétten, arme Kinder zu be-
schéftigen. Noch weiter ging ein Erlass von 1764, wonach in den Waisen-, Ar-
men-, Zucht- und Arbeitshdusern Mustermanufakturen fiir neuartige Produk-

" Vgl. Riicklin, Rudolf: Die Pforzheimer Schmuckindustrie. Stuttgart 1911, S. 7f.
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tionszweige eingerichtet werden sollten. Auch wenn diesen Initiativen insgesamt
wenig Erfolg beschieden war, machte die Gewohnung der Jugend an ein arbeit-
sames Leben erhebliche Fortschritte."”

Fiir die Aufklirungspadagogik in Osterreich kénnen als Beispiel die Vorstellungen
des Piadagogen Franz Michael Vierthaler (1758—1827) angefiihrt werden, der in
seiner ,,Erziehungskunde* die Erziehung zum Beruf als Aufgabe der Schule be-
zeichnete, weshalb der Unterrichtsstoff so weit wie moglich aus dem Berufsleben
zu nehmen sei.®’ Er setzte sich auch dafiir ein, die Unterrichtsgegenstinde nicht
zentral festzulegen, sondern in den Stadt- und den Landschulen verschiedenartige
Schwerpunkte zu setzen, die den Schiilern eine Vorbereitung auf die realen Anfor-
derungen des Lebens ermdglichten.”!

Kaiserin Maria Theresia erliel im Jahre 1774 die ,,Allgemeine Schulordnung fiir
die deutschen Normal-, Haupt- und Trivialschulen in sdmtlichen k. k. Erblandern®.
Diese ist im Wesentlichen ein Werk des schlesischen Abtes Johann Ignaz Felbinger
(1724-1788) und bildete mit der Einfithrung der Unterrichtspflicht vom 6. bis 12.
Lebensjahr die Grundlage einer einheitlichen Organisation des Volksschulwesens
in Osterreich.

Die Bezeichnung Trivialschulen fiir die Elementarschulen leitet sich ab aus dem
Unterrichtsstoff, dem klassischen Trivium von Lesen, Schreiben und Rechnen.
Zudem wurde Religion unterrichtet. Die Trivialschulen waren ein- bis zweiklas-
sig. Hauptschulen (drei- oder vierklassig) und Normalschulen® (vierklassig)
hatten zum grof3en Teil einen gemeinsamen Lehrplan. Neben der Weiterfilhrung
der Unterrichtsgegenstinde der Trivialschule wurden zusétzliche Lehrinhalte
vermittelt, die verschiedenen Berufen galten; an den Normalschulen waren sie
verpflichtend, an den Hauptschulen nur nach Moglichkeit anzubieten. Dazu zéhlte
auch eine Einfilhrung in die lateinische Sprache fiir Apotheker und Wundarzte
oder auch fiir jene, die in ein Gymnasium iibertreten wollten. Hinzu kam eine An-
leitung zum schriftlichen Aufsatz sowie Grundlagen der Haushaltung und der
Landwirtschaft, Naturlehre, Geschichte, Geografie, Anfangsgriinde des Feldmes-
sens, der Baukunst und der Mechanik sowie Zeichnen.” Die Normalschulen dien-
ten auch der Ausbildung der Lehrer.

Vgl. Engelbrecht, Helmut: Geschichte des osterreichischen Bildungswesens. Bd. 3:

Von der frithen Aufklarung bis zum Vormérz. Wien 1984, S. 173

Vgl. Vogele, Karl: Geschichte des 6sterreichischen Schulwesens unter besonderer

Beriicksichtigung des berufsbildenden Schulwesens. Bundesministerium fiir Unter-

richt und Kunst, Wien 1971, S. 9

' Vgl. Engelbrecht, H., a.2.0., S. 214

> Die Bezeichnung Normalschule leitet sich ab von der Aufgabe dieser Schulen, Normen
fiir einen gleichformigen Unterricht im ganzen Land zu geben. Sie sollten Richtschnur
aller {ibrigen Schulen in einer Provinz sein, wie es in der Schulordnung heift (vgl. Ab-
druck der Allgemeinen Schulordnung von 1774 in Engelbrecht, H., a.a.O., S. 491f.).

» Vgl. Engelbrecht, H., a.a.0., S. 104
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Armenfiirsorge

Spinnschule
in Freiburg

Geistliche
Besitzungen

Reichsabtei
Salem

Fiir Vorderdsterreich als drittem Teilgebiet des spéteren GroBherzogtums Baden
ergab sich mit dem Wechsel der habsburgischen Regentschaft von Maria There-
sia zu Joseph II. eine noch stirkere Ausrichtung der Armenfiirsorge auf Erzie-
hung und Disziplinierung. Die Grundsétze von Joseph II. zur Reform der Ar-
menfiirsorge sind in den ,,Direktivregeln zur Einrichtung von Spitédlern und Ver-
sorgungshidusern” dargelegt, die der vorderosterreichischen Regierung und
Kammer in einem Hofdekret vom 24.5.1781 mitgeteilt wurden.** Auf dieser
Grundlage entstand ein Plan, ganz Vorderdsterreich mit einem Netz von Fiirsor-
geanstalten unterschiedlicher Funktionen zu iiberziehen, der allerdings vor allem
aus Geldnot bald aufgegeben werden musste. So wurde 1786 angeordnet, ledig-
lich die bestehenden Anstalten nach den neuen Bestimmungen umzugestalten.
Den Stidten Konstanz und Freiburg kam bei den Reformbestrebungen eine spe-
zielle Bedeutung zu; neue Konzepte sollten vor ihrer eventuellen Ubertragung
auf ganz Vorderosterreich zuerst hier erprobt werden.

In der Armenordnung von 1781 nahmen Arbeitsbeschaffungsmalinahmen einen
besonders breiten Raum ein. So wurde der Freiburger Stadtmagistrat dazu ver-
pflichtet, arbeitswilligen Einwohnern Spinnrdder und andere flir das Spinnen not-
wendige Werkzeuge zur Verfiigung zu stellen. Die Freiburger Armenanstalt miete-
te Rdume in einem Zunfthaus an, wo eine eigens zu diesem Zweck angestellte
Lehrmeisterin kostenlosen Spinnunterricht erteilte und bediirftige Frauen Baum-
wolle verarbeiten konnten. Das Material stellte ein Unternehmer zur Verfiigung.
Einige Jahre zuvor hatte es in Konstanz dhnliche Versuche gegeben, doch im
Jahr 1787 bezeichnete man diese Freiburger Spinnschule als einzige ,,freiwillige
Arbeitsanstalt in Vorderdsterreich.”

Im Raum, aus dem das GroBherzogtum Baden hervorging, bestanden neben den
weltlichen Territorialgewalten zahlreiche geistliche Besitztiimer, die auch wirt-
schaftliche Bedeutung hatten. So waren beispielsweise die Kloster nicht nur
Stitten der Kontemplation, sondern auch eigenstindige Wirtschaftsbetriebe mit
teilweise ausgedehnten Léandereien und eigenen Werkstitten. Die Ordensge-
meinschaften nahmen Aufgaben der allgemeinen Bildung auf allen Ebenen wahr
und hatten aufgrund ihrer vielseitigen wirtschaftlichen Tatigkeiten dariiber hin-
aus Bedeutung fiir die Vermittlung beruflicher Kenntnisse. Beispielhaft wird
nachfolgend auf Salem eingegangen.

Das Kloster Salem am Bodensee wurde 1137/1138 vom Zisterzienserorden gegriin-
det und entwickelte sich zur einer bedeutenden reichsunmittelbaren Abtei. Papst
Alexander III. erhob es im Jahre 1178 zur Konsistorialabtei, womit es direkt dem
Heiligen Stuhl unterstellt war. Anfang des 14. Jahrhunderts verzeichnete das Klos-
ter mit rund 130 Ménchen und 180 Laienbriidern die groBte Bewohnerzahl.*®

* Vgl. Klein, Alexander: Armenfiirsorge und Bettelbekimpfung in Vorderdsterreich

1753-1806. Freiburg/Miinchen 1994, S. 193ff.
» Vgl. Klein, Alexander, a.a.O., S. 211
¥ Vgl. Kaiser, Jiirgen: Kloster in Baden-Wiirttemberg. Stuttgart 2004, S. 122
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Salem betrieb u. a. Getreide- und Obstbau, Viehzucht, Fortwirtschaft und Fisch-
zucht; von besonderer Bedeutung war der Weinbau. Unter den zahlreichen
Laienbriidern befanden sich u. a. Miiller, Weber, Schneider und Tischler, die in
klostereigenen Werkstétten arbeiteten. Besonders hohes Ansehen genossen jene
Laienbriider, die als leitende Bauhandwerker in der Klosterbauhiitte arbeiteten.
Im unmittelbaren Klosterbezirk waren daneben auch weltliche Handwerker tétig
und wohnhaft, die ihren Beitrag zur relativ autarken Klosterwirtschaft leiste-
ten.”’

Im Jahre 1802 wurde von einer auB3erordentlichen Reichsdeputation beschlos-
sen, die geistlichen Reichsstdnde aufzulosen. Markgraf Karl Friedrich von Ba-
den nahm Salem noch im selben Jahr in Besitz, und durch den Reichsdeputa-
tionshauptschluss von 1803 wurde dieser Schritt offiziell legitimiert.” Ins-
gesamt gingen rund 100 Kldster in den Besitz des badischen Staates iiber.*’

In den drei Teilgebieten des spateren Groherzogtums Baden lassen sich durch-
aus dhnliche Initiativen zur Férderung grundlegender industrioser Arbeitstugen-
den im Sinne von Gewerbefleil und Betriebsamkeit sowie zur Vermittlung be-
ruflicher Fertigkeiten nachweisen. Es ging gleichermalen um das Riistzeug zur
eigenstindigen Sicherung des Lebensunterhalts wie die ErschlieBung neuer Er-
werbsquellen und damit auch neuer Einkiinfte fiir den Staat, z. B. im Rahmen
der Manufakturen. Vielfach standen dabei die untersten Bevolkerungsschichten
im Vordergrund der Bemiihungen.

7 Vgl. Schneider, R. (Hg.): Salem. 850 Jahre Reichsabtei und Schloss. Konstanz 1984, S. 70

*®  Karl Friedrich iibergab Salem seinen S6hnen. Die Anlage, nun Schloss Salem genannt,
diente jedoch nur gelegentlich als Sommersitz der gro3herzoglichen Familie. Nach dem
Ersten Weltkrieg richtete der ehemalige Reichskanzler Max von Baden im Schloss sei-
nen stindigen Wohnsitz ein. Er veranlasste im Jahre 1920 die Griindung der heute noch
bestehenden, reformpadagogisch ausgerichteten Internatsschule.

¥ Vgl. Hug, Wolfgang: Geschichte Badens. Darmstadt 1998, S. 197
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Ulrike Maus

Ferdinand Kindermann und die Industrieschulbewegung

Kindermann wurde 1740 im nordb&hmischen
Konigswalde geboren. Sein Vater war ein als
Handwerker tétiger so genannter Héusler, d. h.
ein Dorfbewohner mit eigenem kleinen Haus,
aber ohne bzw. nur geringem Besitz an Acker-
flache und Vieh. Kindermann musste von frither
Jugend an durch Verrichtung von Spinnarbeiten
zum Lebensunterhalt der Familie beitragen.
Dessen ungeachtet war er dullerst lernbegierig
und konnte als Chorknabe des Saganer Chorher-
renstiftes das dortige Gymnasium besuchen.
Kindermann studierte Philosophie und Theologie
in Prag, erhielt 1765 die Priesterweihe und erwarb
ein Jahr spdter den Doktortitel. Danach wirkte er
zeitweise als Katechet in Prag und anschlief3end in
Siidbohmen als Hauslehrer beim Grafen Buquoy,
der ihn 1771 zum Pfarrer seiner Patronatspfarrei
in Kaplitz berief.

Kindermann sah seine seelsorgerische Aufgabe
aufs Engste mit erzieherischen Anliegen ver-
bunden. Da er als Pfarrer einen relativ selbstén-
digen Wirkungskreis hatte, war er nun bestrebt,
seine padagogischen Vorstellungen in die Pra-
xis umzusetzen. In seinen ,,Schulnachrichten*
stellte er riickblickend fest: ,,Da ich die Reihe
der Pflichten iiberdachte, die mir obldgen, so
fiel mir unter den Grundlinien, die ich zu dem
Plane meiner Seelsorge zog, jene von der Er-
ziehung der Jugend und von der Verbesserung
der Schulen vorziiglich in die Augen.*

Nach Kindermanns Auffassung wurde die her-
kommliche Elementarbildung der breiten Be-
volkerung nicht gerecht, da sie die eigentlichen
Bildungsbediirfnisse nicht hinreichend beriick-
sichtige. Kindermanns Ziel war, Lehrinhalte
und -methoden so zu reformieren, dass die
Schule in eine moglichst direkte Verbindung
mit dem praktischen Leben gebracht werden
konnte. Die damalige Realititsferne der Ele-
mentarschulen und die Vorteile einer Verbin-
dung von Unterricht und manueller Betétigung
zur Entwicklung von Arbeitsflei und Disziplin
brachte er wie folgt zum Ausdruck:

,»Bei ndherer Betrachtung der Volksschulen
nahm ich wahr, dal man in selbigen die Jugend
gerade mit dem, was sie zeitlebens am meisten
bedurfte und brauchte, am wenigsten beschéaf-
tigte, dal man darin viel Unniitzes und beinahe
Alles auf eine verkehrte Art lernte. Ja ich sah

hierin die Quelle des Miifliggangs, der Bettelei,

der seichten Religionskenntnis ... und mehreren

Untugenden. ... Ich hatte es nur dahin zu brin-

gen, daB es die Jugend vergniigte und die Eltern

interessierte, frithzeitig arbeitsam zu sein. Das

Vergniigen entstand aber fiir die Jugend

a) aus der Abwechslung der Lehr- und Ar-
beitsstunden;

b) aus der Gesellschaft, in welcher sie, sich
selbst zur Arbeit iiberlassen, sich auch mit
Gesprachen und anmuthigen Gesédngen
unterhalten;

¢) aus dem Gewinn, den sie wochentlich aus
ihrer Arbeit ziehen konnten.*

Um die praktische Schularbeit kennen zu ler-
nen, trat Kindermann in Kontakt mit Johann
Ignaz von Felbiger, den Kaiserin Maria There-
sia mit der Leitung des deutschen Schulwesens
in Osterreich betraut hatte.
Im Jahre 1773 richtete Kindermann in Kaplitz
eine erste Industrieschule ein, die sich rasch zu
einer Art Musterschule entwickelte.
Im Jahre 1774 erfolgte in Osterreich die Ein-
fihrung der allgemeinen Schulpflicht vom
sechsten bis zum zwdlften Lebensjahr. Im sel-
ben Jahr wurde Kindermann Volksschul-Ober-
aufseher von Béhmen. 1775 iibernahm er auch
die Leitung der neu gegriindeten Normalschule
zur Volksschullehrerbildung.
Aufgrund seiner vielféltigen Verdienste wurde
Kindermann im Jahre 1777 in den Adelsstand
erhoben, und zwar mit dem Titel ,,Ritter von
Schulstein®. 1789 erhielt er das Amt des Ober-
direktors des neu entstandenen Armeninstituts
in Prag. In dieser Funktion rief er sdmtliche
Seelsorger der Stadt dazu auf, in den Armen-
und Waisenanstalten Industrieschulen einzu-
richten. Im Jahre 1790 wurde er Bischof von
Leitmeritz, seiner HeimatdiGzese.
Kindermanns Verdienst war es, der Volksschu-
le zum Durchbruch zu verhelfen. Zu Beginn
seiner Tatigkeit war der Gedanke der allgemei-
nen Volksbildung noch wenig verbreitet; es be-
standen lediglich gelehrte Schulen und Kir-
chenschulen. Auch hat Kindermann den Stand
des Volksschullehrers durch padagogische Bil-
dung gehoben.

Als Vorformen der Industrieschulen lassen sich

Waisen- und Armenhéuser, Kinderzuchthduser
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und manche Armenschulen, wie sie bereits im
16. Jahrhundert bestanden, betrachten. Innova-
tiv an dem im ausgehenden 18. Jahrhundert
entstandenen Industrieschulkonzept war die
Zielsetzung, Elementarbildung und praktische
Arbeit in pddagogisch sinnvoller Weise zu ver-
kniipfen. Erwerbsfahigkeit und -tiichtigkeit
sollten gefordert, Industridsitét erzeugt und ver-
innerlicht werden.

Ein wichtiges Element war auch die Umorien-
tierung auf das Prinzip der Okonomie von Kraft
und Zeit, also einen gegeniiber der herkdmmli-
chen handwerklichen Arbeitsweise rationelle-
ren Umgang mit den Ressourcen. Hinzu kam
die Forderung der Bereitschaft, sich neue
Arbeitsverfahren zu eigen zu machen, was beim
traditionellen Handwerk ebenfalls wenig aus-
gepragt war.

Im Unterschied zu den Arbeits- und Waisenhéu-
sern des 17. und 18. Jahrhunderts sollte in den
Industrieschulen der Unterricht eine grofere Be-
deutung haben. Lernen und Arbeiten im Wechsel
war die angestrebte Organisationsform. Kon-
zeptionell stand nicht der Ertrag der Schulpro-
duktion im Mittelpunkt. Nicht was geleistet wur-
de, sondern dass und wie die Kinder sich betatig-
ten, war ausschlaggebend: Arbeitseifer, Plinkt-
lichkeit, Ordnungsliebe und moglichst fehlerfreie
Ausfiihrung. Da die Industrieschulen sich selbst
tragen sollten, riickte jedoch oftmals die produk-
tive Arbeit in den Vordergrund.

Im Zuge der Industrialisierung verlagerte sich
die Kinderarbeit allerdings in die neuen Grof3-
betriebe. Um die Mitte des 19. Jahrhunderts
gingen die Industrieschulen teils in Fabrikschu-
len, groftenteils jedoch in das sich ausbreitende
Elementarschulwesen iiber. Wo jedoch das
Verlagssystem noch bestehen blieb, wie z. B.
im sichsischen Erzgebirge, gab es noch um das
Jahr 1870 Industrieschulen.

Diese wurden vorwiegend dort eingerichtet, wo
wegen des Bevolkerungswachstums die land-

Quellen:

Hamann, B.: Geschichte des Schulwesens. Wer-
den und Wandel der Schule im ideen- und sozial-
geschichtlichen Zusammenhang. Bad Heilbrunn
1993, S. 88f.

Herder Lexikon der Pddagogik, Freiburg i. Br.
1913, S. 36-39

Enzyklopédie Erziehungswissenschaft. Bd. 8: Er-
ziehung im Jugendalter — Sekundarstufe 1. Teil 2: Le-
xikon. Hrsg.: Skiba, E.-G./Wulf, Ch./Wiinsche, K.
Stuttgart/Dresden 1995, S. 451-454

wirtschaftliche Erzeugung um gewerbliche
(Neben-)Produktion erweitert werden musste.
Textilarbeiten standen an der Spitze der schuli-
schen Arbeitstitigkeiten, gefolgt von auf Gar-
tenbau und Landwirtschaft ausgerichteten
Schulen. In einigen Industrieschulen spielte die
,,Lokalindustrie“ (zum Beispiel Strohflechten,
Besenbinden, Holzarbeiten) die Hauptrolle.
Nach dem Auslaufen der Industrieschulbewe-
gung blieben zundchst weitere Initiativen des
Handfertigkeitsunterrichts aus. In der Volks-
schulbildung entstanden erst gegen Ende des
19. Jahrhunderts neue Formen schulischer
Werkstattarbeit, und zwar im Zusammenhang
mit der Kunsterzichungsbewegung sowie der
Knaben- bzw. Midchenhandarbeit. Die Kna-
benhandarbeit erforderte eine fachlich breitere
und dabei schiilergeméfe Ausstattung der
Schulwerkstétten. Im Zusammenhang mit die-
sem neu konzipierten Werkunterricht wurden
vornehmlich Gegenstinde des tdglichen Ge-
brauchs hergestellt. Hierfiir wurden auch spe-
zielle Lehrgidnge ausgearbeitet.

Von dieser Art der Werkstattarbeit vollzog sich
schlieBlich der Ubergang zur Arbeitsschulbe-
wegung. Diese geht als Reformbestrebung weit
iiber den manuellen Bezug hinaus: Als Unter-
richtsprinzip sollen danach die Schiiler zur
selbststindigen Erarbeitung von Wissen ange-
leitet werden.

Die Idee der Arbeitsschule wurde u.a. von
Georg Kerschensteiner aufgegriffen. So wurde
ab 1900 in Miinchen in den letzten Volksschul-
klassen Unterricht in Holz- und Metallbearbei-
tungswerkstétten mit jeweils sechs Stunden pro
Woche eingefiihrt. Ein kontinuierlicher Erfolg
blieb dem Arbeitsunterricht im Sinne einer
praktischen Betéitigung in Schulwerkstétten wie
auch in anderen Mafinahmen zur Erleichterung
des Ubergangs von der Schule zur Arbeitswelt
jedoch versagt.

Jeismann, K.-E./Lundgreen, P.: Handbuch der
deutschen Bildungsgeschichte, Bd. I 1800-1877.
Miinchen 1987, S. 124

Allgemeine deutsche Biographie & Neue deutsche
Biographie (Digitale Register), Bd. 15, Leipzig, 1882
(http://daten.digitale-sammlungen.de/~db/bsb000083
73/images/index.html)

Rothe, G.: Werkstattarbeit in gewerblichen Schulen.
In: Jahresbericht 1981/82 des Instituts fiir Berufs-
padagogik der Universitét Karlsruhe (TH), S. 191f.
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2.2 Berufsausbildung in der Spiitzeit der Ziinfte

Historisch betrachtet fillt die Epoche der Aufklarung in die Spitzeit der Ziinfte.
Lehrverhéltnisse dienten der Ausbildung, aber gleichzeitig auch der Erziehung
und Integration des Jugendlichen in den betreffenden Berufsstand. Der Lehrling
lebte demzufolge in drei Gemeinschaften: der Familie des Meisters, der Werk-
statt in Zusammenarbeit mit Meister und Gesellen sowie im Berufsstand der be-
treffenden Zuntft.

Im {iberkommenen handwerklichen Lehrlingswesen bestand die Heranbildung
des Nachwuchses eher in einer erzieherischen Funktion als in zielgerichteter
Qualifizierung. Die Lehrlinge waren in den Haushalt des Meisters eingebunden
und seiner Obhut unterstellt. Gehorsam und Fleif3, Sittlichkeit und Frommigkeit
zdhlten zu den vorrangigen Erziehungszielen. Die zeremonielle Lossprechung
der Handwerkslehrlinge nach absolvierter Lehrzeit verlangte noch keine Priifung
der erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten. Fiir die Freisprechung war viel-
mehr der Nachweis erforderlich, dass der Lehrjunge ordnungsgemil einge-
schrieben worden war und die festgelegte Lehrzeit in Ubereinstimmung mit dem
vorgegebenen Verhaltenskodex absolviert hatte.*

Wiéhrend innerhalb der stindischen Gesellschaft mit ihren fest gefiigten Struktu-
ren die traditionellen Wege der Heranbildung des handwerklichen Nachwuchses
ihre Aufgabe durchaus erfiillten, traten im Zuge der politischen und gesellschaft-
lichen Entwicklungen in der Spétzeit der Ziinfte Unzulinglichkeiten dieses Be-
rufsbildungsmodells immer deutlicher hervor. Einmal verlor das vom Lehrmeis-
ter gelenkte Hineinwachsen in die vom Stand her vorgegebene Stellung in dem
MaBe seine Bedeutung, wie ,,die bestehende Ordnung fragwiirdig und die stati-
sche Gesellschaftsstruktur durch eine dynamische abgeldst wurde“.* Zum ande-
ren erwies sich das Erfahrungslernen parallel zur praktischen Arbeit im Betrieb
als unzureichend; bestimmte in immer stdrkerem Mafe erforderliche Fahigkei-
ten, wie z. B. das Zeichnen und das Lesen von Zeichnungen, lassen sich nur in
systematischer Form erlernen.

Stellungnahmen zeitgendssischer Betrachter wie auch spiterer Autoren betonen,
dass das Zunftwesen ,,in 6den, inhaltslosen Formen und Formeln‘ erstarrt war;
die Zunftgenossenschaften verloren ,,die Kraft und damit das Recht, die Berufs-
ausbildung des jungen Handwerkers zu bestimmen, lange bevor die Einfithrung

der Gewerbefreiheit ihre duBere Lebensfahigkeit unterband.>

" Vgl. Kénig, Karlheinz: Zur Reform der Lehrlingsausbildung im Handwerk von den

Anfingen bis zum Jahre 1806. Darmstédter Beitrdge zur Berufspddagogik Bd. 9.
Alsbach 1985, S. 88

Stratmann, Karlwilhelm: Die Krise der Berufserziechung im 18. Jahrhundert als Ur-
sprungsfeld piddagogischen Denkens. Ratingen 1967, S. 11

Stocker, August: Das allgemeine und fachliche Fortbildungsschulwesen in Baden in
seiner geschichtlichen Entwicklung, nebst einer Sammlung der mafigebenden gesetz-
lichen und verordnungsméBigen Bestimmungen. Lahr/Baden 1916, S. 39
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So kann die Forderung nach einer Verbesserung der Lehrlingsausbildung als das
zentrale berufspadagogische Problem jener Epoche gelten. Angesichts des Nie-
dergangs des von den Ziinften tradierten Imitatio-Prinzips forderte beispielswei-
se der Leipziger Kameralist Georg H. Zincke (1692—1768), die Ausbildung nach
rationalen Gesichtspunkten zu analysieren und neu zu ordnen. Damit verwies er
auf die Grenzen der Methode ,,Vor- und Nachmachen® oder die Funktionsfolge
Zusehen — Nachahmen — Helfen.

Mit dem Ausgang des 16. Jahrhunderts entwickelte sich der Gedanke der abso-
luten Herrschaft des Staates mit Lenkung aller Staatsangelegenheiten durch den
Souverdn. So waren die Landesherren bestrebt, auch die wirtschaftlichen Ver-
héltnisse zu reglementieren. Aus der stddtischen Gewerbepolitik erwuchs eine
staatliche Aufgabe.

Insbesondere der Zunftzwang erwies sich nun als Hemmschuh der wirtschaftli-
chen Entwicklung und fiihrte zu einer Uberteuerung der Erzeugnisse. Da
Arbeitsweise und eingesetzte Hilfsmittel reglementiert waren, konnten neue Fer-
tigungstechniken nur begrenzt Eingang finden. So wurden die Ziinfte zu Bewah-
rungsanstalten der Mittelmdfigkeit.

Mit Reformen der ziinftischen Ordnung waren zum einen die Landesregierungen
angesprochen, auf der anderen Seite gab es auch Initiativen auf nationaler Ebe-
ne, die eine reichseinheitliche Reglementierung zum Ziel hatten. Dies geschah
iiber Beschliisse des Reichstags, in Form von Reichsabschieden als Vertragen
zwischen dem Kaiser und den Reichsstinden formuliert und vom Kaiser ratifi-
ziert. Die Zustdndigkeit des damaligen Reichstags erstreckte sich auf die Rechts-
pflege, die Verteidigung des Reiches gegen dullere Feinde sowie die innere Ord-
nung, insbesondere Polizeiordnung, Miinzedikte sowie die Regelung von Handel
und Handwerk.*>

Vom 16. Jahrhundert ab wurden Bestrebungen zur Regulierung des Handwerks

iiber die Reichsgesetzgebung vor allem durch die Absicht bestimmt, Missbrau-

chen entgegenzuwirken. Darunter fielen zum einen unzuldssige Handlungen wie

Korperverletzung bei der Bestrafung von Lehrlingen, zum anderen aber Er-

scheinungen, die auf Verdnderungen im Verhalten der Meister und der Gesellen

infolge des allgemeinen geistigen, gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Wan-
dels zuriickzufiihren waren. Zu den vielfdltigen Missstdnden im Zunftwesen ge-
horten u. a. folgende Erscheinungen:

— Unangemessenheit der beim Aufdingen und Lossprechen von Lehrjungen
sowie der Zulassung von Gesellen zur Meisterschaft geforderten personli-
chen, sachlichen, geldlichen und formalen Leistungen;

— Handhabung der Selbstverwaltung und des Zunftzwanges sowie Regelung
der Arbeitsplatzvermittlung;

— Neigung zur Exklusivitdt und zur AbschlieBung der Innungen;

* Vgl. Fiirnrohr, Walter: Der immerwihrende Reichstag zu Regensburg. Das Parla-

ment des alten Reiches. Regensburg 1963, S. 31
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— Zwistigkeiten beziiglich der Zustindigkeitsgrenzen zwischen den verschie-
denen ziinftischen Arbeitsverrichtungen sowie
— Anspruch von Ziinften und Gesellenvereinigungen auf eigene Gerichtsbar-
keit.**
Die vom Reichstag initiierten Handwerksgesetze konnen im Sinne eines einheitli-
chen Mindestprogramms fiir die kleingewerbliche Wirtschaftsregulierung verstan-
den werden, denen auch unabhingig von ihrem tatsichlichen Vollzug eine rich-
tungweisende Bedeutung zukam.” Von Belang sind in diesem Zusammenhang
vor allem die Reichstagsbeschliisse der Jahre 1672, 1731, 1771 und 1772.%° In ih-
nen spiegelt sich nach K. Abraham ,,die Verdnderung der handwerklichen Welt in
dem sowohl fiir die Erziehungsgeschichte als auch fiir die Wirtschafts- und So-
zialgeschichte sehr wichtigen Jahrhundert zwischen 1672 und 1771 wider.**’

Der wichtigste und umfangreichste dieser Beschliisse ist das ,,Reichsgutachten
wegen der Handwercker-Missbrauche™ von 1731. Es kann als Gewerbeordnung
des alten Deutschen Reiches gelten und hat die Gewerbegesetzgebung der ein-
zelnen deutschen Lander erheblich beeinflusst.

Aus der Praambel geht hervor, dass auch dieses Gesetz die ,,Abstellung derer
bey denen Handwerckern insgemein sowohl, als absonderlich mit denen Hand-
wercks-Knechten, Sohnen, Gesellen und Lehr-Knaben, eingerissener Missbrau-
che* anstrebte.®® Zu diesem Zweck wurden aber nicht nur Verbote erlassen,
sondern auch neue Regelungen vorgeschrieben, die geeignet erschienen, die An-
lasse und Moglichkeiten bestimmter Missbrauche zu unterbinden.

So wurde bestimmt, dass der Lehrling zu Beginn der Lehre einen Geburtsbrief
einzureichen hatte und ihm am Ende der Lehrzeit ein Lehrbrief auszustellen war.
Eine Abschrift dieser Urkunde musste dem Gesellen ausgehéndigt werden, damit
er die ordnungsgemil absolvierte Lehre auf der Wanderschaft belegen konnte.
Dem Gesellen war ferner ein ,,Attestat” mit vorgeschricbenem Text auszustellen.
Es enthielt neben einer Personenbeschreibung die Bestitigung der abgelegten
Lehrzeit und ein Leumundszeugnis und musste von zwei Obermeistern und dem
Lehrmeister des Gesellen unterzeichnet werden. An jedem Ort, an dem der Gesel-
le wahrend der Wanderschaft arbeitete, war wiederum ein neues Attestat auszufer-
tigen, das angab, bei wem und wie lange der Geselle gearbeitet hatte.*® Die Legi-
timierung mittels Attestat war vollig neuartig; traditionell hatte sich der Geselle

** Vgl. Proesler, Hans: Das gesamtdeutsche Handwerk im Spiegel der Reichsgesetzge-

bung von 1530 bis 1806. Berlin 1954, S. 24

3 Vgl. Proesler, a.a.0., S. 27

% Vgl. Abraham, Karl: Betriebspidagogik. Grundfragen der Bildungsarbeit der Betrie-
be und der Selbstverwaltungsorgane der Wirtschaft. Berlin 1978, S. 71f.

37 Abraham, a.a.0., S. 72

% Zitiert nach Proesler, a.a.0., S. 56

* So konnte der Geselle mittels der Attestate einen liickenlosen Nachweis iiber die
Verwendung seiner Gesellenzeit fithren. Auflerdem konnte die Obrigkeit kontrollie-
ren, wo er sich aufgehalten und mit wem er Umgang gehabt hatte.
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auf der Wanderschaft nur durch einen bestimmten Losungsspruch oder auch ein-
zelne Erkennungsworte ausgewiesen, die nur den Angehorigen eines bestimmten
Handwerks bekannt waren.

Das Gesetz von 1731 brachte dariiber hinaus u. a. folgende Neuerungen:

— Handwerkszusammenkiinfte diirfen nur im Beisein von Vertretern der Ob-
rigkeit abgehalten werden;

— ohne obrigkeitlichen Konsens beschlossene Innungsartikel sind ungiiltig;

— interne Gerichtsbarkeit des Handwerks wird untersagt;

— ungebiihrliche Brauche bei der Lossprechung von Lehrjungen werden verbo-
ten;

— lberzogene Forderungen beziiglich der Herstellung des Meisterstiicks sind
unzuldssig;

— willkiirliche Vorschriften betreffend die Zulassung von Jungmeistern werden
untersagt, z. B. das Erfordernis des Einkaufens in die ortliche Zunft;

— Preisabsprachen werden verboten.

Dieses Reichsgesetz beschnitt zwar die Autonomie des Handwerks in wesentli-
chen Bereichen; doch gelang es nicht, mit Hilfe der in erster Linie gegen Miss-
brauche gerichteten Reglementierungen eine funktionsfahige Neugestaltung der
Handwerksverhiltnisse in die Wege zu leiten.** Zudem bereitete es erhebliche
Schwierigkeiten, dem Reichstagsbeschluss tiberhaupt Geltung zu verschaffen,
u. a. da die Ziinfte in ihrer Entwicklung teilweise Privilegien unmittelbar von
den Kaisern erhalten hatten und die Reichsstidte diese nicht antasteten.*’

Die Beschliisse der Reichstage wurden in den deutschen Territorialstaaten unter-
schiedlich umgesetzt. Die Kurpfalz z. B. war recht intensiv bestrebt, die Auto-
nomie der Ziinfte einzuschrianken und schrieb bereits seit 1728 die Bestétigung
aller Zunftordnungen durch die Regierung vor. Ab 1736 durfte dort ohne Anwe-
senheit eines obrigkeitlichen Deputierten keine Zunftversammlung mehr statt-
finden. Zunftbiicher und Zunftprotokolle waren einmal jahrlich der Obrigkeit
vorzulegen. Auch beanspruchte die Regierung das alleinige Recht der Dispen-
sierung vom Anfertigen von Meisterstiicken sowie von der Ableistung der Ge-
sellenwanderjahre.*

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass die staatliche Obrigkeit die
wachsende Kritik an den Ziinften im 17. und 18. Jahrhundert zum Anlass nahm,
regulierend einzugreifen und die Zunftautonomie zu beschneiden, wie es auch
der absolutistischen Staatsauffassung entsprach.

% Vgl. Greinert, Wolf-Dietrich: Berufliche Breitenbildung in Europa. Die geschichtli-

che Entwicklung der klassischen Ausbildungsmodelle im 19. Jahrhundert und ihre
Vorbildfunktion (Cedefop Panorama Bd. 114). Luxemburg 2005, S. 40

,»Von den Schwierigkeiten in den Reichsstiddten das Reichsgesetz vom 16. Aug. 1731
wegen der Misbrdauche bey den Ziinften zu vollziehen®. Zitiert nach Stiirmer, Mi-
chael: Der Herbst des alten Handwerks. Miinchen 1986, S. 102-105

# Vgl. Mérz, Stefan, a.a.0., S. 273f.
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Vorschlige
von Prudentius
und Zincke

Reformprogramm

Unterricht
in bestimmten
Féchern

Die Unzulidnglichkeit der handwerklichen Berufsbildung fiihrte auch zur Er-
arbeitung verschiedenartiger spezieller Reformkonzepte, die zwar grofitenteils
die traditionellen Strukturen der Meisterlehre nicht antasteten, aber innerhalb
dieses Rahmens Neuerungen anstrebten, um eine Verbesserung der Situation zu
bewirken. Zu nennen sind in diesem Zusammenhang beispielsweise Justus
Christian Prudentius und der bereits erwéhnte Georg Heinrich Zincke.
Prudentius kritisierte vor allem die Vernachldssigung der Ausbildungspflicht
durch die Lehrmeister und iiberlange Lehrzeiten, wobei von einer eigentlichen
Ausbildung nicht selten erst im letzten halben Jahr der Lehre gesprochen werden
konnte. So forderte er zu Beginn des 18. Jahrhunderts u. a., dass die Ausbil-
dungsverpflichtung der Meister festgeschrieben werden miisse und der Lehrab-
schluss an den Nachweis der erworbenen Fertigkeiten mittels Arbeitsproben zu
kniipfen sei.*® Er appellierte an die Landesherren, entsprechende Vorschriften zu
erlassen.

Zincke erarbeitete mit seinen Vorschldgen zur Neuordnung der Lehrlingsausbil-
dung aus dem Jahre 1742 ein detailliertes Reformprogramm, das sich in folgen-
den Punkten zusammenfassen lasst™*:

1. Sicherstellung der fachlichen Qualifikation des Meisters, womit er sich
gegen die Vergabe des Meisterstatus nach vorwiegend wirtschaftlichen Kri-
terien wandte.

2. Forderung nach einer piddagogischen Eignung des Meisters; hierbei ging
Zincke sogar so weit, dass er das Ausbildungsrecht des Meisters vom Nie-
derlassungs- und Berufsausiibungsrecht trennen wollte.

3. Gewihrleistung des Vorhandenseins von Gesellen, die in der Lage waren, bei
der Lehrlingsausbildung vorbildhaft zu wirken, sowohl im Hinblick auf stan-
desgemélBes Verhalten als auch auf fachliches Konnen.

4. Schaffung eines handwerklich-ziinftischen Standesbewusstseins im Geiste
der Verpflichtung zu redlicher Aufgabenerfiillung.

5. Begiinstigung einer Elitebildung unter den Lehrlingen durch Auswahl und spe-
zielle Forderung besonders befihigter Bewerber. Diese Lehrlingselite sollte
mittelfristig das Qualifikationsniveau unter Gesellen und Meistern heben.

Derartige Vorschldge waren in der damaligen Zeit zwar noch nicht umsetzbar,

verweisen aber deutlich auf dringenden Handlungsbedarf.

Erforderlich wurde die Ergdnzung der Ausbildung im Betrieb durch Unterricht
in bestimmten Féchern und Lehr-/Lernbereichen. Zu den Inhalten dieser Art
zdhlte schon bald auch die Fachkunde und schlieBlich die lehrgangsmdfige
Unterweisung in berufspraktischen Teilbereichen.
»Der Handwerker mul3 die verfiigbaren Konstruktionselemente gedanklich
auf ihre aufgabengemifle Anwendbarkeit hin priifen und auswéhlen, dabei
gleichzeitig einen Arbeitsplan entwerfen und die Reihenfolge der in sich

Vgl Kénig, a.a.0., S. 203ff.
* Vgl. Kénig, a.a.0., S. 212ff.
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komplexen Arbeitsvorginge so durchdenken und ordnen, daB} ein ziigiges
Fortarbeiten moglich ist ... Dies alles setzt eine bis zur Kombinationsfahig-
keit gesicherte Beherrschung der einzelnen Handgriffe und Fertigkeiten vor-
aus, die in mehr oder weniger miihevoller und langwieriger Ubung angeeig-
net wurden, jetzt aber ... eine mehr dienende Rolle spielen und auf die kon-
krete Aufgabe hin abgewandelt werden miissen.“*

Initiativen zur Einrichtung von Lehrgéngen oder Teilzeitkursen lassen sich in
einer Reihe von Stddten auch des siidwestdeutschen Raums anfiihren. Nach-
stehend werden Beispiele aus der Vielzahl derartiger Modelle in den drei Teil-
gebieten herausgegriffen.

In Mannheim ist zunéchst eine Einrichtung im kiinstlerischen Bereich hervorzu-
heben. Diese Bildhauer-Akademie wurde 1760 neu organisiert und als ,,Zeich-
nungsakademie* fiir Bildhauer, Maler und Kupferstecher eingeweiht.*®

In einer Jubildumsschrift der Gewerbeschule Mannheim wird erwéhnt, dass eine
den Zeichnungsschulen in vielen badischen Stidten dhnliche Einrichtung beste-
he. ,,Der hiesige Baumeister Dyckerhoff erteilt einigen Zéglingen Unterricht in
architektonischem Zeichnen, jedoch ohne dafiir eine Unterstiitzung oder Vergii-
tung aus Staatsmitteln zu beziehen.«"’

In Heidelberg bot ein Biirger jungen Leuten berufliche Vortrige und die Mog-
lichkeit zum Ubungszeichnen in seinen Riumlichkeiten.*® Aufgrund wachsender
Inanspruchnahme dieses Angebots stellte die Stadt hierfiir ein Schullokal zur
Verfligung. Aus dieser Initiative ging im Jahre 1834 die 6ffentliche Gewerbe-
schule hervor.

Friihe Initiativen zur Ergéinzung der Meisterlehre gab es auch in Baden. So wurde
bereits im Jahre 1763 in der Stadt Karlsruhe erwogen, ob Maurergesellen, die um
Befreiung der vorgeschriebenen drei Wanderjahre ersuchten, nicht zur Auflage
gemacht werden sollte, wiahrend des Winters bei Hofmaurer Berckmiiller am
Zeichenunterricht teilzunehmen. Berckmiiller selbst hielt jedoch die Wanderjahre
fiir dringend erforderlich, um den Gesichtskreis der Gesellen zu erweitern. Durch
eine Verordnung vom 16. Mirz 1765 wurden die Maurer- und Zimmermannsge-
sellen allerdings angehalten, sich wihrend der Wanderjahre Zeichenfertigkeiten
anzueignen.”

# Stratmann, Karlwilhelm, a.a.0., S. 242

46 Vgl. Budde, Kai: Wirtschaft, Wissenschaft und Technik im Zeitalter der Aufklarung.
Mannheim und die Kurpfalz unter Carl Theodor 1743—1799. Hrsg.: Landesmuseum
fiir Technik und Arbeit in Mannheim. Ubstadt-Weiher 1993, S. 39

Vgl. hierzu und zu den folgenden Ausfiihrungen ,,150 Jahre Gewerbeschule Mannheim.
Zur Jubildumsfeier am 11.10.1985.“ Hrsg.: Stadt Mannheim — Schuldezernat. Mann-
heim 1985

Vgl. hierzu und zu den folgenden Ausfithrungen ,,150 Jahre Gewerbeschule Heidel-
berg.” Heidelberg 1978

Vgl. Kuhn, Karl Friedrich: Die Gewerbeschule der Landeshauptstadt Karlsruhe in
Vergangenheit und Gegenwart. Hg. v. d. Stadt Karlsruhe. Karlsruhe 1927, S. 2

47

48

49

29

Ergéinzung der
Meisterlehre

Beispiele
aus der Kurpfalz

Beispiele
aus Baden



Autenrieth'sche
Zeichenschule

Zeichenschule
Durlach

Architektonische
Zeichenschule
Karlsruhe

Die Griindung der Autenrieth'schen Zeichenschule oder ,,Freyen Hand-Zeich-
nungs-Schule® in Karlsruhe im Jahre 1770 ging auf eine Initiative des Markgra-
fen Karl Friedrich zuriick. Sie sollte von jungen Leuten aller Stinde besucht
werden und der Férderung der Kunst wie auch der kiinstlerischen Gewerbe die-
nen. Als Lehrkrifte wurden Kunstmaler gewonnen; die Bezeichnung Auten-
rieth'sche Zeichenschule geht auf den gleichnamigen an der Schule wirkenden
Maler zuriick. Im Jahre 1784 erfolgte die Verbindung dieser Schule mit dem
Hofmalerei-Institut und 1799 die Unterstellung unter das Bauamt.*

Die im Jahre 1768 in Durlach eingerichtete Zeichenschule unterschied mehrere
Abteilungen, eine geometrische, eine architektonische und eine Handzeichen-
schule. Die landesherrliche Verfiigung vom 28.4.1769 legte fest, dass ,keiner
derer Zimmer-Leute, Maurer, Steinhauer, Schlosser, Hafner, Schreiner und Gla-
ser kiinftighin, so viel Durlach betrifft, das Meisterrecht erlangen, auch kein
Lehrjung gedachter Handwerker ledig gesprochen werden solle, er habe dann
die etablierte geometrische, wie auch Handzeichnungs- und architektonische
Zeichnungsschule besucht und sich desshalb zuvor legitimiert“.’' Die Vergiitung
der Lehrer erfolgte anfangs aus dem Gymnasiumsfonds, dann aus Kirchenmit-
teln, schlieflich aus der Stadtkasse.”> Es bestand Schulpflicht; der Unterricht

fand allerdings vornehmlich in den Wintermonaten statt.”

Die Karlsruher Architektonische Zeichenschule kann als direkter Vorlaufer der
spateren Gewerbeschulen angesehen werden. Sie wurde im Jahre 1768 auf Ver-
anlassung von Markgraf Karl Friedrich gegriindet. Der Baudirektor und fiirstli-
che Kammerjunker Albert Friedrich von Kesslau war mit dem Aufbau dieser
Schule betraut. Thre Aufgabe war die Vermittlung ,,... der architektonischen
Wissenschaften fiir die in Karlsruhe und Durlach befindlichen einheimischen
Gesellen und Lehrjungen, deren Handwerke bei dem Bauwesen einschlagen®.**
Zur Veranschaulichung waren im Unterricht Gipsmodelle anzufertigen. Der
Unterricht war freiwillig.

Die Stadt Karlsruhe stellte fiir die Architektonische Zeichenschule zunéchst
einen Unterrichtsraum samt Ausstattung im Rathaus zur Verfligung; spéter sie-
delte die Schule in das Akademiegebidude um. In seinem Gutachten iiber die
Griindung der Architektonischen Zeichenschule ging von Kesslau bereits von
einem sehr umfangreichen und fundierten Unterricht aus. Arithmetik, Geo-

30 Vgl. Gutman, E., a.a.0., S. 48f.

St Zitiert nach Gutman, E., a.a.0., S. 38f.

> Unterrichtsraume wurden von der Stadt gestellt. Zeitweise wurden auch private Raume
genutzt. Vgl. Gutman, E., a.a.0., S. 39

Diese Schule wurde bereits ab 1832 als Gewerbeschule bezeichnet und ihr Ausbil-
dungsniveau im badischen Landtag im Jahre 1833 lobend erwdhnt. Vgl. Haverkamp,
F.: Staatliche Gewerbeforderung im GroBherzogtum Baden. Unter besonderer Be-
riicksichtigung der Entwicklung des gewerblichen Bildungswesens im 19. Jahrhun-
dert. Freiburg/Miinchen 1979, S. 20f.

> Vgl. Gutman, E., a.a.0., S. 27
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metrie, Materialkunde und Mechanik sollten ebenso einbezogen sein wie Archi-
tektur und Kostenberechnungen.

Beginnend mit dem 18. und insbesondere im 19. Jahrhundert riickte Osterreich
ebenfalls von der stindisch organisierten Form der beruflichen Nachwuchs-
qualifizierung ab. Von Bedeutung in der Frithindustrialisierung waren neue
Formen der beruflichen Nachwuchsbildung.

Der Staat wollte allerdings die handwerkliche Lehre nicht génzlich abschaffen,
sondern sie durch begleitende MaBBnahmen effektiver gestalten. So wurde im
Jahre 1787 die Sonntagsschule geschaffen; sie war der Normalschule angeglie-
dert und sollte Lehrlingen sowie Gehilfen einen Wiederholungsunterricht bie-
ten.” Dieser Sonntagsunterricht kann als Vorldufer der spiteren Fortbildungs-
schule angesehen werden.

Als weiteres Beispiel aus Vorderdsterreich sind die Freiburger Stiftungen von
Heinrich Sautier anzufiihren. Als Jesuit und Gymnasialprofessor griindete er im
Jahre 1800 eine Stiftung zur ,,Ausbildung und Ausstattung® bediirftiger Biirger-
tochter, bei der Armenfiirsorge und Ausbildung verbunden waren. Im Jahr dar-
auf folgte eine gleichartige Stiftung fiir Biirgersohne. Aufgenommen wurden
auch in ein Lehrverhéltnis eingetretene Knaben. Der Begriff ,,Biirger* ist dabei
nicht als Standesbezeichnung zu verstehen, sondern als Oberbegriff fiir alle
Einwohner der Stadt.”® Sautiers Stiftungen standen allen sozialen Schichten of-
fen; Voraussetzung fiir die Aufnahme war allein die Bediirftigkeit, iberpriift von
der Stiftungskommission.

Die Frage einer Ergénzung der Handwerkslehre wird bei Sautier nicht explizit
angesprochen; vielmehr ging es ihm um die Vermittlung von Kenntnissen wie
Messen und Zeichnen, die jedem niitzlich sind, wenn auch insbesondere dem
Handwerker. Diese Kenntnisse sollten ebenso die Gesellen befdhigen, auf der
Wanderschaft niitzliche Maschinen aller Art korrekt aus freier Hand abzuzeich-
nen und damit das eigene Fortkommen wie auch die allgemeine Weiterentwick-
lung zu fordern.”’

Sautiers Grundanliegen verstand sich als priaventive Armutsbekdmpfung durch
Erziehung. Unter dem Eindruck der Franzosischen Revolution ging es Sautier
auch um die Stabilisierung der bestehenden Ordnung.
Den Midchen sollten Tugendsamkeit, Arbeitseifer, eine erweiterte elementare
Schulbildung sowie Kenntnisse zur Fithrung eines Hausstandes, einschlieBlich
weiblicher Handarbeit, vermittelt werden. So erhielt auch jedes Madchen bei der
Aufnahme in die Stiftung ein Spinnrad und durfte einige Kleidungstiicke fiir den

» Vgl. Vogele, Karl, a.a.0., S. 9

% Vgl. Sautier, Heinrich: Die Stiftung zur Ausbildung und Ausstattung diirftiger Biir-
gersohne. Freiburg im Breisgau 1801, S. 8

Vgl. Sautier, H.: Der Geist der Stiftung zur Ausbildung und Ausstattung diirftiger
Biirgersohne. Samt der Nachricht vom ersten Jahre des Lehrkurses. Freiburg im
Breisgau 1802, S. 7
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eigenen Bedarf anfertigen. Unterrichtet wurden sie sonntags sowie an einem
Nachmittag der Woche.

Bei den Knaben ging es neben der sittlichen Erziehung um eine so genannte wis-
senschaftliche Bildung, worunter Sautier gemeinhin niitzliche und fiir viele Be-
rufe unentbehrliche Vorkenntnisse der Rechen-, Mess-, Werkzeug-, Bau- und
Zeichenkunst verstand.” Dies sollte der Vermehrung ,,tiichtiger Kiinstler und
Handwerker* dienen.” Das Aufnahmealter lag bei zehn bis fiinfzehn Jahren; der
Lehrkurs umfasste vier Jahre. Die Knaben erhielten fachliche Unterweisungen an
Sonntagen. Ob die Knaben bereits in einer Lehre standen oder der Lehreintritt
spéter erfolgte, blieb ohne Belang. In jedem Fall ging Sautier davon aus, dass
auch Lehrlinge die nétige Zeit zum Zeichnen eriibrigen sollten, und dies ohne
Nachteil fiir den Lehrmeister.

Sautiers Stiftungen fanden bald Anerkennung {iber die Grenzen Vorderdster-
reichs hinaus. Kaiser Franz II. unterstiitzte sie auch finanziell. In Innsbruck wur-
de eine dhnliche Stiftung gegriindet. Diese Anerkennung bestétigte Sautier in
seiner Uberzeugung, dass die Grundsitze seiner Stiftungen iiberall angewandt
werden sollten. So schrieb er im Jahre 1802 an den Kaiser iiber die Knabenstif-
tung:
»Man verbreite dieselbe Anstalt auf dem Land, man verlege in jedes groBere
Dorf einen braven und geschickten Invaliden, der unter der Aufsicht des Amtes,
des Pfarrers und Gerichtes, an Sonn- und Feiertagen nach dem Gottesdienste, die
schulgerechten Jungen in Messen und Zeichnen iibe, und jahrlich authentische
Proben von allen in die Hoheschule des Landes zur Bestimmung ansehnlicher
Belobungen einsende.“*
In den folgenden Jahrzehnten entwickelten sich die Sautierschen Stiftungen zu
einem Kernstiick des Freiburger Schul- und Ausbildungswesens.®!

Die Griindung erster Teilzeitschulen mit Unterricht im Zeichnen und anderen
Fachern erfolgte in allen drei Teilgebieten des spateren GroBherzogtums Baden.
Besonders hervorzuheben sind die Einrichtungen aus Baden-Durlach, die vor
dem Lehrabschluss verpflichtend zu besuchen waren.

¥ Vgl. Sautier, H., 1801, a.2.0., S. 7

¥ Vgl. ebd., S. 19

80" Stadtarchiv Freiburg, Abteilung C 1, Stiftungen 42, Schreiben Sautiers an Franz II.
vom 3.2.1802. Zitiert nach Klein, Alexander, a.a.0., S. 233

So wird berichtet, die Stiftungen hétten bis zum Jahr 1838 insgesamt 263 Médchen
und 143 Jungen ausgebildet. ,,Viele Stiftungsjiinglinge arbeiten schon als Familien-
viter in ihrer eigenen Werkstitte; einige leben als Kiinstler in fremden Stidten; ande-
re ertheilen in Erziehungshdusern Unterricht. Aus der Miadchenanstalt sind schon
Lehrerinnen fiir hiesige und fremde Lehrinstitute hervorgegangen; vielen ist die Lei-
tung fremden Hauswesens anvertraut; andere fanden bei vornehmen Familien lebens-
langliche Dienste; und mehrere leben gliicklich als Familienmiitter ...“. Quelle:
Schreiber, Heinrich: Freiburg im Breysgau mit seinen Umgebungen. Fr. i. Br. 1838,
S. 386
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2.3 Staatliche Lehrwerkstiitten und Vollzeitschulen gefordert

Im Zentrum merkantilistischer Wirtschaftsauffassung des 17. und 18. Jahrhun-
derts stand die Mehrung des nationalen Reichtums durch Foérderung der Giter-
produktion und des AufBlenhandels. Die Begiinstigung des Exports und die Ein-
schriankung des Imports sollten durch verschiedenartige protektionistische Maf-
nahmen erreicht werden, wie z. B. durch niedrige Zolle auf Rohstoffimporte,
Schutzzodlle auf Fertigwaren, Aufbau staatlicher Manufakturen sowie Vergabe
von Monopolrechten an Betriebe. Im Zuge der merkantilistischen Hinwendung
zum Erwerb praktisch-niitzlicher, also ,,realistischer” Kenntnisse sind im Sinne
der Gewerbeforderung frithe Initiativen zur Errichtung berufsbildender Schulen
hervorzuheben.

In Frankreich setzte sich der Merkantilismus in Form des Colbertismus am kon-
sequentesten durch. In den dortigen Manufakturen konnte dank arbeitsteiliger
Organisation eine erhebliche Produktivititssteigerung erreicht werden. In
Deutschland entwickelte sich insbesondere die Kameralistik, die staatliche Fi-
nanzwissenschaft.

Fir die Merkantilisten bzw. Kameralisten hatten berufsbildende Schulen, die
sich an den Interessen der Gewerbetreibenden und Kaufleute orientierten, eine
erhebliche Bedeutung. Das wirtschaftliche Interesse des Staates an der Erzie-
hung unter Einfluss des Merkantilismus formulierte K. Iven wie folgt:
,,Die Wirtschaft, die ja ganz im Dienste der territorialen Machtpolitik stand,
wird hier — zum ersten Mal in der abendldndischen Welt — aufs Engste mit
der Erziehung in Zusammenhang gebracht, und zwar unter dem typisch mer-
kantilistischen Gesichtspunkt des Staatsnutzens.“*
Ein herausragender deutscher Vertreter des Merkantilismus war Johann Joachim
Becher (1635-1682), der 1675 in Wien das ,Kaiserliche Kunst- und Werck-
Hauf3* griindete, das als Staatsfabrik gekoppelt mit einer staatlichen Lehrwerk-
stitte — wohl die erste ihrer Art — bezeichnet werden kann. Johann Friedrich
v. Pfeiffer (1718-1787) sprach sich fiir Schulen aus, die stirker als die be-
stehenden Realschulen die berufliche Qualifizierung anstreben sollten.”

Der Niedergang des traditionellen berufsstandischen Erziehungsmodells war im
18. Jahrhundert bereits weit fortgeschritten. Als Reaktion auf diese Krise hatten
sich zu jener Zeit schon neue Erziehungseinrichtungen herausgebildet: Ritter-
akademien, Philanthropine, mathematisch-6konomische Realschulen und erste
in stirkerem MaBe berufsbildende Vollzeitschulen.®* Beispicle fiir friihe Real-

% Iven, Kurt: Die Industrie-Pidagogik des 18. Jahrhunderts. Eine Untersuchung iiber

die Bedeutung des wirtschaftlichen Verhaltens fiir die Erziehung. Berlin/Leipzig
1929. Abgedruckt in: Koneffke, Gernot (Hrsg.): Zur Erforschung der Industrieschule
des 17. und 18. Jahrhunderts. Schriften von Hermann Brodel, Kurt Iven, August
Gans u. Robert Alt. Vaduz 1982, S. 129

Vgl. Thyssen, Simon: Die Berufsschule in Idee und Gestaltung. Essen 1954, S. 35f.
Vgl. Greinert, Wolf-Dietrich: Realistische Bildung in Deutschland. Thre Geschichte
und aktuelle Bedeutung. Hohengehren 2003, S. 17
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schulen des 18. Jahrhunderts sind die ab 1709 in Halle kurzzeitig bestehende
Mathematische und Mechanische Realschule, gegriindet von Christoph Semler,
sowie die von Johann Julius Hecker im Jahre 1747 in Berlin eingerichtete dko-
nomisch-mathematische Realschule. Ziel derartiger Schulen war allerdings nicht
Qualifizierung fiir einen bestimmten Beruf, sondern die Vorbereitung auf das
Erwerbsleben durch Unterricht in Elementarfachern, Naturwissenschaften und
Fremdsprachen.

Seiner Zeit weit voraus, entwarf Paul Jacob Marperger 1723 ein Gesamtkonzept
fiir ein Berufsbildungssystem und Gliederungsvorschldge fiir Berufsbildungs-
ginge. Sein im Schwerpunkt merkantilpddagogisches Hauptwerk65 enthalt so-
wohl Vorschldge zur Einrichtung einer Kaufmannsakademie und eines Kollegs
fir Kommerzialwissenschaften als auch mechanischer Werkschulen. In den
letztgenannten Schulen sollten die angehenden Handwerker Mathematik-, Me-
chanik- und Zeichenunterricht erhalten. Marperger gliederte diese Einrichtungen
nach den verschiedenen Arbeitsmaterialien, z. B. Schulen des Textilgewerbes
oder der Eisen- und Stahlbearbeitung (vgl. Beitrag von Friedemann Stoof3 auf
S. 36ff.). Er entwarf also ein System, in dem berufsqualifizierende Schulen
neben die herkdmmliche Lehre treten.

Auch wenn im Titel seiner Schrift insbesondere die Kaufmannschaft ange-
sprochen ist, beinhaltet der rund 360 Seiten starke Band doch zum weitaus
grofiten Teil Ausfithrungen zum gewerblich-technischen Schulwesen, die aber
von der historisch orientierten Berufspiddagogik bisher noch kaum beachtet
worden sind.

In den hier unterschiedenen drei Teilgebieten des spéteren GroBherzogtums Baden
gab es vor 1806 eine Reihe von Ansitzen zur Griindung beruflicher Vollzeitschu-
len. Der Realschulgedanke fiihrte auch in Baden zu entsprechenden Schulgriin-
dungen. Als ersten Versuch zur Errichtung einer badischen Schule mit realis-
tisch-gewerblichem Charakter bezeichnet E. Gutman eine Anstalt in Lorrach,
die auf Betreiben des Theologen J. G. Wolf gegriindet wurde. Wolf legte 1760
einen Entwurf zur Schaffung einer Realschule vor, in der junge Leute in ein bis
eineinhalb Jahren zu geschickten Professionisten, Fabrikanten und Kaufleuten
vorbereitet werden sollten, die weniger Lehr- und Wanderjahre brauchen als an-
dere. Diese Schule hatte allerdings nur wenige Jahre Bestand; sie blieb daher
ohne unmittelbaren nachhaltigen Einfluss auf die weitere Entwicklung des Ge-
werbeschulwesens in Baden.®

Im letzten Viertel des 18. Jahrhunderts wurden im Pidagogium Durlach, das als
Ersatz fiir das nach Karlsruhe verlegte dortige Gymnasium entstanden war, so
genannte Realkurse fiir angehende Handwerker eingerichtet.*’ In organisatori-

5 Marperger, Paul Jacob: Trifolium Mercantile Aureum oder Dreyfaches Giildenes

Klee-Blat der werthen Kauffmannschafft. Nachdruck der Ausgabe Dresden und
Leipzig 1723. Hrsg.: U. A. Michelsen u. K. F. Pott. Darmstadt 1990

66 Vgl. Gutman, a.a.O., S. 21ff.

7 Vgl. hierzu und zu den folgenden Ausfithrungen Gutman, a.a.O., S. 20ff.
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scher Verbindung mit dem Karlsruher Gymnasium entstand 1774 eine Realschu-
le, die 1825 in die neu errichtete Polytechnische Schule integriert wurde. An
dieser Schule fand der Unterricht in drei Klassen statt, teils gemeinsam mit den
Gymnasiasten, teils davon getrennt in speziellen Fachern wie Buchhaltung und
kaufménnisches Rechnen.

Kaiserin Maria Theresia regte in Osterreich die Griindung von staatlichen berufs-
bildenden hoheren Schulen an. Die Monarchin griindete im Jahre 1758 als erste
staatlich-gewerbliche Schule im deutschen Sprachraum die Commerzial-Zeich-
nungsakademie, spéter Manufakturzeichnungsschule genannt. Diese Einrichtung
war Vorlaufer der Hoheren Technischen Lehranstalt fiir T extilindustrie.’®
Berufsbildende Vollzeitschulen meist zweijahriger Dauer als Alternative zur be-
trieblichen Lehre entstanden in der Habsburger Monarchie erst in der zweiten
Hilfte des 19. Jahrhunderts.”

Beide in Vollzeitform durchgefiihrten Bildungsgénge wurden spéter in staatli-
cher Regie in der gesamten Osterreichisch-ungarischen Monarchie ausgebaut.

Im Jahre 1754 legten die Piaristen in Prag einen , Entwurf eines Seminarii
Politici fiir diejenige Jugend, welche vom 9. bis in das 17. Jahr des Alters zu
Hof-, Staats-, Kriegs-, Handlungs- und Wirtschaftsdiensten tauglich und fertig
sein sollen® vor, doch konnte diese Schulform nicht realisiert werden.”’ 1759
genehmigte Kaiserin Maria Theresia die Errichtung einer Real-Handlungs-
akademie in Wien. Der Plan hierzu stammte von einem in Halle ausgebildeten
Mathematikprofessor. Diese Schule sollte urspriinglich drei Abteilungen umfas-
sen: Realakademie, Realschule und Werkschule. Sie nahm ihren Lehrbetrieb erst
1770 in stark reduzierter Form auf. Die Real-Handlungsakademie hatte die Auf-
gabe, auf die Fiihrung von Handelsgeschéften vorzubereiten. Unterrichtsgegen-
stinde waren: praktische Handlungswissenschaft, Naturalien- und Warenkennt-
nis, doppelte Buchfithrung, Geometrie, Mechanik, Naturlehre, Korrespondenz,
Historie der Handlung und Kiinste, Fremdsprachen, Naturrecht sowie Handels-
recht. Die Schiiler traten mit 15 Jahren ein und absolvierten eine zweijihrige
Ausbildung.”’

% Diese Schule sollte hauptsichlich Musterzeichner fiir die Seidenindustrie heranbil-

den. Vgl. Festschrift anldsslich 125 Jahre Technologisches Gewerbemuseum. Hohere
Technische Bundeslehr- und Versuchsanstalt. Hrsg.: Verband der Technologen,
Wien 2004, S. 20

Vgl. Griiner, Gustav (Hrsg.): Quellen und Dokumente zur Entwicklung der Gsterrei-
chischen Staats-Gewerbeschulen. Ein Beitrag zur Geschichte der berufsbildenden
héheren Schulen Osterreichs und einschligiger Schulen osteuropdischer Staaten.
Ko6ln/Wien 1987, S. 6

Vgl. Schermaier, Josef: Geschichte und Gegenwart des allgemeinbildenden Schulwe-
sens in Osterreich. Wien 1990, S. 125

Die Real-Handlungsakademie wurde im Jahre 1815 mit dem Wiener Polytechnikum
vereinigt und ist Vorlduferin der Handelsakademie. Vgl. Festschrift anlésslich 125
Jahre Technologisches Gewerbemuseum, a.a.O., S. 21
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Friedemann Stoof}

Das Berufsbildungskonzept des Paul Jacob Marperger (1656-1730)

Nach dem Trifolium Mercantile Aureum oder Dreyfaches giildenes Klee-Blat der werthen
Kaufmannschafft, Nachdruck der Ausgabe Dresden u. Leipzig 1723. Hrsg.: U. A. Michelsen

u. K. F. Pott, Darmstadt 1990

I. Anmerkungen zur Vita Marpergers
Marperger wurde 1656 in Niirnberg als Sohn
eines Offiziers geboren. Er wollte eigentlich
Rechtswissenschaft studieren; sein Vater dringte
ihn jedoch dazu, sich dem Handel zu widmen. In
Lyon lernte Marperger die Schriften Jacques
Savarys zur Kaufmannschaft und zum AuBen-
handel kennen, die er 1709 in freier Bearbeitung
und Ubersetzung publizierte. Den Lehrjahren in
Frankreich und spiter Osterreich folgten Aufent-
halte in einer Reihe deutscher Lander und euro-
pdischer Staaten. In dieser Zeit publizierte er
zahlreiche Schriften, die ihn weithin bekannt
machten. Im Jahre 1713 lieB er sich in Dresden
nieder und folgte damit einem Angebot des
Koniglich-Polnischen und Kurfiirstlich-Sachsi-
schen Hofes, Spiritus Rector einer neu einzurich-
tenden Kommerziendeputation zur Forderung
des sédchsischen Handels und Gewerbes sowie
Kommerzien- und Hofrat zu werden. Bis zu sei-
nem Tod im Jahre 1730 lebte er dennoch in drm-
lichen Verhéltnissen.

2. Bewertung seines Schaffens

Marpergers Schriften behandeln in grofler Brei-
te okonomische Themen; hinzu kommen Fra-
gen der Baukunst, der Geographie, Geschichte
oder auch der Hygiene.

Das Lexikon der Pddagogik des Jahres 1914 (Her-
der, S. 1144) sieht im ,,Trifolium mercantile
aureum Marperger als Anreger der ,eigentlichen
Handelsschulen®. Er habe die Notwendigkeit der
Handelsschulen fiir kleinere Stidte dargelegt, fiir
grofere Handelsstiddte Handelsakademien gefor-
dert, die auf dem Besuch der Handelsschulen auf-
bauen sollen, sei aber mit seinen Plinen, selbst
eine Handelsakademie zu errichten, bei der Regie-
rung nicht durchgedrungen.

Fiir Michelsen, der zusammen mit K. F. Pott im
Jahre 1990 mit dem Reprint den Text des ,,Tri-
foliums* im Original zuginglich gemacht hat,
ist das Werk ,,Ausdruck eines fiir die damalige
Zeit umfassenden, detaillierten und revolutio-
nierenden bildungspolitischen Denkens® (a.a.O.,
S.56). Er bezieht sich dabei auf Erich
Dauenhauer, der im Jahre 1965 seine Darstel-
lung von Leben und Werk Marpergers unter
dem Titel ,,Die Begriindung der deutschen Be-
rufspddagogik durch Paul Jakob Marperger
publiziert hat.*

Nachstehend wird aus dem Original des ,,Drit-
ten Klee-Blittlein, Nemlich Unserer zu projec-
tirenden Mechanischen Werck-Schul® (Reprint
Seiten 74—323) Marpergers Konzeption der ge-
werblichen Berufsbildung — samt Textausziigen
— vorgestellt.

3. ,,Das Dritte Klee-Blaetlein: Die zu projecti-
rende Mechanische Werck-Schul“

Gleich eingangs (ab S.74) betont Marperger,
Kenntnisse mechanischer Wissenschaften seien
dem ,,vollkommenen Staats- und Buergers-Mann
... hoechst ruehmlich, nuetzlich und ersprief3lich®.
Er wendet sich gegen die damals wohl anzutref-
fende Meinung, handwerkliches Wissen sei min-
deren Ranges. Bildende Kiinstler und Handwer-
ker betrachtet er als gleichrangig. Auf einen Vor-
schlag zur Errichtung von Handwerkerschulen
kann sein Konzept also keinesfalls reduziert wer-
den.

»Mechanic” bedeutet bei Marperger jedwedes
Verfahren des Be- und Verarbeitens von Mate-
rial mittels Gerdten, Werkzeugen, Maschinen,
sowohl in der freischaffenden Kunst als auch in
der Fertigung von Waren aller Art.

Dessen ungeachtet sind die Werkschulen nicht
allein fiir Gewerbetreibende und Fachkréfte der
Giiterproduktion und des Bauwesens gedacht,
sondern auch fiir Kaufleute. Die Vorteile fiir die
Kaufleute sieht er darin, ,,damit sie sich nicht auff
die, ihnen vor Geld, arbeitende Handwercks-Leut
allein verlassen doerfen, sondern mit ihnen raiso-
niren, und wo diese gefehlet, solche korrigiren ...
koennen* (S. 95). Zudem koénnten sie auf ihren
Reisen anderwirts angewandte neue Techniken
erkunden und dazu beitragen, diese im eigenen
Land einzufiihren.

Bei den Handwerkern sieht Marperger die Werk-
schule als Einrichtung zur Vermittlung eines
fundierten Wissens in ihrem Fachgebiet. Er be-
klagt, es fehle ihnen an ,,Fundamental-Deduction
oder Beweifltum ..., warum sie dieses oder jenes
aus Mechanischen Prinzipiis herruehrendes und
zu ihrem Handwerck gehoeriges so und nicht
anders machen ...“ (S. 96). Dies resultiere dar-
aus, dass sie ,,nicht anders thun, als was sie in
ihren Lehr-Jahren von ihren Meistern gesehen
..“und ,,daB es jenen, welche nur bei der alten
Leyer bleiben, ... an tiichtiger Anweisung in ihrer
Jugend gefehlet haben muesse ...“ (S. 97)
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3.1 Konzeption der ,,Mechanischen Werck-
Schulen*

Mit seiner umfassenden Beschreibung des Kon-
zepts der mechanischen Werkschule weist sich
Marperger als hervorragender Kenner des Wirt-
schaftslebens seiner Zeit aus. Seine Beschrei-
bungen der Gewerbe zeigen, dass er weit iiber
die merkantilistischen Denkweisen hinaus die
Berufswelt genau erkundet hatte. Er entwickelt
zehn Schultypen, die er nach Berufsfeldern vor-
stellt. Sie seien hier zur Génze referiert, und
zwar mit heute gingigen Begriffen und im Aus-
zug aus dem ,, Trifolium*, S. 109ff.

Ubersicht: Marpergers Konzept zur Errich-
tung ,,Mechanischer Werck-Schulen*

1. Die Akademie der freischaffenden Kiinstler
flir Maler, Bildhauer, Architektur etc.

,,Die Academien der Mechanischen Kiinste und Wis-
senschafften, in welchen die Mahler und Bildhauer,
die Kupfferstecher, ingleichen diejenige, welche
Archecturam Civilem & Militarem erlernen sollen /
item die Optici und Glaeser-Schleiffer, Stein-Schnei-
der und Polirer/die Mechanici und Geometrische
Instrumentenmacher, ferner die Wachs-Posirer ...

2. Die Marine- und Schiffsbau-Akademie

,Eine Marinen- u. Schiffbauer-Academie auffge-
richtet werden moechte, ... zu welcher hernach die
Segel- und CompaBmacher und andere bey der
Schiffarth benoethigte Handwercker mehr gehoe-

113

ren.
3. Die Lehr- und Werkschule der Holzbearbeitung
,Die dritte Mechanische Lehr- u. Werck-Schul
ware der Tischer, Zimmerleut und Drechsler, item
der Wagener oder Rademacher und anderer in
Holtz arbeitender Handwercker ihre, ...«
4. Die Werkschule der FEisen-/Stahlbearbei-
tung und -verformung
,,Die vierdte Mechanische Werck-Schul koenten
die in Eisen arbeitende ausmachen, als da seynd die
Grob- und Klein-Schmiede oder Schloessers, die
Ancker-Schmiede, Drahtzieher, Messer-Schmiede,
Schwerdfegers, Waffen-Schmiede, Riist-, Hebzeug-
und Windenmachers etc.”
5. Die Werkschule der Buntmetallbearbeitung,
-formgebung
,,Die Fuenffte, die in Kupffer, Zinn und Messing
arbeitende, als die Kupffer-Schmiede und Roth-
giesser, die Stuecken- und Glockengiesser, die
Blech- und Becken-Schldger, Zinn- oder Kannen-
giesser.
6. Die Werkschule der Edelmetall-, Edelstein-
Bearbeiter, Graveure, Uhrmacher etc.
,Die Sechste, die Gold- und Silberschmiede,
Goldschlaeger und Spinner, Juwelierer, Pitschier-
stecher, Stein und Siegelgraber, Uhrmacher,
Muentzmeister, Probirer, Gold und Silberdreher*

7. Die Werkschule des Textilgewerbes
,,Die Siebende, die mit Wollen-, Seiden- und Lei-
nen-Manufacutren umgehende, als die Samt und
Seiden, auch Wollen und Leineweber, Hutmacher,
Posementirer, Struempffstricker, Seidensticker ...
8. Die Werkschule der Ledererzeugung und
-verarbeitung
,,Die Achte, die in Leder arbeitende, als Roth und
Weil-Gaerber/Corduan und  Pergamentmacher,
Taeschner, Riemer, Sattler etc.”
9. Die Werkschule des Miihlenbetriebs und
des Wasserbaus
,Die Neundte, die mit allerhand Maschinen und
Muehlen-Wercken umgehende, wozu gehoren die
Miiller unterschiedlicher Arten, als die Oel- und
Waick, Schleif, Papier- und Polier-Miiller, die Berg-
wercks-Maschinenmacher, die Orgel-Bauer, Rohren-
oder Wasser-Kunst Meister etc.
10. Die Werkschule fiir das Apothekenwesen,
der Laboranten und Destillateure etc.
,Die Zehende, die in Chymischer und Destillir-
Arbeit begriffene, als da sind, die sich auff Alchy-
miam oder andere Chymische in denen Apotheken
und Laboratoriis vorkommenden Arbeiten legen,
die Brandwein ... und Wasserbrenner, sonst auch
Laboranten genannt; die Pulvermacher, Saltz- und
Salpeter-Sieder, die Gold- und Silber-Scheider und
was von Bergwercks-Sachen zu wissen vorkommt.*

3.1.1 Organisation und Unterrichtsgegenstinde

Dieser Teil ist weniger prézise ausgearbeitet. Teils

wird dargelegt, welche Defizite in den Berufsfel-

dern bestehen. Teils wird er konkreter, zum Bei-
spiel beim Marine- und Schiffbauer-Collegium

(Werkschule 2) mit dem Vorschlag, einen ge-

schickten Professor Rei & Artis Nauticae zu en-

gagieren und des weiteren Mathematiker, Seeoffi-
ziere ,,oder andere inventieuse Koepffe* zu betei-
ligen (S. 115f). Mit Schulen im heutigen Sinne
haben auch Vorschlige fiir Werkschulen der

Handwerker 1i. e. S. wenig gemein. Er beschreibt

eher erste Schritte zur Verbesserung der Situation,

wenn er z. B. fordert,

— dass fur Tischler (Werkschule 3) ,auf ihrer
Herberg oder bei ihren Aeltesten” pro Woche
mehrmals ein Unterweisungs-Collegium einge-
richtet werden solle und auch fiir Zimmerleute,
Wagner etc. ,,collegialischer Unterricht angebo-
ten werden soll, u.a. damit die Meisterstiicke
nicht so langweilig ausfielen (S. 120);

— oder dass bei den ,,in Eisen arbeitenden Hand-
wercker, desgleichen ,,die in Zinn, Kupffer und
MeBing Arbeitende* (Werkschulen 4 und 5) die
geschicktesten Meister auszuwéhlen seien, die
wochentlich ein- oder zwei Mal Lektionen abhal-
ten und dabei auch neue, ungewdhnliche Werk-
stiicke behandeln sollen (ebd., S. 120f.).
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3.1.2 Curricula der Werkschulen

Auf den Seiten 125-193 beschreibt Marperger,

welche Lehrstoffe in den Werkschulen behandelt

werden sollen. Seine Lehrpline zielen darauf ab,
das in der betrieblichen Praxis vermittelte bzw.
erworbene Konnen zu fundieren und so zu er-
weitern, dass die Absolventen eine gehobene

Fachbildung in den jeweils relevanten wissen-

schaftlichen Disziplinen erwerben. Als Beispiele

fiir die vorgeschlagenen Lehrgebiete seien her-
ausgegriffen

a) der Schiffsbau (unter Werkschule 2) mit Fa-
chern wie Geometrie, Mathematik, Mechanik,
Aufrisse und Bemafung, Konstruktionslehre
nach Schiffstypen, Werkstoffkunde;

b) die Tischler, Zimmerer etc. (Werkschule 3) mit
Fachgebieten wie Geometrie (Berechnung von
Dreiecksformen, Rechtecke, Rhomben, Trapez,
Parallelogramme) und Korperberechnungen
(u. a. Pyramiden, Prismen, Tetra-, Octa-, Hexa-
eder, dazu Statik, Zeichnen, Modellieren;

¢) die Miihlenbauer (Werkschule 9) mit Gebieten
wie Hebelgesetze, Berechnen von Zahnriadern,
Getrieben, Seilziigen, Rollen, Geometrie, Ma-
thematik, Konstruktion von Saug-, Druck-,
Schlagwerken, Wasserschraube, Paternoster-
Schopfwerke.

3.1.3 Lehrbiicher, Lehrmittel und Lehrstiicke
Marperger fiihrt hier (S. 193-303) — fiir jede der
prOJ jektierten Werkschulen — im Einzelnen auf,
welche Fachliteratur zu seiner Zeit Verfug—
bar war und welche Aspekte, die die jewei-
ligen Autoren behandeln, fiir die Werkschu-
len relevant sein konnen, und
— welche Lehrmittel und Lehrstiicke er je-
weils fiir hilfreich erachtet.
Zum Beispiel fiihrt er fiir die Marineschule See-
karten aus den verschiedenen Weltgegenden auf
(S. 226ft.). Als Lehrmittel folgt (S. 232f.) die Li-
ste der géngigen Instrumente, wie Kompass, Qua-
dranten etc. Auch sollten alle Marineschulen ein
eigenes Observatorium haben. Der Anschauung
sollten Schiffsmodelle dienen.
Sein besonderes Interesse gilt der Mechanik als
Wissenschaft, die nach seiner Auffassung damals
sehr im Argen lag. Dazu Marpergers Fazit von Sei-
te 273: ,,Dal3, also das Wort Mechanic, wie wir es
hier brauchen, eine grosse Menge Wissenschafften
und Kuenste erfordert, und also ein Mechanicus, wo
es moeglich waere, meist alle Kuenste und Wis-
senschafften, wo ja nicht pracitice, dennoch wenigs-
tens theoretice, inne haben sollte, wozu aber ein
divinum Ingenium, lange Lebens-Zeit, und ein
unermuedeter Fleil und Arbeit, absonderlich gute An-
leitung, wie auch grosse Unkosten noethig sind, wel-
che Stuecke aber denen meisten mangeln, und selten
beysammen sind.”

Dem Mangel will Marperger selbst abhelfen mit
seinem ,,Theatri Machinarum Universalis®, dessen
Konzeption er (S. 282-292) nach 18 Kapiteln inhalt-
lich vorstellt. Beispielsweise soll das 18. Kapitel als
Kompendium der Jugend Gelegenheit bieten zu er-
fahren, was Handwerker und Kiinstler an Maschi-
nen, Instrumenten und Werkzeugen gebrauchen.

3.1.4 Finanzierung der Werkschulen

Die Mittel fiir die Errichtung und Unterhaltung

der Schulen sollen (S. 303ff.) aufgebracht werden:

— aus den Mitteln (,,Fundis®), die das Land und
die Stadte zur Wirtschaftsforderung und zu Bil-
dungszwecken ausweisen;

— aus Stiftungen und Verméchtnissen derer, die
Kiinste und Wissenschaften fordern wollen;

— aus Schenkungen, die den Werkschulen ge-
macht werden;

— aus Eigenmitteln der Werkschulen, u. a. aus
,,Handel und Gewerb, aus Ausstellungen, die die
Schulen veranstalten™ (S. 311), aus Schul-/Lehr-
geldern oder eigenen Publikationen;

— aus Einnahmen, die den Schulen zugewiesen
werden, u. a. aus Strafgeldern, Mieten, Zinsen
und Horergebiihren, aber auch aus Beratung
von Betrieben oder aus Gutachten.

3.1.5 Kuratorien, Direktorate, Lehrkrifte
Marperger unterscheidet, ohne klar zu trennen
zwischen Kuratoren, Schulleitung und Lehr-
kriften, beim Personalkdrper (S.313-323)
,,4 Classes® (S. 313) ,,...also daf
die Erste und oberste die hohe Land und
Stadt-Obrigkeit selbst,
— die andere einer jeden Mechanischen Werck-
Schul aelteste Mitglieder,
— drittens die Societaeten der Wissenschafften, und
— vierdtens die Commerien-Collegia, wo solche
établiret seyn, seyn muesten.*
Im Zentrum stehen die Sozietdten der Wissen-
schaften, denen zum ecinen in einem Landes-
Kollegium die ,,Ober-Inspection und Direction‘
zukdme, zum anderen — zusammen mit dem
Handels-Kollegium und den fahigsten Hand-
werken — die Festlegung der Lehrpldne, dann
die Schulvisitation, die Anstellung der Lehrer
bzw. die Vergabe der Lehrauftrige zu den ein-
zelnen Themen (S. 318). Auch Forschung wird
als eine Aufgabe der Werkschulen (ebd.,
S. 318f)) vorgeschlagen.

* Vgl. Dauenhauver, Erich: Die Begriindung der deut-
schen Berufspadagogik durch Paul Jacob Marperger
(1656—1730). In: Paedagogica Historica. Internatio-
nale Zeitschrift fiir Geschichte der Padagogik, Jg. 5,
Gent 1965, S. 5-15 und ders.: Paul Jacob Marper-
gers Plan einer ,,Mechanischen Werck-Schul“
(1723). In: Die berufsbildende Schule, Jg. 18
(1966), H. 2, S. 111-113.
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3. Planung und Realisierung eines Bildungsgesamtsystems fiir Baden

Das System des Rheinbunds brachte fiir die einbezogenen Staaten einen erhebli-
chen Modernisierungsschub. AnstéBe fiir Reformen in den deutschen Staaten ga-
ben um die Jahrhundertwende auch das zentral verwaltete Staatswesen Frank-
reichs und die dort verwirklichten Freiheitsrechte. Vor allem die Lénder mit Ge-
bietsgewinnen standen vor der Aufgabe, ihr neues Staatsgebilde zu konsolidieren
und eine eigene staatliche Identitét zu schaffen.

Im GroBherzogtum Baden wurde als erster Schritt im Jahre 1809 die Verwal-
tungsstruktur erneuert und auf die hinzugekommenen Gebiete ausgedehnt. In
Anlehnung an den Code Napoléon folgte im Jahr darauf die Einfithrung des Zi-
vilgesetzbuches mit der Bezeichnung Badisches Landrecht.

Nach der Niederlage Napoleons in der Volkerschlacht von Leipzig im Jahre
1813 16ste sich der Rheinbund auf. Auf dem Wiener Kongress wurde 1815 der
Deutsche Bund als lockerer Zusammenschluss deutscher Fiirstentiimer und eini-
ger freier Stadte ins Leben gerufen. Dessen Griindungsakte sah gemél Art. 13
vor, dass in den Bundesstaaten eine landstédndische Verfassung eingefiihrt wer-
den sollte. Zu den ersten Verfassungen zdhlte u. a. die von Schaumburg-Lippe
1816; Baden und Bayern folgten 1818, Wiirttemberg ein Jahr danach.

Die vom badischen Grofherzog Carl im August 1818 unterzeichnete badische
Verfassung gilt als wichtige Etappe auf dem Weg zu einem neuen und einheitli-
chen Staatswesen; sie setzte deutlich liberale Akzente.' Ihre Formulierung ba-
sierte auf dem Entwurf von Staatsrat C. F. Nebenius.” Danach wurde das GroB-
herzogtum eine frithe Form konstitutioneller Monarchie mit einem als Land-
stainde bezeichneten Zweikammerparlament. Der GroBherzog ernannte die Re-
gierung und behielt die obersten Befugnisse.

Zu den wichtigsten Kompetenzen der Landstéinde gehorte das Budgetrecht. Min-
destens alle zwei Jahre hatte der GroBherzog beide Kammern zusammen zur
Verabschiedung des Haushalts einzuberufen. Die Abgeordneten bzw. die Kam-
mern als Ganzes besallen allerdings kein Recht auf direkte Gesetzesinitiativen.
Nur iiber Motionen konnten sie die Regierung veranlassen, Gesetzesvorschlige
einzubringen, die dann in beiden Héiusern eine Mehrheit finden mussten, um
nach Unterzeichnung durch den GroBherzog rechtskriftig zu werden.’

Dessen ungeachtet boten die beiden Kammern eine breite Diskussionsplattform
und stellten damit ein Element der Demokratisierung dar. Auch die verbiirgten
staatsbiirgerlichen Rechte reichten relativ weit; sie umfassten u. a. Schutz von
Eigentum und personlichen Freiheiten (§ 13), unabhingige Gerichtsbarkeit
(§ 14) sowie Gewissens- und Religionsfreiheit (§ 18). In Anlage 4 sind die we-
sentlichen Bestimmungen zu den im GroBherzogtum gewéhrten staatsbiirgerli-
chen und politischen Rechten wiedergegeben.

' Vgl. Haebler, Rolf Gustav: Badische Geschichte. Nachdruck der Ausgabe Karlsruhe,
Braun 1951. Bad Liebenzell 1987, S. 91

Zur Verfassung allgemein vgl. Braunche, Ernst Otto/Schnabel, Thomas (Hrsg.): Die
Badische Verfassung von 1818. Siidwestdeutschland auf dem Weg zur Demokratie.
Ubstadt-Weiher 1996

’ Vgl. Hug, Wolfgang: Geschichte Badens. Darmstadt 1998, S. 212f.
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Anl. 4:

Staatsbiirgerliche und politische Rechte geméifl der badischen Verfassung von 1818

§7
(1) Die staatsbiirgerlichen Rechte der Badener sind
gleich in jeder Hinsicht, wo die Verfassung nicht
namentlich und ausdriicklich eine Ausnahme be-
griindet.
(2) Die groBherzoglichen Staatsminister und
sammtliche Staatsdiener sind fiir die genaue Be-
folgung der Verfassung verantwortlich.

§8
Alle Badener tragen ohne Unterschied zu allen 6f-
fentlichen Lasten bey. Alle Befreyungen von
directen oder indirecten Abgaben bleiben aufge-
hoben.

§9
(1) Alle Staatsbiirger von den drey christlichen
Confessionen haben zu allen Civil- und Militér-
stellen und Kirchendmtern gleiche Anspriiche.
(2) Alle Auslénder, welchen Wir ein Staatsamt
conferiren, erhalten durch diese Verleihung unmit-
telbar das Indigenat.

§ 10
Unterschied in der Geburt und der Religion be-
griindet, mit der fiir die standesherrlichen Familien
durch die Bundesacte gemachten Ausnahme, keine
Ausnahme der Militdrdienstpflicht.

§11
Fiir die bereits fiir abloslich erkldrten Grundlasten
und Dienstpflichten und alle aus der aufgehobenen
Leibeigenschaft herrithrenden Abgaben soll durch
ein Gesetz ein angemessener Abkaufsfull regulirt
werden.

§ 12
Das Gesetz vom 14. August 1817, iiber die
Wegzugsfreyheit, wird als ein Bestandtheil der
Verfassung angesehen.

§13
Eigenthum und personliche Freyheit der Badener
stehen fiir alle auf gleicher Weise unter dem
Schutze der Verfassung.

§14
(1) Die Gerichte sind unabhéngig innerhalb der
Grenzen ihrer Competenz.
(2) Alle Erkenntnisse in biirgerlichen Rechtssa-
chen miissen von den ordentlichen Gerichten aus-
gehen.
(3) Der groBherzogliche Fiscus nimmt in allen aus
privatrechtlichen Verhéltnissen entspringenden
Streitigkeiten Recht vor den Landesgerichten.
(4) Niemand kann gezwungen werden, sein
Eigenthum zu 6ffentlichen Zwecken abzugeben, als
nach Berathung und Entscheidung des Staatsminis-
teriums, und nach vorgéngiger Entschadigung.

§ 15
(1) Niemand darf in Criminalsachen seinem or-
dentlichen Richter entzogen werden.

(2) Niemand kann anders als in gesetzlicher
Form verhaftet und lidnger als zweymal 24 Stun-
den im Gefdngnifl festgehalten werden, ohne
liber den Grund seiner Verhaftung vernommen
Zu seyn.

(3) Der GroBherzog kann erkannte Strafen mildern
oder ganz nachlassen, aber nicht schérfen.

§ 16
Alle Vermdogens-Confiscationen
schafft werden.

sollen abge-
§ 17

Die Prefifreyheit wird nach den kiinftigen Be-

stimmungen der Bundesversammlung gehandthabt

werden.

§18
Jeder Landeseinwohner geniefit der ungestorten
Gewissensfreyheit und in Ansehung der Art seiner
Gottesverehrung des gleichen Schutzes.

§19
Die politischen Rechte (der drey christlichen
Religionstheile) sind gleich.

§20
Das Kirchengut und die eigenthiimlichen Giiter
und Einkiinfte der Stiftungen, Unterrichts- und
Wohlthdtigkeitsanstalten diirfen ihrem Zwecke
nicht entzogen werden.

§21
Die Dotationen der beyden Landesuniversitéiten
und anderer hoherer Lehranstalten, sie mogen in
eigenthiimlichen Giitern und Geféllen oder in Zu-
schiissen aus der allgemeinen Staatscasse be-
stehen, sollen ungeschmalert bleiben.

§22
(1) Jede, von Seite des Staats gegen seine Glaubi-
ger libernommene Verbindlichkeit ist unverletz-
lich.
(2) Das Institut der Amortisationscasse wird in sei-
ner Verfassung aufrecht erhalten.

§23
Die Berechtigungen, die durch das Edict vom 23.
April 1818 den dem GroBherzogthum angehdri-
gen, chemaligen Reichsstinden und Mitgliedern
der vormaligen unmittelbaren Reichsritterschaft
verliechen worden sind, bilden einen Bestandtheil
der Staatsverfassung.

§24
Die Rechtsverhéltnisse der Staatsdiener sind in der
Art, wie sie das Gesetz vom Heutigen festgestellt
hat, durch die Verfassung garantirt.

§ 25
Die Institut der weltlichen und geistlichen
Witwencasse und der Brandversicherung sollen in
ihrer bisherigen Verfassung fortbestehen und unter
den Schutz der Verfassung gestellt seyn.
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Die Landstinde hatten demzufolge nur begrenzte Kompetenzen; sie konnten
auch vom Landesherrn aufgelost werden. Gemél § 50 durften sie ,,sich nur mit
den nach gegenwértigem Grundgesetz zu ihrer Berathung geeigneten oder vom
GroBherzog besonders an sie gebrachten Gegenstdnden beschiftigen.*

Nach § 27 der Verfassung des GroBherzogtums bestand die erste Kammer aus
1. den Prinzen des groBBherzoglichen Hauses,
2. den Héuptern der standesherrlichen Familien,
3. dem Landesbischof und einem vom GroBherzog auf Lebenszeit ernannten
protestantischen Geistlichen mit dem Range eines Prélaten,
4. acht Abgeordneten des grundherrlichen Adels,
zwei Abgeordneten der Landesuniversitéten,
6. den vom GroBherzog, ohne Riicksicht auf Stand und Geburt zu Mitglie-
dern dieser Kammer ernannten Personen.

e

Die Abgeordneten der zweiten Kammer wurden von der mannlichen Bevolke-
rung in indirekter Wahl gewéhlt. Im Einzelnen bestimmte die Verfassung hier-
zu:

,Die zweyte Kammer besteht aus 63 Abgeordneten der Stiadte und Aemter

nach der dieser Verfassungsurkunde angehédngten Vertheilungsliste.” (§ 33)

,Diese Abgeordneten werden von erwihlten Wahlménnern erwéhlt.” (§ 34)
Das Wabhlrecht zur zweiten Kammer versteht sich als fortschrittlicher Zug der
Verfassung. Auch wenn die Wahl nur indirekt erfolgte, blieben Standesunter-
schiede bei der Bildung dieser Kammer unerheblich. Das aktive Wahlrecht zur
zweiten Kammer besallen Ménner ab 25 Jahren; zudem war es an den Besitz des
vollen Gemeindebiirgerrechts gebunden, was u. a. Wanderarbeiter ausschloss.
So stand etwa 35 % der ménnlichen Bevélkerung bzw. 17 % der Bevdlkerung
insgesamt das aktive Wahlrecht zu. Dies stellte allerdings fiir die damalige Zeit
einen beachtlichen Wert dar.” Die Abgeordneten mussten mindesten 30 Jahre alt
sein, einer christlichen Konfession angehdren sowie iiber ein bestimmtes Ein-
kommen bzw. Vermogen verfiigen.
Erstmals traten die badischen Landstinde in Karlsruhe im April 1819 zusam-
men; die Er6ffnung nahm GroBherzog Ludwig als Nachfolger des Ende 1818
verstorbenen GroB3herzogs Carl wahr. Wie H. Schwarzmaier hervorhebt, wurde
die Verfassung der Funktion gerecht, einigende Klammer aller badischen
Staatsbiirger zu sein.’

Auch wenn die Verfassung berufliche Bildung expressis verbis nicht anspricht,
stellt dieser Sektor in jener Zeit ganz im Sinne der Erziehung zur Industrialitdit
einen bedeutenden Bildungsschwerpunkt dar. Emil Gutman spricht in diesem

* Vgl. Klein, Winfried: Liberal oder riickstindig? Die Bedeutung der badischen Ver-

fassungsentwicklung fiir das Doménenvermdgen und die Handschriften der Badi-
schen Landesbibliothek. Vortrag in der Badischen Landesbibliothek am 21.11.2006.
Vgl. Schwarzmaier, Hansmartin: Baden. Dynastie — Land — Staat. Stuttgart 2005,
S. 205

5
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Forderung des
gewerblichen
Mittelstandes

Neue Erwerbs-
moglichkeiten

Eindimmung
der Emigration

Zusammenhang von einer ,,Grundeinstellung zu allen erziehlichen MaBBnahmen*
und nennt als Merkmal: ,,Wirtschaftlichkeit als Grundlage fiir den Aufbau eines
gesunden, produktiven ... Volkscharakters ... Dieser Einstellung entsprang in der
Folgezeit auch die planvolle und zielbewulite Weiterférderung des gewerblichen
Bildungsgedankens, der schlielich in der badischen Gewerbeschule seine Ver-
wirklichung gefunden hat.“

Im GroBherzogtum Baden verstand sich der Auf- und Ausbau des gewerblichen
Bildungswesens als elementarer Bestandteil staatlicher Gewerbepolitik. Die
Hebung des Bildungsniveaus in den einzelnen Gewerbszweigen sollte die dko-
nomische Basis des Mittelstandes stirken und zudem der Stabilisierung der poli-
tischen und gesellschaftlichen Strukturen im GroBherzogtum dienen. In anderen
Territorialstaaten setzten Aktivitdten beziiglich des Auf- und Ausbaus eines nie-
deren gewerblichen Bildungswesens zumeist erst in wesentlich spéterer Zeit ein.
Dieser erste Schwerpunkt war hingegen in Baden ebenso wie im benachbarten
Wiirttemberg bereits zu Beginn des 19. Jahrhunderts feststellbar.”

3.1 Berufliche Bildung als Element staatlicher Gewerbeforderung

Die in Baden staatlicherseits initiierte Gewerbeforderung verfolgte vornehmlich
das Ziel, auBBerhalb der Landwirtschaft neue Erwerbsmoglichkeiten zu schaffen
und damit fiir bestimmte Bevdlkerungsgruppen zusétzliche Wege zur Sicherung
des Lebensunterhalts zu erschlieBen. Statt direkter Eingriffe konzentrierte sich
die Gewerbepolitik des GroBherzogtums auf die Schaffung giinstiger Rahmen-
bedingungen fiir die 6konomische Entwicklung, beispielsweise durch den Aus-
bau von Verkehrswegen wie auch durch die Regulierung des Rheins.

Gleichzeitig galt es, die damals stark ausgepragte Emigration einzuschrinken. In
fast allen Territorien Stidwestdeutschlands waren ndmlich um die Wende zum
19. Jahrhundert erhebliche Auswanderungsverluste zu verzeichnen. Aufgrund
von Missernten kam es in den Jahren 1816/17 zu einer verheerenden Hungers-
not; darauthin wanderten rund 40.000 Einwohner Badens und Wiirttembergs
aus. Emigration verstand sich in jenen Jahren teilweise auch als Weg, um ein
Gleichgewicht zwischen Bevolkerung und Kapazititen der Nahrungsmittel-
erzeugung an der Schwelle zur Industrialisierung herzustellen.® Dessen ungeach-
tet nahm die Bevolkerung Badens im Zeitraum von 1810 bis 1900 von 974.000
auf 1.868.000 zu, die Einwohnerzahl Wiirttembergs von 1.379.000 auf
2.169.000.”

®  Gutman, Emil: Die Gewerbeschule Badens 1834/1930. Konkordia A.-G. fiir Druck
und Verlag, Biihl-Baden 1930, S. 64

Vgl. Hasfeld, Robert: Berufsausbildung im GroBherzogtum Baden. Zur Geschichte
des ,,dualen Systems* im Handwerk. K6ln 1996, S. 182

® Aa0,S. 165f.

° A.a0.,S.96,S.165u.8S.215
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Bald setzte sich parallel dazu die Uberzeugung durch, dass neue Produktivkrifte
iiber staatliche UnterstiitzungsmaBnahmen fiir das Bildungswesen gefordert
werden miissten. So waren die ersten Jahrzehnte des 19. Jahrhunderts durch rege
Diskussionen um Bildungsfragen und insbesondere der Errichtung gewerblich-
technischer Schulen gekennzeichnet. Weitgehender Konsens bestand dariiber,
zur Forderung des Gewerbestandes neue Wege beruflicher Bildung auszubauen
und dabei verschiedene Berufsbildungsebenen zu unterscheiden.

Bereits in sehr konkreten Bahnen bewegten sich die Vorstellungen des Heidel-
berger Okonomen Karl Heinrich. Er bezeichnete in seiner Géttinger Preisschrift
,Ueber das Zunftwesen und die Folgen seiner Authebung® aus dem Jahre 1816
die Bildung geschickter Arbeiter als einen Gegenstand, dem die Regierung ihr
besonderes Augenmerk widmen solle, und empfahl eine Erginzung der traditio-
nellen Zunftlehre iiber spezielle, teilzeitig zu besuchende Bildungsanstalten.'’
Als Ergidnzung der Ausbildung im handwerklichen Betrieb entwickelten sich in
den deutschen Territorialstaaten ab dem spiaten 18. Jahrhundert Teilzeitschulen
verschiedenster Art und auch berufsqualifizierende Vollzeitschulen mit der Auf-
gabe, die Qualifizierung des beruflichen Nachwuchses auf mittlerer Ebene zu
iibernehmen. Regional erfolgte dies allerdings nach sehr unterschiedlichen
Strukturmustern.

Nach dem betriachtlichen Gebietszuwachs infolge des Reichsdeputationshaupt-
schlusses war die badische Regierung schon 1803 bestrebt, dem Staatswesen
eine einheitliche Ordnung zu geben. So wurden verschiedene Organisationsedik-
te erlassen, um u. a. Landesverwaltung, Gerichtsbarkeit sowie Militdrangelegen-
heiten zu regeln. Eines dieser Edikte enthielt Bestimmungen fiir die gemeinen
und wissenschaftlichen Lehranstalten. Die Schulpflicht wurde fiir Knaben vom
siebten bis zum vierzehnten und fiir Méddchen vom siebten bis zum dreizehnten
Lebensjahr festgelegt.
Den Schulen in kleinen Landstddten, ,,welche sich nur vom Landbaue und
gemeinen Handwerk groBeren Teils ndhren, sollten ,,zur geometrischen
Zeichnung und zur architektonischen Handzeichnung Unterrichtsanstalten®
angegliedert werden. ,,In groferen Stiddten, die sich hauptsdchlich mit Ge-
werbe- und Kunstfleil beschéftigen, reicht jene Bildung nicht hin ... Es muf}
hier vollstindig fiir die vorgedachten beiden Gattungen des Zeichenunter-
richts gesorgt werden. Dabei soll man weiter in Hauptstiddten sein Augen-
merk dahin richten, daf3 auch ein technologischer Unterricht aufgestellt wer-
den konne, worin die Schiiler die Vorkenntnisse sammeln konnen, die ithnen
zu einstigem reifen Nachdenken iiber die Hantierung und deren Vervoll-
kommnung notwendig sind.“"'

' Vgl. Hasfeld, R., a.2.0., S. 182 ff.

XL Organisationsedikt vom 13. Mai 1803, zitiert nach Kuhn, Karl Friedrich: Die
Gewerbeschule der Landeshauptstadt Karlsruhe in Vergangenheit und Gegenwart.
Karlsruhe 1927, S. 8
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Verordnung
1808

Diskussion
um Aufhebung
des Zunftzwangs

Vorbehalte gegen
eine Neuordnung

Fiir die groeren Stidte bedeutete dies also die Moglichkeit der Einrichtung
eigenstdndiger gewerblicher Lehranstalten mit Unterricht im Zeichnen und in
technologischen Fachern.

Die landesherrliche Verordnung vom 9. Februar 1808 regelte die Wanderschaft
der Zunftgenossen. Danach sollte niemand durch Erteilung eines Lehrbriefes
zum Wandern befdhigt werden, der nicht im Lesen, Schreiben und Rechnen
elementare Kenntnisse erworben hatte. Die Meister sollten daher keine Lehrlin-
ge aufnehmen, die nicht die ,,Fundamente gedachter Schulwissenschaften* be-
sitzen. Dariiber hinaus wurden die Meister verpflichtet, die Lehrlinge zur Ubung
in den Schulwissenschaften und zur Benutzung der etwa vorhandenen Hilfs-
unterrichtsanstalten, also beispielsweise Zeichenschulen, anzuhalten.'?

Hinsichtlich der Authebung des Zunftzwangs beschritt Baden zunéchst einen

Mittelweg zwischen der iberkommenen Zunftordnung und der Einfiihrung der

Gewerbefreiheit. So fasste im Jahre 1822 eine Kommission der badischen Land-

stinde Beschliisse zu den Prinzipien, nach denen die Gewerbeordnung refor-

miert und entsprechende Gesetzentwiirfe vorgelegt werden sollte':

— Authebung der Ziinfte in ihrer Funktion als 6ffentlich-rechtliche Korporatio-
nen.

— Unterstellung des Gewerbewesens unter die Aufsicht der Gemeinderite.
Zusammen mit Handwerksmeistern sollten diese den Gewerberat bilden,
dem die Uberwachung der Lehrkontrakte obliegen sollte.

— Beibehaltung der Lehrlingsausbildung mit Lehrzeit, Wanderpflicht und
Meisterpriifung sowie die Moglichkeit zum privatrechtlichen Zusammen-
schluss. Es sollten allerdings Ausnahmen von dem ordnungsgeméfen Aus-
bildungsgang gestattet sein.

— Abschaffung der Beschrankung der Meister-, Gehilfen- oder Lehrlingszahl.

— Beseitigung aller Unterschiede zwischen Stadt und Land; auch der Handel
mit eigenen Produkten miisse innerhalb des Landes frei sein.

— Gewihrung des Rechts fiir Fabrikanten, alle Arbeiten, die zur Herstellung ih-
rer Produkte nétig sind, auch wenn sie in den Bereich verschiedener Hand-
werke fallen, selbst auszufiihren.

— Erhaltung des Zunftvermoégens und dessen vorrangige Verwendung zur
Unterstiitzung kranker Handwerksgenossen.

In den Landtagsberatungen erwiesen sich jedoch Vorbehalte gegen eine weitge-
hende Freigabe des Gewerbewesens mit Abschaffung des Zunftzwangs gegen-
iiber den liberalen Stimmen als stirker. Als bezeichnend kann die Stellungnah-
me des Staatsrats und Abgeordneten Winter gelten:
,Wenn ich meiner inneren Uberzeugung ungestort folgen konnte, wiirde ich
unbedingt Gewerbefreiheit in Vorschlag bringen ... Nur zwei Dinge halten

2 Vgl. Kuhn, K. F., a.2.0., S. 8f.
Vgl. Fischer, Wolfram: Der Staat und die Anfinge der Industrialisierung in Baden
1800-1850. Berlin 1962, S. 73
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mich davon ab: Das Volk ist nicht vorbereitet genug, und der Ubergang aus
der Beschriankung in die Freiheit wire mit einer augenblicklichen Verwir-
rung verbunden, die unstreitig fiir die gegenwértige Generation von Nachteil
wire. Mag die Gewerbefreiheit der Zukunft Vorteile bringen; auch die
Gegenwart hat ihre Rechte, und sie kann verlangen, daf} die Zukunft ihre
Wohlfahrt nicht auf ihre Kosten erkaufe.“'*

Die damit umrissene Haltung bestimmte weitgehend auch die Debatten der fol-

genden Jahre. Regierung und Landstdnde zogerten also noch, eine grundsitzli-

che Neuordnung des Gewerbewesens vorzunehmen.

Intensive Diskussionen zur handwerklichen Nachwuchsqualifizierung erga-
ben sich im Jahre 1822 auch in der zweiten Kammer der badischen Landstén-
de.”” Gegner wie Befiirworter einer freiheitlicheren Gewerbeordnung waren
dariiber einig, dass eine mit der Gewerbefreiheit verbundene Deregulierung
des handwerklichen Ausbildungswesens erst ins Auge gefasst werden konne,
wenn sich das handwerkliche Qualifikationsniveau verbessert habe. Breiter
Konsens herrschte allerdings dariiber, dass bis auf Weiteres die Ausiibung
eines Handwerks von einer ordnungsgemif absolvierten Lehre abhéngig blei-
ben solle.

Auch in der Folgezeit wurden im Rahmen der gewerbepolitischen Auseinander-
setzung Fragen der Berufsbildung diskutiert, denn das als unzureichend angese-
hene Qualifikationsniveau schien sich zu einem Hemmschuh fiir die Einfiihrung
der Gewerbefreiheit zu entwickeln.

Der badische Staatsrat Nebenius kniipfte die Einfilhrung der Gewerbefreiheit
explizit an einen Ausbau von Formen des Gewerbeunterrichts sowie an ent-
scheidende Verbesserungen des gewerblichen Bildungsniveaus insgesamt.
»Wenn die Freiheit eintritt“, so argumentierte Nebenius, ,,gewinnt jeder eben-
soviel, als er verliert; er verliert an Schutz, gewinnt aber dadurch, daBl er seine
Industriekrifte nach allen Seiten wirken lassen kann.'® Doch dafiir schienen die
Voraussetzungen zunichst noch nicht gegeben.

Im Vergleich zu England mit dem Wachstumsmotor Textilindustrie war
Deutschland Ende der 1830er Jahre eher unterentwickelt und zudem von starken
regionalen Unterschieden geprigt.'’ Zu Beginn des 19. Jahrhunderts galten Fab-
riken im 6ffentlichen Bewusstsein als Rand- und Ausnahmeerscheinung in einer
von den Ziinften beherrschten gewerblichen Gesellschaft. Sie bedurften in Wiirt-
temberg sogar bis zur Gewerbeordnung von 1828 der Betriebserlaubnis durch
ein landesherrliches Privilegium. In Baden bestand der Konzessionszwang fiir
Fabriken seit dem Ubergang zur gemiBigten Zunftverfassung vom Jahre 1808;

4 Zitiert nach Fischer, W., a.a.0., S. 74

'* Vgl. Hasfeld, R, a.2.0., S. 177ff.

16 Zitiert nach Fischer, W., a.a2.0., S. 75

Vgl. Kocka, Jirgen: Arbeitsverhiltnisse und Arbeiterexistenzen. Grundlagen der
Klassenbildung im 19. Jahrhundert. Bonn 1990, S. 68f.
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der Konzessionspraxis mangelte es allerdings an klaren, plausiblen Zustindig-
keitsregelungen.'®

Der eigentliche Durchbruch kam ab 1835 mit dem Eisenbahnbau. In Baden wie
auch in Wiirttemberg stieg der Industrialisierungsgrad zunéchst bis zur Mitte des
19. Jahrhunderts nur wenig an. Die Industrie besall anfangs nur eine schwache
Lobby; in der Friihphase fehlten vornehmlich finanzielle Start- und Uberbrii-
ckungshilfen, technische Unterstiitzung, Marktchancen und Risikoabsicherung.'’
Die Forderung der beruflichen Qualifizierung und die Verbesserung der Infra-
struktur hatten Vorrang gegeniiber einer direkten Férderung der Industrie. Seit
der Einfilhrung der Gewerbefreiheit in Baden und ebenso in Wiirttemberg 1862
entwickelte die Industrialisierung allerdings eine stirkere Dynamik.*

Von einer staatlichen Forderung profitierte die Textilindustrie Wiirttembergs am
starksten; sie wurde zur fithrenden Branche des Landes. So war hier im Jahre
1810 bereits die erste mechanische Baumwollspinnerei eréffnet worden. Ihr
Griinder hatte eine mechanische Spinnmaschine aus England eingeschmuggelt.
Die Zahl der installierten Dampfmaschinen stieg in Baden von 24 im Jahre 1847
auf 223 im Jahre 1861; 1869 betrug sie dann schon 489 und 1875 bereits 923.”'
SchlieBlich entwickelte sich in Deutschland im letzten Drittel des 19. Jahrhun-
derts die Elektrotechnik zum Leitsektor der Hochindustrialisierung.

3.2 Errichtung einer Hochschule mit technischer Ausrichtung

Seit Ende des 18. Jahrhunderts mehrten sich in Baden Stimmen, dass ein zuneh-
mender Bedarf an einer technischen Bildungseinrichtung auf Hochschulebene be-
stehe. Der Aufschwung technischer Fabrikationszweige erfordere eine wissen-
schaftliche Fundierung der Fachausbildung auf hoherer Ebene gekoppelt mit spe-
ziellen Anwendungsbeziigen. Weitgehend stimmte man {iberein, dass sich eine
solche Aufgabe in den bestehenden Universitdten nicht realisieren lasst.

Neben der industriellen Entwicklung war in jener Zeit auch die intensive Ausein-
andersetzung mit Fragen des Ingenieurbauwesens, vornehmlich des Wasserbaus,
Triebfeder fiir die Griindung technischer Institute auf Hochschulebene. Oberst
Johann Gottfried Tulla (1770-1828), dem 1803 von der badischen Regierung die
Aufsicht {iber den Flussbau am Rhein und dessen Nebenfliissen iibertragen wor-
den war, argumentierte wegen der Notwendigkeit der Rheinregulierung fiir eine
solche Anstalt. Gleiche Beweggriinde hatten mit Blick auf die Regulierung der

Boelcke, Willi A.: Die Erfolgsgeschichte der Wirtschaftsforderung von Steinbeis bis
heute —,,Gliick fiir das Land®. Stuttgart 1992, S. 29

Vgl. Boelcke, Willi A.: Wirtschaftsgeschichte Badens von den Rémern bis heute.
Stuttgart 1987, S. 31

Vgl. Stratmann, Karlwilhelm/Pitzold, Giinter/Wahle, Manfred: Die gewerbliche
Lehrlingserziehung in Deutschland. Modernisierungsgeschichte der betrieblichen Be-
rufsbildung. Bd. II: Vom Ende der stdndischen Epoche bis zum Beginn der Hochin-
dustrialisierung (1806—1878). Frankfurt a. M. 2003, S. 112

' Ebenda, S. 113f.
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Donau im Jahre 1795 zur Errichtung einer technischen Schule in Budapest als
Vorléduferin der spateren Technischen Universitét gefiihrt.

Hohere technische Lehranstalten entstanden in mehreren deutschen Léndern
bereits um die Mitte des 18. Jahrhunderts; so wurde z. B. in Braunschweig am
dortigen Collegium Carolinum im Jahre 1745 eine technische Abteilung fiir
Forstwesen, Bergbau und Metallurgie gegriindet. Die erste Hochschule im en-
geren Sinne war die im Jahre 1765 gegriindete Bergakademie in Freiberg in
Sachsen; sie gilt als die dlteste montanwissenschaftliche Hochschule der Welt. Im
Jahre 1775 kam die Bergakademie Clausthal im Harz hinzu. International wurde
als fritheste technische Spezialschule 1747 die Ecole des Ponts et Chaussées
fiir Briicken- und Stralenbau in Paris erdffnet.

Der Begriff polytechnische Bildung wird heute als umfassende naturwissen-
schaftlich-technische Ausbildung verstanden.” Zuriickfiihren ldsst sich dieser
Terminus auf die Ausbildung an der Pariser Ecole Polytechnique, die bei der
Planung der Karlsruher Polytechnischen Schule als Vorbild diente.”® Der Ma-
thematiker Gaspard Monge (1746—1818), Hauptinitiator und zeitweiliger Direk-
tor der Pariser Ecole Polytechnique, war bei seinen Uberlegungen zum didakti-
schen Konzept seiner Schule zur Uberzeugung gelangt, Technik sei vornehmlich
als angewandte Mathematik und Physik zu begreifen, weshalb sich die Inge-
nieurausbildung auf diese Fécher stiitzen solle. Der Mathematik und den Natur-
wissenschaften allgemein wurde eine Polyvalenz in dem Sinne zugesprochen,
dass sie alle Phinomene der materiellen Welt durchschaubar und diese so be-
herrschbar machen wiirden. Die Ecole Polytechnique sollte gleichsam als
polyvalente Vorbereitung auf den spéteren Besuch von Spezialschulen dienen,
z. B. fiir Bergbau, Briicken- und StraBenbau. Sie verwirklichte das Prinzip einer
gemeinsamen theoretischen Bildungsgrundlage fiir alle Zweige der Technik in
beispielhafter Weise. Im Rahmen der Mathematik kam der von Monge entwi-
ckelten ,,darstellenden Geometrie* (géométrie descriptive) grole Bedeutung zu.

Die Ecole Polytechnique in Paris war im Jahre 1794 unter der Bezeichnung Ecole
centrale des travaux publics gegriindet und im Jahr darauf in ,,Ecole polytechni-
que* umbenannt worden. Sie diente der Heranbildung von Zoglingen fiir ver-
schiedene Fachschulen, welche Ingenieure fiir die technischen Zweige des
Staatsdienstes ausbildeten. Napoleon sagte von ihr: C'est ma poule aux oeufs
d'or. Sie ist meine Henne, die goldene Eier legt.24 Zu ihren Besonderheiten ge-

> In diesem Zusammenhang wird polytechnische Bildung als eine Erzichung betrach-

tet, die die allgemeinen wissenschaftlichen Grundsétze aller Produktionsprozesse
vermittelt und zugleich in die Handhabung der elementaren Instrumente aller Ge-
schifte einfiihrt. Vgl. Brockhaus, Ausgabe 1972

Vgl. Greinert, Wolf-Dietrich: Realistische Bildung in Deutschland. Thre Geschichte
und aktuelle Bedeutung. Hohengehren 2003, S. 20ff.

Vgl. Trefzer, Matthias: Die Gewerbeschulen im GroBherzogthum Baden. Versuch
einer auf die Natur der Sache gegriindeten Darstellung der Lehrgegenstidnde und des
Unterrichts an diesen Anstalten. Offenburg 1833, S. 9
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horte u. a., dass die Zdglinge kaserniert waren und militérischer Zucht unterstan-
den. Die Anstalt selbst unterstand dem Kriegsminister und beriicksichtigte vor al-
lem die Bediirfnisse des Militérs sowie im weiteren Sinne des 6ffentlichen Diens-
tes.

Die Ecole Polytechnique lehrte in einem zweijdhrigen Kurs die héheren mathe-
matischen Wissenschaften und Naturwissenschaften als gemeinschaftliche
Grundlage der hoheren technischen bzw. teilweise militdrischen Fachschulen, in
die die Absolventen iibertraten. Spezialschulen dieser Art waren die Ecole
d'Application d'Artillerie et de Génie Militaire in Metz, die schon erwihnte
Ecole des Ponts et Chaussées in Paris, die Ecole des Mines in Paris, die Ecole
Spéciale de Génie Maritime in Brest und die Kriegsakademie in Paris.”

Der Unterricht an der Ecole Polytechnique begann auf einer relativ hohen Stufe
und schloss sich an den Besuch der gelehrten Mittelschulen an, die eigens zur
Vorbereitung der Aspiranten der Ecole Polytechnique einen Spezialkurs fiir die
mathematische Wissenschaft anboten. Fiir den Eintritt in die Ecole Poly-
technique wurden u. a. Kenntnisse in Latein, freier Handzeichnung, Arithmetik,
Elementargeometrie, Algebra, Trigonometrie und Statik verlangt. Die Bewerber
wurden iiber Auswahlpriifungen, die in Paris und anderen groferen Stédten
Frankreichs stattfanden, rekrutiert. Das durchschnittliche Eintrittsalter lag bei 18
Jahren.

Nach der zweijdhrigen wissenschaftlichen Vorbildung entschieden sich die Zog-
linge fiir eine der genannten Fachschulen und wurden der jeweils angestrebten
Spezialisierung entsprechend weiter ausgebildet. Der Ubergang zur Fachschule
selbst war nochmals mit einem Auswahlverfahren verbunden. Als Beispiel fiir
den Abschluss der Ausbildung in den Fachschulen sei die Ecole des Ponts et
Chaussées angefiihrt. Sie umfasste drei Ausbildungsjahre, jeweils geteilt in
einen Winterkurs zum theoretischen Studium und einen praktischen Sommer-
kurs, der auf entsprechenden Baustellen des Briicken- und Stralenbaus zu ab-
solvieren war.

Der badische Landesherr hatte den bereits erwédhnten Wasserbauingenieur Tulla
beauftragt, in Frankreich den Wasser-, Teich- und Schleusenbau ,,s0 weit ken-
nen zu lernen, als davon in den hiesigen fiirstlichen Landen ein niitzlicher Ge-
brauch zu machen ist“.*® Sein Besuch der Ecole Polytechnique hinterlieB einen
aullerordentlich giinstigen Eindruck. Wahrend seines Aufenthalts in Frankreich
vom Juli 1801 bis zum Januar 1803 kam er auch nach Blois und an den Kanal
von Briare. So gelang es ihm nach seiner Riickkehr, einen Gesamtplan fiir die
Rheinregulierung zu erstellen.

Danach bot ihm die Universitdt Heidelberg eine Professur fiir Mathematik an. Er
lehnte dies jedoch ab, da er eine eigenstindige Einrichtung fiir die Ingenieurs-

** Vgl. Schnabel, Franz: Die Anfinge des technischen Hochschulwesens. Aus der Fest-

schrift anldBlich des 100jdhrigen Bestehens der Technischen Hochschule Fridericiana
zu Karlsruhe. Karlsruhe 1925, S. 13
% Zitiert nach Schnabel, a.a.0., S. 27
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ausbildung als dringend erforderlich betrachtete. Diese Auffassung diirfte im
Hinblick auf die generelle Trennung von Technischen Hochschulen und Univer-
sititen eine nicht unwesentliche Rolle gespielt haben.”” So legte Tulla im Jahre
1805 einen Plan fiir die Errichtung einer Ingenieurschule nach dem Vorbild der
Ecole Polytechnique vor. Diese Schule wurde im Jahre 1807 erdffnet. Zentraler
Ausbildungsinhalt war die ,,géométrie descriptive®. Seine Erfahrungen mit der
Bewiltigung stromungstechnischer Probleme bei der Begradigung des Ober-
rheins ab dem Jahre 1812 bestitigten ihn in dieser Einschitzung.”® Der Eintritt in
Tullas Ingenieursschule erfolgte im Alter von 13 bis 16 Jahren; die Ausbildung
dauerte drei Jahre und schloss auch praktische Tétigkeiten wéhrend der Som-
mermonate ein. Im Jahre 1817 wurde Tulla mit der Oberdirektion des Wasser-
und Straflenbaus betraut und zum Oberst befordert.

Nach dem Vorbild der Ecole Polytechnique entstanden im mitteleuropdischen

Raum noch vor der Polytechnischen Schule Karlsruhe das Stindische Polytechni-

sche Institut in Prag (1806), hervorgegangen aus einer Ingenieurkammer der boh-

mischen Stinde, die seit 1717 bestand. Im Jahre 1815 wurde das k. k. Polytechni-

sche Institut in Wien erdffnet. Direkter Vorldufer dieser Wiener Einrichtung war

die 1770 in der Residenzstadt gegriindete k. k. Realhandlungsakademie. Nach sei-

ner Aufgabenstellung sollte das Wiener Polytechnische Institut drei Bereiche ab-

decken:

— technische Lehranstalt mit wissenschaftlichem Anspruch,

— Konservatorium fiir Wissenschaften und Kiinste mit technologischer Schau-
sammlung sowie

— Verein zur Forderung der Nationalindustrie.

Das Institut umfasste eine technische und eine kommerzielle Abteilung; zuvor war

eine zweijahrige Realschule zu besuchen.

Die Errichtung der Polytechnischen Schule Karlsruhe wurde durch eine dafiir
1808 konstituierte Generalstudienkommission vorbereitet. Dieser gehorten u. a.
F. Weinbrenner und J. G. Tulla an. Auch gab es damals eine Diskussion, ob die
Polytechnische Schule nicht in Anlehnung an die Pariser Ecole Polytechnique
ebenfalls fiir den militdrischen Bereich zustindig sein sollte, was schlieBlich
nicht zur Realisierung kam.

In einem Gutachten des Jahres 1808 setzte sich Weinbrenner mit dieser Proble-
matik auseinander und sah es als zweckmiBig an, nur eine Lehranstalt zu errich-
ten, in der Baumeister und Ingenieure wie auch Maler, Bildhauer, Kupferste-
cher, Fabrikanten und Handwerker ausgebildet werden.”” Das Finanzministe-

*’ Vgl. Die Technische Hochschule Fridericiana Karlsruhe. Festschrift zur 125-Jahr-

feier. Karlsruhe 1950, S. 90

Vgl. Neumeier, G.: Vom Polytechnikum zur Universitdt (FH). In: Universitéit Karls-
ruhe (Hrsg.): Die Technische Universitit an der Schwelle zum 21. Jahrhundert. Fest-
schrift zum 175jdhrigen Jubildum der Universitdt Karlsruhe (TH). Berlin/Heidel-
berg/New York 2000, S. 12

¥ Vgl. Kuhn, K. F. 1927, a.a.0., S. 28
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rium teilte allerdings diese Auffassung nicht und vertrat den Standpunkt, die be-
stehenden Elementar- und Zeichenschulen wiirden in verbesserter Form fiir die
Ausbildung von Handwerkern geniigen.30

Zum Zweck der Kliarung der Konzeption fiir die in Karlsruhe zu errichtende
Polytechnische Schule diente auch eine Reihe von Studienreisen badischer Ex-
perten zu bereits bestehenden technischen Lehranstalten in Osterreich, Frank-
reich und England. Die Griindungsaufgabe erwies sich als besonders schwierig,
da die bei der groBherzoglichen Oberdirektion des Wasser- und Straflenbaus
bestehende Ingenieurschule, die Privatarchitekturschule des Oberbaudirektors
Weinbrenner und der von Privatlehrern erteilte Unterricht in Freihand- und
Arcgllitekturzeichnen in die neu zu griindende Anstalt integriert werden soll-
ten.

In der letzten Phase vor Errichtung der Polytechnischen Schule stand ferner die
Frage zur Diskussion, ob nur eine polytechnische Zentralanstalt fiir Baden oder
mehrere Lokalanstalten zu griinden seien. Ausgeldst wurde diese Debatte im
Jahre 1822 durch einen Antrag des Freiburger Abgeordneten Schmidt in der
zweiten Kammer der badischen Landstdnde. Er beantragte fiir das 1818 gegriin-
dete und mit privaten Mitteln unterhaltene Freiburger Polytechnische Institut
eine staatliche Unterstiitzung. Das Institut war von Gustav Friedrich Wucherer,
evangelischer Stadtpfarrer und Professor fiir Physik und Technologie an der
Universitit Freiburg, gemeinsam mit einer Reihe Freiburger Biirger und weite-
ren Universitétsprofessoren eingerichtet worden.** Es umfasste eine Abteilung
fiir ,,niedere biirgerliche Gewerbe* und eine fiir den ,,h6heren biirgerlichen Ver-
kehr*.

Wie in der dazu gefiihrten Diskussion betont, hitte Freiburg eigentlich als be-
giinstigter Industriestandort mit Bodenschitzen, Holzreichtum und Wasserkraft-
ressourcen auch beste Voraussetzungen als Standort einer hoheren technischen
Bildungsanstalt geboten. Die obersten Behdrden des Landes mit Sitz in Karlsru-
he fillten die Entscheidung schlieBlich zugunsten einer solchen Anstalt in der
Residenzstadt selbst.”

In der Endphase der Beratungen gingen die entscheidenden AnstéB3e von Wuche-
rer aus. Das badische Ministerium des Innern, dem seinerzeit die Schulangelegen-
heiten unterstanden, beauftragte ihn im Jahre 1824, ein entsprechendes Gutachten

** Die entsprechende Begriindung des Ministeriums ist im Wortlaut abgedruckt bei

Kuhn, K. F. 1927, a.a.0., S. 32f.

Vgl. Lang, Heinrich: Geschichte der Griindung der Polytechnischen Schule. Son-

derabdruck aus der Festschrift der Technischen Hochschule zu Karlsruhe zum 40jahr.

Regierungsjubildum Seiner Kgl. Hoheit d. GroBherzogs Friedrich von Baden. Karls-

ruhe 1892, S. 3

32 Vgl. Fischer, Wolfram, a.a.0., S. 162ff.

3 Vgl. Hoepke, Klaus-Peter: Geschichte der Fridericiana. Stationen der Geschichte der
Universitét Karlsruhe (TH) von der Griindung 1825 bis zum Jahr 2000. Karlsruhe
2007, S. 31
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zu erstellen. Wucherers Plan sah eine Gliederung der Polytechnischen Schule in
drei Klassen vor: eine allgemeine Klasse, eine Ingenieurklasse (auch mathemati-
sche Klasse genannt) sowie eine Handels- und Gewerbsklasse.

In der abschlieBenden Phase der Planung spielte die Berlicksichtigung der im
Karlsruher Raum bestehenden Anstalten eine entscheidende Rolle. Nach Ge-
sprachen mit Tulla, der sich zunichst dagegen wandte, seine Ingenieurschule in
der kiinftigen mathematischen Klasse der neuen Einrichtung aufgehen zu lassen,
wurde das endgiiltige Konzept erarbeitet.”* Einzubeziehen war auch die ehema-
lige architektonische Zeichenschule fiir Handwerker, so dass damit eine vierte
Klasse hinzukam, nimlich die Fachschule fiir Baugewerbe.”” Sie stand unter der
Leitung des Architekten Johann Anton Ferdinand Thierry (1766—1833) und
widmete sich der biirgerlichen Baukunst ,,als Gegenstand des Gewerbes, mithin
fir Zimmerleute, Maurer, Schreiner, Schlosser, Hifner, sodann fiir Decorations-
Maler, Stukator usw.“*® Auch die 1770 gegriindete Autenrieth'sche Zeichen-
schule ging in der Polytechnischen Schule auf.

Im Jahre 1822 kam es schlieBlich zu einer Einigung zwischen dem Finanzmi-
nisterium und den Generalstudienkommissionen dahingehend, dass in den
unteren Klassen auch niedere Techniker ausgebildet werden sollten. So wies
die Verordnung zur Errichtung der Polytechnischen Schule vom 7. Oktober
1825 ihr u.a. die Ausbildung von Gewerbetreibenden wie Zimmerleuten,
Maurern und Schreinern zu, um diese zu befdhigen, ,,mit den kleinsten Mitteln
die groBiten Wirkungen hervorzubringen®. Zugleich sollte sie die Bediirfnisse
jener Fachkrifte befriedigen, ,,welche sich mathematische und naturwissen-
schaftliche Kenntnisse nicht zur wissenschaftlichen Ausbildung aneignen,
sondern diese Wissenschaften zum kiinftigen Gebrauch in dem Leben und fiir
das Leben studieren, es sey nun zur Baukunst, oder zum Wasser- und Stral3en-
bau, oder zum Bergbau, oder zur Forstkunde, oder wie die auf diesen Wissen-
schaften ruhenden Gegenstinde des 6ffentlichen Dienstes heifien mdgen.*’
Die Eroffnung der Polytechnischen Schule fiel auf den 1. Dezember 1825.
Zum ersten Direktor ernannte das Ministerium G. F. Wucherer. In Anlage 5
sind die wichtigsten Bestimmungen aus dem Griindungserlass wiedergegeben.

** Tullas Ingenieurschule gab nur die Unterstufe an die Neugriindung ab und behielt

sich mit ihrer obersten Klasse die eigentliche Fachausbildung vor. Weinbrenners
architektonische Schule blieb zunichst auch eigenstindig. Erst spéter gingen beide
Einrichtungen doch noch in der Polytechnischen Schule auf. Vgl. Hotz, Joachim:
Kleine Geschichte der Universitiat Fridericiana Karlsruhe (TH). Karlsruhe 1975,
S.22

* Vgl. Hotz, a.a.0., S. 16ff.

6 Vgl. Landesherrliche Verordnung vom 17. Oktober 1825, a.a.0., Beilage I, S. 156

7 Vgl. Griindungserlass der Polytechnischen Schule Karlsruhe. In: GroBherzoglich-
Badisches Staats- und Regierungs-Blatt vom 17. Oktober 1825, S. 154
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Anl. 5:

Aus dem Griindungserlass der Polytechnischen Schule Karlsruhe

In unserer Haupt- und Residenzstadt Carlsruhe
wird eine Polytechnische Schule als eine allge-
meine Landes-Anstalt errichtet. Es wird dersel-
ben der linke Fliigel des Lyceums-Gebaudes zur
Benutzung zugewiesen, soweit solcher fiir das
Lyceum nicht gebraucht wird. Die Anlagen 1., 2.
und 3. enthalten die Abtheilungen, in welche sol-
che zerfillt, die Lehrgegenstinde jeder derselben,
die Namen der Lehrer, die vorlaufigen Bestim-
mungen der Aufsichtnahme und die Art, wie die-
se Schule im ganzen oder einzelnen benutzt wer-
den kann, so wie des jahrlichen Honorars.

11

Die seither unter dem Ingenieur-Departement je-
doch vereinzelt gestandene Ingenieur-Schule
wird mit der polytechnischen Schule in dermal3e
vereinigt, dass sie die mathematische Vorbildung
an erstere abgiebt, und kiinftig als besondere
Fachschule fortbesteht. Auf gleiche Weise geht
die seither neben dem Lyceum bestandene Real-
Schule in die allgemeine Abtheilung der poly-
technischen Schule iiber.

II1.
Der Besuch dieser Anstalt steht auch den Aus-
landern offen, doch miissen sie sich den Geset-
zen des Instituts unterwerfen.

VL

Da die erforderlichen Vorbereitungen groften-
theils getroffen sind, so soll diese Landes-
Anstalt den 1ten Dezember d. J. erdffnet werden.
Indem Wir hierdurch Unser wohlgemeyntes Be-
streben an den Tag legen, wahre und darum
wohlthdtige Aufkldrung und gemeinniitzige Bil-
dung unter allen Stdnden zu verbreiten, haben
Wir zu simmtlichen Lehrern das Vertrauen, dass
sie den von Uns bezeichneten Zweck dieser
Anstalt bey ihrem gesammten Unterricht unver-
riickt im Auge behalten, und solchen immer auf
das im Leben anwendbare und brauchbare
richten, oder wenigstens immer darauf beziehen,
dabey aber sowohl verderbliche Oberflachlich-
keit als blos &ufleren Glanz und Schein vermei-
den, dagegen auf innere Tiichtigkeit, als auch das
Wesentliche was Noth thut, hinarbeiten werden.

Gliederung der Anstalt und Lehrgegenstinde
fiihrt die Beilage zum Griindungserlass auf:

Beylage I.

Die polytechnische Schule theilt sich in drey

Klassen, jede Klasse in zwey Abtheilungen:

1. Allgemeine Klasse, als Vorschule, fiir die,
welche in einer der folgenden Klassen iiber-
gehen wollen.

2. Mathematische Klasse.

3. Handels- und Gewerbs-Klasse.

Sodann bestehen besondere Fachschulen.

1. Fiir das Ingenieur-Fach.

Diese steht wie bisher unter dem Ingenieur-
Departement, aber in unmittelbarer Verbin-
dung mit dem polytechnischen Institut.

2. Fir die biirgerliche Baukunst, als Gegen-
stand des Gewerbes, mithin fir Zimmerleu-
te, Maurer, Schreiner, Schlosser, Hafner, so-
dann fir Decorations-Maler, Stukator u.s.w.
Diese bildet einen Theil des polytechnischen
Instituts.

Beispielhaft fiir die Lehrgegenstinde der Fach-
schule fiir biirgerliche Baukunst sind nachfol-
gend die Unterrichtsgebiete fiir die Zimmerleute
und Maurer/Steinhauer aufgefiihrt:

A. Allgemeine Einleitung, sodann insbeson-
dere.

B. Fiir Zimmerleute.

1. Beschlagung und Bezeichnung des Hol-
Zes.

2. Kiinstliche Zusammensetzung, wenn das
Holz von Natur a. zu schwach, b. zu
kurz, oder c. in einer anderen Richtung,

als in der geraden gebraucht wird.

3. Lehre der ... Verbindungen des Holzes.

4. Die Dachzerlegung

5. Construction ganzer Werksitze, so wie
auch

6. Construction von Dachstiihlen, Kuppeln,
Thiirmen etc.

7. Lehre der Treppen.

8. Zeichnung ganzer Gebiude.

9. Briicken, sowohl einfache als auch

kiinstlich gesprengte.
10. Maschinerien, Schlagwerke, Miihlen etc.

Maurer und Steinhauer.

Construction aller Arten Gewolbbogen.

Zerlegung und Berechnung der Gewdlbe.

Verband der Quatermauern.

Verband der Backsteinmauern.

Verband durch rauhe Bruchsteine.

Verband durch verzierte, kiinstlich ge-

staltete Steine.

Die Bedeckungsarten der Dacher.

Die Lehre der Treppen.

Die Lehre der geraden und schiefen Brii-

cken.

10.Die Lehre der Gesimse in Hinsicht auf
Soliditit, Klima und Material.

11. Zeichnen ganzer Gebaude.

W= bW

(Beilage II. stellt ein ,,Verzeichnis der Lehrer
und der Haupt-Gegenstinde ihres Unterrichts“
dar).

Quelle: Landesherrliche Verordnung vom 17. Oktober 1825, Bad. Staats- u. Regierungsblatt vom 17. Oktober

1825, Nr. 23, Beilage I, S. 153-164
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Aufgrund verdnderter Anforderungen erwies es sich als erforderlich, die Poly-
technische Schule schon nach wenigen Jahren zu reorganisieren und zu erwei-
tern. Die erste, aber entscheidende Reform fiihrte Staatsrat Nebenius durch.
Hierbei ging er von der Gesamtkonzeption aus, die er in etwa zeitgleich auch in
einer Denkschrift herausstellte.

Fiir Schiiler, die den allgemeinen Schulunterricht durchlaufen haben, aber die
Vorbildung zum Eintritt in die Polytechnische Schule noch nicht besitzen, sollte
in Verbindung mit der Polytechnischen Schule eine Vorbereitungsschule in zwei
Abteilungen und eine niedere Gewerbeschule eingerichtet werden.”® Die niedere
Gewerbeschule war Ausbildungsstitte fiir Bauhandwerker, Lehrlinge/Gesellen
und Meister aller Handwerke. Neben rein technischen Lehrinhalten sollte die
Untere Gewerbeschule auch kiinstlerische Bildung fiir handwerklich Tétige
vermitteln. Der Reorganisationsvorschlag von Nebenius fand am 6. September
1832 die allerhochste Bestitigung durch GroBherzog Leopold. Demzufolge er-
hielt die Polytechnische Schule einen zweistufigen Aufbau:

— Vorschule zur Vermittlung von Grundkenntnissen sowie

— funf darauf aufbauende Fachschulen als Ingenieurschule, Bauschule, Hohere

Gewerbeschule, Handelsschule und Forstschule.”

Die Vorschule umfasste zwei Klassen, in denen elementare Mathematik, Physik
und Zeichnungslehre als allgemeine Grundlagen der nachfolgenden Fachbildung
unterrichtet wurden. Als Ergdnzung waren auch allgemein bildende Unterrichts-
gegenstidnde vorgesehen, und zwar Deutsch, Franzosisch, Geschichte und Natur-
lehre.

Die Ingenieurschule im Sinne einer Fachschule umfasste simtliche Zweige des
zivilen Ingenieurwesens. Jene Zoglinge, die sich auf den Staatsdienst vorbereite-
ten, hatte eine dreijdhrige Fachausbildung zu absolvieren. Wer hingegen einen
biirgerlichen Beruf wie Maschinist oder Miihlenbauer anstrebte, durchlief eine
verkiirzte Ausbildung.

Die Bauschule fir die biirgerliche Baukunst diente zur Ausbildung von Werk-
meistern und Architekten. Die Hohere Gewerbeschule war zur Ausbildung all
jener bestimmt, die ein Gewerbe ausiiben wollten, das vorwiegend naturwissen-
schaftliche Kenntnisse erforderte. Sie bot auch Ausbildungsmdéglichkeiten fiir
das Hiittenwesen und den Bergbau, bei denen zusitzlich Vorlesungen der Inge-
nieurschule besucht werden mussten.

Die Handelsschule zur Ausbildung von Kaufleuten umfasste lediglich eine ein-
jéhrige Ausbildung. Die Forstschule schlie3lich war auf Betreiben der badischen
Regierung hinzugetreten, insbesondere des Finanzministeriums, das in der Her-

* Vgl. Hotz, a.a.0., S. 24

39 Vgl. Nebenius, Carl Friedrich: Uber technische Lehranstalten in ihrem Zusammen-
hange mit dem gesammten Unterrichtswesen und mit besonderer Riicksicht auf die
Polytechnische Schule zu Karlsruhe. Karlsruhe 1833, S. 131 sowie Lang, H., a.a.0.,
S. 19
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Redtenbachers
Wirken

anbildung kompetenter Forstleute die Voraussetzung fiir die wirtschaftliche
Nutzung des umfangreichen staatlichen Waldbesitzes sah.

Die an die Polytechnische Schule angegliederte niedere Gewerbeschule er-
wies sich nur als Ubergangslosung, denn es zeichnete sich immer mehr der
Wille und die Notwendigkeit ab, selbstindige Gewerbeschulen auf Ebene
unterhalb der Polytechnischen Schule, auch im Sinne des von Nebenius ge-
forderten technisch-gewerblichen Unterrichts, zu griinden. Zusétzliche ent-
scheidende Bewegung kam in die Weiterentwicklung der selbstindigen Ge-
werbeschule durch die Schriften und Antrige des Freiherrn von Wessenberg
sowie die Gutachten der Professoren der Polytechnischen Schule Thierry und
Schreiber, die im Auftrag des Karlsruher Gewerbevereins erstellt wurden
(vgl. Abschnitt 3.3).

Unter den Lehrkréften der Polytechnischen Schule Karlsruhe befanden sich zu
jener Zeit schon renommierte Personlichkeiten. Hierzu zdhlten beispielsweise
Franz Keller, ab 1837 Professor fiir Bauwesen, sowie der Architekt Heinrich
Hiibsch als Schiiler Weinbrenners, nach dessen Pldnen auch das heute noch be-
stehende Hauptgebiude errichtet wurde.*® Die Professoren hatten jeweils das ge-
samte Wissensgebiet ihrer Fachschule abzudecken. Ihre Vorlesungen wurden
durch praktische Ubungen und Exkursionen ergiinzt.

Der wissenschaftliche Stand der einzelnen Fachschulen war allerdings ungleich.
Am weitesten fortgeschritten waren Bauschule und Ingenieurschule. Die Forst-
schule als Teil des Polytechnikums galt als Novum und hing mit der damaligen
Neuorganisation des badischen Forstwesens zusammen. Den geringsten Ent-
wicklungsstand wiesen Technologie und Maschinenbau auf, die noch rein
handwerksmiBig betrieben wurden.*' Dessen ungeachtet war der Schritt zur sys-
tematischen fachlichen Gliederung eine entscheidende Neuerung und Grundlage
fiir den weiteren Ausbau des Polytechnikums. Die organisatorischen Bestim-
mungen von 1832 galten fiir die Polytechnische Schule bis zum neuen Organisa-
tionsstatut von 1865 weitgehend unverindert.

Die Breitenwirkung bzw. der Multiplikatoreffekt des Karlsruher Polytechnikums
erwies sich als betrdchtlich. 1832/33 zihlte die Anstalt beispielsweise 276 Stu-
dierende.** Thre spiteren Wirkungsstiitten waren zunichst in erster Linie die ba-
dischen Bau-, Forst- und Bergbehdrden und bald auch die Eisenbahngesellschaf-
ten.

Der Osterreicher Ferdinand Redtenbacher fiihrte die Reformbestrebungen von
Nebenius fort. Er folgte im Jahre 1841 dem Ruf nach Karlsruhe und iibernahm
die Leitung der Hoheren Gewerbeschule. Diese war die am geringsten entwi-
ckelte Abteilung der Polytechnischen Schule. Thr Unterricht bewegte sich vor al-

40 Vgl. Neumeier, a.a.0., S. 13

*''" Der immense industrielle Vorsprung Englands beriihrte in der Tat vor allem diesen
Zweig der Technik. Vgl. Schnabel, a.a.0., S. 42

2 Vgl. Boelcke, 1992, a.a.0., S. 39

54



lem in der Werkstatt und in handwerksmifigen Formen; sie umfasste mit der
mechanischen und der chemischen Technik die verschiedensten Unterrichts-
gegenstidnde. Auf Redtenbachers Veranlassung wurde die Hohere Gewerbeschu-
le im Jahre 1847 in einen mechanisch-technischen und einen chemisch-techni-
schen Teilbereich untergliedert; der erstgenannte hiel ab 1860 Maschinenbau-
schule.

Durch Redtenbachers Wirken entwickelte sich der Maschinenbau in Deutsch-
land zu einer wissenschaftlichen Disziplin. Als Redtenbachers Gesamtverdienst
kann gelten, die Polytechnische Schule zu einer Lehranstalt geformt zu haben,
an der die Studierenden zum selbststdndigen wissenschaftlichen Arbeiten ange-
leitet wurden. Forschung und Lehre traten nunmehr in eine enge Wechselbezie-
hung.®

Ein fiir sein Fachgebiet dhnlich bedeutsamer weiterer Wissenschaftler am Poly-
technikum in der Mitte des 19. Jahrhunderts war der aus St. Petersburg stam-
mende Chemiker Carl Weltzien. Er richtete ein beispielgebendes Labor ein,
dank dessen sich das Niveau der Ausbildung erheblich erhéhte.**

Auf Redtenbacher folgte Franz Grashof, dank dessen Initiativen die Polytechni-
sche Schule 1865 Hochschulrang erhielt. Er war Mitbegriinder und langjdhriger
Hauptgeschéftsfiihrer des Vereins Deutscher Ingenieure (VDI), der die hoheren
technischen Lehranstalten bei ihren Bemiithungen um Gleichstellung der Inge-
nieure mit den klassischen akademischen Professionen unterstiitzte.

Das Hochschulstatut von 1865 brachte ein hoheres Mall an Selbstverwaltung
sowie Lehr- und Lernfreiheit. Drei Jahre spéter erhielt das Polytechnikum auch
das Habilitationsrecht fiir die Fdcher Mathematik, Naturwissenschaften, Ma-
schinenbau und Ingenieurwissenschaften.”’ Die offizielle Bezeichnung Techni-
sche Hochschule fithrte das Polytechnikum jedoch erst ab 1885.* Vollendet
wurde die Gleichstellung mit den Universititen durch die Verleihung des Pro-
motionsrechts im Jahre 1899.%

' Vgl. Hoepke, Klaus-Peter, a.a.0., S. 52

' So wurde im Jahre 1860 in Karlsruhe auch der erste internationale Chemikerkongress
veranstaltet. Vgl. Neumeier, a.a.0., S. 15

a Hoepke, a.a.0., S. 185

* Anlisslich des 50-jihrigen Regierungsjubiliums verlich GroBherzog Friedrich

von Baden ihr im Jahre 1902 die Bezeichnung ,,Technische Hochschule Frideri-

ciana“.

Davon ausgenommen waren die Facher Mathematik und Physik, auf die das Pro-

motionsrecht im Jahre 1924 ausgeweitet wurde (vgl. Hoepke, a.a.O., S. 185 u.

186).
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Von Wessenberg
als Bildungs-
reformer

Stellungnahme
zur gewerblichen
Bildung

3.3 Anstofle zum Ausbau niederer gewerblich-technischer Bildungsgiinge

Wichtige Impulse fiir den Ausbau der beruflichen Bildung unterhalb der Poly-
technischen Schule gingen von Ignaz Heinrich Freiherr von Wessenberg aus. Er
hatte sich dem Theologiestudium an verschiedenen Universititen gewidmet und
wurde 1802 Generalvikar des Konstanzer Bischofs. Im Jahre 1817 iibernahm er
das Amt des Bistumsverwesers, das er bis zum Erloschen des Bistums im Jahre
1827 ausiibte.

Die reichsunmittelbaren hochstiftlichen Lande des Bischofs von Konstanz pfleg-
ten immer enge Verbindung zu Osterreich. Im Jahre 1803 gingen sie ebenso wie
wenig spater die Stadt Konstanz in badischen Besitz iiber. Wessenberg war auf-
grund seiner Herkunft aus einer breisgauischen Adelsfamilie von vorderdsterrei-
chischen Einfliissen gepréigt; auch das Elternhaus vermittelte ihm eine tiefe geis-
tige Bindung an Osterreich.*® Sein Bruder Johann Philipp war enger Mitarbeiter
Metternichs auf dem Wiener Kongress.*

Als Bistumsvorstand gehorte zum Verantwortungsbereich Wessenbergs auch die
Ausbildung von Priestern. In diesem Zusammenhang fiihrte er an der Universitit
Freiburg fiir Theologiestudenten obligatorische Vorlesungen in Piadagogik ein.”
Fiir Wessenberg waren Priester Freunde der Lehrer. Vor allem sollten sie mit-
helfen, dass Primarschulen in jenen Gemeinden entstanden, die noch nicht iiber
derartige Einrichtungen verfiigten.”' Dariiber hinaus galt Wessenbergs Interesse
auch Fragen der Volksbildung sowie der Bildung fiir Gewerbetreibende.

Als Vertreter der katholischen Kirche gehorte Wessenberg der ersten Kammer
der badischen Landstidnde an. In einem von ihm 1822 gefertigten Kommissions-
bericht hatte er vor dieser Kammer {iber die gewerbliche Bildung in Baden refe-
riert. Dabei ging es um die schon erwiihnte Ubernahme des Polytechnischen In-
stituts in Freiburg durch den Staat (vgl. Abschnitt 3.2).Wessenberg trat in die-
sem Zusammenhang dafiir ein, dem Gewerbestand im Sinne des Gesamtwohls
grofBere staatliche Aufmerksamkeit zu widmen. An der Spitze des gewerblichen
Unterrichtswesens sollte eine hohere polytechnische Anstalt stehen. Als Vorbe-

* Wessenberg kann als Vertreter des aufgeklirten Katholizismus gelten und fiihlte sich

den Anschauungen Josephs II. verbunden. Dieser lehnte u. a. rein kontemplative Or-
den und Klgster ab und hob sie wie im ganzen Habsburger Reich auch in Vorderds-
terreich auf. Das waren rund ein Drittel der kldsterlichen Gemeinwesen. Nach
Wessenbergs Auffassung sollten Kloster niitzlichen Zwecken dienen, sei es der Seel-
sorge, der Krankenpflege oder der Bildung. So unterstiitzte er alle Bemiihungen, die
auf eine Uberfiihrung von Kléstern in Schulen gerichtet waren. Vgl. Miiller, Wolf-
gang: Wessenberg und Vorderdsterreich. In: Maier, Hans/Press, Volker (Hrsg.): Vor-
derdsterreich in der frithen Neuzeit. Sigmaringen 1989, S. 199-207; hier S. 200f.

¥ vgl. Miiller, W., a.a.0., S. 200

0" Vgl. Miiller, Johann Baptist: Ignaz Heinrich von Wessenberg, ein christlicher Pida-
goge. Ein Beitrag zur Geschichte der Pddagogik im 19. Jahrhundert. Inaugural-
Dissertation, Philosoph. Fakultit der Universitit Wiirzburg. Paderborn 1916, S. 172
u. 174

' Vgl. Miiller, W., a.a.0., S. 202
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reitung darauf sprach sich Wessenberg fiir die Schaffung entsprechender Schul-
zweige mit realistischen Unterrichtsgegenstinden aus.*”

Die von ihm vorgeschlagene polytechnische Anstalt sollte allerdings nicht die
gleichen hohen Anspriiche erfiillen wie die Pariser Ecole Polytechnique; viel-
mehr dachte Wessenberg an eine Art hoherer Fachschule, gegliedert in zwei
Klassen, eine fiir mechanische Kiinste und Gewerbe sowie eine stirker speziali-
sierte fiir Forstwesen, Bauwesen und hohere Kiinste.”

Einen umfassenden Plan zur Gestaltung des gewerblichen Erziehungswesens

brachte von Wessenberg im April 1831 als Motion in die erste Kammer der Ba-

dischen Landstinde ein, der er nach Auflésung des Bistums Konstanz als Ver-
treter des grundherrlichen Adels angehorte.

In diesem Zusammenhang stellte er Gewerbeschulen als Zubringer der Poly-

technischen Schule in den Vordergrund und beantragte 10.000 Gulden Staatszu-

schuss zur Griindung und zum Unterhalt derartiger Einrichtungen.

Mit Gewerbeschule bezeichnete er Vollzeitschulen und nicht Teilzeitschulen fiir

Lehrlinge.”® Allerdings wollte Wessenberg bestehende Sonntagsschulen fiir

Lehrlinge mit der neuen Gewerbeschule ,,in Verbindung bringen*.

Gewerbeschulen der von ihm vorgeschlagenen Art sollten in allen gewerberei-

chen Stidten errichtet und aus der Staatskasse finanziell unterstiitzt werden.

Insbesondere stellte er folgende Beweggriinde heraus:

- Die neuen Schulen sollten iiber die Einbeziehung von Realienfichern die Be-
rufsvorbereitung durch Kenntnisse fordern, die fiir alle Arten von Gewerben
vorteilhaft waren.

- Den Jugendlichen war eine Alternative zum Besuch so genannter gelehrter
Schulen zu bieten, damit sie zu einer das gesellschaftliche Gefiige stabilisie-
renden Bildungsweg- und Berufswahl veranlasst wiirden. Es galt, die biirger-
lichen Berufe prestigeméfig aufzuwerten, um dem seiner Meinung nach zu
hohen Zustrom zum hoheren Staatsdienst entgegenzuwirken.

- Die neuen Gewerbeschulen sollten zur Polytechnischen Schule im gleichen
Verhiéltnis stehen wie die Gymnasien zur Universitit. Damit wiirde den Ge-
werbeschulen als Zubringer fiir die Zentralanstalt, das Karlsruher Polytech-
nikum, eine wichtige Funktion im Gesamtkonzept des Bildungssystems zu-
gewiesen.”

52 Vgl. Miiller, J. B., a.a.0., S. 134

3 Vgl. Moser, Arnulf: J. H. v. Wessenberg und die Berufsbildung. In: Freiburger Dio-
zesanarchiv (FDA) 98, 1978, S. 540554, hier S. 542

Inhaltlich wie terminologisch konnte Wessenberg durch das Konstanzer Beispiel an-
geregt worden sein. Dort hatte der Dekan Straler Ende des Jahres 1829 eine ,,Real-
und Gewerbeschule“ begriindet. Es handelte sich um eine vom Lyceum unabhéngige
Vollzeitschule fiir zwolf- bis fiinfzehnjdhrige Knaben mit allgemein bildenden und
naturwissenschaftlichen Fachern. Die erste Klasse hiefl Realschule, die zweite und
dritte jedoch Gewerbeschule. Vgl. Moser, A., a.a.0., S. 544

» Vgl. Hasfeld, R., a.a.0., S. 200f.
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Ganztags- oder
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Gewerbeschul-
kommission

Bei Wessenberg selbst bleiben allerdings Details zu Organisation und Curricu-
lum der Gewerbeschule noch unklar. Zur Behandlung von Wessenbergs Antrag
setzte die erste Kammer eine Kommission unter dem Freiherrn von Tiirkheim
ein, die darauthin einen differenzierten Vorschlag vorlegte und auch nihere
Aufschliisse zu Wessenbergs Vorstellungen gab. Demnach war die Gewerbe-
schule in erster Linie fiir diejenigen Jugendlichen gedacht, welche sich nach be-
endigtem Elementarunterricht vor dem Eintritt in einen praktischen Berufsstand
noch einige Zeit dem Besuch einer solchen Mittelschule widmen konnten.

Die Bezeichnung Gewerbeschule wire demnach im Grunde nur dadurch ge-
rechtfertigt, dass diese Schule von angehenden Gewerbetreibenden besucht
werden sollte. Unterrichtsgegenstéinde sollten sein: angewandte Mathematik
und Mechanik, populdre Technologie, Naturgeschichte, Naturlehre, Chemie,
Erd- und Voélkerkunde, Linearzeichnen und freies Zeichnen sowie Unterricht in
Sprachen, insbesondere in Franzosisch. Einen speziellen praktischen Unterricht
in einzelnen Gewerbezweigen sah v. Tiirckheim lediglich in den Gebieten des
Landes vor, wo sich spezielle Industriezweige herausgebildet hatten, welche
davon in besonderem MaBe profitierten. Fiir alle anderen Jugendlichen, die
unmittelbar nach Abschluss der Elementarschule in eine Handwerkslehre ein-
traten, wéren zweckméBig eingerichtete obligatorische Sonn- und Feiertags-
schulen in Teilzeitform mit einem geringeren Unterrichtsprogramm auszu-
bauen.

Die Kommission kritisierte allerdings diese Vorschldge als ,,stdndigen Ruf nach
dem Staat™ und befiirwortete lediglich 5.000 Gulden Zuschuss, und zwar aus-
schlieBlich fiir die neuen Gewerbeschulen. Beziiglich der anderen Schulformen
verwies sie auf private oder kommunale Initiativen.*®

Die Beratungen in der zweiten Kammer bewegten sich — bezogen auf die zu er-
richtenden Gewerbeschulen — im Wesentlichen in den Bahnen der Vorschlige
Wessenbergs. Vor dem Plenum forderte der Abgeordnete Kroll dieselben Lehr-
gegenstinde und zusétzlich noch Buchhaltung. Er sah zwei Jahreskurse vor.
Nach den Protokollen bleibt offen, ob Krdll Ganztagsschulen oder Teilzeitein-
richtungen im Auge hatte. Als Lehrkréfte sah er sowohl Handwerksmeister als
auch Absolventen der Polytechnischen Schule vor. Die staatliche Unterstiitzung
der Gewerbeschulen sollte sich auf 3.000 Gulden belaufen.”’ Diese Summe
wurde letztlich bewilligt.

Bis Mérz 1833 entwickelte die Regierung allerdings noch keine nachhaltigen
Aktivitaten. SchlieBlich berief man eine Gewerbeschulkommission unter Ein-
schluss von Vertretern der Karlsruher Polytechnischen Schule ein. Von Seiten
der Regierung konnte man sich offensichtlich nur schwer fiir das Konzept ge-
werblicher Vollzeitschulen mit Realschulcharakter begeistern. ,,In der Tat
mufBite es mehr als fragwiirdig erscheinen, ob eine derartige Anstalt, die auf

56 Vgl. Moser, Arnulf, a.a.0., S. 545
7 Vgl. Kuhn, K. F., 1927, a.a.0., S. 44
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dem Prinzip des freiwilligen Schulbesuchs basierte und in deren Mittelpunkt
keineswegs der gewerbespezifische Fachunterricht stand, wirklich einen nach-
haltigen Beitrag zur Hebung des handwerklichen Qualifikationsniveaus leisten

In gleicher Angelegenheit richtete Wessenberg im Mai 1833 eine zweite Peti-
tion an beide Kammern der Landstinde. Im selben Jahre publizierte er eine
Denkschrift, in der er mit groBer Griindlichkeit alle Fragen, die die Gewerbe-
schule beriihren, erdrterte.’” In dieser Schrift setzt sich Wessenberg mit der
Notwendigkeit eigener Unterrichtsanstalten fiir den Gewerbe- und Handels-
stand und auch mit polytechnischen Schulen und Hochschulen auseinander.
Gewerbeschulen in den ,,vorziiglicheren Stddten Badens sind nach seiner
Auffassung eine dringende Notwendigkeit und Bestandteil eines gestuften
Systeg)ls gewerblich-technischer Lehranstalten, das wie folgt gegliedert sein
sollte™:

Untere Stufe: 1. Wiederholungs- oder Feiertagsschulen
2. Arbeitsschulen (fiir gewisse Zweige der Industrie, z. B. Né-
hen, Stricken, Korb- und Strohflechten)
3. Realschulen
4. Gewerbeschulen

Obere Stufe: 1. Polytechnische Schulen
2. Polytechnische wissenschaftliche Hochschulen

Nach Wessenbergs Konzeption dienen die von ihm auch als ,,untere Unterrichts-
anstalten fiir den Gewerbs- und Handelsstand“ bezeichneten Gewerbeschulen
einer allgemeinen Vorbereitung auf gewerbliche Tétigkeiten, also der eigentli-
chen Ausbildung vorangestellt. Sie sollten stark auf charakterliche Festigung
und Erziehung zur rechten staatsbiirgerlichen Gesinnung abheben (vgl. Anla-
ge 6).

In seiner Schrift zur Volksbildung vom Jahre 1835 legte er seine pddagogischen
Vorstellungen in dhnlicher Weise dar.!

Zusammenfassend kann Wessenberg als Fiirsprecher des berufsbildenden
Schulwesens in der ganzen Breite betrachtet werden. Als sein Hauptverdienst
gilt, dass er konkrete Vorstellungen zu einer stufenformigen Gliederung der ge-
werblichen Erziehung entwickelte und diese bewusst als Alternative zur huma-
nistischen Schulbildung, zum theoretischen Studium sowie zum hdheren Staats-
dienst konzipierte.**

**  Hasfeld, R., a.a.0., S. 204

* Kuhn, K. F., 1927, 2.2.0., S. 40

% Wessenberg, Ignaz Heinrich v.: Uber die Bildung der gewerbetreibenden Volks-
klassen liberhaupt und im GroBherzogtum Baden insbesondere. Konstanz 1833,
S. 4

Wessenberg, 1. H. v.: Die Elementarbildung des Volkes in ihrer fortschreitenden
Entwicklung und Ausdehnung. Konstanz 1835

62 Vgl. Moser, Arnulf, a.a.0., S. 554
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Gewerbeschule
nach Trefzer

Denkschrift
von Nebenius
1833

Im Jahre 1833 setzte sich der Offenburger Lehrer Mathias Trefzer in einer
Schrift ebenfalls mit der Errichtung von Gewerbeschulen auseinander.”® Seine
Vorstellungen weisen weitgehende Parallelen zu Wessenberg auf. Knaben und
Jinglinge sollen danach zu brauchbaren Biirgern gebildet werden, ohne sie je-
doch auf einen besonderen Beruf unmittelbar vorzubereiten. Als Lehrgegen-
stdnde vorgesehen waren Religion und Sittenlehre sowie - unter besonderer
Beriicksichtigung des fiir das Gewerbe Niitzlichen - Deutsch und Franzosisch,
Mathematik, Naturgeschichte, Naturlehre oder Physik, Geographie und Zei-
chenkunst.

Trefzers Vorschldge fanden allerdings bei den Stindekammern keine besondere
Beachtung. Im Mittelpunkt des Interesses standen die Schrift von Wessenberg
(vgl. Anlage 6) sowie insbesondere die von Staatsrat Nebenius im selben Jahr
vorgelegte Denkschrift zur Konzeption technischer Lehranstalten.

Die von Nebenius vorgelegten exakt strukturierten Pline waren letztlich fiir die
Gestaltung der badischen Gewerbeschulen maf3geblich. Zugute kam ihm, dass er
sich einen detaillierten Uberblick iiber in jener Zeit in Nachbarstaaten schon be-
stehende gewerblich-technische Ausbildungsmdoglichkeiten verschafft hatte und
sich mit diesen kritisch auseinandersetzen konnte. Schlielich begriindete er sei-
ne ins Detail gehenden Vorschlige auch mit Verweisen auf die Effizienz be-
stimmter im Ausland kennengelernter Wege beruflicher Bildung. Seine hierzu
ver6ffentliche Denkschrift trug den Titel:
,Uber technische Lehranstalten in ihrem Zusammenhange mit dem
gesammten Unterrichtswesen und mit besonderer Riicksicht auf die Poly-
technische Schule zu Karlsruhe“**
Diese als Entwurf eines Gesamtkonzeptes gewerblich-technischer Ausbildungs-
moglichkeiten verstandene Schrift unterschied folgende Kapitel:
I. Historische Notizen iiber die Fortschritte des technischen Unterrichts
II. Von dem Bediirfnis technischer Unterrichtsanstalten und dem Nutzen
derselben
III. Von dem Zusammenhange der technischen Unterrichtsanstalten mit dem
gesammten Unterrichtswesen
IV. Von den niederen technischen Lehranstalten (Handwerksschulen)
V. Von den hoheren technischen Lehranstalten
VI. Die polytechnische Schule zu Karlsruhe
Der Anhang behandelt ,,Das Programm der polytechnischen Schule zu Karlsru-
he mit vergleichender Riicksicht auf einige andere hohere technische Lehranstal-

33

ten™.

% Trefzer, Mathias: Die Gewerbeschulen im GroBherzogthum Baden. Versuch einer

auf die Natur der Sache gegriindeten Darstellung der Lehrgegenstinde und des
Unterrichts an diesen Anstalten. Offenburg 1833
" Erschienen in Karlsruhe, Verlag der Chr. Fr. Miiller'schen Hofbuchhandlung
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Anl. 6:

Freiherr von Wessenberg zur gewerblichen Bildung

,,Fir verschiedene Klassen im Volke hat die
fortschreitende Civilisation allmdhlich eigene
Bildungsanstalten veranlaflt. Nur die grof3e,
zahlreiche und hochst schitzbare Klasse des
Gewerbe- und Handelsstandes entbehrt noch
mehrentheils solcher Anstalten, wo die jungen
Leute, die sich in Zukunft dem Handel oder ir-
gend einem Gewerbe widmen wollen, die
ihrem Berufe angemessene Vor- und Grundbil-
dung zu erhalten Gelegenheit finden. ... Seit
kurzem erst haben in einigen Staaten die
Hauptstadte in ithrem Schofle zweckmiBige po-
lytechnische Schulen entstehen lassen. ... so
wurde hier das obere Stockwerk der Gewerbs-
bildung zuerst ausgefiihrt, bevor an die feste
Begriindung und passende Einrichtung des
unteren Stockwerks war Hand gelegt worden.
... Diese technischen Schulen miifiten zur poly-
technischen ungeféhr in gleichem Verhéltnisse
stehen, wie im Gebiete der gelehrten Bildung
das Gymnasium zur Universitét. (S. 30f.)
»Was aber die Begriindung und Verbreitung
der Kenntnisse betrifft, die insbesondere zur
zweckméfigen Betreibung und Vervollkomm-
nung der Gewerbe erforderlich sind, so kann
hierin von den gewohnlichen Real- und Wie-
derholungsschulen ... wenig geleistet werden.
Dazu sind durchaus eigene Anstalten noth-
wendig, wo an allen Werktagen ein fortlaufen-
der und zusammenhéngender Unterricht erteilt
wird.” (S. 6)

,Im allgemeinen sind ... fiir eine gute Ge-
werbschule ... folgende Lehrgegenstinde un-
erlaBlich: 1) Das Zeichnen, vorziiglich die Li-
nearzeichnung. 2) Die Grundlehren, wo nicht
der Algebra, doch der Arithmetik ... sodann ...
der Geometrie ... ferner der MeBkunst und end-

lich der Mechanik, alles mit dem steten Ge-
sichtspunkt der Anwendbarkeit auf die Gewer-
be. 3) Die Grundlehren der Chemie ... 4) Das
Wichtigste der Natur- und Lénderkunde ...
5) eine technologische Ubersicht der Gewerbe,
nebst der Geschichte der ... Erfindungen und
Erfinder; 6) Fortgesetzte Ubungen in der deut-
schen Sprache; endlich 7) der Unterricht in der
franzosischen Sprache wegen ihrer (relativen)
Niitzlichkeit in den Gewerben ...« (S. 8f.)
,»Ohne solche Anstalten konnen die Gewerbe
nicht wohl bedeutende Fortschritte machen,
und auf den gebiihrenden Grad von Vollendung
gehoben werden, indem die Lehrjahre und die
Wanderjahre dies nur dann bewirken konnen,
wenn die Lehrlinge vorher mit guten Real-
kenntnissen ausgeriistet wurden. Die Bestim-
mung und Aufgabe der Gewerbeschulen be-
stiinde namlich darin, daf3 sie den aus der Ele-
mentarschule Entlassenen, die sich einem Ge-
werbe widmen wollen, Gelegenheit darboten,
diejenigen Kenntnisse zu erwerben, die zur
zweckmiBigen, geschickten Betreibung aller
Gewerbe ... von Vortheile sind®. (S. 7)

»DaB fiir den Religionsunterricht der Gewerb-
schiiler gesorgt werden miisse, versteht sich
von selbst. Sie sollten aber auch tiber die Lan-
desverfassung und ihren Werth und iiber die
Pflichten des Staatsbiirgers eine besondere Be-
lehrung erhalten, die geeignet ist, sich ihrem
Gemiith einzuprigen.” (S. 9)

,,Nicht nur Solchen, die ein Gewerbe oder ein
Handwerk zu treiben bestimmt sind, auch fiir
die vielen unteren Angestellten im Staate
(Schreiber, Verrechner, Polizeiagenten, Forst-
aufseher ...) bieten die Gewerbschulen Gele-
genheit zu angemessener Bildung dar.* (S. 12)

Quelle: Ignaz Heinrich v. Wessenberg: Uber die Bildung der gewerbetreibenden Volksklassen iiberhaupt
und im GroB3herzogtum Baden insbesondere. Konstanz 1833

Nebenius richtete sein Augenmerk vor allem auf die Einbindung der technischen Soziale

Unterrichtsanstalten ins Gesamtsystem des Bildungswesens, was er unter dem und dkonomische
Gesichtspunkt sozialer Gerechtigkeit ebenso wie auch aus 6konomischen Erwi-

Erwigungen

gungen fiir unerlésslich hielt. Hierzu fiihrt er in Kapitel III u. a. aus:

»~Wenn die technischen Lehr-Anstalten,

als Bestandtheile eines, das

gesammte Unterrichtswesen umfassenden organischen Ganzen, die gleichen
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Verschiedenartigkeit
des Bildungsbedarfs

Gewerbeschule
im Stufensystem

Anspriiche aller productiven Classen auf verhdltnisméBig gleiche Weise be-
friedigen, so entsprechen sie nicht nur dem Princip der Gerechtigkeit und
dem Bediirfnis einer gleichformigen Entwicklung der productiven Krifte
eines Volkes, sondern werden im Verhéltnis zu dem Nutzen, den sie stiften,
auch minder kostspielig seyn. Ein wohl durchdachter Plan wird den Unter-
richt bei den verschiedenen Lehr-Anstalten auf eine Weise ordnen, die in
dem stufenweisen Fortschreiten der Schiiler ... keine Liicke 146t, wihrend
eine isolierte Behandlung der einzelnen Zweige des Unterrichts leicht die
nachtheilige Folge hat, daf} ... die zur Beforderung der Volksbildung dis-
poniblen Mittel auf nutzlose Weise zersplittert werden.“®

Eingehend setzt sich Nebenius mit unterschiedlichen Bildungsbediirfnissen ein-
zelner Schichten der Bevdlkerung auseinander. Auf der unteren Stufe unter-
scheidet er einerseits die groBe Mehrheit der ackerbauenden Bevoélkerung, die
seiner Ansicht nach keinen iiber die Elementar- oder niederen Volksschulen hin-
ausgehenden Unterricht bendtigt, und andererseits die ,,niederen Gewerbe®, die
mehr ,,praktische Gewandtheit® als ,,wissenschaftliche” Bildung erfordern, also
die entsprechenden Handwerkszweige.®® Auf einige der in seinem IV. Kapitel
dargelegten Vorstellungen wird nachfolgend eingegangen. Besonders hervorzu-
heben ist, dass er auch auf Wechselbeziechungen zwischen den Bildungsstufen
verwies, so z. B. mit der Feststellung:
»Die groBherzogliche Regierung hat aus Griinden, die jedem Sachkundigen
einleuchtend sind, die Organisation der polytechnischen Schule der Griin-
dung der niederen technischen Lehranstalten vorausgehen lassen; sie hat in
jener ... Mafregel, mit Recht die ... Bediirfnisse der niederen Gewerbe er-
blickt, indem sie die polytechnische Schule als eine Pflanzschule fiir die Leh-
rer an den niederen technischen Anstalten ausdriicklich bezeichnete.«®’

Fiir die meisten Gewerbe, insbesondere die des Bauwesens, hielt Nebenius ein
gewisses Mal rationeller Kenntnisse fiir notwendig bzw. in hohem Male niitz-
lich. So sprach er sich dafiir aus, Ausbildungsméglichkeiten fiir bestimmte
Handwerke zur Pflicht zu machen. Seiner Meinung nach sollte dieser Unterricht
in zwei- oder dreijéhrigen Kursen die Elementargeometrie und Mechanik mit
ihren Anwendungen auf die Gewerbe umfassen. Hinzu kommen die Ficher
Zeichnen, Modellieren und eine angemessene Anleitung zur industriellen Ge-
schéftstiichtigkeit. Umfang und Methode des Unterrichts sollen der Vorbildung
der Zoglinge angemessen sein, also dem mit Entlassung aus der Volksschule er-
reichten Bildungsstand.

Bei Schiilern, die Defizite in den elementaren Kenntnissen im Lesen, Schreiben
und Rechnen aufweisen, sei zunéchst fiir die Vervollstdndigung ihrer notdiirfti-
gen Vorbildung zu sorgen, gegebenenfalls in den bereits bestehenden Sonntags-

8 Nebenius, a.a.0., S. 62f.
% Nebenius, a.a.0., S. 75f.
7" Nebenius, a.a.0., S. XIII
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schulen. Die betreffenden Jugendlichen wiirden dann zunéchst nur zum Zei-
chenunterricht an den Handwerksschulen zugelassen. Hier ist also eine Stufung
der zu besuchenden Teilzeitschulen angesprochen, und zwar einerseits Einrich-
tungen mit allgemeinen Féachern zur SchlieBung der Liicken in den elementaren
Kenntnissen und andererseits Schulen mit gewerblich-technischer Ausrichtung.
Jugendliche, die erfolgreich ldngere Zeit die allgemein bildende Schule besucht
hatten und beispielsweise aus wohlhabenden Handwerkerkreisen stammten, soll-
ten an den Handwerksschulen Unterricht in anspruchsvollen Lehrgegenstdnden
wie physikalisch und technisch-chemische Kenntnisse, Maschinenlehre und
Buchhaltung erhalten.

Bemerkenswert ist ferner, dass zu den Gewerbeschulen sowohl Jugendliche als
auch Erwachsene Zutritt haben sollten, um sich ganz im Sinne des heute als ak-
tuelle Forderung herausgestellten lebensbegleitenden Lernens fortzubilden.

Besonderes Gewicht legte Nebenius auf die Erstellung zweckméBiger Lehrbii-
cher, die dem Schiiler eine Repetition des vom Lehrer vorgetragenen Stoffs
ermoglichen. Als ebenso wichtig sah er angemessene Instruktionen fiir die
Lehrer an. Auswahl und Aufbereitung des Lehrstoffs fiir die niederen techni-
schen Lehranstalten sollten seiner Meinung nach Lehrkrifte hoherer techni-
scher Lehranstalten iibernehmen. Ferner kam es ihm darauf an, dass der Unter-
richtsstoff sich soweit wie moglich an den lokalen Bediirfnissen orientieren
solle. Hier sprach Nebenius bereits die spitere amtlicherseits festgelegte Mit-
wirkung der Professoren der Karlsruher Polytechnischen Schule bei Aufgaben
dieser Art an.

Hinsichtlich der mit dem Ausbau und dem Unterhalt dieses Schulzweiges ent-
stehenden Kosten schlug er vor, dass die Stidte als Schultriger fungieren. Die
Funktion des Staates sollte darin bestehen, iiber den Fortgang des Unterrichts,
die Resultate der Priifungen und die periodischen Visitationen Aufsicht zu fiih-
ren. Auflerdem habe der Staat den allméhlichen Einfluss der Unterrichtsanstalten
auf den Zustand der Gewerbe zu beobachten. Hierbei sollte die hohere techni-
sche Zentralanstalt dem Staat die Mittel zu einer wirksamen Ausiibung der ober-
sten Aufsicht und Leitung bieten. Fiir die unmittelbare Schulaufsicht hingegen
schlug er vor, besondere Lokalkommissionen zu bilden.

Technische Bildung, die vornehmlich mechanische Geschicklichkeit und Fertig-
keit und keine zusammenhingenden wissenschaftlichen Studien erfordert, sollte
sich an bereits in der Lehre oder in Arbeit stehende Jugendliche richten. Erzie-
hungsanstalten, die hauptsichlich allgemeine Bildungszwecke verfolgen,
briauchten derartige technische Unterrichtsficher nicht einzubeziehen. Das Kapi-
tel schlieft mit dem Hinweis auf Nachteile und Gefahren, die mit der Ver-
nachldssigung der spezifischen Bildungsbediirfnisse der niederen Gewerbe ver-
bunden sind:

,Dal aber fiir die niederen Gewerbe durch zweckméfige Bildungs-Anstal-

ten gesorgt werde, ist vor Allem nothwendig, weil es den Angehorigen

dieser Classen gerade am schwersten fallt, sich durch Privatunterricht die
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ihnen niitzlichen Kenntnisse zu erwerben. Bleibt dieses Bediirfnis unbe-
friedigt, so werden hohere technische Lehranstalten ihren Nutzen nicht
stiften, und selbst in gewissen Bezichungen Nachtheile hervorbringen. Die
Production wird von der hoheren Bildung der Techniker hoheren Ranges
den erwarteten Nutzen nicht ziehen, wenn es an tiichtigen Handwerkern
und Arbeitern fehlt; der Mangel an Gelegenheit zu einer dem Bediirfnis
der niederen Gewerbe angemessenen Bildung wird Manche, die sich mit
einer solchen Bildung begniigt hitten, leicht veranlassen, die hohere tech-
nische Anstalt zu besuchen, wo sie wissenschaftliche Kenntnisse erwer-
ben, die ihr wahres Bediirfnis iiberschreiten, wihrend sie die rechte Zeit
zur Erlangung der erforderlichen practischen Geschicklichkeit fiir ihr Ge-
werbe versiumen.“*®

Orientierung Nach Abschluss seiner juristischen Studien und nach ersten Berufserfahrungen als
an Frankreich Rechtsanwalt in der Prifektur von Besangon hatte Nebenius Einblick in die Be-
sonderheiten der franzdsischen Verwaltung erhalten. Gleichzeitig lernte er in
Frankreich auch gewerblich-technische Schulen kennen. Mit diesen setzte er sich

in seiner Denkschrift eingehend auseinander:

Nebenius fiihrt am Beispiel Chélons-sur-Marne in Kapitel [V aus, dass die
franzosischen Schulen, die theoretische Kenntnisse und praktische Fertigkeiten
zugleich vermitteln, sich zwar auf eine kleine Schiilerzahl beschrénken, aber
dennoch im Sinne von Multiplikatoren einen vorteilhaften Einfluss auf das
Gewerbe insgesamt ausiiben. Anstalten dieser Art wiirden jedoch hohe Kosten
verursachen.

Fiir zweckdienlicher hélt es Nebenius, die knappen staatlichen Mittel nicht fiir auf
eine Minderheit von Zoglingen bezogene Schulen zu verwenden; vielmehr sollten
Lehranstalten zu Gunsten einer grolen Zahl angehender Gewerbetreibender ge-
schaffen werden.

Als weiteres Argument gegen nach franzésischem Vorbild eingerichtete Schulen
fiihrt er an, sie seien nicht geeignet, die Kunst der Sparsamkeit, also den rationel-
len und 6konomischen Einsatz der Mittel zu lehren:

»Wenn die Zoglinge, welche in den Unterrichtswerkstétten zugelassen
werden, auch in Beziehung auf Kunstfertigkeit die practischen Schulen mit
groBBem Nutzen besuchen, so erwerben sie in solchen Anstalten doch hochst
selten eine fiir die producirende Classe hochst wichtige Kunst, ndmlich die
Kunst jener Sparsamkeit, welche die Zwecke der Production mit dem mog-
lichst geringen Aufwande und Verluste zu erreichen strebt, und nichts zu
gering achtet, was die Kosten der Hervorbringung zu vermindern geeignet
ist. Hierin ist das arbeitsame Leben in den Privatwerkstitten die beste
Schule.«”

68
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Zudem wendet er sich gegen die Neigung zur Ausdehnung des theoretischen Un-
terrichts iiber das erforderliche Mal} hinaus, was zu einer Abwertung des Werk-
stattunterrichts fiihren kénne und die Schiiler in falsche Bahnen lenke. Am Bei-
spiel der oben genannten Schule fiihrte dies zur Uberbetonung des Unterrichts in
theoretischer Mathematik, so dass fiir den Werkstattunterricht nur noch ein Drittel
der Unterrichtszeit zur Verfiigung stand.”

Als Ziel der vom Staat getragenen Gewerbeschulen sieht Nebenius die Aufgabe,
Fachkrifte heranzubilden, welche mit der Ubung in mechanischen Arbeiten die
zur verstindigen Ausfiihrung erforderlichen theoretischen Kenntnisse verbin-
den.”" Als Unterrichtsficher nannte er: franzdsische Sprache, Arithmetik, Geo-
metrie und Trigonometrie, darstellende Geometrie mit ihren Anwendungen auf
Zimmermannsarbeiten und Maschinenkonstruktion, Physik und Chemie in ihrer
Anwendung auf hervorbringende Arbeiten sowie die Lehre von der Stirke und
Widerstandskraft der Baumaterialien.

Hinsichtlich der praktischen Arbeiten verwies er auf die Verrichtungen des
Wagners, Zimmermanns, Schreiners, Schmieds, Schlossers und Ajusteurs im
Drehen von Holz und Metall, im Zusammensetzen von Maschinen, im Modellie-
ren sowie im Gielen von Eisen und Kupfer. Die Schiiler blieben in der Regel
vier Jahre in diesen Anstalten. Die beiden Schulen, die Nebenius besucht hatte,
unterrichteten insgesamt 600 Schiiler. Die Hélfte der Zdglinge entrichtete ein
Schulgeld; die {ibrigen wurden ganz oder teilweise auf Kosten des Staates unter-
halten.

Uber die von Nebenius besuchten Schulen berichteten spiter auch andere deut-
sche Autoren. So lésst sich die frilhe Entwicklung dieser Einrichtungen wie in
Anlage 7 wiedergegeben zusammenfassen.

Nebenius befasste sich intensiv mit ausldndischen Losungsversuchen der ge-
werblichen Bildung und setzte sich insbesondere mit den Verhéltnissen in
Frankreich ,,in polemischer Weise* auseinander. Die franzosischen Staatsge-
werbeschulen fanden sein Interesse, aber nicht die volle Zustimmung des badi-
schen Staatsmannes. Trotz wesentlicher Fortschritte betrachtete Nebenius die
Gesamtheit der gewerblich-technischen Unterrichtsanstalten in Frankreich kri-
tisch, da das dortige System noch keinen die verschiedenen Bediirfnisse in ange-
messener Abstufung befriedigenden, das gesamte Unterrichtswesen umfassenden
Plan erkennen lasse.

Ganz in diesem Sinne fithrte Simon Thyssen folgende Punkte an, die — wie be-
reits dargestellt — bei Nebenius auf Kritik stieen: ,,die Vornahme auch der prak-
tischen Ausbildung in Schulen, die geringe Breitenwirkung der gewerblichen
Schulbildung in Frankreich und schlielich das gro3e Ausmal} der dortigen theo-

retischen Belehrung®.”?

70 Vgl. Nebenius, a.a.0., S. 98
7 Vgl. Nebenius, a.a.0., S. 5f.
™ Thyssen, Simon: Die Berufsschule in Idee und Gestaltung. Essen 1954, S. 54
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Anl. 7:

Simon Thyssen: Die Staatsgewerbeschulen Frankreichs

,,Es war schon von der Schule des Herzogs La
Rouchefoucauld-Liancourt die Rede. In dieser
Schule, die 1788 auf dem Gut La Montagne des
Griinders entstand, wurde neben dem allgemei-
nen Unterricht eine Ausbildung im Handwerk
vorgenommen. Mit der Authebung der Ziinfte
(1791) suchte man in Frankreich nach einem
geeigneten Ersatz fiir die Meisterlehre, und hier
erhielten Schulen (auBler den Staatsgewerbe-
schulen wurden um diese Zeit auch andere
Schulen gegriindet) bald eine neue Aufgabe.
Die oben erwéhnte Schule wurde 1799 nach
Compiegne verlegt und verstaatlicht. Sie nahm
nun Knaben im Alter von 8 Jahren auf, die bis
zum 13. Lebensjahr Unterricht in den Elemen-
tarfachern erhielten. Dann begann man mit
Werkstattunterricht (es waren Werkstétten fiir
Metallarbeiter, Zimmerer, Tischler, Holzdreher

und Stellmacher vorhanden) und theoretischem
Unterricht in Mathematik, darstellender Geome-
trie, allgemeinem Zeichnen, Maschinenzeich-
nen und Mechanik. 1806 wurde die Schule nach
Chalons-sur-Marne verlegt. Nach 1836 mufiten
die zugelassenen Schiiler 14—15 Jahre alt sein
und in einer Aufnahmepriifung den Besitz aus-
reichender Elementarkenntnisse nachweisen.
Zwei Dirittel des Tages wurden mit Werkstatt-
arbeit verbracht, ein Drittel mit theoretischem
Unterricht. Der Kursus dauerte 3 Jahre. 1804
wurde eine dhnliche Schule in Beaupréau er-
richtet, die 1815 nach Angers verlegt wurde.
1843 wurde eine dritte Schule dieser Art in Aix
eroffnet. Damit war der Grund zu den franzosi-
schen Staatsgewerbeschulen gelegt, deren Auf-
gabe es war, tiichtige Aufseher, Vorarbeiter
und Werkmeister auszubilden ...

Quelle: Die Berufsschule in Idee und Gestaltung. Essen 1954, S. 54

Nach Gustav Griiner 16ste Nebenius aus dem Gesamtcurriculum der franzosi-
schen Ecoles des arts et métiers die kognitiven Elemente heraus und wies sie der
Teilzeitschule zu: Handzeichnen, Arithmetik, Geometrie, industrielle Wirt-
schaftslehre.” Zusammengefasst entsteht nach Nebenius bei den berufsqualifi-
zierenden Vollschulen ein zu hoher finanzieller Aufwand, weshalb sie nicht mit
der angestrebten Breitenwirkung zu realisieren wéren; zudem betrachtete er sie
als zu wenig praxisorientiert.

Auf die Situation in GrofBbritannien geht Nebenius in seiner Denkschrift nur
kurz ein. In England beschritt man andere Wege als in Frankreich und Deutsch-
land. Man wandte sich vorwiegend an bereits im Wirtschaftsleben als Handwer-
ker, Gewerbetreibende und Industriearbeiter titige Personen, also bei weitem
nicht ausschlieBlich an Berufsanfianger. Die Meisterlehre behélt die Aufgabe der
praktischen Ausbildung von Berufsanfingern in den Betrieben. Es wurde aber
dafiir Sorge getragen, dass Lehrlinge und Gesellen ihre Ausbildung durch frei-
willig zu besuchende Kurse ergéinzen konnten. Jedoch wurden kaum beruflich
orientierte Schulen eingerichtet; vielmehr konzentrierten sich die Bemiihungen
auf die Errichtung von Bibliotheken und die Durchfithrung freiwilliger Vor-
tragsveranstaltungen fiir den genannten Personenkreis.

Orientierung
an Grofibritannien

7 Vgl. Griiner, Gustav: 150 Jahre badische Gewerbeschule. Erbe und Auftrag. In: Bun-

desverband der Lehrer an Beruflichen Schulen, Landesverband Baden-Wiirttemberg
e. V. (Hrsg.): Gewerbeschulen 150 Jahre in Baden 1834—1984, 75 Jahre in Wiirttem-
berg 1909—-1984. Stuttgart 1984, S. 9—15; hier S. 11
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Im 19. Jahrhunderts erhielt unter der Bezeichnung ,,Mechanics’ Institute Move-
ment* eine auf das 17. Jahrhundert zuriickgehende Bewegung in Grofibritannien
groBen Aufschwung und wurde von Thyssen mit den deutschen Arbeiterverei-
nen verglichen. Im Jahre 1841 bestanden in Grofbritannien 216 solcher Institute
mit fast 26.000 Mitgliedern. Die Bewegung griff auch auf Amerika iiber. Durch
Bereitstellung von geeigneter Literatur in Bibliotheken und Einrichtung von Le-
serdumen, durch Sammlung von Maschinen, Modellen, Mineralien usf., durch
Vortrdge liber praktische Mechanik, Chemie etc. wollte man die Bildung der
arbeitenden Klasse heben. Zusammengefasst betrachtet waren in GrofSbritannien
freiwillige und private Bildungsveranstaltungen fiir diese Schicht weit verbrei-
tet, wihrend Fachschulen fiir die mit héheren Funktionen betrauten Personen
nicht in demselben Umfange geschaffen wurden.”

Nebenius befasst sich auch mit den Versuchen der Privatwirtschaft, den Mangel
an staatlicher Fiirsorge fiir den gewerblichen Unterricht in Grof3britannien zu er-
setzten. Er fithrt die Aktivitdten von Vereinen zur Férderung niitzlicher Kennt-
nisse an, die unter den arbeitenden Klassen ,,Elementarwerke* und Zeitschriften
verbreiten, und spricht auch von Schulgriindungen in gréBeren Stidten. Ferner
nennt er als Vorbild fiir jene Schulgriindungen den seit Anfang des 19. Jahrhun-
derts von George Birkbeck in Glasgow erteilten Unterricht und verweist darauf,
dass die besseren Schulen dieser Art zugleich Lehrkrifte ausbildeten.”

Eine weitere Erwdhnung erfahrt Grof3britannien mit Blick auf die Erstellung von
Lehrbiichern fiir niedere technische Schulen. Der Brite Henry Brougham verdf-
fentlichte 1825 eine spéter auch ins Deutsche ilibersetzte Schrift mit dem Titel
,Practical observations on the education of people®, aus der Nebenius zitiert, das
Gelingen der Aufgabe der Abfassung von Elementarbiichern der Mathematik,
der Naturwissenschaft etc. sei ein Ziel, das selbst den grofiten Ehrgeiz zu befrie-
digen vermoge, denn in der heutigen Zeit konne die erhabenste Wissenschaft
nicht hoher streben, als die Krifte der groen Massen der Menschheit zu entwi-
ckeln und zu veredeln.”®

Bei der Erdrterung der Frage nach den Kosten fiir Einrichtung und Unterhalt von
Handwerkerschulen verweist Nebenius auf eine englische, von einem Verein
gegriindete Unterrichtsanstalt und fiihrt deren Kostenaufwand gegliedert nach
Miete des Unterrichtslokals, Lehrerhonorar usf. auf, wobei er betont, die Kosten
seien nicht so bedeutend, dass die Stddte sie nicht alleine oder einschlieBlich
miBiger staatlicher Zuschiisse aufbringen kénnten.”’

Brougham und Birkbeck waren diejenigen, die den Mechanics’ Institutes neuen
Auftrieb gaben, so Thyssen. Broughams Schrift fiihrte zur Griindung zahlreicher
Institute dieser Art. ,,Es kann als ziemlich sicher gelten, dal auch das englische

™ Vgl. Thyssen, a.a.0., S. 51 u. S. 114ff,
» Vgl. Nebenius, a.a.0., S. 13

7 Vgl. Nebenius, a.a.0., S. 82f.

77 Vgl. Nebenius, a.a.0., S. 86
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Vorgehen Nebenius in seiner Absicht bestdrkt hat, Einrichtungen fiir die Bil-
dung der ,produktiven Klassen’ in Baden zu schaffen.“’® Diese Aussage licBe
sich dahingehend unterstreichen und prizisieren, dass Nebenius von den
Mechanics’ Institutes den Teilzeitcharakter als Vorbild fiir die Organisations-
form der badischen Gewerbeschulen 1834 iibernahm, wihrend er sich hinsicht-
lich der Lehrstoffe an die Curricula der berufsqualifizierenden Vollzeitschulen
Frankreichs anlehnte.

Auch Fritz Blattner weist darauf hin, Nebenius habe sich in der Auseinanderset-
zung mit englischen und franzdsischen Beispielen ,theoretische Klarheit* iiber
den Auftrag der gewerblichen Schulen erworben.”

8 Thyssen, a.a.0., S. 55
7 Vgl. Blittner, Fritz: Die Aufgaben der Berufsschule. In: Blédttner, F.; Kiehn, L. u. a.
(Hrsg.): Handbuch fiir das Berufsschulwesen, Heidelberg 1960, S. 3
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4. Errichtung von Gewerbeschulen in den badischen Stidten

Nach der Intention von Nebenius sollte fiir Lehrlinge bestimmter Gewerbe der
Besuch von Handwerkerschulen als verbindlich erklirt werden.' Damit setzte
er sich fiir ein Ausbildungssystem ein, das praktische Arbeit im Betrieb mit
begleitendem Unterricht in gewerblichen Schulen verbindet. Die ,,Unterwei-
sung wird am fruchtbarsten, wenn sie jungen Leuten erteilt wird, welche be-
reits in die Werkstétten eingetreten sind, die Arbeiten kennen, auf die sie die
in der Gewerbeschule erlangten rationellen Kenntnisse anwenden sollen, und
jeden Tag die Anwendung des Erlernten zu machen Gelegenheit finden*.?
Nebenius vertrat die Auffassung, dass fiir die meisten Gewerbe, insbesondere
die Bauhandwerke, derartige Kenntnisse notwendig bzw. in hohem Maf3e niitz-
lich seien und dass man zur deren Vermittlung keiner Abteilungen in ver-
schiedenen Fachschulen bediirfe, sondern einer ,,Vervielfaltigung* der diesen
Bediirfnissen entsprechenden Bildungsgelegenheiten. So hob er hervor:
»Sollen diese Schulen ... nicht ungeniigend bleiben, so diirfen sie nicht aus-
schlieflich auf Sonn- und Feiertage beschrinkt ... sein.” Nach den Plinen
des Staatsrats hat sich der Unterricht zeitlich so anzupassen, dass ,,kein Tag
fiir die Thitigkeit des Lehrers verloren gehe.* Das bedeutet die Ausnutzung
der Wintermonate fiir den Unterricht in den Gewerbezweigen, in denen dann
die Arbeit ruht, sowie die Einbeziehung der Abendstunden im Sommer.

Die neun Jahre zuvor gegriindete Polytechnische Schule Karlsruhe war mit den
Anforderungen aufstrebender Gewerbezweige eng verbunden; sie unterschied
sich darin von der franzdsischen polytechnischen Tradition, die bei geringerer
Anwendungsorientierung die mathematisch-naturwissenschaftlichen Grundlagen
betonte. So wurden in der frithen Entwicklung dieser Einrichtung — wie hervor-
gehoben — ,,die Voraussetzungen geschaffen fiir die rasche Beforderung des
industriellen und gewerblichen Aufschwungs mittels Entwicklung einer Inge-
nieurwissenschaft, die Probleme der Fertigung und industrieller Arbeitsprozesse
zum Gegenstand hatte.

Staatsrat Nebenius wies in seiner Denkschrift darauf hin, dass ohne zweckmafi-
ge Bildungseinrichtungen fiir die niederen Gewerbe die hdheren technischen
Lehranstalten ihren Nutzen nicht in vollem Umfang stiften konnen, da tiichtige
Handwerker sowie Fachkrifte zur Forderung der Produktivkrifte unerldsslich
sind. Ferner warnte er vor dem iibermidfigen Zustrom zu héheren technischen
Berufen von Seiten jener Jugendlichen, die allein mangels eines Angebots ge-
eigneter niederer gewerblicher Bildungseinrichtungen in diese Richtung fehlge-
leitet wiirden.®

Vgl. Nebenius, a.a.0., S. 78

Nebenius, a.a.0., S. 92

Nebenius, S. 78

Ebd.

Brechmacher, R.; Gerds, P.: Grundmodelle der Gewerbelehrerbildung im historischen
Wandel. Ein Beitrag zur Geschichte gewerblich-technischer Fachrichtungen. In: Bann-
witz, A.; Rauner, F. (Hrsg.): Wissenschaft und Beruf. Berufliche Fachrichtungen im Stu-
dium von Berufspiddagogen des gewerblich-technischen Bereichs. Bremen 1993, S. 44

% Vgl. Nebenius, a.a.0., S. 99
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Zeichenunterricht
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als Grundlage

Kurz vor der Griindung der Gewerbeschulen im Jahre 1834 wurde auch der
Karlsruher Gewerbeverein aktiv. Er bemiihte sich um sachverstindige Stellung-
nahmen zur Gewerbeschulfrage, u. a. von den Professoren Carl Thierry und Gui-
do Schreiber vom Karlsruher Polytechnikum. Eingehend befasste sich Thierry
mit den Lehrstoffen fiir bestimmte Berufe:
Fiir Zimmerleute beispielsweise hielt er die Vermittlung von Kenntnissen
iber die verschiedenen Holzarten, die Anleitung zur Konstruktion von Dach-
stithlen, holzernen Briicken und das Zeichnen von Schiftungen sowie aller
Arten von Treppen fiir erforderlich. Steinhauer und Maurer sollten die Eigen-
schaften der verwendeten Steinarten und Bindemittel sowie die Konstruktion
aller Arten von Mauern, von Bogen und Gewdlben, steinernen Treppen usw.
kennen lernen.
Bemerkenswert am Gutachten von Prof. Thierry ist, dass er sich fiir eine Eintei-
lung der Gewerbeschiiler in zwei Klassen aussprach, und zwar diejenigen, die
spater Meister werden wollen, sowie solche, die dies nicht anstreben. Besonders
begabte Schiiler sollten nach Absolvierung der Gewerbeschule die Polytechni-
sche Schule besuchen kdnnen. AuBlerdem schlug er vor, begabte und strebsame
Schiiler mit Pramien auszuzeichnen, die auch als Zuschiisse fiir Reisen zwecks
Weiterbildung gewihrt werden kénnten.’
Professor Schreiber nannte in seinem Bericht an den Gewerbeverein als vorzu-
sehende Unterrichtsfacher Arithmetik, Leselibungen, Freihandzeichnen und geo-
metrisches Zeichnen. Er schlug vor, im Fach Zeichnen mit geometrischen
Figuren wie Winkel und Kreisbogen zu beginnen und dann zum Zeichnen von
Ornamenten iiberzugehen. Im Freihandzeichnen fortgeschrittene Schiiler sollten
geometrisches Zeichnen nach Grund- und Aufriss in Angriff nehmen.

Der Gewerbeverein bezog ferner auch Gutachter ein, die nicht der Polytechni-
schen Schule angehorten, so z. B. den Miinzwardein® Kachel. In seinem Bericht
war die Einfiihrung von Zeichenunterricht in der Volksschule als Pflichtfach von
besonderem Interesse, da er das Zeichnen als das beste Mittel zur Bildung des
Anschauungsvermdgens betrachtete. Ebenso wie die iibrigen Gutachter nannte
er als wesentliche Lehrgegenstinde der Gewerbeschulen neben Zeichnen die
Grundlagen der Arithmetik, der Messkunst und Mechanik, der Experimental-
physik und der technischen Chemie sowie als fakultative Lehrgegenstinde Na-
tur- und Landerkunde und ferner einen technologischen Uberblick iiber die Ge-
werbe einschlieBlich der Geschichte der wichtigsten Erfindungen.’

Auf diese Gutachten gestiitzt, dulerte sich der Gewerbeverein dann selbst iiber
Zweck und Notwendigkeit solcher Schulen und sprach sich fiir Freiwilligkeit
des Besuchs aus; schlieBlich betonte er noch, dass auch die Einfiithrung des Fa-
ches Modellieren, also praktischer Unterricht erforderlich sei.'’

Vgl. Kuhn, Karl Friedrich: Die Gewerbeschule der Landeshauptstadt Karlsruhe in
Vergangenheit und Gegenwart. Karlsruhe 1927, S. 48f.

Diesem Beamten oblag die Untersuchung der fiir Miinzen verwendeten Legierungen.
’ Vgl Kuhn, a.a.0., S. 50

10 Vgl. Kuhn, a.a.0., S. 53
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4.1 Schulgriindungen vor und nach 1834

Zur Ergidnzung der handwerklichen Lehre im Meisterbetrieb wie auch zur Ver-
mittlung zeichnerischer Kenntnisse an einen weiter gefassten Adressatenkreis
waren im siidwestdeutschen Raum — wie bereits in Kap. 2.2 dargestellt — in der
zweiten Halfte des 18. Jahrhunderts verschiedenartige Zeichenschulen gegriindet
worden. In diesem Zusammenhang entfaltete die Markgrafschaft Baden-Durlach
besonders intensive Aktivitdten zur Einfithrung von Zeichenunterricht fiir Lehr-
linge und Gesellen.

Wie aus einer Verfiigung des Landesherrn vom 16.3.1765 hervorgeht, bestand in
jener Zeit vielerorts ein Mangel an ,.tlichtigen Meistern des Maurer- und Zim-
mer-Handwerks®, dem dadurch abgeholfen werden sollte, dass die Gesellen
wihrend ihrer Wanderjahre nicht bei Meistern in Dorfern, sondern solchen in
groferen Stiddten in Dienst traten, wie unter anderem in Stuttgart, Mannheim,
Wiirzburg, Dresden und Berlin oder auch in Karlsruhe, das in diesem Zusam-
menhang ,,so gut als auer dem Lande erstandene Wanderschaft galt.""

Wer dies befolgte, sollte bei Erlangung des Meisterrechts nur die Hélfte der
vorgeschriebenen Gebiihren entrichten miissen. Der Erlass beinhaltete au3erdem
die Anweisung, dass diese Lehrjungen sich darum bemiihen sollten, ,,wie sie
einen guten Unterricht in dem Zeichnen, als wozu das Oberamt die daselbst zu
treffenden Anstalten sogleich gutdchtlich einzuberichten hat, erlangen mogen™.

Obligatorischen Unterricht in geometrischem Zeichnen ordnete Markgraf Karl
Friedrich bereits im Jahre 1767 an. Mit der Umsetzung dieses Erlasses wurde
auch die Grundlage der Gewerbeschule der Stadt Durlach gelegt. Durlach war
ab dem Jahre 1565 Residenzstadt und stellte zahlreiche Bauhandwerker fiir das
im Jahre 1715 gegriindete Karlsruhe, das wenig spiter als markgréfliche Resi-
denz diente. Die Durlacher Zeichenschule trug bereits im Jahre 1831 offiziell die
Bezeichnung Gewerbeschule und kann als Mustereinrichtung fiir Baden betrach-
tet werden. Die Entwicklung der Gewerbeschule Durlach wird in einem ver-
tiefenden und ergidnzenden Beitrag (S. 78ff.) beschrieben.

Der Landesherr war bestrebt, durch spezielle Verfiigungen den ordnungsgema-
Ben Besuch der neuen Unterrichtszweige sicherzustellen. Die groe Bedeutung
des Durlacher Zeichenunterrichts belegen verschiedene markgréfliche Verord-
nungen, die dessen Absolvierung fiir bestimmte Berufsgruppen reglementierten.
Im Oberamt Durlach wurden schon 1768 die Lehrjungen und Gesellen der
Schlosser, Zimmerer, Maurer, Steinhauer, Hafner, Glaser, Schreiner und Miiller
zum Besuch dieses Unterrichts verpflichtet. Am 28.4.1769 erging ein Erlass,
wonach in den genannten Berufen die Lossprechung der Lehrlinge sowie die
Erlangung des Meisterrechts an den nachgewiesenen Besuch der Zeichenschule
gebunden waren.'? Nur die Miiller erwiihnte dieser Erlass nicht mehr.

Der Markgraf wirkte sogar darauf hin, dass Maurer- und Zimmergesellen, die
ihr Handwerk nicht in Durlach gelernt hatten, vor Antritt der Wanderschaft dort

"' Zitiert nach Ortloff, Johann A.: Corpus iuris opificiarii, oder Sammlung von allgemei-

nen Innungsgesetzen und Verordnungen fiir die Handwerker. Erlangen 1804, S. 258
12 Zitiert nach Gutman, Emil: Die Gewerbeschule Badens 1834/1930. Biihl 1930. S. 38f.

71

Initiativen
in Baden-Durlach

Einfiihrung des
Zeichenunterrichts

Reglementierung
des Unterrichts-
besuchs



Entwicklung
in Ettlingen

Errichtung der
Gewerbeschulen
ab 1834

eine Arbeit aufnahmen, um sich parallel dazu noch Zeichenkenntnisse anzueig-

nen. Hierzu erging am 29.06.1769 folgender Erlass:
,Es wird hierdurch verordnet, da3 alle die, so das Maurer- und Zimmer-
Handwerk lernen, wann dieses in Carlsruhe oder Durlach geschichet, die da-
selbst errichteten Zeichnungs-Stunden ohnfehlbar frequentieren, und auch wenn
sie an einem andern Orte im Lande lernen, gehalten seyn sollen, ehe sie aufs
Wandern gehen, sich ein Jahr anhero oder in Durlach in Arbeit zu begeben, um
in solcher Zeit noch das erforderliche der Zeichnungs-Kunst erlernen zu kénnen.
Dieses ist daher denen Zunft-Vorstehern gedachter Handwerker mit dem Anhang
bekannt zu machen, daf hierob striflich gehalten werden solle. !

Als weiteres Beispiel fiir eine aus einer Zeichenschule hervorgehende, schon vor
dem Jahre 1834 bestehende Gewerbeschule kann der Standort Ettlingen ange-
filhrt werden. Die dortige Gewerbeschule entwickelte sich aus der um 1817 ge-
griindeten Zeichenschule, an der ein Werkmeister und ein Regierungsrat unter-
richteten.'* Diese Schule bot allerdings vom Jahre 1822 bis 1831 keinen Unter-
richt an. In einem Schreiben vom September 1830 forderte daher das Direkto-
rium des Murg- und Pfinzkreises mit Sitz in Durlach das Bezirksamt in Ettlingen
auf, am Ort wieder eine ,,Architektonische Handwerkszeichnungsschule* einzu-
fiihren. Die Wiedereroffnung der Ettlinger Schule erfolgte im Februar 1831."
Anfanglich erhielten 38 Schiiler am Sonntagvormittag von 6 bis 9 Uhr Unterricht
im geometrischen Zeichnen von Linien und Kérpern, im Konstruieren und Model-
lieren. Nach einem Beschluss des Kreisdirektoriums vom 22. April 1831 wurde
der Besuch dieser Schule fiir alle in der Stadt Ettlingen anwesenden Lehrlinge
samtlicher Handwerksberufe zur Pflicht gemacht. Eine Ausnahme bildeten die
Lehrlinge der Backer, Metzger und Schuhmacher, denen die Teilnahme freigestellt
war. AufBerdem stand die Schule allen Gesellen zum unentgeltlichen Besuch offen.
Der Ausbau der Ettlinger Handwerkszeichnungsschule zu einer Gewerbeschu-
le im Sinne der landesherrlichen Verordnung erfolgte schlielich im Jahre
1834. Professor G. Schreiber vom Karlsruher Polytechnikum besprach diese
Angelegenheit im Auftrag des Ministeriums des Inneren mit der Lokalbehor-
de. Dem ersten Gewerbeschulvorstand gehorten der Biirgermeister, der Stadt-
pfarrer, ein Fabrikinhaber, ein Apotheker, ein Kaufmann sowie ein Zimmer-
meister an. Der der Gewerbeschule zugeteilte Lehrer unterrichtete auch an der
hoéheren Biirgerschule.

In der curricularen Ausrichtung der badischen Gewerbeschule sollten Gewerbe
und Wissenschaft auf einem Niveau und in einer Weise verschrankt werden, die
es ermoglichten, angehende Handwerker zum ,,verstindigen Betricbe dieses
Gewerbes geschickt [zu] machen™ (§ 2 des Griindungserlasses). Die wesentli-
chen Bestimmungen des groBherzoglichen Griindungserlasses vom 15. Mai
1834 sind in Anlage 8 wiedergegeben.

" Zitiert nach Ortloff, a.a.0., S. 259f.

Vgl. Bericht iiber den Stand der Gewerbeschule mit Handelsabteilung zu Ettlingen
im Schuljahr 1910-11. Ettlingen 1911, S. 3. Es diirfte sogar bereits im Jahre 1777
eine Zeichenschule in Ettlingen eingerichtet worden sein; allerdings fehlen Hinweise
auf deren weitere Entwicklung (vgl. Die Geschichte der Gewerbeschule Ettlingen,
http://www.aes-ettlingen.de/Geschichte _der Aes.pdf).

Vgl. http://www.aes-ettlingen.de/Geschichte _der Aes.pdf
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Anl. 8:

Kernelemente des Griindungserlasses der badischen Gewerbeschule vom 15. Mai 1834

Art. I. Errichtung der Gewerbschulen.
§ 1. In allen gewerbreicheren Stédten des GrofBher-
zogtums sollen Gewerbschulen errichtet werden.

Art. II. Zweck der Gewerbschulen.

§ 2. Die Gewerbschule hat den Zweck, jungen Leu-
ten, die sich einem Handwerke oder einem Gewerbe
widmen, welches keine hohere technische und wis-
senschaftliche Bildung erfordert, und das sie praktisch
zu erlernen bereits begonnen haben, diejenigen
Kenntnisse und graphischen Fertigkeiten beizubrin-
gen, die sie zum verstindigen Betriebe dieses Gewer-
bes geschickt machen.

Art. III. Unterrichtsgegenstiinde.

§ 3. Der Unterricht in der Gewerbschule begreift in
der Regel:

Handzeichnen geometrischer Figuren und Korper

und Ornament-Zeichnen,

Arithmetik und algebraische Grundbegriffe,

Geometrie, mit Einschluf} des geometrischen Zeich-

nens,

Industrielle Wirtschaftslehre, mit Anleitung zur ein-

fachen Buchhaltung. B

Mit dem Unterrichte sind Ubungen der Schiiler in
schriftlichen Aufsdtzen und im miindlichen Ausdruck
zu verbinden. ...

Art. IV. Aufnahme in die Gewerbschule.

§ 6. Die Gewerbschule nimmt als ordentliche Schii-
ler alle jungen Leute auf, welche das vierzehnte Le-
bensjahr zuriickgelegt haben, bei einem Meister zur
Erlernung eines Gewerbes in die Lehre getreten sind,
oder in der néchsten Zeit in die Lehre zu treten beab-
sichtigen, und die erforderlichen Vorkenntnisse besit-
zen. ...

Art. V. Unterrichtszeit.

§ 12. In der Regel sollen an jedem Sonn- und Feier-
tage (die hohen Festtage ausgenommen) von Ostern
bis November, zwei bis zwei und eine halbe Stunde,
und vom 1. November bis Ostern eine bis eine und
eine halbe Stunde, sodann an Wochentagen in den
Feierabendstunden eine Stunde tidglich dem Unterrich-
te gewidmet werden. ...

§ 16. Die Biirgermeister und Zunftvorsteher haben
darauf zu wachen, daf} die Meister die ihnen durch die
Verordnung vom 9ten Februar 1808 (Die Wander-
schaft der Zunftgenossen betreffend, Regierungsblatt
Nro. V.) auferlegten Verpflichtungen gewissenhaft
erfiillen, wonach sie ihre Lehrlinge zur Nutzung der
vorhandenen Unterrichtsanstalt anhalten sollen.

Art. V1. Zahl und Einteilung der Curse.

§ 19. Die Gewerbschule hat in der Regel einen dreijéh-
rigen, mindestens zweijdhrigen Kurs. Die Beschrinkung
auf einen zweijdhrigen Kurs tritt nur ein, wo die Mittel
zur vollstindigen Ausfithrung des Lehrplans fehlen. ...

§ 21. Die Teilnahme der Gewerbschiiler an dem ge-
samten Unterrichte wird nach den Bildungsbediirf-
nissen der verschiedenen Hauptzweige der Gewerbe,

insbesondere der Bauhandwerke und solcher Gewer-
be, welche technisch-chemische Kenntnisse erfordern,
bestimmt. ...

Art. VIL Priifungen.
§ 23. In jeder Gewerbschule sollen jéhrliche 6ffent-
liche Priifungen, und zwar am Schlusse des Winter-
semesters, stattfinden. ...

Art. VIIIL. Lehrer der Gewerbschule.

§ 25. In der Regel sollen die Lehrer der Gewerb-
schulen aus den Angehorigen des Gewerbestandes
gewihlt werden. ...

§ 29. Die polytechnische Schule ist erméchtigt, sol-
chen aus der Bauschule, Ingenieurschule oder héheren
Gewerbschule austretenden Zoglingen, welche sich
einem biirgerlichen Gewerbe widmen und sich vorziig-
liche Kenntnisse erworben haben, Féhigkeitszeugnisse
auszustellen, welche ihre Tauglichkeit zur Ubernahme
einer Lehrerstelle bei einer stddtischen Gewerbschule
unter Bezeichnung der Lehrficher, woflir sie sich
vorzugsweise gebildet haben, beurkunden.

Diejenigen, welche solche Zeugnisse erlangt haben,
konnen nach dreijéhriger praktischer Ubung in ihrem
technischen Zweige ohne weitere Priifung als Lehrer
angestellt werden. ...

Art. X. Unterhalt der Gewerbschule.

§ 35. Die Kosten der Griindung des Unterhalts der

Gewerbsschulen werden von der Gemeinde bestritten ...

Art. XI. Aufsicht. Schulvorstand.
§ 40. Die Gewerbschule steht unter Aufsicht eines
besondern Schulvorstandes. ...

Art. XII. Oberaufsicht.

§ 50. Die Kreisregierungen haben die Oberaufsicht
iiber sémtliche Gewerbschulen ihres Kreises. ...

§ 54. Jeder Kreisregierung wird aus der Zahl der bei
einer hoheren Unterrichtsanstalt angestellten Professo-
ren oder der im Kreise angestellten technischen
Beamten ein Sachkundiger zur Berathung in allen den
Unterricht, die Vollziehung der Lehrpldne, die Ver-
besserung derselben und die Wahl der Lehrer betref-
fenden Fragen beigegeben.

§ 55. Uber die Anstellung der Lehrer entscheidet
das Ministerium auf den Vorschlag der Kreisregie-
rung, nach erhobenem Gutachten einer aus Lehrern
der polytechnischen Schule fiir das Gewerbschulwe-
sen gebildeten Commission.

§ 56. Die Commission fiir das Gewerbschulwesen

hat iiber die Festsetzung und Abdnderung der Lehr-
pléne, iiber die Wahl der Lehrbiicher und iiber die
Anschaffung der Hiilfsmittel des Unterrichts zu be-
rathschlagen und ihre Vorschlédge hieriiber dem Minis-
terium des Innern vorzulegen. ...
§ 58. Mit der Commission fiir das Gewerbschulwesen
konnen die Kreisregierungen in Allem, was den Voll-
zug der liber den Unterricht und dessen Hiilfsmittel
ertheilten Vorschriften betrifft, in unmittelbare Cor-
respondenz treten.

Quelle: GroBherzoglich Badisches Staats- und Regierungsblatt Nr. XXVII vom 21. Juni 1834, S. 217-224
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Aufnahme-
bedingungen

Sicherung
des Schulbesuchs

Unterrichtszeit

Die vollstindige Verordnung findet sich in Anhang B 1. Anlage 9 fiihrt die
Vollzugsbestimmungen auf, die das Innenministerium als ,,Bekanntmachung zu
der groherzoglichen Verordnung iiber die Errichtung von Gewerbschulen* am
30. Mai 1834 verdftentlichte.

Im Griindungserlass wird die ,,Nothwendigkeit eines besonderen 6ffentlichen
Unterrichts fiir jene jungen Leute, welche sich einem Gewerbe oder Handwerke
widmen, und in frither Jugendzeit in Arbeit und Lehre treten” betont, also die
qualifikatorische Funktion der neuen Schulgattung. Die Gewerbeschule soll ihnen
die erforderlichen ,,Kenntnisse und graphischen Fertigkeiten* vermitteln. Ange-
sprochen waren Handwerke oder Gewerbe, welche , keine hohere technische oder
wissenschaftliche Bildung* erfordern® (§ 2).

GemilB § 6 des Griindungserlasses nahm die Gewerbeschule alle jungen Leute auf,
die das vierzehnte Lebensjahr vollendet hatten, bei einem Meister zum Erlernen
eines Gewerbes in die Lehre eingetreten waren oder dies in nichster Zeit beab-
sichtigten und die erforderlichen Vorkenntnisse besaflen. Darunter wurde das in
der allgemeinen Volksschule vermittelte Wissen verstanden. Waren die Kenntnis-
se im Lesen, Schreiben und Rechnen nicht hinreichend, so sollten die betreffenden
Lehrlinge zum Besuch der Sonntags- oder Fortbildungsschule angehalten werden
und bis zum Autholen ihres Kenntnisriickstands lediglich am Zeichenunterricht
der Gewerbeschule teilnehmen.

In die Gewerbeschulen aufzunehmen waren aufler den Lehrlingen die ,,in Arbeit
stehenden Gesellen* sowie auch jedermann, ,,der sich fiir ein nicht ziinftiges
Gewerbe durch den Besuch einzelner hierzu dienlicher Vortrdge niitzliche
Kenntnisse erwerben will“ (§ 10). Bemerkenswert ist ferner die hervorgehobene
Moglichkeit, an den Orten, deren Volksschulen keinen Unterricht im Zeichnen
erteilten, auch diesen Schiilern den Besuch des Zeichenunterrichts der Gewerbe-
schule zu gestatten.

Die Uberwachung des Schulbesuchs sollten Biirgermeister und Zunftvorsteher
wahrnehmen. In diesem Zusammenhang wurde auf die Einhaltung der in Ab-
schnitt 3.1 erwédhnten landesherrlichen Verordnung vom 9. Februar 1808, die
Wanderschaft der Zunftgenossen betreffend, verwiesen. Danach waren die
Meister unter anderem aufgefordert, die Lehrlinge zu weiteren Ubungen der
elementaren Schulkenntnisse und auch zur Nutzung etwa vorhandener
,HilfsUnterrichtsAnstalten als ZeichenSchulen, Modelier-Anweisungen u.
dgl.” anzuhalten.

Die Unterrichtszeit war in Art. V, §§ 12 bis 18 geregelt: Danach sollen in der
Regel an jedem Sonn- und Feiertag von Ostern bis November zwei bis zweiein-
halb Stunden und von November bis Ostern ein bis eineinhalb Stunden unter-
richtet werden und auBlerdem an den Wochentagen in den Feierabendstunden
eine Stunde téglich. Je nach ortlichen Verhéltnissen waren andere Einteilungen
zuldssig, aber insgesamt sollte pro Woche ein mindestens sechsstiindiger Unter-
richt erteilt werden.
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Anl. 9:

Vollzugsbestimmungen zum Griindungserlass der Gewerbeschulen

§ 1. Von der zur Griindung von Gewerbschulen be-
willigten Summe wird jedem Regierungsbezirke nach
Verhéltnis seiner Bevolkerung eine Rate zugetheilt,
jedoch ohne Berechnung der Einwohner von Carlsru-
he fiir den Mittelrheinkreis und unter Ausscheidung
einer Summe von jahrlichen Eintausend Gulden,
welche dem Oberrheinkreise zum Voraus zugeschie-
den und mit dem erforderlichen weitern Zuschuf3 aus
der, diesem Kreise zugetheilten Rate zu einer
Gewerbschule in der Mitte des Schwarzwaldes ver-
wendet werden soll.

§ 2. Die bis zur eintretenden Verwendung flir laufen-
de Ausgaben bereits erwachsenen oder noch erwachsen-
den Aktivreste werden, unter Vorbehalt eines jahrlichen
Zuschusses, als allgemeiner Reservefond fiir die erste
Ausstattung der Gewerbschulen oder andere einmalige
Ausgaben verwendet und der etwaige Uberschuf} fiir
spétere ausserordentliche Bediirfnisse bestimmt.

§ 3. Bei der Vertheilung der Zuschiisse sollen die-
jenigen Stidte vorzugsweise beriicksichtigt werden,
welche einen zahlreichen Gewerbsstand haben, und
welche weder in der Lage sind, einen betrdchtlichen
Theil der Kosten aus eigenen Mitteln zu bestreiten,
noch zu diesem Zweck Localstiftungen besitzen.

§ 4. Jede Stadt, welche einen Zuschuf} aus Staats-
mitteln erhdlt, mufl wenigstens fiir ein angemessenes
Local, dessen innere Einrichtung und fiir die Reini-
gung und Feuerung sorgen.

§ 5. Wo die Errichtung einer Gewerbschule sich als
nothwendig erweist, aber zur Zeit noch keine tauglichen
Lehrer gefunden werden, soll vorerst die Errichtung der
Schule noch unterbleiben, gleichwohl aber der betref-
fenden Stadt ein angemessener Antheil an dem Staats-
zuschull zugetheilt und bei derselben bis zur ein-
tretenden Verwendung verzinslich angelegt werden.

§ 6. In solchen Fillen kann der jahrliche Staatsbeitrag
ganz oder zum Theil als Unterstiitzung fiir talentvolle
junge Leute, die sich einem Baugewerbe widmen, ver-
wendet werden, um sie in den Stand zu setzen, sich bei
der polytechnischen Schule die zur Ubernahme einer
Lehrerstelle erforderlichen Kenntnisse zu erwerben.

§ 7. Eine solche Verwilligung setzt voraus, daf} der
Competent das angeborne Biirgerrecht in der betref-
fenden Stadt besitzt, oder von dem Gemeinderath die
Zusicherung der biirgerlichen Annahme erlangt hat,
daf3 er von der polytechnischen Schule giinstige Zeug-
nisse iiber seine Fihigkeiten und Kenntnisse beibringt,
und sich zum Riickersatz fiir den Fall verpflichtet, daf3
er nach Vollendung seiner Bildung aus eigenem Ver-
schulden nicht in eine Lehrerstelle eintritt.

§ 8. Unter mehreren Competenten soll bei geniigen-
den Fahigkeiten derjenige den Vorzug erhalten, der
bereits practische Ubung besitzt, und zur Vervollstin-
digung seiner theoretischen Kenntnisse und graphi-
schen Fertigkeit die polytechnische Schule besucht,
oder der, beim Mangel practischer Ubung, in Kennt-
nissen schon weiter vorgeriickt ist. Im letztern Fall
kann die Unterstiitzung fiir die Dauer von Reisen und
der practischen Ubung verlingert werden.

§ 9. Das GroB3h. Ministerium des Innern wird aus der
Zahl der Lehrer der polytechnischen Schule einen oder
zwel Commissére in samtliche Kreise abordnen, welche
iber die erste Einrichtung der Schulen, iiber deren
Ausstattung, iiber die Anstellung der Lehrer oder die
defifalls zu treffenden Einleitungen, sowohl mit den
Kreisregierungen, als an Ort und Stelle mit Local-
Autoritéten, unter Zuziehung ausgezeichneter Gewerbs-
leute zu berathschlagen, die erforderlichen Vorschldge
zu machen, und die durch besondere Instructionen
bezeichneten Anordnungen zu treffen haben.

§ 10. Die Kreisregierungen haben zu diesem Zwe-
cke unverweilt alle dienlichen Materialien zu erheben,
insbesondere eine genaue Darstellung iiber die bereits
bestehenden Schulen fiir Handwerker, ihre Lehrmittel
und Fonds, sodann iiber die Mittel, welche einzelne
Sténde aus ihren eigenen Einkiinften zum Unterhalt
neu zu errichtender oder bereits bestehender, einer
Verbesserung und Erweiterung bediirftiger Schulen zu
bestimmen bereit sind, endlich iiber die, diesem
Zweck speziell gewidmeten Localstiftungen und iiber
die ohne Verletzung der Stiftungszwecke hierzu ver-
wendbaren Uberschiisse anderer Local- und Bezirks-
Stiftungen.

Quelle: GroBherzoglich Badisches Staats- und Regierungsblatt Nr. XXVII vom 21. Juni 1834, S. 215f.

Beziiglich der Unterrichtsgegenstinde unterschied der Griindungserlass Regel- Regel- und

und Ergénzungsfacher. Regelfdcher waren:

Erginzungsficher

— Handzeichnen geometrischer Figuren und Koérper sowie Ornamentzeichnen,

— Arithmetik und algebraische Grundbegriffe,

geometrischen Zeichnens,

Geometrie mit Einschluss des

— industrielle Wirtschaftslehre mit Anleitung zur einfachen Buchhaltung.
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Unterrichts-
richtlinien

Priifungs-
reglement

Besonders hingewiesen wurde darauf, dass mit diesem Unterricht ,,Ubungen der
Schiiler in schriftlichen Aufsdtzen und im miindlichen Ausdruck zu verbinden*
sind (§ 3).

Als Ergénzungsfacher waren aufgefiihrt:

— Naturkunde: einfache Erkldrung der wichtigsten Naturerscheinungen und fiir
einzelne Handwerke und landwirtschaftliche Gewerbe niitzliche Kenntnisse
aus der Naturgeschichte und aus der technischen Chemie.

— Mechanik, angewandt auf die Gewerbe, mit Beschreibung, Konstruktion und
Berechnung einzelner Maschinen.

Diese Féacher waren laut Griindungserlass anzubieten, sofern ,,das Bediirfnis

hierzu vorhanden ist und so weit die gegebenen Mittel reichen (§ 4)“. Ferner

konnte geméll § 5 Griindungserlass nach ,,Verschiedenheit der gewerblichen

Verhiltnisse in einer Stadt und ihren Umgebungen ein spezieller Unterricht

fiir einzelne Gewerbe oder fiir einzelne Hauptzweige von Gewerben angeboten

werden.

Ein fest umrissener Lehrplan fiir die Gewerbeschulen bestand bis zum Jahre
1881 nicht. Es wurden lediglich allgemein gehaltene Richtlinien aufgestellt,
die den Gewerbeschulvorstinden und Lehrern wiederholt in Erinnerung ge-
bracht wurden. Ein Erlass vom 9. April 1844 besagte beispielsweise zum
,Zeichnungsunterricht®, der sich in Freihandzeichnen, geometrisches Zeichnen
und Fachzeichnen gliederte, dass alle Schiiler mit dem Freihandzeichnen be-
ginnen sollten, zundchst an der Tafel, dann auf Papier. Zum Unterricht in
Geometrie und Rechnen hiell es: Die Berechnung von Linien, Flichen und
Korper sei fiir den Gewerbsmann am wichtigsten. Ferner sollen die Lehrer
dabei, wann immer es sich anbietet, wichtige Sdtze aus der Naturlehre und
Mechanik beriihren.'®

Nach Art. VII des Griindungserlasses war jedes Jahr zu Ende des Winterse-
mesters eine 6ffentliche Priifungen durchzufiihren, und zwar fiir Lehrlinge
obligatorisch, fiir Gesellen und andere Schiiler fakultativ. Den Jahresberich-
ten der Gewerbeschule Karlsruhe, die zugleich — wie schon im Titel ausge-
wiesen — als ,,Einladung zur 6ffentlichen Priifung® dienten, kann man Ge-
genstinde und Umfang der Priifung entnehmen. Der élteste im Stadtarchiv
Karlsruhe verwahrte Jahresbericht stammt aus dem Schuljahr 1859/60, das
mit einer 6ffentlichen Priifung am 24. Mai 1860 schloss. Diese umfasste
Geschiftsaufsitze, Arithmetik, Geometrie, Stereometrie, Buchfiihrung, tech-
nisches Zeichnen und Mechanik. Die Dauer der Priifung betrug zumeist eine
Stunde pro Fach."

Nach abgelegter Priifung erhielten die Schiiler ,,welche nach Kréften mit Fleif3
und Fortschritt bei gutem Betragen den Unterricht besucht und je nach Bediirf-

'® Vgl. Gutman, E., a.a.0., S. 234ff.

Bericht iiber den Stand der Gewerbeschule der Residenzstadt Karlsruhe vom 10. Juni
1859 bis 24. Mai 1860 als Einladung zur 6ffentlichen Priifung am Donnerstag den
24. Mai 1860. Karlsruhe 1860, S. 2
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nis die drei Klassen zuriickgelegt haben, ihre Entlassungszeugnisse und diese
kénnen sofort ausgeschrieben und zu Gehilfen aufgenommen werden®."® Die
Ubrigen hatten den Unterricht so lange weiter zu besuchen, bis das Versiaumte
nachgeholt war.

Am 15. Mai 1834 wurde parallel zur Griindung der Gewerbeschulen eine
Verordnung ,.iiber Einrichtung der Volksschulen im allgemeinen und die Auf-
sichtsbehdrden® erlassen. Unterrichtsgegenstdnde in den Volksschulen waren
danach (§ 1): a) Religion, b) deutsche Sprache, c¢) Schreiben d) Rechnen, ¢) Ge-
sang und f) andere gemeinniitzige Kenntnisse aus der Naturgeschichte, Natur-
lehre, Erdkunde, Geschichte, Gesundheitslehre, Landwirtschaft und Geometrie.
Hinzu kam, wo die Mittel reichten, g) Zeichnungsunterricht. ,,Jedoch die beiden
letzteren Gegenstiande nur insofern und insoweit, als der unter a) bis e) bezeich-
nete, fiir Volksschulen notwendigste Unterricht nicht darunter leidet.*

§ 3 dieser Verordnung besagt: ,,Neben den Volksschulen im engeren Sinne be-
stehen fiir die der Schule entlassenen Knaben und Midchen noch besondere
Fortbildungsschulen, in welchen der in § 1 erwdhnte Unterricht noch weiter
verfolgt und geiibt wird.“'” Hierbei wurden Sonntagsschulen und Werktags-
Fortbildungsschulen unterschieden. Letztere sollten im Winterhalbjahr abgehal-
ten und von den Knaben besucht werden, ,,die weder eine hohere Biirgerschule
noch eine Gewerbeschule oder eine héhere Bildungsanstalt besuchen® (§ 20).
Nach den Bestimmungen des Ortsschulvorstandes sollte der Unterricht wochent-
lich ein- oder zweimal jeweils zwei Stunden gehalten werden (§ 21). Die Sonn-
tagsschulen hingegen waren fiir beide Geschlechter gemeinsame Erziehungsein-
richtungen fiir weltlichen wie religiosen Unterricht.

Nachstehend wird als Beispiel fiir eine Schulgriindung vor 1834 im Beitrag von
Wolfgang Heinz die Gewerbeschule Durlach dargestellt, die als Mustereinrich-
tung fiir Baden galt und ihre Griindung auf einen markgréflichen Erlass vom
Jahre 1767 zuriickfiihrt. Darin ordnete der Landesherr Unterweisung in der
»geometrischen Wissenschaft* an, um den ,,Wohlstand* der Jugend zu fordern.
Bereits ein Jahr darauf erfolgte die Einfithrung von Unterricht in Freihand-
zeichnen und architektonischem Zeichnen.

Diesem Beitrag folgt die von Rolf Dorflinger dargestellte Entwicklung der Ge-
werbeschule Bruchsal, die ein Jahr nach Publikation des groBherzoglichen
Griindungserlasses er6ffnet wurde. Zwar hatte es in Bruchsal eine Vorlduferein-
richtung in Form der 1809 gegriindeten Freihandzeichenschule gegeben, doch
wurde diese nach zehnjahrigem Bestehen wieder aufgelost.

'8 Ebenda, S. 13

1 Zitiert nach Stratmann, Karlwilhelm: Probleme der Berufsschule im 19. Jahrhundert.
Materialien zur Entwicklung des beruflichen Schulwesens fiir gewerbliche Lehrlinge.
In: Archiv fiir Berufsbildung, Jahrbuch 1967, Braunschweig 1967, S. 89—107, hier
S. 97f.
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Wolfgang Heinz
Geschichte der Gewerbeschule Durlach

Baden-Durlach im 18. Jahrhundert

Die Bestrebungen, den Gewerbetreibenden eine
den Bediirfnissen ihres Berufes angepasste be-
sondere Ausbildung durch schulartige Einrich-
tungen zukommen zu lassen, reichen in Baden
weit zuriick. Thr Anfang findet sich in der
Markgrafschaft Baden-Durlach in der zweiten
Halfte des 18. Jahrhunderts unter der Regierung
des Markgrafen Karl Friedrich (1738-1811).
Sein Territorium umfasste zu jener Zeit etwa 29
Quadratmeilen mit ca. 90.000 Einwohnern.
Durch Aussterben der Baden-Badischen Linie
im Jahre 1771 erhielt Baden-Durlach einen
Gebietszuwachs von 51 Quadratmeilen mit
200.000 Einwohnern.

Karl Friedrich war Anhédnger des Physiokratis-
mus, der unter anderem auf grofere wirtschaft-
liche Freiheit fiir die Bevolkerung abzielte.
Dies sollte auch zur Hebung des allgemeinen
Wohlstands beitragen, denn die dkonomischen
Verhiltnisse waren duferst bescheidenen.

Der Markgraf und spitere GroBherzog gilt als
vorbildlicher Vertreter des aufgeklérten Abso-
lutismus und weit blickender Forderer von
Landwirtschaft, Handel und Gewerbe. In der
Erkenntnis, dass wirtschaftliches Fortkommen
eng verbunden ist mit dem Bildungsstand des
Volkes, war er vor allem bemiiht, das Schulwe-
sen weiterzuentwickeln.

Das Gewerbe war in Karlsruhe im 18. Jahrhun-
dert ziemlich stark vertreten. Im Jahre 1720,
also fiinf Jahre nach Griindung der Stadt, fan-
den sich unter 2.000 Einwohnern 112 Gewerbe-
treibende, darunter 74 Handwerker. Unter den
Handwerkern dominierten das Nahrungsmittel-
und das Bekleidungsgewerbe. 1760 hatte Karls-
ruhe rund 2.600 Einwohner und ca. 100 Hand-
werksbetriebe. Allerdings waren alle Handwer-
ke und Gewerbe iiberbesetzt, wihrend der Hof
sich meist von Fremden versorgen lieB3.

Reskript von 1767 zum Zeichenunterricht

Am 6. November 1767 ordnete ein Erlass des
Markgrafen die Einfiihrung von obligatori-
schem Unterricht in geometrischem Zeichnen
fiir alle Schiiler ,,der ersten Ordnung™ wéhrend
der Winterzeit an. Er begriindete dies damit,
dass die ,,geometrischen Wissenschaften allen
Untertanen und besonders den ,,Professionis-
ten“ von grofem Nutzen seien und er den kiinf-
tigen Wohlstand der Jugend durch ,,guten Un-

terricht fordern wolle. Der Bildungsstand des
Volkes war zu jener Zeit duferst diirftig. Es gab
noch keine planméaBigen padagogisch ausgebil-
deten Volksschullehrer.

Das General-Reskript von 6.11.1767 kann als
Griindungsschreiben der spéteren Gewerbe-
schule Durlach betrachtet werden. Es hat fol-
genden Wortlaut:

Carl Friderich von Gottes Gnaden Marggrav
zu Baden und Hochberg ...

Unser Grus, Edler, Hochgelerte,
Liebe Getreue!

Da die geometrische Wissenschaft nicht nur
tiberhaupt einem jeden zu mehrerer Uebung im
Rechnen und zu Schdrfung des Verstandes
dienen, sondern auch in mehreren Betrachten
sowohl allen Landsleuten als insbesondere
denen ProfefSionisten vielen Nuzen verschaffen
kann und Unsere gnddigste Absicht dahin ge-
het, den kiinftigen Wohlstand der in Unseren
Fiirstenlichen Landen befindlichen gesamten
Jugend durch guten Unterricht in denen Schu-
len bestmoglichst zu fordern: also verordnen
Wir hiermit, daf3 in allen denenjenigen Land-
Schulen, wo entweder der Schulmeister oder
Provisor des Ortes die Geometrie kann, oder
wo, in so ferne von beeden keiner die Geomet-
rie verstehet und durch eine gleichbaldige, nie-
mand nachtheilige Verwechselung derer Provi-
sorum nicht zu helfen stehet, der Pfarrer des
Orts zu deren Lehre guten Willen und Tiichtig-
keit hat, die Docierung der mehr besagten
geometrischen Wissenschaft nicht nur gleich-
balden veranstaltet und solche diesen Winter
iiber allen in jeder Schule sich befindenden
Schiilern der ersten Ordnung, es mogen deren
Eltern solches wollen oder nicht wollen,
ohnentgeltlich wenigstens 4 Stunden die Woche
hindurch gelehret, in Ansehung dererjenigen
Orte aber, wo solches dermalen auf obbe-
schriebene Art nicht gleich thunlich ist, gleich-
balden und ldngst innerhalb 4 Wochen der Be-
richt sowohl unter Bemerkung derer Anstinde
als Befiigung deren die Sache moglich machen-
den Vorschlige an Unser nachgeseztes Fiirstli-
ches Consistorium erstattet werden soll.
Gleichwie Wir euch nun die uhnverziigliche
Veranstaltung dieses Unterrichts andurch auf-
tragen und Uns dero bestméglichste Besorgung
ohnehin versehen: Also verbleiben Wir euch
mit Gnaden fernerhin wohl beigethan.

Wiirdiger,
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Dieser ersten Verordnung folgten wenige Mona-
te spéter auf Vorschlag des Baudirektors Alb-
recht Friedrich von KeBlau vom 17. Juli 1768
weitere Anordnungen des Markgrafen zur Ein-
fiihrung auch eines Freihand-Zeichenunterrichts
und eines architektonischen Zeichenunterrichts,
die im Laufe des Jahres 1768 in Durlach begon-
nen wurden. Erster Lehrer war von 1768 bis
1774 der Werkmeister Johann Martin Zoller aus
Durlach. Die Geometrischen Schulen, in denen
bald auch Unterricht in Arithmetik und Mecha-
nik erteilt wurde, und die Freihand-Zeichen-
schulen miindeten spéter mehr oder weniger in
die Realschulen ein, die sich von 1760 an zu
entwickeln begonnen hatten und die besonders
fiir ,,Professionisten, Fabrikanten und Kaufleute*
gedacht waren. Dagegen wurde die ,,architekto-
nische Zeichenschule* vorwiegend eine Einrich-
tung fiir Bauhandwerker.

Im Oberamt Durlach wurden schon 1768 die
Lehrjungen und Gesellen der Schlosser, Zim-
merer, Maurer, Steinhauer, Hafner, Glaser,
Schreiner und Miiller zum Besuch dieser Bau-
Zeichnungsschule verpflichtet. Dies belegt ein
Schreiben an dieses Oberamt, in dem es hief3:
,Das Oberamt Durlach hat den Schreiner
Pfester und den Zimmermann Langenbach allda
wegen nachldssiger Schickung ihrer S6hne in die
daselbst errichteten Geometrischen- und Zeich-
nungsstunden 2 mahl 24 Stund bei Wasser und
Brot alsogleich eintiirmen zu lassen, und anbei
dem Langenbach anzubefehlen, wie er seinen
Sohn noch nicht auf die Wanderschaft schicken,
sondern vorher in der Zeichnungs-Schule und
bei dem Diacono Gerwig in der Geometrie und
Mechanik gehorig unterrichten lassen solle,-
auch dem Pfester zu erdffnen, dass sein Sohn bei
seiner Riickkehr nicht eher als Meister werde
angenommen oder zum Biirgerrecht gelassen
werde, er habe denn nach der Hand diese Stun-
den noch Jahr und Tag besucht und seine Tiich-
tigkeit in diesen Wissenschaften durch hinldngli-
che Probestiicke vermehrt!

Beweggriinde des Markgrafen zur Einrichtung
dieser neuartigen Schulen und solch strenger
Disziplinierung hinsichtlich der Schulpflicht
waren einmal sein Bestreben, dem Volk zu
hoheren Leistungen im Beruf und damit zur
Mehrung des eigenen und des allgemeinen
Wohlstandes zu verhelfen, und zum anderen
der Ausbau der jungen Stadt Karlsruhe sowie
der zwischen 1748 und 1785 erfolgende Umbau
des Karlsruher Schlosses zum heutigen Ba-
rockbau. Ein grofer Teil der benétigten Hand-

werker hatte seinen Wohnsitz im Durlacher
Raum, wo die Steinbriiche lagen. Dies erklért
auch, weshalb die Lehrer, die den architektoni-
schen Zeichenunterricht erteilten, {iber Jahr-
zehnte hin den Bauhandwerken angehdrten.

Mit der Oberaufsicht iiber die Einrichtung seiner
Handwerkerschule beauftragte der Markgraf im
Jahre 1768 den Baudirektor Albrecht Friedrich
von KeBlau, der auch verantwortlich fiir den
Umbau des Schlosses war. Als praktischer Rat-
geber sowohl dem Markgrafen wie auch den
sonst ganz auf sich gestellten Lehrern gegeniiber
tibte er von Anfang an den entscheidenden Ein-
fluss auf die Gestaltung dieser neuartigen Unter-
richtsanstalt aus.

Gewerbeschule

Der architektonische Zeichenunterricht wurde
mit Riicksicht auf die Schiiler — Gesellen und
Lehrlinge — nur wahrend der Wintermonate ab-
gehalten. Zwei Ménner waren es, die sich in der
Zeit um 1830 um den Unterricht in diesen Schu-
len besonders verdient machten: Hofdiskonus
Fesenbeck und Kreisrat von Stockhorn. Insbe-
sondere der als Schulrespizient der Regierung
des Mittelrheinkreises titige Stockhorn lief3 sich
die Forderung der Schulen in jeder Hinsicht
angelegen sein. Von Stockhorn war selbst auf
dem Gebiet des Zeichnens und Malens sachver-
standig; er stellte der Architektonischen Zei-
chenschule mehrere eigenhédndig gezeichnete
Vorlagen zur Verfiigung (Grabsteine, einen ro-
mischen Altar, Rosetten usw.). Die Forderung
der gewerblichen Jugend war ihm ein personli-
ches Anliegen. Von allgemeiner Bedeutung ist,
was er liber den Wert des Zeichenunterrichts
sagte: ,,Durch den Zeichenunterricht, wenn er,
wie es sein muss, recht eifrig nach dem Bediirf-
nis des Gewerbestandes eingerichtet ist, wird das
Schonheitsgefiihl gebildet, das Augenmal} ge-
schérft, Aufmerksamkeit und Scharfsinn getibt,
Kunstsinn und Erfindungsgeist gelehrt, eine
Menge von Anschauungen dem Begriffe zuge-
fiihrt, eine geiibte Hand verschafft und Ordnung
und Reinlichkeit gefordert.*

Der Unterricht in der Architektonischen Zei-
chenschule wurde zuerst im Rathaus, spdter in
der Wohnung des Werkmeisters Jung und
schlieBlich im Padagogium (Lateinschule) erteilt.
Zur weiteren Ausgestaltung der Architektoni-
schen Zeichenschule wurde dem Stadtrat der
Vorschlag gemacht, sie auch wihrend des
Sommers zu unterhalten und den Unterricht
dann sonntags von 7 bis 9 Uhr vormittags zu
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erteilen, wie dies bereits in Rastatt und Baden-
Baden geschah. Der Stadtrat hielt dem ent-
gegen, dass sich kein einziger Zogling zur
Teilnahme gemeldet hitte. Dabei gab es in
Durlach damals 21 Ziinfte, und zwar fiir Nagel-
und Kettenschmiede, Schneider, Weber, Huf-
und Waffenschmiede, Zimmerleute, Schlosser,
Biichsen- und Windenmacher, Sattler, Dreher
mit Sieb- und Kammmacher, Bécker und Miil-
ler, Metzger, Steinhauer und Maurer, Rotger-
ber, Glaser, Farber, Hutmacher, Seiler, Schrei-
ner, Wagner, Kiifer und Schuhmacher.

Auch der Stadtrat selbst war dem Vorschlag
wenig geneigt. Es scheint sogar, dass er auf die
Meister eingewirkt hat, ihre Lehrlinge vom
Besuch der Schule fernzuhalten. Er teilte dem
Grofherzoglichen Oberamt ndmlich mit, beinahe
samtliche Meister hitten erklart, ihre Lehrlinge
wollten den Unterricht nicht besuchen, und
einige Meister (Metzger, Bécker, Hufschmiede,
Rot- und Weiligerber, Seiler, Farber, Schuh-
macher usw.) hétten iiberdies bemerkt, filir ihre
Lehrlinge sei der Unterricht nicht notwendig.
Der Stadtrat wehrte sich auch dagegen, dass
auswiértige Lehrlinge und Gesellen auf Kosten
der Stadt ausgebildet werden sollten. Dies sei
Sache der betreffenden Heimatgemeinden, es
sei denn, dass die Kosten fiir die Erweiterung
der Schule als Landesanstalt von der Staatskas-
se getragen wiirden. Die Pflicht der Stadt gehe
nur so weit, fiir Einrichtung der Schulrdume
und Heizung Sorge zu tragen.

Im November 1830 ging die Leitung der Archi-
tektonischen Zeichenschule an den Werkmeis-
ter Christian Wilhelm Hengst iiber. Beach-
tenswert ist, dass das GroBherzogliche Ober-
amt Durlach sich schon damals fiir die Uber-
tragung des Unterrichts an einen wissenschaft-
lich gebildeten Lehrer aussprach. Mit Hengst
hatte man indes einen guten Griff getan. Die
Schule nahm einen raschen Aufschwung. im
Jahre 1831 meldeten sich 40 Schiiler zur
Aufnahme, 1832 betrug die Zahl der Schiiler
48. Die Schule hieB auch jetzt nicht mehr
Architektonische Zeichenschule, sondern Ge-
werbeschule Durlach. Das Durlacher Wochen-
blatt vom 22.5.1831 gab u. a. bekannt:

,Dem Oberamt Durlach wird erdffnet. Die
etablierte Gewerbeschule muss von allen in der
Stadt jeweils anwesenden Lehrjungen sdmtli-
cher Handwerker unentgeltlich, aber auch re-
gelmdflig in den bestimmten Stunden an den
Sonn- und Feiertagen, und auflerdem von den

Lehrjungen der Bauhandwerker und Gdrtner
Winters auch in den dazu bestimmten Stunden
an Werktagen besucht werden.

Nur den Lehrjungen der Bdcker, Metzger und
Schuhmacher ist der Besuch der Anstalt in ihre
freie Wahl gelegt, da sie dieses Unterrichts
nicht so sehr bediirfen.

Ebenso steht allen Gesellen der Professionen
die Anstalt zum unentgeltlichen Besuch in den
festgesetzten Stunden jederzeit offen.
Lehrjungen und Gesellen haben fiir diesen
Besuch blofi von Zeit zu Zeit eine gute Zeich-
nung und auch seiner Zeit einige Modelle in die
Sammlung der Anstalt zu liefern.

Bei zehn Reichstaler Strafe ist es den Zunft-
obermeistern untersagt, einen Lehrling als
Gesell auszuschreiben, wenn er hiernach die
Anstalt hdtte besuchen sollen, und nicht zuvor
ein Zeugnis des Lehrers der Gewerbeanstalt
tiber den erfolgten regelmdfigen Besuch der-
selben, und die darin gemachten guten Fort-
schritte der filligen Priifung, sowie iiber tadel-
lose Auffiihrung beibringen kann.

Mit dem Anstieg der Schiilerzahl reichten der
Schulraum im Péddagogium nicht mehr aus.
Kreisrat von Stockhorn schlug vor, die Schule
im Rathaus unterzubringen. Der Stadtrat straub-
te sich dagegen, so dass man die Rédume im
Péddagogium erweiterte.

Die Schiiler stammten zumeist aus Durlach,
aber auch aus anderen Stidten; sogar solche aus
dem ,,Auslande® befanden sich darunter.

Die 34 Lehrjungen verteilten sich wie folgt auf
die einzelnen Berufe: acht Maurer, sieben Stein-
hauer, fiinf Schneider, vier Schuhmacher, zwei
Blechner sowie je ein Zimmermann, Schreiner,
Seiler, Hafner, Kaminfeger, Wagner, Zeug-
schmied und Hufschmied. Unter den Gesellen,
die die Schule besuchten, waren sechs Maurer,
fiinf Steinhauer, zwei Schlosser sowie jeweils ein
Zimmermann, Schreiner, Blechner, Kaminfeger,
Girtner, Gold- und Waffenschmied.

Der Unterricht beschrinkte sich hauptsichlich auf
die Wintermonate Dezember bis Mérz; nur der
Sonntagnachmittagsunterricht fand ganzjdhrig
statt. Neben Hengst wirkte noch der Freihandzei-
chenlehrer Keim an der Schule. Hengst unterrich-
tete zudem fast jeden Abend eine Anzahl freiwil-
liger Schiiler unentgeltlich in Geometrie.

Die Priifungen erbrachten iiberaus befriedigende
Ergebnisse. Die Schiiler wiesen in allen Féachern
ausgezeichnete Kenntnisse auf. Die Geometrie
wurde nicht nur theoretisch, sondern auch prak-
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tisch durch Aufnahmen im Freien, z. B. des
Schlossgartens, des Turmberges, durch Messen
der Breite von Fliisssen usw., betrieben. Die
Messinstrumente hatte Hengst auf eigene Kos-
ten beschafft. Durch Modelle von Briickenbo-
gen, Wohnhdusern, Dachstiihlen etc. wurde den
Schiilern das Verstindnis erleichtert.

Insgesamt stand die Schule fiir damalige Ver-
héltnisse auf einer achtbaren Hohe. Dem Lehrer
Hengst wurde deshalb von der Priifungskommis-
sion hochstes Lob gezollt. Auch in der Zweiten
Kammer der badischen Landstéinde erwahnte der
Abgeordnete Kroll in der Sitzung vom 24. Sep-
tember 1833 lobend den hohen Stand der Schule.
Die Anerkennung fand ihre praktische Auswir-
kung in einer Gehaltserhéhung fiir Hengst.

Das Unterrichtsmaterial der Schule war fiir jene
Zeit ziemlich reichhaltig. So hatte die Schule
193 Vorlageblitter (Grabsteine, Hauspline,
Ofen, Dachzerfallungen, Gesimse, Holzkon-
struktionen verschiedener Art, Stiegenkonstruk-
tionen usw.) und 17 Modelle (Dachstiihle, Stie-
gen, Hauser, Steinschnitte in Gips von geraden
und schrigen Gewoélben usf.). Einen grofien Teil
der Vorlageblitter hatte Hengst selbst gezeich-
net; andere stammten, wie bereits erwédhnt, von
Kreisrat v. Stockhorn, von Keim und anderen.

Entwicklung nach 1833

Die nédchsten Jahre brachten einen weiteren
Anstieg der Schiilerzahl der Gewerbeschule
Durlach, die als Anstalt fiir ,,Vervollkommnung
und Veredelung der biirgerlichen Gewerbe und
fiir die allgemeine Bildung der Schiiler” be-
zeichnet wurde. Der Schulbesuch kann als re-
gelméBig betrachtet werden. Die meisten Ver-
sdumnisse betrafen solche Schiiler, die wegen
Armut der Eltern einem Verdienst nachgehen
mussten. Die grofle Zahl der Schiiler, 1833
waren es 82, machte die Raumfrage dringlich,
ohne dass sich eine baldige Losung fand.

Die Priifungen, denen als technischer Sachver-
standiger Bauinspektor Schwarz aus Karlsruhe
beiwohnte, erbrachten nur gute Ergebnisse. Die
Gewerbeschule war eine Musteranstalt. Auch
das Ministerium des Innern, dem die Zeichen-
proben vorgelegt wurden, sprach sich dufBerst
anerkennend iiber die Schule aus. Dieser Erfolg
war hauptsichlich das Verdienst des Lehrers
Hengst und des Kreisrats von Stockhorn. Lehrer
Hengst wurde dem Landesherrn zur Verleihung
der silbernen Verdienstmedaille vorgeschlagen.
Auch ein neuer Lehrplan wurde aufgestellt,
mit dessen Inkraftsetzung jedoch gewartet
werden sollte, bis die Einrichtung von Gewer-
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beschulen fir ganz Baden angeordnet war.
Vorgesehen war ein dreijdhriger Pflichtbesuch
der Anstalt, der sich in der Hauptsache auf die
Sonntage beschrinkte.

Ungeachtet ihrer positiven Entwicklung und
Anerkennung stiel die Durlacher Gewerbeschu-
le bei den Meistern auf Widerstand. Sie ver-
suchten den Schulbesuch dadurch zu hintertrei-
ben, dass die Lehrlinge von den Ziinften schon
nach zwei Jahren zum Gesellen erklart wurden.
Auch die den Schulbesuch nicht gerade for-
dernde und die Ziinfte wenig ehrende Tatsache,
dass diese auf ein gediegenes Meisterstiick ge-
ringen Wert legten, ist zu erwdhnen. Die For-
derung, das Meisterstiick in der Schule herstel-
len zu lassen, erscheint deshalb begreiflich.

Im Jahre 1834 beklagte sich Hengst iiber die
hochst mangelhaften Vorkenntnisse, die die
Schiiler aus den Elementarschulen mitbrachten.
Sie konnten nicht orthographisch schreiben und
wiirden sich in den Grundrechnungsarten kaum
auskennen. Der Unterricht in der Geometrie
leide unter diesen Umstinden besonders Not,
weil auf hohere Anordnung der Lehrer den
Schiilern alles diktieren miisse, wodurch zu
wenig Zeit fiir das Erkldren verbleiben wiirde.
Erfreulich war der Fortschritt im Modellieren. So
wurden von Maurergesellen und -lehrlingen ein
Tonnengewdlbe mit doppelter Wiederkehr, in
der Mitte auf einem Pfeiler ruhend, mit einem
Kellerhals und zwei Kellerlichtern, ein Kreuz-
gewdlbe, auf vier Pfeilern ruhend, und ein dreie-
ckiges Gewdlbe, auf drei Pfeilern ruhend, gefer-
tigt. Zimmergesellen lieferten ein Modell einer
gesprengten Briicke fiir 92 Full Sprengweite, ein
rechtwinkliges Dachwerk mit einem Walmen,
Schreinerlehrlinge ein Tiirchen mit vier Fiillun-
gen und eine gestemmte Brustlamperie.

Im Jahre 1834, als der GroBherzog fiir die ge-
werbereichen Stidte des Landes die Errichtung
von Gewerbeschulen verfligte, waren es 68
Schiiler, die sich ihr Riistzeug fiir ihren spiteren
Beruf in der Anstalt holten. Die meisten Schiiler
stellten die Maurer mit 10, die Steinhauer mit 13,
die Zimmerleute mit 5, die Schreiner mit 6 und
die Schuhmacher mit 7 Besuchern.

Die Losung der Raumfrage wurde immer dring-
licher. Die Gemeinden hatten verordnungsgemaf
ein angemessenes Lokal zur Verfligung zu stel-
len. In Durlach sollte nun zur Raumbeschaffung
die Holzremise des Pddagogiums umbaut wer-
den. Da dies aber erhebliche Kosten verursacht
hétte, bat die Stadt, die Entscheidung noch ein



Jahr zu verschieben. Dem stimmte der neu ge-
bildete Gewerbeschulvorstand zu.

Schulentwicklung nach 1860 bis zum Jahre 1930
Die Schiiler der Gewerbeschule waren bis 1860
in zwei Klassen eingeteilt. Da die Schiilerzahl
sich jéhrlich vergroBerte, wurde die Einstellung
eines weiteren Lehrers erwogen und die Einrich-
tung einer dritten Klasse immer dringlicher. Im
Schuljahr 1860/61 besuchten 82 Schiiler die
Gewerbeschule; ein Jahr spiter stieg die Schii-
lerzahl auf 90. Die Bauhandwerker hatten alle
Unterrichtsfaicher zu besuchen; Schneider,
Schuhmacher, Metzger und Bécker waren vom
geometrischen Zeichnen, vom Fachzeichnen und
von der Geometrie befteit.

Im Mai 1862 nahm Prof. Lang von der Polytech-
nischen Schule Karlsruhe als groBherzoglicher
Priifungskommissar die Abschlusspriifung vor.
Bei dieser Gelegenheit kritisierte er vermehrte
Schulversdaumnisse, sinkenden Flei3 sowie man-
gelnde Einsicht in den Nutzen des Schulbesuchs
bei Meistern wie Lehrlingen und stellte fest,
manche hofften sogar, die Gewerbefreiheit werde
zugleich die Gewerbeschulfreiheit bringen.

Im Jahre 1857 wurde die Oberaufsicht iiber die
Gewerbeschulen dem Badischen Gewerbeschul-
rat iibertragen, einer dem Ministerium des Innern
unterstellten Behorde, der vorwiegend Professo-
ren der Polytechnischen Schule angehdrten.
Durch Beschluss des Bezirksrates vom 29.
Januar 1873 wurde der Gewerbeschulzwang,
der in den Kriegsjahren 1870/71 aufgehoben
war, wieder eingefiihrt.

Im September 1878 wurde die Schule im dritten
Stockwerk der Schillerschule untergebracht, wo
sie bis 1901 verblieb. In diesem Jahr konnte sie
einen dreistockigen Neubau beziehen. Wegen
Platzmangel an der Volks- und an der Madchen-
biirgerschule wurden die Rdume der neuen Ge-
werbeschule Durlach derart beschnitten, dass
man bis zur Grenze der Moglichkeiten gekom-
men war. Unter Biirgermeister Dr. Reichardt er-
kannte die Stadtverwaltung der sich rasch entwi-
ckelnden industriellen Stadt Durlach die Unhalt-
barkeit dieser Zustéinde und entschloss sich zum
Ausbau des Gewerbeschulgebdudes.

Durch eine landesherrliche Verordnung vom 16.
September 1893 wurde dem Gewerbeschulrat
auch die Leitung des kaufménnischen Fortbil-
dungsschulwesens (Handelsschule) iibertragen.
Die Gewerbeschule Durlach wurde im Jahr
1911/12 durch Einfithrung von Fachzeichen-
kursen flir Gesellen weiter ausgebaut. Die wach-

sende Schiilerzahl machte weitere Fachabteilun-
gen notig. An Ostern 1913 zéhlte die Gewerbe-
schule Durlach 379 und die Handelsschule 67
Schiiler. Die Handelsabteilung wurde 1922 in
eine selbstandige Handelsschule umgewandelt.
Die schwierigen wirtschaftlichen Verhéltnisse,
die der Erste Weltkrieg und die Nachkriegszeit
mit sich brachten, hemmten naturgemif auch die
Entwicklung der Schule. Der Unterrichtsbetrieb
konnte nur mit duBerster Anstrengung notdiirftig
aufrechterhalten werden. Das Gewerbeschulge-
bdude wurde gleich nach Kriegsausbruch zu
einem Militdrlazarett umgewandelt und der
Unterricht bis Februar 1918 ausgelagert.

Mit Beginn des Schuljahres 1926 trat gemil
Verfiigung vom 21.3.1925 ein neuer Lehrplan
fiir die Gewerbeschule Durlach in Kraft. Der
Unterricht hatte nun wochentlich 10 Stunden zu
betragen und basierte auf systematisch geglieder-
ten Lehrgédngen, den Erfordernissen des Gewer-
bes und der Industrie entsprechend. Erteilt wurde
er in drei Jahresklassen und folgenden Fachern:
Religion, Deutsch mit Schriftverkehr, Staatskun-
de, Werkstofflehre mit technischer Chemie,
Werkzeug- und Maschinenlehre, Naturlehre,
Geometrie, Projektionslehre, Freihandzeichnen,
Technisches Skizzieren und Zeichnen, Modellie-
ren, Werkstattunterricht, Rechnen mit Preisbil-
dung und Buchfithrung. Allerdings hemmte die
schwierige wirtschaftliche Lage mit Betriebs-
stilllegungen und steigender Arbeitslosigkeit
zeitweise die weitere Entwicklung der Schule.
Die Schiilerzahl, Ende des Schuljahres 1923/24
noch 641, 1924/25 dagegen 569, ging zu Be-
ginn des Schuljahres 1929/30 auf 530 zuriick.
Ab 1920 wurden Abendkurse, Kurse zur Vor-
bereitung auf die Meisterpriifung und zum Ein-
tritt in das Staatstechnikum Karlsruhe durch-
gefiihrt. Der Werkstattunterricht fiir Lehrlinge
erfuhr einen weiteren Ausbau.

Heutiger Stand

Im August 1994 konnte die Gewerbeschule
Durlach nach iiber 225 Jahren erstmals ihren
Betrieb in einem eigenen Gebdude aufnehmen.
Heute zdhlt sie ca. 1.000 Schiiler und bietet
neben Teilzeitunterricht, hauptsdchlich fiir
Lehrberufe des Nahrungsmittelbereichs und des
Modellbaus, Berufsvorbereitung sowie zur
Fachhochschulreife fiihrende Bildungsgénge.

Quelle: Geschichte der Gewerbeschule Durlach, Stand
Januar 2009, http://www.gsd.ka.schule-bw.de/html/
ueber uns/hengst.h
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Rolf Dorflinger
Errichtung der Gewerbeschule Bruchsal

Vorgeschichte

In Bruchsal dauerte es etwas ldnger als in
Karlsruhe, Pforzheim und Durlach, bis eine
Freihandzeichenschule entstand. Im Jahre 1809
war eine solche Schule, die man als Vorlaufer
der Gewerbeschule bezeichnen kann, aufgrund
des markgréflich-badischen Edikts von 1803,
das ,,die Notwendigkeit eines besonderen of-
fentlichen Unterrichts* fiir alle jungen Leute
feststellte, ,,welche sich einem Gewerbe oder
Handwerk widmen und in frither Jugendzeit in
Arbeit und Lehre treten®, gegriindet worden.
Diese ,,Freihandzeichenschule® fiir Lehrlinge
und Handwerksgesellen wurde in den Rédumen
des Bruchsaler Gymnasiums untergebracht.
Schon 1819 wurde sie wegen der Kriegsunruhen
und ,,wegen vermehrter Dienstgeschéfte des
Bezirksbaumeisters Schwarz®, der den grofiten
Teil des Unterrichts erteilte, wieder eingestellt.
Bemiihungen zur Wiederaufnahme im Jahre
1819 scheiterten an Kostengriinden; ,,die Wie-
dereinfiilhrung der offentlichen Zeichenschule
fiir die Handwerker auf stidtische Kosten bis
auf bessere Zeiten zu verschieben®, lautete die
Begriindung. Mehrere weitere Versuche, diese
Schule wieder anzustof3en, scheiterten.

Erst 1834, nach der Verkiindung der Errich-
tungsverordnung filir die Gewerbeschulen, lief3
sich endlich der Plan der Einrichtung einer
Gewerbeschule in Bruchsal verwirklichen.

Griindung der Gewerbeschule

Am 24. Juli 1834 wurde auf dem Rathaus der
fiir die Schulaufsicht zustéindige Schulvorstand
gebildet. Er bestand aus folgenden Mitgliedern:
Biirgermeister Ursini, Dekan Welzer, Hofdia-
kon Wélfel, Gymnasiumspriafekt Prof. Kupfe-
rer, Bezirksbaumeister Lumpp, Maurermeister
Meffert, Schreinermeister Troger, Kaufmann
Engelhard, Lithograph Schott und Stralenmeis-
ter Biedermann.

Diese Zusammensetzung entsprach den Vorga-
ben der Errichtungsverordnung (Biirgermeister,
Geistliche beider Konfessionen, mindestens
drei Gewerbeménner und zumindest ein techni-
scher Beamter). Der Schulvorstand musste
zunichst die Frage der Unterbringung der
Schule 16sen. Nach der Verordnung hatte die
Gemeinde , fiir das Local, fiir die innere Ein-
richtung der Schule, fiir Schulrequisiten (Ti-

sche, Binke), fiir den Unterhalt und die Reini-
gung des Locals und fiir die Feuerung zu sor-
gen®.

Da kein geeigneter stiddtischer Raum fiir die
Gewerbeschule zur Verfligung stand, die frithe-
re Zeichenschule im Gymnasiumsgebiude aber
noch voll eingerichtet war, wurde beschlossen,
den Unterricht in den Ridumen der Zeichen-
schule zu erteilen, ,,jedoch in jenen Stunden, in
welchen dieses Schulzimmer von den Gymna-
siasten selbst nicht gebraucht wird“. In der
Festschrift ,,100 Jahre Gewerbeschule Bruchsal
1835-1935* ist hierzu zu lesen:

,Die Lehrer des Gymnasiums waren der An-
sicht, ,das Ansehen des Gymnasiums sowie
die moralische Bildung der Schiiler dessel-
ben’ kdnnten durch das ,nicht immer zu ver-
meidende Zusammentreffen mit jungen Leu-
ten aus allen Gewerben und von der ver-
schiedenartigsten moralischen Bildung’ zu
sehr beeintrachtigt werden.*

Die Katholische Kirchensektion gab ihre

Einwilligung mit der Einschrinkung, dass

,,der Unterricht der Gewerbeschiiler erst dann

anfange, wenn jener der Gymnasiasten geen-

det sein wird und daB von seiten des Vor-
stands der Gewerbeschule ein besonderer

Aufseher aufzustellen sei, der immer, solange

der Unterricht dauert, zugegen sein muss,

und in Gemeinschaft mit dem Gymnasiums-

diener die Ordnung zu erhalten hat®.
Hinsichtlich der Lehrkriafte war es selbstver-
standlich, dass iiber keine vorgebildeten Lehrer
fiir die neue Schulart verfligt werden konnte.
Der Schulvorstand beschloss die Meldung fol-
gender Lehrpersonen:

a) ,,Dem Stralenmeister und Geometer Bie-
dermann wird auf Grund der hinlénglich
nachgewiesenen Qualifikation der Lehr-
unterricht der Arithmetik und algebrai-
schen Grundbegriffe nebst Geometrie mit
Einschlul des geometrischen Zeichnens
gegen ein jahrliches Honorar von 100
Gulden {iibertragen, das aus dem von der
Staatskasse zu leistenden Zuschuf} bestrit-
ten werden soll.

b) Die Ubungen im Handzeichnen geo-
metrischer Figuren und Koérper sowie das
Zeichnen von Ornamenten {ibernimmt
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vorerst flir ein Jahr unentgeltlich Litho-
graph Schott, dessen Beféhigung hinlédng-
lich bekannt ist. (Ab 1.1.37 erhielt er eine
Vergiitung von 75 fl. im Jahr).
¢) Zum Sprach- und Schreibunterricht mit
Ubungen im deutschen Stil erbietet sich
unentgeltlich Herr Decan Welzer.
Diese Vorschldge wurden von der groBBherzog-
lich badischen Regierung des Mittel-Rhein-
kreises in Rastatt im September 1834 geneh-
migt. Nach mehreren Anordnungen iiber orga-
nisatorische Mafinahmen duflerte am 29. Januar
1835 das Oberamt Bruchsal die Erwartung,
,,dal} die neue Gewerbeschule innerhalb 8 Wo-
chen ins Leben getreten ist“. Am Sonntag, den
1. Mérz 1835, erfolgte die Eroffnung der Ge-
werbeschule mit einer Feier im Rathaus. Samt-
liche Zunftvorstinde, Lehrmeister und Ge-
werbsleute waren eingeladen.
Fiir Schiilerautnhahme und Unterrichtsbetrieb
galten folgende Regeln:
Aufgenommen werden konnten alle Lehrlinge,
die das 14. Lebensjahr zuriickgelegt hatten.
Vorausgesetzt waren dabei die Kenntnisse der
allgemeinen Volksschule. Lehrlinge, die diese
Kenntnisse nicht besalen, waren zum Besuch
der allgemeinen Fortbildungsschule anzuhalten.
Sie durften nur den Zeichenunterricht an der
Gewerbeschule besuchen.
Der Unterricht sollte nach folgendem Stunden-
plan durchgefiihrt werden:
»donntags von 3 —5% nachmittags: Zeich-
nen, insbesondere Freihandzeichnen
Dienstags von 5—7 abends: Arithmetik und
Geometrie
Donnerstags von 5—7 abends: Schén- und
Rechtschreiben, Geschichte der Entstehung
der Gewerbe, ferner Erd- und Menschenkun-
de, Aufsitze pp.
Von der Erhebung von Schulgeld wurde zu-
nédchst Abstand genommen. Nach dem Gesetz
waren bis zu 20 Kreuzer pro Monat erlaubt.

Miingel der Anfangszeit und Kimpfe um die
Erhaltung der Schule

Gleich mit Beginn der Schule musste an ver-
schiedenen Fronten gekdmpft werden. Es ergab
sich die Notwendigkeit, die Unterrichtszeit
mehrmals zu wechseln, wobei ein Grund sicher
darin bestand, dass die Schiiler zu dieser Zeit an
den Sonntagnachmittagen lieber etwas anderes
unternahmen, als in die Schule zu gehen. Ab
etwa 1840 wurde fiir lange Zeit der Unterricht

an Sonntagen von 6 bis 9 Uhr vormittags
durchgefiihrt.

Unter keinem guten Stern stand von Beginn an
das Schullokal, das mehrfach gewechselt wer-
den musste.

Neben diesen Fakten — behelfsméBige Unter-
bringung der Klassen, unzureichende sachliche
Ausstattung und Lehrermangel — war das groB3-
te Problem der unregelméBige Schulbesuch. So
erschienen beispielweise von den 120 angemel-
deten Lehrlingen nur etwa 30 tatsdchlich zum
Unterricht. Eine Erkldrung war damals die
unverstidndlich feindselige Einstellung von
Teilen des Handwerks gerade der Einrichtung
gegeniiber, die ihm zum Wohl und zu seiner
Forderung geschaffen wurde. Leider hat dieser
Kampf sehr lange angehalten, der z. B. schon
im Mai 1835 deutlich wurde, als alle Zunft- und
Lehrmeister aufgefordert wurden, ,,ihre Z6glin-
ge zum Besuch der Schule an den bestimmten
Tagen und Stunden mit Nachdruck bei Vermei-
dung von Zwangsmafiregeln anzuhalten®.
Gleichzeitig war aber festzustellen, dass die
finanziellen Mittel der Schule fiir das Lehrper-
sonal und fiir die sachliche Ausstattung nicht
ausreichten.

Mit steigender Schiilerzahl und wachsenden
Anforderungen wurden die Nebenlehrer durch
ausgebildete Gewerbelehrer abgeldst, d. h.
durch Absolventen der Polytechnischen Schule
in Karlsruhe. Allerdings erfolgte erst 1898 die
feste Anstellung eines dritten Gewerbelehrers.
Lange Zeit bewegte sich die Schiilerzahl nur
zwischen 30 und 50. So besuchten 1856 nur 54
Schiiler in drei Jahreskursen die Schule, 32 im
ersten Jahr, 12 in der zweiten und 10 in der
dritten Klasse. In diesen Jahren galt immer
noch die Verordnung von 1840, die nur die
Lehrlinge des Baugewerbes verpflichtete, die
gewerbliche Unterrichtsanstalt zu besuchen
und den {iibrigen Lehrlingen den Besuch frei-
stellte.

In den folgenden Jahren wurde durch gesetzli-
che Regelungen der Schulzwang ganz aufge-
hoben. Das Gewerbegesetz von 1862 stellte
den Eintritt in die Gewerbeschule in das freie
Ermessen der Eltern der Lehrlinge, die allein
auch fiir die Anmeldung zur Schule zustindig
waren.

In diesen Anfangsjahren konnte in Bruchsal aus
verschiedenen Griinden, die zuvor angedeutet
wurden, nicht von einem Erfolg gesprochen
werden.
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Ein Bericht der Direktion der Polytechnischen
Schule vom 25. Juni 1838 enthilt u. a. folgende
Aussagen:
,»Es gebricht der Schule an allem. Auch hier
finden sich weder Geld, Lehrer noch guter
Wille der Ziinfte. Ein Lehrer gibt dort an
zwei Abendstunden wochentlich deutsche
Sprache, Gewerbskunde, Geographie und
Geschichte, d. h. wohl nichts von Allem. Fiir
das Zeichnen ist nicht einmal ein Local vor-
handen.*
Die Probleme hielten auch danach an; so steht
noch 1848 in einem Bericht:
,»An wenigen Orten ist dies (die Interesselo-
sigkeit der Lehrmeister) in so hohem Grade
der Fall als zu Bruchsal, wo die Lehrmeister
ihre eigenen So6hne auswiérts in die Lehre
schicken, um die Gewerbeschule zu umge-
hen.*
Die Lehrmeister wurden nur verpflichtet, ihren
Lehrlingen, soweit sie zum Besuch der Gewer-
beschule angemeldet waren, die erforderliche
Zeit zu gewidhren. Sie mussten die Lehrlinge
aber nicht mehr zum Besuch anhalten.
Die Konsequenz war, dass die einem krassen
Eigennutz entspringende und von vollstdndiger
Unkenntnis des Wertes einer guten Bildung
zeugende Einstellung der Lehrherren zur Schu-
le der Hemmschuh einer positiven Entwicklung
blieb.
Das Kriegsjahr 1870/71 und die Jahre bis 1875
brachten keine wesentliche Anderung.

Aufschwung und Jahre einer steigenden Be-
deutung von 1875 bis 1914
Zwei gravierende gesetzliche Anderungen
brachten in den folgenden Jahren eine schritt-
weise Erhohung der Schiilerzahlen und einen
geregelteren Schulbesuch. AuBlerdem war der
wirtschaftliche Aufschwung im letzten Jahr-
zehnt des 19. Jahrhunderts auch giinstig fiir die
Schule. Zum einen bedeutete die Einfithrung
des obligatorischen Besuchs der Fortbildungs-
schule im Jahre 1874 eine Aufwertung der
Gewerbeschule, da eine Reihe von Schiilern
dann doch die Gewerbeschule vorzog. Diese
Verdnderung hatte auch positive Auswirkungen
auf die Leistungen der Schule. Visitationsbe-
richte von 1878 und 1879 verdeutlichen diese
Aufwertung:

»--. daB} die Gewerbeschule Bruchsal sich in

wohl befriedigendem Zustand befindet und

sich in den letzten Jahren sichtlich gehoben

hat, daB, dank der Unterstiitzung der Ge-
meindebehdrde, der Schulbesuch ein ganz
geordneter ist und dal man dem Fleil und
den Leistungen der Lehrer verdiente An-
erkennung zollt. Ebenso ist der in den Arbei-
ten bewiesene Fleif3 der Schiiler zu loben.*
Der entscheidende Schritt fiir die erfolgreiche
Entwicklung der Gewerbeschule war das Orts-
statut, das 1880 in der Folge der 1872 fiir das
ganze Deutsche Reich in Kraft getretenen Ge-
werbeordnung einen dreijdhrigen ,,Schul-
zwang* fiir alle in Bruchsal beschéftigten Lehr-
linge festlegte. In besonderem Maf galt dies fiir
Lehrlinge der Gewerbe, bei denen das Zeichnen
unentbehrlich war, also z. B. Maurer, Steinhau-
er, Zimmerleute, Schreiner, Glaser, aber auch
Maschinenbauer und Mechaniker. Allein zwi-
schen 1875 und 1894 stieg die Schiilerzahl von
60 auf 180, 1897 wurden 200 Schiiler erreicht,
1900 stieg die Schiilerzahl auf 246, 1903/04 auf
310 und 1908 auf 371.
Die in den 1880er Jahren vorgenommenen
amtlichen Priifungen stellten auch durchweg
bessere Leistungen der Schule fest.
Das stetige Anwachsen der Schiilerzahl brachte
eine Reihe von Problemen mit sich, und zwar
hinsichtlich der Unterrichtserteilung wie auch
in der Unterbringung der Schiiler. Gleichzeitig
mit dem Anstieg der Schiilerzahlen konnte die
wochentliche Stundenzahl erhoht werden. Ab
1886 betrug sie 7 Stunden, allerdings fiir das
Bécker-, Metzger und Friseurgewerbe nur 4
Stunden. Ab 1900 erfolgte eine Erh6hung von 7
auf 8 Wochenstunden. Erst damit erreichte
Bruchsal ungefdhr den Standard der badischen
Gewerbeschulen.
In dieser Zeit erfolgte durch den damaligen
Rektor Huber ein Ausbau des Fachunterrichts.
Parallel zur Zunahme der Schiilerzahl und der
Erhohung der Stundentafel ergab sich zundchst
wieder eine Steigerung der Versdumnisse.
Im Jahre 1907 sorgte eine landesherrliche Ver-
ordnung fiir eine weitere Erhéhung der Stun-
dentafel auf 9 Wochenstunden; Bruchsal hatte
dies schon 1906 eingefiihrt.
In dieser Zeit starken wirtschaftlichen Auf-
schwungs erfolgte 1907 auch die Einfiihrung
des Werkstattunterrichts von zwei bis vier
Stunden wochentlich. Der gesamte Unterricht
durfte grundsétzlich nur werktags stattfinden.
Das Lehrziel stellte der Schule die Aufgabe, die
Schiiler soweit zu fordern, dass sie bei der
Entlassung aus der Schule den Anforderungen
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des Berufs gewachsen sind und der fortschrei-
tenden Entwicklung der Technik folgen kon-
nen.

Parallel zu dieser positiven Entwicklung wurde
den Gewerbeschulen ein neues Aufgabenfeld
erschlossen. Mit der im Handwerkergesetz von
1897 erfolgten Einfiihrung des Meistertitels
nach erfolgreicher Ablegung einer Meisterprii-
fung wurde an der Gewerbeschule Bruchsal der
erste Meisterkurs eingerichtet.

Als Meilenstein fiir die Gewerbeschule Bruch-
sal nach den Jahrzehnten mit mehreren Wech-
seln der Schulgebdude und immer wiederkeh-
render Raumnot konnte die Gewerbeschule
1912 endlich in einem Neubau ein eigenes
Schulgebdude beziehen.

Der Unterricht wurde in dieser Zeit von sechs
Lehrkriften erteilt, aber bereits 1913/14 war die
Schiilerzahl auf 472 angestiegen, so dass schon
wieder raumlich neue Strukturen erforderlich
waren. Dies wurde noch verstiarkt, da ab 1914
auch weibliche Lehrlinge den Unterricht der
Gewerbeschule besuchen mussten. Bisher wa-
ren Lehrméidchen weiblicher Lehrberufe nicht
berufsschulpflichtig gewesen.

Dieser Phase eines stetigen Aufschwungs be-
reitete der Erste Weltkrieg ein abruptes Ende,
da bis auf eine Ausnahme alle Lehrkréfte mit
Kriegsbeginn eingezogen wurden. Das Schul-
gebdude wurde im Jahre 1917 Reservelaza-
rett.

Nach dem Krieg und den Revolutionstagen
1918 konnte im September 1919 der Schulbe-
trieb wieder aufgenommen werden. Dabei wa-
ren allerdings sofort weitreichende neue Prob-
leme zu 16sen. Steigende Schiilerzahlen, eine
auf zehn Wochenstunden erhohte Stundentafel,
zusitzlich zwei Wochenstunden Werkstatt-
unterricht, Wegfall des Schulgeldes fiir Gewer-
beschiiler und Fremdbelegungen im Schulge-
bdude verhinderten einen vollig geregelten
Schulbetrieb. Der volle Unterricht konnte nicht
erteilt werden.

Die weitere Entwicklung der beruflichen Schu-
len bis heute hat zu einer vollig verdnderten
Situation gefiihrt.

In Bruchsal bestehen heute zwei gewerbliche
Schulen in einem gewerblichen Schulzentrum
mit zahlreichen Vollzeitschularten bis zur
Hochschulreife und vielen Schiilern in Berufs-
vorbereitung. Beschult werden etwa 2.500
Schiilerinnen und Schiiler.

Weiterhin weist Bruchsal eine Handelslehran-
stalt und eine Berufs-, Berufsfach- und Fach-
schule mit Beruflichem Gymnasium auf; beide
Schulen mit deutlich héherem Vollzeitschiiler-
anteil als beruflichen Teilzeitschiilern.

Literaturhinweise:
100 Jahre Gewerbeschule Bruchsal 1835-1935
Gewerbeschule Bruchsal 1835-1985 — Festschrift
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4.2 Auftretende Schwierigkeiten und erste Erfolge

Beim Vorhandensein einer Reihe architektonischer Zeichenschulen oder Frei-
hand-Zeichenschulen sowie dhnlicher Einrichtungen wurde mit der Errichtung
der badischen Gewerbeschulen — wie in Kap. 4.1 dargestellt — nur teilweise
Neuland betreten. In einigen Fillen entwickelten sich die nun einheitlich be-
zeichneten Gewerbeschulen organisch aus bestehenden Vorlauferanstalten. Die
Errichtung der neuen Schulen, nachfolgend am Beispiel einer Reihe von Stand-
orten aufgezeigt, vollzog sich verhéltnisméfig rasch, auch wenn in der frithen
Phase nicht allen ein kontinuierlicher Bestand gesichert war. Als Schulstandorte
kamen zunichst die als ,,gewerbereich® betrachteten Stidte Karlsruhe, Mann-
heim, Freiburg, Heidelberg, Pforzheim, Rastatt, Konstanz, Lahr und eventuell
noch Waldshut, Offenburg und Uberlingen in Betracht. Die badischen Land-
stinde erweiterten diese Liste um eine Reihe weiterer Orte, darunter auch
Bruchsal, Bretten und Sinsheim.?’

Angesichts der knappen finanziellen Mittel auf Seiten des Staates und der
Gemeinden, der Widerstinde seitens der Gewerbetreibenden sowie des Man-
gels an geeigneten Lehrkriften waren die Voraussetzungen fiir die Entwick-
lung der badischen Gewerbeschulen insgesamt nicht als optimal zu betrachten.
So konnten die errichteten neuen Lehranstalten die in sie gesetzten Erwartun-
gen zunichst nur zum Teil erfiillen.”' Als Hauptproblem erwies sich der unzu-
reichende Schulbesuch aufgrund der mangelnden Akzeptanz der neuen Schu-
len durch Betriebe des Handwerks. Daher wurde bereits im Jahre 1837 eine
Verordnung erlassen, die den Lehrmeistern Geldstrafen androhte, falls sie ihre
Lehrlinge vom Schulbesuch abhielten. Diese MaBnahme zeigte allerdings
kaum Erfolg.

Am 7. November 1840 wurde eine Verordnung erlassen, wonach die Lehrlinge
als Bedingung zur Aufnahme als Geselle und Erhalt ihres Wanderbuchs den
erfolgreichen Besuch der Gewerbeschule nachzuweisen hatten, falls sie ihre
Lehre ganz oder zeitweise an einem Ort mit einer solchen Schule absolviert
hatten (vgl. Anlage 10). Zunftvorstédnden, die einen Lehrling ohne derartigen Nach-
weis als Gesellen aufhahmen, drohte eine Geldstrafe. Wiederum waren Strafklau-
seln gegen Lehrherren enthalten, die ihre Lehrlinge am Besuch der Gewerbe-
schule hinderten.

Zugleich rdumte diese Verordnung — die Baugewerbe ausgenommen — Mog-
lichkeiten zur Befreiung vom Schulbesuch insgesamt oder zur Freistellung von
bestimmten Unterrichtsfachern ein. Die Kreisregierungen konnten entsprechen-
de Regelungen treffen. Dies bedeutete eine Dreiteilung der Gewerbe, je nach-
dem, ob man den Gewerbeschulbesuch als unerldsslich, niitzlich oder unnétig
betrachtete.

20 Vgl. ,,100 Jahre Gewerbeschule Bruchsal®. (Chronik aus dem Jahre 1935). Kapitel I,
S. 4
2 Vgl. Gutman, E., a.a.0., S. 179
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So wurde eine differenzierte und sicher auch pragmatischere Schulbesuchsrege-
lung festgeschrieben, die die Regierung als leichter umsetzbar erachtete und von
der man eine gewisse Bestindigkeit des Schulbesuchs erwartete.

Anl. 10:
Gewerbeschulverordnung von 1840

Zum Vollzug des § 44 der hochsten Ver-
ordnung vom 15. Mai 1854 (Regierungsblatt
Nr. XXV, und nach Ansicht der §§ 20, 21 und
23 des Gesetzes iiber die Wanderschaft der
Zunftgenossen vom 9. Februar 1808, Reggs.-
Bl. Nr. V wird in GeméBheit hochster Ent-
schlieBung aus Grof3h. Staatsministerium vom
5. November 1840, Nr. 1890, verordnet:

,»§ 1. Die Kreisregierungen sind erméchtigt,
den Lehrlingen einzelner Gewerbe, bei wel-
chen die Kenntnisse, welche durch den Unter-
richt in den Gewerbeschulen verschafft wer-
den sollen, weniger nothwendig oder niitzlich
sind, die Befreiung von dem Besuche der
Gewerbeschule, oder von der Theilnahme an
dem Unterrichte liber einzelne Lehrgegen-
stande zu bewilligen.

§ 2. Diese Befreiung von dem Besuche der
Gewerbeschule ist bei denjenigen, welche
sich einem Baugewerbe widmen, nicht zulds-
sig, also namentlich nicht hinsichtlich der
Lehrlinge der Maurer, Steinhauer, Zimmer-
leute, Schreiner, Schlosser, Blechner, Glaser,
Hafner und Anstreicher.

Auch soll sie nur aus besondern und drin-
genden Griinden gestattet werden fiir die Brun-
nenmacher, Buchbinder, Biichsenmacher,
Dreher, Gold- und Silberarbeiter, Graveure,
Giirtler, Instrumentenmacher aller Art, Kamm-
macher, Lakierer, Mechaniker, Miiller aller
Art, Pflasterer, Possamentiere, Sattler, Schiff-
bauer, Schmiede aller Art, Schornsteinfeger,
Sesselmacher, Steindrucker, Stukkateure, Ta-
pezierer, Uhrenmacher, Wagner, Weber aller
Art und ZinngieBer.

§ 3. Einzelne Lehrlinge kann der Gewerbe-
schulvorstand von dem Besuch der Gewerbe-
schule befreien, wenn sie die vier ersten Jah-
reskurse einer gelehrten Schule oder einer
hoheren Biirgerschule mit Erfolg besucht ha-
ben, oder sich durch eine bei dem Schulvor-
stande zu erstehende Priifung ausweisen, daf3
sie die Kenntnisse besitzen, welche in dem

vierten Jahreskurse der hoheren Biirgerschule
erworben werden.

§ 4. Die sogenannten Handlanger sind zum
Besuche der Gewerbeschulen nicht anzuhal-
ten.

§ 5. Kein Lehrling der von dem Besuch der
Gewerbschule nicht befreiten Gewerbe, der
seine Lehrzeit ganz oder theilweise an einem
Orte zubrachte, an welchem sich eine Gewer-
beschule befindet, kann als Geselle aufge-
nommen werden, wenn er sich nicht durch ein
Zeugnis des Gewerbeschulvorstandes aus-
weist, daB3 er die Gewerbeschule, so lange er
sich an einem solchen Orte als Lehrling auf-
hielt, regelmafBig und mit Erfolg besucht hat,
oder in GeméBheit des § 3 von dem Besuche
der Schule beftreit war.

In der Urkunde iiber die Aufnahme als Ge-
selle ist dieser Zeugnisse ausdriicklich Gewah-
rung zu thun.

§ 6. Zunftvorstinde, welche gegen die Be-
stimmung des vorhergehenden Paragraphen
einen Lehrling als Gesellen aufnehmen, ver-
fallen in eine vom Bezirksamt zu erkennende
Strafe von 5 bis 30 Gulden.

Die geschehene Aufhahme wird fiir ungiil-
tig erklart.

§ 7. Die Bezirksdmter sind angewiesen,
nur auf Vorlage des Gewerbschulvorstandes
iiber den Besuch der Gewerbschule wéhrend
der im § 5 bezeichneten Zeit und auf Vorlage
der Urkunde iiber die Aufnahme als Geselle
(§ 5) einem zu den vom Besuch der Gewerbe-
schule nicht befreiten Gewerben gehdrenden
Gesellen ein Wanderbuch auszustellen.

§ 8. Gegen Lehrmeister, welche ihre Ver-
bindlichkeit, ihre Lehrjungen zum Schulbesu-
che anzuhalten, nicht gehdrig erfiillen, hat der
Biirgermeister und beziehungsweise das Be-
zirksamt nach den Bestimmungen der §§ 14
und 15 der hochsten Verordnung vom 15.
Mai 1834, Regierungsblatt Nr. XXV, strafend
einzuschreiten.

Quelle: GroBherzoglich Badisches Staats- und Regierungsblatt 1840, Nr. 37, S. 296-298
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Ein groBer Teil der nach 1834 eingerichteten Gewerbeschulen baute auf Vorldu-
feranstalten auf. Nachfolgend wird anhand einer Reihe von Schulgriindungen
auf positive wie negative Entwicklungen verwiesen. An den einzelnen Standor-
ten waren meist dhnliche Schwierigkeiten u. a. infolge mangelnden Verstindnis-
ses fiir den Nutzen des Schulbesuchs zu iiberwinden.

Seit dem Jahre 1822 erteilte in Mannheim ein Baumeister auf privater Basis
Unterricht im architektonischen Zeichnen.”* Die neu errichtete Gewerbeschule
nahm ihren Betrieb im August 1835 auf. Zunéichst war der Schulbesuch schwan-
kend; erst nach der Verordnung vom November 1840 trat eine gewisse Konti-
nuitét ein. Der erste Jahresbericht weist fiir das Schuljahr 1842/43 268 Schiiler
aus. Erster Leiter der Anstalt war Prof. Eisenlohr.

Aus dem Jahre 1859 liegt ein weiterer Jahresbericht vor, in dem eine Rede des
Schulvorstands abgedruckt ist, die u. a. eindringlich fiir die Ablosung des Sonn-
tags- und Abendunterrichts durch Tagesunterricht plddiert, zumindest fiir das
Bauhandwerk in den Wintermonaten.

Im Oktober 1859 wurde in Mannheim eine gewerbliche Vorschule gegriindet,
um Knaben, die einen gewerblichen Beruf zu erlernen beabsichtigen, vor dem
Eintritt in die Lehre eine entsprechende Vorbereitung zu geben. Der Eintritt
erfolgte frithestens nach der fiinften Klasse der Volksschule. Der Lehrplan um-
fasste 26 Wochenstunden mit den obligatorischen Féchern Religion, Deutsch,
Geschichte, Geographie, Geometrie, Freihandzeichnen und geometrisches
Zeichnen sowie freiwillig Modellieren und Franzdsisch. Mit der Errichtung der
achtklassigen Volksschule im Jahre 1870 wurde der Unterrichtsbetrieb der ge-
werblichen Vorschule allerdings eingestellt.

Auch die Gewerbeschule in Heidelberg geht auf eine private Initiative zuriick. Ab
dem Jahre 1828 bot ein Heidelberger Biirger jungen Leuten fachkundlichen Unter-
richt und Zeichnen in seinen Riumlichkeiten.> Aufgrund wachsender Inan-
spruchnahme dieses Angebots stellte die Stadt hierfiir ein Schullokal zur Verfii-
gung. Im November 1834 erfolgte die Umbenennung dieser privaten Initiative in
stadtische Gewerbeschule.
In der Frithphase gestaltete sich der Stundenplan wie folgt:

Montag 20-21 Uhr Geometrisches Zeichnen

Dienstag 20-21 Uhr  Deutsche Sprache und Rechtschreiben, Geschéfts-

aufsitze

Mittwoch 20 =21 Uhr  Technische Chemie

Donnerstag 20-21 Uhr Buchfiihrung

Freitag 20-21 Uhr Rechnen

Samstag 20-22 Uhr ~ Modellieren in Gips

2 Vgl. hierzu und zu den folgenden Ausfiihrungen ,,150 Jahre Gewerbeschule Mann-

heim. Zur Jubildumsfeier am 11.10.1985. Hrsg.: Stadt Mannheim — Schuldezernat.
Mannheim 1985

Vgl. hierzu und zu den folgenden Ausfiihrungen ,,1828-1978. 150 Jahre Gewerbe-
schule Heidelberg.“ Heidelberg 1978
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Pforzheim

Offenburg

Sonntag 6—8 Uhr Fachzeichnen und Konstruieren

9-12 Uhr Darstellende Geometrie

13-16 Uhr Architektonisches oder freies Handzeichnen
Die ungiinstigen Unterrichtszeiten, Schulgeldforderungen sowie Unverstdndnis
hinsichtlich des Nutzens hatten auch in Heidelberg UnregelmiBigkeiten und
Schwankungen im Schulbesuch zur Folge. So wird berichtet, dass die Gewerbe-
schulverordnung vom Jahre 1840 kaum Wirkung zeigte, obwohl sie fiir be-
stimmte Gewerbe verschérfte Schulpflichtregelungen einfiihrte. Noch im Jahre
1847 stellte Inspektor Louis fest, dass von 281 Schiilern nur 41 volles und 59
halbes Lob, die iibrigen aber Tadel ihres ,,UnfleiBes im Schulbesuch® wegen
verdienen.**

Im Jahre 1767 wurde in Pforzheim die Uhren- und Schmuckherstellung in einer
von ausldndischen Fabrikanten im ortlichen Waisenhaus eingerichteten Manu-
faktur aufgenommen. Bereits ein Jahr spéter trat als Ergdnzung der in der Manu-
faktur vermittelten Ausbildung Zeichenunterricht hinzu. Aus diesen frithen
Wurzeln und weiteren Initiativen entwickelte sich eine im Jahre 1833 zur
Handwerkerschule fir die Pforzheimer Gewerbelehrlinge ausgebaute Einrich-
tung, die im Folgejahr in Gewerbeschule gemil der landesherrlichen Verord-
nung umbenannt wurde. Ein spezieller Beitrag in Kapitel 4.3 geht niher auf die
Schulentwicklung in Pforzheim ein, die zur Entstehung vollzeitschulischer Aus-
bildungszweige fiihrte, wie sie in die heutige ,,Goldschmiedeschule mit Uhr-
macherschule Pforzheim* einbezogen sind.

Die Errichtung der Gewerbeschule in Offenburg erfolgte ebenfalls bereits vor
der allgemeinen gesetzlichen Regelung.”® Grundlage dafiir war ein Beschluss
der Regierung des Mittelrheinkreises in Rastatt vom Dezember 1832, wonach
das Oberamt in Offenburg die bestehende Sonn- und Feiertagsschule erweitern
sollte. Dieser Anordnung entsprechend wurde am 17.5.1833 durch Verfiigung
des GroBherzoglichen Bezirksamtes die Offenburger Sonntagsschule in eine
Gewerbeschule umgebildet. Im Juni 1833 bestellte man einen Zimmerermeister,
einen an einem Gymnasium titigen Zeichenlehrer und eine dritte Teilzeitlehr-
kraft. Am 1.9.1833 wurde die erste Klasse der Gewerbeschule Offenburg mit 28
Lehrlingen er6ffnet.

Die Einfiihrung der Gewerbeschule in Offenburg stiel — wie die Fiille der Gesu-
che und Antrage an den Gewerbeschulvorstand veranschaulicht — auf erhebliche
Widerstdnde. So beantragten Meister aus den unterschiedlichsten Griinden die
Freistellung der Lehrlinge.*

125 Jahre Gewerbeschule Heidelberg® in Die Gewerbeschule. Zeitschrift fiir das ge-
werblich-fachliche Unterrichts- und Bildungswesen. 44. Jg., H. 11/1953, S. 265-267;
hier S. 266

Vgl. Gewerbeschule Offenburg. Friedrich-August-Haselwander-Schule. 150 Jahre /
1833-1938. Chronik, S. 8ff.

So versuchte z. B. ein Wagnermeister im Jahre 1835 fiir seinen Lehrling eine Be-
freiung vom Schulbesuch mit der Begriindung zu erwirken, dieser habe das 21. Le-
bensjahr bereits erreicht. Der Meister fiihrte aulerdem an, dass der ,,Hauptzweck*
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Ab 1840 wurden die Teilzeitlehrkrifte abgelost und eine Hauptlehrerstelle ein-
gerichtet. Mit der Einstellung eines Gewerbehauptlehrers im Jahre 1842 entstand
ein dritter Jahrgangskurs; diese Klassen besuchten pro Jahrgang etwa 25 Schii-
ler.

Die Gewerbeschule Karlsruhe wurde wenige Tage vor der Publikation des
Griindungserlasses am 8. Mai 1834 erdffnet. Schulvorstand war Prof. Thierry
von der Polytechnischen Schule. Zu den ersten Lehrern zéhlten ein Architekt,
ein so genannter Baurevident, ein Sekretir und zwei in der Schulchronik nur als
,Lehrer bezeichnete Personen, alle anfangs unbesoldet. Um 1840 konnte ein
standiger Lehrer mit 800 Gulden Gehalt angestellt werden, und zwar der ,,bau-
verstindige Volksschulkandidat® Johann Egetmeyer aus Bretten.”’
Die Schule hatte anfénglich drei Jahreskurse, wenig spiter dann vier. Es wurde
auch noch ein flinfter Kurs fiir ,,minder beféhigte Jungen, sowie alle jene, wel-
che in ihrem Berufe der graphischen Fertigkeiten nicht bedurften* eingerichtet.
Diese Klasse fasste Schuhmacher, Schneider, Backer, Metzger, Schirm- und
Periickenmacher u. a. zusammen.”®
Nach Beschluss vom November 1835 ergab sich folgende Situation:
,,Die Kurse sind nur halbjihrlich zu nehmen, weil je nach den einzelnen Ge-
werben die Lehrlinge teils leichter im Sommer, teils leichter im Winter ab-
kommlich sind. ... Es werden gelehrt im ersten Kurs Deutsch, Schreiben,
Rechnen und Zeichnen, zusammen 6 Stunden, im zweiten Kurs Freihand-
zeichnen, geometrisches Zeichnen, deutsche Sprache, Arithmetik und Geo-
metrie, zusammen 6 Stunden, im dritten Kurs Fachzeichnen, Wirtschaftsleh-
re, Geschiftsaufsitze, Physik, ebenfalls 6 Stunden, im vierten Kurs Mecha-
nik, Fachzeichnen und Technologie, zusammen 5 Stunden.“”” Zum vierten
Kurs gehorten nur Lehrlinge der so genannten hoheren Gewerbe, wozu u. a.
das Schlosser- und das Schreinergewerbe zihlten.
Trotz groBer Schwierigkeiten in der ersten Zeit, in der u. a. auch Lehrer wegen
ausbleibender Vergiitung kiindigten, wuchs die Schiilerzahl stindig an und lag
1838 bereits bei 310. Die Frage des Schulbesuchs blieb problematisch; die Meis-
ter zeigten nur geringes Verstdndnis fiir dessen Notwendigkeit.
Die bereits erwéhnte Verordnung vom 7. November 1840 war der Entwicklung
der Gewerbeschule Karlsruhe nur wenig forderlich. So sah sich der Schulvor-
stand im Jahre 1847 veranlasst, in einem Schreiben an alle Handwerksmeister
der Stadt den Nutzen des Schulbesuchs darzulegen und die Lehrmeister aufzu-
fordern, den Schulbesuch zu fordern und zu kontrollieren: ,,So unentbehrlich die
Polytechnische Schule fiir die hoheren Gewerbe, ebenso unentbehrlich ist die

der Gewerbeschule eigentlich nur das handwerkliche Zeichnen sei, und dies wolle er
selbst seinem Zogling am Sonntag beibringen. Vgl. Gewerbeschule Offenburg,
a.a.0,,S.9

Vgl. Cathiau, Thomas: Chronik der Gewerbeschule der grossh. bad. Landeshaupt-
stadt Karlsruhe von ihrer Griindung bis zum Jahre 1902, (Beilage zum 52. Jahresbe-
richt fiir das Schuljahr 1901/02). Karlsruhe 1902: Macklot, S. 4{f.

% (Cathiau, a.2.0., S. 5

* Kuhn,K.F., a.a.0.,8S. 61
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Baden-Baden

Weitere
Schulgriindungen

Gewerbeschule fiir den Handwerker geworden. ... Die Kenntnisse und Ubungen,
die sich der Lehrling in der Gewerbeschule holt, sind fiir seine kiinftige Existenz
Bediirfnis, um so mehr, als ihm die Werkstatt nicht immer alles geben kann und
doch immer hohere Anforderungen an den Gewerbetreibenden gestellt werden.
Es wird darum der Gewerbeschulunterricht als ein wesentlicher Teil der Lehre
betrachtet, den der Lehrmeister seinem Lehrling nicht entzichen darf.*°

Das Jahr 1843 bedeutete fiir die Schule insofern einen Wendepunkt, als erstmals
ein hauptamtlicher Lehrer eingestellt wurde.

In Baden-Baden bestand bereits um 1830 eine Bauzeichenschule, an der Lehr-
linge der Bauberufe an Sonntagen vor dem Gottesdienst unterrichtet wurden,
allerdings zunichst mit geringer Frequentierung.’' Im Jahre 1831 wurde vorge-
schlagen, neben oder mit dieser Sonntagszeichenschule eine Feierabendschule
mit Unterricht in Arithmetik und Geometrie in Anwendung auf die Gewerbe
wihrend der Wintermonate einzurichten.
Die Eroffnung der eigentlichen Gewerbeschule erfolgte erst Ende 1838. Im
Schuljahr 1861/62 besuchten etwa 90 Schiiler diese Einrichtung. Unterrichts-
gegenstinde waren zu jener Zeit:
— 1. Klasse: Arithmetik, Aufsatzlehre, geometrisches Zeichnen und Geometrie;
— 2. Klasse: Arithmetik, Aufsatzlehre, Geometrie, Projektions- und Fachzeichnen;
— 1. und 2. Klasse: Fachzeichnen und architektonischer Unterricht, Modellie-
ren und Freihandzeichnen.
Die Bauhandwerker hatten alle Unterrichtsfacher zu besuchen; die Schneider,
Schuhmacher, Metzger und Bécker waren vom Unterricht in Zeichnen und
Geometrie befreit.
Modelliert wurde unter Verwendung von Gips, Holz und Ton, und zwar im
Winter wochentlich vier Stunden.

Die Griindung der Gewerbeschule Freiburg erfolgte 1836. Die Schwetzinger
Gewerbeschule wurde im Jahre 1846 gemeinsam mit einer Hoheren Biirgerschu-
le eingerichtet. Im Bodenseegebiet entstanden frithe Gewerbeschulen bereits
1834 in Konstanz und 1837 in Uberlingen. Im Jahre 1852 gab es im GroBher-
zogtum insgesamt 31 Gewerbeschulen, und zwar im Seekreis vier, im Ober-
rheinkreis ebenfalls vier, im Mittelrheinkreis sechzehn und im Unterrheinkreis
sieben. Die Zahl der Schiiler betrug 2.064, die der Lehrer 58.%2 1856 wurde in
Pfullendorf eine Gewerbeschule erdffnet, in Donaueschingen erst 1868.

3 Zitiert nach Kuhn, K. F., a.a.0., S. 66

' Vgl. hierzu und zu den folgenden Ausfiihrungen ,,Jahresbericht der Gewerbeschule in
Baden-Baden fiir das Schuljahr 1901/1902. Baden-Baden 1902

Vgl. Griiner, Gustav: 150 Jahre badische Gewerbeschule. Erbe und Auftrag. In: Bun-
desverband der Lehrer an Beruflichen Schulen, Landesverband Baden-Wiirttemberg
e. V. (Hrsg.): Gewerbeschulen 150 Jahre in Baden 1834—1984, 75 Jahre in Wiirttem-
berg 1909-1984. Stuttgart 1984, S. 9—15; hier S. 11
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4.3 Entwicklung von Schulmodellen fiir besondere Bediirfnisse

Schulische Formen beruflicher Qualifizierung wurden in vielen européischen
Staaten mit Vorrang vor der betrieblichen Ausbildung, begleitet durch Teilzeit-
schulen, gewihlt. Im Nachbarland Frankreich reicht ihre Tradition — wie in Ka-
pitel 3.3 dargestellt — bis in die Revolutionszeit zuriick. Als weiteres Beispiel fiir
die Einrichtung frither berufsqualifizierender Vollzeitschulen kann Belgien ge-
nannt werden, wo insbesondere in Flandern Textilschulen entstanden.

Als sich anldsslich der Weltausstellung in London im Jahre 1851 die geringe
Qualitédt deutscher Erzeugnisse und der Vorsprung der franzosischen Produkte
erkennen lie3, wurde dies auch auf das hochstehende technische Schulwesen
Frankreichs zuriickgefiihrt.*®

Auch in Deutschland entwickelte sich vollschulische Berufsqualifizierung, al-
lerdings meist in spezialisierter Form wie im 19. Jahrhundert im Rahmen der
Gewerbeforderung. Die folgenden ausgewdhlten Beispiele belegen dies:

— Im Bergbau waren mit den Bergschulen ,,schon seit Beginn des 19. Jahrhun-
derts festumschriebene Aufstiegswege gegeben; um 1870 wurden diese, um
dem Mangel an Elementarwissen abzuhelfen, durch ,,Bergvorschulen erwei-
tert.**

— Nach 1870 entstand eine neue technische Fiihrungsschicht, und zwar aus
Betriebsingenieuren, die an Hochschulen technischer Richtung oder an Inge-
nieur- und Fachschulen ausgebildet worden waren.” Bereits 1856 wurde der
Verein Deutscher Ingenieure e. V. (VDI) gegriindet, der sich bis 1900 zu
einem der groBten technischen Vereine entwickelte.

— Die erste Hohere Handelsschule wurde 1868 in Hildesheim gegriindet. Diese
Schulform breitete sich in allen deutschen Landern aus. Die Aufnahmebe-
dingungen, die der Erlass des PreuBlischen Ministeriums fiir Handel und Ge-
werbe 1916 festgelegt hatte, gelten teilweise noch heute.*®

— Mit der Expansion der chemischen Industrie und der einschldgigen Untersu-
chungsamter wurden schon frith private Handelslaboratorien und Chemie-
schulen (u. a. in Stuttgart) gegriindet; sie bildeten junge Frauen zu Techni-
schen Assistentinnen aus. Dazu kam dann der berufliche Aufstieg fiir berufs-
erfahrene Facharbeiter etc. aus den Chemiebetrieben.

— SchlieBlich entstanden im Rahmen der Gewerbeforderung in Baden, Wiirt-
temberg und Bayern schon im 19. Jahrhundert Uhrmacher-, Feinmechaniker-
und Maschinenbauschulen, die im Vollzeitunterricht die Ausbildung in den
jeweiligen Berufen durchfiihrten. Die Maschinenbauschule im mittelfrénki-

3 Vgl. Stratmann, Karlwilhelm: Probleme der Berufsschule im 19. Jahrhundert. Mate-

rialien zur Entwicklung des beruflichen Schulwesens fiir gewerbliche Lehrlinge. In:
Archiv fiir Berufsbildung, Jahrbuch 1967, Braunschweig 1967, S. 93

34 Vgl. Kaiser, Gerhard A.; Tenfelde, Klaus: Arbeiter im Deutschen Kaiserreich 1871—
1914. Bonn 1992, S. 461

* Ebd.

% Vgl. Kaiser, Franz-Josef; Pitzold, Giinter (Hrsg.): Worterbuch der Berufs- und Wirt-
schaftspiddagogik, Bad Heilbrunn/Hamburg 1999, S. 114
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Curriculare
Besonderheiten

Vollzeitschulen
Furtwangen
und Pforzheim

schen Ansbach beispielsweise wurde im Jahre 1899 als ,,Konigliche Fach-

schule fiir Maschinenbau und Elektrotechnik* gegriindet und nahm ihre drei-

jéhrige die Lehre ersetzende Ausbildung mit 34 Schiilern auf. Heute gliedert

sie sich in eine Berufsfachschule fiir Maschinenbau37, eine Fachschule fiir

Maschinenbautechnik und eine Fachakademie fiir Medizintechnik.
Schulgriindungen dieser Art verfolgten im 19. Jahrhundert weithin wirtschaftli-
che Interessen und Aktivititen zur Gewerbeforderung. In Preulen war ab 1885
das Ministerium fiir Handel und Gewerbe fiir das gesamte Berufs- und Fach-
schulwesen zustéindig.38

Die Lehre ersetzende berufliche Vollzeitschulen sind optimal so angelegt, dass
die praktische Ausbildung in enger Verkniipfung mit den anderen Ausbildungs-
inhalten erfolgt. Sie verfiigen iiber Schulwerkstitten bzw. teilweise Produk-
tionswerkstétten, in denen die Schiiler mit ihren Ausbildern Auftragsfertigungen
durchfiihren. In Ansbach wirken bei der Auftragserledigung die in dieser Schule
ausgebildeten Techniker mit.

An berufsqualifizierenden Vollzeitschulen werden demzufolge systematisch-
praktisches Lernen und die Vermittlung eher theoretisch orientierter Kenntnisse
curricular zu einem geschlossenen Ausbildungsgang verbunden.

Der mit der Schulproduktion erwirtschaftete Erlos deckt einen festgelegten An-
teil des Schuletats ab. Dies gilt beispielsweise fir die schweizerische Metall-
arbeiterschule in Winterthur, die im Jahre 1889 eroffnet wurde. Sie stellt unter
anderem Physikgerdte fiir den Unterricht an Gymnasien her und vertreibt diese
iiber Lehrmittelmessen.

Der deutsche Nationalokonom und Sozialpolitiker Karl Biicher sprach sich in
den 1880er Jahren aufgrund der damals in Erscheinung tretenden Méngel der
Lehrlingsausbildung sogar dafiir aus, die betriebliche Lehre abzuschaffen und
die Ausbildung nach schulischem Modell zu organisieren. In seiner im Jahre
1877 erschienenen Schrift ,,Die gewerbliche Bildungsfrage und der industrielle
Riickgang* verdeutlichte Biicher den engen Zusammenhang von gewerblicher
Bildung und wirtschaftlich-industriellem Wohlstand.”

Fiir Baden wird anhand von zwei traditionsreichen beruflichen Vollzeitschulen
die Entwicklung derartiger Einrichtungen aufgezeigt.

Der Beitrag von Giinter Besenfelder beschreibt Entstehung und Entwicklung der
Uhrmacherschule Furtwangen. In einem weiteren Beitrag geht Ulrike Maus auf
die Goldschmiedeschule Pforzheim ein.

7 Der Abschluss der Berufsfachschule fiir Maschinenbau entspricht dem IHK-Fach-
arbeiterbrief als Industriemechaniker und dem handwerklichen Gesellenbrief als
Feinmechaniker im Maschinenbau (vgl. hhtp://www.maschinenbauschule.de/?
content=BF (Abruf 29.7.2010)

Lt. Abel, Heinrich: Das Berufsproblem im gewerblichen Ausbildungs- und Schulwe-
sens Deutschlands. Braunschweig 1963, S. 60

Vgl. Stratmann, Karlwilhelm: Probleme der Berufsschule im 19. Jahrhundert, a.a.O.,
S. 93
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Giinter Besenfelder

GroBherzoglich Badische Uhrmacherschule Furtwangen

Die ersten vier Jahrzehnte des 19. Jahrhun-
derts bedeuteten fiir die Schwarzwilder
Uhrenindustrie eine Periode bedenklichen
Niedergangs. Die Ursache war zunéchst be-
sonders bei den Uhrmachern selbst zu su-
chen, die sich gegen jede Entwicklung — sei
es in der Produktion oder beim Einsatz von
Maschinen — gestrdubt haben. Auch hatte
jeder Uhrmacher seine speziellen Werkty-
pen mit eigenen GroBenmalBen, was Repara-
turen vor allem im Ausland erheblich er-
schwerte.

Tag und Nacht musste gearbeitet werden, um
das Geld fiir die notwendigsten Lebensbe-
diirfnisse zusammenzubringen. Auch wurde
die Qualitdt der Uhren immer mangelhafter.
Dies fiihrte dazu, dass der Ruf der Schwarz-
wilder Uhren zunehmend gelitten hat.

Dazu kam, dass im Ausland, so z.B. in
Frankreich und der Schweiz, bereits viele
Uhrenteile maschinell hergestellt wurden.
Diese waren auch zur Vereinheitlichung von
Uhrenmaflen iibergegangen. Die Konkurrenz
aus diesen Landern traf die Schwarzwélder
Uhrmacherei sehr empfindlich.

Die immer schlechter werdenden Verhiltnis-
se hatten schlieBlich zur Folge, dass man
anfing dariiber nachzudenken, wie den Miss-
stainden der Schwarzwélder Wanduhrenferti-
gung abgeholfen werden konnte.

Am Himmelfahrtstag 1847 wurde in Scho-
nenbach (heute ein Ortsteil von Furtwangen)
im Gasthaus Lowen der Gewerbeverein fiir
den Uhren machenden Schwarzwald ins Le-
ben gerufen, der die Hebung der Gewerbeti-
tigkeit tiberhaupt und namentlich des Uhren-
geschifts bezweckte. 68 Uhrmacher schlos-
sen sich zusammen.

Man suchte vor allem unter den Schwarz-
wildern Einigung iiber die Mittel zur Ver-
besserung des Uhrengeschifts zu erzielen. Im
Rathaussaal zu Vohrenbach (benachbarte
Kommune) wurde am 28. Juni 1847 eben-
falls eine Versammlung abgehalten, bei der
dem Verein 200 weitere Mitglieder beitraten.
Eine Uhrengewerbeschule mit Musterwerk-
stitte schien dringend notwendig, da die
Gewerbeschulen in Neustadt, Villingen und
Triberg, die schon seit mehr als einem Jahr-

zehnt Uhrmacherei und Uhrenhandel in den
Lehrpléanen verankert hatten, den tatséchli-
chen Verhéltnissen nicht zu geniigen schie-
nen.

Am Montag, den 27. September 1847, hielt
der Gewerbeverein Furtwangen seine zweite,
sehr stark besuchte Hauptversammlung ab.
Zum ersten Vorsitzenden des Vereins, der
schon 700 Mitglieder hatte, wéhlte man den
prakt. Arzt Dr. Josef Duffner von Furtwan-
gen. Der Eisenfarbenfabrikant Georg Schult-
hei} aus St. Georgen wurde Schriftfiihrer.
Die politischen Ereignisse der Jahre 1848
und 1849 machten fast die ganze bisher
geleistete Arbeit zunichte. Von Frankreich
kam der Anstol zu den Revolutionskdmp-
fen, die im siidwestlichen Baden bei Kan-
dern, Freiburg und Staufen ihren Hohepunkt
erreichten. Diese hinterlieBen Tote und Ver-
wundete.

Hauptziel des Gewerbevereins war die
Griindung einer Uhrmacherschule. Der Plan
einer solchen Griindung reichte bis in die
Zeiten zurick, in denen Maénner wie
Nebenius und von Wessenberg fiir eine gute
fachliche Schulbildung der jugendlichen
Handwerker eintraten.

Diesen Anregungen folgend regelte die badi-
sche Regierung am 15. Mai 1834 das Gewer-
beschulwesen, konnte es aber den Bediirfnis-
sen der Schwarzwilder Uhrmacherei wegen
einer ungeahnten Fiille von Widerstinden
nicht ausreichend anpassen. Erst der
Schwarzwilder Gewerbeverein zeigte der
Regierung einen gangbaren Weg.

In politisch bewegter Zeit nahmen die Land-
stinde eine Regierungsvorlage zu einer Uhr-
macherschule, die in Furtwangen eingerichtet
werden sollte, an. Eine groBherzogliche Ent-
schlieBung vom 26. Februar 1849 war in
diesem Sinne gehalten. Es wurde die Errich-
tung einer Musterwerkstatt fiir Uhrenfabri-
kation in Verbindung mit einer Gewerbe-
schule geplant.

Die Vorbereitungen erlitten eine ganz emp-
findliche Stérung durch die Mairevolution
1849. Erst nach Riickkehr des GroBherzogs
Leopold und seiner Familie, die nach Ger-
mersheim gefliichtet waren, kehrte wieder
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Ordnung im Land ein. Dies ermoglichte die
weiteren Vorarbeiten fiir die Furtwanger
Schule, deren Eroffnung am 15. Mérz 1850
erfolgte.

An die Spitze der Uhrmacherschule, der
ersten in Deutschland, berief man den erst
dreiBigjdhrigen Ingenieur Robert Gerwig
(1820-1885), den spidteren Erbauer der
Schwarzwaldbahn.

Mit der neuen Anstalt erstrebte man auch
Pflege und Forderung der Uhrenschild-
malerei, der Holzschnitzerei, Strohflechterei,
Strohhutndherei, Biirstenmacherei und der
Herstellung von allerlei Holzwaren. Diesen
viel zu weit gesteckten Zielen konnte die
Schule begreiflicherweise nicht geniigen.
Eine Studienkommission bestehend aus Pro-
fessor Hofrat W. Eisenlohr von der Poly-
technischen Schule Karlsruhe, Stockuhrma-
cher Lorenz Bob von Furtwangen und Ta-
schenuhrmacher Xaver Heine von Vohren-
bach bereiste im Jahre 1849 die wichtigsten
Uhrenindustriepldtze der Schweiz und Frank-
reichs. Sie unterrichteten sich dort genau
iiber die Herstellungsweise der Uhren, kauf-
ten neuzeitliche Werkzeuge und Musteruhren
an und sahen sich nach geeigneten Lehrkraf-
ten um.

Es war nicht leicht, geeignete Lehrkréfte fiir
die Schule zu gewinnen. Auch dies verzoger-
te die Er6ffnung der Schule.

Endlich am 2. Mérz 1850 trafen Ministerial-
rat Dietz vom Ministerium des Innern, Pro-
fessor Eisenlohr und der als Schulleiter vor-
gesehene Ingenieur Robert Gerwig in Furt-
wangen ein, um letzte Verhandlungen zu
fiihren.

Aus dem Bericht des Ministerialrates ist zu
entnehmen, dass seitens der Uhrmacher die
baldige Eroffnung der Schule zur raschen
Ausbildung tiichtiger Arbeiter erwartet wur-
de, da es an solchen sehr fehlte.

In dem von der Gemeinde zur Verfiigung
gestellten Gebdude waren die Einrichtungen
fiir die Taschenuhrmacher- und Stockuhr-
macherwerkstitte nahezu vollendet, wihrend
in einem benachbarten Gebaude mit vorhan-
dener Wasserkraft noch zusitzlich eine Ma-
schinenwerkstatt einzurichten war.

Am 5. Mérz fand in Gegenwart der Regie-
rungsvertreter die Berufung der vorgesehe-
nen Lehrer statt. Es wurden fiir die Grund-
ausbildung zwei Lehrer angestellt, die in

ihren Werkstitten 18 Zoglinge aufnehmen
konnten. Ebenso viele Schiiler waren in der
Stockuhrenmacherei vorgesehen, als deren
Lehrer Lorenz Bob aus Furtwangen vorge-
schlagen wurde.

Neben der Berufsausbildung war eine Mus-
tersammlung von Uhren anzulegen und die
Festsetzung von Normalkalibern fiir die ge-
bréuchlichsten Schwarzwélder Uhren herbei-
zuftihren. Heute wiirde man von einer Nor-
menstelle sprechen.

Als Lehrer fiir die Gewerbeschulfacher wur-
de Gewerbeschullehrer FriaBle aus Triberg
ernannt, fiir den Zeichenunterricht der Orna-
mentzeichner Meyerhuber.

Das Ausbildungsziel der Uhrmacherschule
war der tlichtige Facharbeiter, was den For-
derungen und den Bediirfnissen der Schwarz-
wilder Uhrmacherei entsprach. Die Dauer
der Ausbildung wurde in das Ermessen der
Schulleitung gestellt. Der Schiiler wurde ent-
lassen, wenn er nachgewiesen hatte, dass er
zu selbsténdiger Arbeit féhig war.

Die Unterrichtszeit umfasste 60 Wochen-
stunden, wovon 49 Stunden der praktischen
Arbeit und 11 Stunden den theoretischen Fa-
chern gewidmet waren.

Ferien kannte man an der Fachschule nicht,
weil sie auch in den Betrieben nicht iiblich
waren.

Fiir interessierte Kreise richtete die Uhr-
macherschule Lehrgidnge fiir Modellieren,
Schildermalen, Lackieren und Vergolden ein.
Zur Forderung der gesamten Uhrmacherei
gab die Direktion der Uhrmacherschule das
,,Gewerbeblatt fiir den Schwarzwald‘ heraus,
worin Normen fiir die Schwarzwilder Uhren
bekanntgegeben, technische und wirtschaftli-
che Fragen erortert und insbesondere Anre-
gungen fiir neuzeitliche Arbeitsmethoden
gegeben wurden.

Die Schule konnte bedauerlicherweise die
Idee der von ihr entwickelten Normaluhren
nicht in dem Umfang umsetzen, wie dies im
Interesse des Schwarzwaldes wiinschenswert
gewesen wire. Die auBerordentlichen Leis-
tungen der Anstalt auf dem Gebiet der Ta-
schenuhrmacherei blieben ebenfalls ohne
nachhaltigen Erfolg.

In der historischen Uhrensammlung des
Deutschen Uhrenmuseums, die auf die Lehr-
mittelsammlung der Uhrmacherschule zu-
riickgeht, sind Zeugnisse der groBartigen

96



Kenntnisse von Lorenz Bob und des Ta-
schenuhrmacherlehrers J. H. Martens heute
noch zu bestaunen.

Man suchte von der Schule aus auch auf die
Gestaltung der Uhren Einfluss zu nehmen.
Baurat Gerwig erliel einen Aufruf ,an die
vaterldndischen Kiinstler und Kunstfreunde®
zur Einsendung von Entwiirfen fiir Kiinstler-
gehduse. Die besten Modelle dieses Wettbe-
werbs u.a. von Luzian Reich und Johann
Laule sind in die historische Uhrensammlung
aufgenommen worden.

Baurat Gerwig war schon wihrend seiner
Tétigkeit an der Uhrmacherschule als Beam-
ter der badischen Staatseisenbahn mit der
Planung und dem Bau der Schwarzwaldbahn
beschéftigt und erbat wiederholt von der
Regierung um Enthebung von seinen Ver-
pflichtungen in Furtwangen.

Im Jahre 1857 wurde dem Wunsch Gerwigs
entsprochen. Nach dem Ausscheiden Ger-
wigs aus der Uhrmacherschule erwog die
Regierung die Aufhebung der Furtwanger
Anstalt. Es waren weniger sachliche Griinde
fiir die Uberlegungen maBgebend, vielmehr
scheinen, soweit sich dies heute noch rekons-
truieren ldsst, personliche Unstimmigkeiten
zwischen maf3igebenden Ménnern die Haupt-
ursache gewesen zu sein.

Ein Nachfolger von Gerwig berichtete trotz
der erfolgreichen Arbeit der Anstalt 1861 an
das vorgesetzte Handelsministerium, dass
die Authebung der Schule wohl zweckmafBig
sei, weil sie ihre Aufgabe erfiillt und eine
genligende Anzahl tiichtiger Uhrmacher
herangebildet habe. Die Aufhebung der
Schule erfolgte dann im Jahre 1864. Die
Werkstatteinrichtungen wurden z. T. an die
bisherigen Lehrer abgegeben oder sonst wie
verduBert.

Es dauert nicht lange, bis von allen Seiten
der Regierung Klagen iiber die nun zu erfol-
gende Uhrmacherausbildung an den Gewer-
beschulen in den Furtwangen umgebenden
Stadten wie Villingen oder Neustadt vorge-
tragen und der Uhrenindustrie eine diistere
Zukunft vorhergesagt wurde. Eine Eingabe
des Gemeinderates Furtwangens aus dem
Jahre 1867 auf Wiedereinrichtung der Schule
wurde abgelehnt.

Da die Klagen tiber die Unféahigkeit der Ge-
werbeschulen, die Uhrmacherlehrlinge auf
ihren kiinftigen Beruf vorzubereiten nicht

aufhorten, startete die Regierung bei den in
Betracht kommenden Gemeinden und Ge-
werbevereinen eine Umfrage, ob diesem
offensichtlichen Ubel nicht durch einen wei-
teren Ausbau der Gewerbeschulen mit den
notwendigen Werkstétten sowie durch die
Einstellung neuer Lehrkréfte abgeholfen wer-
den konnte.

Da erhebliche finanzielle Auswirkungen auf
die Gemeinden zukamen, waren die Zustim-
mungen nur zégernd. Die Gemeinde St. Geor-
gen verhielt sich direkt ablehnend, Villingen
duflerte Bedenken.

Es ist zweifelhaft, ob das Ministerium diesen
Anregungen niher getreten wére, wenn nicht
die im Jahre 1873 in Wien abgehaltene Welt-
ausstellung in aller Offentlichkeit gezeigt
hitte, wie sehr die Schwarzwilder Uhren-
industrie in Riickstand geraten war.

Nunmehr wurde die Filiale der Karlsruher
Gewerbehalle, welche auf Betreiben des Ge-
werbevereins Furtwangen hier errichtet wur-
de und die Sammlung der Musteruhren und
Werkzeuge aus den Bestdnden der fritheren
Uhrmacherschule zu verwalten hatte, beauf-
tragt, einen eingehenden Bericht iiber den
Stand des Uhrmachergewerbes auf den
Schwarzwald zu erstatten.

Aus diesem ist als besonders interessant
hervorzuheben, dass es zu jener Zeit nur
wenige Uhrmacher gab, die etwas von der
Theorie des Uhrenbaus verstanden. Diese
waren aber Absolventen der fritheren Uhr-
macherschule.

In diesem Bericht wurde dargelegt, dass dem
Schwarzwald viel zu wenige ausgebildete
Uhrmacher zur Verfiigung standen, vor allem
im Hinblick auf die fortschreitende Entwick-
lung der Uhrentechnik.

Die vorhandenen Gewerbeschulen, die von
den Uhrmacherlehrlingen iiberdies kaum
besucht wurden, seien nicht im Stande, die-
sem Ubel abzuhelfen. Es fehlten ihnen die
erforderlichen Lehrmittel, auch die Ausbil-
dung der Gewerbelehrer liel Wiinsche offen.
Aus Furtwangen wurde der Vorschlag ge-
macht, die Ubelstinde abzustellen.

Eine neue Uhrmacherschule sollte die Ver-
bindung des theoretischen und praktischen
Unterrichts nach dem Vorbild der ersten
Uhrmacherschule und der entsprechenden
Fachschulen im Ausland ermoéglichen, mit
dem Ziel, fehlerhafte Konstruktionen zu
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vermeiden und dem Uhrmacher die theoreti-
schen Kenntnisse tiber den Aufbau der Uhren
zu vermitteln.

Diese Schule sollte einjahrige Kurse im An-
schluss an den Unterricht der Gewerbeschule
haben. Thre Zoglinge miissten zuvor die
Meisterlehre durchlaufen haben, um sich dort
die erforderlichen technischen Handgriffe
anzueignen.

Die Schule selbst musste mit den besten
Werkzeugen und Lehrmitteln ausgeriistet
sein. Nebenbei sollten Gastvortrige stattfin-
den, wie sie in der Schweiz mit gutem Erfolg
eingefiihrt waren.

Die badische Regierung entschied sich fiir
diesen Vorschlag. Die Gemeinde Furtwangen
iibernahm es wiederum, die erforderlichen
Réumlichkeiten unentgeltlich zur Verfliigung
zu stellen. Im Staatshaushalt 1876/77 wurden
endlich die flir die Einrichtung der Schule
erforderlichen Mittel in Hoéhe von 13.000
Mark vorgesehen.

Beim Start hatte die Schule nur einen be-
scheidenen Umfang. Der vorhandene Raum
gestattete nur die Einrichtung einer Werkstét-
te mit 6 Schiilerpldtzen, wahrend urspriing-
lich 12 vorgesehen waren.

Der Ausbildungsplan sah nur einen einjéhri-
gen Kurs vor, zu dem nur solche jungen
Leute zugelassen werden sollten, die das 16.
Lebensjahr vollendet, zwei Jahre Meisterleh-
re absolviert und nebenbei die Gewerbeschu-
le besucht hatten.

Es waren je 24 Stunden theoretischer und
praktischer Unterricht geplant. In den Abend-
stunden war den Schiilern Gelegenheit gebo-
ten, in den Schulrdumen ihre Hausaufgaben
zu erledigen und die einschldgigen Fachzeit-
schriften und Biicher zu studieren.

Der Schule wurde ein Aufsichtsrat beigege-
ben. Dieser bestand aus zwei vom Ministe-
rium ernannten Mitgliedern, aus je einem
Vertreter der Kreise Freiburg und Villingen,
zwei Vertretern der Gemeinde Furtwangen
sowie aus dem Vorstand und den Hilfsleh-
rern der Anstalt. Die Amtsdauer betrug drei
Jahre, der Vorsitzende wurde vom Ministe-
rium ernannt.

Die Wiederer6ffnung erfolgte am 10. Juni
1877.

Durch eine erfolgreiche Entwicklung im
néchsten Jahrzehnt, in dem die Schule ihren
Aufgabenkreis mehrfach erweiterte — hier
vor allem in der zunechmend im Uhrenbau
an Bedeutung gewinnenden Elektrotechnik
und Feinmechanik — war ein Neubau uner-
lasslich.

Am 15. September 1891 wurde ein neu er-
stelltes Schulgebdude in Betrieb genommen,
das bis in die 90er Jahre des 20. Jahrhunderts
Generationen von Schiilern eine qualifizierte
Ausbildung ermdglichte. Es wurde 1995
durch einen Neubau ersetzt, an dem sich das
Land Baden-Wiirttemberg mit 60 % und der
Schwarzwald-Baar-Kreis mit 40 % beteilig-
ten.

Auch 160 Jahre nach der Erster6ffnung im
Jahre 1850 existiert die Schule noch als Teil
der heute nach ihrem ersten Direktor ge-
nannten Robert-Gerwig-Schule mit der
Besonderheit, dass sie nach wie vor einen
staatlichen Kern mit der beruflichen Voll-
zeitausbildung in den Berufen Uhrmacher,
Technische Zeichner, Feingerdtemechaniker
und Systemelektroniker hat.

Im Landeshaushalt von Baden-Wiirttemberg
hat sie einen eigenstindigen Haushaltstitel.
Als weitere Besonderheit gilt, dass sie auch
das Priifungsrecht fiir den Lehrabschluss
besitzt. Die Schule weist damit nach, dass
auch eine schulische Vollzeitausbildung in
Theorie und Praxis ohne Ausbildungsbetrieb
zur Berufsreife flihrt.

Als Besonderheit ist noch nachzutragen, dass
viele Absolventen hoch motiviert sind und
sich der vielen Weiterbildungsaktivititen, die
im Bildungsbereich angeboten werden, be-
dienen.

Literaturhinweise

Festschrift zur Feier des 75-jdhrigen Bestehens
der Badischen Uhrmacherschule zu Furtwangen
100 Jahre Staatliche Uhrmacherschule Furt-
wangen 1850-1950

Furtwangen 1179-1873 Beitrige zur Geschich-
te einer Stadt, Bd. 1

Dr. Helmut Kahlert: Von der Uhrmacher- zur
Ingenieurausbildung. 100 Jahre Schulentwick-
lung von 1850-1950
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Ulrike Maus
Goldschmiedeschule Pforzheim

Begriindung der Pforzheimer Uhren- und
Schmuckindustrie

Die heutige ,,Goldschmiedeschule mit Uhr-
macherschule Pforzheim®, die verschiedene in
Vollzeitform geflihrte Schularten und eine
Teilzeit-Berufsschule in sich vereint, fiihrt ihre
Entstehung auf das Jahr 1768 zuriick und ist
somit fast ebenso alt wie die Pforzheimer
Schmuck- und Uhrenherstellung selbst.

Im Jahre 1767 stellte Markgraf Karl Fried-
rich von Baden-Durlach dem aus Orange
stammenden Franzosen Francois Autran und
seinen beiden Schweizer Mitunternehmern
Amédé Christin und Jean Viala ein Privileg
zur Fabrikation von Schmuck und Uhren in
Pforzheim aus. Die Produktionsstéitte wurde
im Ortlichen Waisenhaus eingerichtet. Kna-
ben und Médchen aus der Anstalt wurden als
Arbeitskrifte in dieser Manufaktur eingesetzt
und dort auch ausgebildet.

Die Griinderviter der Pforzheimer Schmuck-
und Uhrenindustrie strebten eine schulische
Ergénzung der in ihrer Manufaktur vermittel-
ten Berufsausbildung an. Es gelang ihnen,
den Markgrafen zur Griindung einer Zei-
chenschule zu bewegen, um ,,diese Branche
zu einem Grad von ausreichender Vollkom-
menheit zu fiihren”, wie es in einer Werbe-
broschiire fiir die Schule vom Jahre 1771
heiflt. In der so genannten Zeichenakademie
wurden tdglich zwei Unterrichtsstunden
erteilt. Besonders begabte Knaben erhielten
Unterweisung in der damals sehr beliebten
Miniatur- oder Emailmalerei. Die Schulbro-
schiire hob hervor: ,Mit solcher Sorgfalt
werden im Laufe der Zeit ausgezeichnete
Graveure, gute Goldschmiede und andere fiir
das Wohlergehen des Etablissements erfor-
derliche Kiinstler ausgebildet.*

Als Lehrkraft wurde der Miniaturmaler Koess-
ler gewonnen, dessen Ermennungsurkunde der
Markgraf im Juli 1768 unterzeichnete. Seine
regelmiflige Vergiitung erhielt Koessler aus
der markgréflichen Kasse; hinzu kam eine
einmalige Abfindung, die die Stadt Pforzheim
und das Waisenhaus aufbrachten. Doch
Koessler, mit Gehalt und Arbeitsbedingungen
unzufrieden, erfiillte nur einen Jahresvertrag.
Die Zeichenschule allerdings hatte sich be-
wahrt ,,zum Besten derer armen Waisen, die

in Ansehung derer Fabriquen dieses Unter-
richts mehr als andere bediirften”. Als
Koesslers Nachfolger gewann die Waisen-
hauskommission den in der Uhrenfabrikation
angestellten Maler Blaremberg. Offenbar
wurde die Zeichenschule nicht nur von Wai-
senkindern besucht, denn die Chronik berich-
tet, dass Blaremberg die Erlaubnis erhielt,
getrennten Unterricht fiir Stadt- und Waisen-
hauskinder abzuhalten.

Ausbau des Zeichenunterrichts

Ab 1771 bestand fiir die Pforzheimer Lehr-
linge die Moglichkeit, Unterricht im archi-
tektonischen Zeichnen zu nehmen, wofiir die
Stadt den Werkmeister Arlet beschiftigte.
Sein Unterricht wurde in den Berichten der
Kirchenbehorde, die die Aufsicht liber die
stadtischen Schulen fiihrte, ausnahmslos
gelobt. Auch geometrisches Zeichnen wurde
in der Pforzheimer Zeichenschule gelehrt.
Dafiir zustindig war der ,,Pracceptor Zandt.
In einem Schulbericht vom Dezember 1775
an den Markgrafen wurde der ,schlechte
Fortgang® der Schule beklagt. Von den Lehr-
jungen, die den geometrischen Zeichenunter-
richt abends von 6 bis 7 Uhr besuchen soll-
ten, sei bisher keiner erschienen.

Der Handzeichnungsschule, an der zuerst der
Maler Koessler unterrichtet hatte, wurde in
den Jahren 1783 und 1784 ,ein guter Fort-
gang™ bestitigt. Als Lehrer war in jenen
Jahren der Maler Pannoff tétig.

Seit dem Jahre 1805 bestand in Pforzheim
eine Freihand-Zeichenschule fiir die Schiiler
des Pddagogiums (der ehemaligen Lateinschu-
le) und der Volksschule sowie fiir sonstige
Freiwillige. Im Jahre 1833 regte ein Erlass des
damaligen Murg- und Pfinzkreises der grof3-
herzoglichen Regierung an, die Freihandzei-
chenschule als ,,Handwerkerschule® fur die
Pforzheimer ,,Gewerbelehrlinge* auszubauen.
Der Unterricht erfolgte an Sonntagen vormit-
tags. Den Chroniken zufolge nahm Pforzheim
damit eine Vorreiterrolle ein und wurde Vor-
bild fiir andere Schulen des GroBBherzogtums.

Gewerbeschule 1834

Ein Jahr spéter ordnete die groBherzogliche
Regierung die Einrichtung von Gewerbe-
schulen in den gewerbereichen Stddten an. So
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wurde 1834 aus der Handwerkerschule die
Gewerbeschule. Der Unterrichtsplan wurde
erweitert und ein Schulvorstand gebildet, an
dessen Spitze der Oberbiirgermeister stand.
1835 kam als neues Fach fiir die Lehrlinge
und Gehilfen aus der Schmuckindustrie ,,Frei-
handzeichnen* hinzu, das ein Graveur unter-
richtete. Ansonsten unterrichteten nebenamt-
liche Lehrkrifte, Baupraktikanten, Gymna-
siallehrer, Theologen und Volksschullehrer.
Das Fehlen einer wirksamen Organisation
stellte sich jedoch schon bald als nachteilig
heraus, so dass immer weniger Fécher unter-
richtet wurden; 1838 war es nur noch das Frei-
handzeichnen. Eine Konsolidierung trat erst
ein, als 1842 der technisch gebildete Bauprak-
tikant Seeger als Gewerbehauptschullehrer
eingestellt wurde. Nun hatte die 1. Klasse
Linearzeichnen, Rechnen und deutsche Spra-
che (6 Std.), die 2. Klasse Fachzeichnen, Geo-
metrie u. industrielle Wirtschaftslehre (5 Std.),
die 3. Klasse Fachzeichnen, Naturlehre u.
Mechanik (5 Std.) und aulerdem alle Klassen
3 Stunden Freihandzeichnen. Vollends Konti-
nuitit kehrte dann 1844 ein, als Gewerbe-
schulkandidat Philipp Huber, ein Absolvent
der Polytechnischen Schule in Karlsruhe, die
Leitung der Gewerbeschule iibernahm. Er hatte
dieses Amt bis zum Jahre 1887 inne.

Im Jahre 1846 wurde Modellierunterricht mit
je drei Wochenstunden fiir die zweite und
dritte Klasse der Graveure und Goldschmie-
de eingefiihrt.

Der schon seit langerem fiir Knaben der ober-
sten Volksschulklasse bestehende vorberei-
tende Zeichenunterricht, den der Hauptlehrer
der Gewerbeschule erteilte, wurde 1848 als
Vorbereitungskurs der Gewerbeschule ange-
gliedert und fiir verbindlich erklart.

Ausbau nach 1848/49

Nach den Revolutionsjahren 1848/49 nahm
die Pforzheimer Schmuckwarenindustrie
einen starken Aufschwung. Dies spiegelte
sich in den Schiilerzahlen wider. Betrug die
Zahl der Schiiler der Schmuckindustrie im
Jahr 1844 noch 47 Klassenschiiler und 30
Zeichengiste (,,Bijoutiers®), so stieg sie in den
folgenden Jahren kontinuierlich an: 1858/59
auf 375, 1870 waren es 441. Der wirtschaft-
liche Aufschwung von 1871 bis 1873 lief} die
Zahlen von 579 auf 1.024 schnellen. Die
folgende Rezession bewirkte jedoch, dass im

Jahre 1878 nur noch 530 Schiiler angemeldet
waren. Wéhrend der 1880er Jahre besserte
sich die wirtschaftliche Lage und brachte
1885 einen vorldufigen Hochststand von
1.090 Schiilern aus der Schmuckindustrie.
Der erste gedruckte Jahresbericht erschien
fiir das Schuljahr 1851/1852. Die Gewerbe-
schule bestand damals aus drei Jahrgangs-
klassen, die von Handwerker- und Bijouterie-
lehrlingen besucht werden mussten (,,Klas-
senschiiler). Wer sich die nétigen Kenntnis-
se in dieser Zeit nicht erwarb, war zu weite-
rem Schulbesuch verpflichtet. Unterrichtsfa-
cher der Bijouterielehrlinge waren: Freihand-
zeichnen, Ornamentmodellieren, deutsche
Sprache und Aufsatzlehre, industrielle Wirt-
schaftslehre, Arithmetik und Naturlehre. Die
Graveure besuchten zusitzlich den Unterricht
im Projektionszeichnen. Schiiler, die in der
Volksschule nicht die erforderlichen Vor-
kenntnisse erworben hatten, erhielten (bis
1908) nur Zeichen- und Modellierunterricht,
der auf der Sonntagsfortbildungsschule durch
Realienunterricht ergénzt wurde.

Im Jahre 1857 erhielt die Schule Raume im
Rathaus; 1859 konnte ein Erweiterungsbau
des Pdadagogiums bezogen werden.

Im Schuljahr 1868/69 wurde als weiteres
Fach das Entwerfen von Ornamenten mit je
drei Stunden wochentlich in die zweite und
dritte Klasse aufgenommen. Neu war eben-
falls die Einfiihrung eines Abendmodellier-
unterrichts fiir Géste.

Von Anfang an gab es fiir Lehrlinge der
Schmuckindustrie zwei nach Lehrbefahigung
unterschiedene Gruppen von Lehrern: solche
fiir Freihandzeichnen und Modellieren und
solche fiir Projektionslehre, geometrisches
Zeichnen und Realfécher.

Selbstindige Kunstgewerbeschule Pforzheim
Die schon seit 1868 bestechende Absicht, den
Bediirfnissen der Schmuckindustrie nach
einem kiinstlerisch qualifizierten Nachwuchs
Rechnung zu tragen, fiihrte schlieBlich zur
Erweiterung der Schule um eine rein kunst-
gewerbliche Klasse. Aus dieser ,,Kiinstlerklas-
se entstand 1877 mit dem Bezug eines Neu-
baus an der Jahnstrafle als selbstindige Ein-
richtung die ,Kunstgewerbeschule Pforz-
heim®“. Zum Direktor wurde Architekt Waag
ernannt, der auch Freihandzeichnen und Mo-
dellieren an der Gewerbeschule unterrichtete.
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Die Gewerbeschule unter Direktor Riicklin

Im Jahre 1887 wurde der seit zwanzig Jahren
an der Gewerbeschule titige Friedrich
Riicklin zum Direktor ernannt. Er erarbeitete
Unterrichtsplane, die ,,die Griindung einer
Goldwarenfabrik bis zum flotten Gange der-
selben* zum Ziel hatten. Wahrend die Hand-
werkerberufe infolge ihres Kleinbetriebs
Féacher wie Geschiftskunde und Buchfiih-
rung bendtigten, lag es im Interesse der
Schmuckindustrie, bei der eine Trennung
zwischen dem kaufménnischen Bereich und
der Herstellung bestand, den Zeichen- und
Modellierunterricht auszubauen. Doch auch
die Teilung der Gewerbeschule in eine Hand-
werkerabteilung (361 Schiiler) und eine
Goldschmiedeabteilung (874 Schiiler) unter
gemeinsamer Leitung fiihrte nicht zum ge-
wiinschten Erfolg. Es war ohnehin nur eine
duBerliche Trennung — die Lehrer unterrich-
teten jeweils in beiden Abteilungen. Die
Anderung der Organisationsform erfolgte mit
dem Umzug der Gewerbeschule in ein mo-
dernes Schulgebdude im Jahre 1892. Das
Schulhaus an der Jahnstrale verblieb der
Kunstgewerbeschule und dem Kunstverein.

Eigenstindige Goldschmiedeschule 1905
Kommerzienrat H. Gesell verdffentlichte im
Jahre 1902 unter dem Titel ,,Neuorganisation
der Goldschmiedeabteilung bzw. der Gold-
schmiedeschule” eine Denkschrift {iber eine
Lehrplanrevision mit dem Ziel einer stirkeren
Betonung des Freihandzeichnens und Model-
lierens. Bereits im Jahre 1903 kam es zu
einer entsprechenden Umarbeitung des Lehr-
plans der Goldschmiedeabteilung. Im selben
Jahr trat der Bildhauer Pfeiffer die Zeichen-
lehrerstelle an. Seine spezielle Aufgabe war
der Ausbau des Modellierunterrichts.

Die Neuausrichtung des Lehrplans wurde
auch vom neuen Referenten im Karlsruher
Landesgewerbeamt, Regierungsrat Maier, un-
terstiitzt, der zudem gegeniiber dem Vorschlag
aufgeschlossen war, die Goldschmiedeabtei-
lung von der Gewerbeschule zu trennen und
selbstindig zu machen. Der Gemeinderat
unterstiitzte dies ebenfalls. So entstand im
Jahre 1905 eine eigenstindige Goldschmiede-
schule mit 1.016 Schiilern. Zum Direktor wur-
de ein herausragender Kenner der Schmuckge-
schichte, der Schmuckentwerfer und Journalist
Prof. Rudolf Riicklin (Sohn von Friedrich

Riicklin) berufen. Er hatte zuvor zwolf Jahre
an der Kunstgewerbeschule unterrichtet.

Ein Nachteil lag im fehlenden Schulzwang.
Erst 1908/09 wurde aufgrund eines Ortsstatu-
tes fir die Schmuckindustrielehrlinge die
dreijahrige Schulpflicht eingefiihrt.

Nachdem die Goldschmiedeschule zunéchst
Réume in mehreren Schulgebduden nutzen
musste, konnte sie 1912 das umgebaute frii-
here Gebdude der Kunstgewerbeschule an
der Jahnstrale beziehen. Diese hatte 1911
das Jugendstilgebdude in der Holzgartenstra-
Be erhalten. Die Schiilerzahl erreichte mit
nahezu 2.300 Schiilern ihren Hochststand.

In der Zeit des Ersten Weltkriegs

Der erste Weltkrieg setzte dieser Entwick-
lung ein Ende. Die Hélfte der Lehrer wurde
eingezogen. Da die Militdrverwaltung im
Spétjahr 1914 das Gebaude als Lazarett ein-
richtete, fand der Lehrbetrieb in Rdumen der
Kunstgewerbeschule statt. Im November
1915 erreichte die Schiilerzahl einen Tief-
stand von 770 Schiilern. Fiir Schiiler ohne
Lehrstelle wurden Montierkurse eingerichtet.
Daran nahmen erstmals auch Médchen teil.
Unmittelbar nach Kriegsende fanden Fortbil-
dungskurse fiir Kriegsbeschiadigte und
Kriegsteilnehmer statt. Voriibergehend muss-
te die Schule wegen Kohlenmangels und
einer Typhusepidemie geschlossen werden.
Fir weibliche Goldschmiedelehrlinge wurde
ebenfalls die Schulpflicht eingefiihrt und 1929
auf die Berufe Zeichnerin, Guillocheurin,
Emailleurin und Laborantin ausgedehnt.

Mit dem Schuljahr 1920/1921 wurde der
Werkstattunterricht in den Pflichtunterricht
aufgenommen. Bereits seit 1905/06 hatte in
freiwilligen Abendkursen Werkstattunterricht
im Metalltreiben und Ziselieren stattgefunden.
Die Bedeutung des Werkstattunterrichts fand
angesichts der spezialisierten Produktionsver-
héltnisse in der Uhren- und Schmuckindustrie
allgemeine Anerkennung.

Anfinge der Berufsfachschule fiir Goldschmiede
Im Schuljahr 1920/21 wurde an der Gold-
schmiedeschule erstmals eine Klasse mit
Vollzeitunterricht fiir Goldschmiede einge-
richtet. Dies war Ausgangspunkt der heuti-
gen Berufsfachschule. Die damals zehn
Schiiler hatten zunéchst 43 Wochenstunden
Unterricht, spéter 49 Stunden. Nach zweijdh-
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rigem Schulbesuch waren sie von der weite-
ren gesetzlichen Schulpflicht befreit.
Kurz nach Ausbruch des Zweiten Weltkriegs
wurde die Berufsfachschule am 2.1.1940
aufgelost; bereits 1944 wurde diese Ent-
scheidung wieder zuriickgenommen.

Weiterentwicklung der Goldschmiedeschule
Den hochsten Schiilerstand erreichte die
Schule im Schuljahr 1924/25 mit 2.401 Schii-
lern. Wieder musste der Unterricht auf andere
Schulhduser ausgedehnt werden, bis 1926 ein
Erweiterungsbau bezogen werden konnte.
Allerdings trat 1926/27 infolge der wirt-
schaftlichen Rezession ein Riickgang der
Schiilerzahl ein, die im Schuljahr 1928/29
noch 1.067 betrug. Die Schmuckindustrie
erholte sich nur langsam; die Schiilerzahlen
stiegen zwar wieder, erreichten jedoch nicht
mehr den Stand von Anfang der 1930er Jahre.
Die Erweiterung der Schulpflicht fand im
Jahre 1929 ihren vorldufigen Abschluss, als
sie durch Ortsstatut auf nahezu alle Lehrbe-
rufe ausgedehnt wurde.

Bildung der Staatlichen Meisterschule der
deutschen Edelmetall- und Schmuckindustrie
Am 20. Januar 1940 wurde aus den beiden
Institutionen  ,,Kunstgewerbeschule  und
,,Goldschmiedeschule” die ,,Staatliche Meis-
terschule der deutschen Edelmetall- und
Schmuckindustrie Pforzheim, angegliedert die
Gewerbeschule 3 (Goldschmiedeschule) Pforz-
heim“. Die Leitung dieser Anstalt iibernahm
Oberstudiendirektor H. Frank, der zuvor ldnge-
re Zeit in der Industrie titig gewesen war.
Nach einem Brandbombenangriff im De-
zember 1944 musste der Unterricht einge-
stellt werden. Im Februar 1945 wurde das
Schulgebéude vollig zerstort.

Nach dem Zweiten Weltkrieg

Unter der Leitung von P. P. Pfeiffer begann
bereits 1946 im alten Volksschulgebdude von
Niefern der Neuaufbau. Direktion und Sekre-
tariat waren andernorts untergebracht. 1949
zog man in die ehemalige Trautz'sche Ma-
schinenfabrik nach Dillstein.

Durch einen Vertrag zwischen der Stadt
Pforzheim und dem Landesbezirk Baden
wurde 1947 eine gemeinsame Leitung der
Goldschmiedeschule und der Kunstgewerbe-
schule, die 1940 — wie bereits erwdhnt — in
,.Staatliche Meisterschule® umbenannt wor-

den war, vereinbart. Mit dem 1.4.1952 wur-
den beide Schulen unter der Bezeichnung
,Vereinigte Goldschmiede-, Kunst- und
Werkschule Pforzheim™ zusammengefasst.
Die Leitung der Gesamtanstalt lag bei Prof.
Egon Gutman. Die Abteilung Goldschmiede-
schule wurde von einem Fachvorsteher be-
treut. Sie bestand aus drei Bereichen: Pflicht-
schule flir Lehrlinge, Berufsfachschule mit
45 Stunden Vollzeitunterricht sowie Kurse
flir Giésteschiiler zur Vorbereitung auf die
Facharbeiter- und Gesellenpriifung.

Im Jahre 1953 trat eine neue Ortssatzung fiir
die Abteilung Goldschmiedeschule in Kraft, die
die alte von 1929 abldste. Damit sollte der
technischen Entwicklung und Spezialisierung
der Berufe Rechnung getragen werden. 36
Lehrberufe und 12 Anlernberufe, die der Schul-
pflicht unterlagen, wurden darin ausgewiesen,
darunter heute fast unbekannte Berufe wie
Giirtler, Emailmaler oder Metallbrillenmacher,
dazu Anlernberufe wie Diamantséger, Dosen-
macher, Rohrzieher und Zifferblattdrucker.
Das Provisorium Trautz'sche Fabrik erwies
sich als zunehmend unzuldnglich. Am 20.
Mai 1960 konnte schlieBlich ein Schulneu-
bau eingeweiht werden.

Erneute Selbstindigkeit der Goldschmiedeschule
Am 1. Januar 1966 erhielt die Goldschmie-
deschule ihre erneute Selbstandigkeit.
Bemiihungen der Schulleitung, frithere Ansétze
wieder aufzugreifen, um das schulische Ange-
bot zu erweitern, flihrten schlie8lich auf Antrag
des Gemeinderates zur Errichtung einer drei-
jahrigen Berufsfachschule und zu einer 1977
vom Kultusministerium erlassenen Schul- und
Priifungsordnung fiir die Berufsfachschule an
der Goldschmiedeschule. In den Schuljahren
1977/78 und 1978/79 wurde die dreijahrige
Berufsfachschule fiir Goldschmiede erprobt.
Die Verlegung der Abteilung Uhren und Zeit-
messtechnik von der Gewerbeschule I an die
Goldschmiedeschule im Januar 1973 fiihrte zu
einer Namenserweiterung in ,,Goldschmiede-
schule mit Uhrmacherschule®.

Zur Abrundung des schulischen Angebots
wurde 1976/77 die , Meisterschule fiir Gold-
schmiede und Graveure® eingerichtet.

Das Schuljahr 1988/89 brachte die Einrich-
tung des ,,Berufskollegs fiir Formgebung —
Schmuck und Gerit™ und der ,,Fachschule fir
Schmuck und Gerét — Werkkunstschule®.
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Gestaltung der vollzeitschulischen Bildungsgéinge
Nachfolgend ist die heutige Gestaltung der
eine berufliche Erstausbildung vermittelnden
vollzeitschulischen Zweige der Pforzheimer
Schule im Detail dargestellt. Gemeinsam ist
ihnen, dass das erste Schulhalbjahr als Pro-
bezeit gilt. Wer diese nicht besteht, muss die
Schule verlassen.

Bei auslidndischen Bewerbern sind ausrei-
chende Deutschkenntnisse, in einem offiziel-
len Zeugnis bestitigt, erforderlich. Die Schule
behalt sich einen zusétzlichen Sprachtest vor.

Berufsfachschule fiir Goldschmiede

Zielsetzung: Die zweijdhrige Berufsfachschulaus-
bildung ist ein von den Kammern voll anerkannter
Teil der dreieinhalbjéhrigen Ausbildung zum
Gold- und Silberschmied. An die Ausbildung in
der Berufsfachschule, in der sowohl vielseitige
handwerkliche als auch griindliche fachtheoreti-
sche Kenntnisse vermittelt werden, schlief3t sich
eine eineinhalbjdhrige betriebliche Ausbildung in
Handwerk oder Industrie an. Diese schlieft mit
der Gesellenpriifung im Gold- und Silberschmie-
dehandwerk vor den entsprechenden Kammern des
Handwerks bzw. der Industrie ab. Den Angaben
der Schule zufolge iibersteigt das Angebot an
Ausbildungsstellen fiir die Anschlusslehre die Zahl
der Abginger deutlich. Die Berufsschulpflicht
sowie der theoretische Teil der Gesellenpriifung
sind durch die zweijéhrige Schulzeit abgegolten.
Aufnahmebedingungen: Hauptschulabschluss oder
gleichwertiger Bildungsstand. Da die Zahl der Be-
werber die Aufnahmekapazitit der Schule bei wei-
tem tiibersteigt, entscheidet ein Eignungstest iiber die
Aufnahme. Dabei kommt es auf kreativ-gestalte-
rische Fahigkeiten sowie manuelles Geschick an.
Das Unterrichtsangebot gliedert sich in Pflichtfa-
cher, Wahlficher und Arbeitsgemeinschaften.
Pflichtficher des allgemeinen Bereiches sind
Deutsch, Gemeinschaftskunde, Wirtschaftskunde
und Religionslehre. Im berufsbezogenen Bereich
umfasst das Bildungsangebot fachtheoretische, ge-
stalterische und fachpraktische Pflichtfacher.
Fachtheorie wird in den Fichern Mathematik,
Technologie und Edelsteinkunde gelehrt. Gestalte-
rische Bildungsinhalte werden durch die Fécher
Gestaltungslehre, Entwurf und Darstellung, Com-
puterdesign, Naturzeichnen sowie R&aumliches
Gestalten vermittelt und durch Kunst- und Stilge-
schichte ergidnzt. Der fachpraktische Unterricht
umfasst Goldschmieden und spezielle Techniken
wie Silberschmieden, Gravieren, Edelsteinfassen,
Edelsteinschleifen und Emaillieren und wird
durch weitere fachpraktische Unterrichtsangebote
in den Arbeitsgemeinschaften ergénzt.

Kosten: Der Schulbesuch ist schulgeldfrei. Kosten in
Hohe von zurzeit etwa 1400.- € entstehen filir die
Beschaffung von Arbeitskleidung und eigener Werk-
zeuge; davon 800.- € gleich zu Ausbildungsbeginn.
Weiterbildung: Begabte Absolventen konnen an
einer Fachhochschule fiir Gestaltung — z. B. in
Pforzheim — studieren, wenn sie Fachhochschul-
reife oder Abitur besitzen und die dortigen allge-
meinen Aufnahmebedingungen erfiillen.
Nach einer dreijdhrigen Berufspraxis als Gold-
schmied kann die Meisterpriifung im Gold-
schmiedeberuf abgelegt werden. Auf diese Prii-
fung kann man sich vorbereiten:
— an der einjdhrigen Fachschule (Meisterschule)
— an der zweijdhrigen Fachschule fiir Schmuck
und Gerét
— in einem zweijdhrigen Abendkurs
Alle drei FortbildungsmaBBnahmen werden an der
Goldschmiedeschule mit Uhrmacherschule Pforz-
heim angeboten. Bei den beiden erstgenannten
Fortbildungsmafinahmen wird der Fachschulbe-
such mit einem Jahr auf die grundsétzlich gefor-
derte dreijahrige Berufspraxis angerechnet.

Berufsfachschule fiir Uhrmacher

Zielsetzung: Die Schule bildet in drei Jahren in
Vollzeit zum Uhrmacher/in aus. Sie vermittelt
vertiefte fachpraktische und fachtheoretische
Kenntnisse. Das Spektrum reicht von der Wartung
und Reparatur mechanischer Uhren, der Restaura-
tion alter Uhren mit der Anfertigung von Ersatz-
teilen und deren computergestiitzten Rekonstruk-
tion bis hin zur Quarz- und Funkuhrtechnologie.
Aufnahmebedingung: Guter Hauptschulabschluss
oder gleichwertiger Bildungsstand.

Das Unterrichtsangebot gliedert sich in sechswo-
chig wechselnde Unterrichtsblocke (fachprakti-
sche und fachtheoretische Unterrichtsfacher).
Pflichtfacher des allgemeinen Bereichs sind
Deutsch, Gemeinschaftskunde, Wirtschaftskom-
petenz und Religionslehre. Im berufsbezogenen
Bereich umfasst das Bildungsangebot fachtheore-
tische und fachpraktische Pflichtfacher. Fachtheo-
rie wird in den Fachern Fachtheoretische Kompe-
tenz und Projektkompetenz gelehrt.

Neben der Vermittlung der aktuellen elektronischen
Uhrentechnik hat die Schule einen besonders guten
Ruf in der Reparatur moderner und speziell alter
mechanischer Uhren. Zusitzlich zum Unterricht in
Berechnung, Konstruktion (u. a. am Computer) und
Anfertigung von fehlenden Uhrteilen erhalten die
Schiiler einen ergénzenden praktischen Unterricht
durch Fachlehrer der Goldschmiedeschule im Fach
Uhrgehduse und Schmuck.

Uber den Forderverein der Schule kénnen zustz-
lich Abendkurse zu allen Goldschmiedetechniken
und der Edelsteinkunde belegt werden.
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Abschlusspriifung: Am Ende der Schulzeit findet
die Gesellenpriifung vor der Handwerkskammer
Karlsruhe statt. In Kooperation mit der Hand-
werkskammer StraBlburg ist der Gesellenbrief
zweisprachig ausgestellt — Deutsch und Franzo-
sisch — und wird auch in Frankreich anerkannt.
Fachhochschulreife: Bei geniligender Teilnehmer-
zahl kann ein Zusatzunterricht in den Fachern Che-
mie, Englisch II und Mathematik II zum Erwerb der
Fachhochschulreife angeboten werden. Teilnehmen
kann, wer die Fachschulreife, den Realschulab-
schluss, das Versetzungszeugnis in Klasse 11 eines
Gymnasiums oder den Nachweis eines gleichwerti-
gen Bildungsstandes erbringt. Die Priifung zur
Fachhochschulreife findet am Ende der dreijahrigen
Ausbildungszeit gemeinsam mit der Abschluss-
priifung der Berufsfachschule statt.

Kosten: Schulgeld wird nicht erhoben. Die Schiiler
haben jedoch die notwendigen eigenen Werkzeuge
anzuschaffen. Die Kosten betragen insgesamt ca.
1.400.- €. Davon entfallen gleich auf den Beginn
des ersten Jahres etwa 1.200.- €. An Priifungsge-
biithren der Handwerkskammer fallen ca. 250.- € an.
Weiterbildung: Nach einer dreijahrigen Berufspra-
xis als Uhrmacher kann die Meisterpriifung abge-
legt werden. Zur Priifungsvorbereitung bietet die
Schule einen eineinhalbjéhrigen Abendkurs.

Berufskolleg fiir Design, Schmuck und Geriit
Ausbildungsziel: Diese dreijahrige schulische
Vollzeitausbildung fiihrt zum Abschluss ,,Staatlich
gepriifte/r Designer/in“. Gleichzeitig kann parallel
dazu die Fachhochschulreife erworben werden.
Ausbildungsziel ist es, handwerkliche Technik und
Gestaltung miteinander zu verbinden.
Aufnahmebedingungen: Vorausgesetzt werden
Fachschulreife, Realschulabschluss, Versetzungs-
zeugnis in Klasse 11 eines Gymnasiums oder ein
gleichwertiger Bildungsstand. Zudem erfolgt eine
Aufnahmepriifung. Es ist eine Mappe mit selbstge-
fertigten graphischen Arbeiten einzureichen. Bei zu
grofer Bewerberzahl erfolgt aufgrund dieser Mappe
eine Vorauswahl zur Aufnahmepriifung.

Das Unterrichtsangebot gliedert sich in Pflichtfa-
cher, Wahlficher und Arbeitsgemeinschaften.
Pflichtfaicher des allgemeinen Bereichs sind
Deutsch, Englisch I, Wirtschafts- und Sozialkunde
und Religionslehre. Im berufsbezogenen Bereich
umfasst das Bildungsangebot gestalterische, fach-
theoretische und fachpraktische Pflichtfacher.
Gestalterische Bildungsinhalte werden durch die
Facher Allgemeine Gestaltungslehre, Darstel-
lungstechniken, Naturzeichnen und Ré&umliches
Gestalten vermittelt und durch Computertechnik
sowie Kunst- und Stilgeschichte erginzt. Fach-
theorie wird in den Fachern Mathematik I, Tech-
nologie sowie Edelsteinkunde gelehrt. Schwer-

punkt des fachpraktischen Unterrichts ist das
Fach Entwurf und Realisation. Dabei werden
neben der Entwurfsarbeit grundsétzlich alle
Gold- und Silberschmiedetechniken gelehrt und
angewendet. Spezielle Techniken wie Gravieren,
Edelsteinfassen, Edelsteinschleifen, Emaillieren
und Silberschmieden bilden eine wichtige Er-
génzung der praktischen Ausbildung.
Fachhochschulreife: Bei geniigend grofler Teilneh-
merzahl wird Zusatzunterricht in Chemie, Mathema-
tik und Englisch zum Erwerb der Fachhochschulreife
angeboten. Die entsprechende Priifung findet ge-
meinsam mit dem Abschluss des Berufskollegs statt.
Priifung: Die bestandene Abschlusspriifung be-
rechtigt zur Berufsbezeichnung ,,Staatlich gepriif-
te/r Designer/in (Schmuck und Gerét)“.
Kosten: Schulgeld wird nicht erhoben. Fiir die
Beschaffung eigener Werkzeuge sowie fiir nicht
durch die Lernmittelfreiheit gedeckte Lern- und
Hilfsmittel und Exkursionen entstehen insgesamt
Kosten in Hohe von zurzeit etwa 1.800,- €.
Fortbildung: Absolventen des Berufskollegs kon-
nen, sofern sie die entsprechenden Aufnahmebe-
dingungen erfiillen, unmittelbar an einer Fach-
hochschule fiir Gestaltung (z. B. in Pforzheim) ein
Studium aufnehmen.
Ferner kann nach erfolgreich abgelegter Priifung
zum Staatlich gepriiften Designer zusétzlich mit
einer ein- bis eineinhalbjéhrigen Lehre in Hand-
werk oder Industrie die Gesellenpriifung im Gold-
schmiedehandwerk absolviert werden. Diese kann
auch ohne Zusatzlehre nach mindestens dreijahriger
einschldgiger Berufstétigkeit abgelegt werden.
Nach dreijahriger Berufspraxis kann die Meister-
priiffung im Goldschmiedeberuf abgelegt werden.
Auf diese Priifung kann man sich vorbereiten:
— in einer einjéhrigen Fachschule (Meisterschule)
— an einer zweijdhrigen Fachschule fiir Schmuck
und Gerét
— in einem zweijdhrigen Abendkurs
Die Pforzheimer Schule bieten alle genannten
FortbildungsmafBnahmen an. Bei den beiden erst-
genannten wird der Fachschulbesuch mit einem
Jahr auf die grundsdtzlich geforderte dreijéhrige
Berufspraxis angerechnet.

Quellen:

CREATIV. Das Magazin der Goldschmiedeschule
mit Uhrmacherschule Pforzheim 1992-1993. Jubilé-
umsausgabe: 225 Jahre! Goldschmiedeschule mit
Uhrmacherschule Pforzheim

CREATIV. Extraausgabe 2005

75 Jahre Goldschmiedeschule (Festschrift). Pforz-
heim o. J. (1980)

Infoblatter zu den  Fachbereichen  unter
http://www.uhrmacherschule.de/de version/fachberei
che/bfs_goldschmiede.php
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5. Curriculare Gestaltung durch Professoren des Polytechnikums

Wie bereits erwahnt, hatte sich Staatsrat C. F. Nebenius anlésslich der von ihm
erarbeiteten Konzeption fiir die badischen Gewerbeschulen eingehend mit Ein-
richtungen gewerblich-technischer Ausbildung im Ausland befasst, und zwar
insbesondere mit den berufsqualifizierenden Vollzeitschulen Frankreichs sowie
mit Angeboten lehrgangsméfiger Ausbildung nach dem Modell der Mechanics’
Institutes in England. Die neu errichteten Gewerbeschulen Badens konnte man
daher als Synthese dieser beiden Vorbilder bezeichnen. Die curriculare Gestal-
tung orientierte sich weitgehend am Facherspektrum der franzdsischen Schulen;
hinsichtlich des Charakters als Teilzeitschulen lehnte sich das von Nebenius
vorgelegte Modell an GroB3britannien an.

In den Schulwerkstitten Frankreichs, auf die etwa zwei Drittel der Unterrichts-
zeit entfiel, wurde, wie Nebenius berichtete, im Drehen von Holz und Metall, im
Zusammensetzen von Maschinen, im Modellieren sowie im Metallgielen
unterwiesen. Vom Niveau her waren die in der Revolutionszeit gegriindeten
franzosischen Vollzeitschulen oberhalb der Ebene der traditionellen handwerkli-
chen Lehre angesiedelt. Ausbildungsziel war vornehmlich die Heranbildung von
Vorarbeitern, Aufsehern und Werkmeistern, jedoch nicht als auf der Lehrlings-
ausbildung aufbauend, sondern als grundstéindiger Bildungsgang.

In England konnten Lehrlinge und Gesellen ihre Ausbildung iiber freiwillig zu
besuchende Kurse ergiinzen. So entstand im 19. Jahrhundert eine grofere Zahl
von Mechanics’ Institutes mit der Zielsetzung, Bildung und Berufsbildung der
Arbeiterklasse sowie der Gewerbetreibenden zu heben. Neben Kursen boten sie
auch Fachliteratur und Modellsammlungen.

In seiner 1833 erschienenen Denkschrift iiber die Einrichtung technischer Lehr-
anstalten betonte Nebenius, es seien nur wenige Handwerke so geartet, dass ein
besonderer technischer Unterricht zu ihrem ,,tiichtigen Betrieb* nicht notwendig
oder zumindest niitzlich wére. Die von ihm vorgeschlagenen Unterrichtsfacher
zeigen neben der Ndhe zum franzosischen Vorbild auch die Ausrichtung auf
eine spitere eigenstindige handwerkliche Betriebsfithrung.' So fiihrte er in sei-
ner Planung folgende Lehrgegenstinde auf: Elementargeometrie und Mechanik
in ihren Anwendungen auf die Gewerbe, Zeichnen mit Modellieren sowie Anlei-
tung zur industriellen Geschéftsfiihrung.

Die badischen Gewerbeschulen bauten auf der absolvierten Pflichtschule auf
und wandten sich allein an bereits in Ausbildung stehende Jugendliche. Nach
heutiger Begrifflichkeit wéren sie der Sekundarstufe Il zuzuordnen. Die dama-
ligen Sonntags- und Fortbildungsschulen verstanden sich als auf niedrigerer
Stufe liegend. Im Gegensatz dazu sollten die Gewerbeschulen Jugendliche be-

' Vgl. Nebenius, Carl Friedrich: Uber technische Lehranstalten in ihrem Zusammen-

hange mit dem gesammten Unterrichtswesen und mit besonderer Riicksicht auf die
Polytechnische Schule zu Karlsruhe. Karlsruhe 1833, S. 79
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fahigen, Qualifikationen fiir relativ anspruchsvolle berufliche Tétigkeitsfelder zu
erreichen; so vor allem in konstruierenden Berufszweigen.

Errichtung, Ausbau und Arbeitsweise der badischen Gewerbeschule waren von
vornherein durch ein enges Zusammenwirken mit der Polytechnischen Schule
Karlsruhe geprigt. Zum einen begriindete sich dies durch die Ubertragung der
Fachaufsicht {iber die neu errichteten Gewerbeschulen an Professoren des Lehr-
korpers der Polytechnikums und zum anderen durch die Verpflichtung der Poly-
technischen Schule, Lehrkréfte fiir diese Einrichtungen auszubilden.

Nach den im Generallandesarchiv Karlsruhe verwahrten Aufzeichnungen be-
suchten einige Professoren in den Jahren 1853 bis 1855 andere hohere techni-
sche Lehranstalten, um die Situation an Schwestereinrichtungen an weiteren
Standorten kennenzulernen: Gielen, Darmstadt, Stuttgart, Miinchen, Hannover,
Berlin, Dresden, Kassel und Braunschweig.”

Die oberste Zustindigkeit fiir die Gewerbeschulen Badens lag beim Innenminis-
terium. Dies stand im Zusammenhang mit der starken Verflechtung der neuen
Anstalten mit der Gewerbeforderung. Die zunéchst gebildete ,,Gewerbeschul-
Commission® besal} vor allem Beratungscharakter. Auf Betreiben von Nebenius
wurde sie bereits 1835 aufgeldst und eine ,,Gewerbeschul-Conferenz* geschaf-
fen, die erstmals konkrete Aufsichtsfunktionen erhielt. IThre Leitung lag beim
Direktor der Polytechnischen Schule, der zuvor der Gewerbeschulkommission
nicht angehort hatte.

Am 27. Juli 1857 konstituierte sich als Nachfolge der Gewerbeschulkonferenz
ein dem Ministerium des Innern unmittelbar unterstellter ,,Gewerbeschulrath®,
der die Oberaufsicht ausiibte. Mitglieder des Gewerbeschulrats waren drei
Professoren und der jeweilige Direktor der Polytechnischen Schule.’ Den Vor-
sitz filhrte ein Angehoriger des Innenministeriums. Die betreffenden Paragra-
fen der Gewerbeschulverordnung vom Mai 1857 sind in Anlage 11 wiederge-
ben.

In der Folgezeit wurde der Gewerbeschulrat kurzzeitig dem neu errichteten Han-
delsministerium unterstellt, was anscheinend nicht den erhofften Erfolg brachte;
denn noch im Jahre 1862 wurde eine dem Innenministerium untergeordnete
zentrale Stelle, der Oberschulrath, eingesetzt. Damit bestand in Baden eine all-
gemeine Oberschulbehdrde, der teilweise auch die Mitglieder des aufgeldsten
Gewerbeschulrates angehorten.

Die Aufgaben der Professoren des Karlsruher Polytechnikums erscheinen auch
mit Blick auf die derzeitige Situation als richtungsweisend. Es diirfte in
Deutschland bisher noch nicht vorgekommen sein, dass Vertreter der hoheren
Berufsbildungsebene auf die darunter liegende in dieser Weise konstruktiven
Einfluss ausiibten. Dem Teil 5 kommt daher besondere Bedeutung zu.

Archivalie 448/6
Vgl. Kuhn, Karl Friedrich: Die Gewerbeschule der Landeshauptstadt Karlsruhe in
Vergangenheit und Gegenwart. Karlsruhe 1927, S. 72
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Anl. 11:

Oberaufsicht iiber die Gewerbeschulen gemifl Verordnung vom 26.5.1857

§ 50 Die obere Aufsicht und Leitung der
Gewerbeschulen wird einer Centralstelle Uiber-
tragen, welche ihren Sitz in Unserer Residenz-
stadt nimmt und den Namen ,Gewerbe-
schulrath® fiihrt. Den Vorsitz im Gewerbe-
schulrath hat jeweils ein Mitglied Unseres
Ministeriums des Innern.

§ 51 Der Gewerbeschulrath ist Unserem Mi-
nisterium des Innern unmittelbar untergeordnet.

§ 52 Zum Wirkungskreise des Gewerbe-
schulraths gehort:

1. Die Sorge fiir die Vollziehung der auf die
Gewerbeschulen beziiglichen Gesetze und
Verordnungen; die Ertheilung der hiezu
noéthigen Instruktionen und Verfligungen,
die Berathung und Entwerfung neuer all-
gemeiner auf diese Schulen beziiglichen
Verordnungen;

2. die Genehmigung der Schulgeldtarife, der
Lehr- und Stundenpléne, sowie der An-
schaffung der Hiilfsmittel des Unterrichts;

3. die Priifung und Verbescheidung der jéhr-
lichen Berichte der Schulvorstinde {iiber
den Zustand der Schulen und die Anord-
nung von periodischen Visitationen der
Gewerbeschulen durch Mitglieder des
Gewerbeschulraths.

4. die Anordnung der Priifung und Rezeption
der Gewerbeschulkandidaten;

5. die Dienstpolizei tliber die Lehrer der
Gewerbeschulen, die Antrdge auf deren An-

stellung, Besserstellung, Versetzung und

Entlassung an das Ministerium des Innern.
Der Gewerbeschulrath ist iiberdies berufen,
den Staatsbehdrden auf Verlangen auch tber
Fragen aus dem Gebiete des Gewerbewesens
iiberhaupt Gutachten zu erstatten und in den
geeigneten Féllen bei der Ausfiihrung von
MaBregeln zur Forderung der Gewerbe Bei-
hiilfe zu leisten.

§ 55 Der Gewerbeschulrath erledigt seine
Geschifte kollegialisch und verkehrt mit den
Schulvorstinden durch Vermittlung der Be-
zirksdmter. Er kann bei dem Ministerium des
Innern veranlassen, dal der Vorstand des
betreffenden Bezirksamtes oder ein anderer
Beamter als Regierungskommissar bestellt
werde, um den Berathungen des Schulvor-
standes regelméfig oder bisweilen beizu-
wohnen.

§ 54 In allen die Gewerbeschulen beriihren-
den polizeilichen und 6konomischen Angele-
genheiten hat der Gewerbeschulrath sich je
nach den Umstdnden an das betreffende Be-
zirksamt oder die Kreisregierung zu wenden.

§ 55 Die ndheren Anordnungen, welche
nothig sind, um die bestimmungsgemifie Ver-
wendung der fir die Gewerbeschulen ausge-
mittelten Fonds zu iiberwachen, hat das Minis-
terium des Innern zu erlassen.

§ 56 Das Ministerium des Innern ist mit dem
Vollzug dieser Verordnung beauftragt.

Quelle: GroBherzoglich Badisches Staats- und Regierungsblatt 1857, Nr. 22

5.1 Fachaufsicht iiber die Gewerbeschulen in den badischen Stidten

Nach Auffassung des Staatsrats Nebenius sollte sich der Staat nicht darauf be-
schrinken, den Stidten die Errichtung von Gewerbeschulen zu empfehlen oder

Aufsicht

zu dekretieren, finanzielle Unterstiitzung zu leisten und den Schulbesuch zu
reglementieren; vielmehr war diesen Schulen die gleiche ,,ununterbrochene
Aufmerksamkeit™ zu widmen wie dem ,,allgemeinen Volksunterricht. Dies be-
deutete kontinuierliche Aufsicht iiber den Fortgang des Unterrichts, Uberwa-
chung der o6ffentlichen Priifungen, periodische Visitation der Schulen sowie die
Beobachtung ,,des allmdhlichen Einflusses der Unterrichtsanstalten auf den
Zustand der Gewerbe“. Es sollte also moglich sein, ,,vorhandene Méngel zu
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verbessern, unfruchtbare Zweige des Unterrichts abzuschneiden oder fiihlbare
Liicken ausfiillen zu lassen, und die besonderen Bediirfnisse einzelner Gegenden
zu beriicksichtigen. Als Fazit hielt Nebenius fest: ,,In all diesen Beziehungen
wird die hohere technische Centralanstalt die Mittel zu einer wirksamen Aus-
iibung der obern Aufsicht und Leitung darbieten.**

Der Griindungserlass der badischen Gewerbeschulen vom 15. Mai 1834 legte in
§ 55 fest, dass aus Lehrkréften der Polytechnischen Schule eine ,,Commission
fiir das Gewerbeschulwesen™ zu bilden ist. Diese hatte ,,iiber die Festsetzung
und Abdnderung der Lehrpléne, liber die Wahl der Lehrbiicher und {iber die

Anschaffung der Hiilfsmittel des Unterrichts zu berathschlagen, und ihre Vor-

schldge hieriiber dem Ministerium des Innern vorzulegen* (§ 56). Dariiber hin-

aus wurden die Aufgaben dieses Gremiums wie folgt beschrieben:

— Mitwirkung bei der ministeriellen Entscheidung iiber die Anstellung von
Lehrkréaften in Form von Gutachten tiber die von der Kreisregierung vorge-
schlagenen Kandidaten (§ 55).

— Priifung sdmtlicher Jahresberichte der Schulen, ,,um die zweckméBig erach-
teten Verbesserungen in Antrag zu bringen* (§ 57).

— Unterstiitzung der Kreisregierungen in allen Angelegenheiten, die ,,den Voll-
zug der iiber den Unterricht und dessen Hiilfsmittel ertheilten Vorschriften®
betreffen (§ 58).

Das Ministerium des Innern sollte aus dem Kreis der Professoren des Polytech-
nikums je einen oder zwei Commissdre in sémtliche Kreise des GroBherzogtums
abordnen. Diese hatten die Aufgabe, iiber die Einrichtung der Schulen, deren
Ausstattung sowie die Anstellung der Lehrer mit den Kreisregierungen und den
lokalen Autoritdten zu beraten. Hierbei waren ,,Gewerbsleute® hinzuzuziehen.
Darauthin sollten die Commissére erforderliche Vorschldge machen und gemil3
§ 9 der Vollzugsbestimmungen zum Griindungserlass entsprechende Anordnun-
gen treffen.

Als wissenschaftlicher Sachverstindiger bei der Organisation der Gewerbe-
schulen fungierte Guido Schreiber. Er zédhlte zu den treibenden Kréften bei
der Errichtung der Karlsruher Gewerbeschule und war wohl auch intellektuel-
ler Urheber und Verfasser des technischen Teils der Gewerbeschulverord-
nung. Schreiber lehrte ab 1827 am Polytechnikum das ,,gebundene Zeichnen®,
war seit 1829 Professor fiir Geometrie und wurde im November 1834 zum
Vorstand der Gewerbeschulkommission ernannt.” Zu seinen Aufgaben ge-
horte die Beratung der Kreisregierungen und der Stddte bei Errichtung der
Schulen, hinsichtlich der Gestaltung des Unterrichts sowie der Auswahl der
Lehrkrifte.’

*  Nebenius, C. F.,2.2.0., S. 87

Vgl. Badische Biographien, herausgegeben von Friedrich v. Weech. Zweiter Teil,
Heidelberg 1875, S. 280

So ist beispielsweise in der Geschichte der Gewerbeschule Ettlingen vermerkt, dass
Schreiber mit der Lokalbehorde iiber die Einrichtung der ortlichen Schule verhandel-
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Die folgende Bestimmung des Griindungserlasses erscheint hinsichtlich der Ge-

winnung von Lehrkréften fiir die Gewerbeschulen von Bedeutung:
,.Die polytechnische Schule ist ermédchtigt, solchen aus der Bauschule, Inge-
nieurschule oder hheren Gewerbschule austretenden Zoglingen, welche sich
einem biirgerlichen Gewerbe widmen und sich vorziigliche Kenntnisse er-
worben haben, Féhigkeitszeugnisse auszustellen, welche ihre Tauglichkeit
zur Ubernahme einer Lehrerstelle bei einer stidtischen Gewerbschule unter
Bezeichnung der Lehrficher, wofiir sie sich vorzugsweise gebildet haben,
beurkunden. Diejenigen, welche solche Zeugnisse erlangt haben, konnen
nach dreijihriger praktischer Ubung in ihrem technischen Zweige ohne wei-
tere Priifung als Lehrer angestellt werden.” (§ 29)

Die Gewerbeschule Bruchsal beispielsweise berichtet in ihrer Chronik {iber eine
intensive Begutachtungs- und Beratungstitigkeit seitens des Karlsruher Poly-
technikums. Es unterstiitzte die Schule bei der Suche nach einer geeigneten
Lehrkraft, so dass dort im Jahre 1843 der erste hauptamtliche Lehrer eingestellt
werden konnte. Auf Empfehlung des Direktors der Polytechnischen Schule fiel
die Wahl auf Damian Barth, der zu den ersten Lehrkréften gehorte, die sich nach
einer Lehrtitigkeit im Volksschuldienst durch Besuch des Polytechnikums auf
das Gewerbelehramt vorbereitet hatten. Barth bewirkte einen Aufschwung der
Bruchsaler Gewerbeschule; ein Visitationsbericht von Prof. Eisenlohr aus dem
Jahre 1844 erwihnte sein Geschick und seinen Fleif lobend.” Das Polytechni-
kum unterstiitzte Barths Anstrengungen zur Verbesserung der rdumlichen Situa-
tion, die keine vollstdndige Erteilung des Unterrichts ermdglichte, durch Einga-
ben bei der Bruchsaler Stadtverwaltung.

Die Polytechnische Schule ergriff, wie am Beispiel der Gewerbeschule Bruchsal
belegt, auch Initiativen zur Steigerung des Schulbesuchs, der dort nach einem
Bericht von Prof. Eisenlohr aus dem Jahre 1848 von den Lehrmeistern so stark
behindert wurde wie an kaum einem anderen Schulstandort. Eisenlohr stellte
dariiber hinaus fest, dass das oOrtliche Biirgermeisteramt keinen Sinn fiir die
Hebung der Gewerbe zu haben scheine. Eine Verbesserung der Situation sah
Eisenlohr und mit ihm die Direktion der Polytechnischen Schule darin zu be-
stimmen, dass auch in Bruchsal wie an anderen Orten die Eltern ihre Kinder

te: ,,Der Ministerialkommissar Guido Schreiber, Professor an der Polytechnischen
Schule in Karlsruhe, wird vom Ministerium des Inneren beauftragt, u. a. auch die Er-
richtung der Gewerbeschule Ettlingen an Ort und Stelle mit der Lokalbehérde zu be-
sprechen. Am 12. August 1834 findet auf die miindliche Unterredung mit Professor
Schreiber eine Sitzung unter Vorsitz des Oberamtmannes Deller in Ettlingen statt, bei
welcher der nach § 40 der landesherrlichen Verordnung vom 15. Mai 1834 zu bil-
dende Gewerbeschulvorstand versammelt ist. [hm gehdren Biirgermeister Jakob Ull-
rich, Stadtpfarrer Gotz, Fabrikinhaber Franz Buhl, Apotheker Katzenberger, Kauf-
mann Becker und Zimmermeister Grofl an. Der Ausbau der Ettlinger Handwerks-
zeichnungsschule zu einer Gewerbeschule ... erfolgte im Jahre 1834.“ Quelle:
http://www.aes-ettlingen.de/Geschichte_der Aes.pdf, Abruf 03.03.09
7 Vgl. 100 Jahre Gewerbeschule Bruchsal. Bruchsal 1935, Kapitel 111, S. 4f.
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Initiativen
zur Einfiihrung
von Tagesunterricht

Professoren als
Gewerbeschul-
Visitatoren

Bedeutung der
Schulinspektionen

,.nur unter der Bedingung in die Lehre geben, dal3 sie die Erlaubnis erhalten, die

8
Gewerbeschule zu besuchen®.

Aus der Chronik der Heidelberger Gewerbeschule geht hervor, dass das Karls-
ruher Polytechnikum in den 1850er Jahren die Verlegung des Unterrichts in die
Tagesstunden anstrebte, was jedoch zunidchst am Widerstand der Zunftober-
meister wie auch des Gewerbeschulvorstandes selbst scheiterte. In jener Zeit
galt es als selbstverstdndlich, dass die Arbeitszeit durch einen zu besuchenden
Unterricht nicht reduziert wird. In einem Riickblick anlésslich des 125-jdhrigen
Bestehens der Schule wird hierzu ausgefiihrt:
,»Auf Grund eines Priifungsbescheides vom Jahre 1853 sollte ein Teil der Unter-
richtszeit in die Tagesstunden verlegt werden. Die Zunftobermeister, vom Ge-
meinderat zur Stellungnahme aufgefordert, sprachen sich einstimmig gegen die
Verlegung aus; auch der Gewerbeschulvorstand lehnte sie ab.
Die Direktion der polytechnischen Schule Karlsruhe, die hinter dieser Neuerung
stand, schrieb in einem Gutachten: Man konne nur beklagen, da8 Heidelberg
noch so wenig Einsicht in den Nutzen einer Gewerbeschule habe, dafl es dem
Beispiel der meisten Gewerbeschulvorstinde nicht nachfolgen wolle. Im glei-
chen Gutachten wurde auch beanstandet, dafl der Unterricht an der Heidelberger
Schule auf zu viele Lehrer verteilt sei. Die Erfahrung lehre, daB viele Lehrer an
einer Gewerbeschule weniger niitzten als einer oder zwei, welche fiir sie verant-
wortlich seien.*’
Im folgenden Jahr bemiihte sich die Polytechnische Schule Karlsruhe erneut,
den Gewerbeschulvorstand und die Vertreter des Gewerbestandes von der Not-
wendigkeit einer Verlegung des Unterrichts auf die Tagesstunden zu iiberzeu-
gen. Viele Meister erklirten darauthin, es wire dann vorzuziehen, keine Lehr-
linge mehr ,,zu halten“. Auch der Gewerbeschulvorstand blieb bei seiner ableh-
nenden Haltung. Im Jahre 1860 kam er schlieBlich doch noch zu der Ansicht,
dass die bisherigen Nachtstunden im Sommer auf die frithe Zeit von 6 bis 8 Uhr,
im Winter auf 5 bis 8 Uhr verlegt werden sollten.

Schulaufsicht und Visitationen verstehen sich als besonderer Teilbereich im
Zusammenwirken der Polytechnischen Schule mit den badischen Gewerbeschu-
len. Professoren des Polytechnikums waren als Aufsichtsorgane des Gewerbe-
schulwesens verpflichtet, die Ausstellungsarbeiten der Schiiler zu begutachten
und ihr Urteil allen Lehrern zur Kenntnis zu bringen. Gutachten dieser Art ent-
hielten auch Ausfilhrungen zu grundsitzlichen fachdidaktischen Fragen sowie
detaillierte Unterrichtsanleitungen.

Als Beispiel fiir die frithe Inspektionstitigkeit des Polytechnikums kann der
Chronik der Karlsruher Gewerbeschule entnommen werden, dass am 1.7.1838
die erste ,,6ffentliche Priifung® stattfand, durchgefiihrt vom GrofBherzoglichen

8 Zitiert nach 100 Jahre Gewerbeschule Bruchsal, a.a.0., Kapitel IT1, S. 5

125 Jahre Gewerbeschule Heidelberg. In: Die Gewerbeschule. Zeitschrift fiir das
gewerblich-fachliche Unterrichts- und Bildungswesen. 44. Jg., H. 11/1953, S. 265-
267; Fortsetzung in H. 12/1953, S. 295-297; hier S. 295f.
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Oberbaurat und Professor am Polytechnischen Institut Heinrich Hiibsch.'’ Der
Priifungsbescheid sprach volle Befriedigung iiber die Leistungen der Schiiler
aus, beanstandete allerdings den nachldssigen Schulbesuch und das fehlende
Interesse der Meister. "'

Im Jahre 1840 wurde die Schule vom Direktor der Polytechnischen Schule,
Hofrat Dr. Wilhelm Ludwig Volz, einer Inspektion unterzogen. Diese fiel nega-
tiv aus, insbesondere wegen des Missverhdltnisses von Ausgaben und Einnah-
men im Schuletat.

Im Jahre 1845 sprach sich Priifungskommissar Weinbrenner hingegen wiederum
anerkennend iiber die Schule aus, insbesondere iiber die Leistungen im geo-
metrischen Zeichnen und im Fachzeichnen.'> Im Jahre 1847 attestierte Professor
Redtenbacher der Karlsruher Gewerbeschule anlésslich seiner Visitation sogar,
sie sei ,,eine der besten des Landes“."® Er trat noch im gleichen Jahr in den
Vorstand der Schule ein.

Grofle Bedeutung hatte die bereits erwdhnte Begutachtung von ausgestellten
Schiilerarbeiten durch Professoren des Polytechnikums. So fand beispielsweise
im Sommer 1867 auf Anordnung des Oberschulrats eine Ausstellung von Schii-
lerarbeiten in der Landesgewerbehalle Karlsruhe statt, die von drei Professoren
des Polytechnikums (Christian Wiener, Josef Hart und Heinrich Lang) begut-
achtet wurden. Das Gutachten, das die Unterrichtsgegenstinde der Gewerbe-
schulen, deren Aufgaben und Methodik ausfiihrlich behandelte, wurde allen
badischen Gewerbeschulen zur Kenntnis gebracht. Es gab, wie E. Gutman im
Riickblick betonte, einen Einblick in die Arbeitsweise des damaligen Gewerbe-
schulunterrichts, mit grundsétzlichen Gesichtspunkten, die ihm iiber den enge-
ren Zeitbezug hinaus von Bedeutung erschienen. Die Beurteilung durch die
Professoren der Polytechnischen Schule erfolgte unter technischen wie auch
insbesondere unter kiinstlerischen Gesichtspunkten.'* Solche Ausstellungen
hatten auch die Aufgabe, eine gegenseitige ,,Belehrung der Lehrer durch Ver-
gleich ihrer eigenen Leistungen, ausgeprégt in den Arbeiten ihrer Schiiler zu
ermdglichen.

Im Gutachten des Jahres 1867 wurde zundchst festgehalten, dass die ausgestell-
ten Arbeiten Zeichnungen und Modelle umfassten, letztere wiederum geometri-
sche Zeichnungen, Freihandzeichnungen und Fachzeichnungen. Die Schrift setzt
sich u. a. detailliert mit den Themen geometrische Zeichnungslehre, Projek-
tionszeichnen, Freihandzeichnen, Fachzeichnen und Modellieren auseinander.
Die entsprechenden Passagen sind in Anlage 12 wiedergegeben. "

Vgl. Cathiau, Thomas: Chronik der Gewerbeschule der grossh. bad. Landeshaupt-
stadt Karlsruhe von ihrer Griindung bis zum Jahre 1902, (Beilage zum 52. Jahresbe-
richt fiir das Schuljahr 1901/02). Karlsruhe 1902: Macklot, S. 5ff.

" Vgl. Cathiau, a.2.0., S. 5f.

12 Spiegel, F., in: Die Gewerbeschule, 50. Jg. (1959), H. 5, S. 98

13 Cathiau, a.a.0., S. 7

" Vgl. Kuhn, K. F., a.2.0., S. 68

" Zitiert nach Kuhn, K. F., a.2.0., S. 68-72
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Anl. 12: Unterrichtsanleitung gemifl Gutachten von 1867

Die geometrische Zeichnungslehre umfafit die
elementaren Konstruktionen ... Dabei wird der Schii-
ler ... auch im exakten Linearzeichnen geiibt. ... Auf
die geometrischen Konstruktionen stiitzt sich teil-
weise die Projektionslehre, welche ... den Techniker
instandsetzt, die in seinem Gebiete vorkommenden
Aufgaben durch Zeichnung zu 16sen. Damit ... die
dabei notwendige Ausbildung des Raumanschau-
ungsvermdgens stattfinde, ist es notwendig, mit der
Abbildung geometrischer Korper zu beginnen; die
Aufgaben iiber die abstrakten Gebilde, ndmlich iiber
Punkt, Linien und Fldchen, kdnnen in den Gewerbe-
schulen entweder ganz weggelassen oder erst spiter
... zugefligt werden.

Das Projektionszeichnen sollte stets im ersten Jahre
angefangen werden, sobald nur im geometrischen
Zeichnen die ersten Elementarkonstruktionen ausge-
fiihrt sind; ja wenn die Vorschule nur einiges in
dieser Richtung geleistet hat, konnen beide Lehr-
gegenstinde gleichzeitig beginnen und nebeneinan-
der herlaufen. Zweck dieses Unterrichts ist ja die
Befdhigung zum Fachzeichnen, der Spitze und dem
eigentlichen Ziele des graphischen Unterrichts. ...
Wird das Freihandzeichnen als allgemeines Bil-
dungsmittel fiir Auge und Hand angesehen, so erfiillt
es hier noch den speziellen Zweck der Geschmacks-
ausbildung ... Im Freihandzeichnen liegt ... im allge-
meinen der Schwerpunkt der kiinstlerischen Ausbil-
dung unserer Schiiler ... Das Ideal unserer Gewerbe-
schule ist eine gut organisierte Kunstindustrie-Schule,
in welcher das Freihandzeichnen einen wesentlichen
Bestandteil des Unterrichts ausmachen diirfte. ...
Unter den Ubungen im Zeichnen nimmt der
Fachzeichenunterricht die erste Stelle ein ... Der
Fachzeichenunterricht gewdhrt am meisten Reiz,
weil sein Nutzen so augenfillig ist, weshalb mit
demselben mdglichst frithe begonnen werden sollte.
Das Fachzeichnen hat das selbstédndige Schaffen,
Erfinden oder Entwerfen nach richtigen Prinzipien
zum Ziel. Um dahin zu gelangen, ist das ... mechani-
sche Kopieren von Vorlagen zu vermeiden und
darauf zu sehen, daf sich der Schiiler iiber jede Linie
Rechenschaft geben kann. Insbesondere empfehlen
wir das Zeichnen gut durchdachter Details von Kon-
struktionen, womdglich nach Modellen und in groflem
Malistabe. So wiinschenswert es ist, daf3 auch die
Fachzeichnungen méglichst schon dargestellt werden,
so mochten wir doch vorziehen, in Anbetracht der
karg bemessenen Unterrichtsstunden, sich mit reinen
und korrekten Konturen zu begniigen und mehr den
Kern der Sache zu verfolgen als den Schiiler mit
zeitraubenden Ausflihrungen hinzuhalten, wodurch er
.. im Verstdndnisse des Wesens der Sache nur ge-
hemmt wird. ...Was speziell das Zeichnen von Ma-
schinen, Instrumenten, Werkzeugen usw. betrifft, so

sind wir der Ansicht, daf} es mit seltenen Ausnahmen
von gar keinem Nutzen ist, Dispositionspldne von
kompletten Maschinenanlagen ... zeichnen zu lassen,
wie z. B. Turbinenanlagen, Dampfkrane, Lokomoti-
ven u. dgl. ... Von Nutzen wird es dagegen immer
sein, die normalen, sich oft wiederholenden ... Ma-
schinenbestandteile zeichnen zu lassen. Die Zeich-
nungen miissen aber in groBerem Mafstab gefertigt
und jedes Stiick in den fiir eine Ausflihrung notwendi-
gen Ansichten und Schnitten dargestellt sowie mit den
HauptmalBlen versehen werden. Die Zeichnungen sind
kriftig auszuziehen und die Querschnitte mit klaren,
das Material bezeichnenden Farben anzulegen. Als
geeignetes Material fiir eine derartige detaillierte
Darstellung koénnen unter anderen folgende Gegen-
stinde bezeichnet werden: Gewindprofile, ... Blech-
verbédnde, die gangbaren Walzeisenprofile, ... T-Eisen
und deren Anwendung als verbindende oder verstdr-
kende Teile, Zapfenlager, glatte Transmissionswellen,
... Zahnréder, ... Kurbeln, Hebel u. dgl. mehr. An diese
Normalkonstruktionen lassen sich dann bei gelibteren
Schiilern einige einfachere Maschinen anschlieflen ...
Oft wird es auch von Nutzen sein, einfachere Maschi-
nen aufzunehmen, in den nétigen Ansichten und
Querschnitten darzustellen und die Hauptabmessun-
gen einzutragen. Bei vorgeschrittenen Schiilern kann
selbstverstdndlich der einschldgige Stoff in erweiter-
tem Maf3e verarbeitet werden.

Das Modellieren endlich zerfillt zundchst in zwei
Abteilungen, in das Modellieren von Ornamenten
und das von Konstruktionen. Zum ersteren gehort
kiinstlerische, zum letzteren technische Befdhigung.
Das erstere ist Sache des Bildhauers und kann nur
von diesem allseitig unterrichtet werden, wéhrend
das letztere von einem erfahrenen Konstrukteur
gelehrt werden kann. Das Ornamentmodellieren ist
wie das Freihandzeichnen wesentliches Bildungsmit-
tel des Geschmacks, indem es den Sinn fiir plastische
Formgebung entwickelt und das Gefiihl flir schone
Formen bildet. Hat das Ornamentmodellieren kiinst-
lerische Bildung zum Zweck, so hat dagegen das
Modellieren von Konstruktionen technische Befihi-
gung zum Ziel und ist insbesondere solchen anzura-
ten, welchen es an Anschauung fehlt oder bei denen
diese Seite des Geistes noch nicht gehorig ausgebil-
det ist. Das Modellieren geschieht auf Grund von
Zeichnungen meist von der Grofe des auszufiihren-
den Modells. Soll das Modell fiir den Schiiler frucht-
bringend sein, so muf} es die Ausfiihrung in verjiing-
tem Malstabe darstellen. ... SchlieBlich mag nur
noch bemerkt werden, da3 es bei dem Anfertigen
von Maschinenmodellen in der Regel auch von viel
groflerem Nutzen ist, einzelne Organe und Verbin-
dungen ... exakt und sauber herzustellen, als ganze
Maschinerien zu modellieren ...
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In gleicher Weise wurde iiber die Gewerbeschularbeiten im Jahre 1873 von den
Professoren Wiener, Hart und Ratzel Bericht erstattet. Die Karlsruher Gewerbe-
schule war in dieser Ausstellung ,,mit Ehren* vertreten.'® Von jedem Schiiler
wurden bis zu drei Zeichnungen prisentiert. In den ersten acht Tagen war die
Ausstellung nur fiir die Lehrkréifte der Gewerbeschulen gedffnet. Spiter hatte
auch das Publikum Zutritt. Die Gewerbelehrer des ganzen Landes wurden auf-
gefordert, die Ausstellung zu besuchen.

5.2 Erarbeitung von Lehrplinen, Lehrbiichern und Lehrmitteln

Ein offizieller Lehrplan fiir die badischen Gewerbeschulen wurde erst 1881
aufgestellt. Dessen ungeachtet erhielten die Gewerbeschulen von Anfang an
vom Polytechnikum Unterstiitzung in der curricularen Gestaltung.

So wurden beispielsweise der Bruchsaler Gewerbeschule im Jahre 1839 von der
Polytechnischen Schule verbindliche Lehrpldne vorgelegt. Mit diesem Schritt
wollte man den in jenen frithen Jahren sehr unbefriedigenden Zustand der Schu-
le verbessern, nachdem es nicht gelungen war, qualifiziertere Lehrkrifte zu
rekrutieren und die Einrichtung auch hinsichtlich ihrer provisorischen Réum-
lichkeiten und mangelhaften Ausstattung mit erheblichen Schwierigkeiten kon-
frontiert war.'” Auch ist in der Bruchsaler Chronik verzeichnet, dass die Poly-
technische Schule im Jahre 1854 die Einflihrung des Gips- und Holzmodellie-
rens als Erginzung des schon bestechenden Tonmodellierens an der dortigen
Gewerbeschule forderte, was sich jedoch mangels eines geeigneten Raumes
noch nicht realisieren lieB."®

Besondere Aufgaben bei der Unterstiitzung der niederen technischen Lehranstal-
ten durch die Polytechnische Schule waren der Entwurf erster Lehrplidne sowie
die Erarbeitung von Lehrbiichern durch ihre Professoren.'” Bei der Erstellung
von Lehrbiichern tat sich insbesondere der bereits erwidhnte Prof. Schreiber her-
vor. Nach griindlichem Studium einschldgiger franzosischer Abhandlungen,
insbesondere von Werken des Mathematikers G. Monge (vgl. Kap. 3.2), gab er
schon 1828 das erste umfassende Lehrbuch der darstellenden Geometrie in deut-
scher Sprache heraus.

Im Jahre 1832 informierte sich Schreiber in Paris iiber Unterrichtsmethoden und
Ausstattung der dortigen gewerblichen Lehranstalten. Nebenius beauftragte ihn,
Vorschliage fiir Lehrbiicher und Zeichenvorlagen zu erarbeiten. In diesem Zu-
sammenhang besuchte er beispielsweise die ,,Industrieschule in Metz, die er im
Hinblick auf die dort verwendeten Lehrbiicher als weit fortgeschritten ansah.
Als Mitglied der 1835 an die Stelle der Gewerbeschulkommission getretenen
Gewerbeschul-Conferenz blieb er bis zu seinem Ausscheiden aus diesem Gre-
mium im Jahre 1847 im genannten Aufgabenbereich besonders aktiv.”’

'® Vgl. Cathiau, 2.2.0., S. 8

17 Vgl. 100 Jahre Gewerbeschule Bruchsal, a.a.O., Kapitel III, S. 4

'8 Ebenda, S. 6

! Nebenius, a.a.0., S. XIV

* Vgl. Gutman, E.: Die Gewerbeschule Badens 1834/1930. Biihl: Konkordia 1930, S. 180ff.
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Anl. 13:
Lehrbuch:
Arithmetik fiir die
Gewerbeschulen

Arithmetif
fite bie
Gewerbichulen
bes
Grophersogthums Baden

Auf Beranlafjung des hohen Minifteriums des Innern

verfafit bon

Guido Schreiber,
Offentlicher Lebrer der Mathematif an der Polytechnifchen

Schule in Karlsrubhe
Grite Abtheilung
Jeite muﬂage
Karlsrube,

Ch. Fr. Miller'{che Hofbuchhandlung
1837

G. Schreibers Guido Schreiber gab im Jahre 1835 ein Buch {iber die Arithmetik fiir Gewerbe-
Lehrbuch fiir -~ schulen heraus.”' Anlage 13 zeigt das Titelblatt der Neuauflage des Arithmetik-
Arithmetik 1o buches von 1837. Das knapp 400 Seiten starke Werk umfasste folgende

Kapitel:

I. Vom Numerieren

II. Die vier Spezies mit ganzen Zahlen
II. Von den Dezimalbriichen
IV. Von den gemeinen Briichen
V. Von der Rechnung mit mehrfach benannten Zahlen
VI. Von den Potenzen und den Wurzeln der Zahlen
VIL. Von den Gleichungen
VIII. Von den Verhiltnissen und Proportionen

Dieses Lehrbuch enthielt auch Rechenaufgaben mit gewerblichem Bezug wie
beispielsweise Aufgabenstellungen aus dem Abschnitt ,,Losung verschiedener
Aufgaben durch Gleichungen*.?

2 vgl. Kuhn, K. F., 2.2.0., S. 64

22

Dafiir folgendes Beispiel: ,,Ein Meister hatte mit seinem Gehiilfen folgenden Vertrag

eingegangen. Er verkostigt den Gehiilfen und zahlt ihm noch fiir jeden Arbeitstag
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Zu den weiteren Lehrbiichern Schreibers gehorte ein 1865 erschienenes, fiir Lehrbuch fiir
Bau- und Gewerbeschulen bestimmtes Werk iiber das technische Zeichnen (An-  technisches
lage 14). Wie der Autor einfiihrend erléuterte, war das Lehrbuch auf die Bediirf- Z¢ichnen
nisse von Zeichnern ausgerichtet, die ,,ihre Schulstudien mit der Absolution

einer Gewerbschule, eines Realgymnasiums oder einer dhnlichen Anstalt be-
schlieBen®. Es beschiftigte sich vorwiegend mit der Anwendung der geraden

Projektion zur Darstellung von korperlichen Formen, die u. a. der Geometrie,

der Architektur und der Maschinistik entlehnt waren. Als wesentlichen Zweck

des Unterrichts stellte Schreiber die ,, Vorstellungskraft in Bezug auf rdumliche
Gegenstinde und Verhiltnisse* heraus, bei gleichzeitiger Ubung der ,,Hand des
Lernenden®, und empfahl grundsétzlich den Gebrauch von Modellen oder Mus-

tern der zu zeichnenden Korper.

Anl. 14: : :
Titelblatt eincs Dag technifche Jeichnen
Zeichenlehrbuchs
fiir Bau- und ’ .
(‘}‘ewej‘l‘)e:chulen Praftische Anleitung

fir

Architebten, Technifer, Mechanifer und Baubandwerfer
ingbefondere fiir

Bau- und Gewerbichulen

Bearbeitet von

Guido Schreiber,

offentlicher Lehrer der Mathematif an der Polytechnifchen Schule ju Karlsruhe und BVorftand
der Kommiffion fiir daf Gewerbfchulivefen im Grofhersogtum Baden

Sweiter Theil

ober

Jweiter Klafje: Projettives Jeichnen.
Grite Abtheilung:
Darftellender Teil (Projettionslehre).

mit 3ablreichen Holichnitt-IMuftvationen, Titelbildern u. 1. w.

Leipsig
RBerlag von Otto Spamer

1865

40 kr. Fiir jeden Tag aber, an welchem der Gehiilfe nicht fiir den Meister arbeitet,
rechnet ihm dieser 20 kr. fiir die Kost an. Nach 24 Tagen rechnen sie ab, und der
Gehiilfe hatte ein Guthaben von 6 fl. Wie viele Tagen von den 24 hatte er fiir den
Meister gearbeitet?*
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Anl. 15:
Darstellung
eines Stirnrads

Weitere
Unterrichts-
materialien

Der Abschnitt ,,Gebrauch der Durchschnitte und Profile bei gerader Projektion*
befasste sich u. a. mit der Darstellung einer Freitreppe mit Zargen, eines goti-
schen Strebepfeilers sowie Maschinenteilen wie Zahnrédern. In Anlage 15 ist als
Beispiel die Projektion eines Stirnrades mit Erlduterungen wiedergegeben.

Big. 46. Cin Stirnrad.

»Die quBere Fliche des Rades Joll vertifal ftehen, und wir wollen annehmen,
fie diene in ibrer Verldngerung als Bilbfldche. Unfere mittlere Figur ift fomit
die LVertifalprojebtion. Rechts davon fteht cin vertifaler Durchichnitt, in
Deffen Fldche die geometrifche Axre des NRades liegt, und die Figur links ift
cine Seitenanficht des Rades oder cine Bertifalprojettion defjelben auf ciner
Fldche, welche der vorigen Durchichnittsflache pavallel fteht. ..."

Den Auftrag zur Verfassung eines Lehrbuchs iiber industrielle Wirtschaftslehre
und einfache Buchfithrung erteilte das Innenministerium im Mérz 1834 an Pro-
fessor Leopold C. Bleibtreu, der am Polytechnikum seit 1825 Handelswissen-
schaften und Mathematik lehrte.”> Dabei empfahl das Ministerium den Riickgriff
auf franzosische Fachbiicher.**

Mit der Erstellung von Lehrbiichern fiir die Gewerbeschulen beauftragte das Mi-
nisterium bei Bedarf auch Fachleute aulerhalb des Kreises der Professoren des

¥ vgl. Badische Biographien, herausgegeben von Friedrich v. Weech. Erster Teil,

Heidelberg 1875, S. 87

,Der Direction der polytechnischen Schule wird erdffnet, dal man unter die Lehr-
gegenstinde der Gewerbschulen die industrielle Wirthschaftslehre nebst einer Anlei-
tung zur einfachen Buchfiihrung aufgenommen habe. Wir halten zur nidheren Be-
stimmung des Lehrstoffes die Einfilhrung eines zweckmifigen Lehrbuches fiir
nothwendig. Da uns aber kein in deutscher Sprache verfalites populiares Werk dieser
Art bekannt ist, so sind wir der Meinung, dafl die Bearbeitung eines solchen dem
Professor Bleibtreu zu iibertragen sein mochte, wobei die Schriften von Bergery, ins-
besondere Economie de 1°ouvrier und Economie du fabricant benutzt werden konn-
ten.” Schreiben des Ministeriums des Innern an die Direktion der Polytechnischen
Schule v. 21. Mérz 1834. Generallandesarchiv Karlsruhe (GLA), 448/114

24
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Polytechnikums. So verfasste Lyzeumsprofessor Gockel flir den Unterricht im
Schreiben von Aufsidtzen und Geschéftsbriefen etc. eine ,,Anleitung zu deutschen
Aufsitzen fiir Gewerbe- und Biirgerschulen®, die im Jahre 1837 erschien.”

Nach dem ab 1836 publizierten Verzeichnis der vom Innenministerium zur Ver-
wendung an Gewerbeschulen genehmigten Lehrbiicher und Vorlageblitter gab
es in den 1840er Jahren bereits eine Reihe von Spezialwerken fiir einzelne Beru-
fe, so unter anderem fiir Maurer, Steinmetze, Zimmerleute, Schreiner, Schlosser,
Maler/Tapezierer, Blechner und Mechaniker.*

Im Jahre 1833 wurde an der Polytechnischen Schule Karlsruhe eine ,,mechani-
sche Werkstitte* eingerichtet. Als deren Vorbild diente die von Karl Karmarsch
1831 mit der hoheren Gewerbeschule in Hannover gegriindete mechanische
Werkstatt, die einerseits Modelle herstellte und zum anderen den Schiilern An-
leitung in praktisch-mechanischen Arbeiten gab.”” Die Karlsruhe Werkstitte
hatte laut dem Maschinenbau und Mathematik unterrichtenden Professor Volz
folgende Aufgaben:
,,Die mechanische Werkstitte der polytechnischen Schule hat die Hauptauf-
gabe, den Schiilern Gelegenheit zu geben, sich in mechanischen Arbeiten zu
iiben. Sie soll denselben auch die Verfahrungs-Art lehren, die man in ver-
schiedenen Zweigen der practischen Mechanik befolgt, und dient noch insbe-
sondere zur Unterstiitzung der Vortriage iiber Maschinenbau, dadurch, dass in
ihr von den Eleven Maschinen Modelle angefertigt werden konnen.**®
Geleitet wurde die Werkstatt von dem Mechaniker Jakob Friedrich MeB3mer, der
auBerdem als Mitglied der Gewerbeschulkommission sowie Vorstandsmitglied
des Karlsruher Gewerbevereins fungierte.
Da sich die Moglichkeiten einer dem Polytechnikum angegliederten Werkstatt
hinsichtlich der Vermittlung praktischer Erfahrungen an die Maschinenbauschii-
ler als begrenzt erwiesen, griindete MeBmer noch im Jahre 1833 eine private
Werkstatt, in der er mit Genehmigung von C.F. Nebenius auch Schiiler der
Polytechnischen Schule unterrichtete.
Auf Veranlassung der Professoren des Polytechnikums griindete Mef3imer 1835
eine neue private Werkstatt, um Unterrichtsmodelle fiir die Gewerbeschulen, ma-
thematische und physikalische Instrumente fiir die Polytechnische Schule sowie
Maschinen fiir die Industrie herzustellen. Er verlie Karlsruhe allerdings bereits
im Jahre 1836 und wurde Teilhaber einer StraBburger Maschinenfabrik. Seine
private Werkstatt trat Mefimer an Emil KeBler und Theodor Martiensen ab. Diese
gehorten zu MeBmers ersten Schiilern in der mechanischen Werkstatt an der Poly-
technischen Schule. KeBler wurde gleichzeitig auch Assistent fiir Maschinenbau
an der Polytechnischen Schule und Leiter der dortigen mechanischen Werkstatt,
deren Aufgaben sich zunehmend auf den Modellbau beschréinkten.”

» vgl. Kuhn, K. F., 2.2.0., S. 65

% vagl. ebd.

" Vgl. Haverkamp, Frank: Staatliche Gewerbeforderung im GroBherzogtum Baden.
Freiburg/Miinchen 1979, S. 95

* Ebd.

* vgl. Haverkamp, a.a.0., S. 98
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Zur Ausstattung mit Lehrmitteln hielt Emil Gutman fiir die Zeit um 1881, als die

erste behordliche Unterrichtsanleitung fiir die Gewerbeschule erschienen war,

Folgendes fest:
,,Ein einheitliches Lehrmittelmaterial haben die badischen Gewerbeschulen
um diese Zeit nicht. Fiir das Freihandzeichnen ist eine Vorlagensammlung
von der Groh. Oberschulbehérde in Aussicht gestellt. Die grofleren Schulen
besitzen meist fiir spezielle Zwecke eigens bearbeitete Lehrmittel (Wandta-
feln, Modelle u. dgl.). Die zunehmende Erkenntnis, dal das Zeichnen nach
dem Korperlichen (Modell) bessere Resultate erziele, als dies durch Arbeiten
nach der Vorlage der Fall ist, fithrte dazu, daB sich einzelne Schulen schon
recht ansehnliche Modellsammlungen aus allen Gebieten des praktischen
Handwerks angelegt hatten.
Bestimmte Lehrbiicher fiir die Hand der Schiiler sind nur behérdlich empfoh-
len, nicht eingefithrt. Namentlich fiir Arithmetik, Geometrie und Mechanik
werden kleinere Leitfiden in einzelnen Schulen gebraucht. In einzelnen Fa-
chern sollen, wenn es die Zeit gestattet, Diktate gemacht werden; kurze An-
leitungen in den einzelnen Disziplinen nach Mafligabe des oben erwéhnten
Lehrplans bearbeitet, welche solche Diktate ersetzen kdnnten, sind bis dahin
nur wenige (z. B. fiir geometrisches Zeichnen, Mechanik usw.) vorhanden.
Uber eigene Schiiler- und Lehrerbibliotheken — die Biicherzahl schwankt
zwischen 40 und 500 — verfiigen bereits ca. 25 Schulen.“*

5.3 Forderung des rdumlichen Sehens iiber die Facher Zeichnen/Modellieren
Mit der Verbreitung technischer Hilfsmittel und neuer Arbeitsverfahren erlangte
das Zeichnen eine immer groBere Bedeutung; es versteht sich als universelle
Sprache, in der technische Sachverhalte verschiedener Art festgehalten und
kommuniziert werden konnten. Daher erforderte dieser Bereich eine besondere
Beriicksichtigung in der Berufsausbildung.

Frithe AnstoBe fiir den deutschsprachigen Raum gingen zudem von den Bemii-
hungen der franzosischen Enzyklopddisten aus. Deren Anliegen war es, in ihrem
auf Vernunftserkenntnis gegriindeten Lexikon der Wissenschaften, der Kunst
und des Handwerks das gesamte Wissen der damaligen Zeit darzustellen. Im
Jahre 1751 erschienen die ersten beiden Béande dieses auf Diderot, d’Alembert
und weitere bedeutende franzosische Philosophen zuriickgehenden Werkes mit
insgesamt 35 Bénden. Die umwilzende Neuerung bestand in der Einbeziechung
von Naturwissenschaften und Technik als gleichberechtigte Disziplinen. Fach-
kenntnisse und Fertigkeiten von Handwerkern und Gewerbetreibenden sollten
ebenso detailliert dargelegt werden, wie man seit langem die Erkenntnisse der
Philosophie, der Rechtswissenschaften und der Heilkunde publizierte.’'

30 Gutman, E., a.a.0.,, S. 243
' Vgl. Feldhaus, Franz Maria: Geschichte des technischen Zeichnens. Wilhelmshaven
1959, S. 39
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Zu den frithen Einrichtungen zur Vermittlung des Komplexes Zeichnen gehorten
in Baden die im ausgehenden 18. Jahrhundert gegriindeten so genannten Archi-
tektonischen Zeichenschulen, Handzeichenschulen sowie Schulen anderer Be-
zeichnung.
Die folgenden Ausfiihrungen von Kreisrat von Stockhorn und Oberbaudirektor
KeBlau umreilen die breite Aufgabenstellung fiir das Unterrichtsfach Zeichnen.
Der Kreisrat, dem die Férderung der Architektonischen Zeichenschule in Dur-
lach ein besonderes Anliegen war und der ihr selbst gefertigte Vorlagen zur Ver-
figung stellte, fasste die verschiedenen Facetten des Zeichenunterrichts wie
folgt zusammen:
,Durch den Zeichenunterricht, wenn er, wie es sein mul, recht eifrig nach
dem Bediirfnis des Gewerbestandes eingerichtet ist, wird das Schonheitsge-
fiihl gebildet, das Augenmall geschirft, Aufmerksamkeit und Scharfsinn ge-
iibt, Kunstsinn und Erfindungsgeist gelehrt, eine Menge von Anschauungen
dem Begriffe zugefiihrt, eine gelibte Hand geschafft und Ordnung und Rein-
lichkeit gefordert.* >
Oberbaudirektor KeBlau, der Erbauer des Karlsruher Schlosses, duflerte sich in
einem Bericht an den Markgrafen Karl Friedrich zum Bildungszweck der Archi-
tektonischen Zeichenschulen wie folgt:
,,Gute Handwerker zu erziehen, nicht nur auf eine blofle Zeichnung und Ko-
pierung der Risse als vielmehr auf die Konstruktion derselben und deren Be-
standteile miisse gesehen werden; ingleiche wie solche mit aller Vorsicht und
Menage in Ausiibung gebracht, die Kosten berechnet und die dazu erforder-
lichen Materialien tiberschlagen, endlich wie auch die Materialien beschaffen
und bearbeitet werden miissen.«
Wiahrend sich diese Zeichenschulen vorwiegend an Lehrlinge und Gesellen der
Bauhandwerke richteten, dienten die Freihandzeichenschulen mehr der kiinstle-
rischen Erziehung und damit jungen Leuten aller Sténde.

Nachstehend wird versucht, auf die Vermittlung von Kenntnissen und Fertigkei-
ten im Zeichnen in ihrer Gesamtheit einzugehen und speziell — wie man damals
sagte — auf das rdumliche Sehen, also die Zielsetzung, das Vorstellungsvermo-
gen sowie das technische Verstdndnis weiterzuentwickeln.

Laut Griindungserlass vom 15. Mai 1834 hatte die badische Gewerbeschule den
sich bereits einem Gewerbe oder Handwerke widmenden jungen Leuten ,,dieje-
nigen Kenntnisse und graphischen Fertigkeiten zu vermitteln, ,,die sie zum
verstdndigen Betriebe dieses Gewerbes geschickt machen®™ (§ 2). Als Unter-
richtsgegenstinde wurden unter anderem genannt:

Handzeichnen geometrischer Figuren und Korper sowie Ornamentzeichnen,
Geometrie mit Einschluss des geometrischen Zeichnens.

Zitiert nach ,,Gewerbeschule Durlach. 225jdhriges Jubildum. Der Neubau 1994.“
Karlsruhe-Durlach 1994, S. 34
Zitiert nach ,,100 Jahre Gewerbeschule Bruchsal®, a.a.O., Kapitel I, S. 2
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Wo das Bediirfnis und die Mittel hierzu vorhanden waren, konnte aullerdem
Naturkunde und Mechanik bezogen auf die Gewerbe unterrichtet werden. Je
nach den gewerblichen Verhiltnisse der betreffenden Stadt und ihrer Umgebung
konnte auch spezieller Unterricht fiir einzelne Gewerbe oder fiir einzelne Haupt-
zweige von Gewerben angeordnet werden.

In den ersten Jahren des Bestehens der Gewerbeschulen erarbeitete das Minis-
terium des Innern Unterrichtsrichtlinien, die den Gewerbeschulvorstinden
und Lehrern wiederholt in Erinnerung gebracht wurden. Der in Anlage 16
wiedergegebene Erlass vom 9. April 1844 gibt neben den anderen Fachern
Einblick in Intention und Auspridgung des Zeichenunterrichts, der zweifelsfrei
einen besonderen Schwerpunkt bildete.

Ein spezieller ,,Lehr- und Stoffplan® aus dem Jahre 1854 ist fiir die Gewerbe-
schule Schwetzingen iiberliefert.* Zu jener Zeit bestand die Schule aus zwei
Klassen mit Gewerbeschiilern und einer Vorbereitungsklasse.

Die erste Gewerbeschulklasse erhielt folgenden Unterricht:

A. Rechnen: Die vier Rechnungsarten in ganzen, unbenannten und benannten
Zahlen. Die gemeinen und Dezimalbriiche. Anwendung der Dezimalbriiche
auf die badischen Mafle. Zweisatzrechnungen. Aufgaben aus dem Gewerbs-
leben.

B. Deutsche Sprache: Kleine Aufsitze als Beschreibungen, Briefe und Scheine,
teils diktiert, teils selbst gefertigt. Dabei Ubung in Rechtschreibung, Satzbau
und Schonschrift.

C: Freihandzeichnen: Gerade und krumme Linien, geometrische Figuren, Korper
in Perspektive und einfache Ornamente ...

D: Linearzeichnen: Kenntnis, Priiffung und Gebrauch des Reizeugs, Lineals,
Winkels, MaBstabes. Zeichnen architektonischer Formen ... Schnitte und Ab-
wicklungen, Schattenkonstruktionen, Perspektive ...

Fiir die zweite Klasse wurde angegeben:

A. Rechnen: Das Notigste iiber Potenzen und Wurzeln. Gleichungen des ersten
Grades in Zahlen. Proportionen. Zins-, Arbeiter-, Waren-, Mischrechnun-
gen.

B. Geometrie: Das Notigste tiber Linien, Winkel, Korper und Flachen. Inhaltsbe-
rechnungen. Aufgaben aus dem Gewerbsleben. Feldmessen.

C: Mechanische Naturlehre: Krifte und ihre Wirkungen. Schwerpunkt. Fall, He-
bel, Rolle, Wellrad, schiefe Ebene. Keil und Schraube. Zusammensetzung des
Wassers und der Luft. Druck der beiden Naturelemente. Beschreibung einiger
zusammengesetzter Maschinen.

D. Industrielle Wirtschaftslehre: Benutzung der Lehrzeit in Werkstétten und
Schule. Benutzung der Gesellenjahre. Wirtschaftsregeln fiir den Meister.
Buchfiihrung. Ubungsaufgaben.

E. Deutsche Sprache: Miindliche und schriftliche Ubungen im Aufsetzen von Ge-
schéftsbriefen, Vertrdgen, Eingaben an Behorden.

F. Geometrisches Zeichnen: Projektion von Punkten, Linien und Flachen sowie
auch von Kegeln.

** 150 Jahre Gewerbeschule Schwetzingen 1846-1996. Schwetzingen 1996, S. 34f.
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Anl. 16:

Unterrichtserlass fiir die Gewerbeschulen vom 9. April 1844

1. Unterricht in der deutschen Sprache

Es bleibt festgesetzt, dal in den Gewerbschu-
len keine grammatikalischen Ubungen vorge-
nommen werden, weil es geniigt, daB} die
Schiiler den Sprachgebrauch kennen. Dagegen
stellt es sich unerldBlich heraus, da3 bei dem
Sprachunterricht auf Recht- und Schénschrei-
ben gesehen wird.

2. Zeichnungsunterricht

Dieser begreift die groflern Abteilungen

a) das Frei-Handzeichnen,

b) das geometrische Zeichnen,

¢) das Fachzeichnen.

Mit dem ersten sollen alle Schiiler ohne Aus-
nahme beginnen, und zwar zuerst an der
schwarzen Tafel und dann auf dem Papier, wie
es fur die erste und zweite Classe in dem
,Zeichnungsunterricht fiir die Gewerbeschu-
len“ vorgeschrieben ist.

Die drei dahin gehorigen Originalblétter bilden
nun den Anfang, von da werden die Blétter
von Laurent, dann die Ornamente von Weil-
brecht etc. vorgelegt. Das Zeichnen an der
schwarzen Tafel soll aber keineswegs mit je-
nen drei ersten Bliiten aufhoren, vielmehr auch
das Ornamentenzeichnen an der schwarzen
Tafel geilibt werden, weil es flir die meisten
Gewerbsleute von vielem Nutzen ist, wenn sie
in groBerem MaBstabe aus freiem Handzeich-
nen koénnen.

Das geometrische Zeichnen begreift

a) das Linearzeichnen,

b) das Projektieren.

Das erste soll nicht nur dazu dienen, Fertigkeit
im Handhaben von Zirkel, Lineal und Reif3fe-
der zu gewdhren, sondern es soll auch Gele-
genheit sein zur Kenntnis geometrischer Figu-
ren und mancher ihrer Eigenschaften durch
unmittelbare Beschauung,

Der Lehrer hat zunédchst auf Richtigkeit und
Sauberkeit der Arbeit zu sehen, und es ist sehr
wiinschenswert, wenn alle Schiiler stets glei-
ches Papier verwenden. Wie weit die Darstel-
lung der Korper durch ihre Projektionen ge-
triecben werden soll, ist in dem ,,Zeichnungs-
unterricht® deutlich gesagt.

3. Rechnungsunterricht

Es soll der Gang des ,,Lehrbuches der Arith-
metik® unverdndert beibehalten werden, und
die Schulinspektoren sollen darauf sehen, dal3
die unter der Aufschrift ,,Wiederholung® ge-
gebenen Fragen und Antworten von allen
Schiilern memoriert werden. Die erste Abtei-
lung des Lehrbuches soll in dem ersten Schul-
jahr durchgemacht werden. Die Schiiler erhal-
ten hier wieder Gelegenheit, geometrische
Berechnungen auszufiihren, die gesetzlichen
MaBe und Gewichte vollstindig kennen zu
lernen und erhalten in der Behandlung des
sogenannten Zweisatzes die nétige Ubung.

Die Gegenstinde der zweiten Abteilung wer-
den da gelehrt, wo ein zweiter Jahreskurs zur
Weiterbildung tunlich geworden. Wo dies
nicht der Fall ist, kann die Quadrat- und Ku-
bikrechnung in den Unterricht der Geometrie
verwebt werden.

4. Unterricht in Geometrie

Hiezu sind die Schiiler wiahrend des ersten
Jahres durch den Unterricht im Linearzeichnen
und im Rechnen schon vorbereitet worden und
konnen jetzt ohne groBe Anstrengung zum
Versténdnis der Regeln iiber die Berechnung
der Linien, Fldchen und Korper gebracht wer-
den. Dieser Teil der Geometrie ist fiir den
Gewerbsmann der wichtigste, und die Schiiler
konnen nie zu viel Ubung darin erhalten. Wo
in der ebenen Geometrie Konstruktionen vor-
kommen, sollten dieselben reinlich mit Zirkel
und Lineal ausgefiihrt werden, und zwar von
allen Schiilern auf dem Papier und von einigen
auf der schwarzen Tafel.

Dies letzteres ist ein vortreffliches Unterrichts-
mittel. Wéhrend des Unterrichts in der Geo-
metrie und im Rechnen sollen die Lehrer nie-
mals versdumen, wichtige Sétze aus der Natur-
lehre und Mechanik zu beriihren, so oft sich
beispielsweise dazu Gelegenheit gibt, und dies
nicht nur darum, damit die Schiiler Kenntnis
dieser Sétze erhalten, sondern vorziiglich auch,
damit sie zum Studium jener Gegenstdnde vor-
bereitet werden, wenn dieselben in einem drit-
ten Jahreskurs behandelt werden.

Quelle: Gutman, E., a.a.0., S. 234-236
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Friihe Einbindung
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Modellieren
als Umkehrung
des Zeichnens

Modellierunterricht
mit Uberleitungs-
funktion

Das Zeichnen stand in enger Beziehung zum Modellieren. Schon bei der Pla-
nung zur Einrichtung der Architektonischen Zeichenschule in Karlsruhe war
vorgesehen, den Unterricht im Zeichnen durch Anfertigung von Modellen (z. B.
Gipsmodellen) zu veranschaulichen.”” Es galt demnach, die didaktischen Vorzii-
ge einer Verflechtung von grafischer und modellhafter Darstellung zu nutzen,
also das rdumliche Vorstellungsvermdgen zu entwickeln.

Auch Nebenius schloss in diesem Sinne das Modellieren in seiner Planung in
den Aufgabenkatalog der badischen Gewerbeschule ein. In der Griindungsver-
ordnung der Gewerbeschulen ist dieses Fach zwar nicht erwihnt; es geht aller-
dings aus zahlreichen Quellen hervor, dass de facto schon sehr frith Modellier-
unterricht erteilt wurde. So bezogen die Gewerbeschulen eine systematische,
nach padagogischen Gesichtspunkten geordnete praktische Unterweisung in ihr
Curriculum ein.

Der Direktor der Karlsruher Gewerbeschule, J. Th. Cathiau, charakterisierte das
Modellieren in einem Bericht zum Schuljahr 1897/98, in dem er auf die Aufga-
ben der Schulwerkstitten einging, riickblickend wie folgt:

,Von Anfang an, — und einzelne, wie die Thon-, Gyps- und Holz-Modellier-
werkstétte bestehen seit Griindung der Anstalt — war der leitende Gedanke, die
Schiiler in das korperliche Sehen, d. h. in das vollige Erkennen des Gegenstan-
des aus der Zeichnung einzufiihren, sie zu lehren, wie jedes Erzeugnis der
handwerklichen Praxis in der Zeichnung wurzelt und wie es in der Bildform
dargestellt werden kann; es wird darum strengstens darauf gehalten, dass jeder
Arbeit ... eine in der Schule selbstgefertigte Zeichnung zu Grunde liegt.*

Modellieren nach einer Zeichnung versteht sich als didaktische Umkehrung des
Zeichnens nach Modell. Der in Kap. 5.1 bereits erwéhnte Bericht der Pro-
fessoren der Karlsruher Polytechnischen Schule, in ihrer Eigenschaft als
Gewerbeschul-Visitatoren, aus dem Jahre 1867 geht auf das Modellieren von
Konstruktionen ein (vgl. Anlage 12), womit vor allem die Ausbildung des
technischen Verstdndnisses angesprochen ist. Die Professoren hoben hervor:
Das Modellieren von Konstruktionen hat ,.technische Befdhigung zum Ziel
und ist insbesondere solchen anzuraten, welchen es an Anschauung fehlt
oder bei denen diese Seite des Geistes noch nicht gehorig ausgebildet ist. Das
Modellieren geschieht auf Grund von Zeichnungen meist von der GroBe des
auszufiihrenden Modells.*

Das Modellieren diente also im Wesentlichen der Entwicklung des raumlichen
Vorstellungsvermdgens und des Gefiihls fiir die richtige und geschmackvolle
Formgebung. A. Stocker weist ihm auch die Aufgabe zu, vom theoretischen
Unterricht zum praktischen Tatigsein iiberzuleiten: ,,Das Modellieren bildet
den Ubergang vom Unterricht zur praktischen Betitigung im Handwerk, wo-
bei sich es aber weniger um eine handwerksméaflige Ausfithrung in einem be-

3 Vgl. Kuhn, K. F., a.a.0., S. 3
3% Gewerbeschule zu Karlsruhe, 48. Jahresbericht, Schuljahr 1897/98. Karlsruhe 1897,
S.6
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stimmten Material, als um die richtige Anschauung und Formengebung han-
delt.
Ferner betont er die enge Beziehung zwischen Zeichnen und Modellieren:
,,Beil vielen Gewerben wird mit dem Zeichenunterricht der Modellierunterricht
unmittelbar verbunden. Die Konstruktionen werden auf dem Reif3brett nur so
weit aufgerissen, als es notwendig ist, und sodann auf zur Ausfithrung be-
stimmtem Material zu Ende gefiihrt. Die Modellierung eines Gegenstandes
bildet dann in vielen Fillen gewissermallen die Probe auf die Konstruktion
und soll gleichzeitig zur Erlangung einer vollstindig klaren rdumlichen Auf-
fassung dienen.*”
Aus der Gewerbeschule Durlach, die auf eine lange Vorgeschichte als Archi-
tektonische Zeichenschule zuriickblickte, berichtete der Lehrer Christian
Hengst im Jahre 1834 iiber erfreuliche Fortschritte im Modellieren, hier bereits
speziell ausgerichtet auf die Forderung des technischen Verstidndnisses:
»50 wurden von Maurergesellen und -lehrlingen ein Tonnengewdlbe mit
doppelter Wiederkehr, in der Mitte auf einem Pfeiler ruhend, mit einem
Kellerhals und zwei Kellerlichtern, ein Kreuzgewdlbe, auf vier Pfeilern ru-
hend, und ein dreieckiges Gewolbe, auf drei Pfeilern ruhend, gemauert.
Zimmergesellen lieferten ein Modell einer gesprengten Briicke fiir 92 Ful3
Sprengweite, ein kleines rechtwinkliges Dachwerk mit einem Walmen,
Schreinerlehrlinge ein gesamtes Tiirchen mit vier Fiillungen, eine ge-
stemmte eichene Brustlamperie mit drei Fiillungen.«”
In der Festschrift zum 150-jdhrigen Bestehen der Gewerbeschule Konstanz wird
z. B. auf die Tatsache hingewiesen, dass ,,praktische Unterweisungen® schon
bald nach Er6ffnung der dortigen Gewerbeschule im Herbst 1835 als freiwilliger
und unentgeltlicher Modellierunterricht angeboten wurden. Die Schiiler arbeite-
ten hauptsiachlich mit den Materialien Gips, Ton, Holz und Backstein und form-
ten u. a. Holzverbindungen und Gewdlbemodelle.*’ Der Stundenplan des Jahres
1857 weist es als reguldres Fach an einem Wochentag in der Zeit von 19 bis 21
Uhr aus.*!
In der Gewerbeschule Heidelberg war im Stundenplan des Jahres 1838 Model-
lieren in Gips samstags von 20 bis 22 Uhr vorgesehen.*” In der Gewerbeschule
Bruchsal wurde den Schiilern um 1850 die Moglichkeit geboten, sich aullerhalb
der reguldren Schulstunden unter Aufsicht ihres Lehrers im Modellieren von

7 Stocker, August: Das allgemeine und fachliche Fortbildungsschulwesen in Baden in

seiner geschichtlichen Entwicklung, nebst einer Sammlung der ma3gebenden gesetz-
lichen und verordnungsméBigen Bestimmungen. Lahr/Baden 1916, S. 65
3 Zitiert nach Stocker, a.a.0., S. 64 f.
¥ Geschichte der Gewerbeschule Durlach. Januar 2009, S. 12 f.
http://www.gsd.ka.schule-bw.de/dateien/geschichte.pdf
Der Begriff Modellierunterricht stellte das Pseudonym fiir diesen praktischen
Unterricht dar, da dieser viele Gegner hatte und man sich scheute, ihn beim Namen
zu nennen. Vgl. 150 Jahre Zeppelin-Gewerbeschule Konstanz. Konstanz 1984,
S. 26f.
Vgl. 150 Jahre Zeppelin-Gewerbeschule Konstanz, a.a.O., S. 15
“ Vagl. ,,1828-1978. 150 Jahre Gewerbeschule Heidelberg.” Heidelberg 1978, S. 8
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Gewerbeschul-
verordnung 1868

Ornamenten in Ton zu iiben. Die Schiiler waren iiberwiegend Lehrlinge des
Holzgewerbes, insbesondere Schreiner und Kiifer.*

Die am 16. Juli 1868 erlassene neue Verordnung ,,Die Einrichtung und Leitung
der Gewerbeschulen betreffend™ legte als Unterrichtsgegenstinde fest:
Handzeichnen geometrischer Figuren und Korper und Ornamentzeichnen,
Arithmetik und algebraische Grundbegriffe,

Geometrie mit Einschluss geometrischen Zeichnens und der Projektionslehre,
Fachzeichnen,

industrielle Wirtschaftslehre mit Anleitung zur einfachen Buchhaltung.
Zusitzlich konnte, ,,wo das Bediirfnis und die Mittel hierzu vorhanden sind®,
Naturkunde, Mechanik und Modellieren unterrichtet werden. Damit waren
gegeniiber der Verordnung von 1834 Fachzeichnen und Modellieren expressis
verbis einbezogen. In Anhang B 2 ist diese Verordnung im Wortlaut wiederge-
geben.

“ Vgl. 100 Jahre Gewerbeschule Bruchsal, a.a.O., Kapitel III, S. 6
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6. Ausbau von Schulwerkstiitten und ihre Bedeutung fiir die Ausbildung

Lehrwerkstitten in beruflich ausgerichteten Schulen sind im Laufe der Entwick-
lung in verschiedenartigen Formen erprobt und realisiert worden. In Anlehnung
an eine systematische Darstellung der Schulwerkstétten von Kurt Hahn aus dem
Jahre 1929 lassen sich drei Kategorien unterscheiden':

— Ausbildungsdungwerkstétten,

— Vorbereitungswerkstétten und

— Ergénzungswerkstitten.

Ausbildungswerkstitten sind vornehmlich in beruflichen Vollzeitschulen ausge-
baut. Als erste derartige Einrichtung, die nach heutigem Verstindnis als Berufs-
fachschule zu bezeichnen wire, gilt die im Jahre 1850 gegriindete Uhrmacher-
schule in Furtwangen. Zu weiteren frithen Schulgriindungen dieser Art zihlen
die Geigenbauerschule in Mittenwald 1858, die Holzschnitzerschule Oberam-
mergau 1877 sowie die Fachschule fiir Metallindustrie Iserlohn 1879.
Vorbereitungswerkstétten hingegen dienen der technischen Grundbildung, und
zwar entweder in allgemein bildenden Schulen fiir den Werkunterricht oder in
beruflichen Schulen zur Durchfiithrung von Mallnahmen der Berufsvorberei-
tung.2

Die dritte Kategorie versteht sich als mit bestimmten Fachern der Teilzeitschule
korrespondierend und bietet eine in systematischer Form angelegte Ergénzung
des Erfahrungslernens im Ausbildungsbetrieb.

Paul Scheven, der sich fiir den Ausbau der letztgenannten Werkstattkategorie
besonders einsetzte, schlug einige Jahre vor der Wende zum 20. Jahrhundert vor,
Ergénzungswerkstitten fiir alle Fachrichtungen einzurichten und einem {iiber das
Land gespannten Netz gleich mit den gewerblichen Fortbildungsschulen oder
auch Innungsfachschulen zu verbinden. Er begriindete die Notwendigkeit dieser
Einrichtungen damit, dass im Betrieb die Zufdlle der Auftragslage die Arbeit
bestimmen und daher bei der Unterweisung der Lehrlinge die gebotene ,,Stufen-
folge in der Uberwindung der verschiedenen technischen Schwierigkeiten®
kaum eingehalten werden konne. Daher wiirde es den Lehrmeistern schwerfal-
len, eine methodische Unterweisung mit vorgegebener Abfolge einzuhalten.’
Mit dem Erfordernis des methodischen Vorgehens sprach Scheven bereits die
eine der beiden Grundformen berufsbezogenen Lernens an, die systematische
Unterweisung sowohl im Unterricht als auch in der Schulwerkstatt; die andere
Komponente bildet das Erfahrungslernen in der Ernstsituation des Betriebs.

Der Darmstédter Berufspddagoge Gustav Griiner befasste sich intensiv mit Fragen
der Aufgabenteilung zwischen Betrieb und Teilzeitberufsschule und gebraucht fiir
das Lernen bei Mitarbeit in der betrieblichen Produktion Termini wie akzidentelles

' Vgl. Hahn, Kurt: Die Schulwerkstatt. Frankfurt a. M. 1929

Vgl. Rothe, Georg: Werkstattarbeit in beruflichen Schulen. Zur Entwicklung des
berufspraktischen Unterrichts. In: Jahresbericht 1981/82 des Instituts fiir Berufspédda-
gogik der Universitdt Karlsruhe (TH), S. 1ff.

Vgl. Scheven, Paul: Die Lehrwerkstitte. Bd. 1: Technik und qualifizierte Handarbeit
in ihren Wechselwirkungen und die Reform der Lehre. Tiibingen 1894, S. 409
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und inzidentelles (beildufiges) Lernen; die Aufgabe der Schule versteht er als

Lehr-/Lernprozess im Sinne vom Leichten zum Schweren, vom Einfachen zum

Zusammengesetzten, vom Nahen zum Fernen und vom Teil zum Ganzen. Er cha-

rakterisiert die spezifischen Aufgaben der beiden Institutionen wie folgt:

,»In der Berufsschule geht es ... um Zusammenhénge, um Begriindungen, um
Wesentliches, Fundamentales, letztlich um Systematisches. Im Betrieb geht
es um das Lernen von Feinheiten, Einzelheiten, um Umgang, um das Gewin-
nen von festhaftenden Erfahrungen.

— Berufsschule wire aus dieser Sicht der Lernort, wo all dies gelernt werden
mub, das fiir die Berufsausiibung wichtig ist und die Berufstitigkeit mit gro-
Berem Verstdndnis auszuiiben ermoglicht, das am effektivsten systematisch
erlernt werden muB.**

Griiners Uberlegungen fiihren fiir das Zusammenwirken von Schule und Betrieb

zu folgendem Schluss:

»Das konfliktfreie Zusammenspiel von systematischem Lernen in der Be-
rufsschule und situations- und produktionsgebundenem Lernen im Famulus-
System und durch Selbstinstruktion im Betrieb diirfte das Optimum in der
Berufsausbildung darstellen.*

Ausdriicklich weist er darauf hin, dass Systematik nicht nur Berufstheorie be-
deutet, sondern dass auch die (Grund-)Fertigkeiten — das ,,systematische Gerippe
der Werkverrichtungen eines Berufes*® — addquater in systematischer Weise
erworben werden sollen. Als Argument fiir eine solche Aufgabenteilung fiihrt
Griiner u. a. an, dass sie die Gefahr der Lernortzersplitterung bannen liefe, da
iiberbetriebliche Ausbildungseinrichtungen weitgehend tiberfliissig wiren. Grii-
ner 16ste sich somit schon damals vom heute noch verbreiteten Schema, wonach
die Theorie der Schule und die Praxis dem Betrieb zuzuordnen sei. In der Ent-
wicklung der badischen Gewerbeschulen wurde die Unterscheidung nach Theo-
rie und Praxis nicht angewandt.

6.1 Systematisch-praktische Ausbildung parallel zum Unterrichtsfach Zeichnen

Ein Spezifikum der badischen Gewerbeschulen liegt darin, dass sie aufgrund der
Einbeziehung von Schulwerkstétten schon frith als richtungsweisend fiir das
Modell der betriebsgebundenen Ausbildung gelten kdnnen.

Die Einrichtung von Schulwerkstitten in Baden entwickelte sich aus den Erfah-
rungen der Unterrichtsarbeit, und zwar dem Wechselspiel von Zeichnen und
Modellieren, also der Herstellung von Werkstiicken nach Zeichnungen und um-
gekehrt dem Zeichnen vorgegebener Modelle. So entstanden, wie in Abschnitt
5.3 erldutert, die ersten Werkstitten als Modellierwerkstétten, die spéter als
Schulwerkstitten ausgebaut wurden.

Griiner, Gustav: Die Berufsschule im ausgehenden 20. Jahrhundert. Ein Beitrag zur
Berufsbildungspolitik. Bielefeld 1984, S. 60

° Aa0.,8.61

® A.aO.
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In der Gewerbeschule Karlsruhe lag der Modellierunterricht mit Schwerpunkt Nach Fachrichtungen
Gips, Ton und Holz bis in die 1880er Jahre noch in der Hand eines Lehrers. In  differenzierte

der Folgezeit musste jedoch differenziert werden. So richtete man im Jahre 1889 Schulwerkstitten
z. B. einen separaten Holzmodellierraum ein und iibergab ihn einem Schreiner-

meister. Es folgte ein spezieller Modellierraum fiir Metall und bald darauf fiir

Bauschlosserei und Blechnerei; ein Maleratelier kam im Jahre 1896 hinzu.

Bei den Werkstitten der Karlsruher Gewerbeschule um 1900 diirfte es sich um

eines der ersten Modelle handeln, bei denen die Ergdnzungswerkstatt ganz auf

das Zeichnen im fachtheoretischen Unterricht bezogen war.

Bis zum Jahre 1881 bestand fiir die badischen Gewerbeschulen noch kein auf Lehrplan-
Landesebene iibereinstimmender Lehrplan; vorgegeben waren lediglich Unter- bestimmungen
richtsrichtlinien. Die erste Anleitung fiir die Erteilung des Unterrichts in den “°" 1881
Lehrfachern der Gewerbeschulen gab der groBherzogliche Oberschulrat am 6.
Mai 1881 bekannt. Darin finden sich detaillierte Angaben zu den Zielen und den
Methoden der Unterrichtsfacher:

,Von allen Unterrichtsfichern nimmt der technische Fachunterricht in der

Gewerbeschule eine besondere Stellung ein; er ist es, der der Schule ihr

eigenes Geprige gibt. Man versteht darunter das Fachzeichnen, das Model-

lieren und den von der Schule geleiteten Werkstattunterricht. Der Fachunter-

richt wird im allgemeinen vorbereitet und unterstiitzt durch das gewerbliche

Rechnen, die angewandte Geometrie und die Materialienlehre, im besondern

durch das Freihandzeichnen und die Projektionslehre, durch die der Schiiler

vom 1. Jahreskurs an stufenweise eingefiihrt wird in das Verstdndnis der

eigentliimlichen Sprache der Technik. Der Zeichenunterricht ... soll den Schii-

ler befdhigen, Werkzeichnungen so griindlich zu verstehen, daB3 er imstande

ist, ... den dargestellten Gegenstand danach auszufiihren. ... Bei vielen Ge-

werben wird mit dem Zeichenunterricht der Modellierunterricht unmittelbar

verbunden. Die Konstruktionen werden auf dem Reif3brett nur so weit aufge-

rissen, als es notwendig ist, und sodann auf dem zur Ausfiihrung bestimmten

Material zu Ende gefiihrt. Die Modellierung des Gegenstandes bildet dann in

vielen Féllen gewissermal3en die Probe auf die Konstruktion und soll gleich-

zeitig zur Erlangung einer vollstédndig klaren rdumlichen Auffassung dienen.

... Die Schulwerkstitte kann nicht den Zweck verfolgen, die einfache Hand-

fertigkeit und die landldufige Handwerkstechnik in der Schule auszuiiben,

sondern ihr bleibt es vorbehalten, in einem geordneten Unterricht ergidnzend

das zu zeigen, was zur Berufsausbildung etwa noch nétig ist, und dem Schii-

ler Gelegenheit zu geben, das zu lernen und zu iiben, was die Meisterlehre

nicht zu leisten Verrnag.“7

Im Jahresbericht der Gewerbeschule Freiburg im Breisgau von 1899/1900 wird Beispiel
von der Einrichtung einer Reihe ,,praktischer Kurse* zur Ergéinzung der Lehre Gevyerbeschule
beim Meister, ,wo jene Liicken zeigt“, gesprochen. Geleitet werden sie von freiburg

7 Zitiert nach Stocker, A.: Das allgemeine und fachliche Fortbildungsschulwesen in

Baden in seiner geschichtlichen Entwicklung, nebst einer Sammlung der maf3geben-
den gesetzlichen und verordnungsmaéfigen Bestimmungen. Lahr/Baden 1916, S. 64 f.
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bewihrten Handwerksmeistern. Im Einzelnen handelte es sich um Holzmodel-
lieren (Kunstschreinerei), Metallmodellieren (Kunstschlosserei), Handvergol-
dung (in der Buchbinderei) und Dekorationsmalen. Die technische Einrichtung
der betreffenden Werkstitten, so wird betont, ,,ist derart getroffen, dal3 sie zu-

gleich vorbildlich fiir unsere Handwerksmeister sein kann*.®

Die Landesherrliche Verordnung vom 20. Juli 1907, ,,Die Gewerbeschulen be-
treffend” (Gesetzes- und Verordnungsblatt 1907, Nr. XXIII) stellte die Gewer-
beschulen auf eine neue gesetzliche Grundlage. Danach wurden die Aufgaben
dieser Schulen wie folgt festgelegt:
»$ 1. Die Gewerbeschulen haben die Aufgabe, die gewerblichen Arbeiter —
Gesellen, Gehilfen und Lehrlinge beiderlei Geschlechts — in unmittelbarer
Fiihlung mit der Meisterlehre theoretisch auszubilden und ihnen tunlichst
diejenigen praktischen Kenntnisse und Fertigkeiten fiir die Ausiibung ihres
Gewerbes zu vermitteln, zu deren Aneignung in den Gewerbebetrieben nach
den allgemeinen oder Ortlichen Verhéltnissen nicht geniigend Gelegenheit
geboten ist. Neben der beruflichen Ausbildung der Schiiler hat die Schule
auch auf die Stirkung des Charakters sowie auf die Hebung des Standesbe-
wubtseins der Schiiler hinzuwirken.*
Den Gewerbeschulen war damit auch ausdriicklich praktische Unterweisung
iibertragen. So gilt Baden als das erste Land, das den Werkstattunterricht im
Sinne der Ergéinzung der Lehre im Betrieb allgemein einfiihrte.
Der Werkstattunterricht hatte im Fach Modellieren seinen Vorldufer.” Der
Ubergang vom Typ Modellierwerkstatt aus den 1890er Jahren zu dieser neuen
Form gestaltete sich flieBend und setzte schon Jahre zuvor ein. Nach Auffas-
sung K. Hahns hatte man die Bezeichnung Modellierwerkstatt zunédchst beibe-
halten, ,,weil man sich vor den Schulwerkstattgegnern scheute, den rechten

10
Namen zu nennen.

Fiir das Curriculum der Gewerbeschulen legte die Verordnung von 1907 im Ein-
zelnen fest:
§ 5. Das Mindestmal} des Pflichtunterrichts an einer Gewerbeschule umfaf3t
folgende Fécher:
A. Berufskunde: 1. gewerbliches Rechnen, 2.angewandte Geometrie,
3. Materialien- und Werkzeuglehre, 5. Naturlehre, 5. Freihandzeich-
nen, 6. Projektionszeichnen, 7. technischer Fachunterricht: a) Zeichnen,
b) Modellieren, c) Werkstattunterricht, soweit hierfiir ein Bediirfnis
und die Moglichkeit seiner Einrichtung besteht.
B. Geschéftskunde: 1. Geschéftsrechnen, 2. Geschéftsaussatz, 3. Buch-
fiihrung, 4. Kostenberechnen, 5. Wirtschaftslehre, 6. Biirgerkunde.

®  Vgl. Jahresbericht iiber die Gewerbeschule in Freiburg im Breisgau fiir das Jahr

1899/1900. S. 5

Vgl. Griiner, Gustav: 150 Jahre badische Gewerbeschule. Erbe und Auftrag. In: Bun-
desverband der Lehrer an Beruflichen Schulen, Landesverband Baden-Wiirttemberg
e. V. (Hrsg.): Gewerbeschulen 150 Jahre in Baden 1834 — 1984, 75 Jahre in Wiirttem-
berg 1909 — 1984, Jubildumsschrift, Stuttgart 1984, S. 9—15, hier S. 12.

' Hahn, K., a.2.0., S. 46

9
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§ 7. Soweit die gewerblichen Verhéltnisse am Sitz der Schule oder in dessen

Umgebung es wiinschenswert erscheinen lassen, sollen fiir einzelne oder ver-

wandte Gewerbe Fachabteilungen eingerichtet werden.
Fiir die Berufskunde insgesamt legte die Verordnung fest, dass ihre Unterrichts-
gegenstinde den Schiiler soweit fordern sollen, dass er bei der Entlassung aus
der Schule nicht nur den Anforderungen, die in seinem Beruf an ihn gestellt
werden, gewachsen ist, sondern auch der fortschreitenden Entwicklung der
Technik mit Verstdndnis zu folgen vermag. Den vollstindigen Wortlaut der
Verordnung enthidlt Anhang B 3.

Emil Gutman kommentierte die Aufgabe der Schulwerkstitten nach der Gewer-

beschulverordnung von 1907 wie folgt:
,,Die Frage der Einrichtung von Schulwerkstétten war durch die Verordnung
vom 20. Juli 1907 durch die Stellung der den Gewerbeschulen zufallenden
Aufgaben entschieden. Die Schule sollte den gewerblichen Arbeitern auch
praktische Kenntnisse und Fertigkeiten fiir die Ausiibung ihres Gewerbes
vermitteln. Doch sollte die handwerksméBige Ausbildung nicht der Meister-
lehre, deren Sache sie ist, abgenommen werden. Die Schulwerkstitte sollte
diese nur ergidnzen und dazu dienen, in seltener vorkommenden Arbeiten, die
der Lehrling in der Meisterwerkstatt zu erlernen keine Gelegenheit hat, oder
in neuen Techniken den Schiiler zu unterweisen und zu iiben. Unter dem Be-
griff ,Modellieren” war dieser Unterricht fiir einzelne Berufe seit langem ge-
pflegt worden, doch standen dem systematischen Ausbau von Schulwerkstat-
ten als Erginzung der Meisterlehre die damit verbundenen hohen Kosten
hindernd im Wege.«'"

Konkrete Angaben zur Zahl der zu jenem Zeitpunkt in Baden bestehenden
Schulwerkstdtten nennt Gutman nicht. Es kann aber davon ausgegangen werden,
dass der allgemeine Aufschwung des Gewerbeschulwesens auch fiir die Schul-
werkstitten einen positiven Effekt hatte. Nach Stocker haben sich die Schul-
werkstétten bewéhrt, wurden aber aus Kostengriinden im Wesentlichen nur in
groBeren Stidten eingerichtet und seien ,,in jeder Hinsicht noch sehr der Ent-
wicklung fihig«."

Die Zahl der Gewerbeschulen selbst und auch die Schiilerzahlen hatten sich auf
der Grundlage der neuen gesetzlichen Bestimmungen betrdchtlich erhdht: ,,War
die Zahl der Schulen im Jahre 1905 noch 47 gewesen, so betrug sie im Jahre
1912 bereits 60. Die Gesamtschiilerzahl hat sich im gleichen Zeitraum nahezu
verdoppelt (1905: 10.433, 1912: 19.524).“"* Durch den Ersten Weltkrieg erfuhr
diese Entwicklung jedoch einen tief greifenden Einschnitt.

""" Gutman, a.a.0., S. 542
2 Stocker, a.a.0., S. 65
B Gutman, a.a.0.,, S. 540
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6.2 Badische Gewerbeschulen von G. Kerschensteiner als Modell empfohlen

Georg Kerschensteiner, der 1895 das Amt des Miinchner Stadtschulrats iiber-
nommen hatte, befasste sich intensiv mit dem gewerblichen Fortbildungsschul-
wesen. Um Einblick in die Situation des gewerblichen Erziechungswesens aufler-
halb Bayerns zu gewinnen, fiihrte er {iber mehrere Jahre hinweg Informationsrei-
sen nach Osterreich und der Schweiz durch; danach nahm er gewerbliche Bil-
dungsanstalten in Preuflen, Sachsen, Wiirttemberg und Baden in Augenschein.

Anlésslich seines Besuchs in Karlsruhe im Schuljahr 1898/99 richtete Kerschen-
steiner sein besonderes Augenmerk auf die angetroffenen Schulwerkstétten. Den
Bericht iiber den Besuch der Karlsruher Gewerbeschule, an der er positiv an-
merkte, dass sie nur nach geschlossenen Lehrlingskursen organisiert ist, schloss
er mit Ausfilhrungen zu den dortigen Schulwerkstétten (vgl. Anlage 17) und
betonte u. a. die enge Verbindung zwischen dem Werkstéttenunterricht und dem
gesamten iibrigen Unterricht. Er hob hervor, dass die Gewerbeschiiler hier zu
ihrem Fachzeichenunterricht die nétige praktische Erginzung finden sollen."*

Ohne Zweifel wurde Kerschensteiner von den Eindriicken seiner ausgedehnten
Reisen bei der 1901 in Miinchen eingeleiteten Reform der Fortbildungsschule
beeinflusst. Wie zuvor schon Nebenius in Baden und Ferdinand von Steinbeis in
Wiirttemberg setzte er sich grundsétzlich fiir die Fortfiihrung der betrieblichen
Lehre als der zweckmiBigsten Form beruflicher Erstausbildung ein. Aufgrund
seines umfassenden Uberblicks iiber die schon ausgangs des 19. Jahrhunderts
bestehenden ganz verschiedenartigen Formen beruflicher Bildungsgénge in
Mitteleuropa bemiihte sich Kerschensteiner um eine zukunftsweisende Losung
und fiigte die aus seiner Sicht als unabdingbar erachteten Details zu einer ge-
schlossenen Konzeption zusammen.

Anregungen erfuhr Kerschensteiner auch durch den amerikanischen Paddagogen
und Philosophen John Dewey, der dem vorwiegend verbalen Lernen den Hand-
fertigkeitsunterricht entgegenstellte.

Der Handfertigkeitsunterricht erhielt auch durch Entwicklungen in Osterreich
Impulse. Dort wurde in der zweiten Hélfte der 1880er Jahren der neue Schultyp
Allgemeine Handwerkerschule eingerichtet. Es handelte sich um zwei- bis drei-
klassige Schulen, die Kenntnisse und praktische Fertigkeiten als Vorbildung fiir
eine Handwerkslehre vermittelten. Handfertigkeitsunterricht und Zeichnen bil-
deten dabei Schwerpunkte. In der ersten Klasse sollten im Handfertigkeitsunter-
richt von wochentlich vier bis acht Stunden erste Handgriffe in Holz- und Me-
tallbearbeitung erlernt werden. Im Anschluss daran erhielten die Schiiler je nach
gewihltem Gewerbe praktischen Unterricht in Fachgruppen. Der Initiator dieser
Schulen, Ministerialreferent Freiherr v. Dumreicher, verfolgte u. a. das Ziel,
Knaben frithzeitig an die gewerbliche Handarbeit heranzufiihren und sie noch im
volksschulpflichtigen Alter durch systematische berufliche Vorbildung auf die
Absolvierung der Lehre vorzubereiten.'

Kerschensteiner, G.: Beobachtungen und Vergleiche iiber Einrichtungen fiir gewerb-
liche Erziehung auflerhalb Bayern. Miinchen 1901, S. 229

Vgl. Schermaier, Josef: Die Allgemeine Handwerkerschule, eine Schule der berufli-
chen Vorbildung. Wien 1981, S. 70f.
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Anl. 17:

G. Kerschensteiner zu den Werkstitten der Gewerbeschule Karlsruhe

,Der Lehrwerkstittenunterricht steht in
engster Verbindung mit dem gesamten iibrigen
Unterricht. Er ist trefflich, wenn auch in der
bescheidensten Weise organisiert und soll
keineswegs etwa die Meisterlehre ersetzen, die
(insoweit sie gut ist) auch nach Rektor Cathiaus
Ansicht unersetzbar ist, und solange ein Erzie-
hungsfaktor bleiben soll, als sie ihre Aufgabe
erfillen kann. Der Schiiler ... soll hier zu sei-
nem Fachzeichenunterricht die ndtige prakti-
sche Erginzung finden ...

In der Schlosserwerkstétte werden unter An-
leitung eines Karlsruher Meisters einfache
Fachzeichnungen des Klassenunterrichts di-
rekt ausgefiihrt, und zwar ist auch hier ein
ganz systematischer spezieller Lehrgang zu
Grunde gelegt. Eine Feldschmiede, sieben
Schraubstdcke bilden die Ausstattung der
ganzen Werkstétte. Jeder Schiiler hat einmal
in der Woche teilzunehmen; ist Platz vorhan-
den, so kann er auch O6fter kommen. In der
Spenglerwerkstitte ist eine Bortelmaschine,
eine Gasflamme zum Loten, ein Gaslotofen
und eine Drehbank, um Rotationskdrper nicht
bloB mit der Hand zu klopfen, sondern auch
durch Metalldrucken herstellen zu lernen, die
ganze Ausstattung. Auch hier wird nach
einem besondern offiziell genehmigten Lehr-
plan gearbeitet. In der Schreinerwerkstétte bil-
den sechs kleine Hobelbianke und eine Dreh-
bank die Vorrichtungen, um die von den
Schiilern gelieferten Werkzeichnungen in Mo-
delle umzusetzen. In der Malerwerkstitte
werden von den Lehrlingen nach dem Muster,
das der Lehrer vorarbeitet, direkt auf grundier-
tem Papier Maueranstriche, Gesimsimitatio-
nen, Marmorieriibungen etc. ausgefiihrt. Be-
sonders interessant war mir die Maurerwerk-
stitte. Hier wurden thatsdchlich Héuser ge-
baut, und zwar in Fiinftelbacksteinen aus Gips,

die das Thonwarengeschift Mayer in Karlsruhe
... liefert. Da mir der Unterricht keineswegs den
Eindruck der Spielerei machte, wie er einmal
von anderer Seite bezeichnet wurde, so mochte
ich ihn ausfiihrlicher schildern. Im ersten Jahr
werden vor allem die Backsteinverbiande geiibt
... Dann werden Leibungen gebaut ... Im dritten
Jahr endlich einfache Gewolbe ... und endlich
ein ganzes, wenn auch einfaches Haus nach
selbst entworfenem Plane, an dem dann selbst-
verstandlich die Schlosser-, Spengler- und
Schreinerwerkstidtten mitarbeiten, und fiir das
in den entsprechenden Rechenkursen die Kos-
tenvoranschlage ausgearbeitet werden.

Ich hatte den besten Eindruck von diesen
Ubungen gewonnen; nicht nur, da der Maurer-
lehrling hier thatséchlich systematisch in diese
Elemente seines Handwerks eingefiihrt wird,
die Fachzeichenklassen gewinnen hier auch
treffliche und anschauliche Modelle, die nicht
in Endlose aufgestapelt werden, sondern jeder-
zeit wieder in ihre Elemente zu neuen Ubungen
aufgeldst werden konnen. ...

Wir schieden mit einem sehr guten Eindruck
von der anspruchslosen Schule, die ihrem
Zwecke fir elementare gewerbliche Erziehung
in so vollkommener Weise dient. Hier fanden
wir zum ersten Mal auf unseren Reisen alle
fiinf Grundbedingungen einer guten Fortbil-
dungsschule vereinigt: Der Ausschlufl des
Abend- und Sonntagsunterrichtes fiir die theo-
retischen und zeichnerischen Ficher, ge-
schlossene in sich zusammenhéngende Unter-
richtspldne fiir die einzelnen Hauptgewerbe-
gruppen (Fachschulsystem), das System der
Berufsgewerbelehrer in Verbindung mit Ge-
werbsmeistern, das eigene Gebdude mit den
zweckentsprechenden  Einrichtungen  und
einen selbstdndigen, beruflich geeignet vorge-
bildeten Leiter.*

Quelle: Kerschensteiner, Georg: Beobachtungen und Vergleiche iiber Einrichtungen fiir gewerbliche Erzie-

hung auflerhalb Bayern, Miinchen 1901, S. 228 ff.

Die osterreichischen Allgemeinen Handwerkerschulen stieen bei ausldndischen
Experten auf grof3es Interesse; Kerschensteiner und auch ein Karlsruher Gewerbe-
inspektor als Vertreter der badischen Kultusverwaltung informierten sich vor Ort

Rezeption des

Modells

in Linz, wo im Jahre 1889 eine solche Schule eréffnet worden war.'® Die positiven

' Vgl. a.a.0., S. 194ff.
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Erfahrungen mit diesen Einrichtungen bewogen Kerschensteiner, sich fiir die Ein-
fithrung von Handfertigkeitsunterricht fiir Knaben in Holz- und Metallbearbeitung
in den achten Klassen der Miinchner Volksschulen einzusetzen, was im Jahre
1900 realisiert werden konnte. Kerschensteiner betrachtete den Handfertigkeits-
unterricht als Unterrichtsmittelpunkt und hob insbesondere dessen Wechselbezie-
hungen mit den Fachern Zeichnen, Mechanik, Geometrie sowie Rechnen hervor.
Auf Seiten des Karlsruher Gewerbeinspektors Theodor Krauth, der die Linzer
Schule im Jahre 1892 im Auftrag des badischen Ministeriums fiir Justiz, Kultus
und Unterricht besuchte, fand der Handfertigkeitsunterricht in den Schulwerk-
stitten hohe Anerkennung. Krauth beobachtete die Herstellung einer von ihm in
Auftrag gegebenen Probearbeit und stellte fest, die Knaben wiirden ,,in aller
Griindlichkeit” in die Elemente des Handwerks eingefiihrt und wéren nach
einem Jahr mindestens so weit wie in der Meisterlehre nach zwei Jahren."”

Die eingehende Beschéftigung mit der Werkstattarbeit im Rahmen des Osterrei-
chischen Handfertigkeitsunterrichts diirfte Kerschensteiner auch in seiner Uber-
zeugung bestéirkt haben, dass Fortbildungsschulen ebenfalls grundsitzlich iiber
Schulwerkstétten verfligen sollten, um die Ausbildung im Lehrbetrieb zu ergén-
zen und die Effizienz der Teilzeitschule selbst durch das Wechselspiel der prak-
tischen Unterweisung mit den theoretischen Fachern zu erhohen.

Die Schulwerkstatt als Ergénzungswerkstatt im urspriinglichen Sinne bildet den
Kristallisationspunkt von Kerschensteiners Reform. Damit erhielt die gewerbliche
Fortbildungsschule eine anspruchsvolle Zielsetzung. Die von Kerschensteiner
konzipierte Schule ist nicht mehr nur die Begleiterin der betrieblichen Lehre, son-
dern vielmehr in die Ausbildung integriert. Ausgangspunkt der Reform war die
Erkenntnis, dass zwischen Theorie und Praxis ein innerer Zusammenhang bestehen
muss, denn nach Kerschensteiners Auffassung lassen sich diese beiden Bereiche
nicht verselbstindigen, sondern miissen einander durchdringen. Entschieden wand-
te er sich gegen die Uberbewertung des Wissens. Bildung ist ,immer Sache des
sinngefiillten Konnens, das freilich ein bestimmtes MaB von Wissen einschlieft."®
Die Schulwerkstéitten waren fiir Kerschensteiner der didaktische Mittelpunkt
seiner beruflich gegliederten Fortbildungsschule. Er charakterisierte den Auftrag
der Werkstitten als ,,systematische, liickenlos vorwértsschreitende, vom bestén-
digen Uberlegen begleitete, und, wo notwendig, von wissenschaftlichen Griin-
den durchleuchtete technische Schulung.*'’

Fiir das Schuljahr 1906/07 erschien Kerschensteiners erster Jahresbericht der
Lehrlingsabteilung der ménnlichen Fortbildungsschulen Miinchens. Darin sind
21 Leitsitze enthalten, die die Grundlage der im Jahre 1900 eingeleiteten Neu-

7 Aa0.,S. 197

" Kerschensteiner, G.: Das Grundaxiom des Bildungsprozesses und seine Folgerungen
fiir die Schulorganisation. Zitiert nach: Miillges, Udo: Bildung und Berufsbildung.
Ratingen 1967, S. 26

Kerschensteiner, G.: Die Schulwerkstatt als Grundlage der Organisation der Fort-
bildungsschule. In: Kerschensteiner, G.: Berufsbildung und Berufsschule. Ausge-
wihlte padagogische Schriften Bd. 1. Hg. von G. Wehle. Paderborn 1966, S. 120f.

132



gestaltung des Miinchner Fortbildungsschulwesens bildeten. Diese sind nachfol-

gend auszugsweise wiedergegeben™":

— ,,Die Erziehung zur gewerblichen Tiichtigkeit muf3 die rein technische, die kauf-
mannisch-wirtschaftliche und die staatsbiirgerliche Seite ins Auge fassen.

— Die berufliche Erziehung des Lehrlings durch den Meister bedarf der Ergdnzung
durch Fortbildungsschulen oder Innungsfachschulen.

— Die Fortbildungsschule darf aber nicht allgemeinen Charakter haben, sondern
einen fachlichen; wo immer es daher die Verhiltnisse erlauben, ist die Fortbil-
dungsschule streng nach Gewerben zu gliedern.

— Zu dem Zwecke und zur Ergénzung der vielfach einseitigen Meisterlehre ist fiir
jede gewerbliche Fortbildungsschule die Einrichtung von Lehrwerkstétten des
betreffenden Gewerbes unbedingt notwendig.

— Wo der Lehrwerkstittenunterricht den Zeichnungsunterricht ersetzen kann, soll
er an dessen Stelle treten. Im iibrigen ist der Zeichnungsunterricht moglichst an
den Lehrwerkstéttenunterricht anzuschlieen.

— Nicht nur im Interesse der allgemeinen, sondern auch im Interesse der gewerbli-
chen Erziehung liegt es, mit der obersten Knabenklasse der Werktagsschule
einen sorgfiltig durchgefiihrten Handfertigkeitsunterricht zu verbinden und ihn
mit dem Zeichnungsunterrichte zu verkniipfen.

— Der obligatorische Unterricht umfaf3t in mindestens acht Wochenstunden deut-
sche Literatur und Geschiftsaufsatz, gewerbliches Rechnen mit Buchfiihrung,
Waren-, Werkzeug- und Maschinenkunde und Biirger- und Lebenskunde,
Zeichnen und praktischen Unterricht. Die Lehrlinge jener Gewerbe, fiir welche
Zeichnen und praktischer Unterricht noch nicht eingerichtet sind, haben min-
destens sechs Stunden Wochenunterricht. Aulerdem ist der Lehrling noch chris-
tenlehrpflichtig. Der gesamte Unterricht ist den einzelnen Gewerbegruppen an-
zupassen.

— Nach 7 Uhr abends darf kein obligatorischer Unterricht mehr stattfinden; es ist
anzustreben, daB aller Unterricht Tagesunterricht werde; auch die Sonntage sind
immer mehr freizuhalten.

— In allen Gewerben, in welchen sich der Zeichenunterricht durch praktischen
Unterricht ersetzen 14Bt, soll der Zeichenunterricht so weit beschrankt werden,
daB} er nur mehr in den Dienst des praktischen Unterrichts tritt, etwa als Werk-
zeichnen zu den in den Werkstitten herzustellenden Arbeiten oder als skizzen-
hafter Entwurf fiir eine kunstgewerbliche Darstellung auf echtem Material, wo-
bei die Details gleich im Material auszufiihren sind.

— In dem gesamten Unterrichts-, besonders aber im Werkstittenbetrieb sind tun-
lichst Einrichtungen zu schaffen, die eine gewisse freie Selbstregierung der
Schiiler moglich machen. Nur auf diesem Wege wird sich das spdter so notwen-
dige Bewulitsein der Verantwortlichkeit praktisch entwickeln lassen.*

Kerschensteiners Reform war im Jahre 1910 zu einem gewissen Abschluss ge-

kommen: In 52 Fachabteilungen wurden zu diesem Zeitpunkt 9.000 Fortbil-

dungsschiiler unterrichtet; 1.100 Jugendliche im Fortbildungsschulalter, die
noch nicht im Beruf standen oder als Tagelohner, Laufburschen usf. beschiftigt
waren, blieben ausgeklammert oder besuchten die allgemeine Fortbildungsschu-

*0" Zitiert nach Stillcke, F.: Die Lehrlingsabteilung der ménnlichen Fortbildungsschulen

Miinchens. In Zeitschrift fiir gewerblichen Unterricht. Zentralblatt fiir das deutsche
Fach- und Fortbildungsschulwesen. 23. Jg., Nr. 6/15. Juni 1908, S. 71f.
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le?! Fiir den praktischen Unterricht waren wochentlich im Allgemeinen bei
gewissen Unterschieden von Beruf zu Beruf zwei bis drei Stunden angesetzt.

Waren bis 1900 an die Fortbildungsschulen angeschlossene Werkstitten noch
die Ausnahme, so brachte das Miinchner Beispiel einen kréftigen Impuls. Es
folgten Neueinrichtungen von Werkstétten in anderen Stddten. Einem entschei-
denden Durchbruch standen jedoch erhebliche Schwierigkeiten entgegen. In den
kleinen und mittleren Stiddten gelang es ndamlich nicht, bei der Klassenbildung
fachlich entsprechend zu gliedern und die fiir die Ausstattung der Werkstitten
sowie die Durchfithrung des fachpraktischen Unterrichts selbst erforderlichen
erheblichen finanziellen Mittel aufzubringen.

6.3 Fiir und wider Schulwerkstitten ab 1900

Wie in Kap. 6.1 dargestellt, sollten die badischen Gewerbeschulen nach der

Verordnung vom Jahre 1907 auch jene praktischen Kenntnisse und Fertigkeiten

vermitteln, die die betriebliche Lehre aufgrund allgemeiner oder ortlicher Ver-

haltnisse nicht hinreichend bieten konnte. So kam der Unterweisung in den

Schulwerkstitten eine wichtige Ergdnzungsfunktion zu und ihre Position zur

Ausbildung im Betrieb war definiert.

Auf nationaler Ebene hatte sich allerdings mit der Reichsgewerbeordnung vom

Jahre 1897, die 1900 in Kraft trat, eine neue Grundlage fiir das Handwerk und

dessen Ausbildungsaktivitdten ergeben (vgl. Kap. 7.1). Hierbei fand die Fortbil-

dungsschule nur insofern Beriicksichtigung, als der Lehrmeister den Lehrling

zum Schulbesuch anzuhalten und dies zu iiberwachen hatte (§ 127). Den neu zu

errichtenden Handwerkskammern oblagen nach § 103e der Reichsgewerbeord-

nung u. a. folgende Aufgaben:

— nihere Regelung des Lehrlingswesens,

— Uberwachung der Durchfiihrung der fiir das Lehrlingswesen notwendigen
Vorschriften,

— Bildung von Priifungsausschiissen zur Abnahme der Gesellenpriifung.

Die Gesellenpriifung hatte ,,den Nachweis zu erbringen, dafl der Lehrling die in

seinem Gewerbe gebrduchlichen Handgriffe und Fertigkeiten mit geniligender

Sicherheit ausiibt ... (§ 131 b).

Der Karlsruher Gewerbeschuldirektor Kuhn &uferte sich anlésslich des 75-jéhri-

gen Bestehens dieser Schule im Jahre 1909 iiber die Schulwerkstitten wie folgt™:
»Der Meister muf3 im Interesse einer griindlichen Ausbildung seines Lehrlings in
Kauf nehmen, daf die Schule auf sein Gebiet, in die Praxis, hiniibergreift, das er
nicht selten in Verkennung des Zieles als seine ureigenste Doméne betrachtet.
Ebenso unerldflich wie die Theorie ist auch die Praxis in der Schule; ohne Schul-
werkstdtte kann heute nichts ErsprieBliches mehr geleistet werden. Heute, wo die
Arbeitsteilung so grof} ist, wo fast jeder sich zum Spezialisten ausbildet, ist es nicht
immer méglich, daB der Lehrling ohne Schulwerkstitte einen allgemeinen Uber-

! Vgl. Organisation und Lehrpléne der obligatorischen Fach- und Fortbildungsschulen fiir

Knaben in Miinchen. Mit einer Einleitung von G. Kerschensteiner. Miinchen 1910, S. 11
Kuhn, Karl Friedrich: Die Gewerbeschule der Landeshauptstadt Karlsruhe in Ver-
gangenheit und Gegenwart, hrsg. v. d. Stadt Karlsruhe. Karlsruhe 1927, S. 156
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blick iiber sein Handwerk gewinnt. ... In der Schulwerkstitte, wo nur berufene
Fachménner und fachkundige Meister lehren diirfen, mufl ihm im Anschluf} an die
Theorie das vor Augen gefiihrt werden, was ihm die Werkstétte nicht bieten kann.
An Stelle der oft gedankenlosen Uberlieferung soll eine von rationellem Denken
geleitete Arbeitsweise treten. Der Ausbau der Schule muf} auf fachlicher und zwar
theoretischer und praktischer und auch auf kaufménnischer Grundlage erfolgen.*

Bis zum ersten Weltkrieg setzte sich der Ausbau der Werkstitten an den badi-
schen Gewerbeschulen fort. Die Kriegszeit brachte allerdings einen erheblichen
Riickschlag. Die maschinelle Ausstattung wurde grofB3tenteils zum Einsatz in der
Riistungsindustrie abgezogen und konnte nach Kriegsende nicht zuriickerlangt
werden, wie es u. a. der Karlsruher Gewerbeschuldirektor Kuhn schilderte. Diese
schwierige Situation veranlasste die Schulleitung im Friihjahr 1921 zur Verfas-
sung einer Denkschrift {iber die Schulwerkstitten und einer Druckschrift ,,Die

Gewerbeschule Karlsruhe“, welche an Industrielle und Privatpersonen mit der

Bitte um Unterstiitzung versandt wurden. Die Denkschrift fasste nach Kuhn alle

fiir den Werkstittenunterricht sprechenden Gesichtspunkte zusammen und ist

Anhang B 4 wiedergegeben. So begriindet der Schulleiter Notwendigkeit und

Nutzen eines derartigen Unterrichts vor allem mit folgenden Argumenten:

— Eine griindliche Ausbildung erfordere einen Hand in Hand mit der Theorie
gehenden Unterricht in der Schulwerkstitte.

— Da eine methodisch aufgebaute, planmaBige Berufsausbildung des Lehrlings
beim Meister nur selten erfolge, miisse die Gewerbeschule erginzend titig
werden, um die dem Lehrling drohende Gefahr der Einseitigkeit und Mecha-
nisierung in seinem Beruf zu bannen.

— Der Werkstéttenunterricht weckt Arbeitsfreude und zum Liebe Handwerk; er
spornt den Leistungswillen an. Der Lehrling formt nach Grundsétzen der
Qualitétsarbeit etwas Eigenes, das flir ihn hohen emotionalen Wert besitzt.

Der Denkschrift angefiigt waren wohlwollende Stellungnahmen der Handwerks-

sowie der Handelskammer fiir die Kreise Karlsruhe und Baden-Baden, die der

Gewerbeschule auch selbst finanzielle Zuwendungen gewéhrten bzw. ihren Mit-

gliedsbetrieben empfahlen, Unterstiitzung zu leisten. Der ,,Verein deutscher Ma-

schinenbau-Anstalten” empfahl seinen Mitgliedern ausdriicklich die Foérderung
des Werkstittenunterrichts durch Uberlassung von Maschinen oder Geldmitteln;
der ,,Verband der Metall-Industriellen Mittelbadens® sprach sich ebenso aus.”> So
war der Initiative von Direktor Kuhn ein recht guter Erfolg beschieden. Dank

Unterstlitzung aus der Wirtschaft und Zuwendungen der Stadt konnten in den

Jahren 1921 und 1922 mehrere Werkstitten neu eingerichtet bzw. besser ausge-

stattet werden. Anlage 18 zeigt eine Reihe von Werkstétten der Karlsruher Schule

im Neubau am Lidellplatz, der im Jahre 1914 bezogen worden war.

Auch wenn in den genannten Stellungnahmen von Kammern und Verbdnden mit

Blick auf die Karlsruher Gewerbeschule eine grundsitzlich positive Haltung

gegeniiber den Schulwerkstédtten zum Ausdruck kam, darf dies nicht dariiber

hinwegtiduschen, dass die Diskussion um den Werkstittenunterricht insgesamt
kontrovers gefiihrt wurde.

» Vgl Kuhn 1927, a.2.0., S. 162ff.
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Anl. 18: Einige Werkstitten der Gewerbeschule Karlsruhe um 1925

Eisendreher Blechner- und Installateure

Holzbildhauer und Marketeure Fein- und Elektromechaniker

Quelle: Kuhn, Karl Friedrich: Die Gewerbeschule der Landeshauptstadt Karlsruhe in Vergangen-
heit und Gegenwart, hrsg. v. d. Stadt Karlsruhe. Karlsruhe 1927, S. 79, 85, 87, 93, 123 u. 139

Ministerialerlass In einem Runderlass des badischen Ministeriums des Kultus und Unterrichts
vom Januar 1924 yom 22 Januar 1924 wurde darauf hingewiesen, dass dem Werkstittenunter-
richt, sofern dadurch eine zielbewusste und systematische Ausbildung nach be-
sonderen Lehrgéngen erfolge, eine nicht zu unterschitzende Bedeutung fiir die
gesamte Ausbildung und Erziehung des Nachwuchses in Industrie und Hand-
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werk zukomme. Es sei jedoch angesichts der schwierigen finanziellen Lage
nicht zu vertreten, Staat und Gemeinden zur Durchfiihrung dieses Unterrichts
weitere Lasten aufzubiirden zur Unterstlitzung solcher Industrie- und Hand-
werkszweige, die von ihren Betriebseinrichtungen her und finanziell leistungs-
fahig genug wiren, um ihre Lehrlinge selbst auszubilden. Es erscheine ange-
bracht, eine Neuregelung des Werkstittenunterrichts herbeizufiihren, durch die
vor allem die Staats- und Gemeindekassen entlastet wiirden.
Der Erlass schien zunichst fiir die Weiterentwicklung des Werkstittenunterrichts
nicht gerade forderlich. Er trug allerdings dazu bei, die Frage der Schulwerkstétten
zu kléren, denn das Handwerk und seine Vertretungen waren gendtigt, erneut
Position zu beziehen. Das Ministerium des Kultus und Unterrichts holte Stellung-
nahmen vom badischen Landesgewerbeamt und der Handwerkskammer Karlsruhe
ein. Das Landesgewerbeamt betonte in seiner Stellungnahme die Ergdnzungsfunk-
tion der Schulwerkstétten sowie die Notwendigkeit, die dortigen Unterweisungen
in engste Verbindung mit dem Fachzeichnen sowie mit dem einschligigen theore-
tischen Unterricht der Gewerbeschule zu bringen. Es seien drei bis vier Wochen-
stunden Werkstéttenunterricht anzusetzen, um ,,etwas ErsprieBliches” leisten zu
kénnen.** Der Unterricht sei auBerhalb der iiblichen Zeit zu legen. Angesichts der
Finanznot von Staat und Gemeinden war sich das Landesgewerbeamt allerdings
dessen bewusst, dass sich eine derartige Neuregelung kaum durchfiihren lief3e.
Daher schlug es vor, diesen Unterricht vorerst nur auf diejenigen Berufe zu bezie-
hen, die vorrangig einer Ergéinzung der Meisterlehre bediirfen. Im Ubrigen nahm
das Amt an, die gewerblichen Organisationen wiirden aus Einsicht und eigenem
Interesse finanzielle Unterstiitzung leisten.
Die Handwerkskammer Karlsruhe brachte hohe Anerkennung des Werkstétten-
unterrichts zum Ausdruck und stellte heraus:
»Soweit wir in gewerblichen Organisationen feststellen konnten, legt man den
grofiten Wert auf die Erhaltung des Werkstéttenunterrichts, ja man wiinscht all-
gemein dessen weiteren Ausbau, um die Lehrlinge zu vielseitig ausgebildeten
Qualititsarbeitern heranzuziehen; denn nur hochwertige Qualitétsarbeit kann der
deutschen Wirtschaft zur Eroberung des Weltmarktes und zur Erlangung neuen
Absatzes im Auslande helfen.“*

Allerdings sollte nach Auffassung der Kammer der Aufwand fiir den Werkstét-
tenunterricht in der Hauptsache von Staat und Gemeinden getragen werden. Die
offentliche Hand diirfe auf keinen Fall finanzielle Kiirzungen vornehmen.

Mit einem Erlass vom 12. Juni 1924 regelte das badische Ministerium des Kul-
tus und Unterrichts den Werkstattenunterricht schlieSlich wie folgt26:
,,Mit Bezug auf den an die Direktionen der Gewerbeschulen ergangenen Rund-
erlal vom 22. Januar 1924 ... wird geméf § 1 der landesherrlichen Verordnung
vom 20. Juli 1907, die Gewerbeschulen betreffend, und nach Anhérung der be-
teiligten Kreise fiir die praktische Ausbildung der gewerblichen Arbeiter ...
folgendes angeordnet:

2 Vgl. Kuhn, a.a.0,, S. 165
» Zitiert nach Kuhn, a.a.0., S. 166
% Zitiert nach Kuhn, a.a.0., S. 166f.
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Erziehungsauftrag
der Gewerbeschule

Gewerbeschul-
verordnung
von 1925

1. Im Hinblick auf die Wichtigkeit und die gro3e Bedeutung der Erziechung und
Ausbildung eines tiichtigen Nachwuchses in Industrie und Handwerk ist der
Werkstéttenunterricht ... als Ergénzung der Meisterlehre bei gegebenen Vor-
aussetzungen auch in Hinkunft einzurichten und durchzufiihren.

2. Soll der Werkstittenunterricht als Pflichtfach fiir die durch Ortsstatut zum Be-
such der Gewerbeschule verpflichteten Schiiler eines Gewerbes eingerichtet
werden, so muf} eine geniigende Anzahl solcher Schiiler vorhanden sein. Im
gegebenen Falle ist dieser praktische Unterricht aullerhalb des iibrigen Unter-
richts und mit mindestens 3 bis 4 Wochenstunden im Stundenplan anzusetzen.

3. Die Vergiitungen fiir die Erteilung des Werkstéittenunterrichts nach dem vom
Ministerium genehmigten Stundenplan gehdren zum personlichen Aufwand
der Schule und regeln sich nach den hierfiir geltenden Bestimmungen.

6. Bei Vorlage des Stundenplanes ... ist ... unter jeweiliger Angabe der Teil-
nehmerzahl tiber Ziel und Umfang des Werkstittenunterrichts eingehend zu
berichten und besonders darzulegen, welche Arbeitsgebiete hierbei in Be-
tracht gezogen werden. Nach Moglichkeit sollte nach besonderen methodisch
aufgebauten Lehrgingen vom Leichten zum Schwereren fortschreitend ge-
arbeitet werden.

7. Bei Ausarbeitung solcher Lehrgéinge, die im Benehmen mit den Fachorgani-
sationen aufzustellen sind, werden die vom Badischen Landesgewerbeamt fiir
die praktische Berufsausbildung in der Meisterlehre aufgestellten Lehrplane
gute Dienste leisten. ...

8. Wie in jeglichem Fachunterricht, so ist insbesondere im Werkstattenunter-
richt auf ein wirksames Zusammenarbeiten von Schule und Werkstatt, des-
gleichen auf eine organische Verbindung des Werkstéttenunterrichts mit dem
iibrigen fachlichen Unterricht groer Wert zu legen.

9. Das Ministerium wird zu Besichtigungen des Werkstéttenunterrichts erfahre-
ne Praktiker aus Arbeitgeber- und Arbeitnehmerkreisen heranziehen.*

Das badische Ministerium des Kultus und Unterrichts stand in den Jahren 1922
bis 1925 unter der Leitung von Willy Hellpach, der von 1924 bis 1926 auch als
badischer Staatsprasident fungierte. Sein besonderes Anliegen bei der curricula-
ren Weiterentwicklung der Gewerbeschulen war die Starkung ihrer bisher wenig
beachteten Erziehungsaufgabe, und zwar {iber die Einfiihrung der Féacher
Deutsch, Staatskunde und Religion, die zur Foérderung von Sittlichkeit, Pflicht-
bewusstsein, Gemeinsinn und Liebe zum deutschen Volkstum beitragen sollten.
Es ging Hellpach dabei auch um eine ,,Wiedervergeistigung und Ethisierung der
Arbeit”; beim ,,werdenden Arbeiter” sollte ein ,,modernes Berufsethos“ entwi-
ckelt werden, gleichsam als Entgegnung auf die zunehmende Rationalisierung,
die zu einer Sinnentleerung in der Arbeitswelt fiihrte.”’

Am 6. Mirz 1925 verordnete das badische Ministerium des Kultus und Unter-
richts eine Novellierung von § 5 der Gewerbeschulverordnung des Jahres 1907
und legte damit folgende Unterrichtsficher fest: Religion, Deutsch mit Schrift-

7 Vgl. Nickolaus, Reinhold: Politischer Unterricht an gewerblichen Berufsschulen in

Baden und Wiirttemberg im gesellschaftlichen Kontext. Hg.: Prof. Dr. K.-H. Som-
mer, (Stuttgarter Beitrdge zur Berufs- und Wirtschaftspiddagogik Bd. 6). Esslingen
1987, S. 248f.
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verkehr, Staatskunde, Werkstofflehre mit technischer Chemie, Werkzeug- und
Maschinenlehre, Naturlehre, Geometrie, Projektionslehre, Freihandzeichnen,
Techn. Zeichnen und Skizzieren, Modellieren, Werkstattunterricht (soweit hier-
fiir ein Bediirfnis und die Moglichkeit seiner Einrichtung besteht), Rechnen mit
Preisbildung sowie Buchhaltung. Zu diesen Fichern konnten auf Antrag der
Gemeindebehorden fiir einzelne Schulen noch weitere der gewerblichen und
industriellen Ausbildung dienende Fécher hinzutreten sowie Gesang, Turnen
und Kochunterricht fiir Méadchen.” Werkstattunterricht war demnach mit den-
selben Einschrankungen wie in der Fassung von 1907 einbezogen.
Den neuen Gewerbeschullehrplan selbst enthielt die Bekanntmachung des Ministe-
riums des Kultus und Unterrichts vom 21. Marz 1925.%° In § 1 dieser Bestimmun-
gen war festgeschrieben: ,,Werkstattunterricht zur Ergénzung der Meisterlehre ist
bei gegebenen Voraussetzungen jedoch aufBerhalb des iibrigen Unterrichts als
Pflichtfach einzurichten und durchzufithren.“ Néahere Angaben enthielt § 13
,,Werkstattunterricht®:
,,Lehrziel: Unterstiitzung und Vervollstindigung des technologischen und
fachtechnischen Unterrichts durch fachwissenschaftliche Unterweisung und
praktische Ausfithrung als Ergdnzung der Meisterlehre. Aneignung gewisser
Techniken und Konstruktionen. Hinwirkung auf eine wirtschaftliche Be-
triebsweise.
Lehrstoff: Erste, zweite und dritte Klasse. Die Auswahl des Lehrstoffes rich-
tet sich im Sinne des Lehrziels nach den einzelnen Berufen und den 6rtlichen
Verhiltnissen auf Grund methodisch aufgebauter Lehrgénge.
Die Definition des Lehrziels des Modellierens gemif diesem Lehrplan lautete:
., Lehrziel: Praktische Ausfiihrung einer Zeichnung als Ergdnzung des
fachtechnischen Zeichnens und zur Férderung des korperlichen und rdumli-
chen Auffassungsvermdgens sowie der Handfertigkeit.
Lehrstoff: Erste Klasse. Der Lehrstoff wird den Gebieten der Geometrie, der
Projektionslehre und des Freihandzeichnens entnommen auf Grund von Mo-
dellen und Zeichnungen; das Modellieren aus dem Gedéchtnis wird insbe-
sondere fiir kunstgewerbliche Berufe geiibt. Der dazu verwendete Werkstoff
mulB nicht unbedingt dem im Beruf verwendeten entsprechen. Zweite und
dritte Klasse: Je nach Beruf Erweiterung und Vertiefung des Lehrstoffes im
Anschluf an das technische Skizzieren und Zeichnen.*'

Der Haushaltsausschuss des Badischen Landtags beschéftigte sich am 2. Mérz
1928 mit dem Voranschlag des Ministeriums des Kultus und Unterrichts fiir die
Gewerbeschulen. Bei dieser Debatte wurde auch das Thema Werkstattunterricht
in den Gewerbeschulen angesprochen. Nach einem Bericht des Badischen Beob-
achters® brachte die Deutsche Volkspartei in dieser Landtagsdebatte vor, es sei

** Vgl. Gutman, a.a.0., S. 584f.

¥ Gesetzes- und Verordnungsblatt 1925, S. 51-56
3 Zitiert nach Gutman, a.a.0., S. 596

31 Zitiert nach Gutman, a.a.0., S. 596 f.

32 Nr. 64, vom 3. Mirz 1928
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Abkehr vom Leitbild
selbstindiger
Meister

Situation
in anderen
Léindern

zu fragen, ,,0b nicht die Gewerbeschule allzu sehr Aufgaben der Lehrmeister
iibernommen und sich damit iiberlastet habe“. Der Minister erwiderte, die ge-
werbliche Schulung der Jugend miisse eine mdglichst gute sein. Man miisse im-
mer mehr Fachklassen bilden. Der Werkstattunterricht werde vom Gewerbe
selbst dringend verlangt. Das liege in der gewerblichen Entwicklung begriindet.”
Diese Landtagsdebatte kann als beispielhaft dafiir gelten, dass die Aufgabenver-
teilung zwischen Lehrbetrieb und Gewerbeschule immer wieder zur Diskussion
stand, selbst wenn im GroBherzogtum eine im Groflen und Ganzen positive
Grundhaltung zur Schulwerkstatt zu verzeichnen war. Auch in Wiirttemberg und
Bayern verhielt sich dies dhnlich, wobei allerdings dort wie in Baden finanzielle
Beschrankungen dem Werkstattausbau Grenzen setzten.

Eine weitere Entwicklung im badischen Gewerbeschulwesen in den 1930er
Jahren war die Umorientierung hinsichtlich des traditionellen Leitbilds selbstin-
diger Meister bzw. Geschéftsinhaber. Bereits um 1925 hatte die Gewerbeschule,
wie der Karlsruher Schulleiter feststellte, ,,den Charakter der ausschlieBlichen
Kleinmeisterausbildung verloren“.** Dem Umbildungsprozess der ganzen Wirt-
schaft folgend, stellte sie sich auf die Anforderungen einer dauerhaften Tatigkeit
als Vorarbeiter, Werkfiihrer und Werkmeister, als Maschinist usf. in gréferen
Betrieben ein. In Karlsruhe wurde diese Anpassung vollstindig verwirklicht in
besonderen Lehrplinen fiir die industriellen Facharbeiter der Abteilung Maschi-
nenbau mit tiber 1.000 Schiilern. In dieser Abteilung waren auch die Lehrlinge
einzelner industrieller GroBbetriebe in sogenannten Werkklassen zusammenge-
fasst. Solche bestanden u. a. fiir die Maschinenschlosserlehrlinge des badischen
Eisenbahnausbesserungswerks Karlsruhe sowie fiir die Mechanikerlehrlinge der
Karlsruher Ndhmaschinenfabrik.

AuBerhalb des siid- bzw. siidwestdeutschen Raums stielen die Schulwerkstétten
auf erheblich groere Widerstidnde. Als Beispiel kann auf die Fortbildungsschule
in Magdeburg verwiesen werden, deren Direktor um 1900 einen modifizierten
Lehrplan aufstellte, orientiert am Grundsatz, den Beruf des Schiilers zum zentra-
len Bezugspunkt des Unterrichts zu machen. Das Magdeburger Modell ist von
besonderem Interesse, da es erheblichen Einfluss auf die preuBlischen Lehrplan-
bestimmungen von 1911 hatte und diese wiederum in hohem Malle die didakti-
sche Struktur der Berufsschule bis zur Gegenwart bestimmten, wie es Dietrich
Pukas herausstellte.”” An der Magdeburger Schule bestanden Klassen fiir ein-
zelne Gewerbe, fiir verwandte Gewerbe sowie fiir ungelernte Arbeiter. Die Fé-
cher Gewerbekunde mit Lesen und Aufsatz (Deutsch), Rechnen mit Geometrie
sowie Zeichnen wurden mit je zwei Wochenstunden in der Unter-, Mittel- und

» Quelle: ,,Die Gewerbeschulen im Haushalts-Ausschuf des Bad. Landtags.“ In: Die

Gewerbeschule. Zeitschrift des Verbandes badischer Gewerbeschulménner, 33. Jg.,
Heft 2, Februar 1928, S. 61-65, hier S. 62

' Vgl. Kuhn, a.a.0., S. 144

* Vgl. Pukas, D.: Die gewerbliche Berufsschule der Fachrichtung Metalltechnik: Thre
Entstehung um die Jahrhundertwende und ihre Entwicklung bis zur Gegenwart. Hrsg.:
G. Griiner (Darmstadter Beitridge zur Berufspadagogik Bd. 10), Darmstadt 1988, S. 161
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Oberstufe unterrichtet. Werkstétten nach dem Vorbild Kerschensteiners wurden
trotz allgemeiner Anerkennung des Miinchner Fortbildungsschulreformers nicht
verwirklicht. Neben der Kostenfrage und dem Mangel an geeigneten Lehrkraf-
ten bestanden vor allem Grundsatzprobleme; Schulwerkstitten wurden vom
Handwerk als Eingriff in dessen ureigenste Rechte betrachtet. Sogar ein Mit-
glied des Magdeburger Lehrerkollegiums sah es als eine Verkennung der Unter-
richtsaufgabe und der schulischen Mdglichkeiten an, vom angeblich bewéhrten
Grundsatz abzuweichen, wonach der Betrieb die praktische Ausbildung leiste
und die Schule die theoretische Erginzung.

Als weiteres Beispiel fiir die Ablehnung des Unterrichts in Schulwerkstitten
seitens der Fortbildungsschulen selbst ldsst sich die Auffassung von Max
Mehnert anfiihren, Direktor der Fortbildungsschule im séichsischen Dobeln und
Verfasser eines im Jahre 1903 erschienenen Handbuchs fiir Fortbildungsschul-
lehrer. Darin stellte er fest, der Unterricht in Schulwerkstitten ginge zu Lasten
des Theorieunterrichts. Hinsichtlich Kerschensteiners Prinzip der Erziehung
durch Arbeit miisse auf die Erfahrungen der Schiiler in der Meisterwerkstatt
bzw. im Betrieb zuriickgegriffen werden.”’

Ab Ende der 1920er Jahre zeigte sich ein Trend zu anderen Werkstattformen,
und zwar in Richtung auf Anschauungs- und Vorfiihrwerkstdtten. Gegen diese
Art der Schulwerkstatt erhob sich von Seiten des Handwerks kein Widerstand.
So entwickelt sich rasch ein neuer Werkstattyp:
,Demonstrationswerkstatt und berufsschulgerechter Demonstrationsunter-
richt werden ... zum Betétigungsfeld der fachkundlichen Fertigkeits- und Fer-
tigungslehre. Sie ermdglichen, die Arbeitsschulung der Praxis durch das me-
thodisch aufgebaute Arbeitsexperiment und die versuchsartige Darbietung
des Arbeitsvorgangs zu erginzen und zu vertiefen.**®
Die Demonstrationswerkstatt als Sammelbegriff fiir diese verschiedenartigen
Formen von Schulwerkstitten verbreitete sich vor allem im mitteldeutschen und
norddeutschen Raum, wéhrend die siidwestdeutschen Lander an der urspriingli-
chen Form der Ergidnzungswerkstatt festhielten und diese sogar weiter ausbau-
ten.

In Osterreich folgte man dem Vorschlag Kerschensteiners, Schulwerkstitten in
die gewerblichen Fortbildungsschulen einzubeziehen, um ein konstruktives
Zusammenwirken von Ausbildungsbetrieb und Schule zu ermdglichen. Seit
jenen Jahren versteht sich die Schulwerkstatt in Osterreich bis heute als wichti-
ges Element des Teilzeitunterrichts mit etwa einem Drittel der wochentlichen
Stundenzahl. Der folgende Beitrag von Peter Schlogl geht auf die Bedeutung des
fachpraktischen Unterrichts in den sterreichischen Berufsschulen ein.

% Vgl. Pukas, a.a.0., S. 164

37 Vgl. Pukas, a.a.0., S. 167

3 Monsheimer, Otto: Drei Generationen Berufsschularbeit. Gewerbliche Berufsschu-
len. Weinheim o.J., S. 77
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Peter Schlogl

Fachpraxis im Berufsschulwesen Osterreichs

1. Entstehung und Bildungsziel der Berufs-
schule

Das seit 1882 entwickelte Schulreformpro-
gramm systematisierte Schritt fiir Schritt Fach-
schulen, Lehrwerkstétten, gewerbliche Fortbil-
dungsschulen (heutige Berufsschulen), die
Staatsgewerbeschulen sowie weitere Bildungs-
einrichtungen (etwa auch die Lehreraus- und
Fortbildung). Ein Regulativ fiir die Abteilung
fiir gewerbliche Fortbildungsschulen (Zentral-
blatt, Bd. XXV, 326f.) listet bereits Ausstat-
tungsanforderungen fiir den Unterrichtsbetrieb
auf, der bis hin zu Wanderausstellungen, Publi-
kationen, Vortragstitigkeiten bzw. museums-
piadagogischen Aspekten reichte. Neben den
unterrichtlichen Erfordernissen wie Wandta-
feln, Diapositiven etc. wurden Modelle und
Lehrbehelfe fiir den fachpraktischen Unterricht
unterschiedlicher Berufe genannt.

Dies hatte nachhaltige Wirkung auf die zuneh-
mende Verfachlichung des Fortbildungs- bzw.
Berufsschulwesens, die mit der Gewerberechts-
novelle des Jahres 1907 befordert wurde und
letztlich durch das groBe Schulregelwerk von
1962, das auch das Berufsschulwesen (als
Teilzeitschule der dualen Ausbildung) bundes-
weit einheitlich reglementierte, zwingend wur-
de. Der §46 des Schulorganisationsgesetzes
(SchOG) regelt als Aufgabe der Berufsschule
den ,fachlich einschldgigen Unterricht®, der
»die grundlegenden theoretischen Kenntnisse
zu vermitteln hat“, die ,,betriebliche Ausbil-
dung zu fordern und zu ergénzen® sowie die
»Allgemeinbildung® der Schulpflichtigen zu
erweitern hat. Hinsichtlich des berufsspezifi-
schen Lehrplans, der in die Verordnungszu-
standigkeit des Bundesministeriums fiir Unter-
richt fallt und bundesweite Giiltigkeit hat, sind
fiir einzelne Lehrberufe erforderliche theoreti-
sche und praktische Unterrichtsgegenstdnde
vorzusehen.

Die Unterscheidung von Allgemeinbildung und
Berufsbildung ist im Osterreichischen Schulwe-
sen bis zum heutigen Tag durch eine gesetzli-
che Schultypensystematik klar festgelegt. Das
berufsbildende Schulwesen kennt wiederum —
in innerer Differenzierung des Fachunterrichts
— Fachpraxis und Fachtheorie, unabhédngig da-
von, ob es als Teilzeitschule oder als Vollzeit-
schule organisiert ist.

2. Beispiele fachpraktischen Unterrichts im
Berufsschulwesen

Alle (Rahmen-)Lehrpléne fiir die rund 250 re-
glementierten Lehrberufe (Ausbildungsberufe)
weisen Unterrichtsgegenstinde aus, die dem
fachpraktischen Unterricht zuzurechnen sind
und hinsichtlich des Zielparagrafen des SchOG
die betriebliche Ausbildung fordern und ergén-
zen sollen. Im Folgenden wird iiberblicksméBig
fiir ausgewdhlte (iiberwiegend dreijahrige) Lehr-
berufe gezeigt, wie dies in der Stundentafel
sowie in den entsprechend formulierten Bil-
dungs- und Lehraufgaben zum Ausdruck
kommt. Es wurden zum Vergleich Berufe aus
den Feldern Gewerbe/Produktion, Dienstleistung
und kaufménnisch-administrativ ausgewéhlt.

2.1 Lehrberuf Tischlerei

Die Gesamtstundenzahl fiir diesen Lehrberuf

sieht 1.260 Unterrichtsstunden (ohne Religions-

unterricht) vor. Davon sind die beiden Gegen-
stinde ,,Computertechnisches Labor* (120 UStd.)
und ,,Holztechnisches Praktikum® (240 UStd.)
dem fachpraktischen Unterricht zuzuordnen und
machen damit insgesamt etwa 29 % der Ge-
samtstunden oder 43 % des Fachunterrichts aus.

Die Bildungs- und Lehraufgabe des holztechni-

schen Praktikums wird wie folgt beschrieben:

e Die Schiilerinnen und Schiiler sollen die
Werk- und Hilfsstoffe fachgerecht auswéh-
len, verwenden, bearbeiten und entsorgen
konnen.

e Sie sollen die berufsspezifischen Werkzeuge,
Maschinen, Vorrichtungen und Geréte hand-
haben, pflegen und instand halten kdnnen.

e Sie sollen die Arbeitsverfahren und -tech-
niken unter sachgemadBer und wirtschaftlicher
Verwendung des Materials anwenden kdnnen.

o Sie sollen Werkstiicke zusammenbauen und
anfertigen sowie Beschldge montieren kon-
nen.

e Die Schiilerinnen und Schiiler sollen im
Rahmen der Gefahrenunterweisung mit der
Unfallverhiitung und den Schutzmafinah-
men vertraut sein.

2.2 Maurer/Maurerin

Fiir diesen Lehrberuf sind ebenfalls insgesamt
1.260 Unterrichtsstunden (ohne Religionsunter-
richt) vorgesehen. Dabei machen die Gegen-
stainde ,,Projektpraktikum® (240 UStd.) und
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,Laboratoriumsiibungen® (40 UStd.) zusammen
etwa 22 % der Gesamtstunden oder 29 % des
Fachunterrichts aus. Wird das Fachzeichnen
auch dem fachpraktischen Unterricht zuge-
schrieben, verschiebt sich dieses Verhiltnis
noch hin zu 35 % bzw. 52 %. Die Bildungs-
und Lehraufgabe des Projektpraktikums wird
wie folgt beschrieben:

e Die Schiilerinnen und Schiiler sollen unter
Einbeziehung von Mafinahmen der Quali-
tatssicherung mehrere  berufsspezifische
Aufgaben als komplexe, gesamthafte Arbei-
ten projektieren, durchfiihren und darstellen
konnen.

e Sie sollen dabei der Berufspraxis entspre-
chend durch Verkniipfung von allgemein
bildenden, sprachlichen, betriebswirtschaft-
lichen, technischen, mathematischen und
zeichnerischen Sachverhalten Analysen und
Bewertungen durchfithren sowie berufs-
orientierte Losungen dokumentieren und
présentieren konnen.

2.3 Maschinenmechanik

Bei diesem vierjdhrigen Lehrberuf sind insge-

samt ebenfalls 1.620 Unterrichtsstunden (ohne

Religionsunterricht) vorgesehen. Somit entfallt

auf die Gegenstéinde ,,Fertigungstechnische und

prozessorientierte Laboratoriumsiibungen® (480

UStd.) und das ,,Projektpraktikum* (80 UStd.)

zusammen genommen etwa 35 % der Gesamt-

stunden oder 50 % des Fachunterrichts. Das

Projektpraktikum hat folgende Bildungs- und

Lehraufgabe:

e Die Schiilerinnen und Schiiler sollen unter
Einbeziehung von Malinahmen der Qualitéts-
sicherung mehrere berufsspezifische Aufga-
ben als komplexe Arbeiten planen, durchfiih-
ren, prasentieren und kontrollieren kdnnen.

e Sie sollen dabei der Berufspraxis entspre-
chend durch Verkniipfung von allgemein
bildenden, sprachlichen, betriebswirtschaft-
lichen, technisch-mathematischen und zeich-
nerischen Sachverhalten Analysen und Be-
wertungen durchfithren sowie berufsorien-
tierte Losungen dokumentieren, darstellen
und evaluieren kdnnen.

2.4 Lehrberuf Reisebiiroassistent/in

Bei wiederum insgesamt 1.260 Unterrichts-
stunden (ohne Religionsunterricht) machen bei
diesem Lehrberuf die Gegensténde ,,Verkaufs-
praktikum* (240 UStd.) und ,,Computerunter-
stiitzte Touristik” (100 UStd.) etwa 27 % der

Gesamtstunden oder 65 % des Fachunterrichts
aus. Dem Verkaufspraktikum kommt folgende
Bildungs- und Lehraufgabe zu:

e Die Schiilerinnen und Schiiler sollen theore-
tische Kenntnisse iiber die Verkaufspsycho-
logie haben und selbstindig Beratungs- und
Verkaufsgespriche fiihren sowie passende
Serviceleistungen anbieten konnen.

¢ Sie sollen Sicherheit beim Umgang mit den
berufsspezifischen Arbeitsunterlagen haben
und spezielle Kommunikationstechniken
beherrschen.

e Sie sollen touristische Kenntnisse iiber
Osterreich, Europa und Ubersee haben, bei
der Kundenberatung einsetzen kdnnen und
praxisbezogene Geschiftsfille durchfiihren.

¢ Die Schiilerinnen und Schiiler sollen die fiir
die Berufsausiibung notwendigen berufs-
spezifischen Kenntnisse und verkaufstech-
nischen Fertigkeiten besitzen und in der
Kundenberatung anwenden konnen.

2.5 Lehrberuf Biirokaufmann/-frau

Die Gesamtstundenzahl ist auch bei diesem Bei-

spiel identisch wie bei den zuvor genannten

Lehrberufen. Die festgelegten 200 UStd. ,,Fach-

praktikum®“ und 120 UStd. ,,Text- und Informa-

tionsverarbeitung machen zusammen etwa 25 %
der Gesamtstunden oder 67 % des Fachunter-
richts aus. Die Bildungs- und Lehraufgabe des

Verkaufspraktikums wird wie folgt beschrieben:

e Der Schiiler soll seine in anderen Unter-
richtsgegenstdnden erworbenen Kenntnisse
und Fertigkeiten sowie seine personlichen Er-
fahrungen auf praxisorientierte Aufgabenstel-
lungen seines Lehrberufes anwenden kdnnen.

e Er soll dadurch betriebswirtschaftliche Ziele,
organisatorische Strukturen und Zusammen-
hinge sowie Arbeitsabldufe kennen lernen,
bewerten und entsprechend handeln kénnen.

e Er soll komplexe Geschéftsfalle als zusam-
menfassende Arbeit computerunterstiitzt
durchfiihren und présentieren konnen.

3. Lehrerausbildung

Die Lehrerbildung befindet sich in Osterreich
seit 1999 im Umbruch. Mit der Implementierung
von Péddagogischen Hochschulen (als Nachfol-
geeinrichtungen der Pddagogischen Akademien
und Pédagogischen Institute) im Jahre 2006
wurde die Aus- und Weiterbildung aller Pflicht-
schullehrer und damit auch der Berufsschullehrer
in den tertidiren Sektor eingegliedert und in die
Bologna-Studienarchitektur integriert. Im ent-
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sprechenden Hochschulgesetz 2005 wird die
Berufspadagogik explizit erwédhnt, was zur
Schaffung von berufspddagogischen Zentren an
vier Hochschulen (Wien, Graz, Linz und Inns-
bruck) gefiihrt hat (vgl. Mathies 2009, S. 113).
In den Studiengéngen fiir das Lehramt fiir Be-
rufsschulen sind gemif3 der Hochschul-Curri-
culaverordnung — HCV § 17 — folgende Fach-
gruppen vorgesehen:
1. Fachgruppe I fiir allgemein bildende und be-
triebswirtschaftliche Unterrichtsgegenstinde,
2. Fachgruppe II fiir fachtheoretische Unter-
richtsgegenstinde,

3. Fachgruppe III fiir fachpraktische Unter-
richtsgegenstinde.

Die Zugangsvoraussetzungen fiir die Fachgrup-
pen miissen durch Schul- oder Berufsabschliis-
se und berufliche Praxis erbracht werden und
lehnen sich an die dienst- und besoldungsrecht-
lichen Regelungen fiir Berufsschullehrer an.
Jede der Fachgruppen weist hier spezifische
Voraussetzungen auf. Als ein Beispiel wird im
Folgenden die Zulassung zu den Studiengéngen
fir Lehrdmter im Bereich der Berufsbildung
laut Verordnung der Studienkommission vom
25.06.2007 der Péadagogischen Hochschule
Wien in Ausziigen angefiihrt:

Eignungsvoraussetzungen zum Lehramtsstudium Berufspiddagogik nach Fachgruppen (Auszug)

Fachgruppe I Fachgruppe I1 Fachgruppe I11
Besondere erfolgreiche Ablegung | erfolgreiche Ablegung | erfolgreiche Ablegung einer
Eignung einer Reife- und einer Reife- und einschldgigen Meisterpriifung
Ausbildung Diplompriifung einer | Diplompriifung einer | (Alternativen moglich)
einschlégigen berufs- | einschldgigen berufs-
bildenden hoheren bildenden hoheren
Schule (Alternativen Schule (Alternativen
moglich) moglich)
Besondere 3 Jahre einschlédgige 3 Jahre einschlédgige 3 Jahre einschlégige Berufspraxis
Eignung Berufspraxis nach der | Berufspraxis nach der | nach dem 18. Lebensjahr und der
Berufspraxis | Reifepriifung bei Reifepriifung bei Lehrabschlusspriifung oder einer
Vollbeschiftigung, Vollbeschiftigung, gleichwertigen einschlagigen
bei Teilbeschéftigung | bei Teilbeschiftigung | Befihigung bei Vollbeschafti-
entsprechend langer entsprechend langer gung, bei Teilbeschéftigung
entsprechend langer

Quelle: PH Wien

Quellen:
BMUKK (Hg.) (2001): Rahmenlehrplan fiir den
Lehrberuf Tischlerei. BGBI. II Nr. 334/2001, Anlage

A/10/1. Online verfiigbar unter: http:/www.
abc.berufsbildendeschulen.at/upload/1662_Tischlerei.
pdf [Stand 9.2.2011]

BMUKK (Hg.) (2004): Rahmenlehrplan fiir den
Lehrberuf Biirokaumann/Biirokauffrau und verwand-
te Berufe. BGBI. Nr.430/1976 i.d.F. 148/1984,
555/1990, 497/1996, BGBLII Nr. 389/1999,
461/2003, 313/2004, Anlage A/9/3. http://www.
abc.berufsbildendeschulen.at/upload/1585_B%Fcro
kaufmann-frau.pdf [Stand 9.2.2011]

BMUKK (Hg.) (2004): Rahmenlehrplan fiir den
Lehrberuf =~ Maschinenmechanik. BGBIL II  Nr.
313/2004.  Anlage A/15/19.  http://www.abc.
berufsbildendeschulen.at/upload/1725_Maschinenme
chanik.pdf [Stand 10.2.2011]

BMUKK (Hg.) (2004): Rahmenlehrplan fiir den
Lehrberuf — Reisebiiroassistent/Reisebiiroassistentin.
BGBI. II Nr.313/2004, Anlage A/9/9. http://www.
abc.berufsbildendeschulen.at/upload/1689_Reiseb%F
Croassistent.pdf [Stand 9.2.2011]

BMUKK (Hg.) (2006): Verordnung der Bundesminis-
terin fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur iiber die

Grundsitze fur die ndhere Gestaltung der Curricula
einschlieBlich der Priifungsordnungen (Hochschul-
Curriculaverordnung — HCV), BGBL. II Nr. 495/2006
BMUKK (Hg.) (2008): Rahmenlehrplan fiir den
Lehrberuf Maurer/Maurerin. BGBI. Nr. 430/1976
i.d.F. 148/1984, 268/1989, 555/1990, 582/1995,
BGBI. II Nr. 234/2008, Anlage A/1/1. http://www.
abc.berufsbildendeschulen.at/upload/1718_Maurer-
Maurerin.pdf [Stand 10.2.2011]

Mathies, Regine (2009): Die Osterreichische Be-
rufsschullehrer/innen-Ausbildung im europdischen
Umbruch. Einblicke und Ausblicke. In Entre-
preneurship. Europa als Bildungsraum. Europii-
scher Qualifikationsrahmen, edited by M. Stock.
Wien: MANZ.

Padagogische Hochschule Wien (Hg.) (0.J.): Beson-
dere Eignung gemédf § 3 Abs. 2 Z. 1 HZV (BGBI. 11,
Nr. 112/2007 vom 15. Mai 2007) fiir die Zulassung
zu den Studiengédngen flir Lehrdmter im Bereich der
Berufsbildung laut Verordnung der Studienkommis-
sion vom 25.06.2007. Lehramt fiir Berufsschulen.
http://www.phwien.ac.at/fileadmin/phvie/users/19/do
cuments/Aufnahmsvor BSP_110209.pdf [Stand
9.2.2011]
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7. Studiengiinge und Priifungen fiir die benotigten Lehrkrifte

Die Polytechnische Schule Karlsruhe war bereits seit ihrer Griindung auch als

Lehrerbildungsstitte fiir die niederen gewerblichen Schulen konzipiert. Dies

brachte Staatsrat Nebenius wie folgt zum Ausdruck:
,Die groBherzogliche Regierung hat aus Griinden, die jedem Sachkundi-
gen einleuchtend sind, die Organisation der polytechnischen Schule der
Griindung der niederen technischen Lehranstalten vorausgehen lassen; sie
hat in jener ... MaBregel, mit Recht die ... Bediirfnisse der niederen Ge-
werbe erblickt, indem sie die polytechnische Schule als eine Pflanzschule
fiir die Lehrer an den niederen technischen Anstalten ausdriicklich be-
zeichnete.*!

Als Lehrkrifte bezog der entsprechende Passus im Griindungserlass vom Jahre

1834 fiir die Gewerbeschulen verschiedenartige Fachkrifte ein. So kamen in

Fragez:

- Angehorige des betreffenden Gewerbsstandes, sofern sie die erforderlichen
theoretischen und praktischen Kenntnisse besitzen,

— Lehrkrifte der am Ort bestehenden hoheren Lehranstalten, besonders fiir die
naturwissenschaftlichen Féacher,

- technische Beamte fiir Lehrgebiete, die ihren speziellen Aufgaben entspre-
chen.

Die Lehrkréfte der Pioniergeneration besa3en also noch keine fiir diese Téatigkeit
maBgeschneiderte Vorbildung. In der frithen Phase handelte es sich in der Regel
um die Vergabe von Lehrauftrigen. Die Anstellung hauptamtlich tétiger Lehrer
wurde als Besetzung von ,,Lehrerstellen” verstanden; sie sollten in der Lage
sein, alle Pflichtficher zu unterrichten. Hier schldgt der Erlass die Briicke zur
Polytechnischen Schule Karlsruhe und bezieht ausdriicklich deren Absolventen
in den Kreis der bendtigten Lehrer fiir Gewerbeschulen ein. Als Amtsbezeich-
nung war damals ,,Gewerbeschulhauptlehrer vorgesehen.

Uber die Anstellung hatte das Ministerium des Innern auf Vorschlag der Kreis-
regierungen ,,nach erhobenem Gutachten einer aus Lehrern der polytechnischen
Schule fiir das Gewerbschulwesen gebildeten Commission® zu entscheiden.
(§ 55). Die ersten Ernennungen von Lehrkréften dieser Art erfolgten Anfang der
1840er Jahre.

Bei dem von Nebenius formulierten Modell der Lehrerbildung fiir niedere ge-
werbliche Schulen an einer hoheren technischen Bildungsstétte handelt es sich
um die erste Initiative auf Landesebene, Lehrkrifte fiir berufliche Teilzeitschu-
len auszubilden. Allerdings ergab sich zunéchst in dieser Angelegenheit keine
konsequente, den urspriinglichen Zielsetzungen entsprechende Fortentwicklung.

Nebenius, C. F.: Uber technische Lehranstalten in ihrem Zusammenhange mit dem
gesammten Unterrichtswesen und mit besonderer Riicksicht auf die Polytechnische
Schule zu Karlsruhe. Karlsruhe 1833, Verlag der Chr. Fr. Miiller'schen Hofbuchhand-
lung, S. XIII

> §§ 25 bis 27 des Griindungserlasses der Gewerbeschulen
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Fiir die Gewerbelehrerbildung am Karlsruher Polytechnikum wurde keine spe-
zielle Studienordnung entwickelt. Absolventen einiger Abteilungen konnten
gemdf § 29 des Griindungserlasses Fahigkeitszeugnisse fiir das Lehramt an
Gewerbeschulen ausgestellt werden (vgl. Anlage 19). Priifungsvorschriften gab
es erstmals im Jahre 1857. Schliellich erfolgte im Jahre 1882 eine temporire
Verlagerung der Ausbildung an die 1878 eingerichtete Baugewerkschule. Erst
im Jahre 1922 kehrte die Ausbildung der Gewerbelehrer wieder an die Techni-
sche Hochschule zuriick.

StatusmiBig waren die Lehrkrifte an den badischen Gewerbeschulen in der
ersten Zeit nicht einmal den Volksschullehrern gleichgestellt. Dies bedeutete
nicht nur, dass das Gewerbelehramt als wenig attraktiv galt, sondern diirfte letzt-
lich auch das Interesse der Polytechnischen Schule, sich in diesem Sektor der
Lehrerbildung stark zu engagieren, geschmélert haben. Die Professoren in ihrer
Eigenschaft als Fachaufsicht iiber die ortlichen Gewerbeschulen unterstiitzten
diese zwar bei der Gewinnung geeigneter Lehrkrifte (vgl. Kapitel 5.1); sie er-
griffen aber kaum Initiativen, um direkten Einfluss auf die Gestaltung der Leh-
rerbildung im Lande zu nehmen. In der Zeit, in der sich das Polytechnikum um
die Erlangung des Hochschulrangs bemiihte, was im Jahre 1865 erreicht wurde
(vgl. Kap. 3.2), sank das Interesse an einer aktiven Einflussnahme auf die Aus-
bildung von Gewerbelehrern.

7.1 Friihe Phase und erste Gewerbelehrerpriifungen am Polytechnikum

Die Anfiange der Gewerbelehrerbildung in Karlsruhe beschrieb Emil Gutman

wie folgt:
,»Bald begann eine Anzahl Volksschulkandidaten, die ihre Lehrtdtigkeit im
Volksschuldienste bereits praktisch erprobt hatten, neben wenigen angehen-
den Technikern sich durch einen mehrjdhrigen Besuch der polytechnischen
Schule in Karlsruhe fiir das Gewerbeschullehramt vorzubereiten, teilweise
unterstiitzt und begilinstigt von der Staatsregierung. Diese Volksschulkandi-
daten besuchten wihrend drei, zum Teil auch wéhrend vier und fiinf Jahren
die mathematische Klasse der Bauschule, einige die Bau- und Maschinen-
bauschule oder auch die Ingenieurschule des polytechnischen Instituts.
Erstmals im Jahre 1838 bezogen acht Schulamtskandidaten ... die polytech-
nische Schule in Karlsruhe. Bestimmte Studienvorschriften fiir diese Lehr-
amtskandidaten bestanden keine und der Ausbildungsgang war nicht behord-
lich geregelt. ... Nach Absolvierung ihrer Studien und kurzer provisorischer
Verwendung erhielten diese in der genannten Weise und mit Erfolg ausge-
bildeten Lehrkandidaten Anstellung als ,Gewerbeschulhauptlehrer’ ... Die
ersten Ernennungen ... fallen in den Anfang der 1840er Jahre.

Im Jahre 1841 trug eine Deputation von Lehrkriften dem Direktor der Polytech-

nischen Schule als Vorsitzendem der Gewerbeschulkonferenz den Wunsch vor,

> Gutman, Emil: Die Gewerbeschule Badens 1834/1930. Konkordia A.-G. fiir Druck
und Verlag, Biihl-Baden 1930, S. 186
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die Staatsbehdrde moge eine Studienordnung fiir die angehenden Gewerbelehrer
festlegen. Diesem Antrag wurde allerdings nicht entsprochen.”

Anl. 19: Lehrkrifte der Gewerbeschule laut Griindungserlass 1834

Art. VIII

§ 25. In der Regel sollen die Lehrer der Gewerbschulen aus den Angehdrigen des
Gewerbestandes gewihlt werden.

§ 26. Fehlt es an Gewerbsminnern, welche die erforderlichen theoretischen und
praktischen Kenntnisse besitzen und zugleich geneigt sind, ein solches Lehramt zu
iibernehmen, so konnen Praktikanten technischer Facher hierzu verwendet werden.

§ 27. Die Theilnahme der am Ort der Gewerbschule bei hoheren Unterrichtsanstalten
angestellten Lehrer der mathematischen und der Naturwissenschaften, sowie der tech-
nischen Beamten, an dem Unterrichte der Gewerbschulen, durch Ubernahme einzelner
Lehrvertrdge oder durch nachhelfende Einwirkung auf den Unterricht, soll mdglichst
gefordert werden.

§ 28. Wo der Unterricht auf die im § 3 bezeichneten Lehrgegenstéinde beschrankt ist,
kann die Anstellung eines Lehrers geniigen, welcher mindestens diejenigen Kennt-
nisse in sich vereinigt, die in den beiden mathematischen Classen der polytechnischen
Schule gelehrt werden.

§ 29. Die polytechnische Schule ist erméchtigt, solchen aus der Bauschule, Inge-
nieurschule oder héheren Gewerbschule austretenden Zoglingen, welche sich einem
biirgerlichen Gewerbe widmen und sich vorziigliche Kenntnisse erworben haben, Fa-
higkeitszeugnisse auszustellen, welche ihre Tauglichkeit zur Ubernahme einer Lehrer-
stelle bei einer stidtischen Gewerbschule unter Bezeichnung der Lehrfiacher, wofiir sie
sich vorzugsweise gebildet haben, beurkunden.

Diejenigen, welche solche Zeugnisse erlangt haben, konnen nach dreijahriger prakti-
scher Ubung in ihrem technischen Zweige ohne weitere Priifung als Lehrer angestellt
werden.

In jener Zeit besalen Gewerbelehrer noch nicht die so genannte ,,Staatsdiener-
eigenschaft, die etwa dem heutigen Beamtenstatus entspricht. Die Anstellung
als Gewerbeschulhauptlehrer erfolgte widerruflich. Pensionsanspriiche sowie
eine Versorgung von Witwen und Waisen bestanden ebenfalls nicht.

Die Frage der Gewinnung von Lehrkriften erwies sich, wie auch aus § 5 und
folgenden der Vollzugsbestimmungen zum Griindungserlass der Gewerbeschu-
len hervorgeht, von zentraler Bedeutung: Beim Fehlen geeigneter Lehrer in
einer Gemeinde sollte sogar die Errichtung der Gewerbeschule tempordr zu-
riickgestellt werden. Der bewilligte Staatszuschuss konnte in diesen Fallen zur
Unterstiitzung ,,fiir talentvolle junge Leute, die sich einem Baugewerbe widmen,
verwendet werden, um sie in den Stand zu setzen, sich bei der polytechnischen
Schule die zur Ubernahme einer Lehrerstelle erforderlichen Kenntnisse zu er-
werben. Bei mehreren Bewerbern um eine solche Forderung sollte ,,derjenige
den Vorzug erhalten, der bereits practische Ubung besitzt, und zur Vervollstin-
digung seiner theoretischen Kenntnisse und graphischen Fertigkeit die polytech-
nische Schule besucht®.

4 Vgl. Gutman, a.a.O., S. 186
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Anl. 20: Initiativen der Polytechnischen Schule zur Lehrerbildung nach 1834

Eingabe zur Begutachtung von Gewerbelehrerkandi-
daten:

Carlsruhe den 18" April 1837

Direction der Polytechnischen Schule

An Grofherzogliches Hochpreifsliches Ministerium
des Innern

Der § 55 der hochsten Verordnung vom 15. Mai 1834
spricht sich dariiber aus, daf3 die Anstellung der
Lehrer an den Gewerbeschulen des Landes durch
Entscheidung des GrofSherzoglichen Hochpreiflichen
Ministerium des Innern auf den Vorschlag der Kreis-
regierung, nach erhobenem diesseitigen Gutachten zu
geschehen habe, und es unterliegt keinem Zweifel, dafs
hauptsdchlich von letzterem Gutachten die gewissen-
hafteste Griindlichkeit erwartet werde. Eine solche ist
aber nur dann méglich, wenn wir die Anzustellenden
persénlich kennen, und uns von ihrer Tiichtigkeit
moglichst tiberzeugt haben. Deshalb wiinschen wir,
daf3 alle Priifungen in dem Lehrfach fiir Gewerbe-
schulen durch uns vorgenommen werden sollen, und
wir bitten, Grofsherzogliches Hochpreifiliches Minis-
terium, diesen unseren Wunsch als ehrerbietigsten
Antrag hochgefiilligst genehmigen zu wollen.
Zugleich erlauben wird uns, Hochdasselbe auf den
Uebelstand aufmerksam zu machen, dafy eine Menge
provisorischer Anstellungen von Lehrern ohne unser
Vorwissen stattgefunden hat und noch immerwdhrend
stattfindet, wodurch der Wille des hochsten Organisa-
tionsedictes der Gewerbeschulen mifsachtet wird,
indem die Erfahrung nur zu sehr lehrt, wie gerade die
Erleichterung provisorischer Anstellungen zu schlech-
ten Acquisitionen fiihrt.
Wir fragen daher ehrfurchtsvoll darauf an, Grofher-
zogliches Hochpreifiliches Ministerium wolle verord-
nen.: dafy die Kreisregierung in Zukunft auch keine
Vorschlige tiber provisorische Anstellungen von
Lehrern an den Gewerbeschulen des Landes Hoch-
deroselben vorlegen sollen, ohne die diesseitige Stelle
vorher hieriiber gehort zu haben.

WLVolz.

Antwortschreiben des Innenministeriums:

Ministerium des Innern
Carlsruhe den 24"" April 1837

1. Der Direction der polytechnischen Schule wird auf

ihren Bericht vom 18. April d. J. Nr. 414 die Anstel-
lung der Lehrer an Gewerbeschulen betreffend erwi-
dert, dafs man den Vorschlag derselben, dafs alle
Priifungen im Lehrfach fiir Gewerbeschulen dortseits
vorgenommen werden maochten, fiir nicht ausfiihrbar
halte, wogegen man die Kreisregierungen anweisen
werde jeweils, bevor sie den Antrag auf Anstellung
eines bestimmten Individuums stellen, sich defShalb
in Folge der § 55 der Verordnung zum 15" Mai 1834

mit der Direction der pol. Schule in Communication

zu setzten.

2. An die Kreisregierungen: Die Regierung des NN

Kreises wird vom Vorstehenden in Kenntnif3 gesetzt, um

sich bei vorkommenden Fillen hienach zu benehmen.
v.H.

Gesuch um Priifungsbefugnis fiir Bewerber um Ge-
werbeschullehramt:

Carlsruhe den 5" November 1839

Direction der Polytechnischen Schule
Groftherzogliches Hochpreifiliches Ministerium des
Innern

Die Priifung der Lehramtskandidaten fiir das Gewer-
beschulwesen betreffend.

Grofsherzoglichem Hochpreifilichem Ministerium des
Innern erlaubet sei uns die Anfrage zu stellen, ob wir er-
mdchtigt seien, Individuen, welche um Vornahme einer
Priifung bitten, um ihre Befdhigung fiir den Lehrdienst
in Gewerbeschulen nachzuweisen einer solchen Priifung
zu unterwerfen. Da gerade ein solcher Fall vorliegt, so
bitten wir um hochgefillige baldige EntschliefSung.
WLVolz.

Antwortschreiben des Innenministeriums:

Ministerium des Innern

Carlsruhe den 12*" November 1839

Die Priifung der Gewerbeschulcandidaten betr.

Der Direction der pol. Schule wird auf ihren Bericht
zum 5" November d. Jhr. N. 1434 erwidert:

Die Lehrer der Gewerbeschulen sollen nach § 25 der
Gewerbeschulordnung in der Regel aus den Angehd-
rigen des Gewerbestandes genommen werden und
sind keiner besonderen Priifung zu unterwerfen,
vielmehr nur solche zu wahlen, die als in ihrem Fache
tiichtig, bereits anerkannt sind. Ebenso ist eine Prii-
fung unnothig, wenn bereits an deren dffentlichen
Schulen angestellte Lehrer, oder technische Beamte
oder vormalige mit dem nach § 29 der Gewerbeschul-
verordnung vorgeschriebenen Zeugnif3 versehene
Zoglinge der polytechnischen Schule als Lehrer an
der Gewerbeschule auftreten wollen.
In den wenigen iibrigen Fillen dagegen muf3 es der
Direction der pol. Schule, welche die Anstellung
begutachten soll, auch frei stehen, sich durch eine
Priifung des Candidaten von seinen Kenntnissen und
Féhigkeiten zu unterrichten, um hierauf ihr Urtheil
aufbauen zu konnen. Hiernach hat sich die Direction
in vorliegendem Falle zu benehmen; glaubt aber
dieselbe, daf fiir die Zukunft ndhere Bestimmungen
namentlich iiber die Art und Weise und die Gegen-
stinde der Priifung erforderlich seien, so sieht man
ihren motivierten Vorschlige entgegen.

vH.
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Der Griindungserlass vom Jahre 1834 hatte bereits festgelegt, dass die Lehrkréf-
te fiir die Gewerbeschulen an der Polytechnischen Schule Karlsruhe ausgebildet
werden sollten. Thre Professoren waren — wie bereits erwédhnt — aber auch darii-
ber hinaus als Mitglieder der Gewerbeschulkonferenz diesen neuen Schulen
verbunden. Den Vorsitz dieses Gremiums nahm der Rektor der Polytechnischen
Schule ein.

Parallel zu den Bestrebungen, allgemein den Studienabschluss an der Polytechni-
schen Schule Karlsruhe ndher zu regeln, bemiihte man sich auch um die Kompe-
tenz, entsprechende Priifungen flir Gewerbelehrer durchzufiihren. Als erste Initia-
tive in diese Richtung kann der in Anlage 20 wiedergegebene Brief des Rektors
des Polytechnikums an das zustéindige Ministerium vom 18.4.1837 gelten.

Das Ministerium antwortete bereits am 24. April 1837. Es wurde genehmigt,
dass die Kreisregierungen sich vor der Anstellung von Gewerbeschulbewerbern
mit der Polytechnischen Schule in Verbindung zu setzen haben.

Die Direktion der Polytechnischen Schule gab sich mit diesem ersten Bescheid
allerdings nicht zufrieden und kam in einem weiteren Schreiben vom 5.11.1839
auf den schon zwei Jahre zuvor geduBlerten Wunsch zuriick, dem Polytechnikum
das ausschlieBliche Recht einer Priifung fiir die Gewerbeschulkandidaten zuzu-
billigen. In seinem Antwortschreiben vom 12.11.1839 wies das Innenministe-
rium darauf hin, dass sich besondere Priifungen fiir Gewerbeschullehrkrifte in
der Regel eriibrigten, da ohnehin nur befdhigte Kandidaten zur Anstellung vor-
zusehen seien.

Ein Hemmnis fiir die Entwicklung der Gewerbelehrerbildung an der Polytechni-
schen Schule diirfte vor allem darin gelegen haben, dass der Einfluss von
Nebenius ab Oktober 1839 zuriickging, als er aufgrund von Differenzen mit dem
konservativen AuBenminister von Blittersdorf nach nur eineinhalbjdhriger
Amtszeit als Innenminister zuriicktrat. Er wurde zwar im Mérz 1845 nochmals
berufen, doch auch diesmal nur fiir kurze Zeit, und zwar bis Dezember 1846.
Lediglich in der Eigenschaft als Prisident des 1844 neu gegriindeten Staatsrats
behielt Nebenius Sitz und Stimme im Staatsministerium.

Die Einfithrung der ersten staatlichen Priifung fiir das Lehramt an Gewerbe-
schulen im Jahre 1857 stellte einen wichtigen Schritt bei der Gewinnung ge-
eigneter Lehrkriafte dar. Die Priifung hatte den Nachweis zu erbringen, dass
die im Ficherkanon der Gewerbeschule enthaltenen Lehrgebiete — vor allem
die Regelfdcher — beherrscht werden. Sie erstreckte sich auf deutschen Aufsatz
mit Geschaftsbriefen, wirtschaftliche Facher, Mathematik, Geometrie ein-
schlieBlich Trigonometrie, Physik und Elemente der Chemie, Elementarme-
chanik, darstellende Geometrie, geometrisches und technisches Zeichnen,
insbesondere von Maurer-, Zimmermanns-, Schreiner- und Schlosserkonstruk-
tionen, Steinschnitt, Entwerfen, Konstruktionen der Maschinenelemente und
einfacher Maschinen, Freihand- und Ornamentzeichnen sowie Modellieren in
Holz, Gips und Ton.
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Vorbereitung
der Kandidaten

Dienstrecht
und Anspruch
auf Versorgung

Fiir die Gewerbelehrerausbildung bestand im Polytechnikum noch keine eigene
Abteilung. Ein entsprechender Antrag der Gewerbelehrerkonferenz des Landes
aus dem Jahre 1861 fand keine Zustimmung.’ Es wurde auch nicht nach einem
bestimmten Ausbildungsplan vorgegangen. Vielmehr war es den Kandidaten
freigestellt, Vortrige und Ubungen in den verschiedenen Abteilungen zu besu-
chen. Padagogische Vorlesungen und didaktische Anleitungen gab es ebenfalls
noch nicht. Bis zum Jahre 1870 nahm sich einer der Professoren der Polytechni-
schen Schule, der Mathematiker Spitz, in privaten Kursen der Kandidaten an,
was sich giinstig auf die Priifungsergebnisse auswirkte. Dariiber hinaus blieb die
Vorbereitung zumeist unzureichend:

,,vVon den 36 Gewerbeschulkandidaten, die sich zwischen 1871 bis 1881 der

Priifung unterzogen, haben nur 19 dieselbe bestanden; 9 von diesen muf3ten

aber die Priifung wiederholen

Die Anstellung der Gewerbeschulhauptlehrer erfolgte gemal § 30 des Gewer-
beschul-Griindungserlasses widerruflich. Es bestanden weder Pensionsansprii-
che noch eine Witwen- oder Waisenversorgung. Daher bemiihten sich die
Lehrkréfte intensiv um eine Verbesserung ihrer Situation. Im Jahre 1845 bei-
spielsweise erfolgte eine Eingabe an das Innenministerium, um die Verleihung
der Staatsdienereigenschaft zu erreichen. Dem wurde nicht stattgegeben.
Gegen Ende der 1840er Jahre befand sich dann allerdings ein Gesetzentwurf
zur Regelung der Rechtsverhéltnisse der Gewerbeschulhauptlehrer in Erarbei-
tung; doch die politischen Unruhen der Jahre 1848/49 verhinderten dessen
Fertigstellung.’

Im Jahre 1855 erfolgte eine erneute Eingabe. Diese war zuvor der Gewerbe-
schulkonferenz vorgelegt worden, und deren Vorsitzender, der Direktor der
Polytechnischen Schule, hatte seine Unterstiitzung zugesagt.

Laut Gewerbeschulverordnung vom 26. Mai 1857 (vgl. Anlage 21) konnten ord-
nungsgemil angenommene Gewerbeschulkandidaten nach dreijéhriger Unter-
richtstétigkeit als Hauptlehrer angestellt werden, was das Recht auf Ruhestands-
gehalt einschloss.® SchlieBlich wurden die Gewerbeschulhauptlehrer gemiB ge-
setzlicher Regelung vom 26. Februar 1858 hinsichtlich ihrer dienstrechtlichen
Verhéltnisse sowie des Anspruchs auf Pension und Hinterbliebenenversorgung
den Volksschullehrern gleichgestellt.’

Vgl. Baumann, Dieter: Das Ergdnzungsstudium fiir Lehrer des gehobenen Dienstes
an beruflichen Schulen in Baden-Wiirttemberg — eine empirische Untersuchung.
Magisterarb. TH Darmstadt 1975, S. 21

Hartmann, K. O.: Die Ausbildung des Gewerbelehrers. In: Handbuch fiir das Berufs-
und Fachschulwesen. Hrsg. von A. Kiihne. Leipzig o.J. (1923), S. 230-252, hier
S.232

7 Vgl. Gutman, a.a.O., S. 187

¥ Vgl. Gutman, a.a.0., S. 188

? Vgl. Gutman, a.a.O., S. 193
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Anl. 21:

Lehrkrifte an Gewerbeschulen gemaf3 Verordnung vom 26. Mai 1857

§ L. Die Artikel VIII u. XII der Verordnung vom
15. Mai 1834 iiber die Gewerbeschulen (Regie-
rungsblatt Nr. 27) sind aufgehoben.

§ 2. An ihre Stelle treten folgende Bestimmun-
gen, und zwar:

Artikel VIII. Lehrer der Gewerbeschulen.

§ 25. Als Hauptlehrer an einer Gewerbeschule
konnen nur diejenigen angestellt werden, welche
auf Grund erstandener Priifung iiber die im Art.
IIT der Verordnung vom 15. Mai 1834 (Regie-
rungsblatt Nr.27) bezeichneten Unterrichts-
gegenstinde unter die Zahl der Gewerbeschul-
kandidaten aufgenommen worden sind, und sich
als solche wenigstens drei Jahre lang im Erthei-
len von Unterricht geiibt haben.

§ 26. Zu dieser Priifung werden in der Regel nur
diejenigen zugelassen, welche vorher schon als
Volksschulkandidaten aufgenommen worden sind.
§ 27. Die ndheren Bestimmungen iiber die Prii-
fung der Gewerbeschulkandidaten werden von
dem Gewerbeschulrathe mit Genehmigung des
Ministeriums des Innern getroffen werden.

§ 28. Die Praktikanten technischer Féacher kon-
nen ohne weitere Priifung als Gewerbeschul-
hauptlehrer angestellt werden.

§ 29. Zu einem Hiilfs- oder Nebenlehrer an einer
Gewerbeschule kann Jeder verwendet werden,
der iiberhaupt seine Befdhigung zur Ertheilung
von Unterricht in dem ihm zugedachten Lehr-
gegenstand darzuthun vermag.

§ 30. Die Anstellung der Hiilfs- oder Nebenleh-
rer ist jederzeit widerruflich.

Artikel XII. Oberaufsicht.

§ 50. Die obere Aufsicht und Leitung der Ge-

werbeschulen wird einer Centralstelle {ibertragen,

welche ihren Sitz in Unserer Residenzstadt nimmt

und den Namen ,,Gewerbeschulrath® fiithrt. Den

Vorsitz im Gewerbeschulrath hat jeweils ein

Mitglied Unseres Ministerium des Innern.

§ 51. Der Gewerbeschulrath ist Unserem Minis-

terium des Innern unmittelbar untergeordnet.

§ 52. Zum Wirkungskreise des Gewerbeschul-

raths gehort:

1. Die Sorge fiir die Vollziehung der auf die Ge-
werbeschulen beziiglichen Gesetze und Ver-

ordnungen; die Ertheilung der hiezu néthigen
Instruktionen und Verfiigungen, die Bera-
thung und Entwerfung neuer allgemeiner auf
diese Schulen beziiglichen Verordnungen;

2. die Genehmigung der Schulgeldtarife, der
Lehr- und Stundenpléne, sowie der Anschaf-
fung der Hiilfsmittel des Unterrichts;

3. die Priifung und Verbescheidung der jéhrli-
chen Berichte der Schulvorstinde iiber den
Zustand der Schulen und die Anordnung von
periodischen Visitationen der Gewerbeschu-
len durch Mitglieder des Gewerbeschulraths;

4. die Anordnung der Priifung und Rezeption
der Gewerbeschulkandidaten;

5. die Dienstpolizei tiber die Lehrer der Gewer-
beschulen, die Antrage auf deren Anstellung,
Besserstellung, Versetzung und Entlassung
an das Ministerium des Innern.

Der Gewerbeschulrath ist iiberdies berufen, den
Staatsbehorden auf Verlangen auch iiber Fragen
aus dem Gebiete des Gewerbewesens liberhaupt
Gutachten zu erstatten und in den geeigneten
Féllen bei der Ausfithrung von MaaBregeln zur
Forderung der Gewerbe Beihiilfe zu leisten.
§ 53. Der Gewerbeschulrath erledigt seine Ge-
schifte kollegialisch und verkehrt mit den Schul-
vorstdnden durch Vermittlung der Bezirksamter.
Er kann bei dem Ministerium des Innern veran-
lassen, dal} der Vorstand des betreffenden Be-
zirksamtes oder ein anderer Beamter als Regie-
rungskommissar bestellt werde, um den Bera-
thungen des Schulvorstandes regelméBig oder
bisweilen beizuwohnen.

§ 54. In allen die Gewerbeschulen beriihrenden

polizeilichen und Skonomischen Angelegenhei-

ten hat der Gewerbeschulrath sich je nach den

Umstidnden an das betreffende Bezirksamt oder

die Kreisregierung zu wenden.

§ 55. Die ndheren Anordnungen, welche nothig

sind, um die bestimmungsgeméBe Verwendung

der fiir die Gewerbeschulen ausgemittelten

Fonds zu tiberwachen, hat das Ministerium des

Innern zu erlassen.

§ 56. Das Ministerium des Innern ist mit dem

Vollzug dieser Verordnung beauftragt.

Quelle: GroBherzoglich Badisches Staats- und Regierungsblatt 1857, Nr. 22
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Aufsicht
beim
Gewerbeschulrat

Reorganisation
des Polytechnikums
1865

Grashofs
Initiative

Die Verordnung vom 26. Mai 1857 stellte auch neue Vorschriften zur Auf-
sicht iiber die Gewerbeschulen auf. Diese wurde einer neu geschaffenen, dem
Ministerium des Innern unmittelbar untergeordneten Zentralstelle, dem Ge-
werbeschulrat, zugewiesen, in dem ein Mitglied des genannten Ministeriums
den Vorsitz flihrte. Mitglieder des Gewerbeschulrats waren drei Professoren
und der jeweilige Direktor der Polytechnischen Schule.'® Der Gewerbeschul-
rat war fiir die Genehmigung der Lehrpléne, die anzuschaffenden Lehrmittel
sowie die Aufsicht iiber die Gewerbeschulen allgemein zustdndig.

In der Nachfolge Weinbrenners widmeten sich zunéchst der Osterreicher Ferdi-
nand Redtenbacher und spiter Franz Grashof der Weiterentwicklung der Poly-
technischen Schule Karlsruhe.'' Im Jahre 1863, dem Todesjahr Redtenbachers,
wurden die Vorschule am Polytechnikum und die erste mathematische Klasse
aufgehoben; die dort wahrgenommenen Aufgaben zur Vorbereitung der Zoglin-
ge gingen an die Hohere Biirgerschule iiber. Damit vollzog man in Karlsruhe
einen Schritt, den die 1855 gegriindete Eidgendssische Technische Hochschule
in Ziirich bereits vorweggenommen hatte; dort hatte man die Vorschule aufge-
16st und das Eintrittsalter auf 18 Jahre erhoht.

Grashof war gleichzeitig Direktor des Vereins Deutscher Ingenieure. Auf seine
Initiative geht vor allem auch die Aufspaltung des technischen Schulwesens in
eine forschende, theoretische Richtung einerseits sowie eine praxisnahe anderer-
seits zuriick. Die polytechnischen Schulen sollten nicht mehr im Schlepptau der
praktischen Bediirfnisse stehen.'” Grashof forderte 1864 in einem Vortrag an-
lasslich der Jahresversammlung des Vereins Deutscher Ingenieure, die poly-
technischen Schulen miissten den Charakter von Hochschulen behaupten oder
erstreben, also die Ausbildung fiir untergeordnete und mittlere technische Be-
rufsstellungen den Gewerbeschulen iiberlassen.
Die polytechnische Schule ,,sei eine technische Hochschule und bezwecke die
den hochstberechtigten Anforderungen entsprechende wissenschaftliche Aus-
bildung fiir diejenigen technischen Berufsficher des Staatsdienstes und der
Privatpraxis, welche die Mathematik, die Naturwissenschaften und die zeich-
nenden Kiinste zur Grundlage haben sowie auch die Ausbildung von Lehrern
der an der Schule vertretenen technischen und Hilfswissenschaften."?
Das Organisationsstatut vom 20. Januar 1865 brachte der Polytechnischen Schu-
le Karlsruhe die volle Hochschulverfassung mit Berufungsverfahren und Selbst-
verwaltung.

Vgl. Kuhn, Karl Friedrich: Die Gewerbeschule der Landeshauptstadt Karlsruhe in
Vergangenheit und Gegenwart, hrsg. v. d. Stadt Karlsruhe. Karlsruhe 1927, S. 72
Vgl. Schnabel, Franz: Die Anfinge des technischen Hochschulwesens. In: Festschrift
anldBlich des 100jahrigen Bestehens der Technischen Hochschule Fridericiana zu
Karlsruhe. Karlsruhe 1925, S. 47{f.

Vgl. Griiner, Gustav: Die Entwicklung der hoheren technischen Fachschulen im
deutschen Sprachgebiet. Braunschweig 1967, S. 23ff.

" Schnabel, F., 2.2.0., 8. 53
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Zum Stand der Gewerbelehrerausbildung Anfang der 1880er Jahre kann E. Gut-

man zufolge festgehalten werden:
,,Der Kandidat macht die Laufbahn eines Volksschullehrers durch; nach Ab-
solvierung des Lehrerseminares durchléuft er am Polytechnikum zu Karlsru-
he in der Regel die Bauabteilung, wobei die zeichnerischen Fécher besonders
noch beriicksichtigt werden. Ein bestimmter Studiengang ist hierbei nicht
festgelegt. Nach Ablegung der Staatspriifung und nach mindestens einjahri-
ger Praxis erscheint er zum Gewerbelehrer qualifiziert.“"

7.2 Ausbildung von Gewerbelehrern an der Baugewerkschule

Die Verordnung iiber die Gewerbeschulen vom Jahre 1868 enthielt keinen
Hinweis auf nebenamtlich mitwirkende Fachkrifte mehr; vielmehr legte die
Neufassung Wert auf Lehrkréfte, die besonders qualifiziert waren. So entstand
schrittweise ein weitgehend einheitlicher Lehrerstand fiir die Gewerbeschulen
Badens.

Nach statistischen Angaben aus dem Jahre 1883/84'° besuchten insgesamt 6.200
Schiiler die bestehenden 46 Gewerbeschulen. Zu dieser Zeit iiberwog bereits das
hauptamtliche und entsprechend vorgebildete Lehrpersonal: 53 planmifig ange-
stellten Lehrkréften standen nur 51 Nebenlehrer gegeniiber. Parallel zum Aus-
bau der Schulwerkstitten traten neben diese beiden Lehrerkategorien bald die
Werkstattlehrer.

Im Allgemeinen bestand in jener Zeit ein erheblicher Lehrermangel. Die
Schulbehdrde versuchte diesem dadurch zu begegnen, dass Volksschullehrer
zu einem Aufbaustudium an die Polytechnische Schule Karlsruhe abgeordnet
wurden. Fiir die Ausbildung der Lehrer der zweiten Generation entsprach die-
se kombinierte Ausbildung der Idealvorstellung. Dabei ist zu beriicksichtigen,
dass fiir die Gewerbelehrer wihrend ihres Studiums an der Polytechnischen
Schule Karlsruhe damals — wie bereits erwdhnt — noch kein besonderer Aus-
bildungsplan vorlag.

Die maBgeblich von F. Grashof initiierte Strukturierung des technischen Schul-
wesens fiihrte im Jahre 1878 zur Griindung der Karlsruher Baugewerkschule'®,
welche die anwendungsbezogenen Ausbildungsgénge von der Polytechnischen
Schule iibernahm. Die Baugewerkschule hatte den Zweck, Baugewerksmeister
(Maurer-, Steinhauer- und Zimmermeister), Bauhandwerker (Schreiner, Glaser,
Schlosser), Werkfiihrer sowie Zeichner auszubilden. Auch konnten sonstige

" Gutman, a.a.0., S. 2511,

" Gutman, a.a.0., S. 246

'® Die Baugewerkschule — in amtlichen Dokumenten und der Literatur finden sich bei
uneinheitlicher Verwendung auch die Bezeichnungen Baugewerkeschule und Bauge-
werksschule — hief3 ab 1919 ,,Badische Hohere Technische Lehranstalt (Staatstechni-
kum)*, ab 1963 ,,Staatliche Ingenieurschule Karlsruhe*; im Jahre 1971 wurde sie zur
Fachhochschule. Zur Verdeutlichung ihrer Zugehorigkeit zum tertidren Bildungssektor
fiihrt sie seit 1995 die Bezeichnung ,,Fachhochschule Karlsruhe — Hochschule fiir
Technik und nennt sich seit 2005 ,,Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Karlsruhe®.
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Verlagerung der
Lehrerbildung an
Baugewerkschule

Argumente fiir
die Neuordnung
der Lehrerbildung

Gewerbetreibende wie Blechner, Dreher oder Schieferdecker angebotene halb-
jihrige Lehrkurse besuchen.'”

Im Jahre 1885 erfolgte die Umbenennung der Polytechnischen Schule in Tech-
nische Hochschule. Sie fiihrte fiir die wissenschaftlichen Studienginge die
Diplompriifung ein. Damit war die Gleichstellung mit den beiden Universitéten
des GroBherzogtums — Heidelberg und Freiburg — erreicht.

Die bisherige Ausbildung an der Polytechnischen Schule deckte zahlenmiBig
den Bedarf nur unzureichend ab, standen doch — aus damaliger Sicht — den Ab-
solventen attraktivere Laufbahnen offen. Sie konnten ndmlich auch an Gymna-
sien angestellt werden.

SchlieBlich iibertrug die Verordnung vom 4. September 1882 die Ausbildung der
Lehrkrifte fiir die badischen Gewerbeschulen an die Baugewerkschule. Nach § 3
dieser Verordnung sollte, soweit erforderlich, die Baugewerkschule in ihrem
Lehrplan fiir die besonderen Bediirfnisse der sich dem Gewerbelehrerberuf wid-
menden Volksschulkandidaten Vorsorge treffen. Der Eintritt in die Baugewerk-
schule mit dem Ziel, Lehrkraft an Gewerbeschulen zu werden, erfolgte in der
Regel direkt im Anschluss an das Volksschullehrerseminar; die Ausbildung sollte
sich auf mindestens fiinf Semester erstrecken. Im Zeichnen besonders Beféhigte
durften im dritten Studienjahr statt der Baugewerkschule auch die GroBherzogli-
che Kunstgewerbeschule besuchen.

Die schriftliche und miindliche Abschlusspriifung an der Baugewerkschule um-
fasste u.a. geometrisches, technisches und Freihandzeichnen, Mechanik mit
spezieller Beriicksichtigung der Bautechnik, Physik und Chemie, Modellieren in
Ton, Wirtschaftslehre sowie einen Lehrervortrag (§ 7). Zugelassen waren auch
Priifungskandidaten, die keine Volksschullehrerausbildung absolviert hatten.
Diese mussten eine ,,bessere Schulbildung® nachweisen — zumindest die Absol-
vierung des sechsten Jahreskurses einer Mittelschule — und sich einem speziellen
Priifungsteil in ,,Pddagogik und Methodik* unterziehen.

GemédB § 10 war es ,,wiinschenswert®, nach bestandener Priifung ein halbes oder
ein ganzes Jahr ,,den praktisch-technischen Dienst auf einem Baubureau, in
einer Maschinenwerkstitte etc.” kennen zu lernen. Der vollstindige Wortlaut
dieser Verordnung ist in Anhang B 5 wiedergegeben.

Mit dieser Entscheidung wurde der Studiengang bewusst auf einer niedrigeren
Stufe angelegt.'® Die badische Unterrichtsverwaltung vertrat die Auffassung,
dass die Technische Hochschule kiinftig noch weniger als bisher in der Lage sei,
die besonderen Studienbediirfnisse der Gewerbelehrer zu befriedigen und die
Baugewerkschule der Erziehungsarbeit der Gewerbeschulen ungleich ndher
stehe. Zudem gab der badische Oberschulrat als Aufsichtsbehorde fiir die Ge-

Bekanntmachungen. Die GroBherzogliche Baugewerkschule in Karlsruhe betreffend.
Nr. 11052. In: Verordnungsblatt des GroBherzogl. Oberschulrats Nr. XI., Karlsruhe,
16. September 1882, S. 89

Siehe Seraphin, A.: Geschichte der Fachhochschule Karlsruhe. Karlsruhe o.J. (um
1978.), S. 16
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werbeschulen wie fiir die Baugewerkschule der Ausbildung der Gewerbelehrer
an dieser den Vorzug gegeniiber der Ausbildung an der Technischen Hochschu-
le, auf die er keinen Einfluss ausiiben konnte."”

Im Jahre 1884 nahm Oberschulrat Wallraff zur Verlagerung der Gewerbelehrer-

ausbildung in einem Beitrag im Wiener ,,Centralblatt fiir das gewerbliche Unter-

richtswesen* wie folgt Stellung®:
,,.Die Kandidaten besuchten in der Regel zwei bis drei Jahre die Baukurse an der
polytechnischen Schule in Karlsruhe, lernten aber ... nicht immer das, was sie
wesentlich brauchen. Der mehr wissenschaftliche Betrieb der Mathematik und
der Naturwissenschaften stand ganz aufler Beziehung zu deren praktischen Ver-
wertung an den Gewerbeschulen. Die Methode und der Lehrstoff der technischen
Hochschule im ganzen entsprach nicht den Bediirfnissen der Gewerbeschule
einer kleineren oder mittleren Stadt.
Dies wurde anders, insofern die Kandidaten in der Baugewerkschule in Karlsru-
he sich an eine strenge Schulordnung zu halten hatten, und in einigen Fachern
besondere Kurse fiir dieselben eingerichtet wurden. Hierdurch sollten die theore-
tischen Forderungen nicht herabgesetzt werden; denn zu eigentlichen wissen-
schaftlichen Studien war am Polytechnikum die Zeit zu kurz und die Vorberei-
tung der Kandidaten nicht ausreichend, und durch die Zersplitterung ihrer Kréfte
brachten sie es nicht immer zur praktischen Tiichtigkeit.
Die neue Einrichtung ist auch nicht getroffen worden, um die Gewerbelehrer auf
niederem Niveau zu halten, damit sie eher mit ihrem Gehalte zufrieden bleiben
und nicht in andere Berufsstellungen iibertreten. Einzig und allein berufliche In-
teressen und wirkliche Erfahrungen haben es veranlafit, daB3 die Vorbildung der
Gewerbelehrer vom Polytechnikum an die Baugewerkschule verlegt worden ist,
wo ihre Studien leichter als am Polytechnikum geleitet werden konnen. ...
Eine allgemein wissenschaftliche Bildung ist gewill nicht zu unterschétzen. Aber
das, was den rechten Lehrer macht, ist eben weit mehr das Konnen als das Wissen.*

Die badischen Gewerbelehrer empfanden das Vorgehen als Herabsetzung und
bezweifelten die Effizienz einer Ausbildung an der Baugewerkschule. Dies wurde
bereits auf der ersten Landesversammlung des ,,Verbandes der badischen Gewer-
be- und Zeichenlehrer im Jahre 1881 deutlich. Der im Jahr zuvor gegriindete
Verband hatte Kenntnis von den Plidnen zur Verlagerung der Lehrerbildung. So
stellte der Vorsitzende heraus, dass die Baugewerkschule keine hinreichende all-
gemeine und fachwissenschaftliche Ausbildung bieten konne. Er fiihrte aus:
,Die eigenartige Behandlung des Unterrichtsstoffes an den Gewerbeschulen, bei
welcher aus dem Gebiete der Wissenschaft, wie z. B. der Geometrie, darstellen-
den Geometrie, der Naturlehre, Chemie und der Mechanik, das fiir die Schiiler der
Gewerbeschule Geeignete ausgewéhlt und zum Verstindnis gebracht werden soll,
verlangt, da3 der Lehrer den Gegenstand ganz beherrsche. Derjenige, der selbst
nicht vollstindig Herr des zu behandelnden Stoffes ist, kann unmoglich bei der zu
treffenden Auswahl sowie in der Behandlung selbst das Richtige treffen.**'

1 Hartmann, a.a.0., S. 233
2 Zitiert nach Gutman, a.a.O., S. 255f.
21 Zitiert nach Gutman, a.a.0., S. 259
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Abteilung fiir
Gewerbelehrer an
Baugewerkschule

Gliederung
des Studiums

Damit war nach heutiger Begrifflichkeit die Frage einer didaktischen Reduktion
angesprochen. Die Stimmung der Lehrerschaft brachte Riicklin, von 1886 bis
1890 Schriftleiter der ,,Zeitschrift des Verbandes der badischen Gewerbe- und
Zeichenlehrer in diesem Blatt zum Ausdruck.”” Riicklins Gedanken gibt
E. Gutman wie folgt wieder:
»In einer Zeit, in der man vermehrtes Gewicht auf akademische Bildung legte,
wire es sehr begreiflich, dafl derjenige, welcher in seiner Ausbildung von der
Technischen Hochschule an die Baugewerkschule verwiesen wurde, dies als eine
Degradation empfinde, welche mit Genugtuung zu begriien er nicht gerade
verpflichtet wiire.?
Auch finanzielle Gesichtspunkte spielten eine betrachtliche Rolle, denn mit der
monierten Herabstufung der Vorbildung hatte die Gewerbelehrerschaft wesent-
lich geringere Aussichten, die immer wieder vorgebrachten Forderungen nach
héheren Dienstbeziigen durchzusetzen.

Die Baugewerkschule richtete fiir die Gewerbelehrerausbildung eine eigene
Abteilung ein. Wegen geringer Schiilerzahlen wurde diese allerdings anfangs in
mehreren Fachern mit der Hochbauabteilung verbunden, spéter jedoch eigen-
stindig gefiihrt. Der Mangel an Gewerbelehrerkandidaten lie sich jedoch auch
nach der Verlagerung dieser Aufgabe an die Baugewerkschule und der damit
gegebenen systematischen Ausbildung, die im nationalen Vergleich allerdings
MaBstibe setzen konnte, nicht beheben. Von den 311 Besuchern der Bauge-
werkschule gehorten im Schuljahr 1889/90 lediglich 25 zur Abteilung fiir die
Heranbildung von Gewerbelehrern.”*

Das Studium in den Fachrichtungen Hochbau und Maschinenbau, ab 1903 auch

in Elektrotechnik, dauerte sieben Semester. Bei den nachzuweisenden Anteilen

Betriebspraxis — insgesamt ein bis zwei Jahre — wurde nach Art der Vorbildung

differenziert.

Die unteren drei Halbjahreskurse dienten der grundlegenden Ausbildung in den

mathematischen, naturwissenschaftlichen, zeichnerischen und konstruktiven

Féachern (Mathematik, darstellende Geometrie, Physik, Chemie, Elemente der

Mechanik, Freihandzeichnen und Malen, Grundziige der Baukonstruktionslehre,

Modellieren). In den darauf folgenden vier Semestern wurden die konstruktiven

Ausbaufacher behandelt, und zwar getrennt in zwei Abteilungen:

— Eine fiir Hochbau- und Kunstgewerbe mit Baukonstruktionslehre und Ent-
werfen in Stein, Holz und Eisen, Grundziige der Maschinenlehre, Grundziige
der Elektrotechnik, Formenlehre und Grundziige der Geschichte des Kunst-
handwerks und der kunstgewerblichen Techniken, angewandtes Zeichnen
und Malen.

* Vgl. Gutman, a.a.0., S. 317ff.

' Gutman, a.a.0., S. 319

* Vgl. Hasfeld, Robert: Berufsausbildung im GroBherzogtum Baden. Zur Geschichte
des ,,dualen Systems im Handwerk. Hrsg. v. Christoph Fiihrt und Wolfgang Mitter,
Deutsches Institut fiir Internationale Pédagogische Forschung (Studien und Doku-
mentationen zur deutschen Bildungsgeschichte Bd. 63), Kéln 1996, S. 323
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— Die andere Abteilung befasste sich mit dem Maschinenbau (Maschinenlehre
in den verschiedenen Zweigen, Grundziige der Elektrotechnik, Grundziige
der Baukonstruktionslehre).

Dazu kam noch fiir alle Kandidaten gemeinsam Unterricht in Materialienlehre

und mechanischer Technologie, Volkswirtschaftslehre und Gesetzeskunde,

Buchfiihrung und Kostenberechnen, Lehrvortrag und Methodik.*

Voraussetzung fiir die Aufnahme in diesen Ausbildungsgang war der vorherige
Besuch eines Volksschullehrer-Seminars oder die Obersekundareife, ab 1904
die Unterprimareife (Reife fiir die achte Klasse einer Mittelschule). Aullerdem
war spitestens vor dem Eintritt in das vierte Semester die Ableistung einer prak-
tischen Tiétigkeit in einem Gewerbetrieb nachzuweisen, und zwar von Volks-
schullehrern und Vollabiturienten in der Mindestdauer von einem Jahr, von den
iibrigen von zwei Jahren.

Nach Hartmann lagen die Vorziige dieses Ausbildungsgangs in der Wahrung
eines nahezu einheitlichen Niveaus der Allgemeinbildung sdmtlicher Studieren-
der, im Zuschnitt des Lehrplans auf die Bediirfnisse der Gewerbeschule und in
der fortgesetzten Auswertung der an der Baugewerkschule selbst wie auch an
den Gewerbeschulen gemachten Erfahrungen. ,,In dieser Hinsicht muf3 die badi-
sche Einrichtung ... [gegeniiber] jeder anderen Form der Ausgestaltung der Ge-
werbelehrerausbildung als mustergiiltiger Vorgang gelten.*®

Bereits im Jahre 1881 war vom Gewerbelehrerverband vorgeschlagen worden,
das Freihand- und geometrische Zeichnen einschlieBlich Projektionslehre,
Fachzeichnen und Modellieren zwar an der Baugewerkschule zu unterrichten,
die mathematischen Disziplinen, Geometrie, Physik, Chemie, Mechanik und
Maschinenbau jedoch an der Polytechnischen Schule.”’

Der Verband duBlerte wiederholt Kritik daran, dass die kiinftigen Gewerbelehrer
an der Baugewerkschule zusammen mit den Hoch- und Maschinenbaufachschii-
lern unterrichtet wurden, was auch von Seiten der Unterrichtsverwaltung als
berechtigte Klage anerkannt wurde.”®

Die Gewerbelehrer bemiihten sich schlielich um eine Zweiteilung der Ausbil-
dung mit einem ersten Abschnitt an der Baugewerkschule und einer zweiten
Phase an der Technischen Hochschule Karlsruhe. So legten sie u. a. in einer
Denkschrift vom Jahre 1902 zur Eingabe an den Oberschulrat dar, dass die ers-
ten vier Semester der Lehrerbildung an der Baugewerkschule absolviert werden
sollten, jedoch vollig getrennt von den anderen Schiilern. Nach einem Zwi-
schenexamen sollten sich vier Semester Studium des Hoch- und Maschinenbaus
an der Technischen Hochschule anschlieBen oder ein kunstgewerbliches Stu-
dium an der Kunstgewerbeschule.”’

» Vgl. Hartmann, a.a.O., S. 233
26 Hartmann, a.a.O., S. 233

7 Vgl. Gutman, a.a.0., S. 260f.
# Vgl. Gutman, a.a.0., S. 344
¥ Vgl. Gutman, a.a.0., S. 334f.
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Ausbildungs- und
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1907

Regelung
der praktischen
Titigkeit

Der Gewerbelehrerverband legte auch den badischen Landstinden eine ganze
Reihe einschldgiger Petitionen vor und argumentierte fiir eine Umstrukturierung
der Lehrerbildung mit der Notwendigkeit einer besseren Fach- und hoéheren
Allgemeinbildung. Die Baugewerkschule vermittle den Gewerbeschulkandida-
ten nur diejenigen Fachkenntnisse, die fiir den untergeordneten Hoch- und Ma-
schinenbautechniker als Bauaufseher und Werkmeister erforderlich seien. Der
Gewerbelehrerberuf stelle aber weit hdhere Anforderungen.™

Wihrend der getrennte Unterricht fiir die angehenden Gewerbelehrer an der
Baugewerkschule im Wesentlichen die Zustimmung der Landstdnde fand, unter-
stiitzten diese die Forderung nach Einbeziehung der Technischen Hochschule in
den Ausbildungsgang nicht, auch wenn eine gewisse Berechtigung dieses Peti-
tums durchaus anerkannt wurde.

Die Regierung lehnte eine teilweise Riickverlagerung an die Technische Hoch-
schule strikt ab, kiindigte jedoch eine allmdhliche Loslosung der Gewerbeleh-
rerausbildung von dem Unterricht der iibrigen Abteilungen der Baugewerk-
schule an und verwies zudem auf die Einfithrung einer neuen Priifungsord-
nung, die auch eine teilweise Umgestaltung des Lehrplans zur Folge haben
werde.”'

Mit der Verordnung des Ministeriums des Innern vom 5. August 1907 wurden
Ausbildung und Priifung der Gewerbelehrer detailliert neu geregelt. Unterschie-
den wurde nun eine Vorpriifung nach Besuch der drei ersten Klassen der Ge-
werbelehrerabteilung der Baugewerkschule (§ 3) sowie eine Hauptpriifung nach
der siebten Klasse und nachgewiesener praktischer Tétigkeit in einem Gewerbe-
betrieb (§ 4).
Wer keine Volksschullehrerausbildung absolviert hatte, musste zur Zulassung
zur Baugewerkschule die Reife fiir die achte Klasse einer Mittelschule nachwei-
sen (§ 3).
Das Praktikum war vor dem Besuch der vierten Klasse abzuleisten und dauerte bei
den Volksschulkandidaten mindestens ein Jahr, bei Bewerbern, die die Reife fiir die
achte Klasse einer Mittelschule besallen, mindestens zwei Jahre (§ 5).
§ 11 der Verordnung listet die Anforderungen in den einzelnen Priifungsfichern
der Vor- und Hauptpriifung auf, und zwar beziiglich der Hauptpriifung auch ge-
trennt fiir die Gebiete Hochbautechnik und Maschinenbautechnik.
Der vollstindige Wortlaut dieser Verordnung ist in Anhang B 6 wiedergegeben.

Das Landesgewerbeamt ordnete am 6. Dezember 1907 als ,,Anleitung {iber die
Ableistung der praktischen Tatigkeit™ vor Eintritt in die vierte Klasse der Ge-
werbelehrerabteilung der Baugewerkschule Vorschriften an, deren Detailliert-
heit auf die Bedeutung schliefen ldsst, die der Praxiserfahrung beigemessen
wurde. Es galt, einen umfassenden Einblick in den jeweiligen Gewerbezweig mit
seinen speziellen Techniken und Arbeitsmethoden zu erlangen (vgl. Wortlaut
dieser Bestimmungen in Anhang B 7).

% Vgl. Gutman, a.a.0., S. 339
3 Vgl. Gutman, a.a.0., S. 351
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Hinsichtlich des Zugangs an ausgebildeten Gewerbelehrern kann immer noch
von einem betriachtlichen Mangel ausgegangen werden. Die badische Regierung
versuchte, das Defizit an regulér ausgebildeten Gewerbelehrern durch Hilfs- und
Zeichenlehrer auszugleichen, die hdufig nur {iber einen Volksschulabschluss
verfiigten und deshalb auch ein relativ geringes Gehalt bezogen.™

In einer an die badischen Landstidnde gerichteten Denkschrift vom Jahre 1913
betonte der Gewerbelehrerverband, die bestehende Lehrerbildung und die Ge-
haltsbeziige ,,vermochten nicht, einen geniigenden Zugang von Gewerbelehrern
herbeizufiihren®. So habe sich der Neuzugang von Lehrkriften nach einer Auf-
stellung fiir die Jahre 1906 bis 1913 aus nur 65 reguldr ausgebildeten gegeniiber
86 nicht ordnungsmiBig qualifizierten Kriften zusammengesetzt. Das Uberstun-
denwesen sei ein weiterer Beleg flir einen ,,bedeutenden Lehrermangel”, da
manche Kollegen nahezu das Doppelte ihres Pflichtdeputats leisten miissten.”

Aufgrund einer Vereinbarung zwischen der badischen und wiirttembergischen
Regierung konnten ab dem Waintersemester 1905/06 auch wiirttembergische
Gewerbeschulkandidaten die Karlsruher Baugewerkschule besuchen.

Der Bedarf an Gewerbelehrern war mit Einfilhrung des Pflichtunterrichts in
beiden Landern — in den Jahren 1904/07 bzw. 1906/09 — sprunghaft angestiegen.
Die nach dem Studienplan der Baugewerkschule ausgebildeten Lehrer hieen
fortan auch iiber die Grenzen des Landes hinaus die ,,Karlsruher. Thr guter Ruf
hatte zur Folge, dass sie in anderen Léndern ebenfalls Anstellungsmdglichkeiten
fanden. Insgesamt wurden in Karlsruhe 96 wiirttembergische Gewerbeschulkan-
didaten herangebildet.*

In der Einschitzung dieses Abschnitts der Ausbildung von Lehrkréften fiir die
Gewerbeschulen kann man festhalten, dass aus der Perspektive der badischen
Gewerbelehrerschaft und ihres Verbands die Kritik an der Baugewerkschule
verstdndlich erscheint. Sie strebten nach einer Ausbildung an der Technischen
Hochschule, denn dieser Einrichtung fiihlten sie sich durch die langjéhrige Ko-
operation mit den Professoren, die die Fachaufsicht {iber die Gewerbeschulen
flihrten, verbunden. Im Prinzip hatte sich jedoch die Kombination von piddagogi-
scher und technischer Qualifizierung bewéhrt; dies zeigte sich auch daran, dass
Wiirttemberg sie zur Ausbildung seiner Lehrkréfte in Anspruch nahm.

Nach dem Ersten Weltkrieg wurden wegen des Mangels an ausgebildeten Ge-
werbelehrern und aus grundsétzlichen Uberlegungen verstéirkt Diplomingenieure
in den Gewerbeschuldienst eingestellt. Diese hatten dann einen Vorbereitungs-
dienst, wie er auch in anderen Laufbahnen des héheren Dienstes iiblich war, zu
absolvieren.”

2 Vgl. Hasfeld, R., a.a.0., S. 323f.

" Denkschrift des Verbandes Badischer Gewerbeschulménner zur Gewerbelehrerfrage in
Baden. Mannheim, 30. November 1913. In: Generallandesarchiv (GAL) 235/32858
Vgl. Roth, Karl: Die Entstehung und Entwicklung des kaufménnischen und gewerb-
lichen Schulwesens in Wiirttemberg mit besonderer Beriicksichtigung der industriel-
len Entwicklung des Landes. Stuttgart o. J. (etwa 1968), S. 229

Vgl. Wesely, W.: Entwicklung und Stand der Ausbildung fiir das hohere Lehramt an
gewerblichen Schulen in Baden-Wiirttemberg. In: Die Berufsbildende Schule, 29.
Jg., H. 1/1977, S. 7-15, hier S. 8
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7.3 Riickverlagerung der Ausbildung an die Technische Hochschule

Wihrend der Gewerbelehrerverband noch im Juli 1907 in einer Eingabe an das
badische Innenministerium zur Beseitigung des quantitativen und qualitativen
Gewerbelehrermangels die Absolvierung eines Teiles der Ausbildung an der
Technischen Hochschule gefordert hatte, sprach er sich in einer Denkschrift
vom April 1910 fiir eine ausschlieBliche Hochschulausbildung aus.*® Als
Vorbildung sollte fiir diejenigen Kandidaten, welche kein Lehrerseminar absol-
viert hatten, der Besuch einer neunklassigen Mittelschule vorausgesetzt wer-
den.

In der bereits erwdhnten umfangreichen Petition vom Jahre 1913 wurde noch-
mals mit Entschiedenheit eine Verlagerung der Lehrerbildung an die Technische
Hochschule verlangt. Der Verband verwies dabei auf die schon 1910 vorge-
brachten Feststellungen, wonach ,,die Fachausbildung der Gewerbelehrer ...
dringend der wissenschaftlichen Vertiefung™ bediirfte und die Durchfiihrung der
Gewerbelehrerausbildung an der Technischen Hochschule ,,aufler allem Zwei-
fel* stehe.’’

Als Vertreter der Technischen Hochschule selbst mahnte hingegen Prof. von
Oechselhduser vor der ersten Kammer der badischen Landstdnde, es gelte dem
fortwiihrenden Driingen nach akademischer Bildung entgegenzutreten.’®

Fiir die groBherzogliche Regierung nahm anisslich der Hauptversammlung des
Gewerbelehrerverbands im Jahre 1914 Ministerialrat Schneider Stellung. Er
fiihrte u. a. aus, der Standpunkt der Regierung sei, die Vorbildung der Gewerbe-
lehrer nach den Bediirfnissen des Unterrichts einzurichten und ihre Ausbildung
der Praxis anzupassen; liber die hierdurch gezogene Grenze konne nicht hinaus-
gegangen werden. Gleichzeitig versicherte er, dass auch das Ministerium des
Innern eine Besserstellung der Gewerbelehrer anstrebe, da es ein grofes Interes-
se daran hitte, eine arbeitsfreudige Lehrerschaft zu besitzen.*

Wie der Gewerbelehrerverband im Jahre 1918 berichtete, erkannte die Re-
gierung an, dass die Ausbildung der Lehrkrifte Liicken aufweist und sei bereit,
dadurch Abhilfe zu schaffen, dass Schiilern der obersten vier Klassen der
Gewerbelehrerabteilung der Baugwerkeschule der Besuch von Vorlesungen an
der Technischen Hochschule, zunichst in Deutsch und Geschichte, an drei bis
vier Wochenstunden durch Ubernahme der Gebiihren durch die Staatskasse
erleichtert werde.*

Nach dem Ersten Weltkrieg stellte der Gewerbelehrerverband insbesondere die
umfassenden wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Aufgaben der Gewerbe-
schulen als Erziehungsstétten zur produktiven werktitigen Arbeit in den Vorder-

% Vgl. Gutman, a.a.0., S. 354f. u. S. 371

7 Denkschrift des Verbandes Badischer Gewerbeschulménner zur Gewerbelehrerfrage in
Baden, a.a.O.

38 Vgl. Gutman, a.a.O., S. 389

¥ Vgl. Gutman, a.a.0., S. 389

“° Vgl. Gutman, a.a.0., S. 390f.
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grund und leitete daraus die Notwendigkeit einer ,,vertieften wissenschaftlichen
Durchbildung des gesamten Lehrpersonals® ab.*!

Im Oktober 1919 erhielt der badische Landtag eine Denkschrift des Gewerbe-
lehrerverbands, in der die Argumentation fiir die Besserstellung der Lehrerschaft
hauptsichlich auf soziale und gesamtwirtschaftliche Gesichtspunkte abhob. Die
Gewerbeschulen als Bildungsstitten der werktétigen Jugend brauchten ,,hochst-
wertig gebildetes Lehrpersonal®, um ihrem Bildungsauftrag gerecht werden zu
konnen. Die Denkschrift fithrte weiter aus: ,,Die Bedeutung, Wichtigkeit und
Wiirde der Gewerbeschulen im Staats- und Wirtschaftsleben muf3 nach auflen
hin entsprechend zur Geltung kommen, indem ... die genannten sozialen
Qualitdten in einer entsprechenden oOffentlich-rechtlichen Stellung der Lehrer
und Leiter dieser Schulen zum sinnfilligen Ausdruck gebracht werden®.**
Anlésslich der Badischen Landesschulkonferenz im Jahre 1920 formulierten die
einzelnen Lehrerorganisationen Leitsdtze. Der Gewerbelehrerverband hob auch
auf die staatsbiirgerliche Erziehung ab sowie auf den nun geltenden Staats-
grundsatz der politischen Gleichberechtigung aller Biirger, der es erforderlich
mache, die ,,werktitigen und die ,.kopfarbeitenden” Berufsstinde bildungs-
méBig gleichzustellen und ihnen auch hinsichtlich der Qualitit der Lehrkrifte
gleichartige Bedingungen zu gewahrleisten,

Baden erhielt am 21. Mérz 1919 eine neue Verfassung als demokratische Re-
publik und selbststindiger Bundesstaat des Deutschen Reiches. Danach galt:
»$ 9. Alle Badener ohne Unterschied des Geschlechts sind vor dem Gesetze
gleich. Vorrechte des Standes, der Geburt oder der Religion werden nicht an-
erkannt.“ Zugleich war zu beriicksichtigen, dass in der Verfassung des Deut-
schen Reiches (Weimarer Verfassung) vom 11. August 1919 festgelegt wurde:
,Die Lehrerbildung ist nach den Grundsétzen, die fiir die hohere Bildung allge-
mein gelten, fiir das Reich einheitlich zu regeln.” (Art. 143, Abs. 2). Weiterhin
besagte Art. 143, Abs. 3: ,,Die Lehrer an 6ffentlichen Schulen haben die Rechte
und Pflichten der Staatsbeamten.*

Anlisslich einer Landtagssitzung im Juni 1920 fiihrte der badische Minister des
Kultus und Unterrichts aus, es sei notwendig, die Ausbildung der Gewerbelehrer
auf eine neue Grundlage zu stellen. Man habe aber zuniichst einen Uberblick
iiber das Vorgehen der anderen deutschen Lénder in dieser Angelegenheit ge-
winnen wollen.*

Wiirttemberg hatte die akademische Gewerbelehrerbildung an der Technischen
Hochschule Stuttgart im Wintersemester 1920/21 als sieben Semester umfassen-
den Studiengang eingefiihrt.* Unter Hinweis auf den im Nachbarland einge-
schlagenen Weg erbat eine Reihe badischer Landtagsabgeordneter Anfang des

' Vgl. Gutman, a.a.0., S. 416

** Zitiert nach Gutman, a.a.0., S. 409

# Vgl. Gutman, a.a.0., S. 438

* Vgl. Deutscher Verband der Gewerbelehrer, Landesverband Wiirttemberg e.V.
(Hrsg.): Fiinf Jahrzehnte berufsbildendes Schulwesen in Wiirttemberg. Stuttgart o. J,
S. 84
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Unterschiede
nach Lindern

Jahres 1921 eine neuerliche Stellungnahme des Kultusressorts. Der Minister
erklarte daraufhin, es wére nicht beabsichtigt, die Gewerbelehrer an einer an-
deren Einrichtung als der Technischen Hochschule Karlsruhe auszubilden.*’

Die langjahrigen Forderungen der Gewerbelehrer wurden schlielich mit der
Riickverlegung der Gewerbelehrerausbildung an die Technische Hochschule am
17. Mai 1922 erfiillt. Das badische Staatsministerium erliel eine entsprechende
Verordnung.

Danach war zur Anstellung fiir das hohere Lehramt an einer Gewerbeschule

eine staatlichen Priifung abzulegen (§ 1). Als Zulassungsvoraussetzungen zu

dieser Priifung wurden festgelegt (§ 4):

— Nachweis des Erwerbs des an der Technischen Hochschule Karlsruhe er-
worbenen Grades eines Diplom-Ingenieurs in der Abteilung fiir Maschi-
nenwesen oder flir Architektur, Fachgruppe ,,Gewerbelehrfach®, sowie

— anschlieBender praktischer Vorbereitungsdienst an einer Gewerbeschule
wihrend zweier Schuljahre.

Fiir den Erwerb des Diploms war die Diplompriifungsordnung der Techni-

schen Hochschule magebend (§ 5). Die schriftliche und miindliche Priifung

umfasste Allgemeine Pddagogik, Gewerbeschulkunde, Gewerbebetrieb und

Betriebswirtschaftslehre (§ 20).

Der vollstandige Verordnungstext ist in Anhang B 8 wiedergegeben.

Die Abteilung fiir Maschinenwesen der Technischen Hochschule Karlsruhe hatte
bereits am 6. Mai 1921 die Genehmigung erteilt, dass der Studienplan der Ge-
werbelehrer als 13. Fachrichtung in ihre neuen Studienpldne aufgenommen wur-
de. Es wurde eine ,,Diplompriifungsordnung der Abteilung fiir Maschinenwesen
fiir das Lehramt an Gewerbeschulen® erstellt.*® Fiir das Sommersemester 1923
gab es die erste Studien- und Priifungsordnung der Abteilung fiir Architektur.

Zum Vollzug der Verordnung vom 17. Mai 1922 erlie das Ministerium des
Kultus und Unterrichts am 1. Dezember 1923 detaillierte Bestimmungen fiir die
Ausbildung im Vorbereitungsdienst mit Regelung von Hospitationen, Lehrpro-
ben, der praktischer Tatigkeit in Betrieben u. a. Die Gewerbeschulpraktikanten
hatten im ersten Vorbereitungsjahr hochsten 9, im zweiten maximal 12 Wochen-
stunden Unterricht zu erteilen. An den Wochennachmittagen und in den Schul-
ferien sollten sie durch praktische Betdtigung in verschiedenen industriellen und
gewerblichen Betrieben Einblick in die Techniken, Konstruktionen und Arbeits-
methoden gewinnen.

Die Gewerbelehrerausbildung als Hochschulstudium wurde auch in anderen
deutschen Staaten, wie z. B. Thiiringen und Sachsen, eingefiihrt. Preulen und
einige weitere Lander hingegen wandten sich gegen eine solche Losung. Dort
wurden die Gewerbelehrer zu jener Zeit an Akademien bzw. Berufspidagogi-
schen Instituten ausgebildet.

# Vgl. Gutman, a.a.0., S. 438f.
4 Wortlaut der Verordnung siehe Gutman, a.a.O., S. 571ff.
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Reichseinheitlich konnte damals lediglich der Handelslehrer den Schritt zur
Hochschulausbildung vollziehen, und zwar durch Einfiihrung des Studiengangs
,Diplom-Handelslehrer” an den wirtschaftswissenschaftlichen Abteilungen der
Universitdten oder an den Wirtschaftshochschulen.

In den Jahren nach 1933 griffen die Bestrebungen zur ,,Gleichschaltung® auch
auf das berufliche Schulwesen iiber. ,,Fiir die badischen und wiirttembergischen
Gewerbelehrer brachte diese Vereinheitlichung die Abschaffung des hoheren
Dienstes und damit eine bedeutende Schlechterstellung.*’

Der Reichserziehungsminister legte schlieBlich mit Erlass vom 14.8.1942 und
mit der Anlage ,,Grundsétze fiir die Ausbildung der Gewerbelehrer und Ge-
werbelehrerinnen® fest, dass die Ausbildung kiinftig nach dem preuBischen
Modell erfolgen sollte: Studium an berufspddagogischen Instituten und An-
stellungsfahigkeit nach einem praktisch-pddagogischen Jahr als Gewerbe-
oberlehrer.*®

Die Lander, die schon vor dem Zweiten Weltkrieg fiir Gewerbelehrer den héhe-
ren Dienst eingefiihrt hatten, waren nach Kriegsende bestrebt, zur hochschulma-
Bigen Ausbildung zuriickzukehren. Dies galt auch fiir das damalige Land Wiirt-
temberg-Baden.

Vor der Griindung des Siidweststaates verlief die Entwicklung in den drei neuen
Territorien Nordwiirttemberg mit Nordbaden, Sidwiirttemberg-Hohenzollern
und Siidbaden nicht einheitlich. Dennoch erwies sich die traditionelle Verklam-
merung zwischen Nord- und Siidbaden einerseits und Nord- und Siidwiirttem-
berg andererseits als tragfdhig. Schon frith kam es deshalb auch im Gewerbe-
schulsektor zu einer fruchtbaren Zusammenarbeit, und zwar zwischen allen
Regionen des spiteren Bundeslandes Baden-Wiirttemberg.

Noch unter dem Stuttgarter Kultusminister Theodor Heuss vereinbarte die Kul-
tusverwaltung in Stuttgart mit der verwaltungsméiflig autonomen Landesbezirks-
direktion fiir Kultus und Unterricht in Karlsruhe, den Nachwuchs fiir die Ge-
werbeschulen kiinftig in Stuttgart und den fiir die Handelsschulen in Mannheim
auszubilden.

Der neue Ausbildungsabschluss ,,Diplom-Gewerbelehrer war dem Diplom-
Handelslehrer nachempfunden. Die Ausbildung erfolgte zunichst teils am Be-
rufspddagogischen Institut (einem Institut mit Hochschulcharakter) und teils an
der Technischen Hochschule Stuttgart. Der Studienplan unterschied:

a) technische und naturwissenschaftliche Facher ,

b) erziehungs- und unterrichtswissenschaftliche Fécher,

¢) wirtschafts- und rechtswissenschaftliche Facher.

Die Priifungsordnung fiir Diplom-Gewerbelehrer des hoheren Dienstes folgte
mit Bekanntmachung des Kultusministeriums vom 11.3.1953.*° Sie legte in den
allgemeinen Bestimmungen fest:

47 Vgl. Baumann, a.a.0., S. 82
“® Ebenda, S. 80f.
¥ Ebenda, S. 97f.
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»Die Diplom-Priifung bildet den ordnungsmifBigen Abschlufl des Gewerbe-
lehrerstudiums an dem Staatlichen Berufspadagogischen Institut in Stuttgart
und der Technischen Hochschule Stuttgart. Durch sie sollen die Bewerber
die fachwissenschaftlich-technische Befahigung zum hoéheren Lehramt an
gewerblichen Berufsschulen nachweisen. ™
Im Jahre 1954 folgte die entsprechende Priifungsordnung fiir die zweite Dienst-
priifung, die Assessor-Priifung. In den folgenden Jahren iibernahm die Techni-
sche Hochschule dann den gesamten Studiengang.

Einen weiteren Schritt zur Vereinheitlichung der Gewerbelehrerausbildung
brachte die Ubereinkunft in der Kultusministerkonferenz vom Jahre 1973 iiber
die Einfiihrung der Studiengénge fiir das héhere Lehramt an gewerblichen Schu-
len. Der dort umrissene Studiengang entsprach im Grundaufbau dem Modell der
Gymnasiallehrerausbildung, also dem Zweifiacherstudium. Fiir die Gestaltung
des erziehungswissenschaftlichen Begleitstudiums ergaben sich dabei von Land
zu Land erhebliche Unterschiede.

7.4 Lehrerbildung fiir berufliche Schulen iiber Aufbaustudiengiinge

Zu den Moglichkeiten der ersten Phase der Lehrerbildung fiir die badischen
Gewerbeschulen zéhlte zundchst vor allem der Weg, dass Volksschullehrer eine
Art kurzes Aufbaustudium an der Polytechnischen Schule absolvierten, um als
hauptamtliche Lehrer angestellt werden zu konnen. Auch die Baugewerkschule
ging bei der Realisierung der Gewerbelehrerausbildung — wie dargestellt — in
gewisser Weise gestuft vor und kombinierte die padagogische und technische
Qualifizierung.

Seit den Bologna-Beschliissen im Jahre 1999 zur Neuordnung der Hochschul-
struktur in der Européischen Union mit der Unterscheidung von Bachelor- und
Masterstudiengéingen ist die Mdglichkeit gegeben, gestufte Ausbildungsginge
durchzufiihren. Beim Ubergang von der Stufe Bachelor zum Master kénnen
zwei Wege beschritten werden, und zwar ein konsekutiv angelegter Masterstu-
diengang in der gleichen Fachrichtung oder ein auf einer anderen Fachrichtung,
z. B. Ingenieur, aufbauender nicht-konsekutiver Studiengang mit Zielsetzung
Lehramt.

Auf die grundlegenden Bedingungen an die Ausbildung fiir das Lehramt an
beruflichen Schulen ging die KMK mit Beschluss vom 12. Mai 1955 in der
geltenden Fassung vom 20. September 2007 ein. Danach kann das Studium als
konsekutiver oder polyvalenter Bachelor- und Master-Studiengang, als Diplom-
studiengang oder als Lehramtsstudiengang (Staatsexamen) gestaltet werden.”'

50
Ebenda

' Schréder, B. u. Stadelmann, J.: Zehn Jahre Bologna — quo vadis Studium zum/zur
Berufsschullehrer/in? In: Die berufsbildende Schule, Heft 7/8 2009, S. 215-211, hier
S. 215
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In der Entwicklung von Studiengéngen fiir die Berufsschullehrerausbildung be-

steht derzeit insgesamt eine starke Differenzierung™:

— 53 Universitdten (79 %) und 11 Fachhochschulen (21 %) haben Bachelor-
Master-Studienginge eingefiihrt.

— Drei Bundeslander — Baden-Wiirttemberg, Bayern und Nordrhein-Westfalen
— bieten daneben auch (noch) die traditionellen Diplom- und Lehramtsstu-
diengidnge an. Hier werden die Bachelor-Master-Studiengénge zum Teil {iber
Kooperationsmodelle mit Fachhochschulen und Péddagogischen Hochschulen
realisiert.

Einen Uberblick iiber die im Jahr 2010 bestehenden Studienginge mit Studie-

rendenzahlen brachte die Zeitschrift ,,Die berufsbildende Schule“. Allerdings

zdhlten dabei neben den (noch) bestehenden Studiengéngen ,lehramt an be-
rufsbildenden Schulen® und ,,Diplom* nur die Masterstudiengéinge (Master of

Education), die zur Aufnahme in den Vorbereitungs- bzw. Schuldienst berechti-

gen. Wie erldutert wird, bestehen gegenwiértig gleichberechtigt nebeneinander

verschiedenartige Studienginge, die die Zulassungsvoraussetzungen zum Vor-
bereitungsdienst erfiillen, und zwar:
,,Lehramt an berufsbildenden Schulen* auch mit additivem Diplomabschluss
(Diplom-Ingenieurpadagoge, Diplom-Berufspidagoge, Diplom-Gewerbeleh-
rer, ...),

— ,,Wirtschaftspiadagogik® mit dem Abschluss ,,Diplomhandelslehrer*,

— ,,Medizinpadagogik mit dem Abschluss ,,Diplom-Medizinpddagoge* sowie

— der Studiengang mit dem Abschluss ,,Master of Education®.

Mit den zahlreichen Varianten hochschulspezifischer Lehramts- und Diplomstu-

diengénge sowie den Angeboten nach dem Modell Bachelor/Master, ergibt sich

eine Zersplitterung der Ausbildung von Lehrkriften fiir berufliche Schulen; dies
gilt insbesondere auch fiir Seiten- und Quereinsteiger. Jedes Bundesland bereitet
die Fachleute mit Diplomabschluss in beruflichen Fachrichtungen nach eigenen

Studienangeboten auf die Aufgaben des Lehrers an berufsbildenden Schulen

vor. Damit sind sowohl die Eingangsvoraussetzungen als auch die Ausbildungs-

ergebnisse verschiedenartig.™

Ein detaillierter Vorschlag fiir die Umstrukturierung der Lehramtsstudiengdnge
fiir das gewerblich-technische Schulwesen wurde in einer speziellen Publikation
an der Universitit Karlsruhe erarbeitet.”> Nachstehend wird dieses Konzept in
knapper Form dargestellt.

>> Die berufsbildende Schule, Heft 7/8 2009, S. 220

3 Schréder, B. u. Stadelmann, J.: Viele Wege fithren nach Rom — aber der Weg zum(r)
Berufsschullehrer(in) fiihrt nur tiber den ,,Master of Education“? In: Die berufsbil-
dende Schule, Heft 7/8 2010, S. 212-216, hier S. 216

> Vgl. ebd.

» Rothe, G.: Lehrerbildung fiir gewerblich-technische Berufe im européischen Ver-
gleich. Bd. 13 der Reihe Materialien zur Berufs- und Arbeitspiddagogik der Projekt-
gruppe Vergleichende Berufspddagogik der Universitdt Karlsruhe (TH). Universi-
tatsverlag Karlsruhe 2006
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— Fiir die Lehrerbildung im gewerblich-technischen Bereich empfiehlt sich der
nicht-konsekutive Weg auf der Basis eines technik-/ingenieurwissenschaftli-
chen Bachelorabschlusses. Der erste Studienabschluss Bachelor stellt die er-
forderliche fachwissenschaftliche Qualifikation fiir das zu unterrichtende
Hauptfach sicher.

— Der Masterstudiengang als aufbauende Qualifikation konzentriert sich
schwerpunktméBig auf die fachdidaktischen sowie die erziehungswissen-
schaftlichen Grundlagen fiir den Beruf des Lehrers samt Pflicht-, Wahl- und
Ergénzungsfiachern.

— Ferner ist beim intendierten Masterstudiengang die Einfiihrung in die Schul-
praxis mit dem fachdidaktischen Lehrangebot gekoppelt und erfolgt im Zu-
sammenwirken mit bestimmten Ausbildungsschulen, so dass bereits zu Ende
des Studiengangs die volle Berufsfahigkeit erreicht ist und die jungen Lehr-
krifte lediglich iiber eine kurze Ubergangsphase in ihren Schulen noch von
Mentoren begleitet werden. Nach einem Jahr kann dann die Ubernahme in
die Festanstellung als Beamtenanwirter erfolgen.

Der Vorteil dieses Modells liegt u. a. darin, dass die Entscheidung, Lehrer zu
werden, definitiv erst nach einem Bachelorabschluss getroffen wird und nach
einem viersemestrigen Masterstudiengang die Anstellung im Schuldienst erfol-
gen kann. Die Zeitdauer vom Zeitpunkt der Entscheidung fiir den Lehrerberuf
bis zum Eintritt in die Schule betrdgt nur zwei Jahre. Dies konnte einen wesent-
lichen Beitrag zur Verstetigung des Angebots an Studiengéngen fiir gewerblich-
technische Berufe darstellen.
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8. Teilzeitschulen in ihrer Entwicklung zu Partnern der Ausbildungsbetriebe

Die Sonntagsschule gilt als fritheste Form von Teilzeitschulen. Unterrichtet wur-
de am Sonntagvormittag, ohne die Zeit des Gottesdienstes zu belegen. Thre Auf-
gabenstellung zielte auf die Festigung von Religion und Grundkenntnissen des
Unterrichts der Elementarschule. Auch in den spéter entstandenen Fortbildungs-
schulen durfte nur auflerhalb der Arbeitszeit unterrichtet werden, so z. B. am
frithen Morgen oder am Abend.

Selbst nach der Erweiterung des Angebots an Unterrichtsfachern und Lehrinhal-
ten mit beruflich-fachlichem Bezug mussten sich die Fortbildungsschulen zu-
nichst weiterhin auf Zeiten auBerhalb der betrieblichen Arbeitsstunden be-
schrinken, bis sich schlieSlich der Unterricht in der Arbeitszeit durchsetzen
konnte. Die Zustindigkeit fiir die Regelung des Besuchs von Teilzeitschulen
dieser Art lag bei den Schulverwaltungen. Im Laufe der Entwicklung ergaben
sich verschiedenartige Modelle des Zusammenwirkens von Ausbildungsbetrieb
und Teilzeitschule. Als Partnerschaft wird hier einmal die Ausrichtung des Cur-
riculums der Teilzeitschule auf die jeweiligen Lehrberufe und andererseits ihre
Mitwirkung in der Abschlusspriifung verstanden.

Als friiher Ansatz einer derartigen Partnerschaft zwischen Teilzeitschule und be-
trieblicher Ausbildung ist, worauf bereits verweisen wurde, die aus Baden-Dur-
lach bekannt gewordene Verordnung vom Jahre 1769 zu nennen. Danach durften
Lehrlinge der Bauberufe nur nach erfolgreichem Abschluss der dortigen Zeichen-
schule losgesprochen werden. Das Curriculum fiir dieses Modell beschrénkte sich
allerdings auf den Komplex Zeichnen und Lesen von Zeichnungen. Bis dahin gab
es noch keine auf bestimmte Berufe ausgerichteten Féacher in den Teilzeitschulen.
Ebenso fehlten noch speziell fiir diese Schulen ausgebildete Lehrkréfte.

Die im Jahre 1834 gegriindeten badischen Gewerbeschulen stellten insofern eine
Besonderheit dar, als der Unterricht in beruflichen Fachern iiber die gesamte
Lehrzeit hinweg im Wesentlichen nach in systematischer Form aufgebauten
Lehrgingen erfolgte. Die curriculare Vorarbeit leisteten Professoren der Poly-
technischen Schule Karlsruhe. Dazu gehorte der Entwurf von Lehrpldanen und
Lehrmitteln sowie die Fachaufsicht in den ortlichen Schulen. Von Bedeutung war
ebenfalls der bei Schuleintritt verlangte Kenntnisstand. Schon bald kam die
Unterweisung in Schulwerkstétten hinzu, und zwar fiir Aufgabengebiete, die in
der Abfolge der im Betrieb zu bewiltigenden Auftrdge nicht in vollem Umfang
beriicksichtigt werden konnten. SchlieBlich standen den Schulen fachlich qualifi-
zierte Lehrkréfte zur Verfiigung.
Wie in einer Schulchronik hervorgehoben, besalien die badischen Gewerbe-
schulen ,,von vornherein Wesensgestalt und Eigenart als technisch-fach-
berufliche Schulen, waren sie doch aus den besonderen Bediirfnissen des ort-
lichen Gewerbes ... herausgewachsen®.'
Bei der badische Gewerbeschule als Teilzeitschule kann von einer Partnerschaft
zwischen Ausbildungsbetrieb und Schule ausgegangen werden, und zwar vor al-

" Quelle: Jorg Zorn Gewerbeschule Uberlingen (Chronik), S. 25
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lem deshalb, weil sie als eigenstindige Schulform speziell fiir anspruchsvolle
Lehrberufe gegriindet war.

Die Entwicklung der Beziehungen zwischen Ausbildungsbetrieb und Teilzeit-
schule erfolgte in den Landern verschiedenartig. Entscheidend war schlieBlich
die gesetzliche Regelung durch das Deutsche Reich mit der Zuweisung der be-
ruflichen Bildung zum Ressort Handel und Wirtschaft, wéahrend sich die Teil-
zeitschulen im Zustindigkeitsbereich der Kultusverwaltungen befanden. Damit
erfolgten in vielen Landern zwischen Teilzeitschule und Betrieb keine weiterge-
henden Regelungen oder Absprachen, ohne die eine echte Partnerschaft nicht
zustande kommen konnte.

Im Folgenden wird auf Unterschiede in der diesbeziiglichen Entwicklung einge-
gangen. Das vorangestellte Kapitel 8.1 zeigt, wie sich die Beschliisse des alten
Deutschen Reichs sowie die Reichsgesetzgebung nach 1871 mit Schwerpunkt
Forderung des Handwerks auf das Nebeneinander von Betrieb und Teilzeitschu-
le auswirkten.

Dabei wird deutlich, dass bei dem Zusammenwirken nach den gesetzlichen
Grundlagen des Reichs im Allgemeinen eine lose Kooperation stattfand und nur
in wenigen Lindern eine echte Partnerschaft zustande kam. Im Abschnitt 8.2
wird speziell auf die Entwicklung in Baden eingegangen, im Abschnitt 8.3 auf
Wiirttemberg und in 8.4 auf die Entwicklung in Nachbarldndern.

8.1 Betriebsgebundene Ausbildung im Deutschen Reich und seinen Lindern
Schon das alte Deutsche Reich ergriff Initiativen zur Reglementierung des
Zunftwesens. Noch in den letzten Jahren vor seiner 1806 erfolgten Auflosung
erliell es Reichsabschiede zur Beseitigung von Missstdnden im Handwerk. Fiir
die Mitgliedsstaaten hatten diese Vorgaben unabhingig von ihrem regional recht
unterschiedlichen Vollzug richtungsweisende Bedeutung. Es ging beispielsweise
um das ,,Aufdingen und Lossprechen von Lehrjungen® sowie die bei der ,,Zulas-
sung von Gesellen zur Meisterschaft geforderten personlichen, sachlichen, geld-
lichen und formalen Leistungen® (vgl. Kap. 2.2). In der Zeit bis 1871 gab es im
deutschsprachigen Raum keine Reichsgewalt; die Lénder besallen eine weitge-
hende Selbstindigkeit. Nachstehend wird insbesondere auf den siidwestdeut-
schen Raum eingegangen.

Die wiirttembergische Gewerbeordnung vom Jahre 1828 verlangte erstmals die
Durchfiithrung von Priifungen zum Lehrabschluss. Parallel dazu und vor allem in
den Ausfithrungsbestimmungen vom Jahre 1830 wurde bereits der Besuch der
gewerblichen Sonntagsschule in die Priifungsprotokolle einbezogen. Dem Wirt-
schaftsreformer Ferdinand von Steinbeis gelang es, auf Landesebene fiir die
Lehrlingsausbildung einen Ausschuss zu bilden, in dem die Wirtschaft, vertreten
durch die Zentralstelle fiir Gewerbe und Handel, sowie die Kultusverwaltung
zusammenwirkten.

Nach Einfithrung der Gewerbefreiheit und der spiter erfolgten Stabilisierung der
Lehrlingsausbildung wurde in Wiirttemberg vom Jahre 1881 an eine Lehrab-
schlusspriifung unter Beteilung der Teilzeitschule durchgefiihrt. Von Steinbeis
hatte Priifungen dieser Art anldsslich des Besuchs der Weltausstellung in Lon-
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don im Jahre 1851 kennen gelernt und schlieBlich erreicht, dass der Kénig von
Wiirttemberg deren Ubernahme zustimmte.

In Baden gab es Sonntags- und Fortbildungsschulen schon seit der zweiten Hélf-
te des 18. Jahrhunderts (vgl. Abschnitt 8.2). Die badischen Gewerbeschulen als
Teilzeitschulen wurden aufgrund einer speziellen Verordnung der groBherzogli-
chen Regierung vom Jahre 1834 errichtet. Sie lagen nach der Planung auf einer
etwas hoheren Ebene als die iiberkommene Lehre und wurden nur in Stddten
eingerichtet, wihrend der Besuch der Lehrlinge in der Fortbildungsschule und
spiteren gewerblichen Fortbildungsschule als darunterliegendes Niveau galt.
Gustav Griiner sprach in diesem Zusammenhang vom badischen Dualismus.*

Das Besondere lag darin, dass die Gewerbeschule im badischen Bildungssystem
eine eigene Stufe bildete und mit Hilfe der Professoren der Polytechnischen
Schule ein fiir diese Teilzeitschule durchgingiges Gesamtkonzept erarbeitet wur-
de, das alle in systematischer Form durchzufiihrenden Ausbildungsinhalte pré-
zisierte sowie die schon friihe Verkniipfung von Zeichnen und Modellieren kon-
sequenterweise auf die Fachausbildung iibertrug und damit den Schritt von der
Vorstufe Erwerb des rdumlichen Vorstellungsvermdgens bis zum Zeichnen und
Herstellen der jeweiligen Objekte vollzog. So entstanden Schulwerkstétten, die
Georg Kerschensteiner anlésslich seiner Besuche als mustergiiltig bezeichnete.

Die Einfithrung der Gewerbefreiheit wirkte sich auch auf die Ausbildung der
Lehrlinge aus, insbesondere auf die Verpflichtung zum Besuch der Teilzeitschule.
In der Diskussion um die Gewerbefreiheit verhielt sich die badische Regierung
zunéchst abwartend und vorsichtig. Damit hob sie sich vom Vorgehen in Preuflen
ab, denn dort wurde bereits 1810 Gewerbefreiheit eingefiihrt, diese aber unter dem
Druck des Handwerks bis zur Mitte des 19. Jahrhunderts teilweise wieder zuriick-
genommen. So duBerte beispielsweise der in Tiibingen und spéter an der Univer-
sitdt Heidelberg lehrende Prof. Robert v. Mohl im Jahre 1844, das Handwerk be-
dirfe der Ziinfte, die Industrie der Gewerbefreiheit. Erst im Verlauf der 1850er
Jahre vollzogen die siidwestdeutschen Liberalen den Bruch mit dem Zunftgeist.’
Das badische Gewerbegesetz vom 20. September 1862 brachte Gewerbefreiheit
und Freiziigigkeit fiir das Handwerk. Die bisher durch § 23 und § 24 des
VI. Konstitutionsedikts vom 4. Juni 1808 geregelten Ziinfte wurden abgeschafft.
Im GroBherzogtum waren nun alle Staatsangehorigen zum Betrieb von Gewer-
ben berechtigt und konnten Hilfspersonen auch aus verschiedenartigen Ge-
werbszweigen in beliebiger Anzahl beschéftigen.

Lehrlinge im vertragsrechtlichen Sinne gab es nach diesem Gesetz nicht mehr.
Nach § 21 hatten Lehrvertrige wie auch Dienstvertrige nur privatrechtlichen
Charakter:

> Vgl. Griiner, Gustav: 150 Jahre badische Gewerbeschule. Erbe und Auftrag. In: Bun-

desverband der Lehrer an Beruflichen Schulen, Landesverband Baden-Wiirttemberg
e. V. (Hrsg.): Gewerbeschulen 150 Jahre in Baden 1834—1984, 75 Jahre in Wiirttem-
berg 1909-1984, Jubildumsschrift, Stuttgart 1984, S. 9—15, hier S. 11

Vgl. Boelcke, Willi A.: Wirtschaftsgeschichte Badens von den Romern bis heute.
Stuttgart 1987, S. 1771.

*  GroBherzoglich-Badisches Regierungs-Blatt 1862, Nr. XLIV, S. 409-416
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»Die Festsetzung der gegenseitigen Rechte und Pflichten zwischen den Ge-
werbetreibenden und ihrem Hilfspersonal (einschlieBlich der Lehrlinge) ist
Gegenstand der vertragsméfigen Uebereinkunft. Zur Verhandlung und Ent-
scheidung deBfalliger Streitigkeiten sind die biirgerlichen Gerichte zusténdig.*
In § 22 ist zur ,,Sorge flir die Ausbildung des Hilfspersonals® festgehalten:
,»,Das Hilfspersonal darf nicht in einer Weise beschéftigt werden, durch welche
es von der vorgeschriebenen Beniitzung der Unterrichtsanstalten abgehalten
oder zur regelméBigen Versdumung seiner Religionspflichten veranlaf3t, oder
in seiner kdrperlichen, geistigen und sittlichen Entwicklung geféhrdet wiirde.*

Eine zum Vollzug des badischen Gewerbegesetzes erlassene Verordnung vom
24. September 1862° enthielt eine Erliuterung zur Schulpflicht der Lehrlinge.
Nach § 43 galt:
,Die Dienstherren sind verpflichtet, ihrem schulpflichtigen Hilfspersonal und
ihren Lehrlingen stets die n6tige Zeit zu gestatten, um die im Orte eingefiihr-
ten Unterrichtsanstalten nach MaBgabe der allfdlligen Schulvorschriften voll-
stindig beniitzen zu kénnen.*
Der Eintritt in eine Gewerbeschule war nun dem Ermessen der Eltern der Lehr-
linge iiberlassen. Infolgedessen ging der Schulbesuch stark zuriick. Eindringli-
che Appelle an die Meister, die ihnen vor Augen fiihren sollten, dass das Hand-
werk in der Konkurrenz zur Industrie ohne fundierte Kenntnisse, die nicht mehr
allein in der Meisterlehre zu vermitteln seien, nicht bestehen konne, fanden
kaum Widerhall.

Der Entscheidung iiber die Einfithrung eines Schulzwangs waren intensive De-
batten vorausgegangen. Das badische Handelsministerium vertrat die Ansicht,
ein Fortbestehen des Gewerbeschulzwangs lie3e sich aus dem noch unveriandert
giiltigen Organisationsedikt von 1803 ableiten (vgl. Abschnitt 3.1) und betonte,
es diene letztlich dem Wohle des Staates, den Gewerbetreibenden zusétzliche
Kenntnisse zu vermitteln. Im Griindungserlass der Gewerbeschule von 1834 war
auf dieses Edikt Bezug genommen worden, und zwar mit dem Hinweis, dass da-
rin bereits die Notwendigkeit eines ,,besonderen 6ffentlichen Unterrichts fiir je-
ne jungen Leute, welche sich einem Gewerbe oder Handwerke widmen, und in
frither Jugendzeit in Arbeit und Lehre treten™ anerkannt worden sei.

Das badische Innenministerium hingegen vertrat den gegenteiligen Standpunkt
und wandte ein, niemand kénne vom Staat zu einer speziellen Form der Berufs-
ausbildung gezwungen werden. Hinzu kam noch die Befiirchtung, bei Aufrecht-
erhaltung des Schulzwangs wiirden zu viele ungeeignete Schiiler Aufnahme fin-
den, die die befahigteren in ihrem schulischen Fortschritt nur behindern konnten.’

Obwohl sich in einer Befragung von Gewerbeschulvorstdnden, Bezirksdmtern,
Gemeinden und Gewerbevereinen eine mehrheitliche Befiirwortung des Gewerbe-
schulzwangs ergeben hatte, entschied sich die Regierung letztlich dagegen. Durch
gesetzliche Bestimmungen vom 29. Januar 1868 wurden lediglich Lehrherren, die
ihre Lehrlinge, welche nach Anordnung der Eltern oder Fiirsorger die Gewerbe-

GrofB3h.-Bad. Regierungs-Blatt 1862, Nr. XLV vom 1. Oktober 1862, S. 417-432
% Vgl. Kuhn, K. F. 1927, a.a.0., S. 74f.
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schule besuchen sollten, daran hinderten, unter Strafe gestellt. Hierzu erhielt § 71

des vom 31. Oktober 1863 datierenden Polizeistrafgesetzbuches folgenden Zusatz:
»An Geld bis zu 25 fl. werden gestraft Arbeitgeber, welche ihre Arbeiter
unter dem Alter von 17 Jahren, die nach Anordnung ihrer Eltern oder Fiir-
sorger die Gewerbeschule besuchen sollen, an dem Besuch derselben verhin-
dern oder abhalten.*

Mit der Verordnung vom 16. Juli 1868 erfolgte eine die neuen Rechtsverhéltnis-

se beriicksichtigende Novellierung der Gewerbeschulbestimmungen. Hinsicht-

lich des allgemeinen Aufbaus lehnte sich die neue Verordnung an den Griin-
dungserlass der Gewerbeschulen von 1834 an. Der volle Text dieser Verordnung
ist in Anhang B 2 wiedergegeben.

Von den Anderungen gegeniiber der ersten Fassung sind besonders hervorzuheben:
Das ortliche Aufsichtsorgan wird in ,,Gewerbeschulrat umbenannt. Thm ge-
hort neben dem bereits 1834 genannten Personenkreis als ordentliches Mit-
glied auch die Lehrkraft an, die in der Gewerbeschule Aufsicht fiihrt. In Ab-
dnderung der Oberaufsicht werden diese Schulen der Schulverwaltung, dem
,,Oberschulrat™ beim Innenministerium, unterstellt. Diese Oberschulbehorde
hatte weitreichende Kompetenzen im Hinblick auf die innere Ausgestaltung
der Gewerbeschulen, u. a. beziiglich der Genehmigung von Lehrpldanen und
Lehrmitteln, der Anstellung von Lehrern und der Dienstpolizei iiber diese
sowie der Priifung von Voranschldgen der einzelnen Schulen.

Die finanziellen Mittel flir Griindung und Unterhalt der badischen Gewerbe-

schulen hatten in der Hauptsache die Gemeinden aufzubringen. Gemeinden, in

welchen die Errichtung von Gewerbeschulen als dringendes Bediirfnis erkannt
wurde, erhielten vom Staat dauernde oder voriibergehende Zuschiisse. Bei den

Unterrichtsfichern traten nun auch offiziell die de facto schon ldnger eingefiihr-

ten Gegenstinde Fachzeichnen und — bei vorhandenem Bediirfnis und gegebe-

nen Mitteln — Modellieren hinzu.

Waren im Schuljahr 1861/62 insgesamt 4.426 ordentliche Gewerbeschiiler ver-
zeichnet worden, so betrug deren Zahl im Jahre 1872 lediglich noch 2.767.
Wihrend die kleineren Gewerbeschulen ihre Schiilerzahl zumeist hielten oder
sogar erhohten, betraf der Riickgang vor allem die Schulen in den gréferen
Stadten. In Heidelberg sank in diesem Zeitraum die Schiilerzahl von 310 auf 114
und in Karlsruhe von 281 auf 127.” Die Regierung betrachtete die Gewerbeschu-
len jedoch weiterhin als essenziell zur Hebung der handwerklichen Qualifizie-
rung. So wurden zwischen 1862 und 1872 auch neue Gewerbeschulen errichtet;
16 Anstalten kamen zu den bestehenden 33 hinzu.®

Als Staatenbund aller deutschen Linder nordlich der Mainlinie einschlielich
der preuBischen Territorien siidlich des Mains wurde 1867 der Norddeutsche
Bund gegriindet. Dieser Zusammenschluss versteht sich als Vorldufer des Deut-

7 Vgl. Hasfeld, Robert: Berufsausbildung im GroBherzogtum Baden. Zur Geschichte

des ,,dualen Systems* im Handwerk. Kdln 1996, S. 270f.
¥ Aa0.,8S.270
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schen Reiches von 1871. Mit der Griindung des Norddeutschen Bundes wurde
die Voraussetzung fiir ein einheitliches Gewerberecht geschaffen. Die am 21.
Juni 1869 erlassene Gewerbeordnung regelte auch die Frage des Besuchs von
Fortbildungsschulen9:

»§ 105. Die Fortsetzung der Verhiltnisse zwischen den selbstindigen Gewer-
betreibenden und ihren Gesellen, Gehiilfen und Lehrlingen ist Gegenstand
freier Ubereinkunft ...

§ 106. Die nach den Landesgesetzen zustéindige Behdrde hat darauf zu achten,
daB} bei Beschéftigung der Lehrlinge gebiihrende Riicksicht auf Gesundheit und
Sittlichkeit genommen und denjenigen Lehrlingen, welche des Schul- und Re-
ligionsunterrichts noch bediirfen, Zeit dazu gelassen werde. ...

Durch Ortsstatut (§ 142) konnen Gesellen, Gehiilfen und Lehrlinge, sofern sie
das achtzehnte Lebensjahr nicht {iberschritten haben, oder einzelne Klassen
derselben, zum Besuche einer Fortbildungsschule des Ortes, Arbeits- und Lehr-
herren aber zur Gewéhrung der fiir diesen Besuch erforderlichen Zeit verpflich-
tet werden.*

Mit Griindung des Deutschen Reiches 1871 erhielt die Gewerbeordnung des
Norddeutschen Bundes fiir das gesamte Reichsgebiet Geltung. Sie trat geméal
Reichsgesetz vom 10. November 1871 am 1. Januar 1872 in Kraft. Die badi-
sche Gewerbeordnung von 1862 wurde aufgehoben, auch wenn im Grunde nur
solche Bestimmungen hétten auller Kraft gesetzt werden miissen, die im Wider-
spruch zur neuen Reichsgewerbeordnung standen.

Die Gewerbeordnung fiir das Deutsche Reich enthielt ndhere Bestimmungen
iiber die Gesellen- und Meisterpriifung. Damit war indirekt eine Voraussetzung
zum stdrkeren und regelmifBigeren Besuch der Gewerbeschulen gegeben, denn
der Unterricht an diesen Schulen stellte die beste Vorbereitung auf die Gesellen-
priifung dar.

Nach § 120 der Reichsgewerbeordnung war die Mdoglichkeit gegeben, durch
Ortsstatut den Besuch der Gewerbeschule fiir alle bzw. fiir die hauptséchlich in
Betracht kommenden Gewerbe verpflichtend zu machen. § 127 verpflichtete den
Lehrherrn, den Lehrling zum Schulbesuch anzuhalten. Zugleich wird sdumigen
Lehrlingen angedroht, dass sie vor Beendigung des Lehrverhiltnisses entlassen
werden konnen. Anlage 22 fiihrt die §§ 120 und 127 im Wortlaut auf.

Die Zustandigkeit fiir das Bildungswesen blieb bei den Léndern. Die Ausbil-
dung der Lehrlinge wurde allerdings durch das Reich, und zwar iiber das Han-
delsressort geregelt und damit auch die Position der Berufsbildung angespro-
chen. Die Entscheidung, die berufliche Bildung auf der Ebene des Reiches dem
Handelsministerium zuzuordnen, steht inhaltlich im Zusammenhang mit der in
Preuflen vertretenen neuhumanistischen Sichtweise, wonach dieser Bereich aus
dem staatlichen Bildungssystem auszuklammern ist.

°  Bundes-Gesetzblatt des Norddeutschen Bundes. Berlin 1869, S. 269 und S. 277. Zitiert
nach Stratmann, Karlwilhelm: Probleme der Berufsschule im 19. Jahrhundert. Materia-
lien zur Entwicklung des beruflichen Schulwesens fiir gewerbliche Lehrlinge. In:
Archiv fiir Berufsbildung, Jahrbuch 1967, Braunschweig 1967, S. 89—107, hier S. 102
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Anl. 22:

§§ 120 und 127 der Reichsgewerbeordnung 1871

§ 120 Die Gewerbeunternehmer sind ver-
pflichtet, ihren Arbeitern unter achtzehn Jahren,
welche eine von der Gemeindebehdrde oder vom
Staat als Fortbildungsschule anerkannte Unter-
richtsanstalt besuchen, hierzu die erforderlichen
Falles von der zustdndigen Behorde festzusetzende
Zeit zu gewdhren. Am Sonntage darf der Unter-
richt nur stattfinden, wenn die Unterrichtsstunden
so gelegt werden, dal die Schiiler nicht gehindert
werden, den Hauptgottesdienst oder einen mit Ge-
nehmigung der kirchlichen Behorden fiir sie einge-
richteten besonderen Gottesdienst ihrer Konfes-
sion zu besuchen. Ausnahmen von dieser Bestim-
mung kann die Zentralbehdrde fiir bestehende
Fortbildungsschulen, zu deren Besuch keine Ver-
pflichtung besteht, bis zum 1. Oktober 1894 ge-
statten.

Als Fortbildungsschulen im Sinne dieser Be-
stimmung gelten auch Anstalten, in welchen Un-
terricht in weiblichen Hand- und Hausarbeiten er-
teilt wird.

Die Pflicht zum Besuch einer Fortbildungs-
schule kann, soweit sie nicht nach Landesgesetz
besteht, durch statuarische Bestimmungen einer
Gemeinde oder eines weiteren Kommunalverban-
des (§ 142) fiir die in Abs. 1 bezeichneten Arbeiter
eingefiihrt werden. Diese Pflicht besteht dann auch
fiir die Zeit ihrer Arbeitslosigkeit. Auf demselben
Wege konnen die zur Durchfiihrung dieser Ver-
pflichtung erforderlichen Bestimmungen getroffen
werden. Insbesondere kdnnen durch statuarische
Bestimmungen die zur Sicherung eines regelméafi-
gen Schulbesuchs den Schulpflichtigen sowie de-
ren Eltern, Vormiindern und Arbeitgebern oblie-
genden Verpflichtungen bestimmt und diejenigen
Vorschriften erlassen werden, durch welche die
Ordnung in der Fortbildungsschule und ein ge-
biihrliches Verhalten der Schiiler gesichert wird.
Von der durch statuarische Bestimmungen be-
griindeten Verpflichtung zum Besuch einer Fort-
bildungsschule sind diejenigen befreit, welche eine
Innungs- oder andere Fortbildungs- oder Fach-
schule besuchen, sofern der Unterricht dieser
Schule von der hoheren Verwaltungsbehdrde als
ein ausreichender Ersatz des allgemeinen Fortbil-
dungsschulunterrichts anerkannt wird.

Die in Abs. 3 Satz 1 ausgesprochene Pflicht kann
fiir eine Gemeinde oder einen weiteren Kommunal-
verband durch Anordnung der héheren Verwaltungs-
behorde eingefiihrt werden, wenn ungeachtet einer
von ihr auf Antrag beteiligter Arbeitgeber oder Ar-
beitnehmer an die Gemeinde oder den weiteren Kom-
munalverband erlassenen Aufforderung innerhalb
der gesetzten Frist das Statut nicht erlassen worden
ist. Die im Abs. 3 vorgesehen Bestimmungen wer-
den in diesem Falle von der hoheren Verwaltungs-
behorde getroffen. Gegen die Aufforderung und die
Anordnungen der héheren Verwaltungsbehorde ist
Beschwerde an die Landeszentralbehdrde zuldssig.

Die Unterrichtszeiten werden von der hierfiir
nach Landesrecht zustéindigen Behorde festgesetzt
und bekanntgemacht.

§ 127 Der Lehrherr ist verpflichtet, den Lehr-
ling in den in seinem Betriebe vorkommenden
Arbeiten des Gewerbes zum Zwecke der Ausbil-
dung entsprechend zu unterweisen, ihn zum Be-
suche der Fortbildungs- oder Fachschule anzu-
halten und den Schulbesuch zu iiberwachen. Er
mulBl entweder selbst oder durch einen geeigne-
ten, ausdriicklich dazu bestimmten Vertreter die
Ausbildung des Lehrlings leiten, den Lehrling
zur Arbeitsamkeit und zu guten Sitten anhalten
und vor Ausschweifungen bewahren; er hat ihn
gegen MiBhandlungen seitens der Arbeits- und
Hausgenossen zu schiitzen und dafiir Sorge zu
tragen, daB dem Lehrling nicht Arbeitsverrich-
tungen zugewiesen werden, welche seinen kor-
perlichen Kriften nicht angemessen sind.

Er darf dem Lehrlinge die zu seiner Ausbil-
dung und zum Besuche des Gottesdienstes an
Sonn- und Feiertagen erforderliche Zeit und Gele-
genheit nicht entziehen. Zu hiuslichen Dienstleis-
tungen diirfen Lehrlinge, welche im Hause des
Lehrherren weder Kost noch Wohnung erhalten,
nicht herangezogen werden.

§ 127 b ... Nach Ablauf der Probezeit kann der
Lehrling vor Beendigung der verabredeten Zeit
entlassen werden, wenn einer der im § 123 vorge-
sehenen Fille auf ihn Anwendung findet oder
wenn er die ihm im § 127 a auferlegten Pflichten
wiederholt verletzt oder den Besuch der Fortbil-
dungs- oder Fachschule vernachléssigt ...

Zitiert nach Stocker, August: Das allgemeine und fachliche Fortbildungsschulwesen in Baden in seiner ge-
schichtlichen Entwicklung, nebst einer Sammlung der mafigebenden gesetzlichen und verordnungsméBigen

Bestimmungen. Lahr/Baden 1916, S. 195 f.
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In der Epoche des Neuhumanismus hatte sich eine spezielle Sichtweise von all-
gemeiner und beruflicher Bildung mit tiefgreifenden Auswirkungen auf das Bil-
dungswesen sowie die Zustdndigkeitsverteilung zwischen Staat und Wirtschaft
entwickelt. Als mafigeblich erwiesen sich die Vorstellungen von Wilhelm von
Humboldt in seiner Funktion als Leiter der preuBischen Erziehungsdirektion zu
Beginn des 19. Jahrhunderts.
Humboldt war der Frage nachgegangen, in welcher Weise in Deutschland die
Bildung reformiert werden konnte und sah die Losung in der Aufwertung der
allgemeinen Bildung. Diese hatte zur umfassenden Entwicklung aller geistigen
Anlagen des Menschen beizutragen. Bildungsinhalte mit praktischem und berufli-
chem Bezug schienen ihm zu diesem Zweck ungeeignet. Der Bildungskanon soll-
te sich vielmehr auf allgemeine Gegenstéinde konzentrieren, vor allem alte Spra-
chen. Das Studium von Griechisch und Latein schulte nach Humboldts Ansicht
den Intellekt und eréffnete den Zugang zur antiken Gedankenwelt.
Nach neuhumanistischem Verstindnis galt die Beschéftigung primidr mit dem
antiken Griechenland als idealer Bildungsgegenstand, da die Griechen in vieler-
lei Hinsicht als vorbildhaft gesehen wurden, u. a. im Hinblick auf ihre republi-
kanische Staatsform und ihre kulturellen Leistungen. Ermoglicht worden seien
diese Hochstleistungen unter anderem dadurch, dass sie von niederen Arbeiten
befreit waren. So hob Humboldt hervor:
,Die Sklaverei ... iberhob den Freien eines gro3en Theils der Arbeiten, deren
Gelingen einseitige Uebung des Korpers und des Geistes — mechanische Fer-
tigkeiten — erfordert. Er hatte nun Mufle, seine Zeit zur Ausbildung seines
Korpers durch Gymnastik, seines Geistes durch Kiinste und Wissenschaften,
seines Charakters iiberhaupt durch thétigen Antheil an der Staatsverfassung,
Umgang, und eignes Nachdenken zu bilden.«'

Diese Auffassung lisst unschwer erkennen, dass manuelle Tétigkeiten und sonstige
niedere Arbeiten gering geschitzt wurden. Dementsprechend wurde in der Epoche
des Neuhumanismus die berufliche Ausbildung abgewertet. Humboldt sprach sich
fiir eine strikte Trennung von Bildung und Berufsbildung aus und stellte im Litaui-
schen Schulplan vom Jahre 1809 heraus'";
»Alle Schulen aber, deren sich nicht ein einzelner Stand, sondern die ganze
Nation, oder der Staat fiir diese annimmt, miissen nur allgemeine Menschen-
bildung bezwecken. Was das Bediirfnis des Lebens oder eines einzelnen sei-
ner Gewerbe erheischt, muss abgesondert, und nach vollendetem allgemei-
nen Unterricht erworben werden. Wird beides vermischt, so wird die Bildung
unrein, und man erhilt weder vollstdndige Menschen, noch vollstindige Biir-
ger einzelner Klassen.*
In seinem Bericht an den preuflischen Konig vom selben Jahr warnte Humboldt
ganz in diesem Sinne vor einer Vermischung beider Bildungsbereiche und wies
dem Staat die Verantwortung fiir die allgemein bildenden Unterrichtsanstalten zu.

' Werke W. v. Humboldts. Hg. A. Flitner/K. Giel, Darmstadt 2010, Bd. II, S. 15
""" Flitner/K. Giel, a.a.0., Bd. IV, S. 188
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Diese Auffassung spiegelte sich zweifelsfrei um die Wende zum 19. Jahrhundert
in den Bestrebungen zur Neuordnung des Handwerks und seiner Befugnisse wi-
der. Auch wenn nicht explizit zum Ausdruck gebracht, wirkte diese Einstellung
unterschwellig als Grundlage fiir die Reformmafinahmen, die schlieflich dem
Handwerk bzw. seinen Kammerorganisationen weitreichende Kompetenzen in der
betriebsgebundenen Ausbildung iibertrugen.

Im Rahmen der vorliegenden Untersuchung kann dem neuhumanistischen Ein-
fluss auf die Handwerkspolitik um 1900 nicht weiter im Detail nachgegangen
werden. Doch ldsst sich festhalten, dass Humboldts Auffassungen nachhaltige
Wirkungen hatten und mafigeblich dazu beitrugen, dass der Staat sich in der be-
triebsgebundenen Ausbildung bis heute auf subsididre Funktionen zuriickzog.

Die Industrialisierung und insbesondere die den Griinderjahren 1871/73 folgen-
de wirtschaftliche Depression l6sten beim Handwerk massive Existenzingste
und demzufolge eine verstdrkte Protestbewegung aus, die u. a. auf die Wieder-
herstellung handwerklicher Organisationsstrukturen ausgerichtet war. Dabei ver-
trat das Handelsministerium weitgehend die Interessen des Handwerks.

Die ,,Allgemeine Deutsche Handwerkerversammlung® des Jahres 1882 in Mag-
deburg sprach sich fiir Zwangsinnungen und die Einfithrung des Groflen Befzhi-
gungsnachweises aus, der die Berechtigung zur Fiihrung eines Handwerksbe-
triebs an den Meistertitel kniipft. Der anldsslich dieser Tagung gegriindete ,,All-
gemeine Deutsche Handwerkerbund“ suchte diese Forderungen in den folgen-
den Jahren durchzusetzen. In Regierung und Parlament erhielt das Handwerk
zunechmend Gehdr; zugleich versuchte man auch, gesetzliche Vorkehrungen zur
Verbesserung der Qualitdt der handwerklichen Ausbildung zu treffen.

Nach der Novelle zur Reichsgewerbeordnung vom Juli 1878 wurden alle min-
derjahrigen Arbeiter zur Fithrung eines Arbeitsbuches verpflichtet, das der
Arbeitgeber verwahrte. Auf die grundsétzlich schriftliche Abfassung der Lehr-
vertriage suchte man mit der Vorschrift hinzuwirken, dass nur bei Vorhandensein
eines schriftlichen Vertrags Regressanspriiche geltend gemacht werden konnten.
§ 126 enthielt die Verpflichtung, den Lehrling in den im Betriebe vorkommenden
Arbeiten des Gewerbes in der durch den Zweck der Ausbildung gebotenen
Reihenfolge und Ausdehnung zu unterweisen. Diese Regelung blieb allerdings in
der Praxis weitgehend wirkungslos, da entsprechende Kontrollinstanzen fehlten. '

Die Gewerberechtsnovelle vom Juli 1881, auch Innungsgesetz genannt, ermog-
lichte die Bildung von Innungen mit weitreichenden Kontrollbefugnissen. Den
Innungen oblag u. a. die ndhere Regelung des Lehrlingswesens und die Fiirsorge
fiir die technische, gewerbliche und sittliche Ausbildung der Lehrlinge. Unter
bestimmten Voraussetzungen durften die Innungen Streitfélle im Lehrlingswe-
sen auch dann schlichten, wenn der jeweilige Arbeitgeber selbst kein Innungs-
mitglied war. 13

1> Vgl. Hasfeld, a.a.0., S. 301
13 Vgl. Hasfeld, a.a.0O., S. 302
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Auch war den Innungen gestattet, Fachschulen fiir Lehrlinge einzurichten, die

Ausbildung von Meistern und Gesellen zu fordern sowie Gesellen- und Meister-

priifungen durchzufiihren. Der entsprechende Passus zu den Fachschulen lautete:
»Insbesondere steht ihnen [den Innungen] zu: Fachschulen fiir Lehrlinge zu er-
richten und dieselben zu leiten* (§ 97a Ziff. 1). Das Gesetz verpflichtete die
Meister, ,,ihre Lehrlinge zum Besuch der Fortbildungsschule oder der Fachschu-
le anzuhalten® (§ 98a Ziff. 2c).

Die Reichsgewerbeordnung vom Jahre 1871 geht in § 120 auf die Pflicht zum

Besuch der Fortbildungsschule wie folgt ein.
Insbesondere konnen durch statuarische Bestimmungen die zur Sicherung eines
regelméBigen Schulbesuchs den Schulpflichtigen sowie deren Eltern, Vormiin-
dern und Arbeitgebern obliegenden Verpflichtungen bestimmt und diejenigen
Vorschriften erlassen werden, durch welche die Ordnung in der Fortbildungs-
schule und ein gebiihrliches Verhalten der Schiiler gesichert wird. Von der durch
statuarische Bestimmungen begriindeten Verpflichtung zum Besuch einer Fort-
bildungsschule sind diejenigen befreit, welche eine Innungs- oder andere Fort-
bildungs- oder Fachschule besuchen, sofern der Unterricht dieser Schule von der
hoheren Verwaltungsbehdrde als ein ausreichender Ersatz des allgemeinen Fort-
bildungsschulunterrichts anerkannt wird.

§ 127 verpflichtet den Lehrherrn,
»den Lehrling in den in seinem Betriebe vorkommenden Arbeiten des Gewer-
bes zum Zwecke der Ausbildung entsprechend zu unterweisen, ihn zum Besu-
che der Fortbildungs- oder Fachschule anzuhalten und den Schulbesuch zu
iiberwachen. Er muf3 entweder selbst oder durch einen geeigneten, ausdriick-
lich dazu bestimmten Vertreter die Ausbildung des Lehrlings leiten, ...

Die Novelle vom Dezember 1884 stirkte die Position der Innungen weiter; denn
fortan konnte in Bezirken, in denen sich die Innungen im Lehrlingswesen beson-
ders bewihrt hatten, das Recht zur Lehrlingsausbildung auf Innungsmitglieder
beschrankt werden. Im Juli 1887 legte eine weitere Gewerberechtsnovelle fest,
dass an den Kosten, welche den Innungen durch Einrichtungen zur Férderung der
gewerblichen und technischen Ausbildung der Meister, Gesellen und Lehrlinge
entstanden, auch Nichtinnungsmitglieder beteiligt werden konnten.

Anlasslich einer Handwerkerkonferenz im Jahre 1891 sagte die Reichsregierung
die baldige Inangriffnahme umfassender Maflnahmen zum Schutz und zur For-
derung des Handwerks zu. Entsprechende Entwiirfe zur gesetzlichen Regelung
der beiden Eckpunkte der Handwerksproblematik — Pflichtorganisation und Be-
fahigungsnachweis — lagen bereits 1893 vor.™ Aufgrund einer Interpellation der
Nationalliberalen Partei im Januar 1895 kam es im Deutschen Reichstag zu
einer eingehenden Aussprache zum Thema der reichsgesetzlichen Einrichtung
von Handwerkskammern."” Diese Debatte zeigte deutlich, dass die Sorge um
den Erhalt des Mittelstandes als staatserhaltende Kraft in weiten politischen

Wernet, Wilhelm: Kurzgefasste Geschichte des Handwerks in Deutschland. Dort-
mund 1963, S. 172

Vgl. Stenographische Berichte iiber die Verhandlungen des Deutschen Reichstags.
IX. Legislaturperiode. III. Session. 1894/95. Erster Band. Berlin 1895, S. 332-359
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Kreisen die Uberlegungen zur Gestaltung der handwerklichen Ordnung domi-
nierte. Trotz eingetretener Schwichung stellte das Handwerk noch einen beacht-
lichen Wirtschaftsfaktor dar. Um einen weiteren Niedergang zu verhindern,
schien eine grundlegende Neuordnung erforderlich.

Die Novelle zur Reichsgewerbeordnung vom Jahre 189716, Handwerkerschutz-
gesetz genannt, brachte schlieBlich die entscheidende Neuorganisation des
Handwerks und suchte einen Mittelweg zwischen Zwangsorganisation und Ge-
werbefreiheit einzuschlagen. Sie ermdglichte die Einrichtung von Handwerks-
kammern als Korperschaften der gewerblichen Selbstverwaltung und zugleich
mittelbaren Organen der Staatsverwaltung, die im staatlichen Auftrag 6ffentliche
Aufgaben erfiillen. So wurde den Handwerkskammern die Aufsicht iiber das
Lehrlingswesen iibertragen. Sie erhielten unter anderem die Aufgabe, die ndheren
Bestimmungen fiir das Lehrlingswesen zu erlassen und Priifungsausschiisse zur
Durchfiihrung der ebenfalls durch dieses Gesetz eingefiihrten Gesellenpriifung
einzurichten.

Die Handwerkskammern erhielten auch die Befugnis, ,,Veranstaltungen zur For-
derung der gewerblichen, technischen und sittlichen Ausbildung der Meister,
Gesellen (Gehiilfen) und Lehrlinge zu treffen sowie Fachschulen zu errichten
und zu unterstiitzen“ (§ 103e). Der Lehrherr war verpflichtet, ,,den Lehrling ...
zum Besuche der Fortbildungs- oder Fachschule anzuhalten und den Schulbe-
such zu iiberwachen® (§ 127). Auch den Innungen war wie schon mit der Ge-
werberechtsnovelle von 1881 das Recht eingerdumt, ,,Veranstaltungen zur For-
derung der gewerblichen, technischen und sittlichen Ausbildung der Meister,
Gesellen (Gehiilfen) und Lehrlinge zu treffen, insbesondere Schulen zu unter-
stiitzen, zu errichten und zu leiten, sowie iiber die Benutzung und den Besuch
der von ihnen errichteten Schulen Vorschriften zu erlassen (§ 81b). Es galt wei-
terhin nach § 120 Abs. 3 der Reichsgewerbeordnung von 1871, dass diejenigen
Schiiler vom Besuch der staatlichen Fortbildungsschule befreit waren, ,,welche
eine Innungs- oder andere Fortbildungs- oder Fachschule besuchen, sofern der
Unterricht dieser Schule von der hoheren Verwaltungsbehorde als ein ausrei-
chender Ersatz des allgemeinen Fortbildungsschulunterrichts anerkannt wird*.
Ferner wurde der schriftliche Lehrvertrag vorgeschrieben und die Lehrzeit ein-
heitlich geregelt. Die Handwerkskammern konnten erst aufgrund einer kaiserli-
chen Verordnung des Jahres 1900 eingerichtet werden, so dass das Handwerker-
schutzgesetz in diesem Jahr in Kraft trat. Letztlich schrieb es eine Bevorrechti-
gung des Handwerks in der gewerblichen Berufsausbildung fest.

Nach Inkrafttreten des Gesetzes von 1897 beschiftigte die Frage des GroB3en Be-
fahigungsnachweises, wonach die Meisterpriifung nicht nur fiir die Ausbildung
von Lehrlingen, sondern auch fiir die selbstindige Fithrung eines Gewerbebe-
triebes vorgeschrieben gewesen wire, die Spitzenvertretung des Handwerks
weiterhin. Der Reichstag hatte im Jahre 1890 der Einfithrung eines solchen

1o Gesetz, betreffend die Abinderung der Gewerbeordnung. Vom 26. Juli 1897.¢

Reichs-Gesetzblatt 1897, Nr. 37, S. 663-706
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Nachweises zwar zugestimmt, doch kam eine derartige gesetzliche Regelung
wegen der Ablehnung durch den Bundesrat nicht zustande.

SchlieBlich setzte sich in Handwerkskreisen eine geméaBigte Auffassung durch,
und auf der Jahrestagung des Handwerks- und Gewerbekammertages in Koln im
Jahre 1905 wurde beschlossen, auf die Forderung nach dem GroBen Befdhi-
gungsnachweis vorldufig zu verzichten. Die Verwirklichung einer solchen For-
derung schien unter den gegebenen Verhéltnissen ohnehin nicht méglich. Dabei
spielte auch eine groB3e Rolle, dass die Handwerkskammern eine Fiille prakti-
scher Aufbauarbeiten zu bewiltigen hatten und dies als vordringlich erachteten.
Die Novelle zur Gewerbeordnung im Jahre 1908 kann gewissermal3en als ,,will-
kommene Frucht dieser Selbstbescheidung® betrachtet werden.!” So wurde der
so genannte Kleine Befdhigungsnachweis eingefiihrt, wonach nur gepriifte Meis-
ter Lehrlinge ausbilden durften. Triebfeder fiir die Reichsgesetzgebung war wie-
derum im Wesentlichen die Férderung des Mittelstandes, wozu insbesondere das
Handwerk zéhilte.

Das Handwerkerschutzgesetz machte ,,das handwerkliche Modell der Berufs-
qualifizierung zum Vorbild der nicht-akademischen Ausbildung in Deutschland
iiberhaupt“.'® Es verankerte eine Vorrangstellung des Handwerks mit verbrieften
Zustindigkeiten in der Lehrlingsausbildung. Diese privilegierte Position des
Handwerks und seiner Kammerorganisationen — in den 1940er Jahren auch den
Industrie- und Handelskammern verliehen — blieb im Wesentlichen erhalten und
pragt noch heute die Zustidndigkeiten in der betriebsgebundenen Ausbildung.
Folgen dieser Weichenstellung sind die Fokussierung auf das Konzept der hand-
werklichen Lehre als einziges Berufsbildungsmodell, das unzureichende Zusam-
menwirken von Betrieb und Teilzeitschule, das Priifungsmonopol der Kammern
sowie die fehlende Verkniipfung von Erstausbildung und Weiterbildung. Hierauf
wird in Abschnitt 9.1 ndher eingegangen.

8.2 Badische Gewerbe- und Fortbildungsschulen im Nebeneinander

In den Kirchenverwaltungsbezirken Pforzheim und Stein der Markgrafschaft
Baden-Durlach entstanden im Jahre 1755 erste Sonntagsschulen fiir die unver-
heiratete Jugend im Anschluss an die Volksschulentlassung.'” Die Altersgrenze
fiir den Besuch dieser Schulen lag bei den jungen Miannern bei 18 Jahren, bei
den weiblichen Schiilern bei 20 Jahren. Im Jahre 1756 wurde die Einrichtung
von Sonntagsschulen in der gesamten Markgrafschaft angeordnet. Unterricht
fand zunéchst nur im Sommer statt, ab 1766 auch im Winter. Zweck des Unter-

7 Vgl. Wernet 1963, a.a.0., S. 185

Vgl. Greinert, Wolf-Dietrich: Berufliche Breitenbildung in Europa. Die geschichtli-
che Entwicklung der klassischen Ausbildungsmodelle im 19. Jahrhundert und ihre
Vorbildfunktion (Cedefop Panorama Bd. 114). Luxemburg 2005, S. 44

Vgl. Schmidt, Franz: Die deutsche Fortbildungsschule in ihrer geschichtlichen Ent-
wicklung unter besonderer Beriicksichtigung Badens. Karlsruhe 1929, S. 16; Thys-
sen, a.a.0., S. 24
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richts war, ,,die religids-sittliche Bildung mit Benutzung der hierfiir vorge-
schriebenen Schulbiicher und der Heiligen Schrift fortzusetzen.”

In den Stidten wurden im Jahre 1774 — als die Markgrafschaften Baden-Durlach
und Baden-Baden wieder eine Einheit bildeten — so genannte Abend- oder Nacht-
schulen eingefiihrt, auch als Realschulen bezeichnet' Sie waren nur fiir die
schulentlassene ménnliche Jugend bis zum 20. Lebensjahr bestimmt, beschrénkten
sich auf die Wintermonate und sollten die ,,weltlichen Unterrichtsgegenstinde
besser ausbilden®. Der Unterricht umfasste u. a. Rechnen, Lesen, Schreiben, Erd-
kunde und Geschichte.

Nach Gebietszuwdchsen und Aufstieg zum Kurflirstentum bemiihte sich Baden
um eine Vereinheitlichung des Schulwesens. Das entsprechende Organisations-
edikt vom Jahre 1803 fiihrte im Anschluss an die Volksschule die schon genann-
ten Sonntags- und Realschulen auf.*

Der Begriff Fortbildungsschule wurde in Baden erstmals in der landesherrlichen
Verordnung vom 15. Mai 1834 gebraucht und dabei gemal} der bereits etablier-
ten Zweiteilung zwischen der Sonntagsschule als einer fiir beide Geschlechter
gemeinsamen Erziehungseinrichtung fiir religids-sittliche Bildung und der
Werktagsfortbildungsschule als nur fiir Knaben bestimmte und auf den weltli-
chen Unterricht begrenzte Anstalt unterschieden. Die Schulbesuchsdauer wurde
allgemein auf zwei Jahre festgelegt; dafiir sollte die Wochenstundenzahl in der
Werktagsfortbildungsschule auf bis zu vier erhoht werden. Lehrziel der Werk-
tagsfortbildungsschule war die ,,Festigung und weitere Ausbildung in den Fa-
chern der Volksschule ... mit Beriicksichtigung der Landwirtschaft und der ge-
meinsten Sitze der Mechanik“.”® Allerdings stieBen beide Schularten bei Eltern,
Lehrherren und Lehrern auf wenig Interesse.

Parallel zu diesen Bestimmungen fiir das Fortbildungsschulwesen wurden im
Jahre 1834 die badischen Gewerbeschulen gegriindet. Sie wéren nach der heuti-
gen Kategorisierung des Bildungswesens der Sekundarstufe I zuzuordnen.
GemiB § 7 des Griindungserlasses setzte die Gewerbeschule nur diejenigen Vor-
kenntnisse voraus, welche die allgemeine Volksschule vermittelt. Doch sollten
nach § 8 Lehrlinge, welche die erforderlichen Kenntnisse im Lesen, Schreiben
und Rechnen nicht besitzen, zum Besuch der Fortbildungsschule angehalten
werden und bis sie sich entsprechend befahigt haben, in der Gewerbeschule nur
zum Zeichenunterricht zugelassen sein. Diese Vorschrift war von wesentlicher
Bedeutung beziiglich der der Gewerbeschule gestellten Aufgabe, gezielt Fach-
kenntnisse zu vermitteln und damit als Partner der Lehrbetriebe zu fungieren.

20 Thyssen, a.a.0., S. 24

2 Vgl. Schmidt, Franz, a.a.O., S. 171.

2 Vgl. Schmidt, F., a.a.0., S. 21 sowie Gutman, Emil: Die Gewerbeschule Badens,
1834/1930. Thre Entwicklung und ihr gegenwirtiger Stand, im Zusammenhang mit
der Geschichte ihres Lehrerstandes und des Verbandes badischer Gewerbeschulman-
ner dargestellt. Konkordia A.-G. fiir Druck und Verlag, Biihl-Baden 1930, S. 488
(dortige FuBinote)

» Schmidt, F., a.a.0., S. 22
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Aufhebung der
Fortbildungs-
schulpflicht 1868

Wiedereinfithrung
der Fortbildungs-
schule 1874

Aufnahmepriifung
an Gewerbeschulen

Wie aus einer Eingabe an den Gemeinderat der Stadt Freiburg vom Jahre 1838
hervorgeht, die der Inspektor der dortigen Gewerbeschule, Universititsprofessor
Dr. L. Oettinger, verfasst hatte, befiirchtete man auch negative Einfliisse seitens
der fiir die Gewerbeschule nicht geeigneten Schiiler. Oettinger unterstrich die
Notwendigkeit der Zuweisung solcher Schiiler zur Fortbildungsschule mit dem
Argument, es sei ,,bekannt, dal schwache und nicht gehdrig vorbereitete Schiiler
auf eine Schule sehr schidlich einwirken und nicht nur sich, sondern auch die

. 24
Schule demoralisieren®.

Im Jahre 1868 wurde in Baden die gesetzliche Verpflichtung fiir die Gemeinden
zur Errichtung von Fortbildungsschulen und fiir die Schulentlassenen zu deren Be-
such aufgehoben. Die Regierung trug damit einerseits der allgemeinen Gering-
schitzung dieser Schulen Rechnung und andererseits einer Stellungnahme aus
dem Kreise von Schulminnern, die der im Jahre 1863 neu eingerichtete Ober-
schulrat eingeholt hatte.”> Die Gemeinden konnten zwar noch auf freiwilliger Ba-
sis Fortbildungsunterricht weiterfithren, doch sanken die Schiilerzahlen drastisch
von ehemals rund 50.000 Schulpflichtigen auf im Jahre 1871 lediglich noch 8.562.

Im Jahre 1874 kam es zur Wiedereinfithrung der Fortbildungsschulpflicht mit
neuen gesetzlichen Bestimmungen (vgl. Anlage 23). Damit war das Nebenein-
ander von Gewerbeschule und Fortbildungsschule etabliert.
Das Fortbildungsschulgesetz vom 18. Februar 1874 bot die Mdoglichkeit, dieser
Schule eine stirkere berufliche Ausrichtung zu geben. Nach § 7 des Fortbil-
dungsschulgesetzes zielte der Unterricht darauf, die in der Volksschule erwor-
benen Kenntnisse derart zu festigen und zu erweitern, ,,dal diese dem Schiiler
stets in ihrer unmittelbaren Beziehung auf die Bediirfnisse des Lebens erschei-
nen und daB er sich ihrer in seiner beruflichen Tatigkeit als Werkzeug zu bedie-
nen lernt®. Dies kommentierte A. Stocker wie folgt:
,Flr den schulentlassenen Knaben auf dem Land war die allgemeine Fortbil-
dungsschule gewdhnlich die einzige Gelegenheit zu seiner Weiterbildung. Es
lag deswegen nahe, diesen Unterricht so einzurichten, daB3 er dem Handwerks-
lehrling zu seiner Fachausbildung im Beruf von Nutzen werden konnte.**®

Die badischen Gewerbeschulen unterscheiden sich durch eine Reihe von Merk-
malen deutlich von den herkémmlichen Fortbildungsschulen, wie sie in ver-
schiedenartiger Auspriagung auch in den anderen deutschen Lindern entstanden.
Teilweise waren schon sehr frith Aufnahmepriifungen fiir die Gewerbeschulen
zu absolvieren, so beispielsweise in Karlsruhe Anfang der 1840er Jahre einge-
fiihrt mit der Maf3gabe, dass bei Nichtbestehen die Fortbildungsschule zu besu-
chen war und daneben der Zeichenunterricht an der Gewerbeschule.”’

2 Zitiert nach Gutman, a.a.0., S. 484

* Vgl. Schmidt, a.a.0., S. 22

% Stocker, a.a.0., S. 87

27 Vgl. Kuhn, Karl Friedrich: Die Gewerbeschule der Landeshauptstadt Karlsruhe
in Vergangenheit und Gegenwart, hrsg. v. d. Stadt Karlsruhe. Karlsruhe 1927,
S. 65f.
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Anl. 23: Gesetz vom 18.02.1874 ,,Den Fortbildungsunterricht betreffend*

§ 1. Der Elementarunterricht der Kinder nach MaB-
gabe des Gesetzes vom 8. Mirz 1868 wird dahin
ausgedehnt, da3 Knaben noch zwei Jahre und Mad-
chen ein Jahr nach Zuriicklegung des schulpflichti-
gen Alters (§§ 1, 2 des angefiihrten Gesetzes) ver-
pflichtet sind, in der Gemeinde, in welcher sie sich
aufhalten, zur Befestigung und Erweiterung der in
der Volksschule erworbenen Kenntnisse wochentlich
einige Unterrichtsstunden (die Fortbildungsschule)
zu besuchen.

Der Besuch einer Gewerbeschule, einer hoheren 6f-
fentlichen Bildungsanstalt oder einer anderen, den ge-
setzlichen Bestimmungen entsprechenden Lehranstalt
sowie der Fortbesuch der Volksschule befreit von der
Pflicht zur Teilnahme an dem Fortbildungsunterricht.
Kinder, welche nachweisbar entsprechenden Privat-
unterricht genieBen, ebenso diejenigen, welche sich
durch genossenen hoéheren Unterricht die in der
Fortbildungsschule zu erwerbenden Kenntnisse in
genligender Weise angeeignet haben, werden durch
die Schulbehérden vom Besuch des Fortbildungs-
unterrichts entbunden.

Aus besonders dringenden Griinden kénnen einzelne
durch die Schulbehérden vom Besuch dieses Unter-
richts entbunden werden.

§ 2. Eltern oder deren Stellvertreter, Arbeits- und
Lehrherren sind verbunden, die unter ihrer Obhut
oder in ihrem Dienst stehenden Kinder, sofern sie
nach § 1 zum Besuch des Fortbildungsunterrichts
verpflichtet sind, zur Teilnahme an demselben an-
zumelden und ihnen die zum Besuch desselben er-
forderliche Zeit zu gewdhren.

Zuwiderhandlungen werden mit GeldbuBle bis zu
fiinfzig Mark bestraft.

Die Eltern und deren Stellvertreter haben dafiir zu
sorgen, dafl die Kinder, welche die Fortbildungs-
schule besuchen, die erforderlichen Biicher und
sonstigen Materialien besitzen. Im Unterlassungsfall
kommen die Bestimmungen des §4 des Gesetzes
vom 8. Mérz 1868 iiber den Elementarunterricht zur
Anwendung.

§ 3. Jede Gemeinde ist verpflichtet, einen Fortbil-
dungsunterricht zu veranstalten. Die Oberschulbe-
horde kann im Benehmen mit der Staatsverwal-
tungsbehorde von dieser Verpflichtung aus erhebli-
chen Griinden und namentlich dann entbinden, wenn
die zerstreute Lage der Wohnungen die Abhaltung
der Fortbildungsschule untunlich macht.

§ 4. Die Gemeinde ist verbunden, die fiir die Fort-
bildungsschule erforderlichen Lehrrdume zu stellen
und fiir die erforderlichen Schulbediirfnisse zu sor-
gen. Die §§ 80-84 des Gesetzes vom 8. Mérz 1868
iiber den Elementarunterricht finden in diesen Be-
zichungen analoge Anwendung.

§ 5. Die Fortbildungsschule soll sich in der Regel an
die Volksschule anschliefen. Bestehen in einer Ge-
meinde mehrere Volksschulen, so wird durch die
Gemeindebehorde bestimmt, ob der Fortbildungsun-

terricht an jeder oder an einer derselben oder ge-
trennt von ihnen erteilt werden soll.

§ 6. Die ortliche Aufsicht iiber die Fortbildungsschu-
le steht dem Ortsschulrat derjenigen Volksschule zu,
an welche jene angeschlossen ist. Wenn die Fortbil-
dungsschule nicht mit der Volksschule verbunden ist,
sowie da, wo besondere Umstinde es wiinschenswert
machen, kann die Oberschulbeh6rde nach Anhéren
der Gemeindebehorde besondere Bestimmungen iiber
die ortliche Beaufsichtigung treffen.

§ 7. Der Fortbildungsunterricht soll die in der Volks-
schule erworbenen Kenntnisse in der Art und Rich-
tung befestigen und erweitern, dafl dieselben dem
Schiiler stets in ihrer unmittelbaren Beziehung auf
die Bediirfnisse des Lebens erscheinen und daf} er
sich ihrer in seiner beruflichen Tatigkeit als Werk-
zeug zu bedienen lernt.

In diesem Sinne soll sich der Unterricht einerseits
auf Lesen, Ubungen im miindlichen und schriftli-
chen Ausdruck und Rechnen beschrianken, anderer-
seits von diesen Mittelpunkten aus je nach den oOrtli-
chen Bediirfnissen die iibrigen in der Volksschule
behandelten Wissensgebiete in seinen Bereich zie-
hen.

§ 8. Der Unterricht mufl wenigstens zwei Stunden
wochentlich umfassen und soll in der Regel das gan-
ze Jahr hindurch dauern.

Aus besondern Griinden kann die Oberschulbehorde
auf den Antrag der Gemeinde im Benehmen mit der
Staatsverwaltungsbehorde gestatten, daf3 der Unter-
richt auf das Winterhalbjahr beschrankt werde. In
diesem Falle mufl er aber mindestens drei Stunden
wochentlich umfassen.

§ 9. Der Unterrichtsplan sowie die in der Fortbil-
dungsschule zuldssigen Strafen werden durch Ver-
ordnung bestimmt.

§ 10. Wenn mehrere Lehrer an einer Volksschule
angestellt sind, so bestimmt auf den Antrag der Ortli-
chen Aufsichtsbehérde der Kreisschulrat, welcher
oder welche von ihnen den Fortbildungsunterricht zu
erteilen haben.

Sollen andere Personen zur Unterrichtserteilung her-
beigezogen werden, so ist dazu die Genehmigung
der Oberschulbehorde erforderlich.

§ 11. Die Volksschullehrer haben fiir die Erteilung
des Fortbildungsunterrichts mindestens die in § 42
des Elementarunterrichtsgesetzes bestimmte Vergii-
tung fiir jede Stunde zu beanspruchen, welche, so-
fern nicht andere hierzu bestimmte Mittel zu Gebote
stehen, aus der Gemeindekasse zu bestreiten ist.

Die Gemeinden sind befugt, diese Vergiitung unter
den Voraussetzungen der §§ 67-74 des Gesetzes
iiber den Elementarunterricht auf die Staatskasse zu
tiberwilzen, jedoch darf hierbei nur der einmalige
normale Betrag fiir einen wochentlichen zweistiindi-
gen oder fiir einen dreistiindigen halbjéhrlichen
Unterricht in Berechnung gezogen werden.

Quelle: Stocker, A: Das allgemeine und fachliche Fortbildungsschulwesen in Baden in seiner geschichtlichen Entwicklung,
nebst einer Sammlung der maf3gebenden gesetzlichen und verordnungsméBigen Bestimmungen. Lahr/Baden 1916, S. 177f.
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Aufnahmepraxis
der Gewerbe-
schulen

Beschulung der
ungelernten
Arbeiter

Im Jahresbericht 1880/81 der Karlsruher Gewerbeschule finden sich detaillierte

Angaben zur Frage der Aufnahmepriifungen. Dort ist die Schulordnung von

1879 abgedruckt. Nachfolgend sind im Wortlaut jene Paragrafen wiedergege-

ben, die Zweckbestimmung der Anstalt, Aufnahme und ggf. Ausschluss bzw.

Riickverweisung an die Fortbildungsschule betreffen und somit Hinweise auf

die Einstufung dieser Schulgattung geben®®:

,»3 1. Die Gewerbeschule will auf der Grundlage der Volksschulbildung den Hand-
werkslehrlingen, welche nicht in der Lage sind, eine Fachschule, wie die Bau-
gewerke- oder Kunstgewerbeschule, zu besuchen, in dreien Jahreskursen Ge-
legenheit bieten zur Weiterbildung in allen fiir das gewerbliche Berufsleben
nutzbringenden Fachern.

§ 2. Die Aufnahme in die Gewerbeschule befreit vom Besuch der Fortbildungs-
schule. (Gesetz vom 18. Februar 1874 und Verordnung des Grossh. Ober-
schulraths vom 4. Juni 1877.)

§ 3. Bei der Aufnahme, welche in der Regel auf Grund eines schriftlichen Gesu-
ches der Eltern oder Fiirsorger erfolgt, ist das Zeugnisbiichlein der Volks-
schule oder ein anderes Befdhigungszeugnis vorzulegen.

§ 10. AusschluB3 aus der Anstalt, bzw. Riickverweisung an die Fortbildungsschule,
erfolgt ... auch bei génzlicher Unféhigkeit dem Unterrichte oder dem Lehr-
gange zu folgen.*

Daraus geht hervor, dass die Fortbildungsschule de facto niveauméfig unterhalb
der Gewerbeschule angesiedelt war, was auch die folgenden Bemerkungen zur
Aufnahmepraxis der Karlsruher Gewerbeschule und zur Beschulung von Fabrik-
arbeitern verdeutlichen. Zur Aufnahme in die Schule war um 1880 neben der Vor-
lage des Volksschulzeugnisses oder eines anderen Befahigungszeugnisses eine
Aufnahmepriifung abzulegen; sie bestimmte auch die Klasseneinteilung.” Bei
dieser Priifung, die sich auf Deutsch und Rechnen erstreckte, schied ein nicht ge-
ringer Teil der Aspiranten aus: So meldeten sich zu Beginn des Sommerhalbjahres
1880 135 Schiiler an, wovon 23 die Priifung nicht bestanden und sofort der Fort-
bildungsschule {iberwiesen wurden. 17 wurden probeweise aufgenommen, wovon
jedoch nach Ablauf von 6 Wochen 11 geméB § 10 der Schulordnung abermals der
Fortbildungsschule {iberwiesen werden mussten.

Allerdings war auch bei den aufgenommenen Schiilern die Vorbildung nicht be-
friedigend; Rektor Cathiau beklagte trotz einer gewissen Verbesserung der Qua-
litat der Schiiler u. a. Defizite in Rechnen und Orthografie.”® Im Jahresbericht
1882/83 wurde wiederum auf dieses Thema eingegangen und konstatiert, das
Schiilermaterial habe sich verbessert; im vergangenen Schuljahr hitten nur 9
von 170 Neuangemeldeten die Aufnahmepriifung nicht bestanden.”'

Im Bericht zum Schuljahr 1880/81 &uBerte sich Cathiau kategorisch zur Beschu-
lung der Fabrikarbeiter wie folgt: ,,Dem kiinftigen Fabrikarbeiter geniigt die
Fortbildungsschule.“ Die Gewerbeschule hingegen solle dem in der Lehre be-

8 Quelle: Karlsruher Gewerbeschule, Jahresbericht 1880/81, S. 22/23
¥ Vgl.ebd., S. 22

0 vgl. ebd.

3 Vgl. Karlsruher Gewerbeschule, Jahresbericht 1882/83, S. 5
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findlichen Handwerker — nicht dem jugendlichen Fabrikarbeiter oder Taglohner
— zur Weiterbildung dienen.*
Cathiau hielt es fiir angebracht, dass in den Stadten sowohl fakultative Gewerbe-
schulen als auch obligatorische Fortbildungsschulen bestehen sollten und sprach
sich somit klar fiir das Freiwilligkeitsprinzip beim Besuch der Gewerbeschule
aus. Im Einzelnen duferte er sich zur Frage des Schulbesuchs von Jugendlichen
der gelernten und der ungelernten Berufe wie folgt:
,,unterscheidet man ndmlich zwischen dem eigentlichen Handwerkslehrling und
dem sog. jugendlichen Arbeiter, der als Handlanger oder Taglohner die Werk-
platze, die Bahnhofe und Fabriken bevolkert und ... seine physische Arbeitskraft
und seine Zeit dem Brotherrn verkauft hat, der also nicht selten ... auf alle hGhere
menschliche Entwicklung verzichtet, wenn er nur ... sein Auskommen hat, dem
aber auch zur Mehrzahl die Veranlagung zu einer griindlicheren und solideren
Weiterbildung abgeht ..., so ist das der Gewerbeschule zufallende Schiilermate-
rial ziemlich rein ausgeschieden. Wéhrend ndmlich der jugendliche Arbeiter der
Fortbildungsschule zufllt, deren Praxis ihm geniigt und zu deren regelméfigem
Besuch er gezwungen werden kann, wird der eigentliche Handwerkslehrling
freiwillig seine sittliche und intellektuelle Fortentwicklung Hand in Hand mit der
Lehrwerkstitte in der Gewerbeschule suchen und finden. Freiwillig soll sich sei-
ne Zeit in Werkstitte- und Schulunterricht teilen; es soll nicht der letztere dem
ersteren abgerungen und abgetrotzt werden miissen.*>

Grundsitzlich waren die badischen Gewerbeschulen nicht auf einen Ubergang in
die Polytechnische Schule ausgerichtet. Sie folgten damit der Planung von
Staatsrat Nebenius, der sich in seiner Denkschrift gegen eine solche Moglichkeit
ausgesprochen hatte und dies wie folgt begriindete:
,Im Allgemeinen ist es klar, da3 fiir jene Classe von jungen Leuten, welche fiir
ihren kiinftigen Beruf nur wenige Kenntnisse und keinen streng wissenschaftlichen
Unterricht bediirfen, dem technischen Unterricht nur wenige Zeit widmen kénnen,
und ihre Vorbildung nur in der allgemeinen Volksschule erhalten, eine andere Gat-
tung von Anstalten bestehen muB, als fiir diejenigen, welche sich einem Zweige
widmen wollen, der strenge wissenschaftliche Studien erfordert, oder die bestimmt
sind, durch die Uebernahme eine Gewerbes von bedeutendem Umfang, eine hohe-
re Stelle im Gebiete der Production einzunehmen, und ihre volle Jugendzeit auf
ihre Bildung verwenden miissen, um sich fiir ihren kiinftigen Beruf gehorig zu be-
fahigen. Es ist auch einleuchtend, daf3 die Anstalt, welche fiir die Bediirfnisse der
letzten Classe zu sorgen hat, nicht auf die niedere technische Schule sich stiitzen
kann, welche den Bediirfnissen der ersten Classe entspricht.«**
Entscheidend diirfte fiir Nebenius die Breitenwirkung gewesen sein. Eine grofle
Zahl angehender Gewerbetreibender sollte mit moglichst geringem Aufwand be-
schult werden. Wie in Abschnitt 3.3 erldutert, gab es in Baden Anfang der 1840er
Jahre auch eine andere Konzeption, wonach Gewerbeschulen als Zubringer zur
Polytechnischen Schule eingerichtet werden sollten. Bei diesem von Freiherr von
Wessenberg angeregten Modell verstand sich die Gewerbeschule jedoch als Voll-
zeitschule mit Realienfiachern als Alternative zur herkdmmlichen Biirgerschule.

32 Vgl. Karlsruher Gewerbeschule, Jahresbericht 1880/81, S. 3
3 Zitiert nach Gutman, a.a.O., S. 484f.
* Nebenius, C. F., a.a.0., S. 74

183

Ubergang
von Gewerbeschule
zum Polytechnikum



Ubergang
von Gewerbeschule
zur Baugewerkschule

Allgemeine
und berufliche
Fortbildungsschule

Rechtlicher
Status

De facto fanden allerdings vereinzelt Ubertritte von der Gewerbeschule Karlsru-
he ins Polytechnikum statt, wie beispielsweise in den Jahresberichten dieser
Schule von 1861/62 und 1862/63 vermerkt.

Auch gab es Ubertritte an die Kunstgewerbeschule und die Baugewerkschule in
Karlsruhe. Im Jahresbericht 1895/96 stellte Rektor Cathiau von der Karlsruher
Gewerbeschule fest, dass die besseren Schiiler zum Teil nach zweieinhalb oder
auch schon nach eineinhalb Jahren an die Kunstgewerbe- oder die Baugewerk-
schule tiberwechseln.

Der Unterricht an den Fortbildungsschulen entwickelte allméahlich einen stérke-
ren gewerblichen Bezug, und zwar zunichst in groeren Schulen, wo die Errich-
tung von besonderen Klassen fiir Gewerbetreibende mdglich war. Schlielich
erhdhte sich die Zahl der gewerblichen Abteilungen an den allgemeinen Fortbil-
dungsschulen derart, dass eine Regelung der Rechtsverhiltnisse erforderlich er-
schien.””> So wurde mit der Verordnung der groBherzoglichen Oberschulbehorde
iiber den gewerblichen Fortbildungsschulunterricht vom 21. Februar 1891 eine
Aufspaltung der Fortbildungsschulen in gewerbliche und allgemeine Unter-
richtsanstalten vollzogen.*® Diese Verordnung ermdglichte es den Gemeinden,
gewerbliche Fortbildungsschulen unterhalb der Ebene der Gewerbeschulen zu
errichten.’” Es bestand keine Schulbesuchspflicht, doch konnten die Gemeinden
per Ortsstatut den Schulbesuch fiir obligatorisch erklaren.

Voraussetzung zur Errichtung einer solchen Schule war, dass mit mindestens
zehn Pflichtschiilern gerechnet werden konnte und die Gemeinde ein die Schul-
pflicht regelndes Ortsstatut erliel (siche Anlage 24). Die Gemeinde hatte auch
die Kosten fiir den laufenden Unterhalt einschlieBlich der Lehrervergiitungen zu
tragen; staatliche Zuschiisse konnten gewihrt werden.*®

In der Anfangsphase waren die gewerblichen Fortbildungsschulen rechtlich gese-
hen spezielle Abteilungen der allgemeinen Fortbildungsschulen. Doch im Jahre
1892 ging die Aufsicht {iber die gewerblichen Fortbildungsschulen an den GroB-
herzoglichen Gewerbeschulrat und 1905 an das an dessen Stelle getretene Landes-
gewerbeamt iiber.”” Durch die Gesetze vom 17. August 1904 und 6. Mirz 1924 wur-
de die gewerbliche Fortbildungsschule in eine selbstindige Schule umgewandelt
mit der Aufgabe, ,,die in Gewerbebetrieben beschéftigten jungen Leuten beiderlei
Geschlechts in den zur Ausiibung ihres Berufs erforderlichen Kenntnissen und Fer-
tigkeiten auszubilden und ihnen gleichzeitig eine den Anforderungen der allgemei-
nen Fortbildungsschulen entsprechende Allgemeinbildung zu verschaffen. Die
Unterrichtszeit sollte in der Regel 9, hochstens 12 Stunden betragen und die Errich-
tung der Schulen durch statuarische Bestimmungen der Gemeinden erfolgen.*’

3 Vgl. Stocker, a.a.0., S. 87

36 Vgl. Nickolaus, a.a.0., S. 77

3 Vgl. Nickolaus, a.a.0., S. 78

38 Vgl. Stocker, a.a.0., S. 89

¥ Vgl. Nickolaus, a.a.0., S. 78ff.
0 Vgl. Schmidt 1929, a.a.0., S. 45
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Anl. 24: Musterstatut fiir gewerbliche Fortbildungsschulen

Statut fiir die gewerbliche Fortbildungsschule in ...

Auf Grund des Landesgesetzes vom 13.
August 1904, den gewerblichen und kaufmaén-
nischen Fortbildungsunterricht betr. (Gesetzes-
und Verordnungsblatt Nr. XXIV), wird fiir die

Gemeinde ..... mit Zustimmung des Biirgeraus-
schusses durch den Bezirksrat bestimmt:
§1

Die in den Gewerbebetrieben der Gemeinde
....... beschiftigten gewerblichen und kaufmén-
nischen Arbeiter beiderlei Geschlechts (Gesel-
len, Gehilfen und Lehrlinge usw.) sind ver-
pflichtet, den Unterricht an der gewerblichen
Fortbildungsschule in ..... zu besuchen.

Die Schule umfasst ... D) Jahrgangsklassen.

Der Verpflichtung zum ordnungsgeméfen
Besuch dieser Jahresklassen unterliegen die in
Absatz 1 bezeichneten Personen, insoweit sie
das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

§2

Von der Verpflichtung zum Schulbesuch
tritt Befreiung in dem Umfang ein, in welchem
durch Vorlage von Zeugnissen der Besuch
einer vom Landesgewerbeamt als gleichwertig
anerkannten Schule nachgewiesen wird.

Einzelne Schiiler konnen durch die ortliche
Aufsichtsbehorde (siehe § 11 dieses Statuts),
samtliche Angehorige eines Gewerbes jedoch
nur mit Zustimmung des Landesgewerbeamtes
vom Besuch des Zeichenunterrichts befreit wer-
den.? ...

Die Befreiung eines einzelnen Schiilers von
der Verpflichtung zum Schulbesuch iiberhaupt,
die nur ausnahmsweise beim Vorliegen beson-
derer Griinde erfolgen darf, ist nur mit Zustim-
mung des Landesgewerbeamtes zuldssig.

§3

Der Besuch der gewerblichen Fortbildungs-
schule kann von der ortlichen Aufsichtsbehorde
auch solchen Personen gestattet werden, die
nach dem Statut nicht dazu verpflichtet sind.

Diese Schiiler sind mit ihrem Eintritt in die
Schule fiir die Dauer des Besuchs derselben den
Bestimmungen des Statuts und der Schulord-
nung unterworfen.

§4

Das Schuljahr lduft von Ostern zu Ostern.
Das Winterhalbjahr schlieft mit dem Beginn
der Osterferien, das Sommerhalbjahr mit dem
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31. Oktober. Die Ferien sollen in der Regel mit
denen der allgemeinen Fortbildungsschule zu-
sammenfallen.

§5

Die Entlassung aus der Schule erfolgt nach
ordnungsgeméfiem Besuch der Jahresklassen
am Ende des Schuljahres.

Die Versetzung in eine hohere Klasse setzt
die Erreichung eines geniigenden MaBes von
Kenntnissen voraus. Im Falle der Nichtverset-
zung dauert die Schulpflicht (innerhalb der
Grenze des 18. Lebensjahres) entsprechend
langer.

Schiiler, die im Laufe eines Schuljahres das
18. Lebensjahr erreichen, sind auf Verlangen
am Schlusse des diesem Zeitpunkt vorangehen-
den Schulhalbjahres zu entlassen.

§6

Die Arbeitgeber haben die zum Schulbe-
such der gewerblichen Fortbildungsschule ver-
pflichteten Arbeiter beim Eintritt in die Arbeit
oder Lehre binnen drei Tagen, und wenn der
Eintritt wiahrend der Schulferien geschieht, als-
bald beim Wiederbeginn des Schulunterrichts
bei dem mit der Leitung der Schule betrauten
Lehrer anzumelden sowie spitestens am dritten
Tag nach der Entlassung aus der Arbeit oder
Lehre abzumelden.

Probezeit oder Beginn der Arbeit oder Leh-
re im Geschéft der Eltern entbindet nicht von
der Anmelde- und Schulpflicht.

§7

Der Arbeitgeber bzw. die Eltern oder de-
ren Stellvertreter haben den Schiiler, der durch
Krankheit am Besuch des Unterrichts verhin-
dert war, bei dessen Wiedererscheinen in der
Schule und, falls der Schiiler durch die Er-
krankung voraussichtlich an mehr als zwei
Tagen vom Besuch des Unterrichts abgehalten
sein wird, alsbald bei dem Lehrer zu entschul-
digen.

Soll ein Schiiler aus dringenden Griinden
vom Besuch der Schule fiir einige Stunden ent-
bunden werden, so haben die Arbeitgeber bzw.
die Eltern oder deren Stellvertreter vorher unter
genauer Angabe der Griinde rechtzeitig, wenn
moglich durch den Schiiler selbst, beim Lehrer
um Befreiung nachzusuchen.



Das im Unterricht Versdumte, insbesondere
die schriftlichen und zeichnerischen Arbeiten,
sind sobald als moglich nachzuholen. Der
Arbeitgeber ist verpflichtet, dem Schiiler die
hierzu erforderliche Zeit zu gewéhren.

§8

Die Arbeitgeber haben dafiir zu sorgen, daf3
die Schiiler die erforderlichen Biicher und sons-
tigen Unterrichtsmittel besitzen.

§9

Hinsichtlich der Verhdngung von Schulstra-
fen kommen die fiir die allgemeine Fortbil-
dungsschule maligebenden Bestimmungen
(Verordnungen des Ministeriums des Innern
vom 5. Februar 1875, Gesetzes- und Verord-
nungsblatt Seite 129) zur Anwendung.

Bei fortgesetzter UnbotméBigkeit oder we-
gen unsittlichen Verhaltens eines Schiilers kann
nach vorausgegangener wiederholter Bestra-
fung desselben seine Ausweisung aus der ge-
werblichen Fortbildungsschule durch die ortli-
che Aufsichtsbehorde mit Zustimmung des
Landesgewerbeamtes verfiigt werden. Ist der
Schiiler nach seinem Alter noch zum Besuche
der allgemeinen Fortbildungsschule verpflich-
tet, so ist er dieser zu liberweisen.

§ 10
Das Schulgeld fiir den Besuch der gewerb-
lichen Fortbildungsschule wird auf Vorschlag
des Gemeinderates und der ortlichen Aufsichts-
behorde durch das Landesgewerbeamt be-
stimmt.3) ..
§11
Die ortliche Aufsichtsbehorde, welcher die
ortliche Aufsicht iiber die Schule obliegt, be-
steht aus dem Biirgermeister als Vorsitzendem,
dem den Unterricht erteilenden bzw. leitenden
Lehrer, zwei weiteren Mitgliedern des Ge-
meinderats, sowie zwei nach Anhorung der in
der Gemeinde bestehenden gewerblichen Ver-
einigungen vom Gemeinderat zu ernennenden
Gewerbetreibenden.
Erstreckt sich die Schulpflicht auf mehrere
Gemeinden, so sind diese, falls sie zu den Kosten
der Unterhaltung der Schule aus der Gemeinde-

kasse regelméBig Beitrdge leisten, berechtigt, je
einen Vertreter flir die Aufsichtsbehorde durch
die Gemeinderite zu ernennen.

Die Ernennung der Mitglieder der Auf-
sichtsbehorde erfolgt jeweils auf drei Jahre.

§ 12

Die ortliche Aufsichtsbehdrde iiberwacht
den Vollzug der das gewerbliche Fortbildungs-
wesen betreffenden Gesetze und Verordnungen
sowie der Verfiigungen der vorgesetzten Be-
horden. Sie hat fiir die genaue Einhaltung des
von ihr mit Genehmigung des Landesgewerbe-
amtes festgesetzten Stundenplanes Sorge zu
tragen und die Lehrer in der Handhabung der
Schulzucht zu unterstiitzen. Sie erldBt mit Ge-
nehmigung des Landesgewerbeamtes eine
Schulordnung.

Sie ist berechtigt, Vorschldge jeder Art iiber
die inneren und duBeren Verhiltnisse der ge-
werblichen Fortbildungsschule zu machen.

Die Pflege der Schulaufsicht ist als eine al-
len Mitgliedern gemeinsame Obliegenheit zu
behandeln.

§13

Wo mehrere Lehrer den Unterricht erteilen,
wird einem derselben, tunlichst dem dienstil-
testen, vom Landesgewerbeamt die Befugnis
des leitenden Lehrers iibertragen.

§ 14

Zuwiderhandlungen gegen die Bestimmun-
gen dieses Status seitens der Arbeitgeber bzw.
der Eltern oder ihrer Stellvertreter werden auf
Grund von § 3 des Gesetzes vom 13. August
1904, den gewerblichen und kaufméinnischen
Fortbildungsunterricht betr., mit Geldstrafe bis
zu 20 Mark und im Unvermogensfalle mit Haft
bis zu drei Tagen bestraft.

§ 15

Dieses Statut tritt mit der Eroffnung der

Schule in Wirksamkeit.

(Ort und Datum)

Der Gemeinderat:

GroB3h. Bezirksamt:

D" Der Pflichtunterricht hat sich auf mindestens zwei Jahre zu erstrecken.
2 Hier kann die Befreiung der Angehérigen bestimmter Gewerbe von einzelnen Unterrichtsfachern

(Zeichnen) statutenméBig festgelegt werden.

3 Hier kann bestimmt werden, daB die Arbeitgeber fiir das Schulgeld aufzukommen haben.

Quelle: Stocker, A., a.a.0., S. 238-241
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Im Badischen Landtag stellte im Jahre 1904 ein Abgeordneter heraus, dass die

gewerblichen Fortbildungsschulen sich in l&ndlichen Bezirken gut eingefiihrt

hitten und fiihrte aus:
,»Sie treffen ja lediglich solche Gemeinden, in denen keine Gewerbeschulen aus
Mangel an groBerer Beteiligung von Schiilern eingefiihrt werden kdnnen. Wenn
auch die Schiiler in diesen Schulen in der Ausbildung nicht so weit kommen, daf3
sie Pline und Kosteniiberschldge selbstindig entwerfen konnen, so lernen sie
doch Pléne und Kosteniiberschldge zu verstehen und danach zu arbeiten, und das
sind schon fiir den kleinen Handwerker grofle Vorteile, wenn man bedenkt, wie
viele Handwerker heute noch auf dem Lande sich befinden, welche nicht nach
Zeichnungen und Plinen arbeiten konnen, weil sie sie nicht verstehen.*!!

Zum Vollzug von § 9 des Fortbildungsunterrichtsgesetzes vom 18.02.1874 er-
ging vom GroBherzoglichen Oberschulrat am 04.12.1906 eine Verordnung, mit
der auch einige Verbesserungen der Unterrichtssituation an den allgemeinen
Fortbildungsschulen angestrebt wurden. So wurde insbesondere gro3en Gemein-
den empfohlen, die Unterrichtszeit {iber die vorgeschriebenen minimal zwei
Stunden wochentlich hinaus auszudehnen (§ 7).

Als Unterrichtsgegenstinde waren Lesen, Schreiben und Rechnen aufgefiihrt.
Beim Schreiben handelte es sich um die Abfassung von Dokumenten, die sich
auf ,,Vorfille des beruflichen Lebens* beziehen, wie z. B. Bestellungen, Rech-
nungen und Vertrage (§ 17). Jenen Knaben, ,,die nur deshalb die allgemeine
Fortbildungsschule besuchen miissen, weil ihnen die Gelegenheit zum Besuche
einer Gewerbeschule oder einer gewerblichen Fortbildungsschule fehlt”, sollte
zwei Stunden zusatzlicher Zeichenunterricht erteilt werden (§ 29).

Da der Fortbildungsunterricht nach dem Gesetz vom Jahre 1874 unmittelbare Be-
ziehung zur beruflichen Tétigkeit der Schiiler haben sollte, wurde in der Verord-
nung von 1906 davon ausgegangen, dass bei geniigend groBer Schiilerzahl land-
wirtschaftliche Knabenklassen, gewerbliche Knabenklassen und solche fiir Lohn-
arbeiter mit angepasstem des Unterrichtsstoff unterschieden werden konnen.

Als Beispiel fiir die differenzierten Regelungen der Verpflichtung zum Besuch
der Gewerbeschulen kann Freiburg herangezogen werden. Fiir die dortige Ge-
werbeschule galt ab dem Schuljahr 1899/1900 ein Ortsstatut, in dem explizit
aufgefiihrt ist, welche Lehrlinge nicht verpflichtet sind, die stiddtische Gewerbe-
schule zu besuchen, und statt dessen die Fortbildungsschule zu besuchen haben.
Es waren dies: Béacker, Bierbrauer, Biirstenmacher, Chirurgen, Cigarrenmacher,
Erdarbeiter, Féarber, Feilenhauer, Gerber, Hutmacher, Kellner, Korbflechter,
Metzger, Pflasterer, Polierer, Schleifer, Siebmacher, Zahntechniker und Ziegler.
Falls diese Lehrlinge es wiinschten, konnten sie aber auch die Gewerbeschule
besuchen; ein unregelmiBiger Unterrichtsbesuch hatte allerdings die Uberwei-
sung an die Fortbildungsschule zur Folge.*

*I' Badischer Landtag, 66. offentliche Sitzung der Zweiten Kammer am 03. Mai 1904.

Abgedruckt in ,,Karlsruher Zeitung™ Nr. 162, 04. Mai 1904, S. 779f. Generallandes-
archiv Karlsruhe (GLA) 235/33047
" Vgl. Jahresbericht iiber die Gewerbe-Schule in Freiburg i. Br. 1899/1900, S. 51
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Gewerbe- und Fort-
bildungsschulen

Diese Regelung verdeutlicht die Einteilung der Gewerbe in solche, die aufgrund
hoéherer Anforderungen einer Unterstiitzung durch eine anspruchsvollere Schule
bediirfen und solche, bei denen dies nicht als erforderlich erachtet wird.

Im gleichen Sinne fiithrte H. Maier 1912 aus, dass das Lehrziel der gewerblichen
Fortbildungsschulen im Hinblick auf die kurze technische Ausbildung der Lehrer
und den gemeinschaftlichen Unterricht in beiden Jahreskursen selbstverstiandlich
nicht sehr hoch gesteckt sei und ergénzte: ,,Werden an den gewerblichen Unter-
richt hhere Anforderungen gestellt, und ist die Gemeinde bereit, weitergehende
Aufwendungen flir die Schule zu machen, so kann an Stelle der gewerblichen
Fortbildungsschule eine ... Gewerbeschule oder Handelsschule treten.*?

Im Verlauf der ersten beiden Jahrzehnte des 20. Jahrhunderts gingen immer
wieder einzelne gewerbliche Fortbildungsschulen in Gewerbeschulen iiber, an-
dere 10ste man mangels Nachfrage auf. Als Beispiel dafiir sei nachfolgend die
Entwicklung in Radolfzell dargestellt*:
Die gewerbliche Fortbildungsschule in Radolfzell wurde mit Beginn des Schul-
jahres 1911 in eine Gewerbeschule umgewandelt. Das neue Gewerbeschulstatut
vom 28. April 1911 verpflichtete auch Metzger- und Béackerlehrlinge zum Schul-
besuch. Thr Unterricht fand nachmittags statt und umfasste wochentlich 5 Stun-
den. Alle anderen Schiiler wurden wochentlich 9 Stunden und am Vormittag
unterrichtet. Bereits im Méarz 1911 wurde Gewerbeschulkandidat Robert Graf von
der Gewerbeschule Konstanz nach Radolfzell versetzt. Unter ihm begann der
planmédfBige Ausbau zu einer dreiklassigen Gewerbeschule. Mit Schuljahresbe-
ginn Ostern 1913 bestanden an der Gewerbeschule Radolfzell drei Jahresklassen.
Weitere Beispiele sind Achern, dessen gewerbliche Fortbildungsschule bereits
1904 zur Gewerbeschule umgewandelt worden war®, sowie Haslach, Kehl und
Sandhofen, wo die bisherigen gewerblichen Fortbildungsschulen im Jahre 1912
zu Vollgewerbeschulen wurden.*®
Wie aus der Anlage zum Entwurf der landesherrlichen Verordnung iiber die ge-
werblichen Fortbildungsschulen vom 18.12.1912* hervorgeht, existierten zu
diesem Zeitpunkt nur noch vereinzelt Gemeinden ohne gewerbliche Fortbil-
dungsschule, in welchen mehr als zehn gewerbliche Arbeiter bzw. Lehrlinge
unter 18 Jahren beschiftigt waren, so dass diese zumeist die Gelegenheit hatten,
zumindest eine gewerbliche Fortbildungsschule zu besuchen.

Allerdings gab es, wie der Freiburger Stadtrat Bea in der Ersten Kammer des
Badischen Landtags im Jahre 1910 beanstandete, immer noch eine Anzahl von
Amtsstddten ohne Gewerbeschulen und Gruppen von Orten ohne gewerbliche
Fortbildungsschulen. Bea fiihrte in diesem Zusammenhang aus:

# Maier, Hermann: Einrichtungen und Ziele der Gewerbeschule in Baden. In: Zeit-

schrift fiir gewerblichen Unterricht, 27. Jg. 1912, Heft 8, S. 145—153, hier S. 147.
' Vgl. Geschichte der Gewerblichen Schule Radolfzell (1894-2001), http://www.bsz-
radolfzell.de/infos/geschichte _gewerblich.htm (Abruf 08.01.09)
Vgl. Ausfiihrungen zur Geschichte des gewerblichen Schulwesens in Achern in der
Rubrik ,,Umschau® in ,,Die Gewerbeschule*, H. 5, Mai 1929, S. 93
Vgl. Amtliche Berichte tiber die Verhandlungen der Badischen Stindeversammlung,
I1. Kammer, 36. 6ffentliche Sitzung, 12.03.1912. In GLA 235/32945
7 GLA 235/29257
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,Neben den Gewerbeschulen werden die gewerblichen Fortbildungsschulen stets
nur als Notbehelf zu betrachten sein, die Gewerbeschule bleibt das Ideal. Wie
grof} der Unterschied in der Bewertung der Leistungen der Schiiler ist, hat man
Gelegenheit bei den Gesellenpriifungen zu sehen, wo auch die Schulnote aus-
schlaggebend ist. Da sicht man, dal in den gewerblichen Fortbildungsschulen
mit viel milderem Mal} gemessen wird wie in den Gewerbeschulen. Also dieje-
nigen Gesellen, die aus den gewerblichen Fortbildungsschulen hervorgehen, ha-
ben viel bessere Noten, aber weniger Kenntnisse; sie haben aber die Chance, dal3
sie bei der Bewertung und bei eventueller Zuteilung von Preisen im Vorteil sind
gegeniiber den Schiilern von Gewerbeschulen.“**

Die Handwerkskammer Freiburg unterbreitete dem groBherzoglichen Landes-
gewerbeamt im Jahre 1911 die Bitte, die Lehrlinge mehr den ,,Vollgewerbeschu-
len zuzuteilen, selbst dann, wenn hierzu ein bis zwei Stunden Weg zuriickzule-
gen seien. Dieser Wunsch war anlésslich einer Vollversammlung der Kammer
laut geworden mit der Begriindung, die Lehrlinge hétten in den Gewerbeschulen
»~mehr Gelegenheit zu ihrer Ausbildung® als in den gewerblichen Fortbildungs-
schulen.*” Die Freiburger Kammer leitete dem Landesgewerbeamt auch Bitten
von Gewerbe- und Handwerkervereinen ihres Bezirks beziiglich einer Verbesse-
rung der Situation an gewerblichen Fortbildungsschulen zu, beispielsweise ein
Ersuchen, der Schule in Haltingen einen Gewerbelehrer zuzuteilen, zumindest
fiir den Unterricht im Fachzeichnen. Derartige Antrdge zeigen, dass die badi-
schen Gewerbeschulen eine selbst von Kammerseite anerkannte Ergénzung zur
Ausbildung im Lehrbetrieb boten und sich eine Partnerschaft zwischen Teilzeit-
schule und Betrieb entwickelt hatte.

Zu Beginn des 20. Jahrhunderts wurde eine umfassende Reform des Volks- und
Fortbildungsschulwesens in Angriff genommen, welche aber nur fiir die Volks-
schulen zu einem vorldufigen Abschluss gebracht werden konnte, und zwar mit
Gesetzesnovellen vom 19. Juli 1906 und 7. Juli 1910. Beabsichtigt waren fiir die
allgemeinen Fortbildungsschulen kostentriichtige Anderungen, wie beispielsweise
die Anhebung der Unterrichtszeit von zwei auf vier Wochenstunden und die Aus-
bildung spezieller Lehrer. Als aus Kostengriinden kurzfristig nicht verwirklichbar
wurden diese Reformgedanken jedoch verworfen; die bereits 1906 und 1907 vor-
gelegten Verordnungsentwiirfe fiir die gewerblichen Fortbildungsschulen kamen
nicht zur Verabschiedung. Daran dnderten auch die vielféltigen, im Landtag vor-
getragenen Forderungen und Aktivititen des Landesgewerbeamtes im Sinne
einer moglichst weitgehenden Angleichung an die Gewerbeschule nichts.™

* Badischer Landtag. Erste Kammer, 8. 6ffentl. Sitzung, 09.04.1910. In: GLA 235/32945

# Schreiben der Handwerkskammer Freiburg an das GroBh. Landesgewerbeamt vom
30.08.1911. In: GLA 235/32945

%0 Vgl. Nickolaus, a.a.0., S. 81. Nickolaus fiihrt hierzu noch naher aus (S. 81f.): ,,Dement-
sprechend wurde im ersten Verordnungsentwurf fiir die gewerblichen Fortbildungs-
schulen vom 13.7.1906 den gewerblichen Fortbildungsschulen in nahezu identischem
Wortlaut die gleiche Aufgabe wie 1907 den Gewerbeschulen zugewiesen. ,Die gewerb-
lichen Fortbildungsschulen haben die Aufgabe, die gewerblichen Arbeiter — Gesellen,
Gehilfen, Lehrlinge — beiderlei Geschlechts in unmittelbarem Anschlufl an die Meister-
lehre theoretisch auszubilden. ... Als Pflichtunterricht war nach diesem Entwurf vorge-
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Dritter Jahreskurs
an Fortbildungs-
schulen

Badischer
Dualismus

Am 19. Juli 1918 trat eine neue gesetzliche Regelung der allgemeinen Fortbil-
dungsschule in Kraft.”' Deren Bildungsauftrag war laut § 1 wie folgt definiert:
,»Die allgemeine Fortbildungsschule ist eine Fortsetzung der Volksschule. Sie
hat den Zweck, die in der Volksschule gepflegten religids-sittlichen, geisti-
gen und korperlichen Féhigkeiten und Krifte, sowie die in ihr erworbenen
Kenntnisse als Grundlage fiir das Leben in Staat und Beruf zu festigen und
weiter zu entwickeln. Der Fortbildungsunterricht ist unentgeltlich.*
Die Fortbildungsschulpflicht erstreckte sich nach den neuen Regelungen bei den
Knaben auf drei, bei den Madchen auf zwei Jahre ab dem Zeitpunkt der Volks-
schulentlassung; durch statuarische Bestimmungen konnte sie auch fiir Médchen
auf drei Jahre ausgedehnt werden (§ 9).
Unterrichtsfacher waren Religion, Deutsch, Rechnen und Lebenskunde, dazu
noch bei den Knaben Turnen und bei den Middchen Hauswirtschaftslehre mit
Pflege des Kleinkindes (§ 13). Fiir Religion und Turnen waren wochentlich je
eine Stunde, fiir die tibrigen Unterrichtsficher vier Stunden pro Woche vorzuse-
hen. Es bestand die Moglichkeit, die Zahl der Wochenstunden durch statuarische
Bestimmungen auf bis zu zwolf zu erhohen (§ 16).
Im Zuge der Durchfiihrung dieses Gesetzes wurde die Schulpflicht auch an den
gewerblichen Fortbildungsschulen von zwei auf drei Jahre ausgedehnt.52

Gustav Griiner kommt zu dem Schluss, dass der von ithm so benannte ,,badische
Dualismus® zwischen Gewerbeschule und Fortbildungsschule durchaus nicht dem
Wunsch von C. F. Nebenius entsprochen hétte, die gesamte badische Handwerks-
jugend zu erfassen. Allerdings ermoglichte, wie R. Hasfeld bemerkt, gerade das
~Nebeneinander von (landesgesetzlicher) Fortbildungsschulpflicht und (ortsstatu-
arischer) Gewerbeschulpflicht ... die Umsetzung einer nach Gewerben differen-
zierten Schulbesuchspflicht®; so entstammten die Gewerbeschiiler nach einer Sta-
tistik von 1882 iiberwiegend den Bau- und Ausstattungsgewerben sowie den Me-
tallhandwerken, fiir welche — im Gegensatz zu den Nahrungsmittel- und Beklei-
dungsberufen u. a. — technisch-konstruktiver Fachunterricht als erforderlich galt.”

Griiner weist ferner darauf hin, dass der Dualismus Gewerbeschule — gewerbliche
Fortbildungsschule nicht kritiklos akzeptiert wurde; selbst ein Mann des Gewer-
beschulwesens, Friedrich Riicklin, Vorstand der Pforzheimer Gewerbeschule,

sehen: Gewerbliches Rechnen, angewandte Geometrie, Materiallehre Freihandzeich-
nen, Projektionslehre, technischer Fachunterricht (Zeichnen, Modellieren), Geschifts-
aufsatz, Buchfiihrung und Kostenberechnung (ebenda). Erst in einem weiteren Entwurf
vom 13. Mérz 1907 wurde in diesen Pflichtfachkatalog auch das Fach Biirgerkunde
aufgenommen ... Inwieweit der damit angestrebte innere Ausbau der gewerblichen
Fortbildungsschulen in der Realitét vollzogen wurde, 148t sich anhand der im General-
landesarchiv noch zuginglichen Dokumente nicht erschlieen.*

,»Gesetz. Die allgemeine Fortbildungsschule betreffend.“ Vom 19. Juli 1918. In: Ge-
setzes- und Verordnungs-Blatt fiir das GroBherzogtum Baden. Nr. 44 vom 31. Au-
gust 1918, S. 269ff.

Vgl. Ministerium des Kultus und Unterrichts: Die Gewerbeschulen in Baden. Karls-
ruhe, November 1923. In GLA 235/32945

Hasfeld, Robert: Berufsausbildung im GroBherzogtum Baden. Zur Geschichte des
»dualen Systems* im Handwerk. Ko6ln 1996, S. 317f.

51

52

53
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bemerkte schon in seiner 1888 erschienenen Schrift ,,Die Volksgewerbeschule.
Ihre sozialwirtschaftliche Aufgabe, ihre Methoden und naturgeméfe Gestaltung®,
die Gewerbeschule habe im Hinblick darauf, dass sie fiir das ganze Volk da sein
sollte und nicht nur fiir eine stiadtische Elite, die Erwartungen, welche Nebenius
von seiner Schopfung hegte, nur teilweise erfiillt.”* Riicklins Ziele waren auf eine
obligatorische Volksgewerbeschule fiir alle Lehrlinge gerichtet. Doch nur z6-
gernd wurden Bestrebungen unternommen, die Gewerbeschulen in Baden auch
auf das flache Land und auf nichttechnische Berufe auszudehnen.

Nach A. Stocker wurde die gewerbliche Fortbildungsschule immer mehr zu
einer ausgesprochenen Fachanstalt und lie sich ,,die berufliche Bildung der
Handwerker in dhnlicher Weise angelegen sein, wie es die Gewerbeschule tut™.
Da dies mit einfacheren Mitteln und geringeren Kosten moglich sei, hélt er ihre
»segensreiche Wirksamkeit™ flir besonders wichtig fiir die ,,Berufsausbildung
des Kleinhandwerkers auf dem flachen Land“. Stocker fahrt fort: ,,So ist es
durch diese Art gewerblicher Schulerziehung fast jedem Handwerker unter 18
Jahren moglich, auch in den entlegensten Orten, die nétige Fachausbildung zu
erlangen, wenn nicht in der eigenen Gemeine, so doch in einem Nachbarort.*

Fiir die Gewerbeschulen ergab sich im Schuljahr 1925/26 neben der Einfiihrung
revidierter Lehrpldne auch eine neue Bezeichnung. Wurden sie von 1919 bis
1925 voriibergehend als ,,Fortbildungsschulen® bezeichnet, so brachte die Staats-
ministerielle Verordnung iiber die Einrichtung von Fachschulen vom 18. April
1925 die Umbenennung zu ,,Fachschulen®. ,,Die Fachschulen haben den Zweck,
ihren Schiilern die fiir einen wirtschaftlichen Beruf erforderliche allgemeine und
fachliche Ausbildung zu gewihren, ihre sittlichen und religidsen Krifte zu entwi-
ckeln und ihnen den zur verstidndnisvollen Ausiibung ihres Berufs erforderlichen
Einblick in die Zusammenhénge der Einzelarbeit mit dem Betriebs- und mit dem
Wirtschaftsganzen sowie mit dem Volks- und Staatsleben iiberhaupt zu vermit-
teln.“>® Als Fachschulen konnten Gewerbeschulen, Hohere Gewerbeschulen,
Handelsschulen sowie Hohere Handelslehranstalten errichtet werden.
Die Gewerbeschule erfuhr damit in gewisser Weise eine Aufwertung, die auch auf
die Neuregelung der Gewerbelehrerausbildung von 1922 zuriickzufiihren war (vgl.
Kap. 7.3). Zudem war die Frage der Schulgelderhebung tangiert, denn solange
Gewerbeschulen rechtlich als Fortbildungsschulen galten, konnten sie kein Schul-
geld erheben. Laut Art. 19 Abs. 7 der Badischen Verfassung vom 21. Mérz 1919
war nidmlich der Unterricht der Volks- und Fortbildungsschulen unentgeltlich.”’
E. Gutman kommentiert die Umbenennung der Gewerbeschulen in ,,Fachschu-
len* gemdB der genannten Verordnung vom Jahre 1925 wie folgt:

,Nachdem im Jahre 1922 die Ausbildung der Lehrer der badischen Gewerbe-

schulen der hoheren Aufgabe dieser Anstalten entsprechend neu geregelt worden

war, erfolgte der zweite Schritt in der Richtung einer Hoherentwicklung der Ge-

> Vgl. Griiner 1984, a.a.0., S. 11

% Stocker, a.a.0., S. 92

6 Zitiert nach Kuhn, K. F., 2.2.0., S. 121
7 Gutman, a.a.0., S. 561 (FuBnote)
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Neuregelung des
gewerblichen
Unterrichts 1934

Wegfall der
Fortbildungsschule
1935

werbe- und Handelsschulen, die sich ndmlich zu vollstindig selbstindigen
fachberuflichen Bildungseinrichtungen umgewandelt hatten dadurch, dass sie
von den Fortbildungsschulen losgelost und amtlich zu ,Fachschulen’ erklart
wurden. ... DaB3 wir es bei den hochentwickelten badischen Gewerbe und Han-
delsschulen nicht mehr mit Fortbildungsschulen im landldufigen Sinn zu tun ha-
ben, ist unbestreitbar.*®

Mit dem ,,Gesetz iliber die vorldufige Neuregelung des gewerblichen Unter-
richtswesens vom 10. Dezember 1934°° gab das badische Staatsministerium
dem Ministerium des Kultus, des Unterrichts und der Justiz die Erméchtigung,
durch Einzelverfiigung statuarische Bestimmungen fiir eine Gemeinde oder fiir
den Bereich mehrerer Gemeinden zu erlassen. Das Ministerium konnte nun be-
stimmen, dass Fortbildungsschulpflichtige anstelle des allgemeinen Fortbil-
dungsschulunterrichts eine an ihrem Beschéiftigungsort oder in einer benachbar-
ten Gemeinde bestehende gewerbliche oder kaufménnische Fortbildungsschule
zu besuchen hatten (vgl. § 2). Dabei konnte die Schulpflichtdauer bis zum voll-
endeten 18. Lebensjahr ausgedehnt werden.

Das Ministerium des Kultus, des Unterrichts und der Justiz erhielt auch die Be-
fugnis, Gewerbe- oder Handelsschulen zu errichten und aufzuheben sowie ge-
werbliche Fortbildungsschulen aufzulosen, diese in Gewerbeschulen umzuwan-
deln oder Gewerbeschulverbanden anzugliedern (§ 2). Mit dieser neuen Rege-
lung ging das Initiativrecht von den Gemeinden auf das Ministerium iiber. Es
bedurfte lediglich der Zustimmung des Finanz- und Wirtschaftsministeriums
sowie des Einvernehmens mit dem Innenministerium (§ 1).

Die Schiilerzahl allgemeiner und gewerblicher Fortbildungsschulen zusammen-
genommen ging vor allem nach 1930 zugunsten der Gewerbeschulen zuriick.
Jedoch erst die ,,Bekanntmachung iiber die Neuregelung des gewerblichen
Unterrichtswesens* vom 29. August 1935% beseitigte die gewerblichen Fortbil-
dungsschulen endgiiltig zugunsten der Gewerbeschule.”' Mit dieser Bekanntma-
chung, herausgegeben vom badischen Minister des Kultus und Unterrichts, wur-
de Folgendes bestimmt:
,»1. Samtliche am 2. September 1935 vorhandenen gewerblichen Fortbildungs-
schulen werden zu diesem Zeitpunkt in Gewerbeschulen im Sinne und nach
MafBgabe der Verordnung ,Die Errichtung von Fachschulen’ vom 18. April 1925
(Gesetz- und Verordnungsblatt Seite 87) umgewandelt.
2. Es werden die in der Anlage ndher bezeichneten Gewerbeschulverbinde ge-
bildet. Sie werden nach der Gemeinde benannt, in der sich die Verbandsschule
befindet (Schulgemeinde).
3. Alle am Ort einer Gewerbeschule oder in einer Verbandsgemeinde eines Ge-
werbeschulverbandes beschiftigten fortbildungsschulpflichtigen gewerblichen
Arbeiter (Gesellen, Gehilfen, Lehrlinge) sind verpflichtet, die sich aus der Anla-
ge zu Ziffer 2 ergebende Gewerbeschule zu besuchen. ...

** Gutman, a.a.0., S. 578f.

" Badisches Gesetzes- und Verordnungsblatt Nr. 17 vom 14. Mai 1935, S. 119-121
5" Badischer Staatsanzeiger vom 7. September 1935

' Vgl. Griiner 1984, a.a.0., S. 12
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4. Die Schulpflicht umfaf3t den erfolgreichen Besuch der drei Jahresklassen, dau-
ert jedoch nicht iiber das vollendete 18. Lebensjahr hinaus.

5. Die Betriebsfiihrer sind bei Strafvermeiden verpflichtet, alle in ihren Betrieben
gewerblich beschéftigten jungen Leute im fortbildungsschulpflichtigen Alter ...
rechtzeitig an- und abzumelden, ihnen die fiir den Besuch der Schule notwendige
freie Zeit zu gewihren, sie zum gewissenhaften und regelméBigen Besuch der
Schule anzuhalten, sowie dafiir zu sorgen, dafl die Schiiler im Besitz der erfor-
derlichen Lernmittel sind ...

6. Vorstehende Verordnung tritt im Wirkung vom 2. September 1935 in Kraft.“

Die gesetzliche Neuordnung bewirkte eine Zentralisierung der Schulstandorte

mit Bildung von Bezirksgewerbeschulen. Dies gestaltete sich beispielsweise im

Bezirk Offenburg wie folgt62:
HAufgrund des Gesetzes iiber die vorldufige Neuregelung des gewerblichen
Unterrichtswesens vom 10.12.1934 wurden die gewerblichen Fortbildungsschulen
aufgelost oder in Gewerbeschulen umgewandelt. AuBerdem wurden Gewerbe-
schulverbinde gebildet. Die gewerblichen Fortbildungsschulen Appenweier und
Altenheim wurden 1934 aufgeldst, ihre Schiiler der Gewerbeschule Offenburg
zugewiesen, die damit Bezirksgewerbeschule geworden war. Die Straffung und
Zentralisierung setzte sich in den folgenden Jahren weiter fort, indem 1937 die
Gewerbeschule Ichenheim und 1938 die Gewerbeschule Gengenbach aufgehoben
wurden, deren Schiiler teilweise bzw. ganz nach Offenburg iiberwechselten.*

Mit welchen Auswirkungen die Umwandlung gewerblicher Fortbildungsschulen
in Gewerbeschulen verbunden war, ldsst sich nur schwer abschitzen. Es er-
scheint allerdings fraglich, ob eine wesentliche niveauméfige Anhebung der
Fortbildungsschulen zustande kam.

Riickblickend kann festgestellt werden, dass die badischen gewerblichen Fort-
bildungsschulen teilweise schon dem Ziel des Zusammenwirkens von Teilzeit-
schule und Ausbildungsbetrieb nahekamen, wéhrend die Gewerbeschulen von
vornherein entsprechend ausgerichtet waren. Mit lehrgangsmaBiger Unterwei-
sung und Ubernahme fachpraktischer Ausbildungsinhalte in den Schulwerkstiit-
ten verstanden sie sich als Partner der Ausbildungsbetriebe. Ihr Vorgehen ent-
sprach in den Grundziigen dem Modell der dual-alternierenden Ausbildung, wie
sie von der EU in der Empfehlung vom Jahre 1979 den Mitgliedsstaaten vorge-
schlagen worden ist.

Im Zuge der Gleichschaltung des Schulwesens im Dritten Reich, abgeschlossen
mit dem Reichsschulpflichtgesetz vom Jahre 1938, ergab sich fiir die Gewerbe-
schulen Badens allerdings mit Sicherheit ein Riickschritt.

Das kaufméannische Fortbildungsschulwesen Badens durchlief eine spezielle und
ortlich verschiedenartige Entwicklung, auf die der Beitrag von Rolf Sitzmann
eingeht. Erst im Jahre 1907 wurden die Handelsschulen vereinheitlicht und den
Gewerbeschulen gleichgestellt.

52" Quelle: 150 Jahre Gewerbeschule Offenburg 1833—1983. Friedrich-August-Hasen-
wander-Schule, S. 16
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Rolf Sitzmann

Entwicklung der Kaufménnischen Berufsschule

Mit dem Griindungserlass vom 15. Mai 1834
wurde der Grundstein fiir die Entwicklung des
beruflichen Schulwesens in Baden gelegt. Mit
der in diesem Erlass festgelegten Bezeichnung
»Gewerbeschule ist der Bildungsweg begriin-
det worden, der uns heute als ,,Gewerbliche Be-
rufsschule” begegnet, d. h. als einem von drei
,»Typen“ der Schulart ,,Berufsschule®.
Allerdings war die Aufgabe der Gewerbeschule
begrenzt auf ,junge Leute, die sich einem
Handwerk oder Gewerbe widmen, ... <, d. h. auf
den Berufsbereich, den wir heute mit ,,Hand-
werk und Technik® umreifien. Es fehlen damit
die Bereiche, die das heutige Schulgesetz der
»gewerblichen Berufsschule” als ,,kaufménni-
sche Berufsschule* und als ,,hauswirtschaftlich-
pflegerisch-sozialpddagogische Berufsschule®
zur Seite stellt.

Das wirft die Frage auf, ob auch diese Typen
der Berufsschule auf der Grundlage der Badi-
schen Gewerbeschule von 1834 eingerichtet
und entwickelt wurden. Was die Entstehung
bzw. Einrichtung betrifft, lautet die Antwort
nein, fiir die Entwicklung lautet sie ja, allméih-
lich. Die Einrichtung kaufméannischer Bil-
dungsginge, auf die sich die folgenden Ausfiih-
rungen konzentrieren, begann spdter als die
Griindung der Gewerbeschulen und zu ortlich
unterschiedlichen Zeiten. Ebenfalls ortlich ver-
schieden verliefen die Entwicklungsschritte hin
zur Handelsschule bzw. zur Kaufméannischen
Berufsschule. Erst mit der ,,Landesherrlichen
Verordnung vom 20. Juli 1907, die Handels-
schulen betr.“ wurde die Einheitlichkeit der
Handelsschulen begriindet und die Gleichstel-
lung mit den Gewerbeschulen erreicht. Bis da-
hin lassen sich in der Entwicklung kaufménni-
schen Unterrichts — immer in ortlich unter-
schiedlicher Auspridgung und Zeitfolge — ge-
wisse Stufen erkennen. So begann die Entwick-
lung héufig mit der Einrichtung Kaufménni-
scher Fortbildungsschulen (z.B. Karlsruhe)
oder von Handelskursen. Die Handelskurse
wurden meist an den Gewerbeschulen organi-
siert, waren von unterschiedlicher Dauer (ein-
bis dreijahrig) und ihr Besuch war freiwillig.
Angestolen war ihre Einrichtung durch die
Stadt oder durch Unternehmerorganisationen:
Kaufminnische Berufsgenossenschaften, Ver-
eine, Industrie- und Handelskammern.

Als zweite Stufe folgte hiufig die Verbindlich-
keit der Teilnahme durch Ortsstatut, einherge-
hend mit der Verlegung der Kurse von den Ge-
werbeschulen in den Verbund mit Realschulen.
Als dritte Stufe folgte dann meist die Verselb-
stindigung als Handelsschulen mit eigener Lei-
tung und zum Teil auch schon eigenen Ge-
bauden. Die 1872 gegriindete Handelsschule in
Karlsruhe wurde zundchst dem Vorstand der
Hoheren Biirgerschule unterstellt.
Fiir diese Anfangsphasen bis 1907 finden sich
in Jubildumsfestschriften kaufménnischer Schu-
len aufschlussreiche Riickblicke auf die jewei-
lige Schulgeschichte. So sollen im Folgenden
Ausziige aus der
— Festschrift der Friedrich-List-Schule Karls-
ruhe von 1992 zum 120-jdhrigen Bestehen
— und ,,150 Jahre Handelslehranstalt Pforz-
heim* (Festschrift 2009) sowie der
— Schulchronik der Handelslehranstalt Em-
mendingen,
die sich allesamt auch auf archivarische Erhe-
bungen stiitzen, der Veranschaulichung dienen.

Entwicklung der kaufménnischen Berufsschule
Friedrich-List-Schule Karlsruhe

Im Jahre 1872 begann nach Ostern der Unter-
richt an der ,Handelsschule zu Carlsruhe®.
Diese wurde je zur Hilfte von der Stadt und der
Handelsgenossenschaft (Vorldufer der Handels-
kammer) getragen. Der Besuch war freiwillig
und erstreckte sich auf drei Jahre mit sechs
Wochenstunden Abendunterricht in den Fa-
chern kaufménnische Korrespondenz, Franzo-
sisch, Englisch, Geographie, Buchfiihrung und
kaufménnisches Rechnen.

Ab dem Schuljahr 1902/03 verpflichtete ein
stadtisches Ortsstatut alle in Karlsruhe beschéf-
tigten minnlichen sowie ab 1906 auch alle
weiblichen kaufménnischen Lehrlinge unter 18
Jahren zum Besuch der nun rein stidtischen
Schule; zugleich erfolgte die Erhoéhung der
Unterrichtszeit auf neun Stunden.

Im Schuljahr 1907/1909 wurden die dreijdhrige
Berufsschulpflicht und Lehrplédne mit 10 bis 11
Wochenstunden eingefiithrt sowie die Ausbil-
dung der Handelslehrer geregelt. Die Schulauf-
sicht lag beim Landesgewerbeamt unter Ober-
aufsicht des Innenministeriums.

Am 02.04.1919 wurde die Zusténdigkeit fiir das
Berufsschulwesen dem Unterrichtsministerium
iibertragen.
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Ab dem 21.03.1925 galten neue Lehrplédne. Re-
ligion trat als neues Pflichtfach hinzu, und die
allgemein bildenden Fécher Deutsch und
Staatskunde wurden gestérkt.

Im Schuljahr 1955/56 erfolgte die Umbenen-
nung in Kaufménnische Berufsschule.

Im Oktober 1958 wurden die Fachklassen fiir
Einzelhandel an die neue Handelslehranstalt 111
(Otto-Sachs-Straf3e) abgegeben.

Ab dem Schuljahr 1970/71 besteht die Mdog-
lichkeit des Blockunterrichts sowie des Stiitz-
und Erweiterungsunterrichts (S/E-Programm).
Die Zunahme der Schiilerzahl und die immer
stirkere Gliederung der Fachklassen nach neu-
en Ausbildungsberufen verlangten die Teilung
der Schule. Heute existieren in Karlsruhe neben
der Friedrich-List-Schule noch drei weitere
Handelslehranstalten: die Ludwig-Erhard-Schu-
le, die Walter-Eucken-Schule und die Engel-
bert-Bohn-Schule.

Im Schuljahr 1989/90 begann der Schulversuch
,Finanzassistent* (Bank oder Versicherung).
Die Friedrich-List-Schule umfasst heute aufler
der Kaufminnischen Berufsschule die Zweige
Wirtschaftsgymnasium mit den Profilen Wirt-
schaftsinformatik und Finanzmanagement so-
wie Berufsfachschule Wirtschaft (zweijdhrige
Wirtschaftsschule).

Geschichte der Handelsschulen in Pforzheim
Einfiithrung eines Handelskurses

Die Uberzeugungsarbeit, dass ein geregelter
Handelsschulunterricht notwendig sei, trug im
Jahre 1859 Friichte, als auf Anregung des da-
maligen Oberbiirgermeisters Zerrenner in der
Gewerbeschule ein ,,Handelskurs® fur die
kaufménnischen Lehrlinge eingerichtet wurde.
Der ,,Pforzheimer Anzeiger berichtete am
1. Mai 1860: ,,Zu den erfreulichen Erscheinun-
gen der jiingsten Zeit, die fiir den Fortschritt
des intelligenten und commerciellen Lebens
der hiesigen Stadt sprechen, gehdort die Errich-
tung einer Handelsschule. Dieselbe steht, als
zundchst sich an die Gewerbeschule anschlie-
Bend, unter der Direktion dieser Anstalt und
erdffnet in dieser Woche ihren zweiten Jahres-
kurs.

Die Einfiihrung des Handelskurses ist dem da-
maligen Oberbiirgermeister wohl auch deshalb
zu verdanken, weil er selbst seit 1840 in Pforz-
heim eine Bijouteriefabrik betrieb, also aus der
Praxis kam und wusste, dass auch kaufménni-
schen Lehrlingen eine berufsbegleitende Aus-
bildung zustehen sollte. Die besondere Ausrich-

tung auf die Pforzheimer Schmuckindustrie, die
damals schon exportorientiert war, schlug sich
im Lehrplan des Handelskurses nieder, der die
Fremdsprachen Englisch und Franzdsisch ver-
pflichtend machte und Spanisch und Italienisch
als Wahlfiacher anbot.

Der Besuch der Handelskurse war freiwillig
und die Mehrzahl der Prinzipale hatte dafiir
wenig Verstdndnis, so dass die Schulstunden
aullerhalb der Geschiftsstunden gelegt werden
mussten, auch an Sonntagen. Der Schulbesuch
war sehr unregelmdBig und mangels ausgebil-
deter Lehrkrifte wenig effektiv.

Vom Handelskurs zur Handelsschule

Als 1891 der Handelskurs aus der Gewerbeschu-
le ausgegliedert und der Realschule angegliedert
wurde, war dies ein erster wichtiger Schritt, dem
1895 die Verordnung folgte, die den Besuch der
Schule fiir Handelslehrlinge bis zum 16. Lebens-
jahr obligatorisch machte. Nun konnte der Unter-
richt schulméBig ausgebaut werden.

1898 wurde die Realschule zur Oberrealschule
und der integrierte florierende Handelskurs
durfte sich nun Handelsschule nennen.

Im Jahre 1898 befand sich das Schulgebdude in
der Hohlstral3e; es war aber so klein geworden,
dass ein Neubau zwingend notwendig wurde.
Ein neues Schulgebiude entstand in der Simm-
lerstrale. Der Fliigel an der Zerrennerstrafle
wurde der Handelsschule zugewiesen.

Mit diesem Umzug war die Handelsschule in der
Praxis selbstindig geworden und erhielt ihren
ersten eigenen Leiter, Direktor Willareth.
Gleichzeitig wurde gegen viele Widerstinde,
auch von Seiten der Industriellen, eine Jahres-
handelsschule gegriindet, die spiter auf zwei
Jahre erweitert wurde. Den Schiilern sollten
hier, bevor sie eine praktische Lehre begannen,
vertiefte Kenntnisse kaufméannischen Handelns
auf allen Gebieten vermittelt werden. Der Streit
zwischen Schule und Geschift um die Anwe-
senheit der Schiiler sollte so durch die zeitliche
Trennung vermieden werden, da ,,dem Schiiler
bereits vor Eintritt in das Geschift ein Uber-
blick iiber das Gesamtgebiet des Handels, seine
Einrichtungen und Hilfsgewerbe gegeben wur-
de.”

Offnung der Schule fiir Miidchen

Noch groflere Vorurteile als bei der ménnlichen
Jugend waren bei der Einrichtung eines Han-
delsschulunterrichts fiir Maddchen zu iiberwin-
den. Bis 1899 bestand fiir sie {iberhaupt keine
Gelegenheit zum Besuch eines Handelskurses.
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In diesem Zusammenhang und vom jeweiligen
Frauenbild abhéngig ist wohl auch die Tatsache
zu sehen, dass noch nach dem Zweiten Welt-
krieg in den 50er Jahren fiir die Médchen, um
sie auch auf ihre eigentliche Berufung vorzube-
reiten, in der Handelsschule eine Schulkiiche
und eine Nihstube eingerichtet wurden.

Eigenstindigkeit mit fiinf Abteilungen

Das Jahr 1911 war sehr bedeutsam fiir die Pforz-

heimer Handelslehranstalt. Ganz offiziell wurde

die Schule in den Stand einer ,,selbsténdigen An-

stalt“ mit eigener Leitung erhoben. Der Jahresbe-

richt von 1911/12 trug dem Rechnung, da der Ti-

tel nun lautete ,,Stidtische Handelsschule Pforz-

heim“. Direktor Willareth blieb Schulleiter. Es

bestanden nun fiinf Schulabteilungen:

— Pflichthandelsschule fiir Knaben

— Pflichthandelsschule fiir junge Leute

— Pflichthandelsschule fiir Madchen

— Handelsjahresschule

— Kaufminnische Kurse flir nicht mehr han-
delsschulpflichtige junge Leute

Kriegszeit und Wiederaufbau

Wihrend des Ersten Weltkriegs wurde der Un-
terricht wohl notdiirftig fortgefithrt; im Stadt-
archiv finden sich fiir diese Zeit keine Unterla-
gen. Nach Kriegsende war die Pforzheimer
Edelmetallindustrie nicht mehr existent.

Die ,,goldenen 20er Jahre* waren giinstig fiir
einen ruhigen Aufbau der Schule. Die Schiiler-
zahl der gesamten Handelsschule wuchs in die-
ser Zeit auf 1.400. Es setzte sich die Auffassung
durch, dass auch in den berufsbegleitenden
Schulen der Schiiler als ,,ganzer Mensch* anzu-
sprechen sei; so wurde auch in der Hoheren Han-
delsschule evangelischer und katholischer Reli-
gionsunterricht ordentliches Lehrfach.

Im Jahre 1932 iibernahm Dr. Brandt die Leitung
der Schule. Er erreichte, dass 1937 den be-
stechenden Abteilungen eine Wirtschaftsober-
schule angegliedert wurde, die auf der 10. Klasse
(Untersekunda) einer hoheren Lehranstalt auf-
baute und nach drei Jahren zum Abitur fiihrte.
Im August 1944 musste der Unterricht ganz
eingestellt werden. Am 15. November 1945
wurde in einer Stadtratssitzung eine vorldufige
rechtliche Grundlage fiir den schulischen Neube-
ginn der Handelsschule festgelegt. Man griff auf
die badische Fachschulverordnung vom 9. Mérz
1924 und vom 18. April 1925 zuriick; Grundla-
gen fiir die neuen Lehrpléne waren die Lehrpléne
vom 14. Mai 1929.

Am 13. Oktober 1947 konnte der Unterricht in
acht Rdumen des alten Gebédudes wieder begin-
nen. Zuvor war am 23. April 1946 der Schulbe-
trieb der Handelslehranstalt in der Brotzinger
Schule mit sechs Klassen wieder aufgenommen
worden.

Ende des Jahres 1947 zéhlte die Schule schon
wieder 1.163 Schiiler in 41 Klassen. Ende 1951
war ein Erweiterungsbau fertiggestellt; ein Phy-
siksaal und ein Ubungskontor konnten auch
eingerichtet werden.

Im Jahre 1954 iibernahm Hans Burghardt die
Direktion der Schule, in die er bereits 1923 als
Lehrer eingetreten war. Er organisierte die Glie-
derung der Berufsschule in Fachklassen neu.

Wachstum und Teilung in zwei Anstalten

Im Jahre 1958 besuchten schon 2.100 Schiiler
das Gebdude an der Zerrennerstraf3e. Schicht-
unterricht wurde notwendig. Neben der kauf-
ménnischen Berufsschule (vorher Pflichthan-
delsschule) existierten nun die zweijadhrige
Handelsschule mit einer Fremdsprache und die
zweijdhrige Hohere Handelsschule (mit Vor-
klasse fiir die, die eine Eignungspriifung able-
gen mussten) mit zwei Fremdsprachen.

Im Jahre 1964 erzwang die Raumnot der Schule
die Teilung in zwei auch verwaltungsmiBig ge-
trennte Handelslehranstalten, was im Sommer
1965 vollzogen wurde. Die Handelslehranstalt 1T
bezog ein neues Gebdude, die Handelslehran-
stalt I blieb am bisherigen Standort.

Das Bildungsangebot dieser beiden Handels-
lehranstalten zeigt exemplarisch Komplexitit
und Differenzierung heutiger kaufméinnischer
Schulen.

Handelslehranstalt 1

Im Jahre 1967 erhielt die Handelslehranstalt I den

Namen Fritz-Erler-Schule. Zwei Jahre spiter

wurde ihr das sechsjahrige Wirtschaftsgymna-

sium als neuer Schultyp angegliedert. In der kauf-

ménnischen Berufsschule erfolgte die Einrich-

tung von Landesfachklassen flir Datenverarbei-

tungskaufleute sowie flir Grundstiicks- und Woh-

nungswirtschaft. Die anhaltende Raumnot erfor-

derte einen Schulneubau, dessen Einweihung

1977 stattfand.

Heute umfasst die Fritz-Erler-Schule folgende

Schularten:

— Kaufménnische Berufsschule (Bank-, Immo-
bilien- und Industriekaufleute, IT-Berufe)

— Berufsfachschule fiir Wirtschaft (zweijéhrig)

— Duales Berufskolleg

—  Wirtschaftsgymnasium (drei- und sechsjahrig)
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Handelslehranstalt 11

Fir die Handelslehranstalt I wurde 1964 ein

eigenes Gebdude errichtet; im Jahr darauf be-

gann der Schulbetrieb mit 17 Berufsschul- und

7 Berufsfachschulklassen. Die Schule erhielt

den neuen Namen Ludwig-Erhard-Schule. Im

Jahre 1999 konnte ein moderner Erweiterungs-

bau bezogen werden.

Das aktuelle Spektrum der Schularten an der

Ludwig-Erhard-Schule umfasst:

— Berufsschule [ — Wirtschaft und Verwaltung
(fir Steuerfachangestellte, Biirokaufleute,
Kaufleute im Grof3- und AufBenhandel,
Kaufleute im Einzelhandel, Verkiufer)

— Berufsschule II — Gesundheit

— Berufskollegs

— Berufsfachschule fiir Wirtschaft

— Wirtschaftsoberschule

— Fachschule

Handelslehranstalt Emmendingen

Grundlegung im Jahre 1887

Am 08. Juni 1887 sandte der Karlsruher Grof3-
herzogliche Oberschulrat an sdmtliche Gewerbe-
schulrite ein Schreiben, ,,die staatliche Férderung
des kaufménnischen Unterrichts betreffend”. Im
Jahre 1888 reagierte der Leiter der Gewerbeschu-
le Emmendingen, Duffner, auf den Brief des
GroBherzoglichen Oberschulrats mit einem ent-
sprechenden Antrag an den Gemeinderat.

Im Jahre 1887 wurde auf Initiative der Emmen-
dinger Kaufleute ein Handelskurs fiir die Lehr-
linge aus dem Kaufmannsstand veranstaltet.
Man kann also sagen, dass die Anfinge des
kaufmédnnischen Schulwesens in Emmendingen
auf das Jahr 1887 zuriickgehen.

Der erste Handelsschulkurs an der Gewerbe-
schule begann am 30. Oktober 1900. An diesem
Kurs nahmen acht Schiiler teil. Es wurden fiinf
Unterrichtsstunden in der Woche erteilt.

Im Schuljahr 1901/1902 besuchten 14 Schiiler
den Handelsschulunterricht in zwei Klassen fiir
den obligatorischen Unterricht; im folgenden
Schuljahr waren es 25 in drei Klassen.

Der Kaufménnische Verein Emmendingens
forderte den Gemeinderat in einer Eingabe vom
30. Dezember 1903 auf, eine vom Gewerbe-
schulrat (acht- bis zwolfkopfiges Aufsichts-
gremium) unabhingige Handelsschulkommis-
sion zu errichten. Im September desselben Jah-
res bat dieser Verein das Biirgermeisteramt, fiir
die Handelslehrlinge Unterricht in Franzdsisch
und Englisch einzufiihren.

Im Schuljahr 1903/04 war die Zahl der Schiiler
auf 37 angewachsen, darunter zum ersten Mal
14 weibliche. Es bestanden drei Klassen fiir den
obligatorischen Unterricht.

Am 2. April 1908 erlieB der Emmendinger
Gemeinderat Statut und Schulordnung fiir die
ortliche Gewerbeschule mit Handelsabteilung.
Anfang Oktober 1913 wurde das neue Schulge-
baude — Markgrafenschule — eingeweiht.

Trennung von Gewerbeschule und Handelsschule
Die Trennung der Gewerbeschule und der Han-
delsschule Emmendingen erfolgte am 11. April
1921.
Im September 1924 fand eine Besichtigung der
Emmendinger Handelsschule durch Engelbert
Bohn, den Begriinder und Gestalter des moder-
nen kaufménnischen Bildungswesens in Baden,
statt. Es erhielt durch ihn die Gestalt, die es im
Wesentlichen heute noch hat. Handelslehrer
Bohn als Referent fiir das Handelsschulwesen
wirkte tatkréftig an der Verordnung des badi-
schen Staatsministeriums vom 18.04.1925 mit.
Diese legte in § 1 den Zweck der Wirtschafts-
schulen fest und bestimmte in § 2 die Gliede-
rung der Handelslehranstalten in:
— Handelsschule = Kaufménnische Berufs-
schule,
Hohere Handelsschule mit zwei- und ein-
jéhrigem Lehrgang sowie
— Oberhandelsschulen (Wirtschaftsoberschu-
len) als dreijahrige gymnasiale Oberstufe.

Einrichtung der Hoheren Handelsschule

Am 28. April 1927 beschloss der Emmendinger
Gemeinderat die Einrichtung der Hoheren Han-
delsschule fiir das Schuljahr 1927/28. Damit ent-
stand die erste Vollzeitschule an den Kaufmin-
nischen Schulen Emmendingens.

GemaiB den gesetzlichen Bestimmungen erhiel-
ten fiinf mit der Reife fiir die Obertertia einer
Hoheren Lehranstalt in die Hohere Handels-
schule eingetretene Schiiler der Klasse II nach
Bestehen der Abschlusspriifung die Mittlere
Reife zugesprochen.

Der Unterricht wurde in fiinf Klassen der
Pflichthandelsschule und zwei Klassen der Ho-
heren Handelsschule von fiinf hauptamtlichen
Lehrkriften und drei Religionslehrern erteilt.

Fiir die Zeit des Dritten Reiches liegen nur
sparliche Schulakten bis zum Jahre 1937 vor.
Im Jahre 1938 ging die Trédgerschaft der Han-
delsschule Emmendingen von der Stadt auf den
Landkreis iiber. Grundlage war das badische
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Lasten- und Steuerverteilungsgesetz, nach dem
die Stadt- und Landkreise die séchlichen Kos-
ten flir die Berufsschulen zu tragen hatten.

Entwicklung nach dem Zweiten Weltkrieg

Ab 09. Januar 1946 konnte der Unterricht in

einem Ausweichquartier wieder aufgenommen

werden. Die Wiedererdffnung der Hoheren

Handelsschule Emmendingen erfolgte am

1. April 1946. Die Handelslehranstalt Emmen-

dingen fiihrte in den folgenden Jahren nachste-

hende Schularten:

— Pflichthandelsschule

— zweijdhrige Hohere Handelsschule mit Vor-
klasse

— zweijdhrige Handelsschule

Die Schiilerzahlen im Schuljahr 1947/48 betru-

gen:

— Hohere Handelsschule mit zweijahrigem
Lehrgang: 29 Schiiler

— Hohere Handelsschule mit einjahrigem
Lehrgang: 7 Schiiler (in Kooperation mit
zweijdhrigem Lehrgang)

— Pflichthandelsschule: 45 Schiiler

Das neue Schulgebdude in der Jahnstral3e wur-

de 1956 bezogen.

Wirtschaftsschule,
Berufskolleg

Am 1. August 1967 erfolgte die Zusammenfas-
sung der Hoheren Handelsschule und der Han-
delsschule zu einer neuen zweijdhrigen Kauf-
ménnischen Berufsfachschule, der sogenannten
,,Wirtschaftsschule®. Am 25. Juli 1968 stimmte
das baden-wiirttembergische Kultusministerium
gemil § 14 des Schulgesetzes der Einrichtung
eines Wirtschaftsgymnasiums in Emmendingen
mit Beginn des Schuljahres 1968/69 zu.

Am 24. Oktober 1973 wurde die Einfithrung
der reformierten Oberstufe beschlossen. Am 12.
Juli 1976 genehmigte das Kultusministerium
die Einrichtung des Kaufminnischen Berufs-
kollegs I. Es nahm seinen Unterricht zum Schul-
jahresbeginn 1976/77 auf.

Mit Beginn des Schuljahres 1993/94 begann das
einjahrige Berufskolleg zum Erwerb der Fach-
hochschulreife — kaufménnische Richtung — an
den Gewerblichen Schulen in Emmendingen.
Der Unterricht im Fach Betriebswirtschaftslehre
wird in der Kaufménnischen Schule erteilt.

Wirtschaftsgymnasium und

Schlussbemerkungen

Lassen sich die in der Einleitung fiir die Ent-
wicklung der Handelsschulen skizzierten ,,Stu-
fen in den Schulchroniken erkennen? — Wohl
nur sehr undeutlich, was sicherlich auch damit

zu begriinden ist, dass die staatlichen, in Baden
groBherzoglichen Regelungen den Gemeinden
relativ viele Zustindigkeiten fiir Gestaltung und
Aufsicht liber das Schulwesen {iibertragen hat-
ten. Zudem liefen Vorschriften iiber das Fortbil-
dungsschulwesen parallel zu der erst spiter ent-
standenen Ordnung fiir die Gewerbeschule und
allmdhlich hinzukommenden Vorgaben fiir
Handelsschulen bzw. Pflichthandelsschulen;
denn auch die Schulpflicht entwickelte sich erst.
SchlieBlich fiihrten die verschiedenen Wege je-
doch im Jahre 1907 zur Handelsschule, d. h. zur
Landesherrlichen Verordnung vom 20. Juli,
,,die Gewerbeschulen betr.“ und der Landes-
herrlichen Verordnung gleichen Datums, ,.die
Handelsschulen betr.“ Sie regeln die Aufgabe
der Gewerbeschule, bzw. der Handelsschule,
Schulplicht, Aufsicht u. v. m. Zur Ausfiihrung
dieser Verordnungen wurde am 8. August 1907
eine Bekanntmachung erlassen, ,,Die allgemei-
ne Schulordnung fiir die Gewerbe- und Han-
delsschulen betr., nebst Dienstweisung fiir die
Lehrer an Gewerbe- und Handelsschulen®.
Wenn auch diese Daten in den Festschriften
nicht auftauchen, so kann doch festgestellt wer-
den, dass es in den Jahren danach recht einheit-
lich weiterging. Damit ist der Weg zur Han-
delsschule, der heutigen Kaufménnischen Be-
rufsschule beschrieben.

Kaufminnische Vollzeitschulen

Die geschichtlichen Riickblicke in den Fest-
schriften der kaufménnischen Schulen horen
aber damit keineswegs auf; vielmehr ist ein oft
ausfiihrlicherer Folgeteil der Entwicklung der
sogenannten Vollzeitschularten gewidmet, der
Handelsschule, jetzt die Bezeichnung fiir die
Berufsfachschule, und der Hoheren Handels-
schule und schlieBlich der Oberhandelsschule,
dem heutigen Wirtschaftsgymnasium. Eine
auch nur halbwegs genaue Beschreibung die-
ser Bildungswege, ihrer Entstehung und ihrer
Weiterentwicklung in die Gegenwart wiirde
weit iiber den hier gegebenen Rahmen hinaus-
gehen.

So viel sei aber noch angemerkt: Die berufli-
chen Vollzeit-Bildungsginge sind heute in allen
Bereichen des beruflichen Schulwesens, d. h.
im gewerblichen, im kaufménnischen und im
hauswirtschaftlich-pflegerischen und sozialpa-
dagogischen Bereich nach weitgehend gleichen
Strukturen ausgebaut; die daflir notwendigen
Impulse aber gingen besonders vom kaufmén-
nischen Schulwesen aus, und zwar in den 20er
Jahren des zwanzigsten Jahrhunderts. So gab es
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die Anregung, als Alternative zur dualen Be-
rufsausbildung rein schulische ausbildungsvor-
bereitende oder auch berufsqualifizierende Bil-
dungsgénge zu schaffen. Diese Bestrebungen
gibt es bis in die Gegenwart. Eine Anrechnung
auf eine Berufsausbildung nach dem Berufs-
bildungsgesetz (BBiG) oder eine Anerkennung
von schulischer Berufsausbildung fiir den Be-
rufsabschluss in anerkannten Ausbildungsberu-
fen erfolgt bis heute generell nicht.

Neues Verstindnis von Berufsbildung

Ein anderer Anstofl mit stirkerer Wirkung ging
von bildungstheoretischen Uberlegungen aus,
dass namlich Technik, Wirtschaft, Gesellschaft
und Staat auch Kulturbereiche sind; eine Sicht,
die u.a. auf den Kulturphilosophen Eduard
Spranger zuriickgeht. Fiir das Denken, Ent-
scheiden und Handeln in diesen Bereichen wer-
den nicht nur auf Ausfiihrung gerichtete fachli-
che Kenntnisse und Fertigkeiten benétigt; viel-
mehr verlangen und vermitteln diese Bereiche
erweiterte und vertiefte Bildung, und zwar in
dem Sinne, wie sie bisher nur der Beschifti-
gung mit allgemeiner Bildung zugeschrieben
wurde, wie z. B. Befdhigung zur Wertebildung
und zu ethisch begriindeter Verantwortung.
Von da aus wurde der Grundsatz der Gleich-
wertigkeit allgemeiner und beruflicher Bildung
postuliert und daraus die Konsequenz gezogen,
dass iiber berufliche Bildungsginge die glei-
chen Abschlussberechtigungen erworben wer-
den konnen, wie sie die allgemeinbildenden
Schulen vermitteln: den sogenannten mittleren,
dem Realschulabschluss gleichstehenden Ab-
schluss (heute Fachschulreife) sowie das Abitur
— was aber auch verlangte, dass die sogenann-
ten allgemeinbildenden Fécher wie Deutsch,
Fremdsprachen, Geschichte und Gemein-
schaftskunde und naturwissenschaftliche Bil-
dung auch in den beruflichen Bildungsplénen
verstarkt werden. Die Festschrift der Friedrich-
List-Schule Karlsruhe beschreibt diese Bereit-
schaft, in der Berufsausbildung eine gesell-
schaftliche Aufgabe zu sehen, und die daraus
sich ergebenden Konsequenzen eindrucksvoll:
,Dieser Umdenkungsprozess fiihrte in den 20er
Jahren zu einem entscheidenden Durchbruch,
der mit dem Ubergang der staatlichen Berufs-

Quellen:

1872-1992, Festschrift Friedrich-List-Schule Karlsruhe
Chronik der Handelslehranstalt Emmendingen:
https://www.chs-em.de/home/schulchronik

schulaufsicht auf das Unterrichtsministerium
begann und in eine Reihe von Gesetzen und
Verordnungen miindete, die das kaufménnische
Schulwesen in Baden nachhaltig umgestalteten
und zum Vorbild tiber das Land hinaus werden
lieBen. MaB3geblich beteiligt daran war Engel-
bert Bohn. Unserer Schule bis 1920 als Han-
delslehrer und in der Nachkriegszeit bis 1954
als Schulleiter verbunden, schuf er in seiner Re-
ferententétigkeit am Badischen Unterrichtsmi-
nisterium zwischen 1920 und 1934 nicht nur
die rechtlichen und organisatorischen Grundla-
gen des Kaufménnischen Schulwesens, sondern
auch dessen geistiges Profil. Die berufliche
Ausbildung sollte berufliche Bildung werden,
fachbezogenes Lernen in die Fahigkeit zu ethi-
scher Reflexion wirtschaftlichen Tuns miin-
den.”

Im Sinne dieses Programms erging am 18. April
1925 die von Engelbert Bohn mafBigeblich gestal-
tete Verordnung iiber die Einrichtung von Fach-
schulen (,,Badische Fachschulverordnung™). Sie
regelte Zweck, Einteilung und Unterrichtsstoff
dieser Fachschulen, die errichtet werden konnen
,als 1. Gewerbeschulen, 2. Ho6here Gewerbe-
schulen, 3. Handelsschulen, 4. Hohere Handels-
schulen und Oberhandelsschulen (Ziff. 1. u. 2.
sind heute gewerbliche Berufsfachschulen bzw.
Berufskollegs, Ziff. 3. u. 4. — Hohere Handels-
schulen — sind heute kaufménnische Berufsfach-
schulen bzw. Berufskollegs, die Oberhandels-
schule wurde zur Wirtschaftsoberschule und
dann zum heutigen Wirtschaftsgymnasium).
Eine ins Einzelne gehende Beschreibung der
Entwicklungsschritte dieser Bildungsgénge bis
zu ihrem heutigen Stand in den drei Typenbe-
reichen wiirde nun endgiiltig den hier vorgege-
benen Rahmen sprengen. Der knappe Exkurs
zur Entwicklung der beruflichen Vollzeitschu-
len erscheint allerdings insofern durchaus an-
gebracht, als der Wandel im Verstidndnis von
Berufsbildung sich auch auf den Bildungsauf-
trag der Berufsschule ausgewirkt hat. So gehort
es zur Aufgabe der Berufsschule nach dem heu-
te geltenden Schulgesetz, auch ,,die allgemeine
Bildung zu vertiefen und zu erweitern®. Diese
Komponente fand sich im Griindungserlass von
1834 noch nicht.

Schuljubildum 2009, 150 Jahre Handelslehranstalt
Pforzheim, Ludwig-Erhard-Schule, Fritz-Erler-Schu-
le
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Berufsbildung
als Sozialpolitik

Baden
und Wiirttemberg
beispielhaft

Fortbildungs-
schulwesen
uneinheitlich

Friihe
Schulgriindungen
in Wiirttemberg

8.3 Gewerbliche Sonntags- und Fortbildungsschulen in Wiirttemberg

In den deutschen Landern fiihrte die Entwicklung von Teilzeitschulen im We-
sentlichen von der allgemeinen tiber die fachlich gegliederte Fortbildungsschule,
die berufstypische Lehrinhalte aufnahm, zur heutigen Berufsschule.

Im von liberalem Wirtschaftsdenken geprigten Deutschen Kaiserreich gab es
widerstreitende Stromungen in Fragen der Berufsausbildung. Es waren eher pri-
vate Vereinigungen und Initiativen Einzelner, die sich iiber die Jahrzehnte hin-
weg fiir eine Erneuerung der Berufsausbildung einsetzten; dazu zihlen etwa die
ab 1886 erschienene Zeitschrift ,,Die Fortbildungsschule® (ab 1892 , Die Deut-
sche Fortbildungsschule®), Initiativen des ,,Vereins fiir Socialpolitik® (gegr.
1872) oder der Verband der Gewerbeschulménner (gegr. 1892).63

Die Entwicklung in Baden und Wiirttemberg wirkte dabei iiber Jahre hinweg als
beispielgebend, vor allem bei den Erorterungen iiber die Fortbildungsschule,
ihren Charakter als eine die Allgemeinbildung erweiternde oder die praktische
Ausbildung im Betrieb fundierende Bildungsstétte. Den hochst unterschiedlichen
Entwicklungsstand der gewerblichen Fortbildungsschulen belegten die 1877
vom ,,Verein fiir Socialpolitik® in Auftrag gegebenen Gutachten zu sieben Fra-
gen, die das Fortbildungsschulwesen, das Verhiltnis dieser Schulen zur Ausbil-
dung im Betrieb sowie das Fachschulwesen betrafen. Heinrich Abel konstatierte:
,Die Stellungnahmen zu den Fragen des Vereins zeugen von einem Wirrwarr
der Meinungen und Begriffe, der eine Verstindigung fast unméglich machte.“**

Restimierend stellte Heinrich Abel fiir die Jahre 1871 bis 1914 fest: ,Der Ausbau
des beruflich gegliederten Fortbildungsschulwesens ... verlief unterschiedlich nach
den Inhalten und Schwerpunkten in Preulen, in Bayern ... und im Siidwesten, ...
Die gesetzlichen Grundlagen fiir die betriebliche Ausbildung wie auch fiir die be-
gleitenden oder die Lehre ganz bzw. teilweise ersetzenden 6ffentlichen Lehrlings-
schulen waren sehr uneinheitlich; am stirksten waren sie im Handwerk entwickelt,
das aus wirtschafts- und sozialpolitischen Griinden vom Gesetzgeber eine Vor-
rangstellung erhalten hatte.“®> Dabei lag — zumindest in Preufen seit 1885 — die
Regelungshoheit fiir beide Felder beim Ministerium fiir Handel und Gewerbe.®®

In Wiirttemberg erfolgten geméf der Kirchenordnung von 1559 frithe Griindun-
gen von Sonntagsschulen.”” Aufgrund des geringen Ausbaustands des Volks-
schulwesens ldsst sich allerdings fiir jene Zeit nicht eindeutig unterscheiden zwi-

% Vgl. Abel, Heinrich: Das Berufsproblem im gewerblichen Ausbildungs- und Schul-

wesen Deutschlands (BRD). Braunschweig 1963, Kap. 1.1. Grundlegung im Kaiser-
reich. S. 37-42
* Ebd., S.37
“ Ebd., S. 41
% Ebd., S. 38. Erst mit der Errichtung eines Reichsministeriums fiir Wissenschaft, Er-
ziehung und Volksbildung im Jahre 1934 wurde das Berufs- und Fachschulwesen in
das neue Ministerium iiberfiihrt.
Vgl. Deutscher Verband der Gewerbelehrer, Landesverband Wiirttemberg e.V.
(Hrsg.): Fiinf Jahrzehnte berufsbildendes Schulwesen in Wiirttemberg. Stuttgart o.J.,
S. 15

67

200



schen Sonntagsschulen, die lediglich als Ersatz fehlender Werktagsschulen dien-
ten, und solchen, die allein von Schulentlassenen zu besuchen waren. Im Jahre
1739 wurden in Wiirttemberg Sonn- und Feiertagsschulen speziell zur ,,Konti-
nuation der in der Schule gefafiten Lehre* eingefiihrt, die junge Leute bis zur
Verheiratung besuchen sollten.”® Diese auf die Christenlehre ausgerichteten
Schulen bezogen gegen Ende des 18. Jahrhunderts auch Leseilibungen anhand
niitzlicher nicht-religiéser Texte sowie das Fach Rechnen ein.®’

Nach 1818 entstanden in Wiirttemberg einzelne gewerbliche Sonntagsschulen.
Ab 1825 erfolgte eine planméBige Forderung der so genannten Sonntagsgewer-
beschulen iiber die Gewerbegesetzgebung. So konnten sie sich schnell ausbreiten:
1826 bestanden 18 Schulen, 1846 iiber 70 Schulen mit etwa 4.500 Schiilern und
1867 133 Einrichtungen mit rund 8.000 Schiilern.”” Der Unterricht erstreckte sich
auf Rechnen, Zeichnen, Naturlehre, Geografie, Mechanik (Maschinenlehre), all-
gemeine Technologie sowie Anleitung zum Entwerfen von Verdienstzetteln und
Uberschliigen. Als Lehrkrifte wirkten neben Geistlichen und Lehrern der héheren
Schulen auch Angehorige des Gewerbestandes. Eine Pflicht zum Besuch der
Sonntagsgewerbeschule bestand nicht unmittelbar.”"

Ab dem Jahre 1853 wurden die wiirttembergischen Sonntagsgewerbeschulen auf
Initiative von Ferdinand von Steinbeis zumeist in gewerbliche Fortbildungsschu-
len umgewandelt, die sich durch Werktagsunterricht, hohere Stundenzahl und
erweiterte Unterrichtsgegenstéinde auszeichneten.

Die Besonderheit bei der Entwicklung des dualen Systems im Konigreich Wiirt-
temberg bestand in der Zusammenarbeit zwischen Betrieben und Teilzeitschulen
anlédsslich der Lehrabschlusspriifungen. Bereits im Jahre 1821 wurde in einer
Petition der Stuttgarter Stindeversammlung die Verbesserung der Zunftgesetze
angesprochen, insbesondere die Einfithrung von Lehrlingspriifungen. Auf diese
Initiative hin sah die neue Gewerbeordnung von 1828 fiir Wiirttemberg vor, fiir
alle ziinftischen Gewerbe die Lehrlingspriifung als allgemeines Erfordernis der
Freisprechung vom Lehrlingsstande gesetzlich anzuordnen. Der entsprechende
Art. 26 legte fest: ,,Die Anordnung einer Lehrlingspriifung sowie die Bezeich-
nung derjenigen Gewerbe, bei welchen sie stattfinden soll, bleibt der Regierung
vorbehalten.* Zwei Jahre spéter wurden mit der Instruktion vom 12.1.1830 die
Durchfiithrungsbestimmungen wie folgt erlassen:

,,Als das wirksamste Mittel, auf den Gewerbe-Unterricht fordernd einzuwirken,
erscheint eine ordentliche Priifung der Lehrlinge am Schlusse der Lehrzeit, wo-

Vgl. Thyssen, Simon: Die Berufsschule in Idee und Gestaltung. Essen 1954, S. 22
Ebd., S. 23

Vgl. ebd., S. 52

Es blieb noch bei der fritheren Regelung, dass Volksschulentlassene die alten Sonn-
tagsschulen zu besuchen hatten. Auch nach dem Erscheinen des Volksschulgesetzes
von 1836 blieben diese Jugendlichen bis zum 18. Lebensjahr zum Besuch der Sonn-
tagsschule verpflichtet. Es wurde nun aber bestimmt, dass nicht nur der Besuch einer
hoheren Lehranstalt, sondern auch der Besuch einer Sonntagsgewerbeschule von der
Pflicht zum Besuch der Sonntagsschule befreite.
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zu unter Beziehung auf den Art. 26 der allgemeinen Gewerbeordnung die nach-
stehenden Vorschriften erteilt werden: Die Priifung geschieht unter der Leitung
des Zunftobmannes durch wenigstens zwei Sachverstindige, welche vom Zunft-
vorstand aus ihrer Mitte oder vom Bezirksamt aus anderen Gewerbekundigen zu
bestellen sind (§ 12). Der zu Priifende hat
— passende Fragen auf Stoffe, Werkzeuge und deren Anwendung schriftlich
oder miindlich zu beantworten,
— eine Arbeitsprobe abzulegen,
— wo erforderlich, nach einer Zeichnung etwas anzufertigen,
— ein vollstindiges Pridikat seines Gewerbes, das aber nicht mehr als zwei bis
drei Tage in Anspruch nehmen darf, zu erstellen (§ 14).
Von da an nahmen die Lehrbriefe auch den Hinweis auf die abgelegte Priifung
auf. Damit unterschieden sie sich von den frither ausgestellten Abschlussdoku-
menten und gleichzeitig von denen, die in anderen Landern tiblich waren.
In den in Wiirttemberg vorgeschriebenen Priifungsprotokollen wurden die dem
Priifling gestellten Fragen festgehalten und vermerkt, inwieweit das Zeugnis der
Sonntags- oder Fortbildungsschule Beriicksichtigung fand.

Schon vor Einfithrung der Gewerbefreiheit im Konigreich Wiirttemberg 1862
traten die Gewerbevereine als einflussreiche Partner der Sonntags- und Fortbil-
dungsschulen neben die Ziinfte. Diese waren nicht einseitig fachlich und damit
eigenniitzigen Interessen verpflichtet. Durch ihre gemischte Zusammensetzung
wurden sie Bundesgenossen der ortlichen gewerblichen Schulen, stets bereit,
unterstiitzend zu wirken. Dies spiegelt sich in den Rechenschaftsberichten der
Gewerbevereine wider, so dass zum Beispiel in Ulm der Apotheker des Ortes
den Chemieunterricht iibernahm oder der Schlossermeister den Lehrlingen frei-
willigen Zeichenunterricht erteilte.”” So hatte schlieBlich die Aufldsung der
Ziinfte keinen groBen Einfluss auf die damals in Wiirttemberg bestehenden
Sonntags- und Fortbildungsschulen.

Die Gewerbevereine behielten ihre Bedeutung in Wiirttemberg auch nach der
Gewerbeordnungsnovelle vom Jahre 1881, die die Griindung von Innungen er-
moglichte. Anlésslich der Einrichtung von Handwerkskammern im Jahre 1900
unterschied sich die Situation in Wiirttemberg von den anderen Landern daher
insofern, als sich in den Kammern mehrheitlich Vertreter der Gewerbevereine
und nicht der Innungen befanden.

Das Gesellenpriifungswesen entwickelt sich auf freiwilliger Basis insbesondere
im Stuttgarter Raum in den siebziger und achtziger Jahren des 19. Jahrhunderts
weiter. Auf Initiative von Ferdinand von Steinbeis wurden ab 1881 Lehrab-
schlusspriifungen im Zusammenwirken von Betrieb und Schule durchgefiihrt.
Daher nutzte die Stuttgarter Handwerkskammer nach Inkrafttreten des Hand-
werkerschutzgesetzes im Jahre 1900 die darin eingerdumte Ubergangsregelung,
die eingefiihrte Priifungspraxis noch einige Jahre beizubehalten. Linder, die

™ Vgl. Azone, Walter: Die gewerblichen Berufsschulen in ihrer volkswirtschaftlichen,

sozialen und kulturellen Bedeutung. 1924
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schon vor 1900 Lehrabschlusspriifungen eingefiihrt hatten, stand nach § 132a
folgende Sonderregelung offen:
,,Die Landes-Zentralbehorden sind befugt, die Bestellung der Priifungsausschiis-
se, das Verfahren der Priifung, die Gegenstinde der Priifung sowie die Priifungs-
gebiihren abweichend von den Vorschriften der §§ 131 bis 132 zu regeln, dabei
darf jedoch hinsichtlich der bei der Priifung zu stellenden Anforderungen nicht
unter das im § 131b Abs. 1 bestimmte Maf} herabgegangen werden.*
So konnten im Stuttgarter Kammerbezirk Ergebnisse der Gesellenpriifung und
der Priifung der Sonntags- oder Fortbildungsschule nebeneinander im Lehrab-
schlusszeugnis aufgefiihrt werden. Dies unterstrich den dualen Charakter der
Lehrlingsausbildung in Wiirttemberg mit partnerschaftlicher Einbeziehung der
Teilzeitschule. Ein entsprechendes Priifungszeugnis in der in den Jahren 1902 bis
1909 geltenden Fassung zeigt die folgende Abbildung.

Anl. 25:
Priifungszeugnis
Handwerkskammer
Stuttgart

1902 bis 1909
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Nach 1908 schloss sich die Stuttgarter Kammer den Regelungen nach der Ge-
werbeordnung von 1897 an. Von da an gab es auch hier nur das allgemeine Prii-
fungsprotokoll der Handwerkskammer oder Innung.
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Entwicklung
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8.4 Teilzeitschulen in Nachbarlindern

Im vorliegenden Abschnitt richtet sich der Blick tiber die Grenzen der deutschen
Linder auf die Nachbarstaaten Osterreich und Schweiz. Die frithe Entwicklung
der dortigen Lehrlingsausbildung geht wie in Deutschland auf die Zunftzeit zu-
riick. Uber mehrere Jahrhunderte hinweg erfolgte die Qualifizierung des hand-
werklichen Nachwuchses allein im Betrieb des Meisters, gegebenenfalls erginzt
durch die Gesellenwanderschaft.

In Osterreich lockerte sich ab dem 17. Jahrhundert im Rahmen der merkantilisti-
schen Wirtschaftspolitik die Reglementierung der Gewerbeausiibung erheblich.
Im Jahre 1859 wurden die Ziinfte offiziell aufgehoben. Ihre Nachfolge traten
freiwillige gewerbliche Genossenschaften an, die fiir das Kleingewerbe durch
die Gewerbeordnungsnovelle von 1883 obligatorisch wurden.

In der Schweiz fiihrte der Zusammenbruch der Alten Eidgenossenschaft im Jahre
1798 im Gefolge der Franzosischen Revolution auch zur Authebung des Zunft-
wesens und Einfithrung der Gewerbefreiheit. Mit dem Einsetzen der Restauration
erlangten die Ziinfte allerdings wieder gewisse Rechte, deren Ausmall von Kan-
ton zu Kanton verschieden war. Dies ist auch einer der Griinde fiir das kantonal
unterschiedliche Gewicht von betriebsgebundener Ausbildung und vollzeitschuli-
scher Qualifizierung in der heutigen Schweiz.

Die Notwendigkeit einer Ergdnzung der Lehrlingsausbildung im Betrieb infolge
gestiegener Anforderungen bei gleichzeitiger Stagnation der handwerklichen
Lehre kann als landeriibergreifende Erscheinung betrachtet werden. Zeichenschu-
len in verschiedenartiger Tragerschaft und dhnliche Einrichtungen wurden ge-
griindet, um diesem Problem abzuhelfen. Meist entstanden als zweiter Entwick-
lungsstrang zur beruflichen Teilzeitschule heutiger Auspridgung Fortbildungs-
schulen, zunichst allgemeinbildend ausgerichtet und allméhlich mit Berufsbezug.

Entscheidend fiir die Stellung der heutigen Berufsschule sind ihr Verhéltnis zum
Ausbildungsbetrieb und ihre Einbindung ins Bildungsgesamtsystem, z. B. hin-
sichtlich der Aufstiegsmdglichkeiten. Die gesetzlichen Grundlagen fiir ein Zu-
sammenwirken von Teilzeitschule und Ausbildungsbetrieb im Sinne gleichwer-
tiger Partner sind in Osterreich wie auch in der Schweiz gegeben.

In Osterreich kénnen Absolventen einer Lehre oder einer mindestens dreijihri-
gen berufsbildenden mittleren Schule seit 1997 iiber die Berufsreifepriifung die
allgemeine Hochschulzugangsberechtigung erwerben. In der Schweiz kann die
Berufsmaturitit parallel zur Lehre durch Besuch einer Berufsmaturititsschule
(zweiter Berufsschultag) erreicht werden oder aber nach der Lehre in einem
Vollzeitlehrgang bzw. berufsbegleitend. Eine Zusatzqualifikation ermdglicht
neuerdings auch den Ubertritt in eine Universitit oder Eidgendssische Techni-
sche Hochschule.

Spezielle Beitrdge zur Entwicklung der die Lehre ergdnzenden Teilzeitschulen
geben nachfolgend Einblick in Anféinge und Ausgestaltung dieses Sektors in den
Nachbarlidndern Osterreich und Schweiz. Der Beitrag von Josef Schermaier geht
auf die Entwicklung in Osterreich ein. Daran schlieBt sich eine Darstellung zur
Schweiz von Emil Wettstein an.

204



Josef Schermaier

Entwicklung der Berufsschule in Osterreich!

Christenlehr- und Wiederholungsunterricht
Die Anfinge des Teilzeitunterrichts fiir Lehr-
linge lassen sich bis ins 18. Jahrhundert zu-
riickverfolgen. Die Christenlehr, eine Volksbil-
dungsmalinahme der Gegenreformation, ist hier
insofern zu erwihnen, als Maria Theresia 1753
anordnete, dass ,.kein Lehrjunge ohne Zeugnis,
dass er in der Christenlehr geniigsam unterrich-
tet sei unter Strafe von 50 Reichsthalern bei ir-
gend einer Profession solle frei gesprochen
werden“.2 Mit dem Christenlehrpatent 1786
wurde die Verpflichtung zum Besuch der
Christenlehre neuerlich bestétigt.

Die Maria Theresianische Schulordnung 17743
hatte zum Ziel, allen Kindern vom 6. bis zum
12. Lebensjahr eine standesgemifle Bildung
unter Oberaufsicht des Staates zu vermitteln.
Dazu waren auf dem Land einklassige Trivial-
schulen, in groBeren Stddten dreiklassige
Hauptschulen und in Landeshauptstddten vier-
klassige Normalschulen einzurichten. Im Arti-
kel 15 wird angeordnet, ,,fiir die bereits aus den
Schulen ausgetretene Jugend auf dem Lande
und in den Stidten, besonders fiir Handwerks-
burschen®, an Sonn- und Feiertagen nachmittags
zwei Wiederholungsstunden abzuhalten, um das
Erlernte aufzufrischen. Neben Religion waren
Lesen, Schreiben und Rechnen zu {iben.

In der Politischen Verfassung der deutschen
Schulen (1805) wird die Abhaltung des Sonn-
und Feiertagsunterrichtes damit begriindet, dass
»zur wahren und zweckméBigen Bildung der
Kinder auf dem Lande die vorgeschriebenen
Schuljahre nicht ausreichen“.4 Von restaurativer
Politik beeinflusst, wurde nun die Leitung und
Beaufsichtigung des gesamten ,,niederen* Schul-
wesens wieder der katholischen Geistlichkeit
unterstellt. Von ganz wenigen Ausnahmen abge-
sehen (z. B. Gymnasiasten) waren die Wiederho-
lungsstunden fiir alle der Elementarschule ent-
wachsenen Jugendlichen bis zum 18. Lebensjahr
bestimmt. Da dies offenbar nicht einlosbar war,
wurde die Besuchspflicht vom 13. bis zur Voll-
endung des 15. Lebensjahres herabgesetzt. Die
Lehrjungen allerdings hatten ohne Riicksicht auf
ihr Alter den Wiederholungsunterricht bis zum
Ende ihrer Lehrzeit zu besuchen. Sie mussten zu
ihrer Freisprechung ein Zeugnis iiber den vor-
schriftsméBigen Besuch der Wiederholungsschu-
le und das ,,Christenlehrzeugnis vorlegen.

In der Zeit von 1848 (Mérzrevolution) bis zum
Reichsvolksschulgesetz (1869) galten nach wie
vor die Bestimmungen der Politischen Schulver-
fassung.

Gewerblicher Unterricht fiir Lehrlinge

AuBler dem Wiederholungsunterricht in Ver-
bindung mit Trivialschulen gab es auch Fort-
bildungsunterricht fiir Lehrlinge, Gesellen und
Meister an Haupt-, Normal- und Realschulen.
Dabei stand das Zeichnen im Vordergrund. Der
Unterricht wurde vorwiegend an Sonntagen und
teilweise auch an Werktagen abends erteilt.
Einen ersten bedeutenden Aufschwung erhielt
das gewerbliche Bildungswesen, als in den
1850er Jahren eine Reihe neuer Realschulen
vornehmlich in Landeshauptstadten (1851 Kla-
genfurt, 1852 Wien, Linz, Salzburg, 1853 Inns-
bruck, 1855/56 drei weitere in Wien u.a.) ent-
standen und in organisatorischer Verbindung
mit diesen Handwerker-Sonntagsschulen zur
gewerblichen Fortbildung fiir Gewerbetreiben-
de, Gesellen und Lehrlinge eingerichtet wur-
den. Der dort gebotene ,,populdre Unterricht fiir
Gewerbetreibende® umfasste u. a. Arithmetik,
Geometrie und geometrisches Zeichnen, Buch-
fiihrung, Physik, Chemie und Freihandzeich-
nen. Er erwies sich allerdings als zu theoretisch,
so dass z. B. an der Realschule in Linz der im
Schuljahr 1855/56 begonnene Fortbildungs-
unterricht nach sechs Jahren wegen zu geringer
Teilnahme eingestellt werden musste und an
den Realschulen in Wien der Unterricht fiir
Gewerbetreibende auf Antrag der Handels- und
Gewerbekammer durch einen gewerblichen
Unterricht fiir Lehrlinge ersetzt wurde. Die ers-
te derartige ,,Gewerbeschule® (gewerbliche
Fortbildungsschule) in Wien wurde 1857 an der
Unterrealschule in Gumpendorf eréffnet. Zwei
Jahre spéter gab es in Wien bereits fiinf solche
Schulen, die von insgesamt 1.930 Lehrlingen
aus 70 Gewerben besucht wurden. Die Mitglie-
der aller an diesen Schulen beteiligten Gewerbe
waren verpflichtet, einen Jahresbeitrag zur Er-
haltung der jeweiligen Schulen zu leisten und
ihre Lehrlinge zu deren Besuch anzuhalten, so-
fern sie nicht mehr zum Besuch der Sonntags-
und Wiederholungsschule verpflichtet waren.
Aufgabe der Gewerbeschule war es, einen ,,Un-
terricht zum Zwecke der allgemeinen Bildung
der Lehrlinge” und ,,den eigentlichen techni-
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schen Unterricht nach MaBigabe und Erfordernis
des speziellen Gewerbes zu vermitteln. Die
Lehrinhalte waren mathematisch-naturwissen-
schaftlich (Geometrie, Physik, Mechanik), all-
gemein-gewerblich (Gewerbsbuchfiihrung, Zoll-
kunde, Arithmetik einschlieBlich Miinz- und
Gewichtskunde) und fachlich (spezielle techni-
sche Technologie, Waren- und Materialienkun-
de, spezielle mechanische Technologie, Frei-
handzeichnen und Fachzeichnen).5

Initiativen von Gewerbevereinen

Neben den genannten Formen des Teilzeitun-
terrichts gab es auch Initiativen seitens der Ge-
werbevereine. Sie errichteten in der ersten Half-
te des 19. Jahrhunderts Zeichenschulen als
Sonn- und Feiertagsschulen, wie zum Beispiel
in Prag 1839, in Graz 1837 und in Linz 1842.
Dazu kamen ab den spéten 1850er Jahren eini-
ge von Privaten, Gewerbegenossenschaften
oder Kaufmannschaften gegriindete gewerbli-
che und kaufménnische Fachschulen, die zu-
néchst als Sonn- und Feiertagsschulen fiir Lehr-
linge und Gehilfen bestimmt waren, ehe sie zu
Tagesvollzeitschulen (gewerblichen Fachschu-
len, Handelsschulen) ausgebaut wurden.

Entwicklung des Gewerbe- und Schulrechts
Fiir die weitere Entwicklung des Fortbildungs-
unterrichts waren folgende gewerbe- und schul-
politische Mafinahmen von Bedeutung:

a) Die Gewerbeordnung von 18596, in deren
Rahmen die betriebliche Lehrlingsausbildung
geregelt wurde, enthielt keine Verpflichtung
zum Besuch der Fortbildungsschule. Dem Lehr-
herrn wurde lediglich aufgetragen, den Lehrling
zum Besuch des gesetzlich vorgeschriebenen
Unterrichtes und, wenn in dem Orte eine ge-
werbliche Fachschule fiir Lehrlinge besteht,
auch zum Besuch der letzteren anzuhalten“.”
Die in der Gewerbeordnung proklamierte Ge-
werbefreiheit wurde in Gewerbeordnungsnovel-
len nach und nach wieder eingeschriankt und da-
rin erstmals 1897 die Fortbildungsschulpflicht
fiir Lehrlinge festgeschrieben.

b) Der Gewerbestand verlor mit der im Jahre
1867 eingeleiteten Reorganisation der Real-
schule zu einer allgemeinbildenden Mittelschu-
le seine damals bedeutendste schulische Bil-
dungseinrichtung. Dies, vor allem aber die zu-
nehmende Riickstindigkeit der gewerblichen
Produktion gegeniiber dem Ausland bewirkte,
dass sich der Staat (Handels- und Unterrichts-
ministerium) der gewerblichen Bildung annahm
und die Griindung einer gréferen Zahl von

Fachschulen fiir einzelne Gewerbe und Staats-
gewerbeschulen veranlasste, in deren Verbin-
dung allgemein-gewerblicher und fachlich-
gewerblicher Fortbildungsunterricht fiir Lehr-
linge erteilt wurde.$

¢) Das Reichsvolksschulgesetz von 1869 16ste die
bis dahin geltende ,,Politische Verfassung der
deutschen Schulen® ab, nachdem schon vorher
das Verhiltnis der Schule zur Kirche neu gere-
gelt und die oberste Leitung des gesamten Unter-
richts- und Erziehungswesen wieder dem Staat
iibertragen worden war. Christenlehre, Wieder-
holungs- und Fortbildungsunterricht finden im
Reichsvolksschulgesetz keine Erwdhnung. Es
ermoglichte jedoch die Errichtung von speziellen
Lehrkursen fiir die der Schulpflicht entwachsene
Jugend (§ 10). Aufgrund dieser Bestimmung
wurden in Vorarlberg 1920 landwirtschaftliche
Fortbildungsschulen® und 1929 hauswirtschat-
liche Fortbildungsschulen!0 zur Wiederholung
und Vertiefung des Lehrstoffes der Volksschule
und ersten Einfiihrung der schulentlassenen
Maidchen in den kiinftigen Hausfrauenberuf ein-
gerichtet. In erziehlicher Hinsicht war auf die
sittlich religiose Ertiichtigung der weiblichen Ju-
gend besonders Bedacht zu nehmen. Diese Auf-
gabenbeschreibung erinnert an Wiederholungs-
unterricht und Christenlehre. Vorarlberg ist das
einzige Bundesland, in dem es hauswirtschafili-
che Berufsschulen gab. Im Oktober 1994 hob der
VGH die hauswirtschaftliche Berufsschulpflicht
mit 31.10.1995 als verfassungswidrig auf.

d) Mit dem Staatsgrundgesetz vom 21.12.1867
wurde die Real- und Gewerbeschulgesetzgebung
den Léndern iibertragen. Dies ist insofern bedeut-
sam, als bereits ein Jahr spiter in Niederdster-
reich ein Landesgesetz zur Errichtung und Erhal-
tung gewerblicher Fortbildungsschulen beschlos-
sen wurde, das in der novellierten Form von 1873
fiir die weitere Entwicklung in Osterreich rich-
tungsweisend wurde.11

Niederdsterreich als Vorbild

Dass die Initiative, das gewerbliche Fortbil-
dungsschulwesen umfassend zu regeln, von
Niederosterreich ausging, ist nahe liegend.
Wien als dessen Landeshauptstadt und Haupt-
stadt der Monarchie war industrielles und ge-
werbliches Wirtschaftszentrum. Hier war das
Gewerbeschulwesen am weitesten entwickelt.
Etwa die Hilfte der insgesamt 22 gewerblichen
Fortbildungsschulen (Gewerbeschulen) des
Reiches befand sich damals in Wien.12 Zur
Verwaltung und Vereinheitlichung der sehr
unterschiedlich  organisierten  gewerblichen
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Fortbildungsschulen verfiigte das Staatsministe-
rium im Jahre 1866, cine Kommission aus Ver-
tretern der Handels- und Gewerbekammern, der
Landesverwaltung und der Gemeinde Wien
einzusetzen und ,,Regulative* fiir die Errich-
tung und Erhaltung der Gewerbeschulen in
Wien und auf dem Lande zu erarbeiten, die die
Grundlage fiir das Niederdsterreichische Fort-
bildungsschulgesetz 1868 bildeten.13
Aufgabe der gewerblichen Fortbildungsschulen
war, Lehrlingen und Gehilfen der Gewerbetrei-
benden (und ,,Handelsbeflissenen) ,,in den zur
Ausiibung ihres Berufes erforderlichen Kennt-
nissen und Kunstfertigkeiten einen theoretischen
und soweit es tunlich ist, auch einen praktischen
Unterricht zu erteilen“.14 Sie konnten aus allge-
mein-gewerblichen Kursen (Jahrgéngen, Abtei-
lungen), Fachkursen und aus Vorbereitungskur-
sen bestehen und als selbstindige Schulen oder
in organisatorischem Zusammenhang mit ande-
ren Schulen gefiihrt werden.

Da das gewerbliche Fortbildungsschulwesen in

den anderen Kronldndern keine Regelung erfuhr,

sah sich das Unterrichtsministerium im Zuge der

Verwaltungs- und Organisationsreform des ge-

samten gewerblichen Schulwesens (Reformpro-

gramm 1883) veranlasst, in Anlehnung an das

Niederoésterreichische Landesgesetz an samtliche

Landesstellen (Niederésterreich ausgenommen)

eine Verordnung zu richten, mit der ,,allgemeine

Grundsétze beziiglich der Organisation der ge-

werblichen Fortbildungsschulen*!5 erlassen wur-

den.

a) Vorbereitungskurse sollten jene Schiiler, die
iiber keine ausreichenden Volksschulkenntnis-
se verfiigten, in ,Lesen, Sprachiibungen,
Schreiben, Rechnen und Elementen des Frei-
handzeichnens* unterrichten.

b) Allgemein-gewerbliche  Fortbildungsschulen
waren so einzurichten, ,,dass im Lehrplan nach
Thunlichkeit auf alle ortlich vertretenen Ge-
werbe Riicksicht genommen® wurde. Der
Unterricht umfasste ,,Geschiftsaufsitze, ge-
werbliches Rechnen und Buchfithrung und
Zeichnen in Verbindung mit den Elementen
der Geometrie“. Andere Gegenstinde, wie
z. B. Geographie, Naturlehre, Chemie, Waren-
kunde, Technologie oder Baukonstruktionsleh-
re, durften nur dann in die Lehrpldne aufge-
nommen werden, wenn der Unterricht mehr als
sieben Stunden wochentlich umfasste und da-
fiir ein besonderes Bediirfnis bestand.

¢) Fachlich-gewerbliche Fortbildungsschulen
hatten die Aufgabe, ,,den Lehrlingen und Ge-
hilfen eines einzelnen Gewerbes oder einer
Gruppe verwandter Gewerbe Gelegenheit zur

Weiterbildung zu gewédhren. Die Lehrpléne
waren den Bediirfnissen der jeweiligen Gewer-
be anzupassen. Zu dieser Gruppe zéhlten auch
die kaufménnischen Fortbildungsschulen.
Statut und Lehrplan fiir die einzelnen Schulen
waren vom Schulausschuss (vom Biirgermeis-
ter und Vertretern jener ,,Faktoren®, die regel-
méBig zur Erhaltung der Schule beitrugen) aus-
zuarbeiten und dem Ministerium zur Genehmi-
gung vorzulegen. Bei der Erstellung der Lehr-
pldne war darauf zu achten, dass fiir den Zei-
chenunterricht mindesten drei Stunden wo-
chentlich eingesetzt wurden. Fiir Berufe, fiir die
das Zeichnen von untergeordneter Bedeutung
ist, wie z. B. fiir Biacker- oder Fleischerlehrlin-
ge, konnte anstelle des Zeichnens vermehrter
Unterricht in den kaufménnischen Fachern er-
teilt werden. Nur Schulen, deren Statut und
Lehrplane den vom Ministerium erlassenen
Grundsitzen entsprachen, wurden staatlich an-
erkannt und subventioniert.
Obwohl die Zahl der gewerblichen Fortbil-
dungsschulen anstieg, machte der gewerbliche
Fortbildungsunterricht bis zu Beginn des 20.
Jahrhunderts keine allzu groBen Fortschritte.

Verfachlichung der Fortbildungsschule

Die Verfachlichung des gewerblichen Fortbil-
dungsschulwesens ist schon im Niederosterrei-
chischen Fortbildungsschulgesetz 1868 und im
Reformprogramm 1883 vorgesehen. Sie erreicht
nach der Novellierung der Gewerbeordnung und
des Niederdsterreichischen Fortbildungsschulge-
setzes (1907) einen ersten Aufschwung, gelingt
aber landesweit erst nach 1945 mit dem Ausbau
der Fortbildungsschule zur Berufsschule.

Mit der Gewerbeordnungs-Novelle 190716
wurde der Gewerbeantritt fiir eine groflere Zahl
von Gewerben erschwert und fiir alle Lehrlinge
handwerksméBiger Gewerbe, auch wenn sie fa-
brikméBig betrieben wurden, die Gesellenprii-
fung obligatorisch eingefiihrt. Sie enthélt ein-
schrinkende Bestimmungen betreffend die
Lehrlingshaltung, die die Qualitdt der betriebli-
chen Ausbildung sichern sollten (z. B. Festle-
gung der Verhiltniszahl der im Betrieb be-
schiftigten Lehrlinge zu der der Gehilfen — eine
MaBnahme, um der ,,Lehrlingsziichterei* in fa-
brikméBig gefiihrten Betrieben entgegenzuwir-
ken). GemaB § 99b waren Lehrlinge ,,verpflich-
tet, die bestehenden allgemeinen gewerblichen
Fortbildungsschulen (bzw. Vorbereitungskurse)
sowie die fachlichen Fortbildungsschulen in der
durch den beziiglichen Lehrplan vorgeschrie-
benen Weise bis zur vollstindigen Erreichung
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des Lehrzieles regelmiBig zu besuchen”. Dem
Lehrherrn oblag die Pflicht, den Lehrlingen die
erforderliche Zeit einzurdumen und den regel-
méBigen Schulbesuch zu iiberwachen (§ 100).
Das Niederdsterreichische Fortbildungsschulge-
setz 190717 verpflichtet alle Lehrlinge eines
Schulsprengels, die allgemein-gewerbliche Fort-
bildungsschule und, sofern fachlich-gewerbliche
bestehen, die der betreffenden Gewerbegattung
zu besuchen. Der Unterricht an allgemein-
gewerblichen Schulen war auf Gegenstiande be-
schriankt, die ,den Lehrlingen verschiedener
Gewerbekategorien gleichméBig zum Nutzen ge-
reichen®. Die fachlichen Fortbildungsschulen
hingegen hatten eine ,,eingehendere fachliche
Fortbildung in einem bestimmten einzelnen Ge-
werbe oder flir eine Gruppe verwandter Gewer-
be* zu bieten und den Unterricht ,,nach Moglich-
keit auf die praktische Betdtigung in Lehrwerk-
stitten zu erstrecken (§ 2). Alle Schulen mit ob-
ligatorischem Besuch fiir Lehrlinge sind von nun
an Pflichtschulen und 6ffentliche Schulen (§ 4).
Beide Gesetze, Gewerbeordnung und Fortbil-
dungsschulgesetz 1907, die in wesentlichen
Punkten aufeinander abgestimmt waren (z. B.
Regelung der Fortbildungsschulpflicht), be-
wirkten, dass das Ministerium fiir 6ffentliche
Arbeiten, dem das gewerbliche Bildungswesen
im Jahre 1908 unterstellt worden war, fir 39
einzelne Gewerbe und Gewerbegruppen Nor-
mallehrplédne erlieB.18

Die prozentuelle Verteilung der wochentlichen
Stundenzahl auf die drei Gegenstandsgruppen:
»Vorbereitender Sprach- und Rechenunter-
richt, ,,Gewerblich-kaufméannischer Unterricht
und Biirgerkunde“1® sowie ,,Fachunterricht
(Fachzeichnen, Naturlehre und andere berufsbe-
zogene Gegenstinde) war lehrberufsméBig ver-
schieden und davon abhingig, ob Werkstatt-
unterricht erteilt und/oder eine Vorbereitungs-
klasse gefiihrt wurde. An fachlichen Fortbil-
dungsschulen mit Lehrwerkstittenunterricht und
ohne Vorbereitungsklassen entfielen auf den
Fachunterricht rund 77 % der gesamten Unter-
richtszeit und 23 % auf den ,Gewerblich-
kaufménnischen Unterricht mit Biirgerkunde®.
Da die Errichtung beruflich gegliederter Fort-
bildungsschulen mit Lehrwerkstétten eine gro-
Bere Zahl von Lehrlingen gleicher oder ver-
wandter Berufe und somit ein groBeres Ein-
zugsgebiet voraussetzt und dem § 3 des nieder-
Osterreichischen Fortbildungsschulgesetzes zu-
folge in der Regel jede Gemeinde als Fortbil-
dungsschulsprengel anzusehen war, konnte die

Verfachlichung nur in groferen Stddten Platz
greifen. In Niederdsterreich z. B. stieg die Zahl
der fachlichen Fortbildungsschulen von 42 im
Schuljahr 1907/08 auf 151 im Schuljahr
1910/11. Davon entfielen alleine auf Wien 147.
Im iibrigen Niederdsterreich herrschten nach wie
vor die allgemein-gewerblichen Fortbildungs-
schulen vor.20

Die Zwischenkriegszeit (1918 — 1938)

Nach dem Zerfall der Monarchie (1918) und der
Ausrufung der Republik war die rechtliche Situ-
ation im verbliebenen Reststerreich neu zu re-
geln. Dies erfolgte mit der Bundesverfassung
1920. Ungekldrt blieben die Kompetenzen des
Bundes und der Lénder auf dem Gebiet des
Schul-, Erziehungs- und Volksbildungswesens.
Dies hatte zur Folge, dass die nach 1920 be-
schlossenen Landes-Fortbildungsschulgesetze,
die allesamt das Niederdsterreichische Gesetz
zum Vorbild hatten, der Zustimmung des
Unterrichtsministeriums bedurften, womit in
grundsiétzlichen Fragen Einheitlichkeit gewéhr-
leistet war. Nachdem in Wien bereits 1911 ein
gut ausgestattetes Zentral-Fortbildungsschulge-
bidude in der Mollardgasse errichtet worden
war, wurden nun auch in Landeshauptstiddten
Fortbildungsschulgebdude ausgebaut oder neu
errichtet, die mehrere fachliche Fortbildungs-
schulen beherbergten, so z. B. in Linz 1927 und
in Salzburg 1931. Grundsitzlich aber blieb es
dabei, dass die Fortbildungsschulen vorwiegend
allgemein-gewerblich in Verbindung mit
Volks- und Biirgerschulen gefiihrt wurden und
relativ niedrige Schiilerzahlen aufwiesen. Daran
konnte auch die 1921 eingesetzte Studienkom-
mission fiir piddagogisch-didaktische Angele-
genheiten des gewerblichen Fortbildungsschul-
wesens nichts dndern, deren Aufgabe es sein
sollte, Reformlehrplidne fiir gewerbliche Fort-
bildungsschulen auszuarbeiten, denen zufolge
die praktische Arbeit in Schulwerkstétten die
Grundlage fiir den gesamten Unterricht sein
sollte.2! Die Plane kamen iiber das Versuchs-
stadium nicht hinaus.

Unter nationalsozialistischer Herrschaft

Im Reichsschulpflichtgesetz, das ab 1939 fiir
die ,,Ostmark®“ Geltung erlangte, war fiir alle
Jugendlichen, auch fiir jene, die weder eine
weiterfiilhrende Schule besuchten noch ein
Lehrverhéltnis eingegangen waren, die allge-
meine Berufsschulpflicht bis zum 18. Lebens-
jahr vorgesehen. Aus Kostengriinden und in Er-
mangelung genauerer Durchfiihrungsbestim-
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mungen trat sie nie in Kraft. Dies gilt auch fiir
die Zeit nach 1945, obwohl diese Thematik bis
zum Inkrafttreten der Schulgesetze 1962
mehrmals diskutiert wurde.

Von der Fortbildungsschule zur Berufsschule
Nach dem Zweiten Weltkrieg wird auf die
Rechtslage vor 1938 zuriickgegriffen. Reichs-
deutsche Bestimmungen blieben unter Ausmer-
zung nationalsozialistischen =~ Gedankengutes
zwar weiterhin in Geltung, hatten aber auf die
Entwicklung des Fortbildungs- bzw. Berufs-
schulunterrichtes keinen nachhaltigen Einfluss.
Bis zur Schulgesetzgebung im Jahre 1962 er-
folgten Neugestaltung und Ausbau der berufs-
bildenden Schulen vorwiegend auf administra-
tivem Wege ohne ausreichende gesetzliche
Grundlagen. Entscheidend fiir die Entwicklung
der Fortbildungsschulen waren die Salzburger
Empfehlungen (1946), die Beschliisse der Wie-
ner Tagung (1949)22 und der Kuchler Tagungen
(1951 ff.). 1946 wurde zunichst die Umbenen-
nung der Fortbildungsschule zur Berufsschule
beschlossen und damit zum Ausdruck gebracht,
dass Beruf und Berufsbildung Leitidee fiir die
Organisation und Neugestaltung des Teilzeit-
unterrichtes fiir Lehrlinge sein sollen. In den
Empfehlungen, die mit Erlass des Bundesminis-
teriums fiir Unterricht allen Landesschulbehor-
den zur Kenntnis gebracht wurden und damit
Anordnungscharakter erhielten, ist die dreijahri-
ge Fiihrung aller gewerblichen Berufsschulen
vorgesehen und die Berufsschulpflicht vom Be-
ginn der Lehrzeit bis zur Erreichung des Lehr-
ziels der Berufsschule festgelegt.

Einige der Hauptanliegen der Salzburger und der
Wiener Tagung waren:

a) die Verfachlichung des Berufsschulunterrichts
voranzutreiben,

b) die in den Landesfortbildungschulgesetzen fest-
geschriebene Schulsprengeleinteilung zu &ndern und
eine Gemeinde und Regionen iibergreifende ortliche
Zentralisierung fiir die Errichtung von Fachberufs-
schulen und deren lehrgangsméfige Fithrung mit
angeschlossenen Internaten zu ermdglichen,

c) Priifungsvorschriften fiir das Lehramt an ge-
werblichen Berufsschulen zu erlassen, die Lehrer-
ausbildung zu regeln und den Anteil hauptamtli-
cher Lehrer zu erhéhen sowie

d) die Stellung der Berufsschule innerhalb des
dualen Ausbildungssystems aufzuwerten.

Um die tatsdchlichen Verdnderungen einiger-
maflen einschitzen zu kdnnen, einige statisti-
sche Zahlen zur Verfachlichung und Zentrali-
sierung des Berufsschulunterrichtes:

1945/46 z. B. wurde in Oberésterreich an insge-
samt 61 Fortbildungsschulen unterrichtet. Davon

waren 35 allgemein-gewerbliche, 13 fachlich-ge-
werbliche und 13 kaufménnische Schulen.
1960/61 gab es nur mehr 35 Berufsschulen, von
denen 20 zu den fachlich-gewerblichen und 15 zu
den kaufménnischen zihlten. Die letzte allgemein-
gewerbliche Schule wurde im Schuljahr zuvor ge-
schlossen. In Niederdsterreich wurde bereits im
Oktober 1946 (noch vor der Salzburger Tagung)
die erste Landesberufsschule Osterreichs mit In-
ternat fiir das Gastgewerbe Niederdsterreichs und
in Karlstein eine Bundesberufsschule fir alle
Lehrlinge des Uhrenmachergewerbes Osterreichs
eroffnet. 1954 gab es in Niederdsterreich bereits
fiir 15 Gewerbe Landesberufsschulen, 1963 fiir 27
und 1971 fiir alle Gewerbe. Von den 26.292 Lehr-
lingen besuchten damals 97,2 % (25.559) Landes-
berufsschulen.23 Im Schuljahr 1953/54 erhielten
von den insgesamt 106.758 Berufsschiilern bereits
74,5 % Unterricht in Fachklassen, 6 % in allge-
mein-gewerblichen Klassen, 17,5 % in kaufmén-
nischen und zwei Prozent in hauswirtschaftlichen
Klassen. 1966 konnte die letzte allgemein-
gewerbliche Klasse aufgeldst werden.24

Verfachlichung der Lehrpline

1945 wurde in den Bundeslindern entweder
nach den Lehrplénen unterrichtet, die wéhrend
der Anschlusszeit galten, oder auf die Lehrpla-
ne vor 1938 zuriickgegriffen. Zur Vereinheitli-
chung erlieB das Unterrichtsministerium 1948
provisorische Stundentafeln fiir gewerbliche
Berufsschulen, die mit Beginn des Schuljahres
1948/49 als Orientierungsgrundlage fiir die
Landeslehrpléne in Kraft traten. Von den neun
Jahreswochenstunden entfielen 3,7 % auf
Staatsbiirgerkunde, 18,5 % auf den Betriebs-
wirtschaftlichen  Unterricht  (Schriftverkehr,
Buchfiihrung) und 77,8 % auf den Fachunter-
richt (mit oder ohne Werkstéttenunterricht).

Im Jahre 1955 gab das Unterrichtsministerium
,Unterrichtsorganisationsvorschriften fiir ge-
werbliche Berufsschulen25 heraus, mit denen,
wie bereits in den Wiener Empfehlungen ge-
fordert, Rahmenlehrpline erlassen wurden. Fiir
die fachlich-gewerblichen Berufsschulen ergab
sich danach folgende prozentuale Verteilung
der Gesamtstundenzahl:

— Staatsbiirgerkunde: 3,7%
— Betriebswirtschaftl. Unterricht 14,8 —29,6 %
— Fachunterricht 81,5-66,7 %

Der Unterrichtsgegenstand ,,Lehrwerkstitte®,
Teil des Fachunterrichtes, hiefl nun ,,Praktische
Arbeit“, fiir den an fachlichen Berufsschulen
mit Werkstittenunterricht mindestens zwei Jah-
reswochenstunden zu verwenden waren. Die
Mindestunterrichtsdauer an gewerblichen Be-
rufsschulen hatte drei Schuljahre zu je 360
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Unterrichtseinheiten zu betragen. Es blieb den
Landesschulbeh6rden iiberlassen, im Bedarfs-
fall die Durchfiihrung des Unterrichtes auf eine
geschlossene sieben Wochen nicht unterschrei-
tende Zeit pro Lehrjahr zu veranlassen (lehr-
gangsmadfige Fithrung). In den Landeslehrpla-
nen, die auf der Basis der Rahmenlehrpléne zu
erstellen waren, konnte den jeweiligen regiona-
len gewerblichen Verhiltnissen und Bediirfhis-
sen Rechnung getragen werden. Dies gilt auch
fiir alle in der Folgezeit vom Bund erlassenen
Rahmenlehrpléne (1963, 1976/1977).

Das Schulgesetzwerk 196226

Mit dem Schulgesetzwerk 1962 wurden die bis
dahin bestehenden Rechtsunsicherheiten durch
Regelung der Kompetenzverteilung zwischen
Bund und Léndern und der bundeseinheitlichen
Organisation des Schulwesens beseitigt und fiir
die bis dahin im Verwaltungswege getroffenen
Entscheidungen im ,,Nachhinein“ die gesetzli-
chen Voraussetzungen geschaffen.

Im Schulorganisationsgesetz (SchOG) sind die
Aufgabe der osterreichischen Schule, ihre Glie-
derung und die Aufgaben der einzelnen Schul-
gattungen sowie ihre Organisation geregelt. Fiir
die gewerblichen und kaufménnischen Berufs-
schulen (berufsbildende Pflichtschulen) sind die
§§ 46 bis 51 maBgebend. GemiB § 46 kommt
den Berufsschulen die Aufgabe zu, ,,die Ausbil-
dung der in einem gewerblichen (einschlieBlich
kaufménnischen) Lehrverhiltnis ... stehenden
Personen durch einen berufsbegleitenden fach-
lich einschldgigen Unterricht zu ergénzen und zu
fordern. Wie in vorhergehenden Aufgabenbe-
schreibungen steht auch hier die Ergéinzungs- und
Forderungsfunktion der betrieblichen Ausbildung
im Mittelpunkt. Die 1963 erstellten Rahmen-
lehrplédne?’? bewirkten eine weitere Verfachli-
chung des Berufsschulunterrichts, indem die Zahl
der Rahmenlehrpléne fiir fachliche Berufsschulen
von 15 im Jahr 1955 um 19 auf 34 vermehrt wur-
de und fiir Lehrberufsgruppen zusétzliche Lehr-
planbestimmungen fiir einzelne Lehrberufe auf-
genommen wurden. Die Dauer der Berufsschul-
pflicht wurde mit dem Schulpflichtgesetz 1962
wieder der Dauer der Lehrzeit angepasst.

Berufsausbildungsgesetz 1969

Mit dem Berufsausbildungsgesetz (BAG) von
1969 erhielt die betriebliche Ausbildung eine
einheitliche gesetzliche Grundlage, die die bis-
herigen einschldgigen Regelungen der Gewer-
beordnung ersetzte. Dies ermoglichte, auch
Lehrberufe fiir Berufstitigkeiten zu schaffen,
die nicht der Gewerbeordnung unterliegen.

Seit Inkrafttreten des Berufsausbildungsgeset-
zes, das in der Folge mehrmals, zuletzt 2008,
novelliert wurde, sind fiir jeden Lehrberuf Aus-
bildungsrichtlinien (Berufsbilder) zu erarbeiten
und im Verordnungswege durch das Handels-
ministerium zu erlassen. Dies erfordert, die
Lehrpldne des Bundes in Abstimmung zur be-
trieblichen Ausbildung zu tiberpriifen und neu
zu gestalten. Die ersten Vorbereitungsarbeiten
dazu setzten bereits 1970 ein. Es wurden fach-
und unterrichtsgegenstandsbezogene Lehrer-Ar-
beitsgemeinschaften und Arbeitskreise gebildet,
deren Aufgabe es war, Vorschldge fiir die Aus-
arbeitung von Lehrplanentwiirfen vorzulegen.

Die 5. Schulorganisationsgesetznovelle28

1975 erfolgte eine Neuformulierung der Aufga-
benbeschreibung fiir Berufsschulen, die bis
heute Geltung hat. Der § 46 lautet nun: ,,Die
Berufsschulen haben die Aufgabe, in einem be-
rufsbegleitenden fachlich einschldgigen Unter-
richt den berufsschulpflichtigen Personen die
grundlegenden theoretischen Kenntnisse zu
vermitteln, ihre betriebliche Ausbildung zu for-
dern und zu ergénzen sowie ihre Allgemeinbil-
dung zu erweitern®. Darin kommt das Bestre-
ben zum Ausdruck, sich von der bloBen
Ergénzungs- und Forderungsaufgabe gegeniiber
der betrieblichen Ausbildung zu distanzieren
und die eigenstindige Bildungsaufgabe der Be-
rufsschule, die Vermittlung einer praxisorien-
tierten fachtheoretischen Ausbildung und die
Erweiterung der Allgemeinbildung zu betonen.
Berufsschulpflichtig sind alle Lehrlinge im
Sinne des Berufsausbildungsgesetzes. Damit
wurde die Unterscheidung nach gewerblichen
und kaufminnischen Berufsschulen aufgeho-
ben. Die hauswirtschaftlichen Berufsschulen
fanden in einem Sonderparagraphen des SchOG
(§ 129) eine vorlaufige Regelung und die land-
und forstwirtschaftlichen Berufsschulen unter-
liegen nicht dem Schulorganisationsgesetz. Fiir
sie gilt das Bundesgesetz vom 29.4.1975.2%
Eine Folge der SchOG-Novelle 1975, des Be-
rufsausbildungsgesetzes und der in den Jahren
1972 und 1973 erlassenen Ausbildungsvorschrif-
ten war, dass in den Jahren 1976 und 1977 ins-
gesamt 143 neue Rahmenlehrpléne fiir insgesamt
225 Lehrberufe erlassen wurden.30 Beispielhaft
dazu die Stundentafel fiir Lehrberufe im Sinne
des Berufsausbildungsgesetzes mit dreijdhriger
Lehrzeit ausschlieflich der kaufménnischen
Lehrberufe, flir die 1976 ebenfalls neue Lehrpla-
ne erlassen wurden.3!
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Anteil
in %
7,4
18,5-22,2

Stunden-
rahmen
Politische Bildung 80
Betriebswirtschaftlicher 200 —240
Unterricht
Wirtschaftskunde mit
Schriftverkehr
Wirtschaftsrechnen
mit Buchfiithrung
Fachunterricht
Fachkunde
Fachrechnen
Fachzeichnen
Praktische Arbeit
Gesamtstundenausmal
ohne Religion*

Pflichtgegenstinde

800-760 | 74,1 -70,4

1080 100

* Religion war in Tirol und Vorarlberg (wie heute
noch) Pflichtfach, sonst wie Leibesiibungen und Le-
bende Fremdsprache Freigegenstand.

Die Ausdehnung des Stundenausmafes von

,Politischer Bildung“ (bisher ,,Staatsbiirger-

kunde®) auf zwei Jahreswochenstunden fiir alle

Lehrberufe und die Einfiihrung von Leibes-

iibungen und Lebende Fremdsprachen als Frei-

gegenstinde kann als Schritt zur Verwirkli-
chung des Bildungsauftrages ,,Erweiterung der

Allgemeinbildung® (SchOG § 46) interpretiert

werden.32 | Wirtschaftsrechnen® und ,,Buchfiih-

rung®, bisher als getrennte Gegenstinde ge-
fihrt, wurden zusammengefasst, um eine sinn-
volle Verschrankung der Inhalte des betriebli-
chen Rechnungswesens zu erreichen. Die Um-
benennung ,,Schriftverkehr mit Gewerbekunde*
in ,,Wirtschaftskunde mit Schriftverkehr soll
ausdriicken, dass neben dem Vertrautmachen
mit Belangen des beruflichen und privaten

Schriftverkehrs die Hinfiihrung ,,zum Ver-

stindnis fiir die Vorgidnge im Wirtschaftsleben®

und die ,,Erzichung zu verantwortungsbewuss-
tem wirtschaftlichen Denken und Handeln*

Bildungs- und Lehraufgabe ist.33

Um den technischen, wirtschaftlichen und ge-

sellschaftlichen Entwicklungen Rechnung tra-

gen zu konnen und eine zeitgeméfBe Ausbildung
zu gewihrleisten, ist es erforderlich, die Be-
rufsbilder, Ausbildungsvorschriften und Lehr-
pléne daraufhin zu {iberpriifen und daran anzu-

passen. Derzeit (2010) gibt es fiir rund 240

Lehrberufe Rahmenlehrpléne, die korrespondie-

rend zu den Ausbildungsrichtlinien durch Ver-

ordnung des Unterrichtsministeriums erlassen
wurden. Die Stundentafeln der Rahmenlehr-
plane sind nach Dauer der Lehrzeit, der Organi-
sationsform der Berufsschule und Art des Lehr-
berufes nicht zuletzt aufgrund der Vielfalt der
berufsspezifischen Gegenstinde des Fachunter-
richtes verschieden. Die Grundstruktur der Stun-

dentafel ist aus dem folgenden Beispiel fiir
Lehrberufe mit dreijédhriger Lehrzeit ersichtlich:

Pflichtgegenstinde Jahreswochenstd.
Poltische Bildung 80
Deutsch und Kommunikation 120-40
Berufsbezogene Fremdsprache 40-120
Betriebswirtschaftlicher Unterricht 180
Wirtschaftskunde mit Schriftverkehr
Rechnungswesen
Fachunterricht 840
(Berufsbezogene fachtheoretische
und fachpraktische Gegenstinde)
Gesamtstundenzahl 1260

Ergéinzend vorgesehen sind Freigegensténde (Religion,
Deutsch, lebende Fremdsprache), Unverbindliche Ubun-
gen und Forderunterricht.

In die Landeslehrpléne, die von den Landes-
schulrdten auszuarbeiten sind, konnen zusétzli-
che Bestimmungen aufgenommen werden, die
der Vorbildung der Schiiler und speziellen Be-
diirfnissen der betrieblichen Ausbildung im be-
treffenden Bundesland Rechnung tragen.

Besonderheiten neuerer Entwicklungen sind

a) Modularisierung der Ausbildungsvorschriften
und Lehrpléne. Die Ausbildung in einem Lehr-
beruf kann in Grundmodul, berufsverwandte
Hauptmodule und Spezialmodule gegliedert
werden. Dies ldsst nach Absolvierung des min-
destens zweijahrigen Grundmoduls verschiedene
Kombinationen zu Schwerpunktbildungen und
die Erwerbung von Mehrfachqualifikationen
zu.34 Die Gesamtlehrzeit darf vier Jahre nicht
iiberschreiten. Die ersten Rahmenlehrplédne mo-
dularer Lehrberufe wurden 2008 erlassen.35

b) Maflnahmen zur Integration ,,von benachtei-
ligten Personen mit personlichen Vermittlungs-
hindernissen* in die betriebliche Ausbildung
und in den Berufsschulunterricht (Integrative
Berufsausbildung mit verldngerter Lehrzeit
und/oder Ausbildung in Teilqualifikationen).36
¢) Aufnahme zusitzlichen Lehrstoffes in die
Lehrpldne zu den Gegenstinden ,,Deutsch und
Kommunikation® und ,,Berufsbezogene Fremd-
sprache* fiir Schiiler, die sich auf die Berufsrei-

fepriifung37 vorbereiten. Damit wurde Lehrlin-

gen ein Bildungsweg zur Hochschulreife er6ff-
net, der bereits wéhrend der Lehrzeit einge-
schlagen werden kann.

Resiimee

Die Aufgaben der schulischen Lehrlingsausbil-
dung haben sich seit dem Niederosterreichi-
schen Fortbildungsgesetz wesentlich verdndert.
Die Ergidnzungs- und Forderungsfunktion der
betrieblichen Ausbildung ist wohl noch eine
ihrer Aufgaben, allerdings unter dem Gesichts-
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punkt eines libergeordneten Berufsbildungsver-
stindnisses, das der Berufsschule eine eigen-
stindige dem Betrieb gegeniiber gleichwertige
Stellung innerhalb des dualen Ausbildungssys-
tems zuweist. Mit dem Berufsausbildungsge-
setz 1969, den dazu erlassenen Novellen und
deren praktischer Umsetzung wurde eine zu-
nehmende Pédagogisierung der betrieblichen
Lehre erreicht und Voraussetzungen geschaf-

' Die Ausfiihrungen stiitzen sich weitgehend auf die fol-
genden beiden Biicher: Schermaier, Josef: Die Osterrei-
chische Berufsschule der Gegenwart. Wien 1981.
Schermaier, Josef: Die Formen der gewerblichen Be-
rufserziechung bis zum Facharbeiterniveau in Osterreich.
Wien 1970

2 Zit. in Helfert, Joseph Alexander: Die Griindung der
osterreichischen Volksschule durch Maria Theresia,
Prag 1860, S. 47.

3 Allgemeine Schulordnung fiir die deutschen Normal-
Haupt- und Trivialschulen. Wien, den 6. Dezember
1774.

*Politische Verfassung der deutschen Schulen, § 311.

* Provisorisches Statut fiir die an der selbstindigen Wie-
ner Kommunal-Unterrealschule in Gumpendorf zum
Zwecke der Lehrlingsausbildung errichtete Gewerbe-
schule, verdffentlicht in Streinz, Carl Josef: Uber die
gewerbliche Schulbildung, Linz 1860. Schermaier, Jo-
sef: Die Osterreichische Berufsschule, a.a.O. S. VIIIf.

¢ Kaiserliches Patent vom 21. Dezember 1859, RGBI.
Nr. 227

" Gewerbeordnung 1859, § 11, lit. i.

8 Ausfiihrlich dazu Schermaier, Josef: Die Allgemeine
Handwerkerschule, eine Schule der beruflichen Vor-
bildung, Wien 1881; Wirtschaftsforderung durch zent-
ralstaatliche BildungsmaBnahmen (Zentralanstalten
und Staatsgewerbeschulen), Peter Lang, Frankfurt —
Wien 1999; Fachschulen in Osterreich — Schulen der
Facharbeiterausbildung, Peter Lang, Frankfurt — Wien
2009.

? Gesetz vom 22. Juni 1920. Landesgesetz vom 21. Ok-
tober 1920, LGBI. Nr. 88.

' Bundesgesetz vom 17. Janner 1929 betreffend die Er-
richtung hauswirtschaftlicher Fortbildungsschulen in
Vorarlberg, BGBI. Nr. 74 vom 9. Februar 1929.

! Landesgesetz vom 28. November 1868, betreffend die
Errichtung und Erhaltung der gewerblichen Fortbil-
dungsschulen, wirksam fiir das Erzherzogtum Osterreich
unter den Enns, LGBI. Nr. 23.

"2 Onciul, Aurel R.: Zur Geschichte, Organisation und
Statistik der gewerblichen Fortbildungsschulen in Oster-
reich, in: Supplement zum Zentralblatt, VI. Band, Wien
1888, S. 4.

1 Jahresbericht des k.k. Ministeriums fiir Cultus und
Unterricht fiir 1870, Wien 1871, S. 280f.

481 des Niederosterreichisches Fortbildungsschulge-
setz i.d.F. des Gesetzes von 1873, LGBI. Nr. 35.

'3 Verordnung des Ministers fiir Cultus und Unterricht
vom 24. Februar 1883, Z. 3674.

16 Gesetz vom 5. Februar 1907, R.G.BI. Nr. 26.

17 Gesetz vom 30. Nov. 1907, LGBL: Nr. 171.

'8 Erlass des Ministeriums fiir 6ffentliche Arbeiten vom
17. Oktober betreffend die Ausgabe von Normallehrpli-
nen fiir fachliche gewerbliche Fortbildungsschulen, in
Zentralblatt fiir das gewerbliche Unterrichtswesen,
Bd. 27, Bd. 28. und Bd. 29.

fen, die Abstimmung von betrieblicher und
schulischer Ausbildung zu verbessern.

Die duale Berufsausbildung ist innerhalb des
osterreichischen Bildungswesens ein bedeuten-
der Bildungsfaktor, ein Bildungsweg, der von
etwa 40 % der Pflichtschulentlassenen einge-
schlagen wird.38 Die stindige Anpassung an
wirtschaftliche und gesellschaftliche Weiter-
entwicklungen garantiert Berufe mit Zukunft.

" Die Einfiihrung von Biirgerkunde als neuer Unter-
richtsgegenstand an fachlichen Fortbildungsschulen war
eine Folge des 1907 eingefiihrten Allgemeinen Wahl-
rechtes fiir Méanner. In Lehrplédnen fachlicher Fortbil-
dungsschulen fiir Madchen (z. B. fiir das Modistenge-
werbe) war Biirgerkunde nicht vorgesehen (Zentralblatt
Bd. 29, S. 310ft.)

% Quelle: Frequenz simtlicher gewerblicher Lehran-
stalten im Schuljahr 1910/11, zusammengestellt von der
kk. Statistischen Zentralkommission, in: Zentralblatt
Bd. XXX. S. 502ff.

2! Kielhauser, Ernst: Geschichte des gewerblichen Bil-
dungswesens im alten und neuen Osterreich, Verlag Ar-
tur Kollitsch, Klagenfurt 1931, S. 365.

2 Siehe dazu Franz Chech (Hrsg.): Zur Neugestaltung der
Osterreichischen Berufsschule. Berichte und Empfehlun-
gen. Osterreichischer Bundesverlag, Wien 1950.

* Hanckiewicz, Erich: Die 6sterreichische Berufsschule,
Ursprung und Werden. Beitrdge zur Pddagogischen Psy-
chologie. Padagogischer Verlag Eugen Ketterl, Wien
1972, S.71.

 Bundesministerium fiir Unterricht unter Mitwirkung
des Osterreichischen Statistischen Zentralamtes (Hrsg.):
Osterreichische Schulstatistik, Heft 5, Wien 1956, S. 54.
» Min. Vdg.BI. Nr. 67/55.

* Dazu z#hlt das Schulorganisationsgesetz (Bundesge-
setz vom 25. Juli 1962, BGBL. Nr. 242), das Schul-
pflichtgesetz (BGBL. Nr. 241), das Schulaufsichtsge-
setz (BGBI. Nr.240) und das Privatschulgesetz
(Nr. 241).

" Verordnung des Bundesministeriums fiir Unterricht
vom 4. Juni 1963, mit welcher Lehrplane fiir gewerbli-
che, kaufménnische und hauswirtschaftliche Berufsschu-
len erlassen werden. BGBI. Nr. 142 ex 1963.

*%5. 8chOG-Novelle 1975, BGBL. Nr. 323/1975.
*BGBL. Nr. 319 betreffend die Grundsitze fiir land- und
forstwirtschaftliche Berufsschulen.

%% Radlegger, Josef: Die Lehrpline der Berufsschule, un-
verbffentlichtes Manuskript, 0.J. (Wien 1978).

31 Schermaier, Josef: Die Osterreichische Berufsschule
der Gegenwart, a.a.0., S. 122.

2 Ebenda, S. 225.

33 Radlegger, Josef a.a.0., S.3 in: Schermaier, Josef
a.a.0., S. 125.

3 Berufsausbildungsgesetz in der Fassung der Novelle
vom 26. Juni 2008, BGBI. Nr. 82/2008, § 8, Abs. 4.

33 Verordnung d. BM f. Unterricht. BGBI. 75/2008.

¥ BAG, § 8b (bereits seit 01.09.2003 in Kraft).

%7 Siehe dazu: Bundesgesetz iiber die Berufsreifepriifung
BGBI. Nr. 68 1997 i.d.F. v. 2008, BGBI. Nr. 118.

¥ Von den insgesamt 110.663 Schiilern und Schiilerinnen
der 10. Schulstufe im Schuljahr 2008/009 besuchten
45.025 berufsbildende Pflichtschulen, das sind 40,7 %
(Bundesministerium fiir Unterricht, Kunst und Kultur:
Statistik im Bereich Schule und Erwachsenenbildung,
Zahlenspiegel 2009, Tabelle 7, S. 19.)
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Emil Wettstein

Fortbildungs- und Berufsschulen in der Schweiz

Schaffung von gewerblichen und kaufménni-
schen Fortbildungsschulen

Wenn die Berufsschulen der Schweiz einmal
ihren Geburtstag feiern mochten, dann drangt
sich der 27. Juni 1884 als Bezugsdatum auf.

An diesem Tag verabschiedete der Bundesrat
den ,,.Bundesbeschluss betreffend die gewerbli-
che und industrielle Berufsbildung®. Anlass
war ein wirtschaftspolitisches Anliegen: Die
handwerklichen Betriebe und verschiedene
Kleinindustrien waren infolge von Freihandels-

abkommen und dem Aufkommen neuer Trans-
portmittel (Eisenbahn!) erstmals internationaler
Konkurrenz ausgesetzt. Sie erwiesen sich als
nicht konkurrenzfahig, weshalb der Schweizeri-
sche Gewerbeverein den Bund aufforderte zu
priifen, ,,in welchem Masse zur Hebung dieser
Industrien und des Handwerks beigetragen
werden konnte, sei es durch die Umarbeitung
des Zolltarifs, sei es durch Unterstiitzung von
Handwerker- und Kunstgewerbeschulen, sei es
durch andere Mittel“.

Grafik 1
70 zechensshuen  ENtWiCklung der Berufsschulen
Aligemeine
1830 Sonntagszeichenschulen Fortbildungsschule
1840 Handwerkerschulen
Fortbildungskurse
1860 der Vereine junger
Kaufleute
1880 1e8s Gewerbliche Fortbildungsschulen
1890 1a86 Kaufménnische Fortbildungsschulen
1930 Gewerbeschule (Handelsschulen)
Gewerbliche Kaufmannische
1960 565 Berufsschule
2000 Gewerbl.-industr. Kaufménnische
2010 - Berufsfachschule 007 030

Basierend auf einem Gutachten des Schaffhau-
sers Heinrich Bendel, der sich am Berufsbil-
dungssystem Baden-Wiirttembergs orientierte,
beschlossen Parlament und Bundesrat die be-
rufliche Grundbildung zu foérdern. Dazu emp-
fahl der Bund im erwéhnten Beschluss unter
anderem, die ,allgemeinen Fortbildungsschu-
len“, Teilzeitschulen fiir schulentlassene Ju-
gendliche, mit den Gewerbe-, Handwerker- und
Zeichenschulen zu ,,gewerblichen Fortbildungs-
schulen zusammenzufassen und die Ju-
gendlichen anzuhalten, zu ihrer Ausbildung in
den Betrieben an diesen Schulen ergénzenden
Unterricht zu besuchen. Der Bund unterstiitzte
den neuen Schultyp mit Beitrdgen von bis zu
33 % der anfallenden Kosten, was viele Neu-
griindungen zur Folge hatte.!

Der Unterricht fand meist abends oder am
Sonntagvormittag statt und sein Besuch war

freiwillig. Fiir die Lehrkrifte (einerseits Volks-
schullehrer, anderseits Berufsleute) wurden am
Technikum Winterthur und in Genf Methodik-
kurse angeboten. Mit dem Bezug der Staatsbei-
trage war die Verpflichtung verbunden, Schii-
lerarbeiten periodisch in nationalen Ausstellun-
gen zu présentieren als Basis fiir Qualititsver-
gleich und Qualitdtsentwicklung.?2 Weiter wur-
de eine Lehrmittelsammlung angelegt.

Grafik 2

Gewerblidie . Zortbildungsfdjule
Ridytersivil. :

Stundeuplan
fiir a8 Sommerfemejter 1910,

Montag 6'/2—8"/2 Ubr abendd Redhnen und Geonnetrie. II. RKlaffe.
Diendtag 6'2—8': 3 Deutid).
Mittwody  6'/2—7"72 Baterlandatunbe.

7'2—8'2 Ufr Budyhaltung.
Beidynen

Donnerdtag 4 —8
HRedynen und Geometrie. I Riaffe.

Greitag 62 - 812
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In den groBeren Stidten entwickelten sich in
den kommenden Jahrzehnten eigenstindige
Schulen mit Werkstitten fiir praktischen Un-
terricht, orientiert an den Schulen Kerschenstei-
ners in Miinchen. Auf dem Land fand der Un-
terricht in den Schulzimmern von Volksschul-
hdusern statt. Der Unterricht umfasste Fach-
zeichnen, Fachrechnen, Geschiftskunde, Mut-
tersprache und Staatskunde (vgl. Grafik 2); in
den groflen Schulen der Stadte bald viele weite-
re Féacher (vgl. Kasten 1 und 2).

Kasten 1: Programm der Gewerbeschule Zii-
rich im Wintersemester 1883/84

Allgemeine Fdcher: Freihandzeichnen, perspektivi-
sches Freihandzeichnen, Linearzeichnen, darstel-
lende Geometrie, Zeichenkurse fir Maurer und
Steinmetze, Zimmerleute, Bauschreiner, Mechani-
ker, Schlosser, Gartner ..., Modellieren, Rechnen,
Elemente der Mathematik, Schreiben, Deutsch, La-
tein, Rundschrift, Buchhaltung fiir Handwerker
Spezialfiicher: Franzosisch, Englisch, Italienisch,
Buchhaltung fiir Kaufleute

Kasten 2: Schullehrplan der Allgemeinen Be-
rufsschule Basel 1935

Die Allgemeine Gewerbeschule hat die Aufgabe,
»den Angehorigen der Gewerbe und Kunstgewerbe,
Lehrlingen, Gehilfen und Meistern die fiir ihren Be-
ruf ndtige theoretische, praktische und kiinstlerische
Ausbildung zu bieten, soweit diese in der Werkstatt
nicht erlangt werden kann“. Der Unterricht dauert
einen Halbtag pro Woche, oft erginzt durch einen
Abend.

Wichtigste Féchergruppe ist der berufskundliche
Unterricht, umfassend ,,Berufskunde mit Fachzeich-
nen, Material- und Werkzeugkunde, neben beruf-
lichem Rechnen und praktischen Arbeiten®. Der ge-
schéftskundliche Unterricht findet in der Regel am
Abend statt. Weil sich das Gewerbe laufend wandelt
und infolge Rationalisierung und Spezialisierung in
grossen und kleinen Betrieben, ,.kann die Meisterlehre
die volle Ausbildung des beruflichen Nachwuchses* je
langer je weniger tibernehmen und bedarf mehr und
mehr der Ergénzung durch die Schule. War diese frither
mehr auf zeichnerischem und rechnerischem Gebiet, so
hat sie sich heute [1935] unzweifelhaft nach der prakti-
schen Seite hin verschoben. Sie kann sich nicht mehr
allein auf die Ubung einiger berufswichtiger, aber im
Betriebe nicht mehr hdufig vorkommender ... Spezial-
arbeiten beschranken, sondern sie muss sich mehr als
friiher auf die Vermittlung grundlegender Arbeitsvor-
génge einstellen und ... dem Lehrmeister einen Teil sei-
ner urspriinglichen Aufgabe abnehmen.

Stundentafel fiir die elektromech. Berufe (Beispiel)
Physik 4

Elektrizitdtslehre 4
Berufskunde und berufliches Rechnen 32
Fachzeichnen 48
Werkzeugschmieden 8
Korrespondenz und Rechnen 8
Buchfiihrung 4
Staats- und Wirtschaftskunde 4

Total Stunden (4 Jahre, 7 Std./Woche)

Initianten und Tréger der gewerblichen Fortbil-
dungsschulen waren lokale Gewerbevereine,
gemeinniitzige Gesellschaften und Kommunen.
Im Gegensatz dazu entwickelten sich die kauf-
ménnischen Fortbildungsschulen aus Weiter-
bildungseinrichtungen von jungen Kaufleuten,
die sich in den ,,Verbdnden junger Kaufleute*
zusammengeschlossen hatten.3 Regionale kauf-
ménnische Vereine sind teilweise auch heute
noch Triager der kaufminnischen Berufsschu-
len, wahrend die gewerblichen Schulen heute
meist staatliche (kantonale) Trager aufweisen.

Verbindliche Regelungen durch das erste na-
tionale Berufsbildungsgesetz

1930 verabschiedete das Parlament das erste
eidgendssische Berufsbildungsgesetz, 1933 trat
es in Kraft. Unter der neuen Ordnung war je-
dem Lehrverhéltnis ein von einer staatlichen
Behorde genehmigter schriftlicher Lehrvertrag
zugrunde zu legen. Die Lehre war nun mit einer
Lehrabschlusspriifung  abzuschlieBen. Jeder
Lernende hatte beruflichen Unterricht zu besu-
chen, und die Lehrmeister wurden verpflichtet,
ihm dafiir ohne Lohnabzug die nétige Zeit zur
Verfligung zu stellen, in der Regel einen Halb-
tag pro Woche (vgl. Kasten 3).

Kasten 3: Einige Details zum beruflichen Un-

terricht nach Inkrafttreten des ersten Berufs-
bildungsgesetzes 1933

Fir die gewerblichen Berufe umfasst der obligato-
rische Unterricht ... Berufskunde und in der Regel
Zeichnen, Muttersprache mit Beriicksichtigung der
Korrespondenz, Rechnen und Buchfilhrung wie
Staats- und Wirtschaftskunde. Fiir die kaufménni-
schen Berufe umlasst der obligatorische Unterricht
Muttersprache, eine Fremdsprache, Geschiftskorre-
spondenz, kaufminnisches Rechnen, Buchhaltung
und Staats- und Wirtschaftskunde, in der Regel auch
kaufménnische Rechtskunde und Wirtschaftsgeogra-
fie und in besonderen Fillen auerdem eine weitere
Fremdsprache, Maschinenschreiben, Stenografie,
Branchen- und Verkaufskunde. Die jahrliche Stun-
denzahl fiir den Unterricht in den obligatorischen F-
chern betragt fir die gewerblichen Berufe 200-320,
oder, sofern sie keines Zeichen- oder praktischen
Unterrichts bediirfen, 160-240 Stunden. Fir die
kaufménnischen Berufe betrdgt die jéhrliche Stun-
denzahl fiir den Unterricht in den obligatorischen Fa-
chern 240-360 Stunden. Das Bundesamt kann nach
Anhorung der Kantone und der beteiligten Be-
rufsverbande ... fiir bestimmte Berufe die obligatori-
schen Fécher und die Mindest- und Hochstzahlen fiir
den Unterricht in den einzelnen Fachern festsetzen.
Quelle: Verordnung I zum Bundesgesetz iiber die be-
rufliche Ausbildung vom 23. Dezember 1932, Art. 12
bis 14 (Dokument Infopartner 010356).

Diese Bestimmungen wurden nicht ohne Wi-
derstand {ibernommen.# Vor allem in den gro-
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Ben Schulen hatte sich eine Schulkultur und
eine Didaktik5 entwickelt, die von den Schullei-
tungen nicht ohne Gegenwehr aufgegeben wur-
de: In Basel beispielsweise hatte der berufs-
praktische Unterricht ein groBes Gewicht (vgl.
Kasten 2), wihrend dem geschéftskundlichen
Unterricht eine geringe Bedeutung zugemessen
wurde. Die Schulen verfiigten deshalb auch
iiber Werkstétten.

Die Begriindung der Schulleiter, die Betriebe
seien infolge von Rationalisierung und Speziali-
sierung nicht mehr in der Lage, die Ausbildung
voll zu vermitteln, wurde vom Bund nicht an-
erkannt. Die praktische Ausbildung sei Sache der
Betriebe. Weil sonst die Bundesbeitrige gekiirzt
worden wiren, mussten sich die Schulen nach
und nach den Bundesvorschriften anpassen.

Die Vorstellungen der Bundesbehérde zu Or-
ganisation und Inhalt des Berufsschulunter-
richts wurden in der ,,Wegleitung fiir die Orga-
nisation des beruflichen Unterrichts an gewerb-
lichen Schulen und deren Subventionierung
durch den Bund* und den beigefiigten Normal-
lehrplénen festgehalten. Nachfolgend wird dar-

aus zitiert:

., Die Unterrichtszeit wird sich, unter Beriicksichti-
gung der an andern Schulstufen iiblichen Ferien, in
der Regel iiber das ganze Jahr zu 40 Schulwochen
erstrecken. Unter dieser Voraussetzung wird der
Halbtagsunterricht — und als Ergdnzung desselben —
Abendstunden vor 20 Uhr im Allgemeinen gegeben

sein. Der Halbtagesunterricht soll nicht mehr als fiinf’

Unterrichtsstunden umfassen. ...
Die obligatorischen Unterrichtsficher der gewerbli-
chen Berufsschulen und der Lehrwerkstdtten sind:
a  berufskundliche Fécher

Zeichnen (geometrisches und Projektionszeich-

nen, Fachzeichnen)

Berufskunde (gewerbliche Naturlehre, Material-,

Werkzeug-, Maschinen- und angewandte Berufs-

kunde, das heisst Berufskunde unter Einbezug

praktischer Vorfiihrungen und Ubungen).
b geschdftskundliche Fécher

Muttersprache und Korrespondenz

Rechnen

Buchfiihrung

Staats- und Wirtschaftskunde
Die berufs- und die geschdfiskundlichen Fdcher sol-
len unter sich in gegenseitige Beziehungen gebracht
werden. Der Unterricht ist aufgrund eines Pro-
gramms zu erteilen, das den Normallehrplinen fiir
die gewerblichen Berufsschulen entspricht. ...
Wéihrend fiir die geschdftskundlichen Fécher (inbe-
griffen Staats- und Wirtschaftskunde) die Normal-
lehrpline nahezu abschliessend aufgestellt werden
konnen, trifft dies fiir die berufskundlichen Ficher
nicht zu. Hier konnen nur allgemeine Richtlinien ge-
geben werden. Der Unterrichtsstoff in diesen Fd-
chern ist fiir die einzelnen Berufe verschieden. Zu der

vorliegenden Wegleitung werden daher besondere
Normallehrpline fiir Berufsklassen unter Mitarbeit
der interessierten Kreise ausgearbeitet. “0

Ein neues Element sind die ,,Normallehrplidne
fiir Berufsklassen“. Hatte anfangs des Jahr-
hunderts noch jede grofere Gemeinde eine
eigene Fortbildungsschule, in der infolge des
kleinen Schiilerbestands kein berufsspezifischer
Unterricht moglich war, so hatte sich inzwischen
eine gewisse Konzentration ergeben. Diese er-
moglichte die Umsetzung des Konzepts, wonach
der Unterricht in berufsreinen oder mindestens
berufsfeldorientierten Klassen zu erfolgen hatte.
In den 40er Jahren war es bereits iiblich gewor-
den, dass den vom Bund erlassenen Ausbil-
dungsreglementen jedes Berufs ein ,,Normal-
lehrplan“ mit Bestimmungen zu Struktur und In-
halt des beruflichen Unterrichts angefiigt wurde,
ausgearbeitet von Lehrpersonen der Berufsschu-
len im Aufirag des zustdndigen Berufsverbands
und erlassen vom Bundesamt. 1950 bekam dann
das Bundesamt die Erméchtigung, diese Ergén-
zung verbindlich zu erkldren.”

Konsolidierung und Weiterentwicklung unter
den Gesetzen 1963 und 1978

Die erste Revision des Bundesgesetzes nahm
fast sechs Jahre in Anspruch, von der Einset-
zung einer Expertenkommission 1957 bis zur
Verabschiedung des Gesetzes durch das Parla-
ment 1963. Die Verantwortlichen verstanden
die Meisterlehre nun klar als duales System:
,,Die Ausbildung im Betrieb und der berufliche
Unterricht bilden gleichwertige Teile der Be-
rufslehre, die einander sinnvoll ergénzen miis-
sen, wenn die Lehre ihr Ziel erreichen soll. Das
neue Gesetz mochte die Stellung der Berufs-
schulen, die sich im Laufe der Jahre zu einem
eigenstdndigen Schultyp entwickelt haben,
starken®, fithrte der Leiter der fiir die Berufs-
bildung zustdndigen Bundesbehdrde aus.8

Von der Geschiiftskunde zur Allgemeinbildung
Fiir die Verfasser des Gesetzes 1930 standen
noch gewerbliche Arbeitsverhéltnisse im Vor-
dergrund. Die Berufslehre wurde damals erst
von einer Minderheit der schulentlassenen Ju-
gendlichen besucht, vorwiegend von leistungs-
fahigen, mannlichen Jugendlichen, von denen
spater viele die Leitung eines handwerklichen
Betriebes iibernahmen und die mit den ge-
schiftskundlichen Féchern dafiir vorbereitet
werden sollten. Dreiflig Jahre spéter hatte sich
das Gewicht vom Gewerbe zur Industrie verla-
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gert. Die Mehrheit der miénnlichen Jugendli-
chen absolvierte nun eine Berufslehre, die
meisten im Wissen, spiter als Arbeitnehmer ti-
tig zu sein.? Zudem war inzwischen das Wei-
terbildungssystem massiv ausgebaut und diffe-
renziert worden. Der berufliche Unterricht fand
nun durchwegs tagsiiber statt.
Diese Verdnderungen wirkten sich unter ande-
rem auf Zielsetzung und Inhalt des beruflichen
Unterrichts aus: Der geschiftskundliche Teil
der gewerblichen und industriellen Berufsleh-
ren wurde durch allgemeinbildende Facher ab-
geldst. ,,Die noch in den Normallehrpldnen vom
Jahre 1941 deutlich zum Ausdruck gelangende
Tendenz, dass im geschiftskundlichen Unter-
richt den Lehrlingen einfache Grundlagen der
Geschiftsfiihrung, insbesondere im Doppelfach
Muttersprache und Korrespondenz sowie in den
Fachern Rechnen und Buchfithrung, zu vermit-
teln seien, wurde damit aufgegeben.”10 Der be-
rufliche Unterricht hat ,,die zur Ausiibung des
Berufs erforderlichen Kenntnisse im Rahmen der
Pflichtfacher ... unter besonderer Beriicksichti-
gung der charakterlichen und staatsbiirgerlichen
Erziehung sowie der Lebenskunde zu vermit-
teln.“11 Man wollte von ,,der blossen Niitzlich-
keitsschule*“12 wegkommen.
Bereits in den 50er Jahren hatten einzelne Leh-
rer verlangt, nicht nur ,,rein zweckhaftes Kon-
nen, Wissen und Abrichtungen® zu vermit-
teln!3, sondern vermehrt , Erlebnisse mit Scho-
nem in der Kunst“ zu ermdglichen, aber auch
Lebenskunde zu betreiben. Der Stoff sollte ver-
mehrt nach ,,der Lebenssphire der Lehrlinge™
ausgerichtet werden, statt nach einer berufli-
chen Funktion, die die groBe Mehrheit der
Lehrlinge nie einnehmen wiirde.
Anstelle der bisherigen geschaftskundlichen
Fécher Rechnen, Muttersprache und Korre-
spondenz sowie Buchfiihrung treten neu als all-
gemeinbildender Unterricht die Fécher
— Allgemeines Rechnen
— Muttersprache (als selbstidndiges Fach)
— Geschiftskunde (umfassend Rechtskunde,
Buchhaltung und Korrespondenz)
sowie Fachrechnen als berufskundliches Fach.
Die Berufskunde sowie der gesamte Kanon der
kaufménnischen Berufe waren Teil der berufs-
spezifischen Normallehrpléne.

MiBlige Ausweitung der Unterrichtsdauer

Die Unterrichtsdauer wurde in der 1965 erlas-
senen Verordnung zum neuen Gesetz noch of-
fen definiert: ,.Die jahrliche Stundenzahl fiir

den Unterricht in den Pflichtfachern betrdgt fiir
die gewerblichen und industriellen Berufe 200—
320 Stunden und fiir die kaufméannischen Beru-
fe 280-360 Stunden.“14 In den folgenden Jahre,
geprigt von den Jugendunruhen ab 1968, wurde
aber die Unterrichtsdauer durchwegs auf die
Maximalstundenzahl von 320 Stunden angeho-
ben, in der Regel verteilt auf einen 8 Lektionen
umfassenden Schultag pro Woche wihrend 40
Wochen pro Jahr. 1971 war bereits von der
Moglichkeit eines dritten Schulhalbtags die Re-
de.!5> Sogar die echer konservativ orientierte
Schweizerische Gewerbekammer hatte in ihrem
»Berufsbildungsbericht“ 1970 eine ,,Auswei-
tung des Schulunterrichts, tendenziell in allge-
meinbildender Richtung* verlangt.16

Neue Lehrpline

Das Bundesamt beauftragte den Schweizeri-
schen Verband fiir Gewerbeunterricht und den
Schweizer Gewerbeschulverband (Direktoren)
mit der Ausarbeitung von neuen Lehrpldnen.
Im Mai 1967 konnten die Vorschlige dem
Bundesamt eingereicht werden. Aufgrund der
Vernehmlassung wurden sie bis 1969 nochmals
iiberarbeitet. In Kraft gesetzt wurden sie aber
nicht, denn inzwischen zeichnete sich eine neue
Form ab, Lehrplidne zu verfassen: die Curricu-
lumentwicklung. Unter der Leitung von Konrad
Weber, der bereits vorher mafigebend an der
Lehrplanarbeit teilgenommen hatte, und Prof.
Rolf Dubs, der damals den Lehrstuhl fiir Wirt-
schaftspiddagogik in St. Gallen {ibernahm, wur-
den die Lehrplédne nochmals {iberarbeitet und in
neuer Form 1972 (Geschiftskunde), 1976
(Deutsch) und 1977 (Staats- und Wirtschafts-
kunde) in Kraft gesetzt.17

Vom ,,Eintopf* zur dreigliedrigen Grundbildung
Auch beziiglich der Struktur der Berufsschulen
zeichneten sich neue Entwicklungen ab. Der
Schweizerische Verband fiir Gewerbeunterricht
(SVGU), die Schweizerische Direktorenkonfe-
renz und die Berufsbildungsédmter bildeten 1968
eine Kommission unter der Leitung von Paul
Sommerhalder, um Vorschlige zur Steigerung
der Attraktivitit der Berufslehren auszuarbeiten.
Sie stellten eine Dreiteilung des ,,Einheitstopfes
Berufslehre” in eine Anlehre oder Kurzlehre,
eine Normallehre mit ein bis zwei Tagen Unter-
richt und eine Lehre mit Berufsmittelschule zur
Diskussion. Der Bund ermdglichte es, die neu
vorgeschlagenen Gefdle zu erproben. 1978 be-
schloss das Parlament im Rahmen einer weiteren
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Reform des Bundesgesetzes iiber die Berufsbil-
dung, die berufliche Grundbildung nach dieser
Dreiteilung zu erneuern.

Die Anlehre, gedacht als GefaB fiir ,,vornehmlich
praktisch begabte Jugendliche®, ermdglichte eine
weitgehende Individualisierung und damit An-
passung der Ausbildung an die Moglichkeiten
von Jugendlichen, die einer klassischen Berufs-
bildung nicht gewachsen waren. Sie konnte sich
aber nicht durchsetzen und wurde mit der bisher
letzten Revision des Berufsbildungsgesetzes —
erlassen 2002 — wieder abgeschaftt.

Die erste Berufsmittelschule wurde bereits
1968 in Aarau eroffnet. Der grofle Aufschwung
lie allerdings auf sich warten.!$ Die Vorstel-
lung der Griinder, wonach sich viele Jugendli-
che eine breitere Allgemeinbildung wiinschen,
traf nur beschrinkt zu. Die Wende trat erst ein,
als Anfang der 90er Jahre die Berufsmaturitét
geschaffen und diese als Voraussetzung fiir den
Eintritt in die damals ebenfalls neu definierten
Fachhochschulen bezeichnet wurde.

Die Berufsmaturitét ist definiert als erweiterte
und vertiefte Allgemeinbildung als Ergénzung
der beruflichen Grundbildung. Ein eidgendssi-
sches Féhigkeitszeugnis ist integraler Bestand-
teil des Berufsmaturitdtsabschlusses. Die Be-
rufsmaturitdt erhdlt also, wer iiber ein Fahig-
keitszeugnis verfiigt und die Berufsmittelschule
erfolgreich abgeschlossen hat.

Die Berufsmaturitdt wird seit Mitte der 90er
Jahre in fiinf Richtungen abgenommen: tech-
nisch, kaufménnisch, gestalterisch, gewerblich
und naturwissenschaftlich. 2004 kam die Rich-
tung Gesundheit-Soziales dazu.

Der Berufsmaturititsunterricht — mindestens
1440 Lektionen fiir die lehrbegleitende Ausbil-
dung — kennt fiir alle Richtungen die gleichen
sechs Grundlagenfacher:

+ erste Landessprache

» zweite Landessprache

+ dritte Sprache (in der Regel Englisch)

*  Geschichte/Staatslehre

»  Volkswirtschaft/ Betriebswirtschaft/Recht
* Mathematik

Dazu kommen die richtungsspezifischen
Schwerpunktficher sowie ein Ergénzungsfach.
Die Berufsmaturitit kann entweder durch den
Besuch eines anerkannten Ausbildungsgangs mit
Abschlusspriifungen erworben werden (Berufs-
mittelschule) oder schulunabhéngig anlésslich der
eidg. Berufsmaturitétspriifungen nach einer abge-
schlossenen beruflichen Grundbildung.

Der Unterricht kann parallel zur beruflichen
Grundbildung an einer Berufsmittelschule, an
einer Handelsmittelschule oder in einer Lehr-
werkstétte besucht werden (BMS I) oder nach
einer abgeschlossenen beruflichen Grundbil-
dung (BMS II), vgl. Grafik 3. Die BMS II wird
als Vollzeitlehrgang oder berufsbegleitend als
Teilzeitlehrgang angeboten. Es gibt rund 200
Schulen, die die BMS I und/oder die BMS II an-
bieten: Berufsschulen, Handelsmittelschulen,
Lehrwerkstétten, einzelne Privatschulen.

Grafik 3

Berufslehre mit Berufsmittelschule

Berufsmittelschule II
Erwerbstatigkeit

(3 Lehriahr ]
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Berufsmittel
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e

029 Folie D41-313

Berufsfachschulen unter dem Gesetz 2002

Vorweg: Eine Neuerung, die das 2002 erlassene
und derzeit giiltige Berufsbildungsgesetz brach-
te, waren neue Bezeichnungen: Auf Wunsch
der Konferenz der Schulleitungen wurden die
Berufsschulen einmal mehr umbenannt: sie
heiBen heute Berufsfachschulen (abgekiirzt
BF'S) und nicht mehr Berufsschulen. Weiter ist
im Gesetz nicht mehr von Berufslehre sondern
von beruflicher Grundbildung, nicht mehr von
Lehrlingen, sondern von Lernenden die Rede.
Im Gegensatz zu Deutschland ist also in der
Schweiz die Berufsfachschule kein eigener
Schultyp, sondern die aktuelle Bezeichnung der
bisherigen Berufsschule. Dieses Kapitel, in dem
die wichtigsten Merkmale der Berufsfachschu-
len dargestellt werden!?, folgt der neuen No-
menklatur, die sich ja von Fassung zu Fassung
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des Berufsbildungsgesetzes verdndert hat (vgl.
Grafik 1).

Tétigkeitsbereiche der Berufsfachschulen

Die bekannteste Aufgabe von Berufsfachschulen
ist die Vermittlung des obligatorischen Unter-
richts an Lernende in der beruflichen Grundbil-
dung. Er ist Teil der trialen Grundbildung. Dabei
hat aber die BFS einen ,eigenstindigen Bil-
dungsauftrag®, dessen Rahmen die vom Bund er-
lassenen Lehrpldne geben. Das heifit, die Schule
ist weder eine Weiterfiihrung der Volksschule,
noch ist es ihre Aufgabe, Mingel der praktischen
Ausbildung auszugleichen, und sie muss sich
ihre Inhalte auch nicht von weiterfithrenden
Schulen vorschreiben lassen.

Stundentafel und Leistungsziele sind Teil der
Bildungspléne fiir die drei Lernorte, eines An-
hangs zu den Verordnungen, die der Bund fiir
jeden Ausbildungsberuf erldsst. Damit wird die
enge Zusammenarbeit der drei Lernorte betont.20
Allerdings — die Ausrichtung des Unterrichts auf
einen Beruf umfasst nur den Fachkundeunter-
richt, nicht jedoch den allgemeinbildenden, fiir
den ein fiir viele Berufe (aber nicht alle) giiltiger
Normallehrplan existiert.2!

Ergénzend zum obligatorischen Unterricht bie-
ten die Berufsfachschulen den Lernenden Zu-
satzunterricht an: Freifdcher, Stiitzkurse und
die Moglichkeit, sich auf eine Berufsmaturitit
vorzubereiten.

Eine besondere Bedeutung hat der Berufsmatu-
ritdtsunterricht, dessen erfolgreicher Besuch
Voraussetzung flir den Eintritt in die Fachhoch-
schulen darstellt und — via eine sog. Passerelle
— auch den Zugang zu den universitdren Hoch-
schulen ermoglicht.

Wie bereits oben dargestellt, kann die Berufs-
maturitdt wihrend oder nach der beruflichen
Grundbildung besucht werden. Rund 16 % aller
Lernenden oder rund 10 % aller Jugendlichen
eines Jahrgangs erwerben heute eine Berufsma-
turitét.

In der Schweiz ist es zudem iiblich, dass Be-
rufsfachschulen auch in der hoheren Berufsbil-
dung und der Weiterbildung tdtig sind. Wichti-
ge Formen sind die Vorbereitung auf Berufs-
und Hohere Fachpriifungen oder die Fiithrung
einer Hoheren Fachschule (beides Teile der
sog. Hoheren Berufsbildung) sowie das Ange-
bot von Weiterbildungskursen fiir Berufsleute.
Berufsfachschulen koénnen auch ,,Koordina-
tionsaufgaben im Hinblick auf die Zusammen-
arbeit der an der Berufsbildung Beteiligten®

iibernehmen, was aber noch wenig geschieht.22
Hingegen iibernehmen manche Berufsfachschu-
len Spezialaufgaben, beispielsweise Mitarbei-
terschulungen filir Offentliche Verwaltungen
oder den beruflichen Unterricht im Rahmen
von Briickenangeboten.

Struktur

Das Schuljahr wird in zwei Semester von je 20
Wochen eingeteilt.

Die Lernenden in der beruflichen Grundbildung
besuchen die Schule minimal einen Tag pro
Woche (8-9 Lektionen). Eine Lektion dauerte
frither 50, heute mehrheitlich 45 Minuten. Sie
werden in Klassen unterrichtet, die in der Regel
10 bis 24 Jugendliche umfassen. Nach Mog-
lichkeit werden berufsreine Klassen gebildet,
zumindest solche mit Lernenden aus dhnlichen
Berufen. Blockunterricht, also der Zusammen-
zug des Unterrichts auf einen oder mehrere
Blocke pro Semester, ist wenig gebrauchlich.
Die Zahl der Berufsfachschulen schrumpft,
wurden doch immer mehr Schulen zu gréferen
Einheiten zusammengefasst. Eine einschligige
Liste spricht zurzeit von 230 Schulen, doch ist
diese Zahl von der Zéhlweise abhéingig.

Die Einzugsgebiete einer Schule werden in den
meisten Kantonen iiber den Beruf und den
,,Lehrort” bestimmt, dem Ort, wo die Lernen-
den die betriebliche Ausbildung absolvieren.

Lernende an Berufsfachschulen

An gewissen Berufsfachschulen lernen heute
mehr Erwachsene als Jugendliche im Rahmen
der beruflichen Grundbildung. Die vorliegende
Darstellung beschrinkt sich aber auf Aussagen
zu den Jugendlichen.

Als Lernende im Rahmen der Sekundarstufe II
sind sie mehrheitlich zwischen 16 und 20 Jahre
alt.23 Wer iiber einen Lehrvertrag verfiigt, muss
von der Berufsfachschule aufgenommen wer-
den. Die Schulleitung hat also keine Moglich-
keit, eine Selektion durchzufiihren. Immerhin
werden die Lernenden oft vor Eintritt in die Be-
rufsfachschule zu Einstufungstests aufgeboten,
die der Einteilung der Klassen dienen und bei
denen friihzeitig festgestellt werden soll, wer
Stiitzkurse bendtigt.

Im Rahmen des obligatorischen Unterrichts
wird kein Promotionsverfahren durchgefiihrt.
Wenn Jugendliche dem Unterricht nicht folgen
kénnen, werden die Lehrbetriebe informiert
und die Schule kann dem Kanton die Auflgsung
des Lehrvertrags beantragen.
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Kasten 4: Auftrag gemifl Bundesgesetz iiber
die Berufsbildung 2002

Art 21 Berufsfachschule

Die Berufsfachschule vermittelt die schulische
Bildung. Diese besteht aus beruflichem und allge-
meinbildendem Unterricht.

? Die Berufsfachschule hat einen eigenstindigen
Bildungsauftrag; sie

a. fordert die Entfaltung der Personlichkeit und die
Sozialkompetenz der Lernenden durch die Vermitt-
lung der theoretischen Grundlagen zur Berufsaus-
iibung und durch Allgemeinbildung;

b. beriicksichtigt die unterschiedlichen Begabungen
und trdgt mit speziellen Angeboten den Bediirfnis-
sen besonders befdhigter Personen und von Perso-
nen mit Lernschwierigkeiten Rechnung;

c. fordert die tatsdchliche Gleichstellung von Frau
und Mann sowie die Beseitigung von Benachteili-
gungen von Menschen mit Behinderungen durch
entsprechende Bildungsangebote und -formen.

Der Besuch der Berufsfachschule ist obligato-
risch.

* Die Berufsfachschule kann auch Angebote der
hoheren Berufsbildung und der berufsorientierten
Welterblldung bereitstellen.

Die Berufsfachschule kann sich in Zusammen-
arbeit mit den Organisationen der Arbeitswelt und
den Betrieben an tiberbetrieblichen Kursen und wei-
teren vergleichbaren dritten Lernorten beteiligen.

Sie kann Koordinationsaufgaben im Hinblick auf
die Zusammenarbeit der an der Berufsbildung Be-
teiligten tibernehmen.

Art. 22 Angebote an Berufsfachschulen

Die Kantone, in denen die Bildung in beruflicher
Praxis erfolgt, sorgen fiir ein bedarfsgerechtes An-

ebot an Berufsfachschulen.

Der obligatorische Unterricht ist unentgeltlich.

Wer im Lehrbetrieb und in der Berufsfachschule
die Voraussetzungen erfiillt, kann Freikurse ohne
Lohnabzug besuchen. Der Besuch erfolgt im Ein-
vernehmen mit dem Betrieb. Bei Uneinigkeit ent-
scheidet der Kanton.

Ist eine lernende Person im Hinblick auf eine er-
folgreiche Absolvierung der Berufsfachschule auf
Stiitzkurse angewiesen, so kann die Berufsfach-
schule im Einvernehmen mit dem Betrieb und mit
der lernenden Person den Besuch solcher Kurse an-
ordnen. Bei Uneinigkeit entscheidet der Kanton.
Der Besuch erfolgt ohne Lohnabzug.

> Das Bundesamt bewilligt auf Antrag der Berufs-
verbande die Durchfiihrung von interkantonalen
Fachkursen, wenn dadurch das Bildungsziel besser
erreicht und die Bildungsbereitschaft der Lehrbe-
triebe positiv beeinflusst wird, keine iiberméfigen
Kosten erwachsen und fiir die Teilnehmenden keine
erheblichen Nachteile entstehen.

Organisation und Steuerung

Triager der Berufsfachschulen sind meist die
Kantone, manchmal auch Vereine und Verbén-
de, in seltenen Fillen (noch) Gemeinden. Die
kaufménnischen Berufsfachschulen gehoren
meist lokalen kaufménnischen Vereinen.

Die Kosten der Schulen werden groBenteils von
den Kantonen getragen, der Bund richtet pro Ler-

nendem einen Pauschalbeitrag an die Kantone
aus, der zurzeit aber weniger als 20 % der Kosten
der Kantone betrdgt. An einigen Schulen tragen
die Lehrmeister freiwillig bescheidene Anteile
bei und/oder die Weiterbildung wirft Ertrige ab.
Berufsfachschulen sind in der Regel hierarchisch
gegliedert mit einem einflussreichen Schulleiter
(selten einer Schulleiterin) an der Spitze und —
bei mittleren und groBeren Schulen — mit Abtei-
lungsleitungen, Fachvorstéinden usw.

In der Regel untersteht eine Schule einer Auf-
sichtskommission aus Laien. Sie setzt sich in
der Regel aus Vertretungen der Organisationen
der Arbeitswelt, der Standortgemeinde und des
Kantons zusammen. Thre Bedeutung liegt eher
in der Verbesserung der Akzeptanz der Schulen
bei den Betrieben sowie in der Bildung eines
Netzwerkes als bei der Steuerung. Einen recht
wichtigen Einfluss hat sie auf die Auswahl des
Personals der Schulen.

Die Verantwortung fiir einen ausreichenden Be-
rufsschulunterricht liegt, wie erwéhnt, gemail
Bundesgesetz bei den Kantonen. Dort ist in der
Regel ein ,,Berufsbildungsamt* zustindig, in
den meisten Kantonen Teil der Bildungsdirek-
tion.

Auf eidgendssischer Ebene ist das Bundesamt
fir Berufsbildung und Technologie (BBT) zu-
standig, Teil des Eidg. Volkswirtschaftsdeparte-
ments. Es arbeitet mit der Schweizerischen Er-
ziehungsdirektoren-Konferenz (EDK) zusam-
men, einem Koordinationsorgan der kantonalen
Bildungsdirektionen. Weil — wie erwéhnt — die
Kantone den Grofiteil der Kosten tragen, findet
heute mittels sog. Masterplédne eine Abstim-
mung zwischen BBT und EDK statt.

Lehrpersonen und deren Ausbildung
Traditionell bestreiten zwei bis drei Personen
den Unterricht einer Klasse. An kaufménni-
schen und immer mehr auch an gewerblich-
industriellen Berufsfachschulen setzt sich je-
doch ein Fachlehrerprinzip durch.

An gewerblich-industriellen Schulen sind in der
Regel Berufsfachschullehrer und -lehrerinnen
fachkundlicher Richtung und solche allgemein-
bildender Richtung tétig.

Der Lehrkérper von kaufménnischen Berufs-
fachschulen umfasst in erster Linie Handelsleh-
rer und -lehrerinnen, Sprachlehrerinnen und
Biirofachlehrer.

Die Ausbildung von Lehrpersonen gewerblich-
industrieller Schulen erfolgt an der Eidg. Hoch-
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schule fiir Berufspddagogik in Zollikofen, Lau-
sanne und Lugano, an den Universitdten Ziirich
und Genf oder an gewissen Pddagogischen
Hochschulen. Handels- und Sprachlehrer/innen
werden an den wirtschaftswissenschaftlichen
Abteilungen der Universititen und vor allem an
der Universitit St. Gallen ausgebildet.

1 Emil Wettstein: Die Entwicklung der Berufsbildung
in der Schweiz. Aarau (Sauerldnder) 1987, S. 171t.

2 Vgl. die Kataloge dieser Ausstellungen:
Allgemeine Ausstellungskommission (Hg.): Katalog
der Ersten schweizerischen Ausstellung der gewerb-
lichen Fortbildungsschulen, Handwerkerschulen und
gewerblichen Zeichenkurse 1890 in Ziirich.
Allgemeine Ausstellungskommission (Hg.): Katalog
der Ersten schweizerischen Ausstellung der kunst-
gewerblichen und technisch-gewerblichen Fachschu-
len, Kurse und Lehrwerkstétten 1892 in Basel

3 Diener-Imhof, J. A.: Die Entwicklung der kauf-
ménnischen Berufsschulen in der Schweiz. Ziirich
(Schweizerischer Kaufméannischer Verein 1950)

4 Vgl. dazu Blitter 1934(59) Nr. 23, Seiten 181 - 183
5 Gustav Frauenfelder, damals Direktor der Gewer-
beschule der Stadt Ziirich, schreibt {iber die Aufgabe
der Berufsschule: ,,Die Berufsschule hat den Zweck,
die Lehrarbeit des Meisters zu unterstiitzen, dem
Lehrling also dasjenige berufliche Wissen und Kon-
nen beizubringen, das der Meister in der Regel nicht
selbst vermitteln kann.

Jeder Handwerker im Hochbau oder im Maschinen-
bau muss nach Zeichnungen arbeiten konnen, das
heisst, er muss Zeichnungen seines Berufes verste-
hen, lesen konnen. Das lernt der Zeichner wahrend
der Lehre. Wollte aber jeder von 20 Meistern seinem
Lehrling das berufliche Zeichnen beibringen, so wire
dazu lang dauernde teure Arbeit erforderlich. Viel ra-
tioneller und sicherer kann das Ziel erreicht werden,
wenn der Gewerbelehrer den 20 Lehrlingen das
Zeichnen in einer Klasse lehrt. In gleicher Weise
unterstiitzt die Gewerbeschule die Arbeit des Meis-
ters in den kunstgewerblichen Berufen, indem sie
durch berufliches Zeichnen Form und Farbensinn des
Lehrlings entwickeln hilft.

In vielen Handwerken kommt wéhrend der Berufs-
arbeit das Rechnen zur Anwendung. ... Hier hilft die
Gewerbeschule durch ihr berufliches Rechnen.
Manche Berufe bieten Gelegenheit, spdter selbstén-
dig zu werden. Hierzu ist sicheres Koénnen in Buch-
filhrung notwendig; die Grundlage dazu verschafft
der Gewerbeunterricht.*

Quelle: Frauenfelder, Gustav: Methodik des gewerb-
lichen Unterrichts, Ziirich 1934, S. 11

6 Quelle: Wegleitung fiir die Organisation des berufli-
chen Unterrichts an gewerblichen Schulen und deren

Subventionierung durch den Bund. Fassung vom 18.
August 1941 (Dokument Infopartner 014660)

7 Verordnung I zum Bundesgesetz iiber die berufli-
che Ausbildung vom 23. Dezember 1932, Ergdnzung
geméss BRB vom 23. April 1950 zu Art. 16. (Doku-
ment Infopartner 010356).

8 Das neue Bundesgesetz iiber die Berufsbildung. Refe-
rat von Fiirsprech H. Dellsperger, Chef der Sektion fiir
berufliche Ausbildung im Bundesamt fir Industrie,
Gewerbe und Arbeit Bern, 20. September 1963

9 Bei den jungen Frauen wurde es erst zwei bis drei
Jahrzehnte spéter iiblich, dass ,man’ eine Ausbildung
auf Sekundarstufe I absolviert. Diese findet zudem
deutlich haufiger an Schulen statt als bei den jungen
Ménnern.

10 Kreisschreiben des Bundesamts fiir Industrie, Ge-
werbe und Arbeit vom 25. Januar 1971 (Dokument
Infopartner 0118729)

11 Verordnung zum Bundesgesetz iiber die Berufs-
bildung vom 20. Mérz 1965, Art. 15

12 Weber, Konrad: Die Gewerbelehrerausbildung in
der Schweiz vor Griindung des SIBP. In Lustenber-
ger, W. 1982, S. 18.

13 H. Keller in Blitter 1954

14 Verordnung zum Bundesgesetz iiber die Berufs-
bildung vom 20. Mérz 1965, Art. 16

15 Kreisschreiben des Bundesamts fiir Industrie, Ge-
werbe und Arbeit vom 25. Januar 1971

16 Gewerbliche Rundschau 4/1970

17 Primarlehrer — Gewerbelehrer — Lehrerbildner. Ge-
sprach mit Konrad Weber. In: Beitrdge zur Lehrerbil-
dung. 1986/1, S. 22-34 (http://www.bzl-online.ch/
archivdownload/artikel/BZL 1986 1 22-34.pdf)

18 Sommerhalder, Paul: So entstand die Berufsmit-
telschule. Berichte aus dem Institut fiir Bildungs-
forschung und Berufspddagogik im Amt fiir Be-
rufsbildung des Kantons Ziirich; Bd. 18. Ziirich
1989

19 Ausfiihrlicher in Emil Wettstein, Philipp Gonon:
Berufsbildung in der Schweiz, Bern (h.e.p.) 2009,
S. 155 bis 170, ergidnzt durch die Website www.bb09.ch
20 Die giiltigen Bildungspline findet man im ,,BBT
Berufsverzeichnis®, vgl. http://www.bbt.admin.ch/bvz/
21 Aktuell giiltig: Berufliche Grundbildung: Rah-
menlehrplan fiir den allgemeinbildenden Unterricht,
erlassen 2006. Vergleiche auch: Verordnung des
BBT iiber Mindestvorschriften fiir die Allgemein-
bildung in der beruflichen Grundbildung vom 27.
April 2006

22 Vgl. Emil Wettstein: Berufsfachschulen sind nicht
nur Schulen. In Folio 1/2010 (http://www.bch-
folio.ch/public/001/folio-d/2010-01-d.pdf)

23 Wettstein, Emil: Durchschnitt unter 17. Alter beim
Eintritt in die berufliche Grundbildung. bbaktuell 142
vom 5. April 2005 (www.bbaktuell.ch/pdf/bba2862.pdf)
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9. Bedeutung der badischen Gewerbeschulen als Modell
fiir die Weiterentwicklung des deutschen Berufsbildungssystems

Die vorliegende Untersuchung stellt die berufliche Bildung in Baden in ihrer
Entwicklung und besonderen Effizienz dar. Parallel dazu ist sie bestrebt, Liicken
in der Fachliteratur zum Zusammenwirken von Ausbildungsbetrieb und Teilzeit-
schule zu schlielen sowie die fiir den siidwestdeutschen Raum in der Zeit bis
etwa 1920 erarbeiteten Ergebnisse auf die heutige Situation zu projizieren.
Dabei handelt es sich zum einen um grundlegende Fragen der Organisation und
Aufgabenstellung fiir Teilzeitschulen, die von Lehrlingen parallel zur Ausbil-
dung im Betrieb besucht werden, und zum anderen um die Darstellung der For-
derinitiativen fiir die im Jahre 1834 errichteten badischen Gewerbeschulen durch
Professoren des Lehrkorpers der Polytechnischen Schule Karlsruhe.

Zur anzustrebenden Partnerschaft von Teilzeitschule und Ausbildungsbetrieb,
also dem so genannten Dualsystem, gibt es Beitrdge, die sich iiber Baden hin-
aus mit der Entwicklung der betriebsgebundenen Ausbildung befassen, sowie
andere, die einzelne Aspekte der Vorgehensweise in den badischen Gewerbe-
schulen ansprechen. Erfolgversprechende Konzepte fiir die Kooperation von
Betrieb und Schule, welche auch die in jiingerer Zeit gestiegenen Anforderun-
gen berticksichtigen, fehlen bisher, was als gravierendes Defizit anzusehen ist.

In Beitrdgen zur geschichtlichen Entwicklung der Polytechnischen Schule Karls-
ruhe, der spiteren Technischen Hochschule, wurde auf die damals vom badi-
schen Innenministerium angeordnete Unterstiitzung der Gewerbeschulen in der
Aufbauphase bislang nicht eingegangen. So fehlen Informationen, wie die Mit-
glieder des Lehrkorpers der Polytechnischen Schule diese Aufgabe iiber Jahr-
zehnte hinweg bewéltigt haben. In der dafiir von der Regierung gebildeten Kom-
mission fungierte der Rektor der Polytechnischen Schule iiber lingere Zeit als
Vorsitzender. Es handelte sich also um einen umfassenden und kontinuierlich
durchgefiihrten Auftrag, der zu beachtlichen Ergebnissen fiihrte.

Die Errichtung und Weiterentwicklung der badischen Gewerbeschulen als Teil-
zeitschulen und als eigenstindige Schulform steht im Mittelpunkt der Studie. In
anderen Léndern besuchten die Lehrlinge bestehende Sonntags- oder Fortbil-
dungsschulen. Auf Initiative des GroBherzogs wurde damals, wie bereits darge-
stellt, den badischen Gewerbeschulen speziell die Aufgabe iibertragen, die be-
triebliche Ausbildung zu férdern. Dafiir hatten die Professoren der Polytechni-
schen Schule Lehrpldne zu erarbeiten, Lehrginge in systematischer Form zu
entwickeln und die Fachaufsicht in den drtlichen Schulen zu iibernehmen.

Die Anfang des 19. Jahrhunderts in den beiden Landstinden als badischem Par-
lament intensiv gefiihrte Diskussion um den Ausbau der beruflichen Bildung
unterschied vor allem die Ebenen Polytechnische Schule und Gewerbeschule
und war insgesamt im Gedankengut der Aufkldrung verankert. Man betrachtete
es in Baden als staatliche Aufgabe, die berufliche Bildung mit Zielsetzung Ge-
werbeforderung zu entwickeln.
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Fiir die Planung dieses Schulzweigs hatte der badische Staatsrat und Reformer
C. F. Nebenius Vergleiche mit anderen Léndern durchgefiihrt. So lehnte sich
seine fachlich-inhaltliche Konzeption fiir die Gewerbeschulen an die berufsqua-
lifizierenden Vollzeitschulen Frankreichs an, wéhrend er sich fiir die Organisa-
tion als Teilzeitschulen auf englische Vorbilder bezog, und zwar die Mechanics’
Institutes.

Die damaligen Initiativen im siidwestdeutschen Raum orientierten sich also
keineswegs am in PreuBen vorherrschenden neuhumanistischen Bildungsver-
staindnis. Wilhelm von Humboldt als Leiter der dortigen Erziehungsdirektion
versuchte, die berufliche Bildung aus dem allgemeinen Bildungssystem auszu-
klammern, was in Teilbereichen noch heute nachwirkt.'

Aus der historischen Entwicklung erwuchs mit der Verabschiedung der Novelle
zur Reichsgewerbeordnung des Jahres 1897, dem so genannten Handwerker-
schutzgesetz, und den zeitgleich errichteten Handwerkskammern, denen ent-
scheidende Befugnisse im Bereich der betriebsgebundenen Ausbildung iibertra-
gen wurden, eine ginzlich neue Situation.

Im abschliefenden Teil dieser Untersuchung erscheint es daher erforderlich, in
knapper Form auf die Konsequenzen und auf negative Entwicklungen aus diesen
Beschliissen fiir die berufliche Bildung in Deutschland einzugehen, zumal da-
mals eine derartige Entscheidung allein auf deutscher Seite getroffen wurde und
die anderen europdischen Lénder bei der Zustindigkeit staatlicher Stellen blie-
ben. Es ist also aufzuzeigen, welche Auswirkungen diese gesetzliche Initiative
des Deutschen Reiches in den Folgejahren sowie bis in die heutige Zeit hatte;
dies umso mehr, als sich sowohl die derzeitigen berufsbildungspolitischen Ent-
scheidungstriger als auch die deutsche Offentlichkeit dieser bedeutenden Wei-
chenstellung offensichtlich bis heute nicht bewusst sind.

Im Teil 9, der insbesondere das Untersuchungsergebnis darzustellen hat, geht
Abschnitt 9.1 auf Auswirkungen ein, die sich gemidll Handwerkerschutzgesetz
mit der Ubertragung der Kompetenzen fiir die betriebliche Ausbildung als eigen-
stindigem Sektor an die Handwerkskammern im Laufe der Zeit ergeben haben.
Staatlicherseits bestehen danach offensichtlich nur noch begrenzte Moglichkei-
ten, diesen wichtigen Bildungsbereich zu steuern. Infolgedessen unterscheidet
sich das deutsche System beruflicher Bildung grundlegend vom Vorgehen und
dem erreichten Stand in anderen europdischen Staaten.

Abschnitt 9.2 des Untersuchungsergebnisses geht vor allem auf das mit dem
Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom Jahre 1969 unverandert fortbestehende unzu-
reichende Zusammenwirken von Ausbildungsbetrieb und Teilzeitschule ein. Es

So &duBerte sich v. Humboldt im Litauischen Schulplan vom Jahre 1809 wie folgt:
»Alle Schulen aber, deren sich nicht ein einzelner Stand, sondern die ganze Nation,
oder der Staat fiir diese annimmt, miissen nur allgemeine Menschenbildung be-
zwecken. Was das Bediirfnis des Lebens oder eines einzelnen seiner Gewerbe er-
heischt, muss abgesondert, und nach vollendetem allgemeinen Unterricht erworben
werden. Wird beides vermischt, so wird die Bildung unrein, und man erhélt weder
vollstdndige Menschen, noch vollstindige Biirger einzelner Klassen.”“ Werke W. v.
Humboldts in fiinf Banden, Hg. A. Flitner/K. Giel, Darmstadt 2010, Bd. IV, S. 188
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bestitigte, dem Handwerkerschutzgesetz vom Jahre 1897/1900 folgend, den dort
verankerten Verantwortungsbereich der Kammern. Das BBiG beriicksichtigte
allerdings nicht die laut Reichsgewerbeordnung 1871 sowie den Novellen 1881
und 1897 hervorgehobene Bedeutung der von den Lehrlingen zu besuchenden
Teilzeitschulen, gleich ob als Innungsfachschulen oder staatliche Fortbildungs-
schulen, die damit als Bestandteil des Gesamtcurriculums betriebsgebundener
Ausbildungsginge einen festen Platz zugewiesen erhielten.

Abschnitt 9.3 befasst sich mit den in Deutschland bestehenden Zusténdigkeiten
fiir Bildung und Berufsbildung. Festgestellt wird, dass notwendige und umfas-
sende Reformen nur iiber entsprechende staatliche Zustdndigkeiten durchfiihrbar
sind. Abschlielend ist aufzuzeigen, welche Anstofe aus der frithen Entwicklung
im GroBherzogtum Baden fiir heute notwendige Reformen abgeleitet werden
konnen.

Auf Schlussfolgerungen aus der durchgefiihrten Untersuchung im Sinne von
Reformanst6Ben geht Abschnitt 9.4 ein. Zur Sicherstellung der Zukunftsfahig-
keit der beruflichen Bildung in Deutschland erscheint eine grundlegende Neu-
justierung erforderlich. Vordringliche Reformvorschldge richten sich auf Be-
rufsorientierung und -vorbereitung in der Schule, Verinderungen in der Ausbil-
dung in Schule und Betrieb sowie die Schaffung eines Gesamtsystems mit
Ubergingen in den Tertidrbereich.

9.1 Fehlentwicklungen infolge der Novelle zur Gewerbeordnung 1897/1900

Mit dem Handwerkerschutzgesetz wurde ,,das handwerkliche Modell der Be-
rufsqualifizierung zum Vorbild der nicht-akademischen Ausbildung in Deutsch-
land iiberhaupt*.> Mit dieser Neuordnung entfiel de facto ganz im Sinne der neu-
humanistischen Auffassung die Aufgabe, staatlicherseits fiir Ausbildungsmog-

lichkeiten zu sorgen.

Die Bestrebungen des Handwerks zur Wiedererlangung fritherer Rechte und
Organisationsstrukturen fallen in die Zeit nach der gesetzlichen Verankerung
des Grundsatzes der Gewerbefreiheit im Jahre 1862. Die iibergeordneten Initia-
tiven zur Forderung des Handwerks betrafen die Wiedereinfithrung von Befahi-
gungsnachweisen. Daneben ging es um Regelungen flir die Ausbildung von
Lehrlingen. Die letztendlich angestrebte Wiedereinfithrung des Grof3en Befihi-
gungsnachweises verfolgte das Ziel, Bestimmungen der Zunftzeit wieder herzu-
stellen.

Nachstehend gilt es aufzuzeigen, welche Fehlentscheidungen sich aus der Wei-
chenstellung durch die Novelle zur Gewerbeordnung 1897/1900 fiir den Sektor
Berufsausbildung im Zuge der Weiterentwicklung in Deutschland ergeben ha-
ben und noch heute wirksam sind. Dies ist anhand der folgenden fiinf Sachver-
halte darzustellen:

2

Vgl. Greinert, Wolf-Dietrich: Berufliche Breitenbildung in Europa. Die geschichtli-
che Entwicklung der klassischen Ausbildungsmodelle im 19. Jahrhundert und ihre
Vorbildfunktion (Cedefop Panorama Bd. 114). Luxemburg 2005, S. 44
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— Handwerkliche Lehre als einziges Berufsbildungsmodell (a)

— Vernachléssigung des Ausbaus von Teilzeitschulen (b)

— Allein auf den betrieblichen Teil bezogene Ausbildungsordnungen (c)

— Kammerpriifungen stehen einem umfassenden Priifungsgesamtsystem ent-
gegen (d)

— Fehlende Verkniipfung von Erstausbildung und Weiterbildung (e)

a) Handwerkliche Lehre als einziges Berufsbildungsmodell

Betriebliche Lehrverhiltnisse entstanden in der Zeit der Ziinfte. Mit dem Eintritt
in die Ausbildung fand damals der Jugendliche Aufnahme in die jeweilige Le-
bens- und Arbeitsgemeinschaft. Die Ausbildung selbst war immer auf Lebensbe-
rufe ausgerichtet. Vom Grundsatz her wird nach dem traditionellen handwerkli-
chen Modell auch heute noch ausgebildet.

Im Gegensatz dazu verlangt die Arbeitswelt bereits seit ldngerer Zeit von den
Ausbildungsberufen eine gewisse Offnung, um sich ohne wesentlichen Mehrauf-
wand an verdnderte Anforderungen anpassen zu kdnnen. Erstausbildungsgéinge
miissen daher verstérkt Flexibilitdt und Mobilitét beriicksichtigen.

Das Ausbildungsziel Lebensberuf bezog sich damals auf die exakt eingegrenzten
Arbeitsgebiete der Ziinfte. Trotz der spiter erfolgten Offnung der Betiitigungs-
felder wurde das enge Berufsprofil nach Ubertragung der Kompetenzen fiir die
Berufsausbildung an die Handwerkskammern beibehalten.

Dies beanstandete G. W. Ware schon im Jahre 1952 in einem im Auftrag des
amerikanischen Hochkommissars erstellten Gutachten. Er hob hervor, dass in
Deutschland eine &duBerst hohe Zahl von Einzelberufen bestehe und ,,jede Funk-
tion als ein unabhingiges Spezialgebiet™ verstanden werde, das einen vollen
dreijihrigen Ausbildungsgang erfordert.®

Die Zahl der anerkannten Ausbildungsberufe betrug um 1970 rund 600, sank
allmihlich und liegt seit einem Jahrzehnt fast unverindert bei ca. 350."

Im Ablauf der handwerklichen Lehre zur Zunftzeit wurden grundsitzlich keine
Ausbildungsabschnitte unterschieden. So verhinderte das Festhalten am iiber-
kommenen Modell die Entwicklung hin zu einer Strukturierung der Ausbil-
dungsgédnge nach Teilbereichen oder Bausteinen. In den 1970er Jahren wurde
zwar eine derartige Gliederung von Berufsbildungsgéngen im Rahmen des
deutsch-franzdsischen Modellversuchs contréle continu erfolgreich erprobt,
konnte sich auf deutscher Seite aber nicht durchsetzen.’

Mit der Ubernahme der betriebsgebundenen Ausbildung besteht auch trotz kom-
plexer technologischer Entwicklung und fortschreitendem Wandel weiterhin

Ware, G. W.: Berufserziehung und Lehrlingsausbildung in Deutschland. Frankfurt
a. M. 1952, S.22

* Vgl. Ubersicht unter http://www.bibb.de/dokumente/pdf/Entwicklung-der-Zahl-
anerkannter-Ausbildungsberufe-1971-2010r.pdf

Vgl. Sitzmann, Rolf: Modellversuch zur Erprobung einer neuen Ausbildungsform
,»Contrdle continu® in den Landern Baden-Wiirttemberg, Rheinland-Pfalz, Saarland —
1975 bis 1980. In: Rothe, G.: Berufliche Bildung in Deutschland. Das EU-Reform-
programm ,,Lissabon 2000 als Herausforderung fiir den Ausbau neuer Wege beruf-
licher Qualifizierung im lebenslangen Lernen. Karlsruhe 2008, S. 473-477

224



keine strukturelle Anpassung, wie etwa eine Stufung im Sinne von Grundbil-
dung und Aufbau. Der Vorschlag des baden-wiirttembergischen Kultusministers
Hahn vom Jahre 1968, in der beruflichen Bildung nach Grundstufe auf der Ebene
Berufsfeld und darauf aufbauenden Fachstufen im Sinne der Facharbeitebene zu
strukturieren, wurde von der Wirtschaft nicht {ibernommen.’

Im Grund genommen bleibt das deutsche Berufsbildungssystem dem Berufs-
prinzip im Sinne einer der Eingangsphase des Arbeitslebens vorgeschalteten
Qualifizierung verhaftet. Dieser Grundsatz wird in Deutschland wie ein Dogma
verstanden. Andere Wege zu den in der Berufsbildung und im Tertidrbereich
vermittelten Berechtigungen sind nur sporadisch ausgebaut und soweit sie be-
stehen nur mit zusétzlichem zeitlichen Aufwand zu bewiltigen.

Die derart eng auf Erstqualifizierung zugeschnittene deutsche Berufsausbildung
ohne modulare Struktur behindert die notige Mobilitdit und Flexibilitdt der
Arbeitskréfte und verstérkt die Fachkrifteliicke. Sichtbaren Ausdruck findet dies
darin, dass nach einer BIBB-Untersuchung’ 40 % der Ausgebildeten sagten,
»ihre gegenwirtige Tétigkeit habe mit der Ausbildung nichts mehr zu tun®, und
fast drei Viertel dieser Berufswechsler am Arbeitsplatz ,,wenig bis gar nichts
von den in der Ausbildung erworbenen Kenntnissen verwerten®. Besonders hohe
Quoten an Berufswechslern sind bei Textil-, Leder-, Bekleidungsberufen
(76 %), E;‘néihrungsberufen (49 %) und in der Metallbearbeitung (47 %) zu ver-
zeichnen.

Die alleinige Ausrichtung auf Lehrberufe meist dreijahriger Dauer ist eine deut-
sche Besonderheit. In allen anderen Systemen der EU bestehen berufsquali-
fizierende Vollzeitschulen und Lehrverhdltnisse nebeneinander; sie ergénzen
sich oder konkurrieren.

In friherer Zeit gab es einmal den unmittelbaren Eintritt in die Arbeitswelt als
Jungarbeiter und zum anderen die Lehre. Der Anteil Schulentlassener, der un-
mittelbar in die Arbeitswelt integriert werden kann, schrumpfte kontinuierlich
auf nur noch wenige Prozentpunkte. Auch von den nicht in ein Lehrverhiltnis
Eintretenden wird eine Berufsausbildung und womoglich auch ein Berufsab-
schluss erwartet. Abweichend von der Zeit um 1900 mit Verabschiedung des
Handwerkerschutzgesetzes miissen neben die Lehre andere Formen der Ausbil-
dung treten. Diese auszubauen, ist zweifelsfrei Aufgabe des Staates

Andererseits versteht sich das deutsche System betrieblicher Ausbildung als der
Sekundarstufe II im Sinne einer Qualifikationsstufe zugeordnet, obwohl be-
stehende Niveauunterschiede zwischen den Ausbildungsberufen unverkennbar
sind. Ein immer grofler werdender Anteil der Jugendlichen strebt eine hohere

®  Vgl. Rothe, Georg: Berufliche Bildung in Stufen. Modellstudie zur Neuordnung der

Berufsschulen in Baden-Wiirttemberg, dargestellt am Raum Schwarzwald-Baar-Heu-
berg. Hrsg.: Kultusministerium Baden-Wiirttemberg. (Bildung in neuer Sicht: Rei-
he A, Nr. 7), Villingen 1968

Vgl. Bundesministerium fiir Bildung und Forschung: Berufsbildungsbericht 2007.
Bonn, Berlin 2007, S. 211f1f.

* Aa0.,S.211
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Qualifikation als die der Standardlehre an, so dass auch aus diesem Grund staat-
liche Initiativen erforderlich werden.

Die in jlingerer Zeit vermehrt gemeldeten offenen Lehrstellen, die nicht besetzt
werden konnen, zeigen deutlich, dass die Attraktivitit der Lehre — wie noch
dargestellt wird — nachgelassen hat.

Ein weiterer Aspekt kommt hinzu. Die Ausbildungsmoglichkeiten der Betriebe
sind nicht generell gleich. So kdnnen, bedingt durch spezielle Fertigungsstruktu-
ren, GroB3betriecbe weniger ausbilden als im Handwerksbereich die kleineren
Betriebe. Auch aus derartigen Griinden kann ein Lehrstellendefizit entstehen.

Mit dem Handwerkerschutzgesetz 1897/1900 verbunden war die vorherrschende
Auffassung, Berufsausbildung sei nur in Form der betriebsgebundenen Lehre
durchzufiihren, was in Deutschland eine pauschale Abwertung berufsqualifizie-
render Vollzeitschulen zur Folge hatte, so dass nur in geringem MaBie Vollzeit-
schulen entstanden.

Dabei muss unterschieden werden zwischen Vollzeitschulen mit berufsqualifi-
zierendem Abschluss, z. B auf Facharbeiterebene, und solchen, die nur eine
Grundbildung zum Ziel haben, wie z. B. fiir schulschwache Jugendliche, die
frither ohne Ausbildung von der Schule unmittelbar in die Arbeitswelt {ibertreten
konnten.’

In allen Industriestaaten bestehen berufsqualifizierende Vollzeitschulen. Sie
beziehen zunehmend Betriebspraktika ein. Die betriebsgebundene Ausbildung
versteht sich als eine besondere Form der Nachwuchsgewinnung aus der Zeit
der Ziinfte, bei der der Lernende bereits eine Ausbildungsvergiitung erhélt und
dem Betrieb entsprechende Kosten entstehen. Die in Deutschland mit dem
Handwerkerschutzgesetz 1897/1900 eingefiihrte Sonderform ohne curriculare
Einbeziehung von Teilzeitschulen fiir die in systematischer Form zu bewalti-
genden Aufgaben erweist sich seit den letzten Jahrzehnten als nicht anpassungs-
fahig genug und fiihrt zu Ausbildungsplatzmangel als einem Hauptgrund fiir die
bestehende defizitdre Situation.

b) Vernachlissigung des Ausbaus von Teilzeitschulen

Bereits die Reichsgewerbeordnung des Jahres 1871 und ebenso die Novellen
von 1882 und 1897 beziehen vom Lehrling zu besuchende Teilzeitschulen ein,
und zwar derart, dass entweder Innungen oder Kammern Fachschulen ausbauen
oder die staatlichen Fortbildungsschulen besucht werden.

Im Vergleich dieser beiden Formen kann davon ausgegangen werden, dass sich
Fachschulen in Regie der Wirtschaft durch einen stirkeren Fachbezug auszeich-
nen. Nach der Weichenstellung vom Jahre 1900 erfolgten allerdings kaum noch
Griindungen von Innungsfachschulen; die Lehrlinge hatten vielmehr staatliche
Fortbildungsschulen zu besuchen.

Es gibt auch vollzeitschulische Qualifizierung in anerkannten Ausbildungsberufen
nach Berufsbildungsgesetz bzw. Handwerksordnung. In dieser Weise wurden im
Schuljahr 2008/09 35.800 Schiiler an Berufsfachschulen ausgebildet. Vgl. BIBB: Da-
tenreport zum Berufsbildungsreport 2010. Bonn 2010, S. 239
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Die Entwicklung der Teilzeitschulen ist den beiden Lindern Wiirttemberg mit
dem Wirtschaftsreformer Ferdinand von Steinbeis und Baden mit Staatsrat Carl
Friedrich Nebenius eng verbunden. Sie bezogen in ihre Planungen Erfahrungen
aus anderen Lindern ein.

Steinbeis besuchte in Flandern entsprechende Schulen, Nebenius orientierte sich
hinsichtlich der Ausbildungsinhalte an den Vollzeitschulen Frankreichs, so dass
in beiden Landern das konstruktive Zusammenwirken von Schule und Betrieb
bereits um die Wende zum 20. Jahrhundert erreicht worden war. Fiir die badi-
sche Gewerbeschule erarbeiteten auf Anordnung des Innenministeriums Profes-
soren der Polytechnischen Schule Karlsruhe das Curriculum, das in Anlehnung
an das franzdsische Vorbild die Gesamtheit der in systematischer Form zu er-
arbeitenden Lehrinhalte einbezog.

Von diesen Sonderwegen im Siidwesten abgesehen, wurde in Deutschland von
der betrieblichen Seite eine nur geringe Mitwirkung der Teilzeitschule gefordert.
Nach der vom Deutschen Ausschuss fiir das Ervziehungs- und Bildungswesen im
Gutachten vom Jahre 1964 dargelegten Einschitzung ist eine derartig unzurei-
chende Kooperation zu beanstanden. Der von Kultusminister Hahn geleitete
Ausschuss verlangte vielmehr, dass die Teilzeitschulen bei der Abschlussprii-
fung mitwirken.

Das Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom Jahre 1969 bezog allerdings die Teilzeit-
schule nicht ins Curriculum der betriebsgebundenen Ausbildung ein und miss-
achtete damit die Festlegungen der Reichsgewerbeordnung von 1871 sowie der
folgenden Novellen; es wies der Teilzeitschule keine Verantwortung fiir be-
stimmte Aufgaben zu. Vielmehr iibertrug dieses Gesetz den Betrieben und den
Kammern die alleinige Zustdndigkeit fiir die Ausbildung und das Priifungswesen.

In jlingerer Zeit erhoben die Kultusminister der Lénder die Forderung, die Be-
rufsschulleistungen in der Lehrabschlusspriifung zu beriicksichtigen. Sie verwie-
sen darauf, dass aufgrund der von der Kultusministerkonferenz (KMK) getroffe-
nen Vereinbarungen auch fiir die Berufsschule bundeseinheitliche Standards
gelten. Somit sei die Argumentation der Kammern, dass die Berufsschulleistun-
gen in den Léndern nicht vergleichbar seien und nur die Kammerpriifungen
bundeseinheitlichen Vorgaben entsprachen, nicht stichhaltig.

Einen neuen Anlauf nahm die KMK bei der Neufassung des BBiG. Sie sprach in
einem Forderungskatalog vom Jahre 2003 eine ,,Neue Partnerschaft im dualen
Ausbildungssystem™ an und verlangte die ,,Einbeziehung der berufsschulischen
Leistungsfeststellungen ... in das Gesamtergebnis der Abschluss- oder Gesel-
lenpriifung*.'’ Die Kultusminister begriindeten ihre Forderung damit, dass
,,die Leistungen, die Berufsschiiler {iber mehrere Jahre hinweg kontinuierlich
erbringen, ... keinerlei Beriicksichtigung bei der Feststellung der Priifungs-

ergebnisse von Zwischen- und Abschlusspriifung (finden). Zu einer gleichbe-

,Forderungskatalog zur Sicherung der Berufsausbildung und Qualifizierung junger
Menschen sowie zur effektiven Nutzung aller Ressourcen in der Berufsausbildung*
vom 4.12.2003
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rechtigten Partnerschaft gehort auch, dass wesentliche Leistungsfeststellun-
gen im Lernort Berufsschule gleichwertig in die gemeinsam zu verantwor-
tende Abschlusspriifung eingehen.*

Die Tatsache, dass im neuen Berufsbildungsgesetz von 2005 zur Frage der Be-

riicksichtigung von Berufsschulleistungen bei der Kammerpriifung lediglich

geregelt wurde, dass

— der Priifungsausschuss bei der Bewertung einzelner nicht miindlich zu er-
bringender Priifungsleistungen gutachterliche Stellungnahmen Dritter, insbe-
sondere beruflicher Schulen einholen kann,

— sowie auf Antrag des Auszubildenden ,,das Ergebnis berufsschulischer Leis-
tungsfeststellungen auf dem Kammerzeugnis ausgewiesen werden kann,

lasst darauf schliefen, dass die Kultusministerkonferenz ihre Forderung im Ge-

setzgebungsverfahren nicht durchsetzen konnte. In ihrer Empfehlung zur Um-

setzung des Berufsbildungsreformgesetzes vom 02.06.2005 wird lediglich davon

ausgegangen, dass die Lander entsprechende Regelungen treffen. '’

Eine weitere Problematik der Berufsschule besteht in der fiir alle Ausbildungs-
berufe einheitlich festgelegten Unterrichtszeit. Diese starre Regelung beriick-
sichtigt nicht, dass die liberkommenen Ausbildungsginge in ihrem Anforde-
rungsniveau de facto stark differieren und dementsprechend ein unterschiedli-
ches Maf} an in systematischer Form zu vermittelnden Ausbildungsinhalten er-
forderlich wird. Das Volumen dieser Ausbildungsinhalte der Teilzeitschule ist
auch ausschlaggebend fiir die niveaumiBige Einstufung von Berufsbildungsgén-
gen insgesamt, was im Zusammenhang mit dem Europdischen Qualifikations-
rahmen von Bedeutung ist.

Teilzeitschulen im dualen System tragen ein hoheres Mal} an Verantwortung als
die tiberkommenen Fortbildungsschulen iibernehmen konnten. Zur Forderung
der Durchléssigkeit sind sie in das Berechtigungssystem einzubeziehen. Auf3er-
dem erfordert die technologische Entwicklung in den Arbeits- und Geschéfts-
prozessen eine systematischere Vermittlung beruflicher Qualifikationen.

Fiir eine Neuregelung der Aufgabenverteilung von Schule und Betrieb kann hier
die Erstellung des Curriculums fiir die badischen Gewerbeschulen angefiihrt
werden. Nebenius lehnte sich in seiner Planung fiir diese Schulen an die franzo-
sischen Vollzeitschulen an. Der Griindungserlass fiir die Gewerbeschulen iiber-
nahm die wichtigsten Inhalte; die mit der Realisierung beauftragten Professoren
der Polytechnischen Schule erstellten dementsprechend die Lehrpldne. Dabei
entstand das, was die EU im Jahre 1979 mit Gesamtheit der in systematischer
Form zu vermittelnden Ausbildungsinhalte bezeichnete.

¢) Allein auf den betrieblichen Teil bezogene Ausbildungsordnungen

Als weitere Besonderheit der deutschen beruflichen Bildung gilt die Erstellung
von Ausbildungsordnungen. In fritherer Zeit geniigten knapp gefasste Ausbil-
dungspline, die fiir Betrieb und Schule in gleicher Weise galten.

""" http://www.kmk.org/fileadmin/veroeffentlichungen_beschluesse/2005/2005 06 02-
Empfehlungen-BBRG.pdf
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Heute liegt die Erstellung von Ausbildungsordnungen in der Zustindigkeit des
Bundesinstituts fiir Berufsbildung (BIBB) unter Hinzuziehung von Fachkriften.
Das Besondere der derzeitigen Vorgehensweise besteht darin, dass primér ein
Gesamtausbildungsplan erstellt wird, den der Ausbildungsbetrieb umzusetzen
hat. Parallel dazu werden von der KMK Lehrkréfte hinzugezogen, um die The-
men fiir die Teilzeitschule gesondert zu formulieren.

Nach einer zwischen der Bundesregierung und der KMK im Jahre 1972 getroffe-
nen Vereinbarung, dem so genannten , Gemeinsamen Ergebnisprotokoll«'?, wer-
den die Ausbildungsordnungen einschlielich der Ausbildungsrahmenpléne mit
den Lehrpldnen fiir den berufsbezogenen Unterricht in der Berufsschule abge-
stimmt. Damit ist auf dieser Ebene zwar eine erste Voraussetzung fiir das zielge-
richtete Ausbilden in Betrieb und Berufsschule gegeben. Einem konstruktiven
Zusammenwirken steht allerdings die dem Ausbildungsbetrieb gesetzlich zuge-
wiesene alleinige Verantwortung fiir den Ausbildungserfolg entgegen.

In anderen Léndern sind Kommissionen aus Praktikern von Betrieb und Schule
unter Leitung der beiden Ministerien fiir Kultus einerseits und Wirtschaft bzw.
Arbeit andererseits mit der Erarbeitung von Ausbildungsordnungen beauftragt.
Die erstellten Plane miissen von beiden Auftraggebern akzeptiert werden.

Nach EU-Konzeption 1979 soll die Ausrichtung der Ausbildungspldne mit fol-

gender Aufgabenteilung erfolgen:

— Erfahrungslernen als Schwerpunkt der Ausbildung im Betrieb,

— systematisch zu erarbeitende Ausbildungsinhalte der Teilzeitschule zugeord-
net.

Dies erfordert der Verantwortlichkeit entsprechend strukturierte und eng abge-

stimmte Ordnungsmittel fiir beide Ausbildungspartner. So wurde von der EU

formuliert:
,Die Mitgliedstaaten fordern die Entwicklung effektiver Verbindungen zwi-
schen der Ausbildung [in der Teilzeitschule] und der am Arbeitsplatz ge-
wonnenen Erfahrung. Diese Verbindung erfordert die Aufstellung koordi-
nierter Programme sowie die Errichtung von Strukturen, die eine Zusam-
menarbeit zwischen den betreffenden Verantwortlichen erméglichen.*

Die Struktur der Ausbildungspline hat entscheidende Bedeutung fiir erforderli-
che Erginzungen der Ordnungsmittel, sofern sich in der Arbeitswelt verdnderte
Anforderungen ergeben. Eine Strukturierung im Sinne des bereits angesproche-
nen Modells contréle continu mit Unterscheidung von Ausbildungsabschnitten

"2 Gemeinsames Ergebnisprotokoll betreffend das Verfahren bei der Abstimmung von

Ausbildungsordnungen und Rahmenlehrpldnen im Bereich der Beruflichen Bildung
zwischen der Bundesregierung und den Kultusministern(-senatoren) der Lander vom
30.05.1972. Vgl. hierzu Illerhaus, Klaus: Die Kultusministerkonferenz — Aufgaben
und Bedeutung fiir die duale Berufsausbildung in Deutschland. In: Die Koordinierung
der Berufsausbildung in der Kultusministerkonferenz. Festschrift anldsslich der 250.
Sitzung des Unterausschusses fiir Berufliche Bildung der Stdndigen Konferenz der
Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland (UABBIi) am 16./17.
Juni 2005 in Potsdam. Hg. von Klaus Illerhaus, Senatsrat im Sekretariat der Kultusmi-
nisterkonferenz. Bonn 2005, S. 10f.
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bzw. Bausteinen bietet den Vorteil, dass bei Aktualisierungsbedarf nur der be-
treffende Sektor der Ausbildungsordnung ersetzt zu werden braucht.

Ein derartiges Vorgehen ist 6konomisch. Der in Deutschland zumeist begangene
Weg, in solchen Féllen eine neue Ausbildungsordnung zu erarbeiten, wirkt sich
dagegen fiir Betrieb und Schule als erschwerend aus.

Sofern sich {iber einen lidngeren Zeitraum mehrere Verdnderungen ergaben,
muss ein Anderungspaket erarbeitet werden, iiber das sich die im betreffenden
Beruf titige Fachkraft, gleich auf welchem Wege, auch autodidaktisch, mit dem
neuesten Stand vertraut machen kann. Eine solche Mdoglichkeit erscheint beson-
ders bedeutsam zum Erhalt der Beschiftigungsfahigkeit und zur Sicherung des
Qualifikationsbedarfs der Betriebe.

Die Uberforderung der Ausbildungsbetriebe mit der Alleinverantwortlichkeit fiir
die Ausbildung zeigte bereits eine Stellungnahme des ehemaligen DIHK-Prési-
denten Braun, der die Uberfrachtung der Ausbildungsordnungen kritisierte. Er
stellte fest:
,»Viele Betriebe konnen Anforderungen manch stark tliberfrachteter Ausbil-
dungsordnungen kaum noch bewiltigen. Die Modernisierung von Berufsbil-
dern ist offensichtlich aus dem Ruder gelaufen, wenn sich beispielsweise ein
Betrieb, der zum Anlagenmechaniker ausbildet, mit 72 Seiten Ausbildungs-
verordnung auseinandersetzen muss.“"
Diese Problematik fiihrt dazu, dass die Betriebe hauptsidchlich besonders befa-
higte Jugendliche oder Erwachsene fiir eine Ausbildung auswéhlen.

Der alleinige Bezug der Ausbildungsordnung auf den Betrieb galt in fritherer
Zeit fiir die Ausbildung der Ziinfte. Aber schon iiber die Gewerbeordnungen der
Jahre 1871, 1881 und 1897 war im Gesamtcurriculum die Teilzeitschule einzu-
beziehen. Bei der Regelung der betrieblichen Ausbildung iiber das Berufsbil-
dungsgesetz vom Jahre 1969 wurde versdumt, die Teilzeitschule entsprechend
zu beriicksichtigen. Die Ubertragung der Gesamtverantwortung an den Betrieb,
wie es das BBiG festlegte, versteht sich als Monosystem und kann nicht als echte
duale Ausbildung gelten.

d) Kammerpriifungen stehen einem umfassenden Priifungsgesamtsystem
entgegen

Das Handwerkerschutzgesetz von 1897/1900 {ibertrug den neu einzurichtenden

Handwerkskammern die Durchfiihrung der Lehrabschlusspriifungen. Es bertick-

sichtigte allerdings, dass in einzelnen Landern schon vor 1900 Gesellenpriifungen

durchgefiihrt worden waren.

Eine solche Situation bestand in Wiirttemberg, wo nach Einfiihrung der Gewer-
befreiheit auf Initiative von Ferdinand von Steinbeis bereits ab 1881 Lehrab-
schlusspriifungen durchgefiihrt worden waren. Daher nutzte Wiirttemberg nach
1900 die Sonderregelung, fiir eine Ubergangszeit noch an landesspezifischen

" Statement von DIHK-Prisident Ludwig Georg Braun zur Zukunft der betrieblichen

Ausbildung am 22. Januar 2007 in Berlin
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Bestimmungen festzuhalten. So konnten im Bezirk der Handwerkskammer
Stuttgart Ergebnisse der Gesellenpriifung und der Priifung der Fortbildungsschu-
le nebeneinander im Lehrabschlusszeugnis aufgefiihrt werden (vgl. Anlage 25 in
Abschnitt 8.3).

Zudem unterschied sich die Situation in Wiirttemberg anldsslich der Griindung
von Handwerkskammern dadurch, dass hier im Gegensatz zu den anderen Lin-
dern, in denen laut Gesetz vom Jahre 1881 Innungen gegriindet worden waren,
traditionell Gewerbevereine bestanden. Demzufolge befanden sich in den neuen
Kammern mehrheitlich Vertreter der Gewerbevereine, die dem Zusammenwir-
ken mit der Fortbildungsschule gegeniiber aufgeschlossen waren.

In der Folgezeit priiften Kammern bzw. Innungen ohne Kooperation mit der
Teilzeitschule. Dies hatte zu Folge, dass die in der Schule bewiltigten Inhalte
nicht entsprechend beriicksichtigt wurden und daher auch keine Anrechnung in
den Abschlusszeugnissen erfolgte.

In jiingerer Zeit gibt Baden-Wiirttemberg wieder ein positives Beispiel fiir die
Kooperation von Schule und Betrieb (vgl. 9.3 d).

Die Realisierung der EU-Vorschlage Lissabon 2000 sowie der anldsslich von
Folgetreffen gefassten Beschliisse verlangt in den Mitgliedstaaten der Gemein-
schaft jeweils ein integriertes Bildungsgesamtsystem. Die Ausklammerung von
Teilbereichen wie in Deutschland hinsichtlich der Zustdndigkeit der Kammern
fiir die betriebliche Ausbildung steht also den Pldnen der EU entgegen. Anla-
ge 26 zeigt den Bereich ihrer alleinigen Zustindigkeit als Sonderposition im
Vergleich zum Gesamtsystem des gestuften Europdischen Qualifikationsrah-
mens.

Als wesentliche Neuerung in der beruflichen Bildung wird nach dem EU-Gipfel
Lissabon 2000 der Ausbau des lebenslangen Lernens gefordert. Einbezogen sind
damit auch Lernformen im Baustein- oder Modulsystem sowie der Komplex
informelles Lernen. Diese Ergidnzung der Berufsbildungssysteme verlangt zwin-
gend ein modular strukturiertes Priifungsgesamtsystem ohne Unterscheidung
von Aus- und Weiterbildung.

e) Fehlende Verkniipfung von Erstausbildung und Weiterbildung

Wihrend in Deutschland die betriebsgebundene Ausbildung nach Verabschie-
dung des Handwerkerschutzgesetzes 1897/1900 unverdndert auf Lebensberufe
ausgerichtet blieb, haben sich die Anforderungen in der Arbeitswelt sowie die
Ausbildungsaufgaben aufgrund oft rascher technologischer Verédnderungen im
Sinne von Flexibilitdt und Mobilitdt gewandelt. Demzufolge kommt dem Kom-
plex Weiterbildung grofere Bedeutung zu, was sich parallel zur EU-Forderung
nach lebenslangem Lernen noch verstirkt. Dessen ungeachtet gilt Deutschland
immer noch als Land der Erstausbildung.

Im Berufsbildungsgesetz sind Fortbildung und Umschulung nur knapp behan-
delt. Berufliche Fortbildung im Sinne des BBiG §§ 53 — 57 u. a. der Meister in
der Industrie, der Fachwirte etc. wird wie die Erstausbildung unter die Regie der
Wirtschaft gestellt. Die Initiative fiir den Erlass einschlégiger Regelungen liegt
primér bei den vor Ort zustdndigen Kammern.
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Hinsichtlich der offiziell dokumentierten Weiterbildungsbeteiligung verzeichne-
te Deutschland z. B. im Jahre 2007 eine Quote von 26 %, was eine Stagnation
seit dem Jahre 2003 bedeutete.'* Im internationalen Vergleich stellt dieses Er-
gebnis einen geringen Anteil dar.

Ausdruck des ungeregelten Weiterbildungsgeschehens ist das Nebeneinander von
419 Rechtsverordnungen des Bundes, der Lander und der Kammern, der flir 555
Fortbildungsberufe, Umschulungsberufe und dergleichen nach § 54 BBiG/§ 42
Handwerksordnung (HwO) von den Kammern erlassenen Regelungen und der
von der Datenbank KURS der Bundesagentur fiir Arbeit verzeichneten rund
403.000 Veranstaltungen zur Anpassungsweiterbildung."

Die Weiterbildungslandschaft der Bundesrepublik gleicht von jeher einem Fli-
ckenteppich. Im Grunde genommen werden — ob von beruflicher Fortbildung
oder beruflicher Weiterbildung die Rede ist — formale Regelungen bis heute
primdr mit Aktivitdten des beruflichen Aufstiegs gleichgesetzt. Der Aspekt der

Vgl. Bundesinstitut fiir Berufsbildung (BIBB): Datenreport zum Berufsbildungsbe-
richt 2010. Bonn 2010, S. 281

Vgl. Rothe, G.: Berufliche Bildung in Deutschland. Das EU-Reformprogramm ,,Lis-
sabon 2000 als Herausforderung fiir den Ausbau neuer Wege beruflicher Qualifizie-
rung im lebenslangen Lernen. Karlsruhe 2008, S. 274{f.
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fortlaufenden Anpassung an die sich dndernden Anforderungen tritt demgegen-
iiber eher zuriick.

In der Praxis hat dies zu einem inflationir aufgebldhten Angebot an Weiterbil-
dungskursen und Weiterbildungslehrgéingen gefiihrt, die laut Datenbank der
Bundesagentur fiir Arbeit nicht klar im Stufenaufbau der Statusgruppen und
Bildungsniveaus verortet sind. Insbesondere fehlen Regelungen der Zuerken-
nung hoherer Abschliisse und die Gleichstellung der Diplome/Berechtigungen
des Berufsbildungssystems insgesamt. Das Handikap Deutschlands in dieser
Hinsicht zeigt sich neuerdings besonders deutlich an der ins Stocken geratenen
Diskussion um die Zuordnung der in der Weiterbildung erworbenen Zertifikate
im achtstufigen Europdischen Qualifikationsrahmen, der expressis verbis auf
das lebenslange Lernen hin konzipiert ist.

Das derzeitige Weiterbildungsangebot in Deutschland erweist sich mit Blick auf
die Programmatik des lebenslangen Lernens als vollig unzureichend. Zur Reali-
sierung dieses Grundsatzes sind Qualifizierungseinheiten erforderlich, die Brii-
cken von der Erstausbildung zur Weiterbildung zu schlagen vermogen.

Der Weiterbildungssektor ist so zu gestalten, dass sich die erworbenen berufli-
chen Kompetenzen — ohne Unterbrechung der Berufstétigkeit — auch iiber the-
matisch eng begrenzte Einheiten beruflicher Qualifizierung z. B. im Sinne von
Modulen rasch aktualisieren und weiter ausbauen lassen. Auf diese Weise kon-
nen die Voraussetzungen geschaffen werden, um die Beschaftigungsfihigkeit zu
erhalten, gegebenenfalls auch eine Tétigkeit in anderen Fachrichtungen zu er-
6ffnen oder auf die ndchsthohere Qualifikationsstufe aufzusteigen.

Im Zuge des lebenslangen Lernens stellt das informelle Lernen ein Kernelement
fiir den Ausbau beruflicher Qualifizierung dar. Es erfordert Priifungsverfahren
zur Zertifizierung der erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten, auch um Anrei-
ze fiir ein entsprechendes Aktivwerden des Einzelnen sowie Transparenz zu
schaffen. Letztlich ist ein iibergreifendes Priifungssystem in staatlicher Regie
einzurichten, das betriebsgebundene und vollzeitschulische Angebote der Erst-
ausbildung ebenso einbezieht wie den Weiterbildungssektor.

Der vom BMBEF eingesetzte Innovationskreis berufliche Bildung hatte im Jahre
2007 bereits 10 Leitlinien zur Modernisierung der beruflichen Bildung vorge-
legt, deren Umsetzung in die Berufsbildungspraxis aber bis heute nur zégernd
vorankommt. Dies betrifft insbesondere die in Leitlinie 7 ,, Zweite Chance* fiir
Qualifizierung — Nachqualifizierung junger Erwachsener vorantreiben! vorge-
schlagenen Schritte der ,,Kombi-Lehre* und der bausteinorientierten Nachquali-
fizierung von Ausbildungsabbrechern.'®

Die heutige Form des deutschen Berufsbildungssystems ist gepragt durch die
Abhingigkeit von der Gesetzgebung 1897/1900, dem Handwerkerschutzgesetz,
und wurde bisher noch kaum iiber echte Reformschritte an neue Anforderungen
angepasst oder weiterentwickelt.

16

Vgl. BMBF (Hrsg.): 10 Leitlinien zur Modernisierung der beruflichen Bildung —
Ergebnisse des Innovationskreises berufliche Bildung. Bonn, Berlin 2007, S. 22f.
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Es konnte gezeigt werden, dass durch die Abhingigkeit vom iiberkommenen
System der handwerklichen Ausbildung der Zunftzeit die Anpassung des deut-
schen Systems an neue Anforderungen und die immer stirkere Kooperation
innerhalb der EU-Staaten erschwert oder verhindert wird. Im deutschen Berufs-
bildungssystem erscheint der Block betriebsgebundene Ausbildung auch nach
Verabschiedung des BBiG ein Relikt aus fritherer Zeit zu sein, das bisher auf
Verdnderungen kaum reagieren kann.

Uberfillig ist die Einbeziehung der betriebsgebundenen Ausbildung in ein um-
fassendes staatliches System, {iber das die notige Flexibilitdt und Mobilitét si-
chergestellt wird.

9.2 Ineffizientes Zusammenwirken von Ausbildungsbetrieb und Teilzeitschule

Die Kooperation von Teilzeitschule und Betrieb bestimmt die Qualitit der be-
triebsgebundenen Ausbildung. Die Schwiche des deutschen Systems liegt im
amtlicherseits unzureichend geregelten Zusammenwirken von Betrieb und Teil-
zeitschule. Im folgenden Abschnitt wird gezeigt, wie sich dieses Zusammenwir-
ken entwickelt hat und welche Griinde und Besonderheiten im Einzelnen die
derzeitigen Defizite verursachten.

Das Zusammenwirken von Betrieb und Schule wurde in fritherer Zeit kaum er-
ortert. Erst im Jahre 1964 befasste sich der Deutsche Ausschuss fiir das Er-
ziehungs- und Bildungswesen, geleitet von Prof. Hahn, dem Kultusminister Ba-
den-Wiirttembergs, mit dieser Aufgabe. Speziell dafiir hatte er Prof. Heinrich
Abel als Mitglied gewonnen. Der Ausschuss pragte den Terminus Dualsystem
und stellte als Leitbild fiir das von ihm als wesentlich erachtete Zusammenwirken
von Betrieb und Schule wie folgt heraus:
,»In der dualen Ausbildung tragen Betrieb und Berufsschule eine gemeinsame
Verantwortung. Thr Beitrag ist verschieden, aber er begriindet gleichgewich-
tige Pflichten und Rechte. Um die Gemeinsamkeit der Verantwortung zu
verstiarken und sichtbar zu machen, veranstalten beide Partner zum Abschluf3
der beruflichen Ausbildung am Ende der obligatorischen Berufsschulzeit
eine gemeinsame Priifung und erteilen das AbschluBzeugnis gemeinsam.“17
Der Ausschuss geht allerdings nicht detailliert auf spezielle Aufgaben der bei-
den Ausbildungspartner ein. Als Beispiel fiir das von ihm erwartete enge und
konstruktive Zusammenwirken nennt er die Ausbildung in GroBbetrieben mit
Werkschulen in Kooperation mit den Fertigungsabteilungen des gleichen Unter-
nehmens. Im Jahre 1911 bestanden in 75 deutschen GroBbetrieben eigene Be-
rufsschulen'®, was Heinrich Abel bekannt war. Mit diesem Hinweis grenzte sich

""" Empfehlungen und Gutachten des Deutschen Ausschusses fiir das Erziehungs- und

Bildungswesen 1953 — 1965. Gesamtausgabe 1966, S. 493

Vgl. Fenger, Herbert: Betriebsberufsschulen in der Bundesrepublik Deutschland. In:
Jahrbuch fiir Wirtschafts- und Sozialpddagogik 1969. Hrsg.: Dr.-Kurt-Herberts-
Stiftung zur Foérderung von Forschung und Lehre der Wirtschafts- und Sozialpdda-
gogik e. V. Koln, S. 69-168
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der Ausschuss von den zeitgleich im deutschen System praktizierten Vorge-
hensweisen der alleinigen Verantwortung des Betriebs fiir die Ausbildung ab,
denn dies entsprach nicht seinen Vorstellungen.

Dessen ungeachtet etablierte sich der Begriff Dualsystem in der Zeit nach 1964
in Deutschland vor allem auf Seiten der Wirtschaft als eine Art Giitesiegel fiir
die betriebsgebundene Ausbildung. Man hinterfragte allerdings nicht, inwieweit
de facto zwei gleichwertige Ausbildungspartner kooperieren. Die Art des Zu-
sammenwirkens im methodisch-didaktischen Bereich wird bis heute kaum dis-
kutiert.

Mit der Ubertragung der betrieblichen Ausbildung an die im Jahre 1900 iiber die
Reichsgewerbeordnung neu errichteten Handwerkskammern erhielten die Be-
triebe de facto die Zusténdigkeit fiir die Gesamtausbildung. Die Verpflichtung
zum Besuch der Fortbildungsschule blieb unverdndert. Die mit der Gewerbege-
setzgebung von 1871, 1881 und 1897 gegebene Moglichkeit der Griindung so
genannter Fachschulen als Teilzeitschulen durch Handwerksorganisationen
wurde allerdings bis auf seltene Ausnahmen nicht realisiert. Es erfolgte also
weiterhin keine Festlegung des curricularen Anteils der Teilzeitschule in der
betriebsgebundenen Ausbildung.

Die den Handwerkskammern und spéter auch den Industrie- und Handelskam-
mern iibertragene Zustindigkeit galt ohne weitere gesetzliche Regelungen auch
noch in der Zeit der neu gegriindeten Bundesrepublik.

Nach Ende des Zweiten Weltkriegs beurteilten auslandische Experten die Son-
derentwicklung der beruflichen Bildung in Deutschland duf8erst kritisch.
Ein im Auftrag des amerikanischen Hochkommissars im Jahre 1952 von
G. W. Ware erstelltes Gutachten — worauf bereits verwiesen wurde — wandte
sich gegen die grofle Zahl dreijéhriger Lehrberufe. Er duBerte sich kritisch zum
Nebeneinander von vielen Einzelberufen nach dem Modell der Zunftzeit und
stellte heraus, dass ,,in Ubereinstimmung mit der in Deutschland vorherrschen-
den Neigung zur beruflichen Spezialisierung ... jede Funktion als ein unabhén-
giglegs Spezialgebiet und als entsprechender Ausbildungsberuf verstanden wer-
de.
Im Jahre 1993 wandte sich das franzdsische Institut CIRAC, als von Prof. Alfred
Grosser (Sorbonne, Paris) gegriindetes, sich speziell mit Deutschland befassen-
des Forschungs- und Dokumentationszentrum, riickblickend gegen die dominie-
rende Handwerksorientierung des deutschen Systems. Es kritisierte die Vorrang-
stellung der Kammern der Wirtschaft wie folgt:
,Der ithnen gewdhrte Status einer Korperschaft des offentlichen Rechts be-
griindet die seither ungebrochene Tréagerschaft der betrieblichen Berufsaus-
bildung durch Organisationen der Wirtschaft in Selbstverwaltung.” Und fer-
ner: ,,Diese Institutionalisierung der betrieblichen Berufsbildung steht zwar
am Ursprung des dualen Systems, verdeutlicht aber auch, da3 es sein Entste-
hen einer paradoxen Ausgangslage verdankt, ndmlich der Privilegierung der

¥ Ware, G. W, a.a.0.,S. 22
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Gutachten des
Deutschen
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Unzureichende
theoretische
Fundierung

handwerklichen Tradition in einer Situation, in der die industrielle Entwick-
lung des Landes voll in Schwung kam.“*°

Gegen Ende der 1960er Jahre wurde auch in Deutschland die betriebsgebundene
Ausbildung kritisiert, insbesondere die Trennung von praktischer und theoreti-
scher Berufsausbildung sowie die Art des Zusammenwirkens mit den Teilzeit-
berufsschulen. So verabschiedete der Deutsche Bildungsrat Anfang 1969 ein
Gutachten zur Lehrlingsausbildung, in dem er u. a. deren unzureichende theore-
tische Fundierung wie folgt beméngelte?':
,,Das ohnehin bescheidene Soll von mindestens acht Wochenstunden Be-
rufsschulunterricht wird infolge von Lehrer- und Raummangel an vielen
Orten nicht erfiillt, und in den Flachenstaaten wird nur ein Teil der Schiiler
in Fachklassen unterrichtet. Die theoretische Unterweisung in manchen Be-
trieben dient daher vielfach der Vervollstindigung des Berufsschulunter-
richts, so dal} der theoretische Unterricht insgesamt iiber ein Minimum an
notwendigen Kenntnissen kaum hinausgeht. Zu diesem Mangel in der theo-
retischen Fundierung der Ausbildung tritt erschwerend hinzu, dafl die Theo-
rie liberwiegend getrennt von der Praxis vermittelt wird, so dafl im prakti-
schen Teil der Ausbildung das Vor- und Nachmachen mit oft unzureichen-
der theoretischer Unterweisung vorherrscht.*
Hieran zeigt sich einmal, dass es nicht gelang, die grundsétzlichen Aufgaben
der beiden so genannten Lernorte im Neben- und Miteinander deutlich zu fi-
xieren, und dass zum anderen in der Offentlichkeit immer wieder pauschal auf
Unzulédnglichkeiten der Berufsschule verwiesen wird, ohne sich mit Schwie-
rigkeiten der deutschen Teilzeitschulen zu befassen, wie z. B. bei der Fachklas-
senbildung filir 350 Ausbildungsberufe, wovon ein groBer Teil sehr schwach be-
setzt ist und andere kaum noch aktuell sind.

Nach Auffassung des Deutschen Bildungsrats war der gesamte Bereich der Lehr-
lingsausbildung durch eine erhebliche Ungleichheit in den Anstrengungen und
Leistungen der einzelnen Betriebe gekennzeichnet. Daher forderte er auch fiir
den Betrieb die Vollstdndigkeit und PlanméBigkeit der Ausbildung sowie ihre
theoretische Fundierung. Die letztgenannte Forderung formulierte er wie folgt:
,,Der wihrend der Lehrzeit in Betrieb und Schule zu erteilende theoretische
Unterricht hat den gesamten Zusammenhang der Ursachen und Wirkungen
des beruflichen Handelns zu umfassen und zu ihrer kritischen Reflexion hin-
zufiihren. Eine solche Vertiefung des Verstdndnisses fiir die eigene berufli-
che Tétigkeit und die Zusammenhinge und Verénderungen in der Berufs-
und Arbeitswelt ist notwendig in der fachtheoretischen Unterweisung der Be-

20

Lasserre, R.; Lattard, A.: Berufliche Bildung in der Bundesrepublik Deutschland.
Spezifika und Dynamik des dualen Systems aus franzosischer Sicht. Hrsg.: G. Rothe
(Materialien zur Berufs- und Arbeitspddagogik Bd. 11), Villingen-Schwenningen
1994, S. 4

»Zur Verbesserung der Lehrlingsausbildung.” Verabschiedet auf der 19. Sitzung der
Bildungskommission am 30./31. Januar 1969. In: Deutscher Bildungsrat: Empfeh-
lungen der Bildungskommission 1967-1969, Stuttgart 1970, S. 87—131, hier S. 100
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rufsschule und am Ausbildungsplatz im Betrieb sowie in den sprachlichen,

natur- und gesellschaftswissenschaftlichen Fichern der Berufsschule.«?
Den Mitgliedern des Bildungsrats, nahezu zeitgleich mit der Vorbereitung des
Berufsbildungsgesetzes mit Ausbildungsfragen befasst, waren offensichtlich die
Grundvoraussetzungen fiir ein konstruktives Zusammenwirken im Sinne einer
Partnerschaft zwischen Ausbildungsbetrieb und Teilzeitschule nicht bekannt. So
versuchte der Bildungsrat, die Ausbildung im Betrieb auch auf den Bereich
Erwerb von Kenntnissen auszuweiten und unterstrich damit — gewollt oder nicht
gewollt — die Gesamtverantwortung des Betriebs.

Das Zusammenwirken von Ausbildungsbetrieb und Teilzeitschule ist durch be-
stimmte Entwicklungsabschnitte gekennzeichnet, mit denen sich die nachfolgen-
den Gliederungspunkte befassen:
— Das BBiG geht inhaltlich nicht auf die Mitwirkung der Teilzeitschule ein (a)
— EU-Empfehlung 1979 definiert Aufgaben von Betrieb und Teilzeitschule (b)
— Die badische Gewerbeschule war fiir alle in systematischer Form

zu erarbeitenden Aufgaben zustindig (c)
— Reformvorschlige gemdfl EU-Sondergipfel Lissabon 2000 (d)

a) Das BBiG geht inhaltlich nicht auf die Mitwirkung der Teilzeitschule ein

Auf Driangen der Gewerkschaften wurde im Jahre 1969 gegen Ende der damali-
gen Groflen Koalition das Berufsbildungsgesetz (BBiG) noch in File verab-
schiedet. Es bestdtigte die alleinige Verantwortung des Ausbildungsbetriebs so-
wie die iiberkommenen Funktionen der Kammern und bezog weitere Organisa-
tionen dieser Art ein, wie z. B. Rechtsanwaltskammern, Arztekammern usf.

Es beriicksichtigte allerdings nicht, dass iiber die Reichsgesetzgebung 1871
sowie die Novellen 1881 und 1897 zweifelsfrei die Teilzeitschule — gleich ob als
Innungsfachschule oder als staatliche Fortbildungsschule — in das Curriculum
der betriebsgebundenen Ausbildung einzubeziehen ist. Die Aufgaben der Teil-
zeitschule bleiben also im Berufsbildungsgesetz unerwéhnt.

Nach dem Regierungswechsel zielte die neue Bundesregierung unter Kanzler
W. Brandt und spiter H. Schmidt darauf, das BBiG zu &ndern, um vor allem
einen stiarkeren Einfluss des Staates in der beruflichen Bildung sicherzustellen.
Als Grundlage dafiir legte die Regierung im November 1973 die so genannten
Markierungspunkte vor.”® Die Arbeitgeberverbinde protestierten dagegen und
drol;‘t‘en, bei den geplanten Anderungen die Ausbildung insgesamt einzustel-
len.

> Ebd., S. 104

» Vgl. Rothe, G.: Neue Wege beruflicher Qualifizierung zur Stirkung der wirtschaftli-
chen Prosperitdt. Berufliche Bildung im Kontext des lebenslangen Lernens. Heraus-
forderungen an Staat und Unternehmen. Karlsruhe 2010, S. 40f.

W.-D. Greinert beschreibt dies wie folgt: ,,Die Reaktionen reichten von entschiede-
nen Stellungnahmen iiber offene Androhung von Rechtsbruch, bis hin zu verklausu-
lierten Drohungen, keine Lehrstellen mehr zur Verfiigung zu stellen®. Greinert 2003,
a.a.0., S. 126
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Unrichtige Daten
zur Jugendarbeits-
losigkeit

Unkoordiniertes
Nebeneinander

Letztendlich scheiterte die Initiative der Regierung aufgrund der ab 1974 lander-
iibergreifend vorgelegten Angaben zur Jugendarbeitslosigkeit. Die Kammern
stellten hierzu unrichtig interpretierte Statistiken erstmals als Beweis fiir die
Qualitét des deutschen Berufsbildungssystems heraus mit dem Ziel, die Reform-
versuche abzuwehren. Auf die Fehlerhaftigkeit dieser Angaben wies die Bun-
desanstalt fiir Arbeit schon damals hin. Spéter wurde noch mehrfach dazu Stel-
lung genommen, so z. B. in der Publikation Dreildndervergleich.> Dort lieB
sich aufzeigen, dass beispielsweise im Jahre 1995 die Jugendarbeitslosenquote
bei Hinzuzéhlung der Lehrlinge zu den Erwerbspersonen 8,8 % betrug, wihrend
sie ohne Einbeziehung der Lehrlinge mit 12,1 % recht hoch lag.
Martin Baethge stellte heraus, dass man beim internationalen Vergleich der
Jugendarbeitslosenquote ,,die statistische Verzerrung zugunsten Deutschlands
im Auge behalten* miisse.”
Die Jugendarbeitslosenquote bezieht sich auf die Altersgruppe der 15- bis
unter 25-Jahrigen und wird lber den aus arbeitslos Gemeldeten und Er-
werbspersonen gebildeten Quotienten errechnet. Im Léndervergleich ergeben
sich allerdings Unterschiede, insbesondere dann, wenn bei der Kategorie Er-
werbspersonen Lehrlinge im dualen System mitgezéhlt werden. Dadurch
vergroBert sich in der Berechnungsformel der Nenner und das Ergebnis weist
eine deutlich geringere Quote arbeitsloser Jugendlicher aus. Dies ist im Un-
terschied zu den Landern, die im Vollzeitsystem ausbilden, in Deutschland
mit der quantitativ vorherrschenden betriebsgebundenen Ausbildung der Fall.

Im Jahre 1974 sprach sich Gustav Griiner gegen das mit dem Berufsbildungsge-
setz festgeschriebene unkoordinierte Nebeneinander von Schule in Zustindig-
keit der Lander und Ausbildungsbetrieb in Zustdndigkeit des Bundes aus. Er
wies gleichzeitig auf die unreflektierte und in anderen Staaten nicht in dieser
Weise geduBerte Kritik an vollzeitschulischen Ausbildungsgiangen hin®":
,»Das duale System hat sich inzwischen zum Wortfetisch gemausert; es wurde
sogar tabuisiert. Wer heute noch wagt, am Wert des dualen Systems zu zwei-
feln, stellt sich auBlerhalb einer hehren Gemeinschaft von angesehenen Bil-
dungspolitikern, die alle feierlich betonen: Duales System, was denn sonst?*
Er fuhr fort:
,,uns diinkt, als rette diese vokalreiche Worthiilse eine schon fast verlorene
Sache, ndmlich die vollig beziehungslos nebeneinander herlaufende Ausbil-
dung von Lehrlingen in Betrieben und Berufsschulen. Das Wort wurde ein
Signal, wurde ein Symbol, wie eine Fahne, um die sich alle scharen, die
stindig ekstatisch rufen: ,,Hie gut duales System allerwegen®, und die voller
Verachtung mit dem Zeigefinger auf die bosen Buben der Verschulung wei-

» Rothe, G.: Die Systeme beruflicher Qualifizierung Deutschland, Osterreichs und der

Schweiz im Vergleich, Wien/Luzern/Villingen-Schwenningen 2001, S. 14

Baethge, M.; Solga, H.; Wieck, M.: Berufsbildung im Umbruch. Signale eines iiber-
falligen Aufbruchs. Berlin 2007, S. 61

7 G. Griiner in: Die berufsbildende Schule, Nr. 7/8 1974, S. 472
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sen, denen man langst die Schelle der impertinenten Systemverdnderer um-

gehingt hat.
Ungeachtet der Bezeichnung Dualsystem gibt es bis heute auller den Zeitantei-
len von Schule und Betrieb nach bestimmter Anzahl von Wochenstunden keine
verbindliche Regelung dafiir, in welcher Weise und mit welcher Zielsetzung die
beiden Partner als Lernorte fachlich-inhaltlich zusammenwirken sollen.
Bedeutsam ist dies beispielsweise hinsichtlich der Zuordnung der Zertifikate
nach dem Européischen bzw. Deutschen Qualifikationsrahmen (EQR und DQR).
Hierbei wére eigentlich zumindest zu kliren, ob und wie das Curriculum der
Berufsschule zur Kompetenzkategorie ,,Fachkompetenz®“ bezogen auf die Di-
mensionen ,,Wissen* und ,,Fertigkeiten” beitragen soll. Die Einstufung allein
vom Ausbildungsberufsbild und dem Ausbildungsgeschehen im Betrieb her zu
bestimmen, widerspricht den Zielvorgaben des EQR.*

b) EU-Empfehlung 1979 definiert Aufgaben von Betrieb und Teilzeitschule
In den Jahren nach 1970 befasste sich die EU-Kommission, unterstiitzt vom
Beratenden Ausschuss fiir Berufsbildung, in dem alle Mitgliedsstaaten vertreten
sind, mit dem Zusammenwirken von Ausbildungsbetrieb und Teilzeitschule; sie
verwendete dabei den in Frankreich eingefiihrten Terminus ,,alternierendes Sys-
tem*.
Die daraufhin im Jahre 1979 verabschiedete EU-Empfehlung legt den Mitglieds-
staaten nahe, die alternierende Ausbildung verstirkt einzufiihren. Darunter ver-
steht die EU die Kopplung von Erfahrungslernen im Betrieb mit der Ausbildung,
d. h. mit der Gesamtheit der in systematischer Form zu vermittelnden Lerninhal-
te in der Teilzeitschule. In ihren Leitlinien beschrieb sie dies wie folgt:
,,Die Mitgliedstaaten fordern die Entwicklung effektiver Verbindungen zwi-
schen der Ausbildung und der am Arbeitsplatz gewonnenen Erfahrung. Diese
Verbindung erfordert die Aufstellung koordinierter Programme sowie die Er-
richtung von Strukturen, die eine Zusammenarbeit zwischen den betreffen-
den Verantwortlichen ermoglichen.“
Schon zuvor ging eine Reihe von Landern in dieser Weise vor, wie z. B. Frank-
reich, Dinemark und Osterreich. Nach Verabschiedung der EU-Empfehlung
wurde — wie aus den Statistiken ersichtlich — das alternierende System in den
EU-Mitgliedsstaaten neben den dort traditionell bestehenden Systemen berufs-
qualifizierender Vollzeitschulen quantitativ weiter ausgebaut.

Der in Deutschland gebrauchte Begriff Dualsystem geht zwar von der Existenz
zweier Lernorte aus, deren Aufgaben und Vorgehensweisen in der Ausbildung
jedoch weitgehend unverbunden nebeneinander stehen blieben. AuBerdem ist

* Vgl. Arbeitskreis Deutscher Qualifikationsrahmen: Diskussionsvorschlag eines Deut-

schen Qualifikationsrahmens fiir lebenslanges Lernen, Februar 2009, S. 4 und Euro-
pdische Kommission: Der Europdische Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Ler-
nen (EQR). Luxemburg 2008, S. 8 (Ziff. 3)

EntschlieBung des Rates vom 18.12.1979 iiber die alternierende Ausbildung von
Jugendlichen. Amtsblatt der Europidischen Gemeinschaften Nr. C 001 vom
03.01.1980, S. 1
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die Gewichtung des Lernortes Betrieb mit der in Deutschland alleinigen Ver-
antwortung flir die Ausbildung gegeniiber der Konzeption der Alternanz grund-
verschieden. Bei der Alternanz steht zweifelsfrei die enge Verzahnung von Er-
fahrungslernen und Ausbildung in systematischer Form im Ausbildungsablauf
im Vordergrund. Erst das Zusammenspiel bzw. Hand in Hand gehen der beiden
Lernbereiche und Lernformen begriindet den besonderen pidagogischen Wert
des Prinzips ,,betriebsgebundene Ausbildung®. Zielsetzungen und Anwendungs-
moglichkeiten der alternierenden Ausbildung wurden in einer Publikation der
Projektgruppe Vergleichende Berufspiddagogik an der Universitit Karlsruhe de-
tailliert dargestellt.30

Die Festlegung im deutschen Berufsbildungsgesetz stimmt in ihren Grundziigen
nicht mit der EU-Empfehlung von 1979 iiberein. In Deutschland wirkt zwar die
Berufsschule mit, allerdings ohne dass sie fiir bestimmte Teilbereiche der beruf-
lich-fachlichen Ausbildung Verantwortung zu tragen hat. Nach dem Berufs-
bildungsgesetz von 1969 entspricht ihre Aufgabe inhaltlich dem Programm der
friiheren Fortbildungsschule, worauf bereits mehrfach hingewiesen worden ist.”’

Bei Ubertragung der Zustindigkeit fiir die Ausbildung durch das BBiG allein an
die Betriebe brauchte ganz offensichtlich die Art der Mitwirkung der Teilzeit-
schule iiberhaupt nicht geregelt zu werden. Die in Deutschland immer wieder
genannte Formel fiir das Zusammenwirken

— Praxis als Aufgabe des Ausbildungsbetriebs und

— Theorie als Aufgabe der Schule

geht an der Realitit der ndtigen Aufgabenteilung vorbei.

Die EU-Vorschldge zur alternierenden Ausbildung kdnnen auf allen Ebenen
angewandt werden. In zunehmendem Mafe wird dieses Vorgehen auch im ter-
tidren Bereich eingefiihrt. Hierzu gehort z. B. die in Baden-Wiirttemberg entwi-
ckelte Berufsakademie, bei der der Betrieb das Erfahrungslernen iibernimmt und
die systematische Ausbildung bei der Berufsakademie liegt. Das gleiche gilt fiir
die ausbildungsintegrierenden Studiengidnge an Hochschulen (Studium im Pra-
xisverbund — Kombipack).

Ebenso ist in anspruchsvollen Berufen der betriebsgebundenen Ausbildung eine
derartige Aufgabenteilung zwischen Betrieb und Teilzeitschule zwingend erfor-
derlich. Ferner lassen sich nach den EU-Vorschldgen auch kiirzere Bildungs-
génge einbeziehen, die beispielsweise zum Eintritt in die Arbeitswelt auf unterer

**" Rothe, G.: Alternanz — die EU-Konzeption fiir die Berufsausbildung. Erfahrungsler-

nen Hand in Hand mit Abschnitten systematischer Ausbildung. Dargestellt unter
Einbeziehung von Ergebnissen aus Léndervergleichen. Karlsruhe 2004

So stellte Antonius Lipsmeier fest: ,,Bei strenger Auslegung des BBiG konnte die
Berufsschule zur allgemeinen Fortbildungsschule zuriickentwickelt werden.“ Lips-
meier, A.: Die Ausbildung von Lehrern fiir das berufliche Schul- und Ausbildungswe-
sen unter besonderer Beriicksichtigung des Theorie-Praxis-Problems. In: F. Rauner;
R. Drechsel u. a. (Hrsg.): Berufliche Bildung. Perspektiven fiir die Weiterentwicklung
der Berufsschule und die Ausbildung ihrer Lehrer. Materialien und Ergebnisse des
Workshops ,,Lehrer fiir Theorie und Praxis in berufsbildenden Schulen” an der Uni-
versitdt Bremen vom 15.—17. Mérz 1979. Braunschweig/Wiesbaden 1980, S. 342-360
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Qualifikationsebene fiihren, also nicht allein die meist dreijahrige Lehre nach
dem Modell der Zunftzeit. Die Zeitanteile fiir das Miteinander von Teilzeitschu-
le und Betrieb sind je nach Erfordernis des betreffenden Ausbildungsgangs und
des Standorts im Stufensystem der beruflichen Bildung einvernehmlich zu be-
stimmen.

Nach dem EU-Vorschlag konnen die Zeitanteile fiir das Erfahrungslernen im
Betrieb und die Ausbildung in systematischer Form in der Teilzeitschule je nach
Ausbildungsgang von 20 bis zu 80 Prozent der insgesamt verfligbaren Ausbil-
dungszeit variieren. Von besonderer Wichtigkeit ist damit einmal, dass der Zeit-
anteil fiir die systematische Ausbildung in der Teilzeitschule weitgehend die
Niveaustufe des jeweiligen Berufsbildungsgangs bestimmt, und zum anderen
auch berufsqualifizierende Vollzeitschulen mit eingeplanten betrieblichen Prak-
tika den Voraussetzungen des alternierenden Systems entsprechen. Die in
Deutschland immer wieder herausgestellte Gegensatzlichkeit zwischen der be-
triebsgebundenen Ausbildung und der als nicht in vollem Umfang effizient be-
trachteten vollzeitschulischen Qualifizierung wird damit {iberwunden.

Bei der Lernortkooperation geht es um das geplante, abschnittsweise abge-
stimmte Zusammenspiel der beiden grundlegenden Lernformen: Erfahrungsler-
nen im Betrieb und systematisches Lernen in der Teilzeitschule.
In der Berufsbildungsgesetzgebung ist die erforderliche Lernortkooperation le-
diglich insofern angesprochen, als das novellierte BBiG vom Jahre 2005 diesen
Begriff zwar nennt, aber inhaltlich nicht ausfiillt. So heif3t es in § 2 Abs. 2 BBiG
nach der Aufzdhlung der Lernorte lapidar:
,,Die Lernorte nach Absatz 1 wirken bei der Durchfiihrung der Berufsbildung
zusammen (Lernortkooperation).*
Diese Formulierung lésst erkennen, dass sich der Gesetzgeber auller Stande sah,
die Art des Zusammenwirkens in der dualen Ausbildung exakt festzuschreiben.
Dessen ungeachtet muss hervorgehoben werden, dass in der Schulpraxis durch-
aus Beispiele einer fruchtbaren Kooperation im Sinne einer Partnerschaft von
Berufsschullehrern und Ausbildern anzutreffen sind. Diese konnen aber kein Er-
satz fiir klare gesetzliche Vorgaben sein.

Selbst die jiingste OECD-Léanderstudie zur beruflichen Bildung in Deutschland

weist auf die mangelnde Abstimmung zwischen Schule und Betrieb hin. Sie

stellt fest:
,»Wihrend des Besuchs des OECD-Priifungsteams verwiesen verschiedene
Akteure — insbesondere die Gewerkschaften, aber auch die Berufsbildungs-
forscher — ganz allgemein auf die Notwendigkeit einer besseren Koordinie-
rung zwischen den Berufsschulen und den ausbildenden Betrieben. Ferner
wurde Kritik an der Qualitdt der betrieblichen Ausbildung geduflert, insbe-
sondere in kleineren und weniger gut ausgestatteten Ausbildungsbetrieben.**

2" Hoeckel, Kathrin und Schwartz, Robert: Lernen fiir die Arbeitswelt. OECD-Studien

zur Berufsbildung. Deutschland. OECD, September 2010, S. 37
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Ein weiterer Ansatzpunkt zur Stirkung der Kooperation liegt nach Auffassung

der OECD im Priifungswesen. Empfohlen wird:
,»,Es sollte vorgeschrieben werden, dass die in der Berufsschule erzielten Ab-
schlussnoten auch im Kammerzeugnis vermerkt werden und die Abschluss-
priifung der Berufsschulen sollte eine explizite Beurteilung der Lese-,
Schreib- und Rechenkompetenzen beinhalten. Auf ldngere Sicht sollte die
Priifung der Kammern mit der Abschlusspriifung der Berufsschulen zusam-
mengelegt werden. Durch einen integrierten Beurteilungsprozess sollte die
Zusammenarbeit zwischen Schulen und Arbeitgebern gestirkt werden.*
»Eine Zusammenlegung der Berufsschulpriifung und der Kammerpriifung
wiirde einen Rahmen bieten, um die Zusammenarbeit zwischen Schule und
Betrieb zu systematisieren, wodurch die Tatsache betont wiirde, dass beide
Lernorte die Verantwortung fiir die Vorbereitung der Schiilerinnen und
Schiiler auf ein gemeinsames Ziel teilen.***

Das deutsche Berufsbildungssystem ist derzeit dadurch gekennzeichnet, dass es
nur etwa einem Drittel der Schulentlassenen gelingt, ohne Verzug eine Ausbil-
dung zu beginnen, wihrend dies in der Zeit der Verabschiedung des Berufs-
bildungsgesetzes nahezu der Gesamtheit der entsprechenden Jahrgdnge moglich
war. Von Seiten der Wirtschaft wird dies zumeist damit erklért, dass ein erhebli-
cher Teil der Schulentlassenen nicht ausbildungsreif sei. Deutschland kennt
bisher keine Ausbildungsform speziell fiir Schwachbegabte, wie z. B. Oster-
reich. Dort baute man eine Ausbildungsform aus, die diese Jugendlichen auf
einem Sonderweg in etwas ladngerer Zeit zu einem Berufsabschluss fiihrt.

Die deutschen Betriebe interessieren sich demzufolge immer stérker fiir Jugend-
liche, von denen anzunehmen ist, dass sie die Ausbildung, deren Anforderungen
zweifelsfrei gestiegen sind, bewdltigen kdnnen. Daher nimmt der Anteil von
Realschulabgidngern und Abiturienten in der Lehrlingsausbildung permanent zu.
Inzwischen erhohte sich das Alter bei Lehreintritt von im Mittel 16,3 Jahren
(1975) auf 19,7 Jahre (2008). Fiir den groBeren Teil der Lehranfanger hat dem-
zufolge die Ausbildung eigentlich den Charakter der Weiterbildung.”” In ande-
ren Landern, wie z. B. GroBbritannien, wird grundsétzlich nach Lehrverhéltnis-
sen im Jugendalter und fiir Erwachsene unterschieden.

Geht man den Griinden fiir diese Verdnderung nach, erscheint die bereits er-
wihnte Aussage des ehemaligen DIHK-Présidenten Braun, die die Art der der-
zeit geltenden Ausbildungsordnungen betrifft, von Bedeutung.’® Er wendet sich

3 Hoeckel/Schwartz, a.a.0., S. 37

* Aa0.,8.39

* Vgl. Rothe 2010, a.a.0., S. 57ff.

6 Viele Betriebe konnen Anforderungen manch stark iiberfrachteter Ausbildungsord-
nungen kaum noch bewiltigen. Die Modernisierung von Berufsbildern ist offensicht-
lich aus dem Ruder gelaufen, wenn sich beispielsweise ein Betrieb, der zum Anla-
genmechaniker ausbildet, mit 72 Seiten Ausbildungsverordnung auseinandersetzen
muss.“ Statement von DIHK-Prisident Ludwig Georg Braun zur Zukunft der betrieb-
lichen Ausbildung am 22. Januar 2007 in Berlin
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gegen die zu hohen Anforderungen der vom Bundesinstitut fiir Berufsbildung
(BIBB) erarbeiteten offiziellen Ausbildungsordnungen und weist darauf hin,
dass die Betriebe vor grofien Schwierigkeiten stehen, nach diesen Ordnungsmit-
teln vorzugehen. Nicht erwdhnt wird allerdings dabei eine Aufgabenteilung mit
der Teilzeitschule. Von der Organisation und der Kompetenz geméll Berufs-
bildungsgesetz sowie der iibertragenen Gesamtaufgabe laut Ausbildungsordnung
her ist immer noch der Betrieb allein zustidndig.

Deutschland ist das einzige Land, in dem die betriebsgebundene Ausbildung nur
vom Betrieb verantwortet wird. Daraus erklért sich, dass eine gewisse Teilver-
antwortung seitens der Berufsschule gar nicht zur Diskussion steht. Die dem
Betrieb iibergebenen Ausbildungsordnungen beinhalten jeweils die Gesamtaus-
bildung. Der Betrieb erhilt von amtlicher Seite nicht die Aufgabe zugewiesen,
sich geméll EU-Empfehlung vom Jahre 1979 primér auf den Aufgabenbereich
Erfahrungslernen zu konzentrieren.

Das Berufsbildungsgesetz legt in § 1 zwar in {libergreifendem Sinne fest, dass es
zu den Zielen der Berufsausbildung zéhlt, den ,,Erwerb der erforderlichen Berufs-
erfahrungen® zu ermdglichen. Andererseits ist den Ausbildungsbetrieben die Auf-
gabe zugewiesen, ,dafiir zu sorgen, dass den Auszubildenden die berufliche
Handlungsfahigkeit vermittelt wird, die zum Erreichen des Ausbildungsziels er-
forderlich ist, und die Berufsausbildung in einer durch ihren Zweck gebotenen
Form planméBig, zeitlich und sachlich gegliedert so durchzufiihren, dass das Aus-
bildungsziel in der vorgesehenen Ausbildungszeit erreicht werden kann® (§ 14
Abs. 1). Die Art der Mitwirkung der Berufsschule wurde nicht erwéhnt, was sich
offensichtlich aus der Kompetenzverteilung zwischen Bund und Landern erklért.

c) Die badische Gewerbeschule war fiir alle in systematischer Form zu
erarbeitenden Aufgaben zustindig

Im Vergleich mit der badischen Gewerbeschule, curricular durch die Professo-

ren des Karlsruher Polytechnikums entwickelt, wird ein gravierender Unter-

schied sichtbar:

— Die Teilzeitschule ibernimmt im Zusammenwirken von Unterricht und auch
der Unterweisung in Schulwerkstétten alle Ausbildungsinhalte, die in syste-
matischer Form erarbeitet werden miissen.

— Die Betriebe sind primér fiir den Komplex Erfahrungslernen zustindig.

Die Stellungnahme der EU zur betriebsgebundenen Ausbildung vom Jahre 1979

versteht sich auch als Korrektur der in Deutschland allein dem Betrieb iibertra-

genen Verantwortung.

Mit dem Grundsatz des lehrgangsméBigen, systematischen Vorgehens in Unter-
richt und Unterweisung auch in Schulwerkstitten setzte sich die badische Gewer-
beschule deutlich vom Modell der Fortbildungsschulen ab.

Fortbildungsschulen standen nur in loser Verbindung zur betrieblichen Ausbil-
dung. Hauptsidchlich waren sie auf Wiederholung und Festigung der in der
Volksschule erworbenen Kenntnisse ausgerichtet. Auch wenn allméhlich ein
stirkerer Berufsbezug angestrebt wurde, konnte sich die Fortbildungsschule und
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spiter auch die gewerbliche Fortbildungsschule nicht zu einem anerkannten
Ausbildungspartner des Betriebs entwickeln; im Bereich der beruflich-fachlichen
Ausbildung gab es kaum ein fruchtbares Zusammenwirken mit den Betrieben.
Oft verfolgten die Fortbildungsschulen, die alle Jugendlichen nach der Pflicht-
schule zu besuchen hatten, gleich ob sie in der Lehre oder im Arbeitsverhiltnis
standen bzw. arbeitslos waren, auch andersartige Zielsetzungen. So galt es, in
der Phase zwischen dem Austritt aus der Pflichtschule mit 14 Jahren und dem
Wehrdienstbeginn mit 18 Jahren erzieherischen Einfluss auf die Jugendlichen
auszuiiben, wovon sich die staatstragenden Schichten eine bessere Sozialisation
und Integration in den biirgerlichen Nationalstaat erhofften.*’

Das Modell der badischen Gewerbeschule stellt eine Gegenposition zur Rege-
lung des heutigen BBiG dar; alle Lehr-/Lernbereiche, die in systematischer
Form zu realisieren sind, fielen dort ndmlich in die Zustindigkeit dieser Teil-
zeitberufsschule. Die umfassenden curricularen Aufgaben, die von den badi-
schen Teilzeitschulen bewiltigt wurden, entsprechen in den Grundziigen den
Empfehlungen der EU zur Reform der betriebsgebundenen Ausbildung in den
Mitgliedsstaaten vom Jahre 1979. Die vorliegende historische Untersuchung ist
also in erheblichem Maf3e bedeutsam fiir das Zusammenwirken von Schule und
Betrieb in heutiger Zeit.

Den badischen Gewerbeschulen gelang es bereits im 19. Jahrhundert, den spezi-
fischen curricularen Ansatz auszubauen und sich weiter zu profilieren, unter
anderem durch ihren Beitrag zur praktischen Ausbildung in systematischer Form
in Schulwerkstétten. Dieses Ausbildungssystem ldsst sich charakterisieren als
Verzahnung von Erfahrungslernen aus praktischer Mitarbeit im Betrieb und
systematischer Unterweisung in schulischer Form in Unterrichtsfachern und in
Schulwerkstitten. Die Ubernahme des Modells der badischen Gewerbeschule
konnte in Deutschland eine Wende in der derzeit immer noch anhaltenden unzu-
reichenden Versorgung mit Ausbildungsmdglichkeiten herbeifiihren.

In den letzten Jahren nahm in Deutschland der Anteil der ausbildungsberechtig-
ten Betriebe, die tatsdchlich ausbilden, stetig ab. Waren es im Jahre 1985 noch
34,3 % und 1990 — bezogen auf die alten Lander — 28,7 %, s0 lag diese Quote
zwischen 1999 und 2008 bei nur rund 24 %.*° Es kann davon ausgegangen wer-
den, dass der Betrieb, sofern er durch die Schule wirkungsvoll entlastet wiirde
und sich auf seine Kernfunktion Erfahrungslernen konzentrieren konnte, eher
bereit wire, in der Ausbildung aktiv zu bleiben.

In diesem Zusammenhang ist darauf zu verweisen, dass bei den Ausbildungs-
gingen im paramedizinischen Bereich in Deutschland Erfahrungslernen und
systematische Unterweisung effizient verbunden sind. Die Krankenpflege-/Ge-

7 Vgl. Blankertz, Herwig: Bildung im Zeitalter der groBen Industrie. Padagogik, Schu-

le und Berufsbildung im 19. Jahrhundert. Hannover 1969, S. 128

Vgl. http://www.bibb.de/dokumente/pdf/al2pr _dokumentation bibb-forum_didacta
2007 _22.pdf

Bildung in Deutschland 2010. Ein indikatorengestiitzter Bericht mit einer Analyse zu
Perspektiven des Bildungswesens im demografischen Wandel. Hrsg.: Autorengruppe
Bildungsberichterstattung. Bielefeld 2010, Tab. E3-2A, S. 275
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sundheitsberufe heiflen in Deutschland in der offiziellen Statistik félschlicher-
weise Schulberufe, de facto sind sie alternierende Ausbildungsgénge geméfl EU-
Empfehlung von 1979: Die Verantwortung liegt bei der Schule; sie steuert den
Ausbildungsablauf {iber den phasenweisen Wechsel zwischen Stationen des
Klinikums, das fiir das Erfahrungslernen zusténdig ist, und schulischen Ausbil-
dungsabschnitten. Die staatliche Priifung bezieht beide Aufgabenbereiche ein.

In Deutschland gibt es also neben dem System der Kammern gemilBl Berufs-
bildungsgesetz mit alleiniger Zustindigkeit der Betriebe auch ein echtes dual-
alternierendes System, geregelt nach Grundsétzen, die die EU im Jahre 1979 den
Mitgliedsldndern empfohlen hatte.

d) Reformvorschlige gemial EU-Sondergipfel Lissabon 2000

Die jiingste landeriibergreifende Entwicklung der beruflichen Bildung in den
Jahren um 2000 geht allerdings weiter als das Modell der badischen Gewerbe-
schule aus der Zeit des ausgehenden 19. Jahrhunderts.

Mit den EU-Beschliissen des Sondergipfels von Lissabon im Jahre 2000, die auf
die Steigerung der wirtschaftlichen Prosperitét in der Union zielten, war ein bis
2010 angelegtes Programm initiiert worden, das dem Bereich der beruflichen
Bildung eine besondere Bedeutung zumal3. Als Leitprinzip der beruflichen Bil-
dung galt dabei — wie auch bei den nun laufenden Folgeinitiativen der EU — das
lebenslange Lernen.

Bei sich stindig verdndernden Anforderungen ist die Beschéftigungsfahigkeit
sicherzustellen, die berufliche Mobilitit zu fordern und dem Einzelnen sind
Aufstiegsmoglichkeiten zu er6ffnen.

Zu den Grundvoraussetzungen fiir die Realisierbarkeit des lebenslangen Lernens
zdhlen das alle Zweige umfassende Bildungsgesamtsystem sowie eine klare
Stufung der Berufsbildungsangebote mit Ubergangsméoglichkeiten von Stufe zu
Stufe. Inzwischen wurden im Zusammenwirken mit den Mitgliedsstaaten ent-
sprechende Empfehlungen und Beschliisse verabschiedet, wie u. a. die Einfiih-
rung des Europdischen Qualifikationsrahmens und der darauf zu beziehenden
nationalen Qualifikationsrahmen sowie ein Leistungspunktesystem fiir die be-
rufliche Bildung.

In der deutschen Erstausbildung wie auch in der Weiterbildung fehlt grundsitz-
lich die Strukturierung nach Teilbereichen, Bausteinen oder Modulen. Dies zeigt
sich u.a. bei den Ausbildungsordnungen, wenn sie an Entwicklungen der
Arbeits- und Geschéftsprozesse anzupassen sind. Dabei entsteht derzeit meist
eine neue Ausbildungsordnung, anstatt nur die erforderlichen Teilbereiche zu
novellieren oder durch aktuelle Schwerpunkte zu ergdnzen. Dies erschwert
zweifelsfrei die Arbeit der Betriebe, die die Ausbildungsordnungen vor Ort um-
setzen sollen.

Verdanderungen empfahlen der Innovationskreis zur beruflichen Bildung des
Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung 2007 und der Bildungsgipfel
der Regierungschefs von Bund und Léndern — Aufstieg durch Bildung — 2008 in
Dresden. Zu diesen Empfehlungen zéhlten die Strukturierung von Ausbildungs-
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ordnungen in anrechnungsfahige Ausbildungsbausteine oder auch die Flexibili-
sierung der dualen Berufsausbildung durch die Definition von gemeinsamen
Kernqualifikationen verwandter Berufe und darauf aufbauenden Spezialisie-
rungsmoglichkeiten; eine Umsetzung steht noch aus.

Nach dem Prinzip des lebenslangen Lernens darf sich die berufliche Erstausbil-
dung nicht allein auf die Anforderungen von Lebensberufen ausrichten, sondern
bildet primir die Grundlage fiir autbauende weitere Qualifizierungsschritte wih-
rend der gesamten Phase des Erwerbslebens. Dies erfordert als Basis breiter
angelegte Grundbildungsginge, z. B. auf der Ebene von Berufsgruppen mit
Qualifizierung fiir den FEintritt in die Arbeitswelt.

Die berufliche Weiterbildung hat in jiingerer Zeit europaweit im Zuge der tech-
nischen Entwicklung gegeniiber der Erstausbildung an Bedeutung gewonnen;
dieser Trend setzt sich noch weiter fort. In Deutschland gibt es jedoch bisher
keine zeitgerechten Weiterbildungsstrukturen im Sinne modularer Angebote, die
bereits mit der Erstausbildung verzahnt sein sollten. Daher gilt es, flexible An-
gebote zu konzipieren, die je nach vorhandener Qualifikationsbasis und Bedarf
die Anpassung an neue Anforderungen bzw. den Aufstieg zur nidchsthoheren
Qualifikationsstufe ermoglichen. Erforderlich ist also ein Gesamtsystem, das
Aus- und Weiterbildung einschlief3t.

9.3 Staatliche Zustiindigkeit fiir die dual-alternierende Ausbildung

Die betriebliche Lehre mit Besuch einer Teilzeitschule ist in nahezu allen euro-

pdischen Staaten ausgebaut. Unterschiedlich ist allerdings ihr Anteil, gemessen

an der Zahl der Schulentlassenen, die diesen Weg der Erstausbildung beschreiten:

— Im Nachbarland Osterreich sind es 40 %; ein etwas groBerer Teil besucht be-
rufsqualifizierende Vollzeitschulen als mittlere und hohere berufsbildende
Schulen (BMS und BHS). Die BMS entspricht auch nach der Vereinbarung
des Jahre 2005 zwischen Osterreich und Deutschland*’ der Lehre, bietet aber
breiter gefasste Ausbildungsgénge an; die BHS fiihrt zu einem arbeitsmarkt-
fahigen Abschluss mit integrierter Hochschulzugangsberechtigung.

— In Frankreich umfassen die im dual-alternierenden System absolvierbaren
Berufsbildungsgiinge mit den Abschliissen CAP, BEP und Bac. Pro.*' einen
Anteil von ca. 20 % der eine berufliche Erstausbildung absolvierenden Ju-
gendlichen; der iiberwiegende Anteil dieser Abschliisse wird in berufsquali-
fizierenden Vollzeitschulen erworben.

— In Deutschland fiel der Anteil der unmittelbar nach der Schulentlassung
erfolgenden Ubergiéinge in eine betriebliche Ausbildung von ca. 70 % im

* Liste der gleichwertigen Berufsbildungsabschliisse Deutschland — Osterreich. Hrsg.:

BMBF, BMWi, BMWA, BMUKK, Bonn/Berlin 2005, S. 44

I CAP (Certificat d’Aptitude Professionnelle) und BEP (Brevet d’Etudes Profession-
nelles) sind Abschliisse auf Facharbeiterebene; das Bac. Pro. (Baccalauréat Profes-
sionnel) verbindet eine berufliche Qualifizierung mit dem Erwerb der Hochschulzu-
gangsberechtigung.
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Jahre 1980 auf derzeit ca. 30 %. Dem Rest gelingt es nicht, eine Ausbildung
zu beginnen. Diese Jugendlichen werden zu einem groflen Anteil im so ge-
nannten Ubergangssystem, das auch Warteschleifen einschlieBt, auf eine
Ausbildung vorbereitet (vgl. Abschnitt c).

Der grofite Teil der laut Statistik 502.411 in den westlichen Bundesldndern
ausgewiesenen Lehranfidnger im Jahre 2008 ist bereits 18 und mehr Jahre alt,
befindet sich also im Erwachsenenalter und durchléuft eigentlicht eine post-
sekundire Bildungsphase. Diese als negativ zu bewertende Entwicklung wird
bisher in der Offentlichkeit kaum wahrgenommen.

Erstausbildungsgénge fiir Schulentlassene in berufsqualifizierenden Vollzeit-
schulen beschrdnken sich in Deutschland auf wenige Ausnahmen und Be-
rufsbereiche.*”

Das Ausbildungsangebot im betriebsgebundenen System wird erfahrungsgemal
von konjunkturellen Schwankungen und léngerfristigen strukturellen Entwick-
lungen beeinflusst. Unabhéngig davon nehmen in Deutschland die Betriebe in
jingerer Zeit offensichtlich weniger Jugendliche unmittelbar nach der Schulent-
lassung als Lehrlinge an. Dies spiegelt sich im kontinuierlich ansteigenden Alter
der Lehranfinger wider. Das mittlere Eintrittsalter in eine Lehre lag frither bei
etwa 16 Jahren. Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Entwicklung vom Jahre
1975 bis 2008.

Anl. 27: Mittleres Eintrittsalter in die betriebliche Lehre

Jahr 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2008
Durchschnittsalter 163 16,8 17,7 182 18,6 18,9 193 19,7

Quellen: Jahre 1975 bis 1990: aus Tabellen des IAB Niirnberg zur Bildungsgesamtrech-
nung. Ab 1995: BIBB: Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2010. Bonn 2010, S. 180

Fiir das frithere Bundesgebiet veranschaulicht Anlage 28 parallel dazu die quan-
titative Entwicklung der Lehranfinger und weist den Anteil der unter 18-Jéhri-
gen gesondert aus. Vom Jahre 1993 an erfasst die Statistik auch das Alter der
Lehranfanger. Um die Altersverschiebung in der Zeit davor aufzeigen zu kon-
nen, wurden Naherungswerte fiir die Anteile der unter 18-jdhrigen Lehranfianger
ermittelt. Dieser Anteil lag in der Zeit von 1975 bis 1985 bei etwa der Halfte der
Neueintritte; er sank bis zum Jahre 1990 auf ca. 30 %.

Im fritheren Bundesgebiet umfasste bei zwischen 600.000 und 700.000 Lehran-
tritten in den Jahren 1980 bis 1985 der Anteil der in eine Ausbildung im Alter
bis 18 Jahre Eintretenden etwa 300.000. Die Gesamtheit der Lehrantritte liegt in
jiingerer Zeit zwischen 400.000 und 500.000 mit einem Anteil der unter 18-Jah-
rigen von nur ca. 130.000.

Beim nun schon Jahre anhaltenden Eintrittsverhalten in eine Lehre ergeben sich
also zwei Verdnderungen:

** Es handelt sich hauptsichlich um Erziehungs- und Gesundheitsberufe sowie Assis-

tentenberufe unterschiedlicher Fachrichtungen.
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— Riickgang der Eintritte in eine Ausbildung insgesamt,

— immer weiter hinausgeschobenes Eintrittsalter der Lehranfanger.

Die schon {iber Jahrzehnte bestehenden Liicken an Ausbildungsmdéglichkeiten fiir
Schulabginger bereiten den regionalen Arbeitsagenturen zunehmend Schwierig-
keiten, Jugendlichen ohne Ausbildung bei der Eingliederung ins Beschéiftigungs-
system Hilfestellung zu leisten.

Anl. 28: Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrige in Westdeutschland
von 1975 bis 2009 mit Anteilen unter 18-jihriger Lehranfinger
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Zunehmender Diese Entwicklung bewirkt, dass der Nachwuchs zur Abdeckung des Fachkraf-
Fachkriftemangel techedarfs spiirbar geringer wird.
Bei drei bis vier Jahre verspédtetem Ausbildungsantritt und -abschluss ergibt
sich bei beispielsweise 48-jahriger Erwerbstétigkeit ein Defizit an Fachkraf-
ten von ca. 8 %. Bezogen auf eine Gesamtzahl von etwa 40 Mio. Erwerbsté-
tigen erwéchst daraus ein Mangel von schitzungsweise bis zu zwei Millio-
nen Fachkréften, die wegen des bereits bestehenden Fachkriaftemangels aus
dem Ausland angeworben werden miissten. Bei den in Deutschland sinken-
den Geburtenzahlen ist ohnehin von geringeren Nachwuchsquoten auszuge-
hen.
Das oft gebrauchte Schlagwort vom Fachkréiftemangel besagt nicht mehr und
nicht weniger, als dass das deutsche Berufsbildungssystem bei den bereits be-
stehenden Defiziten im Ausbildungsangebot nicht mehr in der Lage ist, den
Fachkréftebedarf der Wirtschaft abzudecken; die Liicke wird immer grofer.

Fehlender Im Jahre 2007 gab es nach den Daten des Mikrozensus 1,45 Mio. junge Erwach-
Berufsabschluss  gene im Alter zwischen 20 und 29 Jahren ohne abgeschlossene Berufsausbil-
dung. Ihr Anteil an der entsprechenden Wohnbevdlkerung lag bei 15,2 %.* Eine

 BIBB: Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2009. Bonn 2009, S. 216
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im Auftrag der Friedrich-Ebert-Stiftung mit Beteiligung von Mitarbeitern des

BIBB erstellte Studie fiihrt hierzu aus**:
»domit gelingt es etwa jedem siebten Jugendlichen nicht, die formellen
Voraussetzungen fiir eine qualifizierte Beteiligung am Erwerbsleben zu er-
werben. ... Ausbildungslosigkeit ... ist auch fiir die Gesellschaft teuer, und sie
wird fiir die Gesellschaft in Zukunft von Jahr zu Jahr kostspieliger. Denn die
negativen Folgen der demografischen Entwicklung sind nun auch bei der
Rekrutierung des Fachkréiftenachwuchses zu spiiren. ... Der Fachkrifteman-
gel ist somit vorprogrammiert, und er kann nur dann gelindert werden, wenn
es gelingt, den Anteil der Jugendlichen mit einer qualifizierten Berufsausbil-
dung zu erhohen.

Auf die hier angerissene Problematik gehen die folgenden Abschnitte ein: Zu-
nichst werden die amtlichen Berufsbildungsberichte sowie die neue Berichter-
stattung eines Expertengremiums betrachtet. Es folgt der Riickblick auf die Ent-
wicklung im siidwestdeutschen Raum. Danach werden die Zustindigkeiten im
Bereich der beruflichen Bildung angesprochen. So ergibt sich folgende Gliede-
rung:

— Berufsbildungsberichte im Sinne einer Kontrollfunktion durch das BMBF (a)
— Voten aus dem BBIB-Hauptausschuss zum Berufsbildungsbericht (b)

— Berichterstattung durch ein Expertengremium (c)

— Entwicklung badischer Gewerbeschulen in staatlicher Zustandigkeit (d)

— Zentrale Zustandigkeit fiir die berufliche Bildung gefordert (e)

a) Berufsbildungsberichte im Sinne einer Kontrollfunktion durch das BMBF
Das Berufsbildungsgesetz fordert vom Bundesministerium fiir Bildung und For-
schung (BMBF) die Beobachtung des Ausbildungsmarktes und verpflichtet das
Ministerium, bei erkannten Defiziten Vorschlidge fiir Gegenmalinahmen zu unter-
breiten.
Die eingetretene Situation, gekennzeichnet durch das Ansteigen des Eintrittsal-
ters in eine Ausbildung, erscheint besorgniserregend. Um bei derartigen Miss-
stinden Gegenmalnahmen einleiten zu konnen, hatte bereits das Ausbildungs-
platzforderungsgesetz vom Jahre 1976 dem Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung eine Kontroll- und Planungsfunktion iibertragen und folgende Ver-
pflichtung verankert:
,,Der zustindige Bundesminister hat die regionale und sektorale Entwicklung
des Angebots an Ausbildungsplédtzen und der Nachfrage stdndig zu beob-
achten und dariiber bis zum 1. Mérz jeden Jahres der Bundesregierung einen
Bericht (Berufsbildungsbericht) vorzulegen. In dem Bericht ist die voraus-
sichtliche Weiterentwicklung des Ausbildungsplatzangebotes der kommen-
den Jahre darzustellen. Erscheint die Sicherung eines ausgewogenen Ange-

* Krekel, Elisabeth M./Ulrich, Joachim Gerd (Bundesinstitut fiir Berufsbildung): Ju-

gendliche ohne Berufsabschluss. Handlungsempfehlungen fiir die berufliche Bildung.
Kurzgutachten. Copyright by Friedrich-Ebert-Stiftung, Berlin 2009, S. 5
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bots als gefdhrdet, sind in den Bericht Vorschldge fiir die Behebung aufzu-
nehmen.” (§ 5 Abs. 3)
Eine nahezu identische Formulierung iibernahmen das darauffolgende Berufsbil-
dungsforderungsgesetz vom Jahre 1981 sowie das novellierte BBiG vom Jahre
2005 (§ 86 Abs. 1.)
Das BMBF hat also die Aufgabe, auf die Sicherung eines hinreichenden Ausbil-
dungsplatzangebots zu achten und bei auftretenden Defiziten Vorschldge fiir
Gegenmalnahmen zu unterbreiten.

Aussagen zum Im Berufsbildungsbericht bzw. ab 2009 im Datenreport zum Berufsbildungs-
Lehreintrittsalter  pepjcht wird die Altersentwicklung der Lehranfinger ausgewiesen. In Anlage 29
sind Aussagen zur Altersstruktur der Lehranfanger wiedergegeben.
AuBer der einbezogenen Erlduterung gibt der Bericht an dieser Stelle keinen
weiteren Kommentar.* Das hohe und noch stindig steigende Durchschnittsalter
bei Lehreintritt wird vom BMBF anscheinend nicht als besonders problematisch
wahrgenommen®®, was auch fiir die deutsche Offentlichkeit gelten diirfte.

Anl. 29: Berufsbildungsbericht 2008 zur Altersentwicklung der Lehranfinger

,Die Berufsbildungsstatistik erfasst seit 1993 auch das Alter der Auszubildenden mit
neu abgeschlossenem Ausbildungsvertrag. Insgesamt errechnet sich fiir sie im Jahr
2006 ein durchschnittliches Alter von 19,3 Jahren. Die grofte Gruppe unter den Ju-
gendlichen mit neu abgeschlossenem Ausbildungsvertrag bilden die 17-Jéhrigen mit
20,0 Prozent, gefolgt von den 18-Jéhrigen (17,8 Prozent), die 24-Jéhrigen und dlteren
stellen 5,8 Prozent der Jugendlichen mit neu abgeschlossenem Ausbildungsvertrag.*

»Fur Jugendliche, die nicht direkt in eine vollqualifizierende Berufsausbildung ein-
miinden, verlingert sich der Ubergangsprozess in die Berufsausbildung, da sie sich in der
Regel erst wieder fiir das ndchste Ausbildungs- bzw. Schuljahr bewerben kénnen. In der
Folge steigt das Alter der Ausbildungsanfanger und Anfangerinnen im dualen System und
der Anteil der Ausbildungsstellenbewerber und -bewerberinnen, die bereits in fritheren
Jahren die allgemeinbildende Schule verlassen haben (Altbewerber/Altbewerberinnen).“48

In seinem Bericht 2008 und auch spiter ging das BMBF nicht auf die Brisanz
des verspiteten Eintritts in Ausbildungsverhéltnisse ein, obwohl es sich in die-
sem Zusammenhang wortwortlich um die ihm iibertragene Aufgabe handelt:
,»dtand und voraussichtliche Weiterentwicklungen der Berufsbildung darzustel-
len®.

Im System des Bildungswesens schlieit die duale Berufsausbildung an die
Erfiillung der allgemeinen Schulpflicht zu Ende der Sekundarstufe I an. Der
Zugang zu einer Berufsausbildung nach BBiG ist allerdings formal an keinen

# Auf MaBnahmen zur Verringerung der Zahl der Altbewerber geht der Berufsbil-

dungsbericht an anderer Stelle ein.

Die im Jahre 2006 begonnene neue Experten-Berichterstattung ,,Bildung in Deutsch-
land* befasst sich liberhaupt nicht mit dem Altersanstieg der Lehranfanger.
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung: Berufsbildungsbericht 2008. Bonn,
Berlin 2008, S. 139

“ Ebd., S. 80

46

47
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bestimmten Schulabschluss gebunden.* In der Praxis soll sich die Erarbeitung
von Ausbildungsordnungen am Niveau des Hauptschulabschlusses orientieren.
Zur Bewertung der dualen Berufsausbildung liegen zwar Jahr fiir Jahr statisti-
sche Ergebnisse vor; das Ministerium beschiftigt sich jedoch nicht mit den Hin-
tergriinden der offensichtlichen Fehlentwicklungen.

Ferner wire auch eingehend der Behauptung nachzugehen, die Jugendlichen
seien nicht ausbildungsreif, um eventuelle Verbesserungern der schulischen Be-
rufsvorbereitung vorschlagen zu kénnen.

Nach den gesetzlichen Bestimmungen hitte das BMBF sich schon frither mit der
genannten Problematik befassen miissen, um in Erfahrung zu bringen, welche
Ursachen fiir diese Entwicklung verantwortlich sind. Bei ndherer Betrachtung
stoB3t man darauf, dass die Ausbildungsbetriebe ganz offensichtlich bei der Be-
wiltigung der stindig gestiegenen Anforderungen in der Ausbildung iiberfordert
sind. Es stellt sich also die Frage, inwieweit die Teilzeitschulen die Ausbil-
dungsbetriebe unterstiitzen konnen.
Die Beauftragen der Arbeitnehmer hoben in ihrer Stellungnahme zum Berufsbil-
dungsbericht 2011 hervor:
,Die Wirtschaft wihlt nach wie vor die besten Schulabginger aus und
schreibt den Rest als nicht ausbildungsfihig ab, ruft aber gleichzeitig nach
auslidndischen Fachkriften. Es ist an der Zeit, dass die Unternechmen um-
denken.*>°
Abhilfe konnte die Beachtung der EU-Empfehlung vom Jahre 1979 bringen,
denn dort ist verankert, dass die Teilzeitschule fiir alle Ausbildungsanteile zu-
stindig ist, die in systematischer Form bewiltigt werden miissen. In den Vor-
arbeiten der EU-Kommission zur Empfehlung des alternierenden Systems wirk-
te der Beratende Ausschuss fiir Berufsbildung mit, dem auch Vertreter des deut-
schen Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung angehéren.

Alljahrlich haben die Berufsbildungsberichte ferner eine Bilanz zu Angebot und
Nachfrage nach Ausbildungsplitzen auszuweisen. Gemifl § 86 Abs. 2 BBiG
sind
,,Berufsausbildungsvertrige, die vor dem 1. Oktober des vergangenen Jahres
in den vorangegangenen zwolf Monaten abgeschlossen worden sind und am
30. September des vergangenen Jahres noch bestehen sowie ,,die Zahl der
am 30. September des vergangenen Jahres nicht besetzten, der Bundes-
agentur fiir Arbeit zur Vermittlung angebotenen Ausbildungsplitze und die
Zahl der zu diesem Zeitpunkt bei der Bundesagentur flir Arbeit gemeldeten
Ausbildungsplitze suchenden Personen‘ anzugeben.
Fiir das laufende Kalenderjahr ist also jeweils eine Einschitzung von Bewerber-
zahlen und Ausbildungsplatzangeboten vorzunehmen. Daraus errechnet sich
eine ,,Angebots-Nachfrage-Relation” (ANR). In jlingster Zeit wird zusitzlich zu
dieser GroBe noch die so genannte ,,Erweiterte Angebots-Nachfrage-Relation*

¥ BBIB (Hrsg.): Ausbildungsordnungen und wie sie entstehen. Bonn 2007, S. 8

" http://www.bibb.de/dokumente/pdf/HA-Stellungnahmen_zum BBB_2011_final.pdf
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ausgewiesen. Diese Angabe trigt der Tatsache Rechnung, dass die traditionelle
ANR den Ausbildungsstellenmarkt nicht vollstindig abbildet. Daher bezieht die
erweiterte Variante neben den unversorgten Bewerbern auch Jugendliche ein,
die zwar eine Alternative zu einer Ausbildung begonnen haben (z. B. berufsvor-
bereitende MaBnahme, Praktikum), aber weiterhin eine Vermittlung in Ausbil-
dung wiinschen.

Als zusitzliche MessgroBe der Lehrstellensituation dient die ,,rechnerische Ein-
miindungsquote®, die Neuvertrdge und Schulabgénger in Relation setzt. Zu-
gleich wird eingeraumt, dass durch die ,,gesetzliche Definition relevante Nach-
fragegroBen ... nicht beriicksichtigt werden.!

Die entsprechenden Angaben der Berufsbildungsberichte 2008 und 2010 sind

nachfolgend in knapper Form wiedergegeben.

Anl. 30: Berufsbildungsbericht 2008 zur Lehrstellensituation im Jahre 2007

,Die Bilanz 2007 ist von einer erfreulichen Verbesserung der Ausbildungslage sowie
von weithin beachteten, innovativen Reformvorschligen und -mafnahmen zur Zu-
kunftssicherung der beruflichen Bildung geprégt.” (S. 13)

»Mit 625.914 neu abgeschlossenen Ausbildungsvertragen haben die zustdndigen Stel-
len zum Stichtag 30. September 2007 das zweithochste Vertragsergebnis seit der Wie-
dervereinigung gemeldet.” (S. 13)

,»Vor dem Hintergrund langjdhriger Vertragsriickgénge in der Vergangenheit ist damit
eine erfolgreiche Trendumkehr gelungen, die den Jugendlichen deutlich verbesserte
Berufs- und Lebensperspektiven eroffnet, aber auch einen wichtigen Beitrag zur Siche-
rung des Fachkrdftenachwuchses der Wirtschaft leistet.“ (S. 13)

Nach § 86 Abs. 2 Berufsbildungsgesetz (BBiG) ergibt sich das Angebot an Ausbil-
dungsplétzen aus der Zahl der zum 30. September neu abgeschlossenen Ausbildungs-
vertrdge sowie der bei der Bundesagentur fiir Arbeit gemeldeten noch unbesetzten
Ausbildungsplétze ... Nach dieser Definition betrug am 30. September 2007 das Ange-
bot 644.273 Ausbildungsplitze ... Gleichzeitig hat sich die Nachfrage auf 655.016
erhoht ... Das Verhéltnis von Angebot je 100 Nachfrager hat sich damit deutlich von
94,6 im Vorjahr auf 98,4 im Jahre 2007 erhoht. (S. 14)

,Die rechnerische Einmiindungsquote in Ausbildung (Zahl der Neuvertrdge je 100
Schulabgénger/Schulabgingerinnen aus allgemeinbildenden Schulen) ist von gut 70
Prozent Anfang der 90er-Jahre auf unter 59 Prozent im Jahr 2005 gefallen. Diese Quo-
te liegt 2007 wieder bei gut 66 Prozent. ... Mit der Einmiindungsquote ... ist wieder
eine GroBenordnung erreicht, die gemessen an dem etwa gleich hohen Ausbildungsin-
teresse der Jugendlichen einer weitgehend ausreichenden Versorgungsquote fiir einen
Schulabgéngerjahrgang entspricht. Eine Versorgungsquote in dieser GroBenordnung
reicht allerdings nicht aus, um neben den aktuellen Schulabgingern/Schulabgén-
gerinnen auch die gewachsene Anzahl von Altbewerbern/Altbewerberinnen in Ausbil-
dung zu bringen. Hierzu sind zusitzliche Ausbildungsangebote erforderlich, wie sie im
Rahmen des Innovationskreises berufliche Bildung und der Qualifizierungsinitiative der
Bundesregierung verabredet wurden.” (S. 17f)

3! Berufsbildungsbericht 2008, a.a.O., S. 14
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Anl. 31: Berufsbildungsbericht 2010 zur Lehrstellensituation im Jahre 2009

,Die Statistik der BA zeigt, dass die Zahl der bei der BA zum 30. September als unver-
sorgt gemeldeten Bewerber/Bewerberinnen auf bundesweit 9.603 Personen zuriickgegan-
gen ist. Das sind -4.912 bzw. -33,8 Prozent weniger als im Vorjahr. ... Gleichzeitig ist
auch die Zahl der unbesetzten Ausbildungsstellen gesunken, von 19.507 im Jahr 2008
auf 17.225 im Jahr 2009. Dies entspricht einem Riickgang um -2.252 bzw. -11,5 Prozent.
... Schon zum zweiten Mal in Folge gab es somit mehr unbesetzte Berufsausbildungsstel-
len als unversorgte Bewerber/Bewerberinnen im Rahmen der BA-Ausbildungsmarkt-
statistik.” (S. 9)

»eit langerem ist unbestritten, das mit der traditionellen Definition von Angebot und
Nachfrage der Ausbildungsstellenmarkt nicht vollstindig abgebildet wird. Frithere Be-
rufsbildungsberichte und der Nationale Bildungsbericht weisen daher auch eine ,,erwei-
terte” Nachfragedefinition aus, die neben den unversorgten Bewerbern/Bewerberinnen
auch Jugendliche einbezieht, die zwar eine Alternative zu einer Ausbildung begonnen
haben (z. B. berufsvorbereitende Maflinahme, Praktikum), aber weiterhin eine Vermitt-
lung in Ausbildung wiinschen. Da ihre Zahl von 81.810 im Jahr 2008 auf 73.456 im Jahr
2009 gesunken ist, hat sich auch die erweiterte ANR gegeniiber dem Vorjahr verbessert.
Ihrer Definition folgend fallt sie mit 89,9 (Vorjahr: 89,2) ungiinstiger aus als die ,tradi-
tionelle™” ANR.“ (S. 18)

»Die rechnerische Einmiindungsquote bezogen auf den Schulabgangsjahrgang aus allge-
meinbildenden Schulen stellt eine starke Vereinfachung der Marktzusammenhénge dar,
da sich die Nachfrage nach Ausbildungsplitzen nicht allein aus dem Kreis der aktuellen
Schulabginger/Schulabgidngerinnen rekrutiert. Der Vorteil dieser GroB3e besteht darin,
dass sie vergleichsweise gut mit dem Umfang eines Altersjahrgangs korrespondiert und
nicht vom Einschaltgrad der BA abhingig ist. 2009 lag die rechnerische Einmiindungs-
quote bei 64,8 Prozent. Dies entspricht einem leichten Riickgang verglichen mit 2008
(67,9 Prozent).“ (S. 13)

Die Darstellung in den Berufsbildungsberichten zu Angebot und Nachfrage von Vernachlissigung
Ausbildungsplitzen auf der Basis des § 86 Abs. 2 BBiG gibt keine klaren Ant- des Alters
worten zur Situation. Hinzu kommt, dass in diesen Aufstellungen immer die d¢r Lehrlinge
Gesamtzahlen der Ausbildungseintritte einschlieBlich der erst im Erwachsenen-

alter eine Lehre Beginnenden genannt werden und somit die priasentierten Er-

gebnisse nicht in vollem Umfang als relevant gelten diirfen. Zu beriicksichtigen

ist zwar, dass anlésslich der Einfilhrung der Berufsbildungsberichterstattung im

Jahre 1976 Verzdgerungen dieser Art noch nicht bekannt waren; bei der No-

vellierung des BBiG im Jahre 2005 erwies sich die Altersverschiebung jedoch

bereits als gravierend.

Im Berufsbildungsbericht 2009, der hier beispielhaft herangezogen wird, gibt Mafinahmen anstatt
das BMBF an, welche Mafinahmen zur Sicherung eines ausreichenden Ausbil- Untersuchungs-
dungsplatzangebots bereits ergriffen wurden und welche weiteren Verbesserun- ergebnisse

gen beabsichtigt sind’*:

> Bundesministerium fiir Bildung und Forschung: Berufsbildungsbericht 2009, Bonn,

Berlin 2009, S. 22-30
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,»Die Bundesregierung hat neben den Regelangeboten nach dem Sozialgesetz-
buch (SGB) der BA eine Reihe von Malinahmen zur Verbesserung der Ausbil-
dungssituation in Angriff genommen. Die bereits eingeleiteten MaBBnahmen und
Programme setzen dabei an verschiedenen Problemstellungen an.“ Dabei werden
drei Bereiche unterschieden:
»2MalBnahmen und Programme zur Sicherung eines ausreichenden Ausbil-
dungsplatzangebotes*
— ,,Programme zur Verbesserung der Berufsorientierung*
— ,.Verbesserung des Ubergangsmanagements, des Ubergangssystems und in-
novativer Ansétze in der Nachqualifizierung*
Zur Sicherung eines ausreichenden Ausbildungsplatzangebotes sollen dienen:
Fortfilhrung des Nationalen Paktes fiir Ausbildung und Fachkriftenachwuchs,
Ausbildungsstrukturprogramm JOBSTARTER, Ausbildungsbonus zum Abbau
des hohen Altbewerberbestandes, Bund-Lénder-Sonderprogramme, Fdrderpro-
gramm des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Technologie ,,Passgenaue
Vermittlung Auszubildender an ausbildungswillige Unternehmen® sowie
,»,BMBF-Pilotinitiative zur Verhinderung des Ausbildungsabbruchs®.
Der Sektor ,,Programme zur Verbesserung der Berufsorientierung® umfasst:
»Programm zur Verbesserung der Ausbildungschancen Jugendlicher im Jahr
2008, ,,Berufsorientierungsprogramm des BMBF*, | Berufseinstiegsbegleitung®,
,,Qirls' Day“ sowie ,,Vernetzungsprojekt Neue Wege fiir Jungs*.
Im letztgenannten Sektor Ubergangsmanagement, Ubergangssystem und Nach-
qualifizierung werden aufgefiihrt: ,,Ausbildungsbausteine, JOBSTARTER
CONNECT* (u. a. zur Qualifizierung von Altbewerbern), Programm ,,Perspekti-
ve Berufsabschluss®, ,Neuausrichtung arbeitsmarktpolitischer Instrumente im
Bereich Bildung®, Initiative ,,Jugend und Chancen — Integration férdern®.

Absichtserklirungen Zu Beginn des Berufsbildungsberichts 2010 wird ein Bekenntnis zum dualen
und Priorititen der System zum Ausdruck gebracht:

Bundesregierung

,Die duale Berufsausbildung ist ein Flaggschiff des deutschen Bildungssys-
tems und eine tragende Sédule der 6konomischen Stirke Deutschlands. Dies
gilt es zu erhalten und auszubauen

Die derzeitigen berufsbildungspolitischen Prioritidten der Bundesregierung gibt
der Berufsbildungsbericht 2010 wieder. GeméB der Dresdner Erklirung zur
Qualifizierungsinitiative fiir Deutschland (QI) ,,Aufstieg durch Bildung™ vom
Jahre 2008 soll demnach der Anteil der Ausgaben fiir Bildung und Forschung

bis zum Jahr 2015 auf 10 % des Bruttoinlandsprodukts gesteigert werden.

54

Der Handlungskatalog fiir die Berufsbildungspolitik umfasst die nachstehend
aufgefiihrten Schwerpunkte:

Sicherung ausreichender Ausbildungsplétze

Bildungsketten bis zum Ausbildungsabschluss
Bildungsoffensive fiir Jugendliche mit Migrationshintergrund
Qualitétssicherung und Modernisierung der beruflichen Bildung
Berufliche Weiterbildungsallianz

53
54

Ebd., S. 3
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung: Berufsbildungsbericht 2010. Bonn,
Berlin 2010, S. 3
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Wie bereits erwéhnt, wurde dem BMBF per Gesetz die Aufgabe {ibertragen, die
Situation auf dem Ausbildungsmarkt zu erfassen und bei auftretenden Mangeln
Vorschlidge zur Beseitigung zu unterbreiten. In den hier exemplarisch herange-
zogenen Berufsbildungsberichten werden diese Forderungen des BBiG nicht
erfiillt, denn es werden keine konkreten Vorschldge unterbreitet, die es den Ju-
gendlichen ermdglichen, unmittelbar nach der Schulentlassung in eine Ausbil-
dung eintreten zu konnen. Allein iiber die betriebsgebundene Ausbildung ist
dies offensichtlich nicht zu realisieren; es miissen demzufolge neue Wege der
Ausbildung bzw. Grundausbildung fiir die Schulentlassenen auflerhalb der sich
durch das Berufsbildungsgesetz ergebenden Mdglichkeiten eingerichtet wer-
den.

Die differenzierten Angaben zur Lehrstellensituation im Berufsbildungsbericht
lassen das unterschiedliche Alter der Ausbildungsanfinger unbeachtet, so dass
in Deutschland féalschlicherweise immer der Eindruck entsteht, die Gesamtheit
der jeweils genannten Lehreintritte pro anno erfolge unmittelbar nach der Schul-
entlassung.

Das Ministerium fasst die Aussagen zur Problematik von Angebot und Nachfra-
ge nach Ausbildungspldtzen nicht zu einem Ergebnis zusammen, aus dem Kon-
sequenzen abgeleitet werden konnten. Die in den Aufstellungen enthaltenen po-
sitiven Schliisse erscheinen daher als nicht fundiert.

Der Bericht zu eingeleiteten und beabsichtigten MaBnahmen (vgl. S. 253f))
suggeriert, dass mit diesen Initiativen die Ausbildung als ,,in Ordnung® ange-
sehen werden kann und kaschiert die bestehenden Defizite.

Der Vergleich mit dem ersten Berufsbildungsbericht vom Jahre 1977 zeigt, dass
damals auch von Seiten der Léinder expressis verbis die Bereitschaft erklart
wurde, dazu beizutragen, den geforderten Uberhang beim Ausbildungsplatzan-
gebot in Hohe von 12,5 % zu erreichen. Die Lénder brachten die Absicht zum
Ausdruck, die Ausbildung in Vollzeitschulen auszubauen. Ein derartiger Hin-
weis fehlt in spéteren Jahren. Im Einzelnen heift es hierzu im Berufsbildungs-
bericht 1977:
,,Die Lander teilten in der Beratung des Berufsbildungsberichtes mit, dal3 sie
das Angebot an vollzeitschulischen Pldtzen erheblich erweitern werden.
Nach ihren Angaben wird im Jahr 1977 im Vergleich zum Vorjahr ein ho-
herer Anteil von Schulabgéngern mit Pldtzen in beruflichen Vollzeitschulen
versorgt werden konnen. Dadurch wird der Zugang zur betrieblichen Aus-
bildung 1977 entlastet.*>
In jener Zeit gelang es noch dem gréfiten Teil der Schulabgénger, ohne Zeit-
verzug in eine Lehre einzutreten.

Vom zustdndigen Ministerium wird auf den neuen Berufsbildungsbericht einge-
gangen und ohne spezielle Untersuchungen durchgefiihrt zu haben, eine positive
Stellungnahme zur derzeitigen Situation abgegeben:

»  Bundesministerium fiir Bildung und Wissenschaft: Berufsbildungsbericht 1977.

Bonn 1977, S. 25f.
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Zuordnung nach
Stichworten

Hauptausschuss

»Nachdem in den vergangenen Jahren viele Abginger Miihe hatten, eine
Lehrstelle zu finden, habe sich die Lage am Ausbildungsmarkt inzwischen
verbessert. ... Schavan erwartet fiir dieses Jahr rund 620.000 angebotene
Ausbildungspléitze — damit wird der Stand aus dem Jahre 2001 wieder er-
reicht. Im vergangenen Jahr war das Ausbildungsplatzangebot als Folge der
Krise leicht auf 580.000 Plitze zuriickgegangen.“
Auch in diesem Vergleich wurde das bei Lehrantritt erreichte hohe Alter nicht
erwahnt.
Der in der Stellungnahme auch enthaltene Hinweis auf 185.000 Altbewerber
zeigt, dass sich die Situation seit Jahren nicht verbessert hat. Die sich immer
deutlicher abzeichnende Entwicklung, dass es mehr offene Lehrstellen gibt als
Bewerber, lasst darauf schlielen, dass ein zunéchst nicht zu beziffernder Anteil
Jugendlicher an der Ausbildung gemél BBiG nicht mehr interessiert ist, weil —
wie noch gezeigt werden wird — die betriebsgebundene Ausbildung keine Auf-
stiegsmoglichkeiten in den tertidren Bereich bietet.

b) Voten aus dem BBIB-Hauptausschuss zum Berufsbildungsbericht

Wie bereits seit ldngerer Zeit praktiziert, nehmen der Hauptausschuss des BIBB
sowie die einzelnen Gruppen der Beauftragten von Arbeitgebern, Arbeitneh-
mern und Léndern zum vorgelegten Berufsbildungsbericht Stellung. Bedeutsam
erscheinende Aussagen aus dem Bericht 2010 sowie aus den bereits vorliegen-
den Stellungnahmen zum Bericht 2011 werden hier auszugsweise wiedergege-
ben. Die sich auf den Berufsbildungsbericht 2011 beziehenden Voten sind be-
sonders gekennzeichnet. Unterschieden werden einerseits Stellungnahmen zur
Korrektheit des Berufsbildungsberichts selbst und andererseits Aussagen zu den
nachfolgend genannten Stichworten:

— Ubergangssystem als Problembereich

— Notwendige Durchldssigkeit in den tertidren Bereich

— Zusammenfiihrung iiberspezialisierter Berufe

— Ausbau der Weiterbildung

— Beseitigung des Fachkriftemangels

— Anspruch der Jugendlichen auf Ausbildung

— Abstimmung zwischen Betrieb und Teilzeitschule

— Informelles Lernen

Korrektheit des Berufsbildungsberichts

,Insgesamt ist die Datenlage zur Situation der unversorgten Bewerberinnen und
Bewerber ... nach wie vor unbefriedigend.*

,»Selbst nach den offiziellen Zahlen suchten fast 90.000 Jugendliche zum Ende
des Ausbildungsberatungsjahres trotz des demografisch bedingten Nachfrage-
riickgangs noch eine Ausbildung.*

,,Die Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage hat 2010 noch nicht
wieder das Niveau von 2007 und 2008 erreicht, dennoch konnte eine Steigerung
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der betrieblichen Ausbildungsvertrage verzeichnet werden. ... Dennoch kann
bundesweit noch nicht von einer Entspannung auf dem Ausbildungsmarkt ge-
sprochen werden.*’

»Zum zweiten Mal in Folge liberstieg bereits Ende September die Zahl der un-
besetzten Ausbildungsplitze die Zahl der noch unvermittelten Jugendlichen
deutlich. ... Die Bank der Arbeitgeber stimmt der Einschédtzung der Bundesre-
gierung zu, dass sich mit einer Angebots-Nachfrage-Relation von 101,3 die
Ausbildungsmarktsituation fiir die Jugendlichen trotz Wirtschaftskrise und Ver-
tragsriickgéingen sogar verbessert hat. Auf die widerspriichliche Angabe einer so
genannte Erweiterten Angebots-Nachfrage-Relation sollte im Berufsbildungs-
bericht hingegen verzichtet werden.*

,»Wir brauchen eine vollstindige und transparente Ausbildungsmarktstatistik. Sie
muss darauf abzielen, die Lage ... ungeschont und realistisch darzustellen. Sie
muss den politisch Verantwortlichen klar aufzeigen, wie grof3 die Versorgungs-
liicke bei der Ausbildung ist ... Die aktuelle Ausbildungsmarktbilanzierung wird
diesem Anspruch nicht gerecht. Sie schont die Lage auf dem Ausbildungsmarkt
und tduscht eine entspannte Lage vor, selbst dann, wenn zehntausende Jugend-
liche nur in MaBnahmen ,geparkt’ werden. ... Die Ausbildungsmarktbilanz ist
langst Teil des Problems.*

,Die erheblichen Riickgidnge bei der Zahl der eingetragenen Ausbildungsver-
héltnisse haben dazu gefiihrt, dass die rechnerische Einmiindungsquote bezogen
auf den aktuellen Schulentlassjahrgang im Jahr 2009 erstmals seit Jahren wieder
gesunken ist. ... Insgesamt ist die Datenlage zur Situation der unversorgten
Bewerber und der Bewerber mit Verbleibsalternative aus Sicht der Lander nach
wie vor unbefriedigend. Die aktuell dazu verfligbaren Statistiken der Bundes-
agentur flir Arbeit ermoglichen keine Unterscheidung sinnvoller Verbleibs-
alternativen von Warteschleifen.*

Ubergangssystem als Problembereich

,»Qerade auch unter dem Blickwinkel des kiinftigen Fachkréiftebedarfs gilt es,
den Fokus von den (weniger erfolgreichen) kurativen MaBnahmen des ,Uber-
gangssektors’ zu verschieben auf praventive Verfahren, die bereits in den 7.
oder 8. Klassen einsetzen. ... Ein transparentes ... System der Hilfsangebote,
verbunden mit einer individuellen Begleitung der Jugendlichen ... ist aufzu-
bauen, damit die Jugendlichen passgenaue Hilfen bekommen mit dem Ziel der
friihzeitigen Integration in Ausbildung.«®

,,Bei allen Uberlegungen zur effizienten Gestaltung des Ubergangssystems sollte
auch immer der Blick auf die allgemeinbildenden Schulen gerichtet werden. Zu
viele Jugendliche verlassen die Schule ohne das erforderliche Riistzeug fiir Aus-
bildung, laut PISA knapp 20 Prozent. Maligeblich fiir die Reduktion der Anzahl
der Jugendlichen im Ubergangsbereich ist eine deutliche Absenkung der Zahl
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der Schulabginger ohne Abschluss, wie es Bund und Lénder im Rahmen ihrer
Qualifizierungsinitiative anstreben.*

,.Das Ubergangssystem soll insgesamt neu strukturiert und effizienter gestaltet
werden. Aus Sicht der Wirtschaft muss ein effizientes Ubergangssystem priven-
tiv ansetzen, die Instrumente miissen praxisnah ausgerichtet, Mafinahmen indi-
viduell und differenziert gestaltet und die Kompetenzen und Qualifizierungswe-
ge transparent gemacht werden.**’

,,Der Ubergang von der Schule in den Beruf ist fiir viele zu einem Einstieg in
einen liberkomplexen und intransparenten Forderdschungel geworden. ... Folg-
lich miissen die Kompetenzen und Zustindigkeiten aller beteiligten Akteure
zielgerichtet und transparent gebiindelt und vernetzt werden.*

,Viele Jugendliche sind nach Verlassen der allgemeinbildenden Schule auf
MaBnahmen aufBerhalb der dualen Ausbildung angewiesen. Auch 2010 miinden
iiber 320.000 Jugendliche in die ErsatzmalBnahmen und Warteschleifen des so
genannten ,Ubergangssystems’ ein. ... Die Gewerkschaften schlagen daher vor,
den MaBnahmendschungel zu lichten und den Ubergang von der Schule in den
Beruf zu systematisieren.“®

,,Um falsche Bildungsentscheidungen, Ausbildungsabbriiche und Warteschleifen
mit den damit einhergehenden fehlgeleiteten Bildungsinvestitionen zu vermei-
den, miissen Berufsorientierung, Berufsvorbereitung und Berufsausbildung stér-
ker miteinander verzahnt ... werden.*

Notwendige Durchlissigkeit in den tertiéiren Bereich

,Bs darf im Bildungssystem keine Sackgassen geben. ... Hochschulen miissen
beispielsweise ihre Auswahlverfahren so gestalten, dass auch die Kompetenzen
von beruflich Qualifizierten anerkannt werden. Zudem miissen verstérkt berufs-
begleitende Studienangebote geschaffen werden, die auch Berufstitigen ein
Studium ermdglichen.*

,»Als weiteres, sehr wichtiges Handlungsfeld fiir die Bildungspolitik kristallisiert
sich glie nachhaltige Verbesserung der Durchldssigkeit im Bildungssystem her-
aus.*

,Das deutsche Bildungssystem zeichnet sich durch zahlreiche Hiirden an den
Schnittstellen zwischen den Bildungsbereichen ... aus. ... Insbesondere die Ab-
schottung zwischen beruflichen und hochschulischen Bildungsgéingen ermog-
licht nur in Ausnahmefillen einen Ubergang zwischen diesen beiden Bereichen.
Es fehlen transparente standardisierte Verfahren zur Anrechnung beruflich er-
worbener Kompetenzen auf Studiengdnge und umgekehrt Moglichkeiten der
Anrechnung hochschulisch erworbener Kompetenzen in der beruflichen Bil-
dung.«?
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,Die Attraktivititssteigerung der dualen Ausbildung fiir Leistungstriager durch
Verbesserung der Durchlissigkeit zur akademischen Ausbildung (fachgebunde-
ne Hochschulreife).

Zusammenfiihrung iiberspezialisierter Berufe

,Eine sehr spezialisierte und nur auf einige Tétigkeiten fokussierte zweijéhrige
Berufsausbildung beeintrichtigt die Flexibilitit und Durchléssigkeit des (Be-
rufs-)Bildungssystems und mindert seine Attraktivitdt und Qualitdt.*

,Bei der Modernisierung der Ausbildungsberufe ist grundsétzlich zu priifen, ob
die Moglichkeit besteht, Berufe zusammenzulegen. Dabei darf auch die Zusam-
menlegung von Industrie- und Handwerksberufen kein Tabu sein. Im Mittel-
punkt steht die Schaffung von zukunftsorientierten, breit angelegten Ausbil-
dungsberufen, die den Absolventen gute Chancen auf dem Arbeitsmarkt bieten.*

,»Die schrittweise Zusammenfassung iiberspezialisierter Berufe zu breitbandigen
Berufen mit der Moglichkeit regionaler Ausdifferenzierung.*

Ausbau der Weiterbildung

,,Besonders bedeutende, fachkrifterelevante Faktoren sind die Bereiche der Aus-
und Weiterbildung. ... Ein transparenter Weiterbildungsmarkt, nachhaltige Quali-
fizierungen und individuelle Weiterbildungsberatungen ... sind nur beispielhafte
Handlungsfelder, die eine neue Weiterbildungskultur beférdern konnten und damit
einen wichtigen Beitrag zur Deckung zukiinftiger Fachkriftebedarfe leisten.«®

,Um das lebenslange Lernen weiter zu beférdern, sollten ... gezielt Beratungs-
und Begleitangebote gestdrkt werden. Hierbei muss es darum gehen, insbeson-
dere jene anzusprechen, die bisher noch wenig an Weiterbildung partizipieren.
Es sollte konkret gepriift werden, wo hier Handlungsbedarf besteht und wo ge-
gebenenfalls gezielte Initiativen sinnvoll sind.*

»Internationale Vergleiche deuten eine eher unterdurchschnittliche Weiterbil-
dungsbeteiligung in Deutschland an. Diese Vergleiche beriicksichtigen nur un-
zureichend, dass Deutschland mit der hohen Ausbildungsleistung im dualen
Ausbildungssystem ... langerfristig tragfdhige Qualifikationen vermittelt als
andere Ausbildungssysteme. Dennoch bleibt ... wichtig, die berufliche Weiter-
bildung bedarfsorientiert und zielgruppengerecht weiter auszubauen. Staatliche
Initiativen konnen AnstéBe geben und spezielle Zielgruppen unterstiitzen. Der
weitaus umfassendste Teil der Weiterbildungsaktivitéten ... muss auch kiinftig in
privater Regie erfolgen.«**

»Die Entwicklung von bundesweiten Weiterbildungsregelungen muss verstirkt
werden. Deutschland darf keine Weiterbildungswiiste bleiben. Lebenslanges
Lernen ist kein Privileg derer, die oberhalb der Facharbeiterebene tétig sind!“

,Fur WeiterbildungsmafBinahmen ist eine klare, moglichst modulare Struktur zu
entwickeln, damit Teilnehmerinnen und Teilnehmer lebensphasenorientiert ein-
zelne Module belegen und individuelle Schwerpunkte setzen konnen.*
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Beseitigung des Fachkriftemangels

,Lunternehmen klagen mittlerweile iiber erhebliche Schwierigkeiten, fiir freie
Ausbildungsplitze geeignete Bewerberinnen und Bewerber zu finden und ihren
zukiinftigen Fachkréftebedarf zu sichern. Diese Entwicklung in Ostdeutschland
nimmt eine Entwicklung vorweg, die in naher Zukunft auch fiir weite Teile
Westdeutschlands Realitdt werden wird. Vor dem Hintergrund dieser Entwick-
lung weist der Hauptausschuss darauf hin, dass zur Sicherung des zukiinftigen
Fachkriftebedarfs die Ausbildungsleistung der Wirtschaft ... auf hohem Niveau
gehalten werden muss und dass vermehrt Anstrengungen dafiir geleistet werden
miissen, das System der dualen Berufsausbildung attraktiv fiir leistungsfahige
Jugendliche zu gestalten. Gleichzeitig muss es zur Integration leistungsschwi-
cherer Jugendlicher fahig bleiben.*

,Die Auswirkungen des demografischen Wandels und den damit verkniipften
Folgen fiir den Fachkréftemarkt sind bereits jetzt zu spiiren. ... Weiterbildung
und Qualifizierung muss sowohl fiir Unternehmen als auch fiir Beschiftigte
mehr zum Selbstverstdndnis werden. Ein transparenter Weiterbildungsmarkt,
nachhaltige Qualifizierungen und individuelle Weiterbildungsberatungen ... sind
nur beispielhafte Handlungsfelder, die ... einen wichtigen Beitrag zur Deckung
zukiinftiger Fachkriftebedarfe leisten.“®

,Die Arbeitgeberbeauftragten erwiahnen das Thema Fachkriftenachwuchs eben-
falls, jedoch nicht im Sinne einer besonderen Problematik. Sie stellen fest:

,Die Erfahrungen mit dem Krisenjahr 2009 haben gezeigt, dass die Betriebe
trotz schwieriger Geschéftsaussichten und vielfach groBler Umsatzriickgdnge
wegen vorausschauender Personalpolitikversuchen, ihr hohes Ausbildungsen-
gagement aufrechtzuerhalten, um sich auch mittelfristig Fachkriftenachwuchs
zu sichern.”

,Das Ausbildungsplatzangebot mit insgesamt 580.000 Pldtzen ist auf den dritt-
niedrigsten Stand der vergangenen zehn Jahre gefallen. Der seit Monaten posi-
tive Arbeitsmarkttrend ist somit am Ausbildungsmarkt nicht angekommen. Die-
se Entwicklung zeigt: Der von den Spitzenverbdnden der Wirtschaft oft beklagte
Fachkriftemangel ist hausgemacht.“*

,Die Wirtschaft wéhlt nach wie vor die besten Schulabginger aus und schreibt
den Rest als nicht ausbildungsfahig ab, ruft aber gleichzeitig nach auslédndischen
Fachkriften. Es ist an der Zeit, dass die Unternehmen umdenken. <’

Die Lénderbeauftragten wiederholen wortwdrtlich das oben zitierte Statement
des Hauptausschusses und betonen an anderer Stelle nochmals: ,,Um kiinftig den
Fachkriftebedarf decken zu konnen, miissen noch stirker als bisher auch
schwichere Jugendliche in das duale Ausbildungssystem integriert werden.*

Anspruch der Jugendlichen auf Ausbildung
,Jeder Jugendliche soll moglichst zum Berufsabschluss gefiihrt werden. Grund-
satzlich ist es dabei die Aufgabe der Schule, Ausbildungsreife sicherzustellen
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und damit die Voraussetzungen fiir einen erfolgreichen Ubergang zu schaffen.
Wo dies aber nicht gelingt, muss es ein transparentes und kohirentes Uber-
gangssystem zwischen Schule und Ausbildung geben.“®®

,Berufsvorbereitung muss denen vorbehalten sein, die zusétzliche Unterstiitzung
benotigen. Alle anderen brauchen ein Ausbildungsangebot. ... Allen Jugend-
lichen in Berufsvorbereitung muss ein Anschluss in Ausbildung garantiert
werden.“

»Allen Jugendlichen in der Berufsvorbereitung muss ein Anschluss in eine voll-
qualifizierende Ausbildung eréffnet werden. Die Lander und die allgemeinbil-
denden Schulen miissen ihrer Pflicht zur Vermittlung von berufsqualifizierenden
Abschliissen endlich gerecht werden. ... Jugendliche, die nur aufgrund mangeln-
der Ausbildungsangebote keinen betrieblichen Ausbildungsplatz finden, benoti-
gen keine berufsvorbereitenden Mafinahmen (BvB) und keine Einstiegsqualifi-
zierung (EQ). Sie sollten spitestens sechs Monate nach Beginn des Ausbil-
dungggahres einen Rechtsanspruch auf eine auflerbetriebliche Ausbildung erhal-
ten.*

Abstimmung zwischen Betrieb und Teilzeitschule

Zur Erhéhung der Attraktivitdt des dualen Systems fordern die Lidndern eine
,verbesserte Abstimmung zwischen den zentralen Lernorten des dualen Systems
durch verbindliche regionale Kooperation aller Verantwortungstréger, insbeson-
dere die bessere Abstimmung der Lernablidufe zwischen den Ausbildungsver-
antwortlichen in Unternehmen und Schule®.

Informelles Lernen
,Verfahren zur Einordnung non-formal und informell erworbener Kompetenzen
sollen ziigig entwickelt werden ...«”°

,Bei der konkreten Zuordnung von Qualifikationen in den DQR ist zu beriick-
sichtigen, dass — unabhédngig vom Bildungsbereich — die gleichen Zuordnungs-
prinzipien angewendet werden. Um den Aufwand zu verringern, empfiehlt sich
zundchst eine pauschale Zuordnung nach Qualifikationstypen, die verbunden
wird mit der Moglichkeit zur Uberpriifung. Ferner sollten moglichst zeitnah
noch offene Fragen geklédrt werden, beispielsweise die Beriicksichtigung non-
formal und informell erworbener Lernleistungen.*”’

»lm Zusammenhang mit der Entwicklung des DQR wird deutlich: Die Validie-
rung nicht formal und informell erworbener Kompetenzen hat in der Bundesre-
publik Deutschland noch wenig Gewicht. Berufliche Qualifikationen werden
fast ausschlielich {iber formelle Bildungsginge erfasst. ... Folgende Kriterien
sollten bei der Validierung non-formal und informell erworbener Kompetenzen
beriicksichtigt werden:
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— Die Anerkennung von non-formal und informell erworbenen Kompetenzen
sollte als integraler Bestandteil der nationalen Qualifikationssysteme betrach-
tet werden.

— Umfassende berufliche Handlungskompetenz und moderne Beruflichkeit auf
der Basis anerkannter Berufe sollten Bezugsrahmen fiir die Anerkennung
non-formal und informell erworbener Kompetenzen sein.

— Die Sozialpartner miissen Schliisselakteure bei der Entwicklung von Syste-
men zur Anerkennung von non-formal und informell erworbenen Kompeten-
zen sein.

— Notwendig ist ein formeller Rahmen, in dem die Anerkennung non-formal
und informell erworbener Kompetenzen vollzogen wird.

— Das Anerkennungsverfahren muss fiir die Einzelne beziehungsweise den
Einzelnen kostenlos sein, es soll aus Steuermitteln finanziert werden. "

,,Die Messung und Einbindung informell und nonformal erworbener Kompeten-
zen ist ein ndchster Schritt auf dem Weg zur Erhéhung der Durchléssigkeit und
Optimierung lebensbegleitenden Lernens. Jedoch wire eine einheitlichere Hand-
habung dieses Instruments wiinschenswert. Die Lénder erwarten, dass die Bun-
desregierung und das BIBB entsprechende Forschungsauftriage initiieren.*

Zusammenfassung der AuBlerungen

Der Hauptausschuss des BIBB sowie die Vertreter der Lander und der Arbeit-
nehmer betonen in ihren eigenen Stellungnahmen, dass im Gegensatz zu den
Feststellungen des Berufsbildungsberichts noch keine Entspannung auf dem
Lehrstellenmarkt eingetreten ist. Ubereinstimmend kritisieren sie die ungenii-
gende Transparenz der zugrunde liegenden Daten. Die Léndervertreter weisen
u. a. auf den besonders wichtigen Aspekt hin, dass bei den unversorgten Lehr-
stellenbewerbern eine Unterscheidung von Warteschleifen und sinnvollen Ver-
bleibsalternativen nicht méglich sei.

Vehemente Kritik iiben die Arbeitnehmerbeauftragten, weil ihrer Auffassung
nach nicht der Verpflichtung entsprochen wird, klar aufzeigen, wie grof3 die
Versorgungsliicke tatséchlich ist. Stattdessen wird die Situation beschonigt, wo-
durch der Eindruck entsteht, dass kein besonderer Handlungsbedarf gegeben ist.
Im Gegensatz zu den anderen Gruppen betonen die Arbeitgeber die positive Ent-
wicklung der Lehrstellensituation und die ausgeglichene Bilanz. Sie fordern so-
gar, auf die Angabe der erweiterten Angebots-Nachfrage-Relation zu verzichten,
die jene Lehrstellenbewerber beriicksichtigt, die trotz alternativem Verbleib, wie
beispielsweise im Ubergangssystem, weiterhin eine Lehrstelle suchen.
Abschlielend ldsst sich festhalten, dass mehrheitlich eine unbefriedigende
Datenlage konstatiert wird. Der Berufsbildungsbericht ist somit nicht korrekt; er
erfiillt nicht die Verpflichtung, die derzeitige Situation offenzulegen und Vor-
schlége fiir die Beseitigung erkannter Defizite zu unterbreiten.

Alle Gruppen sprechen sich fiir eine Umstrukturierung und effizientere Gestal-
tung des Ubergangssystems aus. Passgenaue Forderung statt intransparente Viel-
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zahl der MaBnahmen sollte das Ziel sein. Weitgehende Ubereinstimmung be-
steht auch darin, dass Berufsorientierung, Berufsvorbereitung und Berufsausbil-
dung starker miteinander zu verzahnen sind.

Die Stellungnahmen der Arbeitgebervertreter heben sich von den anderen da-
durch ab, dass sie das Grundproblem bei der unzureichenden Qualifikation und
Ausbildungsreife der Schulabginger sehen. Die Arbeitnehmerseite hingegen
weist darauf hin, dass eine groe Zahl Jugendlicher nur deshalb auf Malnahmen
aullerhalb des dualen Systems angewiesen ist, weil Ausbildungsplétze fehlen.

Die Verbesserung der Durchldssigkeit von der beruflichen Ausbildung in den
tertidren Bereich wird von den Vertretern der Arbeitgeber, der Arbeitnehmer
und der Linder gefordert. Die Lénder betrachten dies als wichtige MaBBnahme
zur Steigerung der Attraktivitit der dualen Ausbildung. Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer fordern {ibereinstimmend Verfahren zur Anerkennung beruflicher Kom-
petenzen bei der Zulassung zu Studiengéngen.

Die Problematik iiberspezialisierter Berufe wird sowohl von Seiten der Arbeit-
nehmer als auch der Lander angesprochen. Beide Gruppen treten fiir breiter an-
gelegte Ausbildungsgiinge ein. Die Arbeitnehmervertreter widmen dieser The-
matik besondere Aufmerksamkeit. Thre Kritik richtet sich gegen eng speziali-
sierte zweijahrige Berufsbildungsginge, die sie als Schmalspurausbildungen
ohne gesicherte Anschlussmoglichkeiten betrachten. Mindestens dreijéhrige
Ausbildungsberufe sollten nach ihrer Auffassung der Standard sein. Bei der Kri-
tik der Arbeitnehmer wird auch deutlich, dass sie der Modularisierung von Aus-
bildungsgéngen grundsitzlich ablehnend gegeniiberstehen.

Die Bedeutung der Weiterbildung wird von allen Gruppen hervorgehoben. Die
Arbeitnehmervertreter stellen gravierende Defizite im Ausbaustand der beruf-
lichen Weiterbildung fest und sprechen von einer ,,Weiterbildungswiiste*. Sie
kritisieren, dass Weiterbildung ein Privileg fiir Beschiftigte oberhalb der Fach-
arbeiterebene sei. Auch die Arbeitgeber rdumen ein, dass die Weiterbildungsbe-
teiligung im internationalen Vergleich unterdurchschnittlich ist. Sie bemiihen
sich allerdings um eine Relativierung dieses Befundes durch das Argument, dass
solche Vergleiche die hohe Ausbildungsbeteiligung im dualen System und die
langerfristige Tragfahigkeit der vermittelten Qualifikationen nicht geniigend
beriicksichtigen. Ferner fdllt bei den Arbeitgebern auf, dass sie staatliche Ak-
tivitditen beschrdnken wollen und den Schwerpunkt bei Weiterbildungsinitia-
tiven in privater Regie sehen. Im Gegensatz dazu fordern die Arbeitnehmer-
beauftragten die verstiarkte Entwicklung von bundesweiten Weiterbildungsrege-
lungen.

Die Sicherung des Fachkréiftenachwuchses ist ebenfalls ein Thema, das alle
Gruppen ansprechen. Die Lander wiederholen in diesem Zusammenhang die
Aussage des Hauptausschusses des BIBB. Danach muss die Ausbildungsleis-
tung der Wirtschaft auf hohem Niveau gehalten werden, wobei es darauf an-
kommt, sowohl leistungsfahige Jugendliche zu gewinnen als auch Leistungs-
schwichere zu integrieren. Die Ausbildung schwécherer Schulabgénger scheint
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den Léndern besonders wichtig zu sein, denn sie betonen nochmals, dass diese
stirker als bisher ins duale System einbezogen werden miissen.

Die Arbeitnehmervertreter erheben heftige Vorwiirfe gegen die Wirtschaft und
betrachten den oft beklagten Fachkridftemangel als hausgemacht, da nur die
besten Schulabgénger als Lehrlinge ausgewihlt werden, wihrend man den Rest
als nicht ausbildungsfahig abschreibt. Der Ruf nach auslédndischen Fachkréften
scheint den Arbeitnehmern daher vollig unberechtigt zu sein.

Die Arbeitgeber hingegen sprechen den Fachkridftenachwuchs nur insofern an,
als sie hervorheben, die Wirtschaft habe bewiesen, dass sie auch bei schwierigen
o0konomischen Rahmenbedingungen ihr hohes Ausbildungsengagement aufrecht
erhalt, um den Fachkréftenachwuchs zu sichern.

Fiir die Arbeitnehmerbeauftragten stellt sich die grundsétzliche Frage, ob ein
Anspruch der Jugendlichen auf Ausbildung besteht. Sie betonen, dass berufsvor-
bereitende Maflnahmen nur bei tatsdchlichem Forderbedarf absolviert werden
sollten und im Anschluss daran eine vollqualifizierende Ausbildung er6ffnet
werden miisse. Bei Jugendlichen, die nur aufgrund mangelnder Ausbildungsan-
gebote keinen betrieblichen Ausbildungsplatz finden, lehnen die Arbeitnehmer-
vertreter berufsvorbereitende Malinahmen wie auch eine Einstiegsqualifizierung
ab. Vielmehr sollten sie spitestens sechs Monate nach Beginn des Ausbildungs-
jahres einen Rechtsanspruch auf eine aulerbetriebliche Ausbildung erhalten.

Die Arbeitgeberbeauftragten stellen hingegen lediglich fest, dass moglichst jeder
Jugendliche zum Berufsabschluss gefiihrt werden soll. Im Vordergrund steht
ihrer Auffassung nach die Sicherung der Ausbildungsreife durch die Schule.

Eine verbesserte Abstimmung zwischen Betrieb und Teilzeitschule sprechen nur
die Landervertreter an. Sie fordern dies im Zusammenhang mit einer Attrak-
tivitdtssteigerung des dualen Systems. Sie sprechen sich fiir eine verbindliche
regionale Kooperation aller Verantwortungstréger aus und fordern insbesondere
eine bessere Abstimmung der Lernabldufe zwischen den Ausbildungsverant-
wortlichen in Unternehmen und Schule.

Die Anerkennung non-formal und informell erworbener Kompetenzen wird von
allen Gruppen angesprochen. Im Zusammenhang mit der Erarbeitung des Deut-
schen Qualifiktionsrahmens sehen sie iibereinstimmend entsprechenden Hand-
lungsbedarf. Die Linder erwarten, dass die Bundesregierung und das BIBB
Forschungsauftrige in diesem Bereich vergeben.

Die Arbeitnehmervertreter befassen sich intensiv mit der Validierung informell
erworbener Kompetenzen. Diese sollten nach ihrer Auffassung als integraler Be-
standteil der nationalen Qualifikationssysteme betrachtet werden. Sie legen
einen Kriterienkatalog vor, der bei Validierungsverfahren zu beriicksichtigen ist.
Dabei betonen sie, dass berufliche Handlungskompetenz und moderne Beruf-
lichkeit auf der Basis anerkannter Berufe der Bezugsrahmen sein miisse. Ferner
unterstreichen sie die Schliisselrolle der Sozialpartner, die Notwendigkeit eines
formellen Rahmens sowie die Kostenfreiheit fiir den Einzelnen.
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Fazit

Die verschiedenartigen Stellungnahmen zeigen, dass in Deutschland der Sektor
berufliche Bildung teilweise unterschiedlich bewertet wird. Zudem fallt auf,
dass der verspitete Lehreintritt in den Stellungnahmen {iberhaupt nicht erwahnt
wurde.

Die jahrlichen Berufsbildungsberichte regen jeweils zu einer ausfiihrlichen
Diskusssion an. Die Vorschldge und Beanstandungen bleiben allerdings ohne
Auswirkungen auf die Weiterentwicklung der beruflichen Bildung in Deutsch-
land, da daraus zunichst keine konstruktiven und realisierbaren Vorschlige er-
wachsen. Unschwer erkennbar ist, dass die im Hauptausschuss vertretenen
Gruppen nicht ohne Weiteres gemeiname Losungen finden kdnnen.

Die Stellungnahmen beziehen sich einmal auf den Inhalt der Berufsbildungsbe-
richte, zum anderen gehen sie auf Sachverhalte ein, die darin {iberhaupt nicht
angesprochen werden. So weisen sie auf Méngel hin, die von amtlicher Stelle
nicht erfasst sind, und zeigen, dass die betreffenden Berufsbildungsberichte
relevante Themen und Problembereiche ausgeklammern.

In den Berufsbildungsberichten fehlen die gemif § 86 Abs. 1 BBiG vom BMBF
verlangten Vorschldge zur Losung anstehender Probleme und Méngel. Damit er-
fiillen sie die ihnen gestellten Aufgaben nicht.

Initiativen seitens der Bundesregierung wie beispielsweise die Einfithrung eines
Bonus fiir Betriebe, die besonders forderungsbediirftige Altbewerber ausbilden,
erscheinen eher als Kurieren an Symptomen, denn als grundlegende Reforman-
sitze. Die starke Betonung der erfolgreichen Fortfiihrung des Nationalen Paktes
fiir Ausbildung und Fachkréiftenachwuchs lésst erkennen, dass primér die Wirt-
schaft als fiir die Versorgung mit Ausbildungsmdglichkeiten verantwortlich
betrachtet wird und der Staat sich auf flankierende Maflnahmen — z. B. Berufs-
vorbereitung — beschrinkt.

Es fehlt in Deutschland eine zentrale, integrierende Kraft, die die verschieden-
artigen Interessen im Nebeneinander abzuwégen imstande ist und grundlegend
neue Weichenstellungen auch in der Berufsbildungsgesetzgebung initiieren kann
(vgl. Abschnitt 9.4).

Die Berufsbildungsberichte gehen nicht darauf ein, dass immer wieder gemeldet
wird, Jugendliche seien an der dualen Ausbildung nicht mehr interessiert. Dieser
Frage muss nachgegangen werden, denn in einem Bericht wurde von den
Landern vorgebracht, dass vollzeitschulische Angebote, die in Konkurrenz zur
dualen Berufsausbildung stehen, zu reduzieren seien.”” Was hier in jiingerer Zeit
immer deutlicher erkennbar wird, ist in anderen Lindern eine Selbstverstind-
lichkeit und hat dort Tradition.

Eine andere Stellungnahme zum Berufsbildungsbericht sagt aus, dass die duale
Ausbildung dann einen Auftrieb erhalten kdnnte, wenn sie den Durchstieg in
den Hochschulbereich ermdglicht, z. B. iiber das Programm lebensbegleitendes

73 Berufsbildungsbericht 2010, S. 80
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Aufgabenstellung

Drei Sektoren

Bewertung des
Ubergangssystems

Lernen. Das heiit, die Bildungsangebote werden in Deutschland nicht als Ge-
samtsystem gesehen. Die Ausbildung gemidl BBiG gerdt immer mehr in eine
Art Randposition.

Zu beriicksichtigen ist, dass Vollzeitschulen als Einrichtungen ohne jeglichen
Praxisanteil als nicht EU-konform gelten. Es sollte also eine Konkurrenz zwi-
schen attraktiven Ausbildungsgéngen bestehen. Dies ist in Deutschland nicht der
Fall. Wenn heute von Seiten der Wirtschaft vorgebracht wird, die Jugendlichen
wollten nicht mehr ausgebildet werden, liegt der Grund im Fehlen attraktiver
Angebote. Es ist nicht zu vertreten, dass, dass der Weg in den Tertidrbereich nur
iiber Sondermafinahmen fiihrt und nicht iiber die reguldre Ausbildung.

¢) Berichterstattung durch ein Expertengremium

Neben die laut Berufsbildungsgesetz erstellten Berufsbildungsberichte trat im
Jahre 2006 eine neue umfassende Berichterstattung zum deutschen Bildungswe-
sen, erarbeitet von einem Konsortium unabhéngiger Experten. Auftraggeber fiir
diese in zweijdhrigem Turnus publizierten Untersuchungen sind das BMBF und
die Kultusministerkonferenz. Wéhrend fiir den Berufsbildungsbericht allein der
Bund zustindig ist, handelt es ich hier um eine gemeinsame Initiative von Bund
und Léandern.

Ihrer Aufgabenstellung nach sind die Publikationen des Expertengremiums als
indikatorengestiitzte Berichte” angelegt. Sie verstehen sich als problemorien-
tierte Darstellung des Bildungswesens und seiner Leistungsfahigkeit.

Das Konsortium fiir die Erarbeitung dieses Bildungsberichts prégte fiir die ver-
schiedenartigen Initiativen und Formen der Berufsvorbereitung zwischen Schul-
entlassung und Ausbildungseintritt den Begriff Ubergangssystem. Es kenn-
zeichnet damit einen inzwischen angewachsenen und zunéchst noch nicht in die
Diskussion einbezogenen Sektor neben der dualen Ausbildung und der Ausbil-
dung in berufsqualifizierenden Vollzeitschulen, dem so genannten Schulberufs-
system. Anlage 32 veranschaulicht die GréBenordnung dieser drei Blocke im
Nebeneinander.

Schon der erste Bericht Bildung in Deutschland dieser Expertengruppe vom Jahre
2006 behandelte im Detail Probleme der unzureichenden Versorgung mit
Ausbildungsplitzen und das Anwachsen des Ubergangssystems. Auch im zweiten
Bericht des Jahres 2008 fiel die Bewertung des Ubergangssystems kritisch aus:
»Zwar gelingt es, mit viel Zeit- und Personaleinsatz etwa der Hilfte der Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer am Ubergangssystem eine qualifizierende Aus-
bildungsperspektive zu vermitteln. Auf der anderen Seite steht der nicht er-
folgreiche Teil derjenigen, fiir die aller Zeit- und Lernaufwand vergeblich
bleibt.™*
Das Verdienst der Expertengruppe ist, dass die Diskussion um diesen Problem-
bereich bald darauf nahezu alle Stellen erfasste, die sich mit der Thematik beruf-
liche Bildung beschiftigen.

™ Bildung in Deutschland 2008. Ein indikatorengestiitzter Bericht mit einer Analyse zu

Ubergingen im Anschluss an den Sekundarbereich I. Hrsg.: Autorengruppe Bil-
dungsberichterstattung. Bielefeld 2008, S. 168
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Anl. 32: Verteilung der Neuzuginge auf die drei Sektoren
des beruflichen Ausbildungssystems 2006"

Duales System

Ubergangssystem

Schulberufssystem

212.984 503.401
16,8% 39,7%

Quelle: Die berufsbildende Schule. Zeitschrift des Bundes-
verbandes der Lehrerinnen und Lehrer an berufsbildenden
Schulen (BLBS). Titelblatt des Heftes 04/09

Ferner wird von diesem Gremium darauf verwiesen, dass das Ausbildungsplatz-
angebot die jahrliche Neunachfrage der Schulabsolventen und die bereits aufge-
staute Nachfrage aus den Vorjahren nicht befriedigen kann. Die Expertengruppe
stellt eine ,,Verfestigung von Passungsproblemen an der Schwelle zwischen
allgemeinbildenden Schulen und qualifizierter beruflicher Ausbildung* fest.”®
Im Bericht des Jahres 2010 wird kritisch angemerkt, dass ,,trotz eines vor allem
demografisch bedingt etwas entspannteren Ausbildungsstellenmarktes die Hélfte
der Jugendlichen mit Hauptschulabschluss und mehr als drei Viertel von denen
ohne Hauptschulabschluss ins Ubergangssystem gehen®.”’

Auch ein Teil der Realschulabsolventen miindet ins Ubergangssystem ein, also
Schulabginger, die durchaus ausbildungsreif sind. Im Jahre 2008 z. B. besallen
18,4 % der Neuzugénger in diesen Sektor einen mittleren Bildungsbabschluss.”

Uberraschenderweise leitete der erste Bericht des Expertengremiums sein Kapi-
tel Berufliche Ausbildung mit duBerst positiven Aussagen zum deutschen Be-
rufsbildungssystem ein’’:

,,Die deutsche Berufsausbildung unterhalb der Hochschulebene gilt bis heute

in der internationalen Diskussion als vorbildlich. Thren Ruf verdankt sie ins-

” In den Jahren 2007 und 2008 verringerten sich die Neuzuginge ins Ubergangs-

system. 2007 waren es 429.299 (35,4 %) und 2008 397.277 (34,1 %). Bei kaum ver-
dnderten Neueintritten ins Schulberufssystem lagen die Zugénge zum dualen System
2007 bei 558.501 (46,9 %) und 2008 bei 569.460 (47,9 %). Vgl. Bildung in Deutsch-
land 2010. Ein indikatorengestiitzter Bericht mit einer Analyse zu Perspektiven des
Bildungswesens im demografischen Wandel. Hrsg.: Autorengruppe Bildungsbericht-
erstattung. Bielefeld 2010, S. 96

’° Ebd., S. 99

7 Bildung in Deutschland 2010, a.a.O., S. 99

® Ebd., S.98

7  Bildung in Deutschland. Ein indikatorengestiitzter Bericht mit einer Analyse zu Bil-
dung und Migration. Hrsg.: Konsortium Bildungsberichterstattung im Auftrag der
KMK und des BMBF. Bielefeld 2006, S. 79
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Ubereinstimmend
positive
Stellungnahmen

Diskrepanz der
Berichterstattung

besondere dem dualen System aus betrieblicher und schulischer Ausbildung.
Die duale Berufsausbildung schuf und schafft nicht nur ein gro3es Reservoir
gut ausgebildeter Fachkrifte, das als wichtige Voraussetzung fiir den wirt-
schaftlichen Erfolg und als komparativer Vorteil der deutschen Wirtschaft im
internationalen Wettbewerb angesehen wird. Sie vermittelt auch bis heute der
Mehrheit der Jugendlichen wie kaum ein anderes Berufsausbildungssystem
einen qualifizierten Berufsabschluss und erméglicht bisher relativ bruchlose
Ubergiinge von der Schule in den Arbeitsmarkt.

Es erscheint duBerst schwierig zu ergriinden, warum die Expertengruppe die

obige Einleitung voranstellte. Zu beriicksichtigen ist, dass bis zu diesem Zeit-

punkt alle Stellungnahmen zur beruflichen Bildung auf eine &uBerst positive

Situation in Deutschland hingewiesen haben.

Schon bald dominieren in den Berichten dieser Expertengruppe kritische Stel-

lungnahmen.

Die zitierte Formulierung aus dem ersten Bericht ist fast deckungsgleich mit

zahlreichen Stellungnahmen von Verbdnden und anderen Institutionen zur be-

ruflichen Bildung in Deutschland. So stellte beispielsweise der Deutsche Indu-

strie- und Handelskammertag (DIHK) fest:
»Die duale Ausbildung ist seit Jahrzehnten eine bewihrte und bedeutsame
Quelle fiir den Fachkréftenachwuchs in Deutschland. Die duale Ausbildung
garantiert eine qualitativ hochwertige, bundesweit einheitliche berufliche
Qualifizierung — und somit die Mobilitdt von Arbeitskrédften und deren Ein-
satz in Unternehmen. ... Absolventen finden anschlieend gut eine Beschif-
tigung — weit besser als in Léndern, in denen rein schulische Ausbildungs-
formen dominieren. Derzeit absolvieren hierzulande 60 Prozent eines Jahr-
gangs eine betriebliche Ausbildung ...*

Das Gleiche gilt fiir die Aussage im Koalitionsvertrag der neuen Bundesregie-

rung vom Jahre 2009.

Die zahlreichen positiven Stellungnahmen untermauern die Wertschitzung des

deutschen Systems, so dass Einzelmeldungen mit negativem Tenor, die pauscha-

le positive Meinung nicht ins Wanken bringen kdnnen.

Die Berichte Bildung in Deutschland des Expertengremiums erscheinen bis auf
die duBerst positive Eingangsbewertung der deutschen Berufsausbildung im
folgenden Aufzeigen von Problemen deutlich schwachstellenbewusster als der
Berufsbildungsbericht. Auftragsgemifl legte das Expertengremium zahlreiche
kritische Befunde vor. Ihr ist allerdings nicht die Funktion {ibertragen, Mal3-
nahmen zur Beseitigung erkannter Mingel vorzuschlagen. Bei den Berufsbil-
dungsberichten hingegen zihlt es zu den zentralen Aufgaben laut § 86 Abs. 1
Berufsbildungsgesetz, Vorschldge zu unterbreiten, die in der Lage sind, die De-
fizite zu beheben.

Zusammenfassend kann gesagt werden, dass die Berufsbildungsberichte des
BMBF bisher nur ganz wenige konstruktive Ergebnisse erbrachten. Die Berichte

80 »Dual mit Wahl“ Ein Modell der IHK-Organisation zur Reform der betrieblichen

Ausbildung. Stand: 22. Februar 2007
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des Expertengremiums geben im Gegensatz dazu relevante Aufschliisse, leiten
daraus aber keine Reformvorschlige ab.

Seit dem Jahre 1980 schiebt sich der Antritt der Lehre immer weiter hinaus;
damit verringert sich der Anteil ausgebildeter Fachkréfte. Vorgeschlagen wird
amtlicherseits u. a., diese Liicken iiber Anwerbung aus dem Ausland zu schlie-
Ben, wobei zu beachten ist, dass diese Fachkrifte zumeist in berufsqualifizie-
renden Vollzeitschulen ausgebildet worden sind.

Die Neufassung des BBiG 2005 beriicksichtigte die eingetretene Situation im
Bereich der beruflichen Bildung nicht. Sie brachte keine Ansétze zur Losung des
Problems fehlender Ausbildungsmdglichkeiten fiir die Schulentlassenen. Dies
wirft die Frage auf, welche staatliche Stelle in Deutschland notwendige Refor-
men initiieren kdnnte (vgl. Abschnitt e).

d) Entwicklung der badischen Gewerbeschulen in staatlicher Zustindigkeit
Das Modell Polytechnische Schule in Kooperation mit der badischen Gewerbe-
schule unterscheidet sich von der heutigen Situation vor allem durch die derzeit
fehlende staatliche Zusténdigkeit. Im Riickblick ist erkennbar, dass dieses Defi-
zit in der beruflichen Bildung in Deutschland als Ursache fiir dringenden Re-
formbedarf gesehen werden muss.

Nach den Vorschlidgen der EU vom Jahre 2000 samt Folgebeschliissen ist das
lebenslange Lernen zu realisieren, was zwingend ein staatliches Priifungssystem
verlangt. Die Situation, dass bisher Ausbildungsberufe nur im Verantwortungs-
bereich der Wirtschaft gepriift werden, steht im Gegensatz zur EU-Forderung,
nach dem Grundsatz lebenslanges Lernen vorzugehen.

Besonders aktiv wurden die staatlichen Stellen in Baden beim Ausbau von
Schulwerkstitten, die ein Ministerialerlass vom Jahre 1924 definitiv regelte.
Dieser in Abschnitt 6.3 bereits erwéhnte Erlass unterstrich die Ergdnzungsfunk-
tion des Werkstittenunterrichts und speziell das Vorgehen nach methodisch
aufgebauten Lehrgéingen sowie die Notwendigkeit einer engen Verbindung der
Schulwerkstatt mit dem iibrigen Fachunterricht.

Die badischen Kammern standen den Schulwerkstétten von vornherein positiv
gegeniiber. Dies zeigte sich beispielsweise anlédsslich der Bemiihungen von K. F.
Kuhn, dem Direktor der Karlsruher Gewerbeschule, nach dem Ersten Weltkrieg
die Schulwerkstétten, deren maschinelle Ausstattung grofitenteils zum Einsatz in
der Riistungsindustrie abgezogen worden war, wieder einzurichten (vgl. Ab-
schnitt 6.3). Kuhn wandte sich 1921 in einer Denkschrift an Industrielle und
Privatpersonen mit der Bitte um Unterstiitzung. Wohlwollende Stellungnahmen
der Handwerks- sowie der Handelskammer fiir die Kreise Karlsruhe und Baden-
Baden verliehen diesem Anliegen Nachdruck. Die Kammern leisteten zudem
finanzielle Unterstiitzung bzw. empfahlen ihren Mitgliedsbetrieben, dies zu tun.

Die besondere Situation in Baden und Wiirttemberg erklart sich aus dem Wirken
der beiden Reformer Nebenius und Steinbeis in engem Zusammenwirken mit
den jeweiligen Regierungen.
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Anl. 33: Priifungs-Zeugnis fiir Gesellen- und Schulpriifung
in Wiirttemberg (1933-1945)
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Der Ausbau der beruflichen Bildung unterhalb der Hochschulen erfolgte auf der
Basis von Vergleichen mit den Systemen anderer Staaten. Steinbeis besuchte
z. B. berufliche Schulen in Flandern und Nebenius Staatsgewerbeschulen in
Frankreich. So gelang es, ein leistungsfahiges System betriebsgebundener Aus-
bildung zu entwerfen, das danach auch in Nachbarlédndern als richtungsweisend
gesehen wurde.
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Das Neue der EU-Empfehlung vom Jahre 1979 zur verstirkten Einfiihrung der
dual-alternierenden Ausbildung war in Grundelementen also schon etwa hundert
Jahre zuvor in den badischen Teilzeitschulen realisiert worden. Diese Vorarbei-
ten blieben nicht ohne Auswirkungen auf die Zeit danach mit engen Kontakten
zwischen Wirtschaft und Schule.

Das Zusammenwirken in der Priifung war eine Zielsetzung, die es immer wach
zu halten galt. Dies veranschaulicht die Anlage 33 mit Vordrucken fiir die Ge-
sellen- und Schulpriifung in Wiirttemberg in der Zeit von 1933 bis 1945. Anzu-
merken ist dabei, dass in der Schulpriifung auch das Fach Werkstattunterricht
einbezogen und gepriift wurde.

So erklirt es sich, dass spéter in Baden-Wiirttemberg die Berufsschulen im Ge-
samtsystem immer eine besondere Position einnahmen und es z. B. wegen des
Bestehens von Schulwerkstitten leicht fiel, Grundbildungsjahre fiir eine Reihe
von Handwerksberufen einzurichten.

Aus dieser Tradition heraus wird verstindlich, dass auch heute die Schulpriifun-
gen und die Lehrabschlusspriifungen im Verbund erfolgen, und zwar iiber die
,Vereinbarung zwischen dem Kultusministerium und den zustdndigen Stellen
iber die gemeinsame Durchfiihrung des schriftlichen Teils der Schulabschluss-
priiffung und der Abschlusspriifung in anerkannten Ausbildungsberufen geméaf
§ 37 und § 64 BBiG* in Baden-Wiirttemberg vom Jahre 1973.

Diese Vereinbarung war nur moglich, weil ein fundiertes Interesse an der ge-
meinsamen Abschlusspriifung sowohl auf Seiten der Betriebe und Teilzeitschu-
len als auch der Kammern und des Kultusministeriums bestand.

e) Zentrale Zustindigkeit fiir die berufliche Bildung gefordert
In einem Bericht an die EU-Kommission vom Jahre 2005 stellte das Bundesmi-
nisterium fiir Bildung und Forschung (BMBF) die Zusténdigkeiten fiir Bildung
und Berufsbildung in Deutschland detailliert dar. Zu den Kompetenzen der Lan-
der hieB} es:
,Die Liander sind zustindig fiir das Schulwesen einschlielich der berufli-
chen Schulen, fiir die Hochschulen und die Weiterbildung, soweit das
Grundgesetz nicht dem Bund Gesetzgebungsbefugnisse verleiht.*
Dazu teilte das BMBF abschliefend mit, dass es fiir das Bildungswesen keine
zentrale Zustindigkeit gibt und fiihrte aus:
»Bine verfassungsrechtliche Kompetenz, die eine Koordinierung im Bil-
dungsbereich erzwingen konnte, gibt es in der Bundesrepublik Deutschland
nicht. Unbeschadet dessen besteht in Deutschland zwischen den Léndern, ...
sowie zwischen Bund und Léndern ein breiter Konsens iiber die Ziele, die
das Bildungswesen ... anvisieren muss.*®!

Hinsichtlich der Zusténdigkeit fiir die berufliche Bildung in Deutschland ist auf
der Basis dieser Erkldarung des BMBF folgenden Fragen nachzugehen:
— Inwieweit besteht Konsens iiber die Ziele des Berufsbildungssystems?

81" Deutscher Fortschrittsbericht 2005 zur Umsetzung des Arbeitsprogramms ,,Allge-

meine und berufliche Bildung 2010 der EU. Briissel 2005, S. 4
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Auf breiter
Basis erarbeitete
Vorschlige

— Warum wird das Fehlen einer zentralen, iibergreifenden Kompetenz fiir die
Berufsausbildung nicht beanstandet?

— Welche Zustindigkeiten fiir die berufliche Bildung liegen bei staatlichen
Stellen?

Inwieweit besteht Konsens iiber die Ziele des Berufsbildungssystems?
Aus den oftmals publizierten Aussagen zur Beurteilung des Berufsbildungssys-
tems ergeben sich tatsichlich ganz im Sinne der Feststellung des BMBF Uber-
einstimmungen.
Im Koalitionsvertrag der neuen Bundesregierung vom Jahre 2009 wurden die
Vorziige der beruflichen Bildung wie folgt dargestellt**:
,»Die berufliche Bildung in Deutschland wird weltweit hoch geschitzt. Das
duale Ausbildungssystem ist ihr Herzstiick. Es ist Garant fiir gute Ubergiinge
in den Arbeitsmarkt und eine im internationalen Vergleich geringe Jugend-
arbeitslosigkeit.
Ahnlich duBerten sich auch andere Institutionen auf Bundes- und Landesebene.
Gleichlautend wird die Auffassung vertreten, dass Deutschland ein gutes, ja ge-
radezu mustergiiltiges Dualsystem besitzt. Offensichtlich bleibt unberiicksich-
tigt, dass es in Ausbildungsgingen nach dem BBiG keine Partnerschaft mit der
Teilzeitschule gibt und die alleinige Zustindigkeit beim Ausbildungsbetrieb
liegt. Deshalb miisste dieser Ausbildungsgang eigentlich als Monosystem be-
zeichnet werden. Auch der Hinweis auf die geringe Jugendarbeitslosigkeit ent-
spricht nicht den tatsdchlichen Gegebenheiten (vgl. Abschnitt 9.2 a).
Bei den zahlreichen positiven Stellungnahmen, die jéhrlich erscheinenden Be-
rufsbildungsberichte eingeschlossen, wird die deutsche Berufsausbildung auch
in der Offentlichkeit in gleicher Weise gesehen.

Negative Stellungnahmen gibt es nur vereinzelt. Als Beispiele seien genannt:

— STERN 3/2009: Von den ,,Lehrstellensuchenden des vergangenen Berichtsjah-
res wurde nur knapp jedem zweiten eine Lehrstelle vermittelt.*

— SPIEGEL 51/2009: ,In Zukunft sollen ausbildungsreife Jugendliche ohne
Ausbildungsplatz keine Zeit mehr in UbergangsmaBnahmen verlieren.

— ZDF-Magazin Frontal2l vom 24.3.09: ,, Mallnahme reiht sich an Maflnahme,
ohne dass die Jugendlichen wirklich vorankommen.*

— Gewerkschaft Erziechung und Wissenschaft: ,,Grundsitzlich muss der Staat
die Verantwortung fiir die Ausbildung der nachkommenden Generationen
tragen LB

Die hdufig wiederholten positiven Stellungnahmen bewirken, dass von Einzel-

meldungen dieser Art kaum Notiz genommen wird.

Teilweise gibt es Vereinbarungen liber langerfristig zu erreichende Zielsetzun-
gen im Bildungswesen. Hier ist als Beispiel die schon erwéhnte Dresdner Erkld-
rung zu nennen, die u. a. darauf abzielt, den Anteil der Ausgaben fiir Bildung

82
83

Wachstum. Bildung. Zusammenhalt. Koalitionsvertrag, 17. Legislaturperiode, S. 61
NeB, H.: Generation abgeschoben. Warteschleifen und Endlosschleifen zwischen
Bildung und Beschiftigung. Daten und Argumente zum Ubergangssystem. Hg.:
Hauptvorstand GEW. Bielefeld 2007, S. 168
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und Forschung bis zum Jahr 2015 auf 10 % des Bruttoinlandsprodukts zu stei-
gern und die Zahl der Schulabbrecher zu reduzieren.

Der bereits genannte Innovationskreis berufliche Bildung hatte im Jahre 2007
eine Reihe von Leitlinien zur Modernisierung der beruflichen Bildung vorgelegt,
deren Umsetzung allerdings noch wenig vorangekommen ist.

Warum wird das Fehlen einer zentralen, iibergreifenden Kompetenz fiir die
Berufsausbildung nicht beanstandet?

Diese Frage eriibrigt sich eigentlich, da nach der auch offiziell positiven Beurtei-
lung des Berufsbildungssystems alles unverdndert weiterbestehen konnte. Eine
staatliche Stelle mit {ibergreifender Zusténdigkeit wéire demnach nicht erforder-
lich. So diirfte der Vorschlag zur Installierung einer {ibergeordneten staatlichen
Institution bei zustdndigen Stellen der Wirtschaft auf Widerstand stofen.

In seiner Mitteilung an die EU im Jahre 2005 erwédhnte das BMBF nicht, dass
die Zustandigkeit fiir die betriebliche Ausbildung gemif Berufsbildungsgesetz
1969/2005 bei den Kammern der Wirtschaft liegt. Diese Kompetenzzuweisung
ist offensichtlich Grund dafiir, dass die Kultusministerien nicht aktiv werden.
Die sich ergebende Situation kennzeichnete der Wirtschaftspidagoge Prof.
D. Euler wie folgt:
,,Die Unternehmen und die fiir die Berufsabschliisse zustindigen Kammern
miissten sich bewegen und es zulassen, dass junge Menschen in Berufsschu-
len und in auBerbetrieblichen Lehrwerkstitten zu vollwertigen Berufsab-
schliissen gelangen konnen.«**
Das Berufsbildungsgesetz 1969 baute auf der Novelle zur Reichsgewerbeord-
nung von 1897 auf und iibertrug die Kompetenz fiir die berufliche Bildung dem-
entsprechend den Kammern der Wirtschaft. Die Zustdndigkeit der Kultusminis-
terien steht also neben diesem Verantwortungsbereich, womit sich die zwingen-
de Notwendigkeit der Einrichtung einer zentralen staatlichen Koordinierungs-
stelle ergibt.

Anlisslich des Berufsschultages in Bamberg am 13.11.2009 sprach sich der

Vorsitzende des Bundesverbandes der Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen

Schulen fiir die Einrichtung einer ,,staatlichen Koordinierungsstelle fiir die be-

rufliche Bildung* aus:
,,Wir brauchen eine Steuerung aus einer Hand®, betonte er. In einer Koordi-
nierungsstelle konnten die bildungspolitischen Vorstellungen der Sozialpart-
ner, der Kammern, der Bundesldander wie auch der Lehrerverbande ,,zum Aus-
gleich gebracht und verbindlich fiir alle Bundeslinder geregelt werden.*

Der Verband setzt sich auBlerdem fiir folgende Zielsetzungen ein:
,Berufsschulen sollen im Priifungswesen eigenstindig beteiligt sein. Das
Priifungsmonopol der Kammern soll abgeschafft werden.*

% Zitiert nach Heinemann, K.-H.: Zwischen Schule und Beruf. Die Mingel des Uber-

gangssystems. In ,,Deutschlandradio® 27.04.10, http://www.dradio.de/d1f/sendungen/
hintergrundpolitik/1171873/
http://www.blbs.de/aktuell/nachrichten/131109_berufsschultag_gehlert.html

(Abruf 3.5.2010)
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Welche Zustiindigkeiten fiir die berufliche Bildung liegen bei staatlichen Stellen?
Die Mitwirkung der Berufsschule als Teilzeitschule ist im Berufsbildungsgesetz
von 1969 nicht geregelt, obwohl die betriebsgebundene Ausbildung in ihrem
Curriculum generell die Teilzeitschule einzubeziehen hat.

Die BBiG versdumte dies und iibertrug dem Betrieb die alleinige Verantwortung
fiir die Ausbildung. Diese Fehlentscheidung ist letztlich weitgehend fiir die der-
zeitigen Defizite in der beruflichen Bildung in Deutschland verantwortlich.

Im ersten Berufsbildungsbericht vom Jahre 1977, in dem es darum ging festzu-
stellen, ob den Forderungen des Ausbildungsplatzférderungsgesetzes geméal ein
Angebotsiiberhang an Ausbildungsplitzen besteht bzw. bei ungeniigender Ver-
sorgungslage eine Berufsausbildungsabgabe zu erheben sei, erkldrten die Lan-
der, dass sie verstirkt Ausbildungsmoglichkeiten in Vollzeitschulen zur Verfii-
gung stellen wiirden.®

In der derzeitigen Situation gelingt es nur einem Drittel der Schulentlassenen, in
ein Lehrverhéltnis einzutreten. Die Liicke im Ausbildungsangebot wird von den
Bundesldndern jedoch nicht abgedeckt, sondern die Jugendlichen nur in das so
genannte Ubergangssystem eingewiesen. Dadurch wird zumindest erreicht, dass
die betreffenden Jugendlichen nicht als arbeitslos gelten. Die Gesamtkosten fiir
das Ubergangssystem werden auf 4 bis 7 Mrd. € pro anno geschiitzt.

Nach dem derzeitigen Stand sind in den beruflichen Schulen des Landes Baden-
Wiirttemberg etwa ein Drittel der Lehrkréfte im Teilzeitsystem eingesetzt und der
Rest in MaBnahmen der Berufsvorbereitung, wozu auch Warteschleifen gehoren.
Der mehrfach in Stellungnahmen zum Berufsbildungsbericht vorgebrachten For-
derung, berufsqualifizierende Vollzeitschulen einzurichten, wurde bisher nicht
entsprochen

Das anhaltende Dilemma der unzureichenden Versorgung mit Ausbildungsmog-
lichkeiten ist auch auf fehlende Initiativen der Bundesliander zuriickzufiihren,
denn laut Verfassung sind sie fiir Bildung und Berufsausbildung mit Ausnahme
der Ausbildung im Betrieb zustéindig. Auch Schulentlassenen mit nachgewiese-
ner Ausbildungsreife bieten die Kultusministerien keine berufsqualifizierenden
Ausbildungsginge an. Thre Aktivititen beschrinken sich grundsétzlich darauf,
nicht versorgten Jugendlichen MaBnahmen des Ubergangssystems bereitzustel-
len. Der finanzielle Aufwand fiir diese vollzeitigen Maflnahmen ist &hnlich hoch
wie bei einer Berufsausbildung in Form qualifizierender Vollzeitschulen mit
einbezogenen Praktika.

Nach wie vor erwarten die Lander von der Wirtschaft, dass sie in ausreichen-
dem Umfang Lehrstellen anbietet, und bringen dies immer wieder {iber Appelle
zum Ausdruck. Die Wirtschaft ist aber offensichtlich nicht in der Lage, diese
Erwartung zu erfiillen. Sie weist einerseits auf die geringe Ausbildungsfahig-
keit der Schulentlassenen hin und andererseits darauf, dass sie ihrer Selbstver-

% Vgl. Der Bundesminister fiir Bildung und Wissenschaft: Berufsbildungsbericht 1977.

Bonn 1977, S. 25
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pflichtung zur Bereitstellung von Lehrstellen quantitativ bereits nachkomme.
Die dabei oft genannten weitgehend ausgeglichenen Bilanzen von Lehrstellen-
angebot und -nachfrage sind jedoch de facto unrichtig, da der Lehrantritt mit ca.
70 % iiberwiegend im Erwachsenenalter erfolgt, was das bestehende Problem
verschleiert.

Die aus dem Handwerkerschutzgesetz von 1897/1900 abgeleitete Kompetenz
der Kammern ist insofern infrage gestellt, als das betriebsgebundene System die
laut BBiG erwartete Erstausbildung fiir die nachwachsende Generation seit Jah-
ren nicht mehr im nétigen Umfang leistet. In Deutschland fehlt eine Bildungs-
planung, die normalerweise mit der Bildungskompetenz auf Bundes- und Lan-
desebene in Verbindung stehen miisste. Dabei ist festzustellen, dass die Angebo-
te geméal traditioneller Handwerksberufe in heutiger Zeit als einziges Bildungs-
modell keineswegs mehr ausreichen. Verlangt werden zunehmend Berufe, von
denen aus ein Umsteigen auf benachbarte Fachrichtungen bis hin zum Aufstieg
in den tertidren Bereich moglich ist. Dieser wiirde dadurch einen praxiserfahre-
nen Nachschub erhalten.

Der in Anlage 34 dargestellte Vergleich zwischen Deutschland und Osterreich
zeigt, dass in Osterreich die dualen Ausbildungsginge zum groBten Teil direkt
nach der Schulentlassung beginnen, wéihrend sie in Deutschland {iberwiegend im
Erwachsenenalter angetreten werden. Die Angaben in dieser Abbildung vom
Jahre 2002/03 sind fiir Deutschland hinsichtlich der spiteren Ubergéinge noch
leicht nach oben zu korrigieren (vgl. Anl. 27). Per Saldo wird also in Osterreich
im Jugendalter doppelt so viel beruflich ausgebildet wie in Deutschland.

Ein anderer Gesichtspunkt kommt noch hinzu. Wéhrend in Deutschland zuneh-
mend angestrebt wird, die allgemeine Schulpflicht auf zehn Jahre zu erhohen,
beginnt in Osterreich die Ausbildung traditionell nach der achten Schulstufe.
Einen Schulzweig Realschule kennt Osterreich nicht, so dass die Jugendlichen
dort insgesamt frither eine Berufsausbildung antreten.

Deutsche Experten, die berufliche Schulen in Osterreich besuchen, sind erstaunt
iiber das durchweg jiingere Alter der in Ausbildung Stehenden. Dies ldsst sich
auch durch Vergleiche exakt quantifizieren.

Die Grafik veranschaulicht, dass berufliche und allgemeine Bildung in Oster-
reich miteinander verzahnt sind und die berufsbildenden hoheren Schulen weit
stirker frequentiert werden als das dortige allgemein bildende Gymnasium. In
Deutschland hingegen sind Berufsbildung und Allgemeinbildung weitgehend
getrennt. Die in Deutschland immer wieder geforderte Verldngerung der allge-
meinen bildenden Schulzweige verzogert auch den Abschluss der Berufsaus-
bildung, so dass per Saldo der Fachkriftebedarf in Osterreich wesentlich besser
abgedeckt wird als in Deutschland.
Die in Deutschland unschwer festzustellende Trennung zwischen Berufsbildung
und Allgemeinbildung erinnert an die Zeit des Neuhumanismus Anfang des 19.
Jahrhunderts mit der Aussage Wilhelm von Humboldts:

,,Alle Schulen aber, deren sich nicht ein einzelner Stand, sondern die ganze

Nation, oder der Staat fiir diese annimmt, miissen nur allgemeine Menschen-
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bildung bezwecken. Was das Bediirfnis des Lebens oder eines einzelnen sei-
ner Gewerbe erheischt, muss abgesondert, und nach vollendetem allgemei-
nen Unterricht erworben werden. Wird beides vermischt, so wird die Bildung
unrein, und man erhidlt weder vollstindige Menschen, noch vollstindige
Biirger einzelner Klassen.«*’
Mit Sicherheit weisen die deutschen verantwortlichen Stellen den Vergleich mit
dem Neuhumanismus entschieden zuriick. Dessen ungeachtet fehlt eine Erkla-
rung, weshalb in Deutschland die Berufsausbildung so spit erfolgt und keine
Verbindung zu den allgemein bildenden Schulzweigen besteht.

Anl. 34: Eintritte in die Berufsausbildung in Deutschland und Osterreich
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23 23
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Legende
|:| berufliche Vollzeitschule Eintritt in die Ausbildung

Lehrlingsausbildung = === Ende Pflichtschule (In Deutschland in einigen Léndern
wie Nordrhein-Westfalen und Berlin bei 10 Jahren.)

Zahlenangaben innerhalb der Abbildung in Tausend (1.000).

Durchschnittlicher Altersjahrgang der 16-20-Jéhrigen in Deutschland 944.800, in Osterreich 98.000.
Quellen:

BMBF, Bonn (Hrsg.): Berufsbildungsbericht 2003, S. 88 u. 330.

STATISTIK AUSTRIA — Berufsschiiler/innen der 10. Schulstufe und Schiiler/innen der 9. Schulstufe an
Berufsbildenden Mittleren Schulen (BMS) und an Berufsbildenden Hoheren Schulen (BHS) im Schuljahr
2002/2003.

% Werke W. v. Humboldts in fiinf Binden, Hg. A. Flitner/K. Giel, Darmstadt 2010,
Bd. 1V, S. 188
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In Deutschland sollten bei Fragen der Entwicklung der beruflichen Bildung
grundsitzlich Vergleichsergebnisse beriicksichtigt werden. Dann wiirde sich
auch zeigen, dass Bildung und Berufsbildung in Osterreich eine Einheit darstel-
len. Die Weiterentwicklung der Allgemeinbildung in Deutschland sollte deshalb
in Verzahnung zur Berufsbildung erfolgen, damit der Zugang zu mittleren und
gehobenen Ausbildungsgéngen nicht reduziert wird. Eine weitere Verzogerung
im Ausbildungsbeginn wiirde die Fachkrifteliicke noch vergrofern.

Die Abbildung veranschaulicht, dass in Osterreich die Gesamtheit der Jugend
eine Ausbildung absolviert und nicht wie in Deutschland nur ein Teil davon.
Nicht {iber die Abbildung gezeigt wird die in Osterreich seit Jahren bestehende
und wahrgenommene Mdglichkeit fiir Jugendliche, die entweder die berufsbil-
dende mittlere Schule oder eine Lehre absolviert haben, iiber die Berufsreifeprii-
fung die Hochschulzugangsberechtigung zu erwerben.

Die Gesamtverantwortung fiir die berufliche Bildung liegt in Osterreich bei den
Ministerien fiir Kultus und Wirtschaft auf Bundesebene. Beide Ministerien wir-
ken bei der Regelung schulischer und betrieblicher Ausbildung zusammen. In
die Landeskammern der Wirtschaft bezog der Staat Lehrlingsstellen ein, die fiir
die Ausbildung zustindig sind und die Priifungen durchfiihren.

Nach Auffassung der Wirtschaft, vertreten durch den baden-wiirttembergischen
Industrie- und Handelskammertag, ist die derzeitige Situation am Lehrstellen-
markt als Trendwende zu bezeichnen. Wahrend bisher zumeist von nicht zum
Zuge gekommenen Lehrstellenbewerbern die Rede war, wird nun von riicklaufi-
gen Bewerberzahlen und nicht besetzbaren Ausbildungsplitzen berichtet (vgl.
Anl. 35).
,Diese Entwicklung bestitigte auch die Agentur fiir Arbeit, Regionaldirek-
tion Baden-Wiirttemberg, die in ihrem jiingsten Bericht die Gesamtzahl ge-
meldeter Stellen mit rund 54.700 angab, der rein rechnerisch etwa 50.300
Ausbildungsbewerber gegeniiber stiinden.*
Es muss anerkannt werden, dass sich die Unternehmen bemiihen, durch weitge-
hendes Entgegenkommen den Bewerbern gegeniiber vorhandene Ausbildungs-
platze zu besetzen. Nicht beriicksichtigt wird allerdings, dass die betriebliche
Lehre in Deutschland seit Generationen nicht an wichtige Neuerungen angepasst
worden ist und derzeit immer noch nach Regelungen der Jahre um 1900, also
aus der spdtesten Zeit der Ziinfte, ausgebildet wird.

Im Kapitel 9.3 b) wurde berichtet, dass die Beauftragten der Arbeitnehmer im
BBIB-Hauptausschuss die bestehenden Schwierigkeiten beim Ubergang von
beruflichen Abschliissen in den tertidiren Bereich kritisierten. Die Léndervertre-
ter sprachen von der Notwendigkeit, durch eine Verbesserung der Durchléssig-
keit zur akademischen Ausbildung die Attraktivitdt der dualen Ausbildung zu
steigern. In Osterreich kénnen Lehrabsolventen iiber eine Sonderpriifung die
Hochschulzugangsberechtigung erwerben: Diese Moglichkeit gibt es in Deutsch-
land noch nicht.

Bei der hier angesprochenen Wende, dass frither zu wenig Ausbildungsplitze
zur Verfiigung standen und es neuerdings an Bewerbern fehlt, ist man sich nicht
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bewusst, was die Jugendlichen bewegt, wenn sie vorhandene Ausbildungsstellen
nicht annehmen.

Der Hauptgrund ist der unzureichend ausgebaute Ubergang in den tertiéiren Be-
reich. Die Sonderstellung, dass Lehrlinge eine Ausbildungsvergiitung erhalten,
erscheint nicht mehr so zugkriftig zu sein wie friiher.

Anl. 35: Industrie- und Handelskammertag Baden-Wiirttemberg zum Ausbildungsmarkt88

Der Ausbildungsmarkt boomt. Die Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung in
Baden-Wiirttemberg bieten in diesem Jahr deutlich mehr Ausbildungsplétze an als im Vor-
jahr. ... Den Umfrageergebnissen zufolge wollen 86 Prozent der befragten Unternehmen die
Zahl der angebotenen Lehrstellen in diesem Jahr beibehalten oder sogar erh6hen — eine deut-
liche Steigerung im Vergleich zum Vorjahr mit 74 Prozent. ... Dr. Miiller, Prasident der IHK
Region Stuttgart und Federfithrer Ausbildung der zwolf baden-wiirttembergischen THKSs:
,Das ist ein ausgesprochen gutes Signal ... Die Unternehmen wissen, dass es jetzt noch mehr
auf Ausbildung ankommt. Selber den qualifizierten Nachwuchs fiir den Betrieb auszubilden,
das ist der beste Weg gegen Fachkriaftemangel.” Die Trendwende am Ausbildungsmarkt sei
in Baden-Wiirttemberg angekommen, denn nun werden die Bewerber knapp, so Dr. Miiller.
Diese Entwicklung bestdtigte auch die Agentur fiir Arbeit, Regionaldirektion Baden-
Wiirttemberg, die in ihrem jlingsten Bericht die Gesamtzahl gemeldeter Stellen mit rund
54.700 angab, der rein rechnerisch etwa 50.300 Ausbildungsbewerber gegeniiber stiinden.
Laut IHK-Umfrage registriert deutlich mehr als die Hélfte der Betriebe riickldufige Bewer-
berzahlen und etwa 23 Prozent der Ausbildungsbetriebe rechnen damit, dass sie ihre Lehr-
stellen nicht besetzen konnen. Viele Unternehmen haben deshalb selbst die Initiative ergrif-
fen und versuchen durch Kooperationen mit Schulen (31 Prozent der Betriebe), einem ver-
besserten Ausbildungsmarketing (27 Prozent der Betriebe) und mehr Praktikumsangebote
(26 Prozent der Betriebe) Azubis zu gewinnen. Auch machen etwa 11 Prozent der Unter-
nehmen verstirkt Angebote flir lernschwache Bewerber, wie zum Beispiel Einstiegsqualifi-
zierung, und erschlieBen neue Bewerbergruppen, wie etwa Studienabbrecher. Ausbildungs-
hemmnis Nummer eins ist laut Umfrage weiterhin die mangelnde Ausbildungsreife der
Schulabgiinger. Mehr als drei Viertel der Unternehmen, auf die sich Ausbildungshemmnisse
auswirken, beklagen unzureichende Schulbildung und fehlende soziale Kompetenzen bei
den Bewerbern. Vor allem sind die Unternehmen unzufrieden mit der Leistungsbereitschaft,
der Belastbarkeit und der Disziplin der Bewerber. Eine von Jahr zu Jahr steigende Anzahl
von Betrieben registriert diese bedenkliche Entwicklung — versucht aber auch gegenzusteu-
ern ... Etwa 56 Prozent der Betriebe bieten den Azubis eigene Nachhilfe im Unternehmen,
rund 36 Prozent der Unternehmen nutzen Nachhilfe-Angebote der Agentur fiir Arbeit. ... Mit
einem neuen Projekt ,,Azubi gesucht — IHK-Bewerbervermittlung* helfen die Ausbildungs-
experten der IHK Region Stuttgart den Betrieben demnéchst noch stérker bei der passgenau-
en Besetzung freier Lehrstellen. ... Die Chance fiir Jugendliche auf eine interessante berufli-
che Laufbahn, einen sicheren Job und gute Verdienstmoglichkeiten in Baden-Wiirttemberg
seien so gut wie lange nicht mehr. ,,Jeder Bewerber, der eine Ausbildung oder Qualifizie-
rung absolvieren mdchte, bekommt ein Angebot®, erklart Dr. Miiller. .. ,Jetzt beginnt der
Endspurt®... ,,Greifen Sie zu, bewerben Sie sich!*

88 Presseinformation 14/2011 vom 11.04.2011, www.bw.ihk.de
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In Deutschland nimmt man zu wenig davon Notiz, dass die Realisierung des seit
den EU-Beschliissen von Lissabon 2000 geltenden Grundprinzips des lebens-
langen Lernens noch in den Kinderschuhen steckt und eine groBere Flexibilitét
erreicht werden muss. Dies kann nach dem herkdmmlichen Modell der Lebens-
berufe nach dem Berufsprinzip nicht funktionieren.

Wie oft angesprochen, aber nicht im Detail weiterverfolgt, zeigt sich, dass ein
wachsender Anteil der Schulabgénger sich nicht fiir die betriebliche Ausbildung
entscheidet. Dabei ldsst sich die Frage, welche Bildungswege von diesen Ju-
gendlichen gewlinscht wiirden, nicht beantworten, da es de facto aufler dem
dualen Ausbildungssystem gemdll BBiG in Deutschland keine alternativen Bil-
dungswege gibt. Auch von amtlichen Stellen wird kein anderer Weg vorge-
schlagen.

So zeigt sich, dass die Beschriankung der Berufsbildungsangebote auf die be-
triebliche Lehre, wie in Abschnitt 9.1 bereits erldutert, fiir Industriestaaten eine
Fehlkonstruktion darstellt, auch wenn in Deutschland iibereinstimmend immer
noch allein vom Dualsystem ausgegangen wird.

Die Dringlichkeit einer grundlegenden Reform im Angebot von Ausbildungs-
moglichkeiten in Deutschland veranschaulicht die Pressemitteilung des Industrie-
und Handelskammertags Baden-Wiirttemberg vom 11.04.2011.

Der Weg der nachwachsenden Generation in die Berufs- und Arbeitswelt ist
bisher nur iiber das Angebot der Wirtschaft gesehen worden, obwohl in allen
anderen Landern von den Jugendlichen verschiedene Bildungswege beschritten
werden konnen.

Alle Miihen der zusténdigen Stellen in Deutschland, um Jugendliche iiber Lehr-
verhiltnisse zu qualifizieren, kdnnen diese Zielsetzung nicht erreichen.
Angesprochen ist der Gesetzgeber, der nach den Vorgaben des Handwerker-
schutzgesetzes von 1897/1900 und des BBiG 1969 davon ausging, dass es mog-
lich ist, alle Jugendliche iiber Lehrverhdltnisse zu qualifizieren. Die Vorsorge
des Gesetzgebers, dass in der Praxis die Ausbildungsangebote sichergestellt
sind, zielte in dieser Hinsicht auf Berufsbildungsberichte des BMBF und ver-
langte aufzuzeigen, wie der Ausbildungsmarkt beschaffen ist und wenn Not-
stdnde eintreten, welche Maflnahmen durchzufiihren sind.

Das BMBEF erfiillt, wie in Abschnitt 9.3 a) dargestellt, diesen gesetzlichen Auf-
trag nicht.

Es ist also eine neue Gesetzesinitiative zu beschreiten, um die Ausbildung fiir
die Gesamtheit der Schulabgénger sicherzustellen.

Der mit den zahlreichen positiven Stellungnahmen in der Offentlichkeit vorge-
gaukelte gute Ausbaustand der beruflichen Bildung in Deutschland ist schuld an
dem derzeitigen Defizit im System.

Deutschland braucht eine zentrale Stelle, die fiir die berufliche Bildung zustén-
dig ist.
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9.4 Konsequenzen

Als eine der Schlussfolgerungen aus der durchgefiihrten Untersuchung ist im
Riickblick darauf zu verweisen, dass die deutsche Berufsausbildung noch heute
durch Weichenstellungen beeinflusst ist, die sich aus den Regelungen des Hand-
werkerschutzgesetzes 1897/1900 ergeben haben. Das auf dieser historischen
Entscheidung aufbauende Berufsbildungsgesetz 1969 wurde unter der Pramisse
verabschiedet, dass die berufliche Erstausbildung im Wesentlichen im betriebs-
gebundenen System erfolgt. Das Gesetz iibertrug die Kompetenzen fiir die be-
rufliche Bildung den Kammern der Wirtschaft und legte gleichzeitig fest, dass
Lehrlinge fiir den Besuch der in Zustdndigkeit der Lander liegenden Berufsschu-
len freizustellen sind. Den Teilzeitschulen wurde allerdings keine Verantwor-
tung iibertragen; diese erhielt allein der Ausbildungsbetrieb.

Demzufolge erfiillt das deutsche System weder die Anforderungen eines kon-
struktiven Zusammenwirkens von Schule und Betrieb noch die Voraussetzungen
fiir Prifungen, durch die sich die jeweilige Qualifikation so zertifizieren lésst,
dass alle vermittelten Ausbildungsinhalte erfasst sind.

Im Jahre 1964 befasste sich, wie bereits in Abschnitt 9.2 dargelegt, der Deutsche
Ausschuss fiir das Erziehungs- und Bildungswesen mit der betriebsgebundenen
Ausbildung und speziell mit der Teilzeitschule, die seinem Gutachten geméal vor
allem in der Abschlusspriifung gleichberechtigt mit dem Betrieb zusammenwir-
ken soll. Ebenso legten die Empfehlungen der EU vom Jahre 1979 lénderiiber-
greifend das effiziente Vorgehen in der betriebsgebundenen Ausbildung fest.
Fiir das Zusammenwirken von Betrieb und Schule sind daher bezogen auf die
deutsche Situation nach den Konzepten beider Institutionen weder die Bezeich-
nungen dual noch alternierendes System zutreffend.

Spétestens ab den Jahren um 2000 befindet sich die deutsche betriebsgebundene
Ausbildung, wie die Abschnitte 9.1 bis 9.3 zeigen, in einem zunehmend defiziti-
ren Ausbaustand:

— Von den Schulentlassenen gelingt es nur noch 30 %, ohne Verzug eine Be-
rufsausbildung zu beginnen.

— Lehranfinger werden immer ilter; das mittlere Alter bei Ausbildungsantritt
lag nach amtlicher Statistik im Jahre 2008 bei 19,7 Jahren, mit steigender
Tendenz.

— Der spite Eintritt ins Ausbildungs- und Beschiftigungssystem verschérft den
bereits bestehenden Fachkriaftemangel zusétzlich.

— Jugendliche, die keine Ausbildungsmoglichkeit finden, werden in das so ge-
nannte Ubergangssystem eingewiesen und mit zweifelhaftem Erfolg auf eine
Ausbildung vorbereitet.

— Ausgebildet wird nach dem Berufsprinzip in 350 im Allgemeinen eng einge-
grenzten Fachrichtungen; es fehlen Grundbildungsginge auf Berufsgruppen-
ebene, darauf aufbauende Qualifikationen sowie Ausbildungsgéinge fiir
schwicher begabte Jugendliche.

— FEin den heutigen Anforderungen entsprechendes Weiterbildungssystem wur-
de bisher nicht ausgebaut; Deutschland blieb im internationalen Vergleich
das Land der Erstausbildung.
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Dessen ungeachtet wird das deutsche Berufsbildungssystem auch von amtlicher
Seite als gut beurteilt, wobei zu bemerken ist, dass es in fritherer Zeit weitge-
hend den gestellten Anforderungen entsprach.

Die seit 1977 mit dem Ausbildungsplatzférderungsgesetz (§ 5 Abs. 3) einge-
fiihrten und jdhrlich erscheinenden Berufsbildungsberichte zum Zweck der Kon-
trolle durch das BMBF, dass Ausbildungsplétze in ausreichender Zahl zur Ver-
fligung stehen und bei eingetretenen Méngeln Abhilfe geschaffen wird, erfiillen
bisher ihre gesetzlich festgelegte Aufgabe nicht. Es wurden weder dafiir not-
wendige Untersuchungen durchgefiihrt noch dringend erforderliche Reformen
vorgeschlagen.

Die positive Beurteilung des deutschen so genannten dualen Systems basiert auf
unrichtig interpretierten Vergleichsergebnissen zur Jugendarbeitslosigkeit in der
OECD (vgl. Abschnitt 9.2 a). Als weiteres Argument wird die angeblich nur
iiber die betriebsgebundene Ausbildung zu erreichende Ubereinstimmung von
Ausbildung nach Berufen und Anzahl der Ausgebildeten mit dem Qualifika-
tionsbedarf des Beschiftigungssystems herangezogen. Ferner wird ignoriert,
dass nach Untersuchungen des BIBB® fast die Hilfte der Ausgebildeten nach
einem Zeitraum von vier bis fiinf Jahren nicht mehr im erlernten Beruf titig
sind. Sich aneinanderreihende Fehlinterpretationen dieser Art verhindern qualifi-
zierte Ausbildungsalternativen und Reformen.

Bei der insgesamt negativen Entwicklung des deutschen Berufsbildungssystems
hat sich offensichtlich wegen des quantitativ sehr starken Ubergangssystems und
eingeschrinkter Aufstiegsmoglichkeiten durch fehlende Durchlissigkeit ein
Attraktivitdtsverlust ergeben, so dass das Interesse vieler Jugendlicher an der
dualen Berufsausbildung deutlich nachgelassen hat. Immer haufiger wird ver-
sucht, im allgemein bildenden System zu bleiben. Der Bereich beruflicher Bil-
dung auf unterer und mittlerer Ebene schrumpft aufgrund des Fehlens geeigneter
Ausbildungsangebote immer weiter.

Ubergangsmoglichkeiten von qualifizierten Berufsabschliissen der nationalen
Berufsbildungssysteme in den tertidren Bereich sind in den letzten Jahren in den
meisten Staaten ausgebaut worden, wie z. B. in Osterreich und der Schweiz. In
dieser Hinsicht befindet sich die deutsche Berufsausbildung im Riickstand. So
fehlen unter den Entscheidungstragern im Bereich der beruflichen Bildung in
der Regel Personen, die selbst eine Berufsausbildung absolviert haben. Dieser
Unterschied zeigt sich insbesondere bei entsprechenden Kontakten iiber die
Grenzen hinweg. Verantwortung tragende Experten mit entsprechender Praxis-
erfahrung sind in Deutschland also kaum vertreten.

Anstéfle

Nachstehend werden Anregungen formuliert, die eine Verbesserung der einge-
tretenen Situation bewirken sollen. Diese sind:

— Einrichtung einer Bund-Lénder-Institution als verantwortliche Stelle

— Durchfiihrung von Vergleichen

¥ Vgl. BMBF: Berufsbildungsbericht 2007. Bonn, Berlin 2007, S. 211ff.
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— Objektive Bewertung des Berufsbildungssystems

— Umstrukturierung des Ubergangssystems

— Konstruktive Partnerschaft von Berufsschule und Betrieb

— Einbindung von Aus- und Weiterbildung ins Gesamtsystem
— Einrichtung eines zentralen Priifungssystems

— Riickblick auf Baden und Wiirttemberg

Primédr geht es darum zu erreichen, dass auch in Deutschland eine staatliche
Stelle fiir den Komplex berufliche Bildung eingerichtet wird, um diesen wichti-
gen Teil des nationalen Bildungssystems planmdBig weiterentwickeln und in-
haltlich steuern zu konnen. Es ist also eine gemeinsame, die Gesamtverantwor-
tung fiir die berufliche Bildung tragende Bund-Léander-Institution erforderlich.
Die negativen Auswirkungen des Konzepts der betriebsgebundenen Ausbildung
in Deutschland zeigen sich am Beispiel des Zusammenwirkens von Ausbildung
im Betrieb und Teilzeitschule gemdll BBiG. Die unterschiedlichen Rechtsgrund-
lagen, fiir den Betrieb abgeleitet aus dem Recht der Wirtschaft mit der Zustén-
digkeit des Bundes und fiir die Berufsschule mit der Zustdndigkeit der Lénder
fiir das Bildungswesen, flihren de facto dazu, dass der Betrieb allein fiir die Aus-
bildung verantwortlich ist.
Interessanterweise spielt dieses Problem der aus dem Grundgesetz und den
Léanderverfassungen abgeleiteten unterschiedlichen Zusténdigkeit in der dua-
len Ausbildung im tertidren Bereich keine Rolle. So wird die Gesamtausbil-
dung der Berufsakademie ausschliellich {iber das Hochschulrecht geregelt.
Die Berufsakademie ist also verantwortlich fiir Durchfiihrung, inhaltliche
Gestaltung und Priifung; der Betrieb konzentriert sich auf das Erfahrungsler-
nen. Die Studierenden schlieBen mit dem Betrieb einen Ausbildungsvertrag
ab und erhalten eine Vergiitung.
Am Beispiel der Berufsakademie zeigt sich, dass kein rechtliches Problem da-
gegen spricht, im Gesamtbereich der betriebsgebundenen Ausbildung auf der
Ebene der Sekundarstufe 11 in gleicher Weise vorzugehen. Um dies sicherzustel-
len, ist also eine staatliche Stelle flir die Berufsausbildung einzurichten, die auch
die duale Ausbildung einbezieht und damit ein partnerschaftliches Zusammen-
wirken von Ausbildungsbetrieb und Berufsschule mit jeweils eigenstéindigen
Verantwortungsbereichen ermdglicht.

Die unterschiedliche Einschitzung des deutschen Berufsbildungssystems erklért
sich weitgehend aus dem Fehlen von in systematischer Form erarbeiteten Ver-
gleichsergebnissen zur Orientierung an der Situation in anderen Staaten sowie
zum Zweck des Erkennens von best practice jenseits der Grenzen.
Schon im Jahre 1966 hob der spitere Generalsekretidr des 1969 gegriindeten
Bundesinstituts fiir Berufsbildungsforschung (BBF), H.-J. Rosenthal, Berufspa-
dagoge der Universitdt Hannover, hervor:
,»Die Entwicklung in der BRD und in Westeuropa fordert den internationalen
Vergleich heraus. Die Entwicklung in den einzelnen Landern der BRD macht
den Vergleich geradezu erforderlich.” Er unterstrich ferner: ,,Mit dem inter-
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nationalen Vergleich — insbesondere im Hinblick auf den EWG-Vertrag —

wird der Blick iiber die Grenzen der BRD gezwungen.”"
Die Durchfiihrung von Vergleichen erfordert allerdings in der Regel einen be-
trachtlichen Aufwand. Thre Vernachldssigung in Deutschland ldsst sich auch an-
hand der duBerst geringen Zahl von amtlicher Seite vergebener Forschungsvor-
haben nachweisen, obwohl das novellierte Berufsbildungsgesetz als Ziel der
Berufsbildungsforschung u. a. fordert, europdische und internationale Entwick-
lungen in der Berufsbildung zu beobachten (§ 84 Abs. 2).

Als Kontrollfunktion fiir die Sicherstellung erforderlicher Ausbildungsangebote

verankerte schon das Ausbildungsplatzférderungsgesetz vom Jahre 1976, dass

das BMBF alljéghrlich im Berufsbildungsbericht die derzeitige Situation darlegt
und beurteilt. Bei auftretenden Méngeln sind Vorschldge zu deren Behebung zu
unterbreiten.

Diesem gesetzlichen Auftrag kommt das BMBF, wie dargestellt, bisher nicht

nach (vgl. Abschnitt 9.3 a). So wird der Berufsbildungsbericht vom BIBB-

Hauptausschuss und danach von den Arbeitnehmervertretern wie folgt kommen-

tiert:

Insgesamt ist die Datenlage zur Situation der unversorgten Bewerberinnen
und Bewerber ... nach wie vor unbefriedigend.«”"

— ,,Wir brauchen eine vollstindige und transparente Ausbildungsmarktstatistik.
Sie muss darauf abzielen, die Lage ... ungeschont und realistisch darzustel-
len. Sie muss den politisch Verantwortlichen klar aufzeigen, wie gro3 die
Versorgungsliicke bei der Ausbildung ist ... Die aktuelle Ausbildungsmarkt-
bilanzierung wird diesem Anspruch nicht gerecht. Sie schont die Lage auf
dem Ausbildungsmarkt und tduscht eine entspannte Lage vor, selbst dann,
wenn zehntausende Jugendliche nur in MaBinahmen ,geparkt” werden. ... Die
Ausbildungsmarktbilanz ist lingst Teil des Problems.**

Dennoch gibt es in Deutschland keine auf breiter Ebene gefiihrte kritische Aus-

einandersetzung mit dem derzeitigen System. Als Voraussetzung dafiir erscheint

es dringend erforderlich, objektive Bewertungskriterien anzuwenden.

Probleme beim Ubergang von der Pflichtschule in die Berufsausbildung treten in
nahezu allen Industriestaaten auf. Daher sind zumeist Einstiegsmoglichkeiten in
die Erstausbildung auf unterschiedlichem Niveau vorhanden.

% Berufliche Bildung in Europa. Viertes bildungspolitisches Gesprich Dortmund, 18.

und 19. November 1966. Hrsg.: Arbeitskreis fiir Europakunde. Bonn 1967, S. 3

Im Berufsbildungsbericht 2010 wird noch weiter ausgefiihrt: ,,Selbst nach den offi-
ziellen Zahlen suchten fast 90.000 Jugendliche zum Ende des Ausbildungsberatungs-
jahres trotz des demografisch bedingten Nachfrageriickgangs noch eine Ausbildung.*
Zum Berufsbildungsbericht 2011 stellt der BIBB-Hauptausschuss fest: ,,Die Zahl der
neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage hat 2010 noch nicht wieder das Niveau
von 2007 und 2008 erreicht, dennoch konnte eine Steigerung der betrieblichen Aus-
bildungsvertrage verzeichnet werden. ... Dennoch kann bundesweit noch nicht von
einer Entspannung auf dem Ausbildungsmarkt gesprochen werden.*

2 Berufsbildungsbericht 2010
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In Deutschland werden unverindert diejenigen, denen es nicht gelang, in ein
Lehrverhiltnis {iberzuwechseln, ins so genannte Ubergangssystem einbezogen.
Schon im Jahre 1963 forderte die EWG in den ,,Allgemeinen Grundsitzen
einer gemeinsamen Politik der Berufsausbildung™ die Mitgliedsstaaten auf, da-
fiir Sorge zu tragen, dass keine nachteilige Unterbrechung zwischen dem Ab-
schluss der allgemeinen Schulbildung und dem Ausbildungsbeginn eintritt.
Insgesamt traten in den letzten Jahren jeweils mehr als 300.000 Jugendliche ins
Ubergangssystem ein. Die Beauftragten der Arbeitnehmer im BIBB-Hauptaus-
schuss und danach die Vertreter der Arbeitgeber nehmen dazu wie folgt Stellung:
— ,,Auch 2010 miinden iiber 320.000 Jugendliche in die Ersatzmafinahmen und
Warteschleifen des so genannten ,Ubergangssystems’ ein. ... Die Gewerk-
schaften schlagen daher vor, den MaBnahmendschungel zu lichten und den
Ubergang von der Schule in den Beruf zu systematisieren.“93
— ,,Der Ubergang von der Schule in den Beruf ist fiir viele zu einem Einstieg in
einen {iberkomplexen und intransparenten Forderdschungel geworden. ...
Folglich miissen die Kompetenzen und Zusténdigkeiten aller beteiligten Ak-
teure zielgerichtet und transparent gebiindelt und vernetzt werden.*
Die Vielzahl der Angebote in der Grauzone zwischen Schulabgang und Ausbil-
dungs- bzw. Erwerbsantritt verursacht erhebliche Kosten. Threm Charakter nach
stellen diese MaBnahmen keine im Gesamtsystem verankerte Bildungsstufe dar.
Das Ubergangssystem besteht in Deutschland nur, weil einerseits Einstiege in die
Erstausbildung auf unterschiedlichem Niveau und andererseits Alternativen in
beruflichen Schulen mit dem Verweis auf eine angeblich im Vergleich zur dualen
Ausbildung mangelnde Qualitdt und Abstimmung mit dem Arbeitsmarkt fehlen.
Berufsfachschulen als Alternative mit in der Regel einbezogenen Betriebsprakti-
ka bediirfen in ihren Abschliissen der Gleichstellung mit dualen Ausbildungsgén-
gen, um sie aus dem Ubergangssystem zu 16sen und der Investition fiir Schiiler
und Lénder Nachhaltigkeit zu verschaffen. Sie diirfen nicht nur wie bisher als
Vorbereitung auf eine spétere duale Ausbildung missbraucht werden.

Das iiberkommene Modell Fortbildungsschule als Erganzung der betrieblichen
Lehre reicht in heutiger Zeit nicht mehr aus. Die EU empfahl im Jahre 1979 den
Mitgliedsstaaten, das Nebeneinander von betrieblicher Ausbildung und Teilzeit-
schule inhaltlich wie folgt zu gestalten:

— Der Betrieb konzentriert sich auf das Erfahrungslernen.

— Die Schule iibernimmt alle in systematischer Form zu erarbeitenden Inhalte.
Dieses Modell wurde bereits von den Professoren der Polytechnischen Schule
Karlsruhe fiir die badische Gewerbeschule erarbeitet (vgl. Teil 5). Es erscheint
also vordringlich, das Zusammenwirken von Schule und Betrieb lernortspezi-
fisch auszurichten.

Bei der iibergeordneten Zustindigkeit der Kammern gemédll BBiG wurde die
Anpassung an aktuelle Anforderungen vernachléssigt, insbesondere der weitere
Ausbau der beruflichen Bildung mit Schwerpunkt Einfiihrung des lebenslangen
Lernens entsprechend dem EU-Reformpaket Lissabon 2000. Flexible Qualifizie-

% Berufsbildungsbericht 2011
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rungsmoglichkeiten {iber das lebenslange Lernen setzen die Einbindung der
beruflichen Aus- und Weiterbildung in das Bildungsgesamtsystem voraus.

In der vorliegenden Untersuchung konnte das genannte EU-Reformvorhaben nur
angerissen werden. Ein weiteres Eingehen auf die seit Lissabon erfolgten Planun-
gen war nicht mdglich. Besonders hervorgehoben wurde allerdings die EU-Emp-
fehlung 1979 zur alternierenden Ausbildung, die fiir Deutschland gleichsam als
Reformpaket gelten kann. Bei ihrer Verabschiedung hatte der beratende Aus-
schuss fiir Berufsbildung der EU, in dem alle Mitgliedsstaaten vertreten sind,
mitgewirkt. Es erscheint also erforderlich, dem Zusammenwirken innerhalb der EU
in der derzeitigen intensiven Reformphase groere Aufmerksamkeit zu schenken.

Mit der innerhalb der Europdischen Union in Wirtschaft und Gesellschaft immer
starker werdenden Kooperation ist die Notwendigkeit verbunden, berufliche
Qualifikationen iiber die Landesgrenzen hinweg anzuerkennen.

Die Realisierung der EU-Vorschldge Lissabon 2000 sowie der anldsslich von
Folgetreffen gefassten Beschliisse setzt auf nationaler Ebene ein integriertes
Bildungsgesamtsystem voraus. Die Ausklammerung von Teilbereichen wie in
Deutschland hinsichtlich der Zustindigkeit der Kammern fiir die betriebliche
Ausbildung steht dem entgegen.

Nach den Empfehlungen der EU sollten generell staatliche Priifungsémter fiir
die Zertifizierung von Abschliissen der Aus- und Weiterbildung zustindig sein.
Sie miissen auch Teilqualifikationen priifen, die beispielsweise informell erwor-
ben wurden, denn dies ist essenziell flir die Forderung des lebenslangen Ler-
nens. Damit entsteht ein aufstiegs- und anpassungsforderndes, zentrales Prii-
fungssystem. Die alleinige Konzentration auf den Lehrabschluss als Priifung bei
den Kammern ist in diesem Zusammenhang unzureichend und im Vergleich mit
anderen Staaten ein Sonderfall.

Die frithe Entwicklung beruflicher Bildung in Baden und Wiirttemberg geht
auf die Reformer Carl Friedrich Nebenius und Ferdinand von Steinbeis zu-
riick, die aus ihrer Gesamtiibersicht und nach durchgefiihrten Vergleichen in
Nachbarstaaten Anregungen zu ihren Aufgaben erhielten. Wahrend die Durch-
fiihrung von Priifungen in Wiirttemberg als beispielhaft gelten kann, war es in
Baden die Erarbeitung der Curricula fiir die im Jahre 1834 gegriindeten Teil-
zeitschulen, die in anspruchsvollen Lehrberufen zu besuchen waren.

Auf die Konzeption fiir die badischen Gewerbeschulen ging Staatsrat Nebenius
bereits in seinem Buch vom Jahre 1833 ein.”* Die detaillierte Aufgabenstellung
fiir die Erarbeitung der Lehrpline usf. prézisierte das badische Innenministe-
rium. Mit der Realisierung beauftragt wurden Professoren der Polytechnischen
Schule Karlsruhe. Parallel dazu hatten sie die Fachaufsicht iiber die im Aufbau-
stadium befindlichen Schulen zu iibernehmen, so dass sie ihre eigenen Planun-
gen in der Umsetzung beurteilen konnten.

*  Uber technische Lehranstalten in ihrem Zusammenhange mit dem gesammten

Unterrichtswesen und mit besonderer Riicksicht auf die Polytechnische Schule zu
Karlsruhe.*
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nius bereits bekannt war. Die Professoren hatten aus den Lehrplédnen der
Vollzeitschule die wesentlichen Inhalte zu ibernehmen und in Form einzel-
ner Lehrginge auf die Durchfiihrung in Teilzeitschulen zu iibertragen. Als
methodischer Grundsatz galt die Wechselbeziehung zwischen den Fichern
Zeichnen und Modellieren.

— Der andere Gesichtspunkt betrifft die Forderung, dass Vertreter der oberen
Ausbildungsebene fiir die darunter liegende Ausbildungsunterlagen zu erar-
beiten hatten. Dabei mussten die zu stellenden Anforderungen niveaumaBig
auf die Lehrberufe bezogen werden. Diesem zweiten Aspekt kommt in heu-
tiger Zeit insofern eine erhebliche Bedeutung zu, da im Sinne des achtstufi-
gen Europdischen Qualifikationsrahmens Ubergiinge zwischen den Ebenen
im Zuge des lebenslangen Lernens moglich sowie Anpassung oder Ausbau
der Qualifikationen erleichtert sein sollen. Das Kennenlernen der Besonder-
heiten der verschiedenen Qualifikationsebenen mit ihren Lehr-/Lernschwer-
punkten wird also immer wichtiger.

Aus heutiger Sicht ist die Vorarbeit der Professoren der Polytechnischen Schule
Karlsruhe als modellhaft anzusehen. Sie leisteten in beiden Aufgabenbereichen
richtungsweisende Arbeit.

Als Ergebnis wurde die Gesamtheit der beruflich-fachlichen Inhalte in Form von
Lehrgéngen fixiert. Diese Unterrichtsbereiche bendtigten entsprechend vorge-
bildete Lehrkréfte. Es kann daher nicht verwundern, dass die Anfange der Leh-
rerbildung fiir Berufsschulen in Baden liegen.

Wesentlich spéter befasste sich die EU mit der betriebsgebundenen Ausbildung
und erarbeitete in den 1980er Jahren Vorschlige zur Ubernahme in den Mit-
gliedsstaaten. Das Besondere liegt darin, dass beide Modelle — die Gewerbe-
schule Badens und die Empfehlungen der EU — inhaltlich iibereinstimmen.

Die Entwicklung in den deutschen Léndern im 20. Jahrhundert nach dem Hand-
werkerschutzgesetz 1897/1900 ging auf die Kooperation von Betrieb und Teil-
zeitschule kaum ein. Dies trat auch spéter deutlich in der Formulierung des Be-
rufsbildungsgesetzes vom Jahre 1969 in Erscheinung, das zwar die Freistellung
der Lehrlinge zum Besuch der Teilzeitschule festlegte, sie aber inhaltlich unbe-
rlicksichtigt lie. Das unzureichende Zusammenwirken von Betrieb und Schule
ist auf dieses unzeitgeméfe Gesetz zuriickzufiihren. Eine Reform erscheint also
unabdinglich.

Notwendige Reforminitiativen

Die Untersuchung veranschaulicht, in welchen Bereichen aus heutiger Sicht
Reformschritte notwendig sind. Diese werden nicht als ein in sich geschlossenes
Programm gesehen, sondern verstehen sich als Einzelreformen, wie sie im Rah-
men der Untersuchung als Defizite in Erscheinung traten. Es ist also anzustre-
ben, die Zukunftsfahigkeit der beruflichen Bildung in Deutschland iiber eine
grundlegende Neujustierung sicherzustellen.

Knapp zusammengefasst erscheinen fiir Reformen im Bildungssystem die nach-
folgend aufgefiihrten Schritte vordringlich. Unterschieden werden hierbei die in
den Marginalien genannten drei Bereiche.
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Im ersten Abschnitt angesprochen sind Initiativen in der Pflichtschule und MaB-
nahmen, die derzeit im Ubergangssystem zusammengefasst sind.

Neben Berufsorientierung in der Pflichtschule frithzeitig Interesse flir prakti-
sche Tatigkeiten wecken, z. B. liber ein stirker praxisorientiertes Unterrichts-
fach Werken.

Einbeziehung von Betriebspraktika im Sinne der Berufsvorbereitung im all-
gemein bildenden Schulwesen.

Berufsgrundbildungsjahre an der Berufsschule mit individuell wéhlbaren
Féachern zur Abdeckung bestehender Defizite.

Einrichtung von schulischen Ausbildungsgingen zur Grundqualifizierung
inklusive Betriebspraktika auf Ebene Berufsgruppe.

Die nachfolgenden ReformanstBe beziehen sich sowohl auf die betriebsgebun-
dene Ausbildung als auch berufsqualifizierende Vollzeitschulen.

Ausbildung im Zusammenwirken nach EU-Empfehlung: Ausbildungsbetrieb
mit Schwerpunkt Erfahrungslernen, Teilzeitschule mit Zustindigkeit fiir alle
Lehr-/Lernbereiche, die in systematischer Form durchgefiihrt werden miissen.
Erarbeitung von Ausbildungsordnungen und Priifungsanforderungen paral-
lel fiir Betrieb und Schule mit Vorschldgen fiir die Abstimmung beider
Lehr-/Lernbereiche.

Biindelung von Ausbildungsberufen, Berufsgruppen und gemeinsamen Kern-
qualifikationen fiir darauf aufbauende Spezialisierungsmdoglichkeiten.
Ablosung der Vielzahl eng spezialisierter Ausbildungsberufe durch gestufte
und modularisierte Strukturen.

Planung von Ausbildungsgingen fiir die geméd EU verabschiedeten Bil-
dungsstufen sowohl im Dualsystem als auch in berufsqualifizierenden Voll-
zeitschulen mit Betriebspraktika.

Strukturierung der Ausbildungsginge nach Bausteinen/Modulen und Ergén-
zungsmoglichkeiten nach Wahl- und Wahlpflichtfichern, z. B. auch berufs-
bezogenen Fremdsprachen, im Sinne der Zielsetzung Mobilitét und Flexibili-
tat.

Allen Jugendlichen sind arbeitsmarktrelevante und ausbaufihige Mdglichkei-
ten der beruflichen Qualifizierung zu bieten, um den Fachkriftebedarf und
damit die wirtschaftliche Prosperitét zu sichern.

Die abschlieBend aufgefiihrten Reformanstdfe zielen auf die Einrichtung eines
tibergreifenden Systems beruflicher Bildung in modularer Struktur.

Einbeziehung aller beruflichen Bildungsginge ins Bildungsgesamtsystem
mit Ubergangs- und Aufstiegsmoglichkeiten.

Ermoglichung des Aufstiegs in den Tertidrbereich von qualifizierten Berufs-
bildungsgéingen aus oder nach speziellen {iber Module absolvierten Baustei-
nen.

Etablierung einer die ganze Breite der beruflichen Bildung umfassenden
staatlichen Priifungshoheit, wobei auch iiber den Weg des lebenslangen Ler-
nens informell erworbene Qualifikationen anzuerkennen sind.
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A Verzeichnis der Autoren

Besenfelder, Giinter, Oberstudiendirektor a. D., Ehrenvorsitzender des BLBS — Bund, Leh-
rer an der Staatlichen Berufsfachschule Furtwangen von 1969 bis 1982.

Dorflinger, Rolf, Dipl.-Gewerbelehrer, Oberstudiendirektor a. D., fritherer Schulleiter der
Balthasar-Neumann-Schule I Bruchsal (1993 bis 2004), 1993 bis 2004 Vorsitzen-
der des BLBS-BW, Mitglied verschiedener Beratergremien, Fachbuchautor.

Heinz, Wolfgang, Studiendirektor, seit 1981 an der Gewerbeschule Durlach, Abteilungslei-
ter Nahrung und BV]J.

Maus, Ulrike, Diplom-Ubersetzerin; bis 1989 wissenschaftliche Angestellte am Institut fiir
Berufspiadagogik der Universitit Karlsruhe (TH), seither freie Mitarbeiterin der
Projektgruppe Vergleichende Berufspadagogik.

Schermaier, Josef, Ao. Univ.-Prof., Dr., Universitét Salzburg, Fachbereich Erziehungswis-
senschaft: Allgemeine Padagogik unter besonderer Beriicksichtigung der Berufs-
padagogik. Von 1992 bis 2008 auch Leiter des Universitdtslehrgangs ,,Psychothe-
rapeutisches Propadeutikum®. Zuvor Berufsschullehrer, Studium der Pédagogik,
Rechts- und Staatsphilosophie und Psychologie (1964 bis 1969), Lehrtitigkeit an
Werkmeisterschulen fiir Berufstitige und am Berufspiddagogischen Institut in Linz
(Aus- und Fortbildung von Lehrern an berufsbildenden Schulen).

Schlogl, Peter, Mag. phil., Studium der Biologie und Philosophie. Seit 1998 am Osterreichi-
schen Institut fiir Berufsbildungsforschung und seit 1999 dessen Geschéftsfithrender
Institutsleiter. Aktuelle Forschungsschwerpunkte sind: Bildungsentscheidungen,
professionelle Beratungsdienste im Bildungswesen sowie Lebenslanges Lernen.

Sitzmann, Rolf, Dipl.-Handelslehrer, Lehrer an Kaufméannischen Schulen, Referent fiir
Kaufménnische Schulen beim Oberschulamt Karlsruhe, von 1971 bis 1996 Direktor
des Staatlichen Seminars fiir Didaktik und Lehrerbildung (berufliche Schulen)
Karlsruhe. Wéhrend der Laufzeit des deutsch-franzosischen Modellversuchs ,,Con-
trole continu“ (1974 bis 1980) Leiter der vom federfiihrenden Ministerium fiir Kul-
tus und Sport Baden-Wiirttemberg am Karlsruher Seminar eingerichteten Geschéfts-
stelle fiir die Durchfiihrung und fiir die wissenschaftliche Begleitung des Vorhabens.

StooB, Friedemann, Sozialpddagoge, Leiter des Bereichs Berufs- und Qualifikationsfor-
schung im Forschungsinstitut der Bundesanstalt fiir Arbeit (IAB), Niirnberg, bis
1993. Wirtschaftsabitur, Lehre und Tatigkeit als Industriekaufmann, Studium in
Dortmund, 1960 bis 1967 Berufsberater, danach Wechsel zum IAB. Arbeits-
schwerpunkte: Wandel der Berufs- und Qualifikationsstruktur, Nutzung neuer
Technologien, Raster zu Tatigkeitsmerkmalen, zum Arbeitsmitteleinsatz und zur
systematischen Erfassung von Berufen.

Wettstein Emil, Dr. sc. techn., Tétigkeit in Schule, Wirtschaft und Verwaltung, Griinder und
Leiter der ABB Technikerschule Baden, spéter u. a. Griinder der Berufsschulleh-
rerausbildung an der Universitit Ziirich, Chefredakteur ,,Panorama Berufsberatung
Berufsbildung Arbeitsmarkt®, erster Geschéftsfithrer der Schweizerischen Gesell-
schaft fiir angewandte Berufsbildungsforschung. Seit 1997 selbstindig als Projekt-
leiter und Publizist fiir Fragen der Sekundarstufe I und verwandter Gebiete. Neu-
este selbstidndige Publikation: Berufsbildung in der Schweiz, Bern (h.e.p.) 2009
(zusammen mit Prof. Ph. Gonon).
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B Quellenausziige

B 1: Griindungerlass der badischen Gewerbeschule vom 15. Mai 1834

Leopold von Gottes Gnaden, GrofBherzog von
Baden, Herzog von Zéhringen.

Die Nothwendigkeit eines besonderen 6ffentli-
chen Unterrichts filir jene jungen Leute, welche
sich einem Gewerbe oder Handwerke widmen,
und in frilher Jugendzeit in Arbeit und Lehre
treten, wurde bereits in fritheren Landes-Verord-
nungen und namentlich in dem Edikte vom 13ten
Mai 1803, iiber die gemeinen und hoheren Lehr-
anstalten, anerkannt. Die zur Befriedigung dieses
Bediirfnisses ertheilten Vorschriften haben sich
aber theils in Folge der gestiegenen Forderungen
an die Gewerbe als ungeniigend erwiesen, theils
sind sie aus Mangel an hinlédnglichen Fonds zur
Bestreitung der Kosten eines solchen Unterrichts
unvollzogen geblieben.

In dieser Erwdgung und nachdem in dem letz-
ten Finanzgesetz zur Verwendung auf diesen
Zweig des offentlichen Unterrichts ein jahrlicher
Zuschuf} aus Staatsmitteln bestimmt worden ist,
haben Wir auf den Vortrag Unseres Ministeriums
des Innern beschlossen und verordnen wie folgt:

Art. L. Errichtung der Gewerbschulen.

§ 1. In allen gewerbreicheren Stidten des
GroBherzogtums sollen Gewerbschulen errichtet
werden.

Art. II. Zweck der Gewerbschulen.

§ 2. Die Gewerbschule hat den Zweck, jungen
Leuten, die sich einem Handwerke oder einem
Gewerbe widmen, welches keine hohere techni-
sche und wissenschaftliche Bildung erfordert, und
das sie praktisch zu erlernen bereits begonnen
haben, diejenigen Kenntnisse und graphischen
Fertigkeiten beizubringen, die sie zum verstindi-
gen Betriebe dieses Gewerbes geschickt machen.

Art. III. Unterrichtsgegenstiinde.

§ 3. Der Unterricht in der Gewerbschule be-
greift in der Regel:

Handzeichnen geometrischer Figuren und Kor-
per und Ornament-Zeichnen,

Arithmetik und algebraische Grundbegriffe,

Geometrie, mit Einschlufl des geometrischen
Zeichnens,

Industrielle Wirtschaftslehre, mit Anleitung zur
einfachen Buchhaltung.

Mit dem Unterrichte sind Ubungen der Schiiler
in schriftlichen Aufsitzen und im miindlichen
Ausdruck zu verbinden.

§ 4. Wo das Bediirfnis hierzu vorhanden ist,
und soweit die gegebenen Mittel reichen, umfaft
der Unterricht ferner:

Naturkunde: einfache Erklarung der wichtigs-
ten Naturerscheinungen und die fiir einzelne
Handwerke und fiir landwirtschaftliche Gewerbe
niitzlichen Kenntnisse aus der Naturgeschichte
und aus der technischen Chemie;

Mechanik, angewendet auf die Gewerbe, mit
Beschreibung, Konstruktion und Berechnung
einzelner Maschinen.

§ 5. Nach Verschiedenheit der gewerblichen
Verhiltnisse in einer Stadt und ihren Umgebungen
kann ein specieller Unterricht fiir einzelne Gewer-
be oder fiir einzelne Hauptzweige von Gewerben
angeordnet werden.

Art. IV. Aufnahme in die Gewerbschule.

§ 6. Die Gewerbschule nimmt als ordentliche
Schiiler alle jungen Leute auf, welche das vier-
zehnte Lebensjahr zuriickgelegt haben, bei einem
Meister zur Erlernung eines Gewerbes in die
Lehre getreten sind, oder in der nichsten Zeit in
die Lehre zu treten beabsichtigen, und die erfor-
derlichen Vorkenntnisse besitzen.

§ 7. Die Gewerbschule setzt nur diejenigen
Vorkenntnisse voraus, welche die allgemeine
Volksschule lehrt.

§ 8. Lehrlinge, welchen es an hinldnglicher
Fertigkeit im Lesen, Schreiben und Rechnen fehlt,
sind zum Besuche der Fortbildungsschule anzu-
halten, und bis sie sich gehorig befdhigt haben, in
der Gewerbschule nur zum Zeichenunterrichte
zuzulassen.

§ 9. Der Besuch der Schule ist auch allen in
Arbeit stehenden Gesellen gestattet, welche die
erforderlichen Vorkenntnisse besitzen und {iber
ihre Sittlichkeit und gute Auffilhrung gilinstige
Zeugnisse aufzuweisen vermogen.

§ 10. Ebenso steht der Zutritt Jedem zu, der
sich fiir ein nicht ziinftiges Gewerbe durch den
Besuch einzelner hiezu dienlicher Vortrage niitzli-
che Kenntnisse erwerben will, wie namentlich fiir
landwirtschaftliche Gewerbe durch den Besuch
der Curse iiber Naturkunde, wo sie stattfinden.

§ 11. In Stidten, wo bei der Volksschule kein
Unterricht im Zeichnen ertheilt wird, soll den
Stadtschiilern ein Jahr vor ihrer Confirmation,
nach ihrem zuriickgelegten zwdlften Jahre, der
Besuch des Zeichnungs-Unterrichts gestattet wer-
den.
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Art. V. Unterrichtszeit.

§ 12. In der Regel sollen an jedem Sonn- und
Feiertage (die hohen Festtage ausgenommen) von
Ostern bis November, zwei bis zwei und eine
halbe Stunde, und vom 1. November bis Ostern
eine bis eine und eine halbe Stunde, sodann an
Wochentagen in den Feierabendstunden eine
Stunde téglich dem Unterrichte gewidmet werden.

Die Lehrer der Gewerbschulen werden darauf
wachen, daB3 die Gewerbschiiler den kirchlichen
Gottesdienst nicht versdumen.

§ 13. Nach Vernehmung des Gewerbestandes
der einzelnen Stédte, bleibt den Kreisregierungen
iiberlassen, durch abidndernde Bestimmungen die
Wiinsche und Bediirfnisse der Arbeitsherren, ohne
wesentliche Benachteiligung des Unterrichtszwe-
ckes, in der Art zu beriicksichtigen, daf} in jeder Wo-
che, einschlieBlich des Sonntags, im Ganzen we-
nigstens ein sechsstiindiger Unterricht erteilt wird.

§ 14. Fir die Bauhandwerker soll jedenfalls
vom L. November bis 1. Mérz ein téglicher, ein und
einhalb- bis zweistiindiger Unterricht statt finden.

§ 15. Die fiir jede Stadt getroffene Bestimmung
iiber die Unterrichtsstunden wird in dem Anzeige-
blatt bekannt gemacht.

§ 16. Die Biirgermeister und Zunftvorsteher
haben darauf zu wachen, da} die Meister die
ihnen durch die Verordnung vom 9ten Februar
1808 (Die Wanderschaft der Zunftgenossen be-
treffend, Regierungsblatt Nro.V.) auferlegten
Verpflichtungen gewissenhaft erfiillen, wonach
sie ihre Lehrlinge zur Nutzung der vorhandenen
Unterrichtsanstalt anhalten sollen.

§ 17. Die Lehrkurse gehen von Ostern bis Ostern.

§ 18. Ferien sind an Ostern drei Wochen, im
Oktober vierzehn Tage.

Art. V1. Zahl und Einteilung der Curse.

§ 19. Die Gewerbschule hat in der Regel einen
dreijdhrigen, mindestens zweijahrigen Kurs. Die
Beschrinkung auf einen zweijdhrigen Kurs tritt
nur ein, wo die Mittel zur vollstindigen Ausfiih-
rung des Lehrplans fehlen.

§ 20. Die Abtheilung des Lehrstoffs soll in der
Weise getroffen werden, daf jene jungen Hand-
werker, welche eine Schule mit zweijdhrigem
Curse durchlaufen haben, und sodann in eine
andere Stadt, wo ein mehr umfassender Unterricht
ertheilt wird, in Arbeit treten, daselbst den dritten
Jahreskurs mit Nutzen besuchen kénnen.

§ 21. Die Teilnahme der Gewerbschiiler an
dem gesamten Unterrichte wird nach den Bil-
dungsbediirfnissen der verschiedenen Hauptzwei-
ge der Gewerbe, insbesondere der Bauhandwerke

und solcher Gewerbe, welche technisch-chemi-
sche Kenntnisse erfordern, bestimmt.

In dem gemeinsamen Unterrichte sollen die
verschiedenen Bediirfnisse der einzelnen Gewerbe
moglichst beriicksichtigt werden.

§ 22. Néhere Vorschriften hieriiber, sowie {iber
den Inhalt der Lehrvertrdge und iiber den Zeich-
nungsunterricht, werden theils durch allgemeine
Instruktionen, theils durch besondere Bestimmun-
gen fiir einzelne Schiiler ertheilt werden.

Art. VIL Priifungen.

§ 23. In jeder Gewerbschule sollen jéhrliche
offentliche Priifungen, und zwar am Schlusse des
Wintersemesters, stattfinden.

§ 24. Alle Lehrlinge, welche als ordentliche
Schiiler zum Besuche verpflichtet sind, miissen
bei der Priifung erscheinen.

Den Gesellen und anderen Schiilern ist das Er-
scheinen bei der Priifung freigestellt.

Art. VIIIL. Lehrer der Gewerbschule.

§ 25. In der Regel sollen die Lehrer der
Gewerbschulen aus den Angehérigen des Gewer-
bestandes gewahlt werden.

§ 26. Fehlt es an Gewerbsménnern, welche die
erforderlichen theoretischen und praktischen Kennt-
nisse besitzen und zugleich geneigt sind, ein solches
Lehramt zu iibernehmen, so koénnen Praktikanten
technischer Fécher hierzu verwendet werden.

§ 27. Die Theilnahme der am Orte der Ge-
werbsschule bei hoheren Unterrichtsanstalten an-
gestellten Lehrer der mathematischen und der Na-
turwissenschaften, sowie der technischen Beam-
ten, an dem Unterrichte der Gewerbschulen, durch
Ubernahme einzelner Lehrvortriige oder durch
noch helfende Einwirkung auf den Unterricht soll
moglichst befordert werden.

§ 28. Wo der Unterricht auf die in § 3. be-
zeichneten Lehrgegenstdnde beschrinkt ist, kann
die Anstellung eines Lehrers geniigen, welcher
mindestens diejenigen Kenntnisse in sich ver-
einigt, die in den beiden mathematischen Classen
der polytechnischen Schule gelehrt werden.

§ 29. Die polytechnische Schule ist ermédchtigt,
solchen aus der Bauschule, Ingenieurschule oder
hoheren Gewerbschule austretenden Zoglingen,
welche sich einem biirgerlichen Gewerbe widmen
und sich vorziigliche Kenntnisse erworben haben,
Fahigkeitszeugnisse auszustellen, welche ihre
Tauglichkeit zur Ubernahme einer Lehrstelle bei
einer stddtischen Gewerbschule unter Bezeich-
nung der Lehrfacher, wofiir sie sich vorzugsweise
gebildet haben, beurkunden.

Diejenigen, welche solche Zeugnisse erlangt
haben, konnen nach dreijahriger praktischer
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Ubung in ihrem technischen Zweige ohne weitere
Priifung als Lehrer angestellt werden.

§ 30. Alle Anstellungen bei den Gewerbsschu-
len sind widerruflich.

Art. IX. Schulgeld.
Unterstiitzung armer Schiiler.

§ 31. Fiir den Unterricht in den Gewerbschulen
soll ein méBiges Schulgeld entrichtet werden.

§ 32. Der hochste Betrag dieses Schulgeldes
wird auf zwanzig Kreuzer fiir den Monat festge-
setzt.

§ 33. Minderbemittelte Schiiler zahlen die Half-
te oder ein Viertheil des regulierten Schulgeldes.

Unvermoégliche sind von Entrichtung des
Schulgeldes befteit.

§ 34. Ganz arme Lehrlinge sollen durch unent-
geltliche Verabreichung der Zeichnungsmateria-
lien und der eingefiihrten Lehrbiicher auf Kosten
der hierzu geeigneten Local- und Bezirksfonds
und, so weit es daran fehlt, aus dem Ertrag der
Lehrgelder unterstiitzt werden.

Art. X. Unterhalt der Gewerbschule.

§ 35. Die Kosten der Griindung des Unterhalts
der Gewerbsschulen werden von der Gemeinde
bestritten, soweit die solchen Anstalten speziell
gewidmeten Lokal-Stiftungen, Schenkungen und
Verméchtnisse, sodann die bereits bewilligten oder
noch auszumittelnden Beitrdge aus anderem fiir
Unterrichtszwecke verwendbarem Stiftungsvermo-
gen, specielle Dotationen aus der Staatskasse und
der Ertrag des Schulgeldes nicht zureichend sind.

§ 36. Diejenigen Stidte, in welchen die Errich-
tung von Gewerbschulen als dringendes Bediirfnif3
erkannt wird, sollen verhéltniBméBige Zuschiisse
aus den fiir diese Unterrichtszwecke bestimmten
Fonds aus der Staatskasse erhalten. Uber die Ver-
theilung dieser Zuschiisse werden nihere Bestim-
mungen erfolgen.

§ 37. Jedenfalls hat die Gemeinde, wo eine
Gewerbschule errichtet wird und welche einen
Zuschuf} erhélt, fir das Local, fiir die innere Ein-
richtung der Schule, fiir Schulrequisiten (Tische,
Bénke), fiir den Unterhalt und die Reinigung des
Locals und fiir Feuerung zu sorgen.

§ 38. Samtliche Zuschiisse zu dem Unterhalt der
Gewerbschulen werden an die Gemeindecasse abge-
liefert, aus welcher alle Ausgaben bestritten werden.
Uber die jéhrlichen Einnahmen und Verwendungen
wird jedoch besondere Rechnung gefiihrt.

§ 39. Die Zuschiisse jeder Art, sowie die aus
den Gemeindeeinkiinften bestimmten Beitrige
zum Unterhalt der Schule, diirfen unter keinem
Vorwand ihrem Zweck entzogen werden.

Die Uberschiisse eines Jahres werden als Ak-
tivum der Schule fiir das nédchste Jahr iibertragen.

Art. XI. Aufsicht. Schulvorstand.

§ 40. Die Gewerbschule steht unter Aufsicht
eines besondern Schulvorstandes. Den Schulvor-
stand bilden:

1. der Biirgermeister der Stadt;

2. der erste Stadtpfarrer, und in gemischten
Orten, die ersten Geistlichen beider Con-
fessionen;

3. mindestens drei Gewerbsméanner, oder an-
dere, durch ihre Kenntnisse im Gewerbe-
wesen oder im Unterrichtswesen, und
durch ihren regen Eifer fiir die Sache aus-
gezeichnete Ortseinwohner;

4. an Orten, wo sich technische Beamten be-
finden, wenigstens ein solcher Beamter.

§ 41. Die Lehrer der Gewerbschulen konnen
zugleich Mitglieder des Vorstandes sein, und
wohnen als solche alsdann allen, sie nicht person-
lich berithrenden, Verhandlungen bei.

§ 42. Jeder, der bei der Schule unentgeldli-
chen Unterricht ertheilt, ist Mitglied des Vor-
standes.

§ 43. Der Vorstand empfingt die Anzeigen der
Lehrer iiber den Zugang und Abgang der Schiiler
und iiber Schulversaumnisse. Er entscheidet iiber die
Ausweisung solcher jungen Leute aus der Schule,
welche sich ein unsittliches oder ordnungswidriges
Betragen zu Schulden kommen lassen.

§ 44. Der Schulvorstand wacht dariiber, dafl
saimmtliche Meister in jenen Gewerbszweigen, flir
welche die in der Gewerbschule gelehrten Kennt-
nisse notwendig oder niitzlich sind, ihre gesetzli-
che Verbindlichkeit, ihre Lehrjungen zum Schul-
besuche anzuhalten, gehdrig erfiillen; er veranlal3t
das Biirgermeisteramt, gegen diejenigen Meister
einzuschreiten, welche dieser Verpflichtung auf
ergangene Erinnerungen nicht nachkommen, und
erstattet nach den Umsténden hieriiber Anzeige an
das Bezirksamt.

§ 45. Auf gleiche Weise sorgt er dafiir, daf3
Lehrlinge, welche wegen Mangel an der erforder-
lichen Fertigkeit im Schreiben, Lesen und Rech-
nen zum Besuche der Gewerbschule nicht zuge-
lassen werden konnen, zum Besuche der Fortbil-
dungsschulen angehalten werden.

§ 46. Der Schulvorstand wacht iiber den Voll-
zug der genehmigten Unterrichtspldne, ernennt
einen oder zwei Schulinspektoren aus seiner
Mitte, welche die Lehrstunden wochentlich we-
nigstens einmal besuchen, um von dem Fortgang
des Unterrichts Kenntni3 zu nehmen; er berath-
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schlagt iiber zweckdienliche Verbesserungen un-
ter Zuziehung der Lehrer; beschlieBt iiber die
erforderlichen Anschaffungen von Vorlagebléttern
und anderen Bediirfnissen zur Ausstattung der
Schule innerhalb der Grenzen der disponiblen
Fonds, und erstattet jéhrlich nach stattgehabter
offentlicher Priifung einen Hauptbericht iiber den
Zustand der Schule.

§ 47. Uber Anstellung und Entfernung der Leh-
rer wird der Vorstand mit seinem Gutachten ver-
nommen.

§ 48. Er entwirft jéhrlich in Gemeinschaft mit
dem Gemeinderath den Voranschlag iiber die
Einnahmen und Ausgaben der Schule.

§ 49. Gemeinschaftlich mit dem Gemeinderath
schldgt er den Betrag der zu entrichtenden Schul-
gelder vor. Uber ganze oder theilweise Befreiung
entscheidet er ausschlieflich.

Art. XII. Oberaufsicht.

§ 50. Die Kreisregierungen haben die Oberauf-
sicht tiber sémtliche Gewerbschulen ihres Kreises.
Sie konnen anordnen, dafl der Vorstand des Be-
zitksamts oder ein anderer groBherzoglicher Be-
amter den Berathungen des Schulvorstandes als
landesherrlicher Commissdar regelmédfig oder
bisweilen beiwohne.

§ 51. Sie wachen iiber die bestimmungsgeméfe
Verwendung der fiir die Gewerbschulen ausgemit-
telten Fonds, und lassen sich von den betreffenden
Bezirksdmtern jéhrlich eine Nachweisung hier-
tiber vorlegen.

Wo das Bediirfnif3 hierzu vorhanden ist, wer-
den sie sich die Bildung solcher Schulfonds
oder die Vermehrung derselben aus Gemeinde-
mitteln, aus den fir Unterrichtszwecke ver-
wendbaren Uberschiissen der Stiftungscassen
und durch Benutzung jeder schicklichen Gele-
genheit zur Erlangung von Beitrdgen, angelegen
sein lassen.

§ 52. Die Kreisregierungen genehmigen die
Schulgeldtarife und sorgen fiir die genaue Voll-
ziehung aller auf diese Lehranstalten beziiglichen
allgemeinen und besonderen Vorschriften.

§ 53. Sie erhalten von den Bezirksdmtern die
Jahresberichte der Schulvorstinde und erstatten
jéhrlich iiber den Zustand sdmtlicher Gewerb-
schulen des Kreises einen Bericht an das Ministe-
rium des Innern.

§ 54. Jeder Kreisregierung wird aus der Zahl
der bei einer hohem Unterrichtsanstalt angestell-
ten Professoren oder der im Kreise angestellten
technischen Beamten ein Sachkundiger zur
Berathung in allen den Unterricht, die Vollzie-
hung der Lehrplidne, die Verbesserung derselben
und die Wahl der Lehrer betreffenden Fragen
beigegeben.

§ 55. Uber die Anstellung der Lehrer ent-
scheidet das Ministerium auf den Vorschlag der
Kreisregierung, nach erhobenem Gutachten einer
aus Lehrern der polytechnischen Schule fiir das
Gewerbschulwesen gebildeten Commission.

§ 56. Die Commission fiir das Gewerbschul-
wesen hat tliber die Festsetzung und Abdnderung
der Lehrpléne, iiber die Wahl der Lehrbiicher
und iiber die Anschaffung der Hiilfsmittel des
Unterrichts zu berathschlagen und ihre Vor-
schldge hieriiber dem Ministerium des Innern
vorzulegen.

§ 57. Es werden derselben jedes Jahr samtliche
eingekommene Jahresberichte zugestellt, um die
zweckmaBig erachteten Verbesserungen in Antrag
zu bringen.

§ 58. Mit der Commission fiir das Gewerb-
schulwesen konnen die Kreisregierungen in Al-
lem, was den Vollzug der iiber den Unterricht und
dessen Hiilfsmittel ertheilten Vorschriften betrifft,
in unmittelbare Correspondenz treten.

§ 59. Unser Minister des Innern ist mit dem
Vollzug dieser Verordnung beauftragt.

Quelle: GroBherzoglich Badisches Staats- und Regierungsblatt Nr. XXVII vom 21. Juni 1834, S. 217-224
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B 2: Verordnung 16. Juli 1868, ,,Die Einrichtung und Leitung der Gewerbeschu-

len betreffend*

Im Hinblick auf die Bestimmungen des Gewer-
begesetzes und des Gesetzes vom 29. Januar d. J.,
den Besuch der Gewerbeschulen betreffend, haben
Wir unter Authebung der landesherrlichen Verord-
nung vom 15. Mai 1834 iiber die Errichtung von
Gewerbeschulen, sowie Unserer Verordnungen
vom 26. Mai 1857 und vom 10. Juni 1863, die
Errichtung des Gewerbeschulraths beziehungsweise
die Leitung der Gewerbeschulen betreffend, auf den
unterthdnigsten Vortrag Unseres Ministeriums des
Innern beschlossen und verordnen wie folgt:

§ 1. Die Gewerbeschule hat den Zweck, jungen
Leuten, die sich einem Gewerbe widmen, welches
keine hohere technische oder wissenschaftliche
Bildung erfordert, diejenigen Kenntnisse und
graphischen Fertigkeiten beizubringen, die sie
zum verstidndigen Betriebe dieses Gewerbes ge-
schickt machen.

§ 2. Der Unterricht in der Gewerbeschule be-
greift in der Regel:

Handzeichnen geometrischer Figuren und

Korper und Ornamentenzeichnen,

Arithmetik und algebraische Grundbegriffe,

Geometrie mit Einschlul des geometrischen

Zeichnens und der Projektionslehre,

Fachzeichnen,

Industrielle Wirtschaftslehre und Anleitung

zur einfachen Buchhaltung.

Mit dem Unterrichte sind Ubungen der Schiiler
in schriftlichen Aufsdtzen und im miindlichen
Ausdruck zu verbinden.

§ 3. Wo das Bediirfnis hiezu vorhanden ist, und
soweit die gegebenen Mittel reichen, umfafit der
Unterricht ferner:

Naturkunde: einfache Erklarung der wichtigs-
ten Naturerscheinungen und die fiir einzelne
Gewerbe oder auch fiir die Landwirtschaft niitzli-
chen Kenntnisse aus der Naturgeschichte und aus
der technischen Chemie;

Mechanik, angewendet auf das Gewerbe mit Be-
schreibung und Berechnung einzelner Maschinen;

Ubungen im Modellieren.

§ 4. Die Gewerbeschule nimmt als ordentliche
Schiiler alle jungen Leute auf, welche das 14.
Lebensjahr zuriickgelegt haben, sich bereits einem
Gewerbe widmen oder in néchster Zeit sich einem
solchen widmen werden, und die erforderlichen
Vorkenntnisse besitzen.

§ 5. Die Gewerbeschule setzt nur diejenigen
Vorkenntnisse voraus, welche die allgemeine
Volksschule lehrt.

§ 6. Fiir solche junge Leute, welchen es an den
zu sofortiger Theilnahme an dem geordneten
Unterricht der Gewerbeschule erforderlichen Vor-
kenntnissen fehlt, oder welche sich erst wihrend
des Schuljahres anmelden, kann, wo das Bediirf-
nis hiezu vorhanden ist, eine besondere Vorberei-
tungsklasse eingerichtet werden, deren Schiiler
aber sofort am Unterricht im Freihandzeichnen
Theil nehmen.

§ 7. Die Aufnahme des Schiilers erfolgt auf
schriftliche Anmeldung desselben durch seine
Eltern oder Fiirsorger bei dem Hauptlehrer der
Gewerbeschule.

Der Aufgenommene ist zum ordnungsmafigen
Besuch der Unterrichtsstunden verpflichtet und
der Schulordnung unterworfen.

Schulversdumnisse, welche der Gewerbeschiiler
selbst verschuldet, werden mit den geordneten
Schulstrafen (§ 8) bestraft. Ergibt sich, daf3 der
Arbeitgeber den Schiiler an dem Besuche der Ge-
werbeschule verhindert oder davon abgehalten hat,
so ist die Bestrafung des Ersteren nach Mafigabe
des Gesetzes vom 29. Januar 1868 (Regierungsblatt
Nr. 17) bei dem Bezirksamte zu beantragen.

§ 8. Als Disziplinarstrafen sollen zur Anwen-
dung kommen: Verweise, Schularrest, Carcerstra-
fe und Ausweisung aus der Anstalt. Die beiden
letzten Strafarten konnen nur von dem Gewerbe-
schulrath ausgesprochen werden. Die Carcerstrafe
wird, wo ein Schiilercarcer nicht besteht, auf
Ersuchen des Gewerbeschulraths durch das Biir-
germeisteramt mit Beniitzung des Ortsarrestes
vollzogen.

§ 9. Alteren Personen, welche das regelmiBige
Alter fiir den Besuch der Gewerbeschule, vom
vollendeten 14. bis zum vollendeten 17. Lebens-
jahr (§§ 4 und 15) iiberschritten haben, kann der
Besuch der Gewerbeschule oder einzelner Unter-
richtsstunden gestattet werden.

§ 10. Auch Schiiler anderer Anstalten konnen,
wenn die Gewerbeschule den erforderlichen Raum
bietet, nach zuriickgelegtem 12. Lebensjahr die
Erlaubnis zum Besuch des Zeichnungs-Unter-
richts erhalten.

§ 11. Jede Klasse einer Gewerbeschule erhilt
einschlieBlich des Zeichnens und ausschlieflich
des Modellierens, wochentlich wenigstens sechs
Stunden Unterricht, wovon zwei auf den Sonntag
fallen konnen. An Feiertagen — hohe Festtage aus-
genommen — wird stets derselbe Unterricht und zu
derselben Zeit gegeben, wie an Sonntagen.
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Bei der Anordnung der sonntdglichen Unter-
richtsstunden ist darauf Riicksicht zu nehmen, daf3
die Schiiler durch dieselben nicht am Besuche des
offentlichen Gottesdienstes gehindert werden.

§ 12. Fir die Bauhandwerker soll jedenfalls
vom 1. November bis 1. Mérz ein téglicher 1- bis
1Y5stiindiger Unterricht stattfinden.

Wo immer thunlich, soll die Einrichtung getrof-
fen werden, da3 auch auBlerhalb der Unterrichts-
stunden das Gewerbeschullokal fiir solche bereit
gehalten werde, welche unter geeigneter Aufsicht
des Lehrers dasselbe zu Schularbeiten, z. B. zum
Zeichnen und Modellieren, beniitzen wollen.

§ 13. Die Lehrkurse gehen von Ostern zu Ostern.

§ 14. Die Dauer der Ferien betragt in der Regel
sechs Wochen, deren Vertheilung nach ortlichen
Verhdltnissen auf den Vorschlag der Lokalbehor-
den dem Oberschulrathe zusteht.

§ 15. Die Gewerbeschulen haben in der Regel
einen dreijahrigen, mindestens aber einen zwei-
jéhrigen Kurs.

Die Beschrinkung auf einen zweijdhrigen Kurs
tritt nur ein, wo die Mittel zur vollstindigen Aus-
fithrung des Lehrplans fehlen.

§ 16. Die Abtheilung des Lehrstoffes soll in
der Weise getroffen werden, daf} jene jungen
Leute, welche eine Schule mit zweijédhrigem Kurs
durchlaufen haben, und sodann in einer anderen
Stadt, wo ein umfassenderer Unterricht ertheilt
wird, in Arbeit treten, daselbst den dritten Jahres-
kurs mit Nutzen besuchen kénnen.

§ 17. Die ndheren Vorschriften iiber Ausdeh-
nung des Unterrichts in den einzelnen Unter-
richtszweigen ertheilt der Oberschulrath.

§ 18. In jeder Gewerbeschule sollen alljahrlich
und zwar am Schlusse des Wintersemesters 6ffentli-
che Priifungen stattfinden, wobei alle ordentlichen
Schiiler (§§ 4 und 6) zu erscheinen verpflichtet sind.

§ 19. Der Unterricht an der Gewerbeschule
wird in der Regel durch Lehrer ertheilt, welche
sich hierfiir besonders ausgebildet und in den in
§§2 und 3 dieser Verordnung bezeichneten
Lehrgegenstinden eine Priifung bestanden ha-
ben.

§ 20. Wo das Bediirfnis es erfordert, konnen
auch Lehrer an einer Volksschule, oder einer ho-
heren Biirgerschule, oder auch dazu geeignete Ge-
werbetreibende und Kiinstler fiir einzelne Fécher
als Nebenlehrer beigezogen werden.

Ebenso konnen den Lehrern der Gewerbeschu-
len mit Genehmigung des Oberschulraths auch
einzelne Unterrichtsgegenstinde an anderen Lehr-
anstalten {ibertragen werden.

§ 21. Zu der in § 19 bezeichneten Priifung
werden in der Regel nur diejenigen zugelassen,
welche vorher schon als Volksschulkandidaten
aufgenommen worden sind.

§ 22. Die néheren Bestimmungen {iber diese Prii-
fung werden von dem Oberschulrath mit Genehmi-
gung des Ministeriums des Innern getroffen werden.

§ 25. Die Ernennung der Hauptlehrer an der
Gewerbeschule geschieht durch den Oberschul-
rath, welcher da, wo der Staatsbeitrag weniger als
die Hilfte der Gehalte betrigt, die Gemeindebe-
horde und den Gewerbeschulrath des Ortes vorher
horen und deren Wiinsche nach Thunlichkeit
beriicksichtigen wird.

§ 24. Als Hauptlehrer sollen in der Regel nur
Solche ernannt werden, welche die in § 19 der
Verordnung erwéhnte Priifung bestanden und sich
mindestens drei Jahre im Ertheilen von Unterricht
als Gewerbeschullehrer geiibt haben.

Beziiglich der Rechtsverhiltnisse der nicht mit
Staatsdienereigenschaft angestellten Gewerbe-
schulhauptlehrer (Gesetz vom 4. Juni 1864) ist das
Gesetz vom 11. Mérz 1868 (Regierungsblatt Nr.
17) maBgebend.

§ 25. Die Praktikanten technischer Facher kon-
nen ohne weitere Priifung als Gewerbeschulhaupt-
lehrer angestellt werden.

§ 26. Nebenlehrer sind jeder Zeit entlaSbar und
werden nach dem Vorschlag des Gemeinderaths
und Gewerbeschulraths von dem Oberschulrath
ernannt.

§ 27. Fiir den Unterricht in der Gewerbeschule
wird ein méBiges Schulgeld entrichtet. Der hochste
Betrag desselben wird auf 20 Kr. fiir den Monat
festgesetzt. Der wirkliche Betrag wird nach dem
Vorschlag des Gewerbeschulraths und des Gemein-
deraths der Stadt vom Oberschulrath bestimmt.

§ 28. Minder bemittelte Schiiler bezahlen die
Halfte oder ein Viertheil des festgesetzten Schul-
geldes. Unvermdgliche sind von der Entrichtung
des Schulgeldes befreit.

Die Entscheidung hieriiber steht dem betref-
fenden Gewerbeschulrath zu, vorbehaltlich des
Rekurses an das Bezirksamt.

§ 29. Ganz arme Schiiler sollen durch unent-
geltliche Verabreichung der Zeichenmaterialien
und der eingefithrten Lehrbiicher auf Kosten der
hiezu geeigneten Lokal- und Bezirksfonds und,
soweit es daran mangelt, aus dem Ertrage des
Schulgeldes unterstiitzt werden.

§ 30. Die Kosten der Griindung und des Unter-
haltes der Gewerbeschulen werden von den Ge-
meinden bestritten, soweit die solchen Anstalten
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besonders gewidmeten Ortsstiftungen, Schenkun-
gen und Verméchtnisse, sodann die bereits bewil-
ligten oder noch auszumittelnden Beitrdge aus
anderen fiir Unterrichtszwecke verwendbaren
Stiftungsvermdgen, besondere Dotationen aus der
Staatskasse und der Ertrag des Schulgeldes nicht
zureichend sind.

§ 31. Diejenigen Stddte, in welchen die Errich-
tung von Gewerbeschulen als dringendes Bediirfnis
erkannt wird, sollen besondere dauernde oder
voriibergehende Zuschiisse aus den fiir Unterrichts-
zwecke bestimmten Fonds der Staatskasse erhalten.

Die Vertheilung der Zuschiisse auf die einzel-
nen Gewerbeschulen geschieht durch das Ministe-
rium des Innern.

§ 32. Gemeinden, deren Gewerbeschulen
Staatszuschuf} erhalten, haben mindestens fiir das
Lokal, fiir die innere Einrichtung der Schule, fiir
Schulbediirfnisse (Tische, Bénke), fiir den Unter-
halt, die Reinigung, Beleuchtung und Heizung des
Lokals selbst zu sorgen. Die hierfiir erforderlichen
Mittel sind jedoch ebenfalls im Voranschlage der
Gewerbeschule aufzufiihren.

§ 35. Samtliche Zuschiisse zu dem Unterhalt
der Gewerbeschulen werden in die Gemeindekas-
se abgeliefert, aus welcher alle Ausgaben bestrit-
ten werden.

Uber die jahrlichen Einnahmen und Verwen-
dungen wird jedoch besondere Rechnung gefiihrt.

§ 34. Die Zuschiisse jeder Art, sowie die aus
den Gemeinde-Einkiinften bestimmten Beitrége
zum Unterhalt der Schule diirfen unter keinem
Vorwand ihrem Zwecke entzogen werden.

Die Uberschiisse eines Jahres werden als Gut-
haben der Schule fiir das néchste Jahr iibertragen,
wenn die Gemeinde es nicht vorzieht, dasjenige,
was nach Abzug des Staatsbeitrags, des Schulgel-
des, der Stiftungsbeitrdge und der sonstigen Ein-
kiinfte der Schule noch fehlt, als Gemeindebeitrag
in den Voranschlag aufzunehmen und nach dem
Rechnungsergebnil} beizuschiefen.

§ 35. Keine Gewerbeschule soll errichtet wer-
den, ehe fiir den mittleren Gehalt der erforderli-
chen Lehrer, sowie fiir die Schulbediirfnisse hin-
reichende Deckung vorhanden ist. So lange der
mittlere Gehalt nicht erforderlich ist, wird dersel-
be zu einem besonderen Reservefonds angesam-
melt, der fiir hohere Gehaltsbediirfnisse wieder
aufgezehrt werden kann.

§ 36. Die Gewerbeschule eines jeden Orts steht
unter der Aufsicht eines besonderen Gewerbe-
schulraths.

Den Gewerbeschulrat bilden:

1. der Biirgermeister als Vorsitzender;

2. der erste Pfarrer und in gemischten Orten
der erste Geistliche jeder Konfession;

3. mindestens drei von dem Gemeinderath zu
bestimmende Gewerbsménner oder andere im
Gewerbswesen oder im Unterrichtswesen bewan-
derte und durch ihren regen Eifer fiir die Sache
ausgezeichnete Einwohner;

4. an Orten, wo sich technische Beamte befinden,
mindestens ein solcher Beamter, welcher auf den
Vorschlag des Gemeinderaths von dem Oberschul-
rath nach vorhergegangenem Benchmen mit der
vorgesetzten Dienstbehdrde bestimmt wird;

5. der Hauptlehrer, oder, wo deren mehrere an-
gestellt sind, der erste Hauptlehrer der Schule.

Letzterer ist zu den Sitzungen nicht einzuladen,
wenn ihn personlich betreffende Gegenstinde zu
verhandeln sind.

§ 37. Der Gewerbeschulrath empfingt die An-
zeigen der Lehrer iiber den Zugang und Abgang
der Schiiler und iiber Schulversdaumnisse. Er ent-
scheidet iiber die Ausweisung solcher jungen
Leute aus der Schule, welche sich unsittliches
oder ordnungswidriges Betragen oder zahlreiche
Versdumnisse zu Schulden kommen lassen.

§ 38. Der Gewerbeschulrath veranlaft die be-
treffenden Behdrden zur Bestrafung der Schiiler
und Arbeitgeber wegen ungerechtfertigter Schul-
versdumnisse, beziehungsweise er spricht gegen
Erstere die geordneten Strafen aus (§ 8).

§ 39. Der Gewerbeschulrath bestimmt im Einver-
stdndni mit dem Gemeinderath (§ 12) die Unter-
richtszeit; er berdth mit den Lehrern die Vertheilung
der Unterrichtszeit auf die einzelnen Gegenstinde,
sowie den Lehrplan, und legt beide dem Ober-
schulrath zur Genehmigung vor; er entscheidet iiber
die Gesuche um Befreiung von Schulgeld; er er-
nennt einen oder zwei Schulinspektoren aus seiner
Mitte, welche die Lehrstunden wenigstens einmal
wochentlich besuchen, um von dem Fortgang des
Unterrichts Kenntnil zu nehmen; er berathschlagt
iiber zweckdienliche Verbesserungen unter Zuzie-
hung der betreffenden Lehrer; er beschlief3t {iber die
Anschaffung der Schulbediirfnisse innerhalb der
Grenzen des Voranschlags und dekretirt die betref-
fenden Rechnungen auf die Gewerbeschulkasse
unter Beisetzung der Rubrik des Voranschlags; er
erstattet jahrlich nach der 6ffentlichen Priifung einen
Hauptbericht iiber den Zustand der Schule an den
Oberschulrath unter Vorlage der Schiilerlisten, der
Priifungsarbeiten und ein bis dreier Zeichnungen
von jedem Schiiler, welche letztere nach den Schii-
lerlisten geordnet sein miissen.
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§ 40. Der Gewerbeschulrath entwirft jahrlich
gemeinschaftlich mit dem Gemeinderath den Vor-
anschlag iiber Einnahmen und Ausgaben der Schule.

§ 41. Wo mehrere Lehrer an einer Gewerbe-
schule angestellt sind, flihrt derjenige, welcher
Mitglied des Gewerbeschulraths ist, die ndchste
Aufsicht tiber Einhaltung der Schulordnung, des
Stundenplans und der Disziplin; er tibermittelt die
VersdgumniBlisten an den Gewerbeschulrath.

§ 42. Die oberste Aufsicht und Leitung der Ge-
werbeschulen steht dem Oberschulrath zu.

§ 43. Zur Befugnif3 des Oberschulraths gehort:

1. die Vollziehung der auf die Gewerbeschulen
beziiglichen Gesetze und Verordnungen; die
Ertheilung der hiezu nétigen Instruktionen und
Verfiigungen; die Berathung und Entwerfung
neuer allgemeiner auf diese Schulen beziiglichen
Verordnungen;

2. die Genehmigung der Schulgeldtarife, der
Lehr- und Stundenplédne, sowie der eingefiihrten
Hilfsmittel des Unterrichts;

3. die Priifung der Voranschldge der Schulen;

4. der Oberschulrath verbescheidet die Haupt-
jahresberichte der Gewerbeschulrdthe und ordnet

von Zeit zu Zeit auBerordentliche Visitationen
einzelner Gewerbeschulen an;

5. er bestimmt die Priifung der Gewerbeschul-
kandidaten und rezipirt dieselben;

6. er fiihrt die Dienstpolizei iiber die Gewerbe-
schullehrer und entscheidet, soweit nicht die
Staatsdiener-Eigenschaft in Frage kommt, iiber
deren Anstellung, Besserstellung, Versetzung und
Entlassung. Soweit hiebei aufler den einer Schule
bewilligten stdndigen Staatsbeitrdgen noch weite-
re Staatsmittel in Anspruch genommen werden,
stellt er die erforderlichen Antrage bei dem Minis-
terium des Innern.

§ 44. Der Oberschulrath kann bei dem Ministe-
rium des Innern veranlassen, dall der Vorstand des
betreffenden Bezirksamtes oder ein anderer Beamter
als Regierungskommissér bestellt werde, um den
Berathungen des Gewerbeschulraths entweder
regelméfig oder von Zeit zu Zeit beizuwohnen.

§ 45. Der Verkehr des Oberschulraths mit den
Gewerbeschulrdthen wird in Anstellungssachen
und in allen finanziellen Angelegenheiten, sowie
bei Priifungsbescheiden durch das Bezirksamt
vermittelt.

Quelle: GroBherzoglich Badisches Regierungs-Blatt 1868, Nr. 48, S. 732-731

B 3: Landesherrliche Verordnung vom 20. Juli 1907, ,,Die Gewerbeschulen betreffend*

§ 1. Die Gewerbeschulen haben die Aufgabe,
die gewerblichen Arbeiter — Gesellen, Gehilfen
und Lehrlinge — beiderlei Geschlechts in unmit-
telbarer Fiihlung mit der Meisterlehre theoretisch
auszubilden und ihnen tunlichst diejenigen prakti-
schen Kenntnisse und Fertigkeiten fiir die Aus-
tibung ihres Gewerbes zu vermitteln, zu deren An-
eignung in den Gewerbebetrieben nach den all-
gemeinen oder Ortlichen Verhdltnissen nicht ge-
niigende Gelegenheit geboten ist.

Neben der beruflichen Ausbildung der Schiiler
hat die Schule auch auf die Stirkung des Charak-
ters sowie auf Hebung des StandesbewuBtseins
der Schiiler hinzuwirken.

§ 2. Die Gewerbeschulen sind befugt, ihre Wirk-
samkeit auf andere der Ausbildung des Handwer-
kerstandes dienende Einrichtungen auszudehnen.

Insbesondere steht ihnen zu, Veranstaltungen
zur Weiterbildung der Gehilfen und selbsténdigen
Gewerbetreibenden sowie zur Vorbereitung auf
die Meisterpriifung zu treffen.

§ 3. Die Verpflichtung zum Besuch der Gewer-
beschule bemifit sich nach den auf Grund des

Gesetzes vom 13. August 1904, den gewerblichen
und kaufménnischen Fortbildungsunterricht betref-
fend, zu erlassenden statutarischen Bestimmungen.

Von der Verpflichtung zum Schulbesuch tritt
Befreiung in dem Umfange ein, in welchem durch
Vorlage von Zeugnissen der Besuch einer anderen
vom Landesgewerbeamt als gleichwertig aner-
kannten Schule nachgewiesen wird.

§ 4. Der Besuch der Gewerbeschule kann sol-
chen Personen, die nach dem Statut dazu nicht
verpflichtet sind, gestattet werden.

Diese Schiiler sind mit ihrem Eintritt in die
Schule fiir die Dauer des Besuchs derselben den
Bestimmungen des Statuts und der Schulordnung
unterworfen.

§ 5. Das Mindestmal} des Unterrichts an einer
Gewerbeschule (Pflichtunterricht) umfaft folgen-
de Fécher:

A. Berufskunde: 1. gewerbliches Rechnen,
2. angewandte Geometrie, 3. Materialien- und
Werkzeuglehre, 4. Naturlehre, 5. Freihandzeich-
nen, 6. Projektionslehre, 7. technischen Fachun-
terricht: a) Zeichnen, b) Modellieren, c) Werk-
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stattunterricht, soweit hierfiir ein Bediirfnis und
die Moglichkeit seiner Einrichtung besteht.

B. Geschiftskunde: 1. Geschéftsrechnen, 2. Ge-
schiftsaufsatz, 3. Buchfiihrung, 4. Kostenberech-
nen, 5. Wirtschaftslehre, 6. Biirgerkunde.

Schiilerinnen ist auch Unterweisung in Haus-
haltungskunde unter entsprechender Kiirzung
ihres sonstigen Schulbesuchs zu erteilen.

Ist mit der Gewerbeschule eine Handelsabtei-
lung verbunden, so finden auf die Unterrichtsertei-
lung an dieser die Bestimmungen {iber Handels-
schulen Anwendung.

§ 6. In den Unterrichtsgegenstinden der Be-
rufskunde soll der Schiiler soweit gefordert wer-
den, dal} er bei der Entlassung aus der Schule
nicht nur den Anforderungen, die in seinem Beruf
an ihn gestellt werden, gewachsen ist, sondern
auch der fortschreitenden Entwicklung der Tech-
nik mit Verstdndnis zu folgen vermag. In der
Geschiftskunde soll die Grundlage gelegt werden
zur Erlangung derjenigen Kenntnisse, die zum
selbstdndigen, sachgeméfBen und erfolgreichen
Betrieb eines Geschifts erforderlich sind.

§ 7. Soweit die gewerblichen Verhiltnisse am
Sitz der Schule oder in dessen Umgebung es
wiinschenswert erscheinen lassen, soll ein geson-
derter Unterricht fiir einzelne oder verwandte
Gewerbe eingerichtet werden (Fachabteilungen).

§ 8. Der Gewerbeschulrat bestimmt, ob der
Unterricht fir Schiiler und Schiilerinnen gemein-
sam oder getrennt zu erteilen ist.

§ 9. Fiir solche Schiiler, welchen es an den zur
sofortigen Teilnahme an dem geordneten Unter-
richt der Gewerbeschule erforderlichen Vorkennt-
nissen fehlt, oder welche erst wihrend der letzten
zwei Drittel des Schuljahres in eine Gewerbeschu-
le eintreten, konnen nach Bediirfnis Vorberei-
tungsklassen eingerichtet werden.

§ 10. Der Pflichtunterricht (§ 5) hat sich, abge-
sehen von der Vorbereitungsklasse, auf drei Jahre
zu erstrecken und ist in der Regel in drei getrenn-
ten Klassen zu erteilen. Er betrdgt in der ersten
(untersten) Klasse mindestens neun, in den beiden
iibrigen Klassen mindestens je acht Stunden in der
Woche. Der Unterricht ist ganzjahrig; jedoch kann
fiir Angehorige solcher Berufsarten, die regelma-
Big nur wéhrend einer bestimmten Zeit des Jahres
Beschiftigung haben, der Unterricht in dieser Zeit
unter Erhohung der Stundenzahl wéhrend der
beschéftigungslosen Zeit beschrénkt werden.

Samtliche Angehdrige einzelner Gewerbe kon-
nen unter Zustimmung des Landesgewerbeamts
von dem Besuche des Zeichenunterrichts befreit

werden, falls dieser fiir ihr Gewerbe nicht unbe-
dingt notig ist. Werden fiir solche Schiiler beson-
dere Fachabteilungen mit entsprechender Ausge-
staltung eingerichtet, so ist die Beschrinkung des
Pflichtunterrichts auf zwei Jahreskurse zuléssig.

§ 11. Der Unterricht findet Werktags statt und
soll nicht vor morgens 6 Uhr beginnen und darf
nicht iiber die neunte Abendstunde ausgedehnt
werden.

Fiir den Pflichtunterricht sind vorzugsweise die
Vormittagsstunden zu wéhlen.

§ 12. Die Arbeitgeber haben die zum Besuche
der Gewerbeschule verpflichteten Arbeiter — Ge-
sellen, Gehilfen, Lehrlinge — beim Eintritt in die
Arbeit oder Lehre binnen drei Tagen und, wenn
der Eintritt wihrend der Schulferien geschieht,
alsbald beim Wiederbeginn des Schulunterrichts
bei dem mit der Leitung der Schule betrauten
Lehrer anzumelden sowie spdtestens am dritten
Tage nach der Entlassung aus der Arbeit abzu-
melden. Probezeit oder Beginn der Arbeit oder
Lehre im Geschift der Eltern entbindet nicht von
der Anmeldepflicht.

§ 13. Der Arbeitgeber beziehungsweise die El-
tern oder deren Stellvertreter haben den Schiiler,
der durch Krankheit am Besuch des Unterrichts
verhindert war, bei dessen Wiedererscheinen in
der Schule und, falls der Schiiler durch die Er-
krankung voraussichtlich an mehr als an zwei
Schultagen vom Besuche des Unterrichts abgehal-
ten sein wird, alsbald beim Schulvorstand zu ent-
schuldigen.

Soll ein Schiiler aus dringenden Griinden vom
Besuch der Schule fiir einige Stunden oder lingere
Zeit entbunden werden, so haben der Arbeitgeber
beziehungsweise die Eltern oder deren Stellvertre-
ter vorher unter genauer Angabe der Griinde
rechtzeitig, wenn moglich durch den Schiiler
selbst, beim Schulvorstand um Befreiung nachzu-
suchen. Das im Unterricht Versdumte, insbeson-
dere die schriftlichen und zeichnerischen Arbei-
ten, sind sobald als mdglich nachzuholen. Der Ar-
beitgeber ist verpflichtet, dem Schiiler hierzu die
erforderliche Zeit zu gewéhren.

§ 14. Einzelne Schiiler konnen, wenn triftige
Griinde vorliegen, durch den Gewerbeschulrat
vom Besuche einzelner Unterrichtsfacher auf
Ansuchen befreit werden. Die Befreiung eines
einzelnen Schiilers von der Verpflichtung zum
Schulbesuch iiberhaupt, die nur ausnahmsweise
aus besonderen Griinden erfolgen darf, ist nur
mit Zustimmung des Landesgewerbeamts zulés-

sig.
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§ 15. Die Arbeitgeber haben dafiir zu sorgen,
daB die Schiiler die erforderlichen Biicher und
sonstigen Unterrichtsmittel besitzen.

§ 16. Das Schuljahr geht von Ostern zu Ostern
und wird fiir Erteilung von Zeugnissen und Schul-
entlassungen (§ 17) entsprechend den durch die
Hauptferien bewirkten Unterbrechungen in Drittel-
jahre (Ostern, Herbst und Weihnachten) eingeteilt.

§ 17. Die Entlassung aus der Schule erfolgt
nach ordnungsmifigem Besuch derselben in der
Regel am Ende des Schuljahres; Schiiler, die im
Laufe eines Schuljahres die im Statut fiir die
Schulpflicht festgesetzte Altersgrenze erreichen,
sind auf Verlangen am Schlusse des diesem Zeit-
punkt vorangehenden Dritteljahres zu entlassen.

§ 18. Als Schulstrafen konnen zur Anwendung
kommen: Verweise, Schularrest, Karzer und Aus-
weisung aus der Anstalt.

Die Ausweisung kann nur bei fortgesetzter Un-
botméBigkeit oder wegen unsittlichen Verhaltens
eines Schiilers mit Zustimmung des Landesge-
werbeamts verfiigt werden. Ist der Schiiler nach
seinem Alter noch zum Besuche der allgemeinen
Fortbildungsschule verpflichtet, so ist er dieser zu
iberweisen.

§ 19. Die Gewerbeschule steht unter der Auf-
sicht des Gewerbeschulrats.

Dem Gewerbeschulrat sollen mindestens ange-
horen:

1. der Biirgermeister als Vorsitzender;

2. ein weiteres Mitglied des Gemeinderats (Stadt-

rats);

der Schulvorstand;

4. an Schulen mit mehr als sechs Lehrern ein
weiterer Lehrer der Gewerbeschule, welcher
auf Vorschlag der Lehrerversammlung aus der
Zahl der etatméBig angestellten Lehrer durch
das Landesgewerbeamt jeweils auf drei Jahre
ernannt wird,

5. je zwei Vertreter der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer. Vor deren Ernennung ist hin-
sichtlich der ersteren die zustindige Hand-
werkskammer und wegen der letzteren deren
Gesellenausschuf} zu horen;

6. an Gewerbeschulen, mit denen eine Handels-
abteilung verbunden ist, noch je ein Vertreter
der kaufménnischen Arbeitgeber und Ange-
stellten. Vor deren Ernennung sind hinsicht-
lich des ersteren die zustindige Handels-
kammer und wegen des letzteren die in der
betreffenden Gemeinde bestehenden Ver-
einigungen von kaufménnischen Angestellten
zu horen;

w

7. an Schulen, zu deren Besuch Schiilerinnen
verpflichtet oder zugelassen werden, eine mit
den einschlégigen Verhiltnissen vertraute Frau.
Im Ortsstatut kann bestimmt werden, daf3 noch

andere Personen, insbesondere geistliche, techni-

sche Beamte und Arzte sowie weitere Vertreter
der Arbeitgeber und Arbeitnehmer dem Gewerbe-
schulrat angehdren.

Die Emennung dieser sowie der unter Ziffer 2,
S, 6 und 7 bezeichneten Mitglieder erfolgt durch
den Gemeinderat (Stadtrat) jeweils auf drei Jahre.

§ 20. Dem Gewerbeschulrat liegt aufler den
ihm durch besondere Bestimmungen vorbehalte-
nen Angelegenheiten ob:

1. die Beratung der auf die Organisation der
Anstalt, Ausgestaltung des Unterrichts und
Verdnderungen im Lehrkorper beziiglichen
Fragen und Stellung der in dieser Hinsicht be-
schlossenen Antrége;

2. die Beratung iiber die hinsichtlich baulicher
Beschaffenheit und innerer Einrichtung der
Unterrichtsrdume nebst Zubehor zu stellenden
Antrége;

3. die Aufstellung des Entwurfs zum Voranschlag
iiber Einnahmen und Ausgaben der Anstalt;

4. Schulgeldbefreiungen;

5. die Behandlung der Gesuche um Befreiung
vom Schulbesuch oder von einzelnen Unter-
richtsfachern in den dem Gewerbeschulrat
zur Beratung oder Entscheidung zugewiese-
nen Féllen, Festsetzung des Stundenplans,
Beschliisse iiber besondere Regelung der Fe-
rien, Ausweisung von Schiilern und Verhén-
gung von Karzerstrafen tiber zw6l1f Stunden;

6. Beratung iiber die Art und Weise der Handha-
bung der Schulzucht im allgemeinen und Stel-
lung hierauf beziiglicher Antrége;

7. die Erlassung der ortlichen Schulordnung, die
dem Landesgewerbeamt zur Genehmigung
vorzulegen ist;

8. Verhandlungen iiber Maflnahmen, welche sich
auf die Fiirsorge fiir die Gesundheit der Schii-
ler beziehen;

9. die Beratung aller iibrigen, auf die Schule
beziiglichen Fragen, die der Vorsitzende we-
gen ihrer Wichtigkeit zur Verhandlung stellt.

§ 21. Wo mehrere Lehrer angestellt sind, liegt
die unmittelbare Leitung der Anstalt dem Vor-
stand der Schule ob. Dieser hat dafiir zu sorgen,
dafl der Unterricht in den einzelnen Klassen und
Abteilungen stetig und gleichmiBig fortschreitet,
und daf} die die Gewerbeschulen beriihrenden Ge-
setze und Verordnungen, die Verfligungen der
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zustdndigen Behorden und die Schulordnung in
allen Teilen genau befolgt werden. Endlich hat er
dariiber zu wachen, dafl die Lehrer ihre Pflichten
erfiilllen und die Wiirde des Amtes wahren. Er
beobachtet die sittlichen Zustdnde an der Anstalt
und sorgt fiir wirksame Schulzucht.

§ 22. Der Schulbetrieb wird durch eine vom
Landesgewerbeamt zu erlassende allgemeine
Schulordnung geregelt. Nach Bediirfnis wird das
Landesgewerbeamt auflerdem besondere Dienst-
weisungen erlassen.

§ 23. Fiir Schiiler, welche den lehrplanméfigen
Unterricht einer Gewerbeschule besuchen (Voll-
schiiler), kann ein Schulgeld erhoben werden, das,
falls sie durch statutarische Bestimmung zum
Besuche der Schule verpflichtet sind und letztere
am Orte ihrer Beschiftigung errichtet ist, den Be-
trag von 10 Mk. fiir das Jahr nicht {ibersteigen darf.

Das jéhrliche Schulgeld fiir solche Schiiler, die
zum Besuche einer in einer benachbarten Gemein-
de bestehenden gewerblichen Schule verpflichtet
sind, darf den Betrag von 15 Mk. nicht iiberschrei-
ten; leistet die Gemeinde des Beschéftigungsortes
derjenigen Gemeinde, welche die Kosten der
Errichtung und Unterhaltung der Schule trigt,
einen Beitrag, so darf das Schulgeld den Betrag
von 10 Mk. nicht {ibersteigen.

§ 24. Von Vollschiilern, welche eine gewerbli-
che Schule besuchen, zu deren Besuch sie nicht
verpflichtet sind, darf ein Schulgeld erhoben wer-
den bis zum Hochstbetrag von 15 Mk., wenn die
Schule am Orte ihrer Beschiftigung errichtet ist,
andernfalls im Hochstbetrag von 20 Mk. Leistet
die benachbarte Gemeinde einen Beitrag zu den
Kosten der Errichtung und Unterhaltung der Schu-
le, so belduft sich der Hochstbetrag auf 15 Mk.

§ 25. Von Schiilern, welche nur in einzelnen
Gegenstdnden am Unterricht teilnehmen (Giéste),
kann ein Schulgeld bis zu 5 Mk., von auswértigen
Gésten bis zu 10 Mk. angefordert werden.

§ 26. Vollschiiler, welche an Unterrichtskursen
teilnehmen, die iiber den allgemeinen Lehrplan
hinausgehen, kénnen zur Entrichtung eines Schul-
geldes von 4 Mk., Géste zur Entrichtung eines sol-
chen von 8 Mk. fiir jeden Unterrichtskurs ver-
pflichtet werden.

§ 27. Fiir Schiiler der mit einer Gewerbeschule
verbundenen Handelsabteilung finden die Vor-
schriften iiber die Erhebung von Schulgeld an
Handelsschulen Anwendung.

§ 28. Unvermdgende sind von der Zahlung des
Schulgeldes je nach dem Grade der Unvermog-

lichkeit ganz oder zu bestimmten Teilen zu be-
freien (§ 20 Ziffer 4).

§ 29. Verlassen Schiiler wahrend eines fiir die
Erhebung des Schulgeldes bestimmten Zeitab-
schnittes die Anstalt, so erwichst hieraus kein
Anspruch auf Riickersatz des fiir den betreffenden
Zeitabschnitt bezahlten Schulgeldes.

Fiir neu eintretende Schiiler ist das Schulgeld
fir den Zeitabschnitt zu entrichten, in welchem ihr
Eintritt erfolgt.

Aus Billigkeitsgriinden konnen in beiden Fél-
len Ausnahmen vom Gewerbeschulrat bewilligt
werden.

§ 30. Die Festsetzung des Schulgeldes erfolgt
auf Vorschlag des Gemeinderats und des Gewer-
beschulrats durch das Landesgewerbeamt. Die
Erhebung eines besonderen Eintrittsgeldes ist
nicht zuléssig.

§ 31. Gewerbeschulen koénnen errichtet werden
in Gemeinden, welche sich verpflichten, fiir den
Aufwand jeder Art aufzukommen, der fiir die
ordnungsméfBige Einrichtung und fiir einen dem
Lehrplan und der Schulordnung entsprechenden
Betrieb der Anstalt erforderlich ist, soweit nicht
dieser Aufwand

a) von der Staatskasse ibernommen,

b) durch den Ertrag des Anstaltsvermdgens
oder aus anderen fiir derartige Schulen be-
sonders gestifteten oder sonst verwendba-
ren Fonds aufgebracht,

¢) durch das Schulgeld gedeckt wird.

Durch Satzungen, welche zwischen dem Lan-
desgewerbeamt und der Gemeinde fiir jede Ge-
werbeschule mit Genehmigung des Ministeriums
des Innern zu vereinbaren sind, wird im einzelnen
bestimmt, unter welchen Voraussetzungen, in
welcher Weise und in welchem Umfange eine Be-
teiligung der Staatskasse an dem Aufwand fiir Un-
terhaltung der Anstalt stattfindet.

§ 32. Die Voranschlédge iiber Einnahmen und
Ausgaben der Gewerbeschulen bediirfen beziig-
lich der Verwendung der Staatsbeitrige und
hinsichtlich der satzungsméfigen Leistungen
der Gemeinden der Genehmigung des Landes-
gewerbeamts, das fiir die Erlassung néherer
Vorschriften iiber die Rechnungsfithrung zu-
stédndig ist.

§ 33. Sowohl der Gemeinde als auch dem Staa-
te steht das Recht zu, die vereinbarten Satzungen
zu kiindigen.

Die Kiindigung wird mit dem Schluf3 des auf den
Zeitpunkt derselben folgenden Schuljahres wirksam.

Quelle: GroBherzoglich Badisches Gesetzes- und Verordnungsblatt 1907, Nr. XXIII
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B 4: Vorziige der badischen Schulwerkstitten (Denkschrift Karl Friedrich Kuhn)

Der in den Jahren 1912 bis 1914 mit einem Kos-
tenaufwand von 1.547.000 Mark erstellte Neubau
sollte Mitte Juli 1914 seiner Bestimmung iiberge-
ben werden. Die Schule war gerade mit dem
Umzug beschéftigt, als der Krieg ausbrach. Das
Gebdude mufite alsbald gerdumt werden. Zwei
Lazarette fanden darin Aufnahme. Wéhrend des
ganzen Krieges war die Gewerbeschule auf Not-
unterkiinfte in mehreren Schulhdusern und ande-
ren Gebdulichkeiten angewiesen. Erst nach
Kriegsende konnte die Schule im Januar 1919
ihren Neubau beziechen. Vor und wihrend des
Krieges kniipften sich an die Wiederaufnahme des
Unterrichts im Neubau erwartungsfrohe Hoffnun-
gen. Diese schienen mit einem Schlage durch den
in seiner furchtbaren Schwere von niemand ge-
ahnten Ausgang des Krieges vernichtet. Und doch
wollen und diirfen wir nicht mutlos sein, nicht
jede Hoffnung aufgeben. Der Gewerbeschule, der
Mittelschule des werktdtigen Volkes, des gesam-
ten Gewerbe- und Handwerkerstandes, fillt bei
dem Wiederaufbau Deutschlands eine hohe, ver-
antwortungsvolle Aufgabe zu; ihrem Erziehungs-
und Ausbildungswerk kommt noch mehr als vor
dem Kriege sowohl fiir die Gesundung des Volkes
an sich als auch fiir die Volkswirtschaft eine
wesentliche Bedeutung zu. Bis vor etwa 30 Jahren
beschrinkte sich die Téatigkeit der Gewerbeschu-
len Badens auf theoretischen Unterricht, techni-
sches Zeichnen und Modellieren. Allméahlich
erkannte man aber, da3 eine griindliche Ausbil-
dung nur erreicht werden kann durch Hand in
Hand mit der Theorie gehenden Werkstéttenunter-
richt. Die Ausbildung der Lehrlinge in der Meis-
terlehre 146t mancherorts zu wiinschen iibrig. Der
heutige Wirtschaftskampf zwingt leider manche
Meister, den Lehrling friihzeitig als eine billige
Arbeitskraft zu betrachten. Vielfach kommen auch
in der Meisterlehre nur Arbeiten vor, die den
jungen, aufwirtsstrebenden Lehrling auf die Dau-
er nicht befriedigen konnen. Vor allem liegt dies
in der Spezialisierung auch kleinerer Handwerks-
betriebe und in der Art der Arbeitsauftrage, die oft
auf langere Zeit die gleichen bleiben. Die Lehrlin-
ge lernen infolgedessen wiahrend ihrer Lehrzeit
manche Arbeitstechniken und Arbeitsverrichtun-
gen in der Werkstitte des Meisters gar nicht ken-
nen. Eine methodisch aufgebaute, planméiBige
Berufsausbildung des Lehrlings beim Meister
gehort daher zu den Seltenheiten. Hier will und

muf die Fachschule ergidnzend einsetzen, wenn
die dem Lehrling drohende Gefahr der Einseitig-
keit und Mechanisierung in seinem Berufe ge-
bannt werden soll. Einseitigkeit und Mechanisie-
rung, das Verderben jedes Berufes, miissen aber
auch dem Handwerker, namentlich dem jungen,
mit Idealen erfiillten Lehrling und dem Gesellen,
seine Tétigkeit verleiden. Es ist deshalb eine der
schonsten Aufgaben der Gewerbeschule, den
Handwerkerberuf wieder begehrenswert zu ma-
chen, in dem jungen Lehrling Freude und Liebe
fiir das Handwerk zu wecken und ihn anzuspor-
nen, stets das Hochste in seinem Berufe zu erstre-
ben und zu leisten. Dies zu erreichen ist mit
Zweck der Schulwerkstitten. Im Werkstitten-
unterricht wird dem jungen Handwerker jene
Hingabe an seinen Beruf anerzogen, die diesen
zum Lebensinhalt des Menschen macht. Was der
Lehrling im Werkstdttenunterricht arbeitet und
formt, ist sein eigenstes Erzeugnis. In ihm liegt
sein Denken und Fiihlen, seine ganze Seele; das
Erzeugnis hat fiir ihn Personlichkeitswert. Im
Werkstéttenunterricht lernt der Lehrling, daf3 der
Beruf, richtig aufgefafit, nicht mechanisches
Ko6nnen, sondern bewufites Wollen im Konnen ist.
Gleichzeitig wird auch der Sinn fiir das Schone
geweckt. Der Lehrling lernt, da auch die ein-
fachste Arbeit in kiinstlerische Form gebracht, daf3
auch die Kkleinste, #duBerlich nur mechanische
Arbeit vergeistigt werden kann. Vergeistigte Ar-
beit ist Qualitdtsarbeit. Qualitétsarbeit ist aber in
unserem rohstoffarmen Vaterland kiinftig mehr als
je erforderlich. DaB} in der Zukunft der Handwer-
kerstand fiir unser Wirtschaftsleben eine erhdhte
Bedeutung erlangt, diirfte auBler Zweifel stehen.
Mehr als je wird der Handwerker Tréger wichtiger
nationaler Arbeit sein. Die Werkstitten sollen
auch zugleich den Gesellen und Gehilfen nutzbar
gemacht werden, die als Vorarbeiter und Meister-
anwirter zu ihrer Weiterbildung Fortbildungskur-
se, erweiterte Fachkurse oder die der Schule an-
gegliederten  Gesellen-Fachschulen  besuchen.
Ferner besteht die Absicht, mit einigen dieser
Lehrwerkstdtten dem im badischen Handwerk
mancherorts aufgetretenen Verlangen Rechnung
zu tragen, die Lehrlinge vor Eintritt in die Meis-
terlehre versuchsweise bis zu einem vollen Jahre
einer Schullehrwerkstétte anzuvertrauen. Hier
sollen die Lehrlinge auf ihre Verwendbarkeit zu
dem gewihlten Beruf gepriift und in die verschie-
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denen Arbeitstechniken und Arbeitsverrichtungen
ihres Berufes planmifig eingefiihrt werden Erst
nach Zuriicklegung des Vorlehrekurses in einer
Schullehrwerkstitte hétten dann die Lehrlinge die
weiteren Lehrjahre in der Werkstétte des Meisters
zu verbringen. Eine solche Einrichtung ist auf
dem Gebiete der Lehrlingsausbildung nichts
Neues. Die Industrie hat diesen Weg schon seit
Jahren mit ihren besonderen Lehrwerkstitten in
Verbindung mit sogenannten Werkschulen be-
schritten. Auch fiir das Handwerk bestehen schon
da und dort derartige Einrichtungen. Die Vorteile
einer solchen Vorlehre liegen darin, daf3 die Er-
ziehungsgrundsétze der Praxis gleich bei Beginn
der Lehrzeit zur Anwendung kommen, die Lehr-
lingsausbildung also im Anfang methodisch auf-
gebaut wird. Die einzelnen Berufsvertretungen,
Handwerkskammern, Innungen, Fachvereine,
Gewerbevereine, Gewerkschaften und Gewerk-
vereine haben in der Erkenntnis der Wichtigkeit
der Schullehrwerkstétten schon seit Jahren ihre
Einrichtung gefordert und alle darauf zielenden
Bestrebungen warm unterstiitzt. Die Karlsruher
Gewerbeschule hat als eine der ersten gewerbli-
chen Lehranstalten dieser Forderung gerecht zu
werden versucht. Sie darf fiir sich in Anspruch
nehmen, dal} sie auf dem Gebiete des Werkstit-
tenunterrichts einst eine fithrende Stellung einge-
nommen hat. Leider konnten die Werkstitten im
alten Schulgebdude nur mangelhaft eingerichtet
werden. Maschinen waren fast gar nicht vorhan-
den; soweit solche zur Verfiigung standen, geniig-
ten sie nicht mehr. Auch gebrach es an Raum.
Mehrere groflere Fachschulen haben deshalb in
dieser Hinsicht die Karlsruher Gewerbeschule
inzwischen iberfliigelt. Die Notwendigkeit und
das Bestreben, der Gewerbeschule der Landes-
hauptstadt den ihr gebiihrenden Platz auf diesem
Gebiete wieder zu sichern, veranlafite die Direk-
tion im Benehmen mit dem Gewerbe- und Hand-
werkerstand bei Ausarbeitung der Pléne fiir den
Gewerbeschulneubau fiir 16 verschiedene Berufe
Werkstitten vorzusehen. Um fiir die Einrichtung
dieser Werkstitten moglichst einwandfreie Unter-
lagen zu erhalten, wurden im Auftrage des Stadt-
rates fiir die Werkstétten und Laboratorien der
einzelnen Berufe besondere Kommissionen gebil-
det, deren Mitglieder auf Vorschlag der gewerbli-
chen Vereinigungen berufen wurden. Jede Kom-
mission bestand aus Arbeitgebern, Arbeitneh-
mern, dem Fachlehrer fiir das betreffende Gewer-
be und dem Direktor der Anstalt. Der Ausfiihrung
des frohgehegten Planes stellten sich aber noch

vor Vollendung des Baues Schwierigkeiten ent-
gegen. Schon im Jahre 1913 wurde der Schullei-
tung bedeutet, dafl die Neubaumittel fiir die ma-
schinelle Einrichtung der Werkstitten nicht aus-
reichten. Fiir die gesamte Einrichtung der Werk-
stitten und Laboratorien standen zu jener Zeit
noch 35.000 Mark zur Verfligung, wahrend da-
mals schon bei sparsamster Berechnung 150.000
Mark dafiir bendtigt wurden. Nach Priifung der
Verhéltnisse konnte der Stadt Karlsruhe nicht
zugemutet werden, die hohe Summe fiir die Ein-
richtungen der Werkstitten und Laboratorien
allein zu tragen. Handelt es sich doch hier um
Einrichtungen, deren Nutzen dem gesamten badi-
schen und schlielich auch dem auBerbadischen
Handwerk zugute kommt. Die gewerblichen
Vereinigungen besitzen leider keine Mittel zur
finanziellen Unterstiitzung. Da nicht zuletzt auch
die Industrie Interesse an der Einrichtung von
Schulwerkstitten zeigte, hat sich die Schulleitung
schon vor dem Kriege wegen Schenkung, leih-
oder mietweiser Uberlassung von Maschinen oder
Gewihrung von Vorzugspreisen an sie gewandt.
Das Entgegenkommen war grof3, wenn es auch die
Bediirfnisse nicht ganz befriedigt hat. Als der
Unterzeichnete im November 1918 aus dem Felde
zuriickkehrte und seinen Dienst wieder tibernahm,
waren mit einer Ausnahme (Blechnerwerkstitte)
samtliche Schulwerkstitten bis auf die Werkbanke
gerdumt. Die bereits gekauften Maschinen hatten
im Kriege der Riistungsindustrie iiberlassen wer-
den miissen, die der Schule schenkungs-, leih-
oder mietweise zur Verfligung gestellten Einrich-
tungen waren von den betreffenden Firmen wieder
zuriickverlangt worden. Heute besitzt die Schule
nur vier Maschinen fiir eine Schlosserwerkstitte,
die wieder zuriickgekauft werden konnten, sowie
einige Arbeitsmaschinen fiir die Werkstitte der
Blechnerfachschule. Unsere bisherigen Bemiihun-
gen, im Interesse einer fruchtbringenden und
vorbildlichen Mitarbeit am Wiederaufbau unseres
Vaterlandes die baldige Einrichtung der Schul-
werkstétten zu verwirklichen, hatten keinen nen-
nenswerten Erfolg. Die erste Denkschrift iiber die
Einrichtung von Schullehrwerkstitten, die wir in
den ersten Monaten des Jahres 1919 einigen fiih-
renden Ménnern der Industrie vorlegten, brachte
der Schule Stiftungen im Gesamtbetrage von
10.580 Mark. Es wird nicht verkannt, dal die
Maschinenfabriken heute nur schwer mehr der
Schule das Entgegenkommen zeigen kdnnen wie
vor dem Kriege. Der Bitte um Gewdhrung der
gleichen Lieferungsbedingungen wie vor dem
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Kriege konnte deshalb von den Firmen nicht
entsprochen werden. Die 10.580 Mark reichten
kaum fiir die Beschaffung von drei Elektromoto-
ren. Die Stadt Karlsruhe hatte sich, um den Werk-
stattenunterricht nicht ganz verkiimmern zu las-
sen, bereit erklart, fiir die Jahre 1919 und 1920
jahrlich 10.000 Mark zu diesem Zweck in dem
Voranschlag der Gewerbeschule bereitzustellen.
Auch das war nur ein Tropfen auf einen heiflen
Stein. Nach der Vereinbarung zwischen der badi-
schen Regierung und der Stadt Karlsruhe ist letz-
tere verpflichtet, fiir die Anstalt die Rdumlichkei-
ten zu stellen und einzurichten, die Lehrmittel zu
beschaffen und die Unterhaltung der Baulichkei-
ten und Einrichtungen, die Heizung und Beleuch-
tung der Anstaltsriume, die Ausgaben fiir die
Kanzlei, den Hausmeister usw. aus Gemeindemit-
teln zu bestreiten. Zur Deckung des personlichen
Aufwandes (Lehrergehilter) i{ibernimmt die
Staatskasse 50 v. H., die restlichen 50 v. H. fallen
der Stadtkasse zur Last. Der Aufwand der Stadt
Karlsruhe fiir die laufenden Kosten der Gewerbe-
schule betrdgt im Rechnungsjahr 1920/21
1.040.000 Mark. Es steht zu befiirchten, dal3 bei
der heutigen duBlerst schwierigen finanziellen
Lage der Stadtgemeinde diese die hohen laufen-
den Ausgaben kiinftig nicht mehr wird aufbringen
konnen. Dall unter diesen Umstinden von der
Stadtgemeinde weitere Hilfe fiir den Werkstétten-
unterricht zu erhoffen ist, halten wir fiir ausge-
schlossen. Zur Befriedigung nur der allernotwen-
digsten Bediirfnisse sind bei den heutigen aufler-
ordentlich hohen Preisen mindestens 700.000
Mark erforderlich. Ein Zuriickstellen der Ausga-
be bedeutet fiir die Fachschule den Todessto8.
Im Interesse unseres Volksganzen darf die Fach-
schule deshalb nichts unversucht lassen, um so
bald wie moglich ihrem Ziele nahezukommen.
Es gilt nicht der Befriedigung ortlicher Bil-
dungsmoglichkeiten, es gilt der Berufsertiichti-
gung, der Leistungsfahigkeit des gesamten Ge-
werbe- und Handwerkerstandes und dariiber
hinaus dem vorbildlichen Arbeiten zum Zwecke
der Volksgesundung und des Wiederaufbaues

des Deutschen Reiches. Dieser Aufgabe will die
Karlsruher Gewerbeschule mit ihren vielgestalti-
gen Einrichtungen dienen. Einfach, aber wiirdig,
in seinem Innern die Kraft und Stirke der Vor-
kriegszeit kundgebend, erhebt sich der Gewerbe-
schulneubau als Wahrzeichen der Bildungsstitte
fiir den gelernten Arbeiter und fiir den Handwer-
kerstand. Die angeschlossene Druckschrift, die
in unserer nur notdiirftig eingerichteten Lehr-
lingswerkstétte fiir das Buchdruckergewerbe
hergestellt wurde, gibt ein Bild von der ganzen
Gebédudeanlage. Es blutet das Herz, wenn wir an
die frohen Hoffnungen und Ausblicke zuriick-
denken, die uns besonders vor und noch beim
Umzug in den Gewerbeschulneubau im Juli 1914
beseelten. Wenn nicht weitsichtige und opferbe-
reite Méanner und Frauen sich bereit finden,
unsere Bestrebungen zu unterstiitzen, scheinen
diese Hoffnungen vollig vernichtet. Die Tatsa-
che, daB noch bis in die letzten Tage opferbereite
Mainner und Frauen in uneigenniitziger Weise
Bildungsstitten, unter anderem auch Hochschu-
len und Universitdten, mit reichlichen Zuwen-
dungen unterstiitzt haben, 148t uns hoffen, daf
sich auch Personlichkeiten finden, die den ange-
regten Ausbau der Gewerbeschule Karlsruhe
durch Zuwendungen verwirklichen helfen. Moge
die Opferwilligkeit industrieller Kreise und
weitsichtiger, edeldenkender Ménner und Frauen
in richtiger Erkenntnis der Bedeutung des Hand-
werks fiir die Industrie und das Volksganze trotz
der gegenwirtigen schwierigen Verhéltnisse uns
nicht im Stiche lassen und uns in der Losung der
gestellten Aufgabe auf dem Gebiete der Berufs-
ertiichtigung des jungen strebsamen Handwer-
kerstandes hilfreich unterstiitzen. Der Dank der
Gewerbeschule soll darin bestehen, dal} sie es
auch weiterhin als vornehmste Pflicht betrachtet,
ihrer Erziehungs- und Bildungsaufgabe zum
Segen unseres schwer daniederliegenden Vater-
landes gerecht zu werden durch Forderung der
beruflichen Ertiichtigung, durch Erziehung zu
sittlichem Wollen und Handeln, durch Heranbil-
dung zu Personlichkeiten.

Quelle: Kuhn, Karl Friedrich: Die Gewerbeschule der Landeshauptstadt Karlsruhe in Vergangenheit und
Gegenwart, hrsg. v. d. Stadt Karlsruhe. Karlsruhe 1927, S. 152—-168
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B 5: Verordnung zur Ausbildung und Priifung der Gewerbeschulkandidaten vom

04. September 1882

§ 1 Zoglinge eines Lehrerseminars, welche be-
absichtigen, nach erfolgter Aufnahme unter die
Volksschulkandidaten sich fiir den Beruf eines
Lehrers an Gewerbeschulen auszubilden, und die
beiden ersten Seminarkurse mit gutem Erfolg zu-
riickgelegt haben, konnen im dritten Kurse von
dem Musikunterricht befreit werden, wogegen sie
erweiterten Unterricht in der Mathematik sowie im
geometrischen und Freihandzeichnen erhalten.

§ 2 Bei der Kandidaten-Priifung werden hin-
sichtlich der in § 1 bezeichneten Zoglinge die
Anforderungen in der Musik beschréinkt und dafiir
diejenigen in der Mathematik und im Zeichnen
nach Mal3gabe des vorausgegangenen erweiterten
Unterrichts erhoht.

Volksschulkandidaten, welche diesen erhohten
Anforderungen bei der Priifung geniigt haben,
werden bei Verwendung der fiir die Ausbildung
von Gewerbelehrern bestimmten Mittel vorzugs-
weise berticksichtigt.

§ 3 Die dem Gewerbelehrerberuf sich widmen-
den Volksschulkandidaten schliefen in der Regel
ihre Fachstudien den Studien im Seminar unmit-
telbar an. Sie werden zu diese Zwecke der Grofh.
Baugewerkeschule zugewiesen, welche, soweit
erforderlich, in ihrem Lehrplan fiir die besonderen
Bediirfnisse derselben Vorsorge treffen wird. Sie
durchlaufen von den derzeitigen fiinf halbjéhrigen
Kursen der Baugewerkeschule im ersten Halbjahr
den ersten und zweiten kombiniert, den dritten bis
funften in drei weiteren Semestern, und setzen
darauf mindestens noch ein weiteres Halbjahr,
oder auch ein ganzes Jahr, ihre Studien auf der
Baugewerkeschule fort, wihrend welcher Zeit auf
Erlangung befriedigender Fertigkeiten im Zeich-
nen — mehr als im Entwerfen — besonderes Augen-
merk zu richten ist.

Im Falle ausgesprochener Befdhigung im
Zeichnen kann im dritten Studienjahr von den
Kandidaten statt der Baugewerkeschule auch die
GroBh. Kunstgewerbeschule besucht werden.

§ 4 Die Priifung der Gewerbeschulkandidaten
findet jahrlich einmal im Spétjahr am Sitz der
Oberschulbehorde statt. Die Zeit der Vornahme
derselben wird jeweils im Verordnungsblatt be-
kannt gemacht.

Die Bestellung der Priifungskommission, in
welcher der Vorstand des Oberschulrats den Vor-
sitz fiihrt und welcher jedenfalls ein weiteres

Mitglied dieser Behorde beizugeben ist, geschieht
durch den Oberschulrat.

§ 5 Zur Gewerbelehrerpriifung werden jeden-
falls diejenigen rezipierten Volksschulkandidaten
zugelassen, welche den in § 3 festgesetzten Bil-
dungsgang durchgemacht haben. Solche, die ein
Lehrerseminar nicht absolviert haben, kénnen zur
Priifung zugelassen werden, wenn sie den Nach-
weis besserer Schulbildung, mindestens auf der
Hohe des absolvierten sechsten Jahreskurses einer
Mittelschule, zu liefern imstande sind. In der
Priifung selbst haben sie darzutun, daB sie genii-
gende padagogische Befihigung zur Erteilung des
Unterrichts besitzen.

§ 6 Die Zulassung zur Gewerbelehrerpriifung
erfolgt nicht vor vollendetem 21. Lebensjahre. Die
Gesuche um Zulassung sind bei der Oberschulbe-
horde schriftlich einzureichen. Denselben sind
beizufiigen:

1. Ein kurzer Lebensabrif3 des Kandidaten mit
Angabe von Vor- und Familiennamen, Zeit
und Ort der Geburt, Konfession, Gang und
Umfang der vorangegangenen Studien.

2. Nachweis iiber die Staatsangehorigkeit.

3. Die Urkunde iiber die Aufnahme als
Volksschulkandidat, beziechungsweise
die Zeugnisse der Lehranstalten (auBer
dem Lehrerseminar), an welchen Unter-
richt genossen oder etwa solcher erteilt
wurde.

§ 7 Die Priifung teilt sich in eine schriftliche
und eine miindliche. Sie erstreckt sich auf folgen-
de Facher:

1. Deutscher Aufsatz iiber ein allgemeineres,
dem Gesichtskreis des Kandidaten entnom-
menes Thema.

2. Wirtschaftslehre: Geschéftsbriefe und ein-
fache Buchhaltung, Grundbegriffe der all-
gemeinen Volkswirtschaftslehre.

3. Arithmetik mit Geschéftsrechnen; Algebra
bis einschlieBlich der Gleichungen des
zweiten Grades; Logarithmen, Zinseszins-
und Rentenberechnungen.

4. Ebene Geometrie; Stereometrie;
Trigonometrie.

5. Geometrisches und Projektionszeichnen,
Perspektive und Schattenlehre.

6. Elementar-Mechanik mit besonderer Riick-
sicht auf Bautechnik; Kenntnis der Haupt-
sitze derselben mit elementarer Begriin-

ebene
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dung; Fertigkeit im Ldsen einschlagiger
Aufgaben.

7. Physik: Kenntnis der physikalischen Er-
scheinungen und der elementaren Begriin-
dung ihrer Gesetze; Bekanntschaft mit den
wichtigsten physikalischen Apparaten und
ihrer Handhabung.

8. Chemie: Grundbegriffe; Eigenschaften der
Elemente und ihrer wichtigsten Verbindun-
gen; wichtigste Verwendung derselben zu
technischen Zwecken.

9. Ornamentale Formenlehre und Freihand-
zeichnen.

10. Tonmodellieren.

11. Technisches Zeichnen, insbesondere Zeich-
nen von Maurer-, Zimmermanns-, Schrei-
ner-, Glaser- und Schlosser-Konstruktio-
nen; Steinschnitt; Konstruktion der Ma-
schinen-Elemente.

12. Kurzer Lehrvortrag iiber ein vorher anzu-
gebendes Thema.

13. Padagogik und Methodik fiir diejenigen
Kandidaten, welche die Volksschulkandi-
datenpriifung nicht bestanden haben.

§ 8 Die Priifungskommission entscheidet iiber
das Ergebnis der Priifung und die Aufnahme unter

die Gewerbeschulkandidaten mit einem der vier
Pradikate ,,sehr gut®, ,,gut”, ,ziemlich gut“, ,ge-
niigend* befahigt.

Die Kandidaten, welche bestanden sind, erhal-
ten iiber ihre Aufnahme als Gewerbelehramtskan-
didaten eine vom dem Vorsitzenden der Prii-
fungskommission unterzeichnete Urkunde.

Die Kandidaten, welche nicht bestanden sind,
werden auf ein Jahr, und wenn sie zum zweitenmal
nicht bestanden sind, fiir immer zuriickgewiesen.

§ 9 Die Liste der Kandidaten, welche die Prii-
fung bestanden haben, wird im Verordnungsblatte
offentlich gekannt gemacht.

Hinsichtlich der Priifungsgebiihren ist die Ver-
ordnung vom 19. November 1874 (Schulverord-
nungsblatt Nr. XVI, S. 148) maB3gebend.

§ 10 Es ist wiinschenswert, daf die Kandidaten
nach bestandener Priifung ein halbes oder ein
ganzes Jahr den praktisch-technischen Dienst auf
einem Baubureau, in einer Maschinenwerkstitte
etc. kennen lernen. Sie sollen hierauf womdglich
zuerst an einer groBBeren Gewerbeschule des Lan-
des als Gehilfen des Gewerbeschulhauptlehrers
ihre praktische Lehrtitigkeit beginnen, um sich
unter dessen Leitung die notigen praktischen
Erfahrungen zu verschaffen.

Quelle: Verordnungsblatt des GroBherzoglichen Oberschulrats Nr. X1., Karlsruhe, 16. September 1882, S. 86-89

B 6: Ausbildung und Priifung der Gewerbelehrer gemifl Verordnung vom 05.08.1907

§ L. Die Anstellung als Gewerbelehrer ist von
dem Bestehen der Gewerbelehrerpriifung abhin-
gig. Diese zerfdllt in eine Vorpriifung und eine
Hauptpriifung.

§ 2. Die Priifungen werden alljéhrlich am Sitze
des Landesgewerbeamts durch einen von diesem
bestellten Ausschufl abgenommen. Den Vorsitz in
dem Ausschufl fiihrt der Direktor des Landesge-
werbeamts oder der von diesem zu ernennende
Stellvertreter. Der Ausschufl entscheidet durch
Mehrheitsbeschlufl; bei Stimmengleichheit gibt
der Vorsitzende den Ausschlag.

§ 3. Die Zulassung zur Vorpriifung ist bedingt
durch den Nachweis:

1. der badischen Staatsangehorigkeit,

2. der Aufnahme unter die Volksschulkandi-

daten oder der Reife fiir die achte Klasse
einer Mittelschule,

3. des Besuchs der drei ersten Klassen der
Gewerbelehrerabteilung der Baugewerke-
schule in Karlsruhe.

§ 4. Zur Hauptpriifung werden diejenigen Be-
werber zugelassen, welche die Vorpriifung be-
standen, die vierte bis siebte Klasse der Gewerbe-
lehrerabteilung der Baugewerkeschule in Karlsru-
he besucht haben und den Nachweis der vorge-
schriebenen praktischen Tétigkeit in Gewerbebe-
trieben (§ 5) erbringen.

§ 5. Die praktische Tétigkeit in Gewerbebe-
trieben hat sich bei Volksschulkandidaten auf
mindestens ein Jahr, bei Bewerbern, die die Reife
fiir die achte Klasse einer Mittelschule besitzen,
auf mindestens zwei Jahre zu erstrecken und muf
abgeleistet sein, bevor der Besuch der vierten
Klasse der Gewerbelehrerabteilung der Baugewer-
keschule in Karlsruhe erfolgt. In diese praktische
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Tétigkeit wird die zur Anfertigung von Ferien-
arbeiten fiir die Baugewerkeschule in Gewerbebe-
trieben zugebrachte Zeit nicht eingerechnet. Eine
ndhere Anleitung tiber die Ableistung der prakti-
schen Titigkeit wird das Landesgewerbeamt
erlassen.

§ 6. Das Ministerium des Innern kann von der
Erfiillung vorstehender Vorschriften ausnahms-
weise Nachsicht erteilen.

§ 7. Die Zulassung zur Priifung kann versagt
und die bereits ausgesprochene widerrufen wer-
den, wenn begriindete Zweifel hinsichtlich der
Unbescholtenheit des Bewerbers obwalten.

§ 8. Das Gesuch um Zulassung ist an das Lan-
desgewerbeamt schriftlich einzureichen. In dem-
selben ist anzugeben die Art der Priifung, wel-
cher sich der Bewerber unterziehen will, sowie
bei der Meldung fiir die Hauptpriifung, ob sie
sich hauptsdchlich auf das hochbautechnische,
maschinenbautechnische oder kunstgewerbliche
Gebiet erstrecken soll. Dem Gesuch sind beizu-
fiigen:

1. ein kurzer Lebenslauf mit Angabe von
Zeit und Ort der Geburt, des Bekenntnis-
ses und des Wohnortes des Bewerbers,
sowie des Namens, Standes und Wohnorts
seiner Eltern;

2. die Nachweise iiber die vorgeschriebene
Vorbildung und Beschiftigung;

3. ein Leumundszeugnis;

4. der Nachweis iiber die badische Staatsan-
gehorigkeit.

Die Nachweise sind in Urschrift vorzulegen.
Auf Grund der Meldung entscheidet das Landes-
gewerbeamt, ob der Bewerber zur Priifung zuzu-
lassen ist.

§ 9. Die Zeit fiir die Abhaltung der Priifung
wird vom Landesgewerbeamt festgesetzt und
nebst der Anmeldefrist bekanntgegeben.

§ 10. Die Priifungen zerfallen in eine schriftli-
che und eine miindliche; bei der Hauptpriifung
findet auBerdem eine Lehrprobe statt. Die schrift-
lichen (graphischen) Arbeiten sind Klausurarbei-
ten. Die Beniitzung von Hilfsmitteln (Lehrheften,
Tabellen u. dgl.) ist nur gestattet, wenn und soweit
dies bei den einzelnen Aufgaben ausdriicklich
bestimmt ist.

Die Priifungen erstrecken sich auf folgende Fa-

cher:

A. Vorpriifung

1. Deutscher Aufsatz,

2. Mathematik,

3. Darstellende Geometrie,

4. Physik,

5. Chemie,

6. Elemente der Mechanik,

7. Freihandzeichnen u. Malen,

8. Grundziige der Baukonstruktionslehre,
9. Modellieren.

H

L

B. Hauptprifung
Fiir das hochbautechnische Gebiet:

1. Baukonstruktionslehre und Entwerfen
in Stein, Holz und Eisen,

2. Grundziige der Maschinenlehre,

3. Grundziige der Elektrotechnik.

II. Fiir das maschinenbautechnische Gebiet:
1. Maschinenlehre,

2. Grundziige der Elektrotechnik,
3. Grundziige der Baukonstruktionslehre.

III. Gemeinsam fiir das hochbautechnische

und maschinenbautechnische Gebiet:

1. Formenlehre und Grundziige der Ge-
schichte des Kunsthandwerks und der
kunstgewerblichen Techniken,

2. Materialienlehre und mechanische
Technologie,

3. Angewandtes Zeichnen und Malen,

4. Volkswirtschaftslehre und Gesetzes-
kunde,

5. Buchfiihrung und Kostenberechnung,

6. Lehrvortrag und Methodik.

Fiir diejenigen, welche auf Grund ihrer

Befdhigung fiir das kunstgewerbliche

Fach von dem Priifungsfach ,,Grundziige

der Maschinenlehre (I, Ziffer 2) und

,»Maschinenlehre” (II, Zifferl) befreit

werden, tritt eine Erweiterung der zeichne-

rischen und kunstgewerblichen Fécher

(I1I, Ziffer 1 und 3) ein.

§ 11. In den einzelnen Priifungsfichern wer-
den folgende Anforderungen gestellt:

Iv.

A. Firdie Vorpriifung.

1. Deutscher Aufsatz:
Schriftliche Bearbeitung eines dem An-
schauungskreis der Bewerber nicht ferne
liegenden Themas.

2. Mathematik:
Allgemeine Arithmetik. Gewerbliches und
Geschéftsrechnen. Gleichungen des ersten
und zweiten Grades mit einer und mehreren
Unbekannten. Logarithmen. Arithmetische
und geometrische Reihen. Zinseszins- und
Rentenrechnungen. Kombinationslehre. Bi-
nomischer Lehrsatz. Elementare Theorie der
Maxima und Minima. Ebene Geometrie.
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Stereometrie. Ebene Trigonometrie. Aus-
gewihlte Kapitel aus den Elementen der
analytischen Geometrie der Ebene.
Darstellende Geometrie:

Gerade Linie und Ebene im Raum. Krum-
me und windschiefe Flichen. Durchdrin-
gungen krummer Fldchen mit Ebenen, Ke-
gelschnitte. Gegenseitige Durchdringung
krummer Fldchen. Tangenten und be-
rithrende Ebenen. Bestimmung der wahren
GroBe von Strecken und ebenen Figuren.
Abwicklung krummer Flachen. Ver-
streckung nicht abwickelbarer Flichen.
Anwendung der darstellenden Geometrie
auf wichtige praktische Beispiele. Schat-
tenlehre. Perspektive.

Physik:

Kenntnis der physikalischen Erscheinun-
gen und Gesetze mit elementarer Begriin-
dung, insbesondere Licht, Warme, Magne-
tismus und Elektrizitdt. Kenntnis der phy-
sikalischen Instrumente und Ubung im
Gebrauch der fiir den Schulunterricht in
Betracht kommenden Apparate.

Chemie:

Kenntnis der Grundbegriffe, der Darstel-
lung und der Eigenschaften der wichtigs-
ten Elemente und deren Verbindungen auf
dem Gebiet der anorganischen und organi-
schen Chemie, soweit sie fiir das Gewerbe
von hervorragender Bedeutung sind. Das
Wichtigste aus der chemischen Technolo-
gie. Ubung im Experimentieren.

Elemente der Mechanik:

Lehre vom Gleichgewicht und von der
Bewegung der festen, fliissigen und gas-
formigen Korper. Die einfachen Maschi-
nen. Graphische Statik und Festigkeitsleh-
re und deren Anwendung auf einfache
Konstruktionen aus dem Gebiete des
Hochbaues und Maschinenbaues.
Freihandzeichnen und Malen:

Fertigkeiten in den verschiedenen Zei-
chen- und Maltechniken. Einfache Natur-
aufnahmen. Elemente der Formenlehre.
Grundziige der Baukonstruktionslehre:

Die wichtigsten Rohbaukonstruktionen
eines einfachen Gebdudes. Einfache Ge-
wolbe- und Deckenkonstruktion.
Modellieren:

Modellieren nach Natur oder eines einfa-
chen Ornaments nach gegebener Zeich-
nung.

B. Firdie Hauptprifung.
I. Fiir das hochbautechnische Gebiet:

1.

Baukonstruktionslehre und Entwerfen
in Stein, Holz und Eisen:

a) Kenntnis der Rohbauarbeiten,
Mauerverbande, Kaminanlagen,
Dachdeckung, = Mauerdffnungen

(Fenster, Tiiren und dergleichen),
Gewolbekonstruktionen, Abortan-
lagen, Treppen in Stein, Holz und
Eisen, Holzverbindungen, Balken-
lagen, Riegelwédnde, Hing- und

Sprengwerke,  Dachkonstruktio-
nen,
b) Kenntnis der Innenbauarbeiten,

insbesondere Schreiner-, Glaser-
und Schlosserarbeiten,

¢) Kenntnis der einfachen Eisenkon-
struktionen, z. B. der Saulen und
Decken,

d) Bearbeitung von einschldgigen
Aufgaben nebst Entwerfen von
Gebaudeteilen usw. in Stein, Holz
und Eisen.

Grundziige der Maschinenlehre:

a) Beschreibung der Maschinenele-
mente und der einfachen Maschi-
nen,

b) Aufnahme eines Maschinenteils in
Skizze und auf Grund derselben in
Reinzeichnung,

c) Bearbeitung von einfachen Aufga-
ben aus dem Gebiete des Maschi-
nenbaues.

Grundziige der Elektrotechnik:

Einfache Beschreibung und Berech-

nung aus dem Gebiete der Hausinstal-

lationen.

1I. Fiir das maschinenbautechnische Gebiet:

1.
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Maschinenlehre:

Berechnung und Konstruktion der Ma-
schinenelemente einschlieBlich der Kur-
belgetriebe, der Transmissionen, der
Pumpen, der Hebezeuge der Dampfkes-
sel, der Dampfmaschinen und der
hydraulischen Motoren, Kenntnis der
Gasmotoren und der Werkzeugmaschi-
nen, Berechnung der Ubersetzungen,
Geschwindigkeiten und dergleichen.
Grundziige der Elektrotechnik:
Allgemeine Grundziige. Berechnung
einfacher Leitungen fiir Hausinstalla-



tion. Die bekanntesten Anwendungen
des elektrischen Stromes. Kenntnis der
einfachen elektrischen Maschinen fiir
Gleichstrom und ihre Wirkungsweise.
3. Grundziige der Baukonstruktionslehre :
a) Kenntnis der einfachen Baukon-
struktionen
b) Bearbeitung einfacher Aufgaben
aus dem Gebiete der Hochbaukon-
struktionen in Stein, Holz und
Eisen.

III. Gemeinsam fiir das hochbautechnische
und das maschinenbautechnische Gebiet:

1. Formenlehre und Grundziige der Ge-

schichte des Kunsthandwerks und der

kunstgewerblichen Techniken: Ent-

werfen von Stein-, Holz- und Metall-

formen. Geschichtlicher Uberblick

iber die Entwicklung des Kunstge-

werbes und der hauptséichlichsten
Techniken.

2. Materialienlehre und mechanische
Technologie:

Die wichtigsten im Gewerbe vor-
kommenden Materialien, deren Eigen-
schaften, Verwendung und Verarbei-
tung. Die wichtigsten Werkzeuge und
Werkzeugmaschinen.

3. Angewandtes Zeichnen und Malen:
Entwerfen von einfachen, schmiicken-
den Formen mit und ohne Anwendung
von Farben.

4. Volkswirtschaftslehre und Gesetzes-
kunde:

Das Wichtigste aus der Volkswirt-
schaftslehre mit besonderer Beriick-
sichtigung der gewerblichen Bediirf-
nisse und der auf gewerblichem und
sozialem Gebiet in Baden bestehenden
Einrichtungen. Reichs- und Landes-
verfassung. Staats- und Gemeinde-
verwaltung. Die wichtigsten Bestim-
mungen aus dem Biirgerlichen Ge-

setzbuch, Handels- und Wechselrecht.
Gerichtsverfassung und -verfahren.
Das Wichtigste aus der Gewerbeord-
nung, namentlich Organisation des
Handwerks und Arbeiterschutz. Arbei-
terversicherung. Genossenschaftswe-
sen. Landesbauordnung. Die Grund-
ziige der Steuergesetzgebung des
Reichs und des GroBherzogtums.

5. Buchfiihrung und Kostenberechnung:
Die Grundziige der doppelten Buch-
filhrung, der Kostenberechnung und
der Kontokorrentlehre.

6. Lehrvortrag und Methodik:

Die Befdhigung, eine gegebene Auf-
gabe wie im Schulunterricht zu be-
handeln. Kenntnis der Lehrpline fiir
den Unterricht an den Gewerbeschu-
len und der Behandlung der einzelnen
Unterrichtsgegensténde.

§ 12. Uber das Ergebnis der Priifung entschei-
det das Landesgewerbeamt auf Antrag des Prii-
fungsausschusses und erteilt denjenigen Bewer-
bern, die die Priifung bestanden haben, je nach
dem Ergebnis der Priifung eine der vier Noten:
sehr gut, gut, ziemlich gut, hinlanglich.

Die Bestandenen erhalten eine vom Landesge-
werbeamt ausgefertigte Urkunde.

§ 13. Die Bewerber, die nicht bestanden sind,
konnen die Priifung nach Ablauf eines Jahres wie-
derholen; wenn sie zum zweitenmal nicht bestan-
den sind, werden sie filir immer zuriickgewiesen.

§ 14. Die Priifungsgebiihr betragt 20 Mk. Sie
wird gleichzeitig mit der Einberufung zur Priifung
erhoben.

Unbemittelten kann auf Ansuchen die Gebiihr
ganz oder teilweise erlassen werden.

§ 15. Die vorstehenden Bestimmungen finden
auf diejenigen Bewerber Anwendung, die im Win-
terhalbjahr 1905/06 oder spéter die erste Klasse der
Gewerbelehrerabteilung der Baugewerkeschule in
Karlsruhe besuchten. Fiir die é&lteren Bewerber
bleiben die bisherigen Vorschriften maf3gebend.

Quelle: Schul-Verordnungsblatt 1907, S.147ff.
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B 7: Praktikumsregelung fiir Lehramtsstudenten an der Baugewerkschule gemif3

Verordnung vom 6. Dezember 1907

Die praktische Tatigkeit ist in Betrieben der nach-
stehend verzeichneten Gewerbe anndhernd wih-
rend der beigefiigten Dauer abzuleisten:

A. Von Personen, die sich dem Gewerbelehrerbe-
ruf widmen wollen und die unter die Volksschul-
kandidaten aufgenommen worden sind, in folgen-
den Betrieben:

Maurer 2 Monate
Zimmerer 1 Monat
Bau- und Kunstschlosser 1 "
Bau-und Mobelschreiner 1% Monate
Blechner 1% "
Tiincher und Maler 1% "
Maschinenschlosser
(Mechaniker) Ia "
wahlfreie Betétigung
(siehe unten) 2 "
zusammen 12 Monate

B. Von solchen, die die Reife der achten Klasse
einer Mittelschule besitzen, in folgenden Betrieben:

Maurer 4  Monate
Zimmerer "
Bau- und Kunstschlosser 2 "
Bau- und Mdobelschreiner 3 "
Blechner 2 "
Tiincher und Maler 2 "
Maschinenschlosser
(Mechaniker) 2% "
Graphische Gewerbe s "
wabhlfreie Betdtigung 5 "
zusammen 24 Monate

Zur wahlfreien Betétigung wird die Beschéftigung
in folgenden Gewerbebetrieben empfohlen: Stein-
hauer, Glaser, Installateur, Tapezierer, Elektrotech-
niker, Lithograph, Buchbinder.

Bei der praktischen Betitigung in den verschiede-
nen Gewerbebetrieben kommt es selbstverstind-
lich nicht darauf an, eine gewisse, vielfach rein
mechanische Handfertigkeit zu erlernen; es soll
vielmehr moglichst ein klarer und umfassender
Einblick in den ganzen Gewerbebetrieb erlangt und
den verschiedensten Techniken, Konstruktionen
und Arbeitsmethoden besondere Aufmerksamkeit
gewidmet werden.

Es wird besonderer Wert darauf gelegt, daf die in
der Vorbereitung fiir den Gewerbelehrerberuf Be-
griffenen wéhrend der Zeit ihrer praktischen
Tétigkeit sich genau den Bestimmungen iiber den
Geschiéftsbetrieb und die Arbeitszeit, die in den
gewdhlten Gewerbebetrieben fiir die Arbeiter
allgemein {iblich sind, unterwerfen.

Die Ableistung der praktischen Tatigkeit nach
diesen Gesichtspunkten ist durch Zeugnisse der
Betriebsleiter zu belegen.

Zur Erlernung der praktischen Ausbildung in Ge-
werbebetrieben konnen staatliche Unterstiitzungen
gewdhrt werden. Diesbeziigliche Gesuche sind unter
eingehender Begriindung und Vorlage der Schul-
zeugnisse an die diesseitige Behorde zu richten.
Beziiglich der ,,Ferienbeschéftigung”, die gemaf
§ 5 der oben erwidhnten Verordnung in die prakti-
sche Tatigkeit nicht eingerechnet wird, werden
folgende Bestimmungen getroffen:

Die Ferienbeschéftigung hat sich in der Regel auf
nachstehend aufgefiihrte Gewerbebetriebe wih-
rend der beigesetzten Dauer zu erstrecken:

Maurer 12 Monate
Bau- und Kunstschlosser 1% "
Bau- und Mobelschreiner 12 "

Die Direktion der Baugewerkschule wird jeweils
Anweisung erteilen, in welcher Weise die prakti-
schen und zeichnerischen Ubungen wihrend der
Ferien zu erledigen sind. Ferner haben sich die
Besucher der Gewerbelehrerabteilung der Bauge-
werkschule an allen Exkursionen, die von der
Direktion der genannten Anstalt zur Forderung
ihrer Studien angeordnet werden, zu beteiligen. Fiir
die Ferienbeschéftigung sowie fiir die Teilnahme
an den Exkursionen werden je nach Umstdnden
besondere Unterstiitzungen gewéhrt.

Die praktische Vorbereitung schliet auch die
Verpflichtung zu seminaristischen Ubungen in
sich. Zu diesem Zweck sind bei dem Besuch der
einzelnen Klassen der Gewerbelehrerabteilung in
den mathematischen, naturwissenschaftlichen und
schultechnischen Féchern je eine bis zwei Semes-
teraufgaben nach ndherer Anweisung der Schule
anzufertigen und nach Ablauf der fiir die Aus-
arbeitung gegebenen Frist den betreffenden Leh-
rern zur Begutachtung einzureichen. Die Direk-
tion der Baugewerkschule wird den Besuchern der
Gewerbelehrerabteilung auf Grund der Gutachten
der Lehrer mit dem Semesterzeugnis eine Be-
scheinigung ausstellen, mit welchem Erfolg sie
die gestellten Semesteraufgaben bearbeitet haben.
Diese Bescheinigung ist bei der Anmeldung zur
Priiffung den gemal § 8 Absatz 3 Ziffer 2 verlang-
ten Nachweisen iiber die vorgeschriebene Vorbil-
dung und Beschéftigung beizulegen.

Zitiert nach Gutman, Emil: Die Gewerbeschule
Badens 1834/1930. Konkordia A.-G. fiir Druck und
Verlag, Biihl-Baden 1930, S. 532f.
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B 8: Ausbildung und Priifung fiir das hohere Lehramt an Gewerbeschulen

Verordnung vom 17. Mai 1922

Das Staatsministerium verordnet im Namen des
badischen Volkes, was folgt:

Allgemeines.

§ L. Die staatliche Anstellung fiir das hohere
Lehramt an einer Gewerbeschule ist durch die
Ablegung einer staatlichen Priifung bedingt, fiir
die nachstehende Bestimmungen gelten.

§ 2. Die Priifung wird in der Regel einmal im
Jahr am Sitz des Unterrichtsministeriums durch
einen von diesem bestellten Priifungsausschuf3 ab-
genommen. Der Priifungsausschuf3 setzt sich zu-
sammen aus Mitgliedern des Unterrichtsministe-
riums, einem Mitglied des Landesgewerbeamts,
Lehrern der Technischen Hochschule, praktischen
Schulménnern und zwei Vertretern der Gewerbe-
und Handwerkervereinigungen. Den Vorsitz fiihrt
ein Mitglied des Ministeriums.

§ 3. Die Zeit fiir die Abhaltung der Priifung
und fiir die Anmeldung zu derselben wird jeweils
vom Unterrichtsministerium 6ffentlich bekannt
gegeben.

§ 4. Zur Priiffung werden zugelassen deutsche
Reichsangehdrige mit einem zum Hochschulstu-
dium in Baden berechtigenden Reifezeugnis einer
neunklassigen Hoheren Lehranstalt, wenn sie

1. an der Technischen Hochschule in Karls-
ruhe den Grad eines Diplom-Ingenieurs in
der Abteilung fiir Maschinenwesen oder
fiir Architektur, Fachgruppe ,,Gewerbe-
lehrfach®, erworben haben,

2. hierauf durch das Unterrichtsministerium
einer Gewerbeschule zum praktischen
Vorbereitungsdienst zugewiesen worden
sind und diesen wihrend zweier Schuljah-
re mit Erfolg abgelegt haben.

Die Zulassung zur Priifung kann bereits am

Ende des zweiten Schuljahrs erfolgen.

§ 5. Fiir die Erwerbung des Diploms (§ 4, 1) ist
die Diplompriifungsordnung der Technischen
Hochschule in Karlsruhe mafigebend.

Zu den Diplompriifungen (Vor- und Hauptprii-
fungen), in denen Kandidaten gepriift werden, die
in den Gewerbeschuldienst eintreten wollen, wird
durch das Unterrichtsministerium ein Beauftragter
abgeordnet, der befugt ist, von allen die Priifung
der Fachgruppe ,,Gewerbelehrfach® betreffenden
Vorgingen Kenntnis zu nehmen und bei Feststel-
lung des Priifungsergebnisses mit beratender
Stimme mitzuwirken.

§ 6. Das Unterrichtsministerium kann von der
Erfiillung einzelner fiir die Zulassung zu den Prii-
fungen nachstehend geforderter Bedingungen
beim Vorliegen besonderer Verhéltnisse aus-
nahmsweise Nachsicht erteilen.

§ 7. Nach Beendigung der Priifung entscheidet
das Unterrichtsministerium auf Antrag des Prii-
fungsausschusses dariiber, welche Kandidaten und
in welcher Reihenfolge letztere fiir bestanden zu
erkldren sind, und welche der Bestandenen die
Note ,,sehr gut* oder ,,gut* erhalten. Die nach der
Priifung fiir bestanden Erklérten erhalten hieriiber
eine Urkunde durch das Unterrichtsministerium
zugefertigt.

Tritt ein Kandidat nach Beginn der Priifung
ohne zwingende duflere Veranlassung zuriick, so
kann die Priifung durch das Unterrichtsministe-
rium fiir nicht bestanden erklart werden.

§ 8. Die vom Unterrichtsministerium einer Ge-
werbeschule zum Vorbereitungsdienst zugewiese-
nen Diplom-Ingenieure fitlhren die Benennung
»Gewerbeschulpraktikant®, die auf Grund bestan-
dener Staatspriifung in den staatlichen Dienst Uber-
nommenen die Benennung ,,Gewerbeschul-
Assessor®.

§ 9. Die in der Priifung Nichtbestandenen kon-
nen die Priifung in den folgenden 2 Jahren einmal
wiederholen.

§ 10. Fiir die Priifung wird eine Gebiihr von
200 Mk. erhoben. Die Gebithr mufl vor dem Be-
ginn der Priifung entrichtet sein. Im Falle nach-
gewiesener Bediirftigkeit kann die Gebiihr ganz
oder teilweise erlassen werden.

Vorbereitungsdienst.

§ 11. Diplom-Ingenieure, die der Vorausset-
zung des § 4 Absatz 1 entsprochen haben und in
den staatlichen Gewerbeschuldienst eintreten wol-
len, haben innerhalb 4 Wochen nach erfolgter
Aufnahme als Diplom-Ingenieur beim Unter-
richtsministerium um Zulassung zum Vorberei-
tungsdienst schriftlich nachzusuchen. Eine Hin-
ausschiebung des Eintritts in den Vorbereitungs-
dienst ist nur mit besonderer Genehmigung des
Unterrichtsministeriums zuléssig.

Dem Gesuch sind beizufiigen:

1. ein kurzer, selbstgeschriebener Lebenslauf
mit Angabe von Zeit und Ort der Geburt, des
Wohnorts des Bewerbers sowie des Na-
mens, Standes und Wohnorts seiner Eltern;
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2. die Nachweise iiber die vorgeschriebene
Vorbildung (Reifezeugnis, Zeugnis {iber
die bestandene Diplom-Vorpriifung und
-Hauptpriifung);

ein amtliches Fiihrungszeugnis;

4. ein Nachweis iiber die Staatsangehdorigkeit;

5. ein Zeugnis eines Staatsarztes dariiber, dafl

der Bewerber gesundheitlich sich fiir das

Lehramt an Gewerbeschulen eignet.

Die Nachweise sind in Urschrift vorzulegen.

§ 13. Wéhrend der Vorbereitungszeit soll der
Gewerbeschulpraktikant womdoglich den Unter-
richt an kleinen, mittleren und gréBeren Gewerbe-
schulen kennen lernen. Er ist dabei nach den vom
Unterrichtsministerium zu erlassenden néheren
Anordnungen in den Unterricht einzufiihren. In
jedem Schulhalbjahr hat er im Rahmen des ihm
zugewiesenen Unterrichts eine Lehrprobe schrift-
lich auszuarbeiten und vorzufiihren.

§ 14. An groferen schriftlichen und zeichneri-
schen Hausarbeiten sind wéhrend der Vorberei-
tungszeit auszufiihren:

I im ersten Schuljahr:

ein Lehrgang fiir Projektionslehre (IL. Teil),

2. 1im ersten und im zweiten Schuljahr:

a) je eine Aufgabe aus der allgemeinen
Erziehungslehre,

b) je eine Aufgabe aus der Gewerbe-
schulkunde,

¢) Lehrginge fiir die Buchfiihrung der II.
und III. Klasse einer Gewerbeschule.

3. im zweiten Schuljahr:

a) ein Lehrgang fiir den technischen
Fachunterricht eines am Schulort ver-
tretenen Gewerbes (saubere Handskiz-
ze). Einige der Aufgaben des Lehr-
gangs sind jeweils mit allen erforderli-
chen Werkzeichnungen, Schablonen,
Modellen usw. auszufiihren; ferner ist
ein iibersichtlicher Materialauszug und
die Berechnung der Selbstkosten auf-
zustellen;

b) auf Grund von Werkstittenbesuchen
eines beliebigen Gewerbes ein Be-
schrieb des gesamten Arbeitsvor-
gangs bei der Herstellung eines ange-
fertigten Gegenstands mit Angabe
der verwendeten Werkzeuge und der
Aufstellung des erforderlichen Mate-
rials (Abfall) und der Arbeitszeit
(Handskizze);

c) Stoffpline fiir bestimmte Unterrichts-
gebiete.

hed

§ 15. Die Aufgaben fiir die Hausarbeiten wer-
den jeweils zu Beginn des Schuljahres vom Unter-
richtsministerium gestellt. Die gefertigten Haus-
arbeiten sind durch Vermittlung des Leiters der
Gewerbeschule, an welcher der Gewerbeschul-
praktikant beschéftigt ist, an das Ministerium auf
den von diesem bezeichneten Zeitpunkt unter
genauer und vollstindiger Angabe der benutzten
Hilfsmittel und mit der eidesstattlichen Versiche-
rung, daf} sie selbstdndig ohne fremde Hilfe gefer-
tigt worden sind, vorzulegen.

§ 16. Die abgelieferten Hausaufgaben bilden
einen Bestandteil der Staatspriifung. Bei ihrer
Beurteilung soll nicht nur der sich daraus erge-
bende Wissensstand, sondern auch die Art der
sprachlichen und zeichnerischen Darstellung be-
riicksichtigt werden.

Prifung.

§ 17. Das Gesuch um Zulassung zur Staatsprii-
fung ist beim Unterrichtsministerium innerhalb
der hierfiir festgesetzten Zeit schriftlich einzurei-
chen. Dem Gesuch sind beizufiigen:

1. ein Verzeichnis der Gewerbeschulen, an
denen der Vorbereitungsdienst abgeleistet
wurde, unter Angabe der an den einzelnen
Schulen zugebrachten Zeit;

2. ein Verzeichnis der abgehaltenen Lehr-
proben und der angefertigten Hausarbei-
ten;

3. Angaben dariiber, in welcher Weise und in
welchem Umfang-mit einzelnen Gewer-
ben Fithlung genommen wurde;

4. die Angabe des fiir den freien Vortrag ge-
wihlten Themas (§ 19).

§ 18. Die Zulassung zur Priifung kann versagt
werden,

1. wenn seit dem AbschluB des Vorberei-
tungsdienstes mehr als 2 Jahre verflossen
sind;

2. wegen ungeniigender Leistungen im Vor-
bereitungsdienst. Im letzteren Falle kann
dem Bewerber eine entsprechende Ergén-
zung zur Auflage gemacht werden.

§ 19. Die Priifung zerfdllt in eine schriftliche
(zeichnerische) und eine miindliche. Die schriftli-
chen und zeichnerischen Arbeiten sind Klausur-
arbeiten.

Die Beniitzung von Hilfsmitteln (Lehrhefte,
Tabellen, Fachkalender u. dgl.) ist nur gestattet,
wenn dies ausdriicklich bei den einzelnen Aufga-
ben bemerkt ist.

AuBlerdem ist eine Lehrprobe vorzufiihren, fiir
die die Aufgabe bei der Zulassung zur Priifung
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gestellt wird, und ein selbstgewihltes Thema aus
einem Gebiet des praktischen Schuldienstes in
freier Rede zu behandeln.

§ 20. Die Priifungsgegenstinde fiir die schrift-
liche und miindliche Priifung sind:

A. Allgemeine Padagogik,

B. Gewerbeschulkunde,

C. Gewerbebetrieb,

D. Betriebswirtschaftslehre.

§ 21. Fir den Umfang der in den einzelnen
Priifungsfichern nachzuweisenden Kenntnisse
gelten nachstehende Bestimmungen:

A. Allgemeine Pddagogik:

Geschichte der Pddagogik unter besonderer Be-
riicksichtigung der Geschichte des Gewerbe-
schulwesens. Erziehungs- und Unterrichtslehre.

B. Gewerbeschulkunde:

1. Kenntnis der Organisation der badischen
gewerblichen Unterrichtsanstalten, der
einschldgigen Gesetze und Verordnungen;

2. des Lehrplans der Gewerbeschule und der
Richtlinien fiir die Aufstellung besonderer
Lehrgénge;

3. des Lehrverfahrens an den Gewerbeschulen;

4. die Aufstellung von methodisch geordne-
ten Lehrgéngen fiir ein bestimmtes Unter-
richtsgebiet einer Fachklasse.

C. Gewerbebetrieb:

Auf Grund einer gegebenen Skizze oder Be-
schreibung eines anzufertigenden Gegenstandes in
einem . Baugewerbe, II. metallverarbeitenden
Gewerbe, III. Kunstgewerbe ist anzufertigen:

a) die Werkzeichnung (Austragung, Schab-

lone usw.),

b) die zugehdrige Materialliste mit Berech-
nung des Materialaufwandes und

c) die Schitzung der zur Anfertigung erfor-
derlichen Arbeitszeit.

Ferner ist hieriiber eine kurze schriftliche Dar-

stellung der didaktischen Darbietung in einer

entsprechenden Gewerbeschulklasse zu liefern.

D. Betriebswirtschaftslehre:

1. Aufstellung einer gewerblichen Buchfiih-
rung nach gegebenen Aufgaben (Ge-
schiftsvorfille) mit allen einschldgigen
schriftlichen Arbeiten;

2. Aufgaben aus dem Gebiet der Werkstét-
tenbuchfiihrung;

3. Anfertigung einer Selbstkostenberechnung
mit Arbeitsbeschrieb nach gegebener
Zeichnung aus einem Gewerbe, mit dem
sich der Praktikant wéhrend seiner Unter-
richtszeit eingehender befafit hat;

4. eine Aufgabe aus dem Gebiet der rationel-
len Betriebsfiihrung im Handwerk.

§ 22. Die miindliche Priifung erstreckt sich auf
die in § 20 A bis D aufgefiihrten Gebiete.

§ 23. Der Priifungsausschufl entscheidet iiber
die Einzelergebnisse der Priifung und stellt auf
Grund seiner Beratung unter Vorlage der Prii-
fungsakten entsprechenden Antrag an das Unter-
richtsministerium.

Ubernahme in den staatlichen Dienst.

§ 24. Diejenigen Gewerbeschulpraktikanten,
die nach bestandener Priifung in den 6ffentlichen
Schuldienst an einer Gewerbeschule -eintreten
wollen, haben binnen zwei Wochen nach erfolgter
Eroffnung des Priifungsergebnisses beim Unter-
richtsministerium schriftlich um Aufnahme unter
die Zahl der Anwirter fiir den Gewerbeschul-
dienst nachzusuchen. Die Aufnahme erfolgt nur
nach Bedarf.

Ubergangsbestimmung.

§ 23. Die Verordnung tritt mit dem Tage der
Verkiindung in Kraft. Das Unterrichtsministerium
ist ermédchtigt, in den Jahren 1923 bis 1927 noch
Priifungen nach der Verordnung des Ministeriums
des Innern vom 5. August 1907 in der Fassung der
Verordnung vom 4. Dezember 1913 abzuhalten.
Nach Beendigung der Priifung im Jahre 1927 tritt
die Priifungsordnung vom 5. August 1907 aufler
Wirksamkeit.

Quelle: Badisches Gesetz- und Verordnungsblatt, Nr. 39, 29. Mai 1922
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Im GroBherzogtum Baden wurden im Jahre 1834 Gewerbeschulen als Teilzeitschulen zur Ergan-
zung der handwerklichen Lehre gegriindet. In der frihen Entwicklung unterlagen sie der Fachauf-
sicht durch Professoren der 1825 errichteten Polytechnischen Schule Karlsruhe, in deren Verant-
wortung die badische Regierung die curriculare Gestaltung gelegt hatte. Mit einer Teilzeitschule,
die sich konzeptionell so fortentwickelte, dass sie auch die lehrgangsmaBige Unterweisung in
Schulwerkstatten einschloss, betrat Baden Neuland. Dies galt ebenso fur die dem Polytechnikum

Ubertragene Aufgabe der Lehrerbildung fur die Gewerbeschulen. Diese Zusammenhange werden

hier erstmals dargestellt.

Uber den historischen Aspekt hinaus schldgt die vorliegende Studie den Bogen bis zur Gegenwart

und geht der Frage nach, welche Konsequenzen aus den herausgearbeiteten Grundprinzipien des

Modells badische Gewerbeschule mit Blick auf die heutige Situation der beruflichen Bildung in

Deutschland gezogen werden kénnen. Schon damals wurde ein effizientes Zusammenwirken von

Teilzeitschule und Lehrbetrieb entwickelt, das in seinen Kernelementen der von der EU im Jahre

1979 empfohlenen alternierenden Ausbildung entspricht und daher wegweisende Impulse fur

Reformen des deutschen Dualsystems geben kann.
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Fakultat fur Geistes- und Sozialwissenschaften an und ist fir Fachdidaktik Zweitmitglied der Fakul-

tat fur Bauingenieur-, Geo- und Umweltwissenschaften. Die ihm vom Management Kader Institut

Dalian (VR China) verliehene Honorarprofessur bezieht sich auf die Vergleichende Erziehungswis-

senschaft. Seit dem Jahre 2007 gehdrt er dem Network of Excellent Retired Scientists (NES) des

Karlsruher Instituts fur Technologie (KIT) an.

Er veroffentlichte zahlreiche Untersuchungen zur vergleichenden Berufsbildungsforschung und

zum Reformbedarf in der beruflichen Bildung Deutschlands. Der 2010 erschienene Band , Neue

Wege beruflicher Qualifizierung zur Starkung der wirtschaftlichen Prosperitat” wurde wie folgt

kommentiert:

— Die Einbindung der beruflichen Ausbildung in das Gesamtsystem der Bildung sowie die Anné-
herung an die Empfehlungen und Beschlisse auf européischer Ebene wird von Rothe ... mit
konkreten Vorschldgen unterlegt. Damit ist das Buch eine wichtige Hilfe fir die politischen
Entscheidungstradger in Sachen beruflicher Bildung. (BLV-Magazin 2/2010)

— Es ist das Verdienst von Rothe den Mut aufzubringen, den tatsédchlichen Zustand des du-
alen Systems aufzuzeigen ... Fehlende Strukturverdnderungen geféahrden die Akzeptanz der
Kompetenzen auf dem europdischen Arbeitsmarkt. ... Rothes Vorschldge kénnen ... als eine
Handreichung an die Bildungspolitik fiir notwendige Reformen gesehen werden. (Zeitschrift
fur Berufs- und Wirtschaftspddagogik 4/2010)
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