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Praambel

Diese Handreichung skizziert den Prozess fur die Betreuung von Studienarbeiten (z. B.
Modul- oder andere Hausarbeiten, Bachelor- und Masterarbeiten).

Formale Anforderungen und Bewertungskriterien

An alle Ausarbeitungen werden die Ublichen Kriterien flr wissenschaftliche Arbeiten im Sinne
der Satzung des KIT zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis gestellt.

Zudem sind Bewertungskriterien, die zur Benotung der Arbeit relevant sind, in einem
gesonderten Bewertungsbogen transparent dargestellt. Die darin berechnete Note dient als
Orientierung fur die abschlieRende Bewertung der schriftlichen Arbeit. Eine ausschliel3lich
berechnende Bewertung wird individuellen Umstanden nicht gerecht, sodass dem ,Faktor
Mensch“ im Rahmen der Bewertung und meinem Bildungsverstandnis ebenfalls eine
bedeutsame Rolle zugesprochen wird.

Der Bewertungsbogen ist mit unterschiedlichen Gewichtungen je Typ der Arbeit versehen.
Auf diese Weise kdnnen die unterschiedlichen Niveaus des Qualifikationsrahmens der
Hochschulrektorenkonferenz?! in die Bewertung einbezogen werden.

Einsatz textgenerierender KI-Tools

Sollten Sie textgenerierende Kl-Tools fir die Entstehung lhrer Arbeit nutzen, erwarte ich eine
Dokumentation bzw. Reflexion der Arbeitsschritte, die zur finalen Arbeit gefiihrt haben. Es ist
zu beachten, dass solche Textgeneratoren die Semantik der Ausgabe nicht reflektieren und
rein probabilistisch funktionieren (sie ,halluzinieren®), also Texte, Quellen oder Belege frei
erfinden. Sprachmodelle kdnnen sehr gute Schreibhilfen sein, wenn es um die Struktur von
Texten geht, Impulse fir Argumentationen gesucht werden und kénnen beispielsweise fir
die Korrektur von Formulierungen herangezogen werden.

Erganzen Sie den Anhang lhrer Arbeit im Falle einer Nutzung von KI-Tools eine ein-
bis zweiseitige Reflexion an, in der Sie auf folgende Fragen eingehen:
¢ Bei welchen Arbeitsschritten im Entstehungsprozess der Arbeit haben Sie (welche)
KI-Tools genutzt?
e Wofur haben Sie die KI-Tools jeweils genutzt? Beschreiben Sie das Ziel, das Sie
jeweils mit dem Einsatz verfolgt haben und ob Sie es erreichen konnten.
e Begriinden Sie, weshalb Sie trotz des (mehr oder weniger intensiven) Einsatz der
genannten Kl-Tools in lhrer Arbeit eine Eigenleistung im Sinne der
Redlichkeitserklarung sehen.

Nutzen Sie KI-Tools nicht als Ghostwriter. Denn letztlich gilt nach wie vor: Sie sind Autor:in
Ihrer Arbeit. Nur Sie kbnnen verantworten, was Sie abgeben und stehen fir dessen
Richtigkeit ein.

L Vlg. https://www.hrk.de/themen/studium/qualifikationsrahmen/ (Zugriff am 09.06.2023)
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https://www.sle.kit.edu/downloads/AmtlicheBekanntmachungen/2018_AB_032.pdf
https://www.hrk.de/themen/studium/qualifikationsrahmen/

Einsatz sonstiger digitaler Technologien

Uber die fachlichen Qualifikationen hinaus sollen Studienarbeiten nicht nur wissenschatftlich,
sondern auch technisch auf aktuellem Stand sein. Hierzu zahlt nach meinem Dafilirhalten
neben der (zusétzlichen) digitalen Abgabe einer Arbeit u.a.:
- ein professioneller Einsatz einer Textverarbeitungs-Software (On- oder Offline)
- die Nutzung eines Literaturverwaltungsprogramm (z.B. Zotero)
- ggf. die Verwendung entsprechender Forschungssoftware (z.B. spezifische Tools zur
gualitativen Inhaltsanalyse oder Berechnung komplexer Statistiken)


https://www.zotero.org/

Prozess der Betreuung

Die folgenden Schritte stellen einen idealtypischen Verlauf der Entstehung einer
Studienarbeit dar. Abweichungen sind mdglich, sollten aber vermieden werden. Einige
Schritte erfordern eine direkte Kommunikation zwischen Studierenden und Prifer:innen und
sind entsprechend mit folgenden Symbolen gekennzeichnet:

Y Gesprach

Wichtige (Meilenstein-)Gesprache werden von den Studierenden schriftlich protokolliert, um
sicherzustellen, dass Missverstandnisse in der Kommunikation ausgeschlossen werden.
Absprachen aus dem E-Mailverkehr sind ebenfalls ins Protokoll aufzunehmen. Das Protokoll
wird als Ergebnisprotokoll gefuhrt und zeitnah nach den Gespréchen zunachst den
Betreuer:innen vorgelegt und anschlie3end von beiden Seiten anerkannt.

E-Mail

Einige Prozessschritte erfordern eine Absprache, jedoch kein persénliches Gesprach. Diese
Absprachen kénnen auch per E-Mail getroffen werden. Sollte es sich dabei um fir die
Arbeite maf3gebliche Aspekte gehen, missen diese im nachsten Gesprachsprotokoll
aufgegriffen werden.

™ eilenstei
Meilenstein

Wichtige Prozessschritte, die sich eindeutig an einem Punkt ereignen (z. B. Abgabe der
Arbeit) sind als Meilensteine gekennzeichnet.

Die einzelnen Schritte sollen den Prozess erleichtern und aufzeigen, wann welche
Arbeitsschritte in welcher Reihenfolge sinnvoll sind und allen Studierenden als
Orientierungshilfe im Verlauf des Verfassens ihrer Studienarbeit dienen.
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0. Art der Arbeit festlegen

Wissenschaftliche Arbeiten im Bereich der (Medien-)Padagogik kénnen drei verschiedene
Auspragungen haben, wobei die Ubergange flieRend sind. Sie unterscheiden sich jeweils in
der Art der Arbeitsweise, den gewéhlten Methoden und entsprechend der
zugrundeliegenden theoretischen Basis:

a)

b)

Theoriebasierte Arbeit

Hierbei wird ein Thema tiberwiegend theoretisch dargestellt und verschiedene
Stromungen aus der Literatur dargestellt und eingeordnet, untereinander in Bezug
gesetzt und auf einen aktuellen Diskurs projiziert.

Empirische Arbeit

Hierbei steht eigene empirische Forschung im Fokus. Dabei soll eine spezifische
Erhebungsmethode fiir einen geeigneten Untersuchungsgegenstand verwendet
werden. Die Ergebnisse sollen der Methode entsprechend ausgewertet und
dargestellt werden.

Erarbeitung einer (medien-)padagogischen Intervention

Bei dieser Art der Arbeit entsteht ein konkretes Produkt, das sich in einem definierten
Bildungskontext einsetzen lasst. Beispiele hierfiir sind E-Learning Module,
Schulungskonzepte oder die Planung einer Lehreinheit. Zentral ist dabei die
theoretische Fundierung der Intervention und deren praktische Ausgestaltung. Je
nach Umfang kann eine Evaluation der Intervention ebenfalls Bestandteil der Arbeit
sein.



1. Kennenlernen

Ein (virtuelles) Vorgesprach sollte fir ein Kennenlernen anberaumt werden, um die Optionen
auszuloten, ob und in welcher Konstellation die Betreuung der Studienarbeit ibernommen
werden kann.

Ein Notenauszug des bisherigen Studienverlaufs oder eine Auflistung der bisher besuchten
Lehrveranstaltungen kann helfen, Schwerpunkte der Arbeit besser zu begriinden.

2. Themenfeld abstecken

Unter Zuhilfenahme des Notenauszugs oder einer Aufstellung besuchter
Lehrveranstaltungen, die gesetzte Themenschwerpunkte des bisherigen Studienverlaufs
offenlegt, soll das Themenfeld, in dem die Arbeit entstehen soll, abgesteckt werden. Dazu
wird der Kontext (z. B. ein Forschungsprojekt) der/des Betreuer:innen dargestellt und mit den
personlichen und fachlichen Interessen der Studierenden abgeglichen. Es kénnen vonseiten
der Studierenden auch eigene Themenvorschlage unterbreitet werden.

™ Gesprach

Schritt 1 und 2 werden personlich besprochen, der Notenauszug oder Studienverlauf
sind vor dem Gesprach auszutauschen.

3. Themarecherchieren

Ist das Themenfeld abgesteckt, muss das Thema fir die Arbeit genauer identifiziert werden:
Es kann Forschungsliicken schliel3en oder bestehende Forschung
validieren/verifizieren/falsifizieren.

Optionales ™ Gesprach

Sollte fur die Auswahl des Themas intensiver Riicksprachbedarf bestehen, kann das
Gesprach gesucht werden.

4. Forschungsfrage(n) formulieren

Ist das Thema eingegrenzt, kdnnen Forschungsfragen oder Hypothesen formuliert werden.
Sie sollten mdglichst prézise sein und keinen Interpretationsspielraum zulassen.

E-Mail

Schritt 4 wird per Mail ausgehandelt, da die Forschungsfragen in schriftlicher Form
prazise formuliert sein missen und wenig bis keinen Interpretationsspielraum
zulassen durfen.



5. Exposé einreichen

Sind die Forschungsfragen/Hypothesen aufgestellt, sollte ein kurzes Exposé formuliert
werden. Darin ist das Thema mit Bezug auf Grundlagenliteratur zu erlautern und
festzustellen, inwiefern die Forschungsfragen/Hypothesen einen Beitrag zum
wissenschaftlichen Erkenntnisgewinn leisten kdnnen. Der Umfang betragt max. 10 000
Zeichen inkl. Leerzeichen +/- 20 %; das entspricht ca. 3 DIN-A4-Seiten in Schriftgréf3e 12pt.
Im Exposé muss ein Zeitplan enthalten sein, der das Forschungsvorhaben entlang dieses
Prozessleitfadens erlautert. Es bietet sich an, diesen Zeitplan in Form eines Gantt-Charts zu
verfassen, darin spezifische Arbeitsschritte (z. B.: ,Interviews flihren®, ,Interviews
transkribieren” etc.) aufzulisten und auch ausreichend Pufferzeit einzuplanen.

E-Mail

Das Exposé wird per Mail eingereicht; Feedback dazu ebenfalls per Mail gegeben.

™ meilenstei
Meilenstein

Das Exposé ist formuliert und stellt einen kurzen Uberblick tiber die geplante Arbeit
dar.

6. Gezielte Recherche

Auf Basis des Exposés kann gezielt Literatur fiir die Erarbeitung der
Forschungsfragen/Hypothesen gesucht werden. Dabei sollten neben dem KIT-Katalog
insbesondere auch Fachdatenbanken und weitere Onlinequellen miteinbezogen werden. Je
nach Forschungsfeld und -interesse sollten auch internationale Arbeiten recherchiert und
miteinbezogen werden, um den aktuellen Forschungsstand adaquat abzubilden.

7. Untersuchungsdesign festlegen

Aus der gezielten Recherche ergibt sich, welches Untersuchungsdesign? fur die formulierten
Forschungsfragen/Hypothesen infrage kommen (z. B. Ex-post-facto Design; Panel-Studie;
experimentelles Design; systematische Literaturanalyse oder Verschrankung von Designs,
sofern sinnvoll).

2 Zu verschiedenen Untersuchungsdesign der empirischen (Medienwirkungs-)Forschung siehe beispielsweise:

Maurer, Marcus. 2013. ,Grundlagen: Designs und Forschungslogik in der Medienwirkungsforschung“. In Handbuch
Medienwirkungsforschung, herausgegeben von Wolfgang Schweiger und Andreas Fahr, 549-63. Wiesbaden: Springer
Fachmedien Wiesbaden. https://doi.org/10.1007/978-3-531-18967-3_29.
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8. Forschungsmethodik auswahlen

Ist das Untersuchungsdesign geklart, muss ausgewahlt werden, welche Methoden sich fir
das Design und die Forschungsfrage(n) am besten eignen. Es ist im Rahmen einer Studien-
oder Bachelorarbeit meist ratsam, sich auf eine qualitative oder eine quantitative Methode zu
beschranken. Fur Masterarbeiten konnen auch Mixed-Method Ansétze gewahlt werden.

o Gesprach

Schritt 7 und 8 werden von beiden Seiten vorbereitet und in einem Gesprach fixiert,
um ein fachlich sinnvolles und methodisch korrektes Vorgehen sicherzustellen.

|- . .
Meilenstein

Die gesamte Untersuchung ist theoretisch fundiert und methodisch sauber geplant.
Ab jetzt kann der Arbeitsplan ,abgearbeitet* werden.

9. Untersuchung durchfihren

In diesem Schritt wird die Untersuchung nach den vorher festgelegten Parametern
durchgefiihrt. Der geplante Zeitraum fir die Untersuchung (oder Datenerhebung) sollte im
Vorfeld definiert werden (siehe Zeitplan im Exposé). Hierbei ist eine Dokumentation des
Vorgehens anzufertigen.

10. Ergebnisse dokumentieren

Nach oder wahrend der Datenerhebung kdnnen Ergebnisse festgehalten und dokumentiert
werden (z. B. Ergebnisse von Befragungen, Interviews und deren Transkripte).

Optionale E-Mails/Gesprache

Bei Fragen oder Unklarheiten zu den erhobenen Daten kdnnen Riickfragen per E-
Mail gestellt werden oder ein Gesprach zwischen Studierenden und Betreuer:innen
stattfinden (das ebenfalls protokolliert wird).

11. Ausarbeitung verfassen

Die dokumentierten Ergebnisse flielRen gemeinsam mit den recherchierten Grundlagen und
Forschungsarbeiten in die Ausarbeitung ein. Dabei sollte auf einen logischen Aufbau und
eine nachvollziehbare Argumentationsstruktur geachtet werden. Die Ergebnisse der
Datenerhebung sollten in Bezug mit den recherchierten Grundlagen gesetzt werden.

Das SchreibLABOR des House of Competence bietet zahlreiche Hinweise fiir das
Anfertigen wissenschaftlicher Arbeiten, ebenso gibt es zahlreiche Ratgeber Gber das
wissenschaftliche Schreiben, derer sich Studierende bedienen diirfen (und sollen).



https://www.hoc.kit.edu/schreiblabor.php

12. Ausarbeitung abgeben

Ist die Arbeit fertiggestellt, kann sie abgegeben werden. Hierbei sind sowohl die formalen
Vorgaben der Betreuer:innen als auch und insbesondere der jeweils zutreffenden
Prufungsordnung zu beachten (z. B. Erklarung zur selbststandigen Anfertigung der Arbeit).

E-Mail

Die fertige Arbeit wird digital und auf Papier abgegeben. Fiir die digitale Abgabe sind
zusatzliche/optionale Kriterien im angehangten Bewertungsbogen festgehalten.

Meilenstein

Die Arbeit ist abgegeben und wird vom Betreuer und Prufer gesichtet und bewertet.

13. Mindliche Leistung

Die Arbeit wird entsprechend der Prifungsordnung mundlich vorgestellt/verteidigt. Dieser
mundliche Vortrag kann durch eine Prasentation erganzt werden und wird ebenfalls
bewertet. Die Gesamtnote der Abschlussarbeit ergibt sich aus den jeweils gewichteten
Anteilen der schriftlichen Ausarbeitung und der mindlichen Leistung.

14. Bilaterales Feedback

Nachdem die Arbeit nach den dargelegten Bewertungskriterien benotet ist, kann ein
Feedbackgesprach zwischen den Studierenden und den Betreuer:innen stattfinden, in dem
sowohl auf die fachliche als auch die formale Qualitat der Arbeit eingegangen wird.

15. Evaluation

Im Rahmen dieses Gesprachs kann auch der hier vorgestellte Prozess beidseitig evaluiert
werden: Welche Prozessschritte waren forderlich/hinderlich?

= Gesprach

Nach der Benotung der Arbeit findet ein abschlie3endes Feedback- und
Evaluationsgesprach statt.
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Schlussbemerkung

Wissenschatftliches Arbeiten und wissenschaftliches Schreiben sind keine Selbstlaufer.
Beides erfordert Sorgfalt und Ubung. Im Rahmen eines Studiums sollen die nétigen
Kompetenzen erworben werden, sodass auch der Weg zur Abschlussarbeit Teil des
Lernprozesses darstellt. Dieser Leitfaden soll als Richtschnur und Orientierung dienen, bei
dem alle Arbeitsschritte, mdgliche Probleme oder offene Fragen jederzeit mit der/dem
Prifer:in in einem offenen Gesprach geklart werden kdnnen.

Nutzungshinweis

Dieser Prozessleitfaden fir Studienarbeiten von David Lohner ist lizenziert unter einer Creative Commons Namensnennung 4.0
International Lizenz.

Kontakt zum Autor unter https://davidlohner.de
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