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Projektbeschreibung

Ziel des Vorhabens ,Entwicklung eines Referenzmodells zum Reporting in wissenschaftlichen
Einrichtungen anhand von DORA® (ERRED) ist die Entwicklung eines Ubertragbaren
Referenzmodells. Das Referenzmodell besteht aus drei zentralen Saulen: Indikatoren,
Kommunikation und Rahmenbedingungen. In diesem Dokument sind die erarbeiteten
Indikatoren als Tabellen zusammengetragen. Sie bilden eine Grundlage und sollen stetig
weiterentwickelt und ausdifferenziert werden.

The aim of the project “Development of a reference model for reporting in scientific institutions
based on DORA” (ERRED) is to develop a transferable reference model. The reference model
consists of three central pillars: indicators, communication, and framework conditions. This
document compiles the indicators that have been developed in tabular form. They form a basis
and are to be continuously developed and refined.

Translated with DeepL.com (free version)

Indikatoren des Referenzmodells

Die Indikatoren wurden aus Gesprachen, Workshops mit Stakeholder*innen, Konferenzen und
Webinaren sowie Sichtung der Literatur zusammengetragen.

Die Kernindikatoren wurden gemeinsam mit Vertreter*innen aus verschiedenen Abteilungen
oder Dienstleistungseinheiten des Karlsruher Instituts fiir Technologie (KIT), die mit
Forschungsbewertung beauftragt sind, erarbeitet. Zur Messbarkeit und Visualisierung wurde
ein Maturitatsmodell mit Dimensionen und Attributen verwendet. Dieses basiert auf der Arbeit
des Helmholtz Open Science Office und wurde fur die Anforderungen einer ganzheitlichen
Bewertungspraxis einer wissenschaftlichen Einrichtung angepasst und erweitert.

Die Kernindikatoren (Dimensionen) sind:

= Forschungsoutput: Vielfaltige, offene und nachnutzbare Forschungsleistungen von
hoher Qualitat und Sichtbarkeit unter Berticksichtigung disziplinspezifischen
Standards.

= Drittmittel und Forschungsforderung: Einwerbung von Férdermitteln und Stéarkung
wissenschaftlicher Innovationsfahigkeit.

= Ethik und Verantwortung: Berlcksichtigung gesellschaftlicher, rechtlicher und
ethischer Implikationen von Forschung und der gesellschaftlichen Wirkungen.

= Lehre und Mentoring: Innovatives Engagement in Lehre sowie Forderung und
Begleitung des wissenschaftlichen Nachwuchses.

= Netzwerk und Kommunikation: Aktive Vernetzung innerhalb und aulR3erhalb der
Institution sowie adressatengerechte Wissenschaftskommunikation.

=  Wissenschaftssystem: Beitrag zur Weiterentwicklung von Strukturen, Prozessen
und Bewertungskriterien im institutionellen und systemischen Kontext.

= Management und Fihrung: Verantwortungsvolle Leitung von Teams und Projekten
unter Berucksichtigung einer kooperativen, modernen Fuhrungskultur.
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Datenbeschreibung

Datenstruktur

Die Tabellen enthalten folgende Spalten:
Spaltenname Beschreibung
Dimension Ubergeordneter Themenbereiche
Sub-Dimension Unterkategorien innerhalb der Dimension
Handlungsfeld Einordnung des Kernziels eines Indikators.
Attribute Einzelne Auspragungen einer Dimension.
Metriken Kriterien oder Kennzahlen zu den Eintragen.
Quelle/Kommentar | Herkunft der Daten oder zuséatzliche Hinweise.

Nutzungshinweise

Fur die Nutzung der Daten gelten die jeweiligen Lizenzen und Nutzungsbedingungen der
angegebenen Quellen in der Spalte ,Quelle/Kommentar*.

Es sind keine personenbezogenen Daten enthalten.

Quellenverzeichnis

ANECA Web. o. J. ,Accreditations and Six-Year Periods”. Zugegriffen 18. Februar 2026.
https://www.aneca.es/acreditaciones-sexenios.

Castell, Wolfgang zu, Doris Dransch, Guido Juckeland, u. a. 2024. ,Towards a Quality Indicator for
Research Data Publications and Research Software Publications -- A Vision from the
Helmholtz Association”. arXiv:2401.08804. Preprint, arXiv, Januar 26.
https://doi.org/10.48550/arXiv.2401.08804.

Ferguson, Lea Maria, Heinz Pampel, Roland Bertelmann, u. a. 2021. Indikatoren fiir Open Science:

Report des Helmholtz Open Science Forum. Version Version 1.0. Helmholtz Open Science
Office. Pdf, 12 pages. https://doi.org/10.48440/0S.HELMHOLTZ.024.
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Anhang: Dimensionen mit Attributen als Tabellen

TabEllE 1: DIMENSION L — FOISCRUNG....oii ittt ettt ete e e e et e e e e ettt e e e e etteeeeebeeeeeeabaeeeeaaseeeeeasseeeeaasseeeeaaasaeeeaassaseesasseeeesanseeeesanseeeesanseeeeeanseeeesansteeeeanseneeasnssneesnnsens i
Tabelle 2: DIMension 2 — NetzZWerk UNG KOOPEIATION ... .uii ettt et e e et e e s et e e e s st e e e s aabeeeeesabeeeeesabeaeeesabeeeeeaasaeeeeanbaeeeeanseeeessnsaeesesnseeeeensseneesnnsens iii
Tabelle 3: DIMENSION 3 — WiSSENSCNATESSYSTEIM ..iiiiiiiii ittt e e st e e s st e e e s sabee e e s aabeeeeeaabeeeeeaabeeeeeaabeeeeaabeeeeessaeeeeansaeeeeanseeeesansaeesennseeeesnnseneesnnsens iii
Tabelle 4: Dimension 4 — ManagemMENt UNG FURFUNG ........ooii i cetee ettt e e ettt e e e et e e e e eabt e e e e eateeeesaabaaeeeaabtaeeeaaseeeeeaaseeeeeasseeeeeaaseeeeeanseeeesanseneeeansteeeennseneesnnsens iv
Tabelle 5: DIMENSION 5 — LENTE UNG IMIEBNEOTING ..ciiiiiiei ittt e e ettt e e et e e e e sabeeeeesabeeeeeasseaeeeaasaeeeeasbeeee e sseeeeaanseeeeanseeeesanseeeeeanseeeesasseeeessnseeessnssneesnnsenns %
Tabelle 6: Dimension 6 — Drittmittel-Projekte Und FOrsSChUNGSTOrAEIUNG ........viii i e e e st e e e st e e e e s bee e e e s beee e e sabeeeeesabeeeeesnseeeeenaseeeesansees Vi
Tabelle 7: DIMeNnsion 7 — ELhiK UNG VEIANTWOITUNE ......c.uviiieeiee ettt ettt e e ettt e e e ettt e e e e e tteeeeebteeeeeabtaeeeeabeaaesastasesastaaesastaaeesseasesanstaaessssasesaassasesastanessassanassnnes vii
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Tabelle 1: Dimension 1 — Forschung
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Kriterium/Metrik

Forschungsdaten

Sub-Dimension Handlungsfeld

Open Access
Publikation

Offenheit

Attribute

Open Access

OpenAccess-Quote, OpenAccess
Typen

Quelle/Kommentar

Nachhaltigkeit Nachnutzbarkeit Lizenz, Identifier, Repositorium
Anzahl Zitationen, Percentile,
Impact Zitationen Authorship
Nichtakademischer
Impact (bezogen auf Altmetrics, Erwahnungen/Zitate in
Impact Publikationen) nichtakademischen Medien, (ANECA Web, o. J.)
Beitrag zu Wissenschaftlicher Debatte,
Beitrag zu Methodik, Beitrag zu
Impact Innovation Wissenszuwachs
Qualitat Peer Review (Ferguson u. a. 2021)
Indexierung DOAJ, re3data,
Repositorium, Journalqualitat (White
Qualitat Qualitat der Quelle Listen)
Sonstige Form Sonstige Forschungsprodukte kdnnen
Publikation Modelle, Objekte sein.
Vergleiche Helmholtz Open Science
Indikatoren (Castell u. a. 2024; Ferguson
Datenpublikation u. a. 2021)
Vergleiche Helmholtz Open Science
Indikatoren (Castell u. a. 2024; Ferguson
Softwarepublikation u.a.2021)
Wissenschaftliche Wissenschaftliche
Dissemination Impact Dissemination Konferenzbeitrag, Poster, Downloads (Ferguson u. a. 2021; ANECA Web, o. J.)

Impact, Nachhaltigkeit

Wissenschafts-
kommunikation

Popularwissenschaftliche Literatur,
Social Media, Auftritte Sendungen

(Ferguson u. a. 2021)
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Tabelle 2: Dimension 2 — Netzwerk und Kooperation

Sub-Dimension Handlungsfeld \ Attribute Kriterium/Metrik Quelle/Kommentar
Wissenschafts-
Kooperation Kollaboration kooperationen Ko-Autorenschaft, Projektkooperationen | (Ferguson u. a. 2021)
Wirtschafts-
Kollaboration kooperationen (Ferguson u. a. 2021)

Impact

Internationalisierung

(ANECA Web, o. J.)

Kollaboration

Inter- und
Multidisziplinaritat

(Ferguson u. a. 2021)

Transfer

Impact

Produktentwicklung

Produkteinflihrungen

Partnerschaften mit Unternehmen,
Verwertung von

Impact Technologietransfer Forschungsergebnissen
Transferaktivitditen mit Kooperationsprojekte mit Unternehmen,
Impact der Industrie Patente (Ferguson u. a. 2021)

Tabelle 3: Dimension 3 — Wissenschaftssystem

Sub-Dimension

Attribute

Kriterium/Metrik

Wissenschaftliche
Infrastruktur

Handlungsfeld

Kollaboration

Gremienarbeit

Fachgesellschaften, Akademische
Selbstverwaltung, Senatsarbeit

Quelle/Kommentar

Impact Innovation Mitwirkung Policy Papers
Nachhaltigkeit, Politikberatung, Moderationstatigkeit,
Kollaboaration Beratungstatigkeit Projektleitung

Wissenschafts-
gemeinschft

Kollaboration

Gremienarbeit

Qualitat

Qualitatsforderung

Peer-Review Tatigkeiten

(Ferguson u. a. 2021)

Impact

Innovation

Statement Papers, Policy Papers

Kollaboration

Kollaboration

Mitwirken Initiativen, Mitwirken Task
Groups
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Tabelle 4: Dimension 4 — Management und Fithrung

Sub-Dimension

BMFTR-Projekt ERRED — 16KOAO007

Attribute

Kriterium/Metrik

Forschungsdaten

Handlungsfeld

Quelle/Kommentar

Personalmanagement | Qualitéat FUhrungskompetenz Nachweis Fortbildungen, Teamgrof3e, | (Ferguson u. a. 2021)
Anzahl Projekte (erfolgreich
abgeschlossen), Projektmanagement
Qualitéat Leitung von Projekten (Dokumentation) (Ferguson u. a. 2021)

Impact, Nachhaltigkeit

Innovation im
Management

Einfuhrung neuer
Managementmethoden,
Dokumentation,

Nachhaltigkeit

Qualitaitsmanagement

Nachhaltigkeit

Karriereentwicklung
Mitarbeitender

Fortbildungsquote Mitarbeitende

Impact

Forderung
Mitarbeitender/
Mentoring

Organisations-
management

Nachhaltigkeit

Organisationsstruktur

Managementhierarchie, Struktur der
Forschungsabteilung

Nachhaltigkeit

Startegieentwicklung

Dokumentation Startegieprozesse
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Tabelle 5: Dimension 5 — Lehre und Mentoring

Sub-Dimension Handlungsfeld | Attribute Kriterium/Metrik Quelle/Kommentar

Entwicklung neuer Lehrformate,
Forderung Lehrkooperation,
Internationalisierung, Leitung
Studienprogramme, Engagement in
Lehre Impact Innovation Akkreditierungsprozessen (Ferguson u. a. 2021)

Lehrmaterialien, Veroffentlichung
Lehrbicher, AV-Medien (auch

Open Educational nichtakademische Plattformen),
Ofenheit Ressources Praxisorientirung
Evaluation der Lehre, Lehr-Preise,
Qualitat Lehrtatigkeit Erfolgs-/Abschlussquoten
Forderung Train-the-Trainee-Programme,
Nachhaltigkeit Hochschullehre Fortbildungen

Betreuung Abschlussarbeiten
(Bachelor, Master, PhD),
Nachhaltigkeit (Verbleib in
Wissenschaft), Erfolgsquote betreuter
Mentoring Nachhaltigkeit, Qualitat | Nachwuchsférderung Studierender (Ferguson u. a. 2021)
Unterstiitzung von Postdocs,

Promotionsstipendien, Mentor-
Mentee-Beziehungen, Coaching,

Nachhaltigkeit, Qualitat | Karriereférderung Alumninetzwerke (Ferguson u. a. 2021)
Internationale Austauschprogramme,
Kollaboration Kooperationen Forschungsaufenthalte im Ausland (Ferguson u. a. 2021)
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Tabelle 6: Dimension 6 — Drittmittel-Projekte und Forschungsforderung

Sub-Dimension Handlungsfeld Attribute Kriterium/Metrik Quelle/Kommentar
Hohe der Drittmittel, Anzahl
Drittmittel Kollaboration Drittmittelakquise eingeworbener Projekte (Ferguson u. a. 2021)
Anzahl der Forderer, Typ der
Kollaboration Fordermittelgeber Forderorganisationen
Kollaboration Forderhdhe Gesamtmittel der Projekte
Erfolgsquote der Antrage, Projekte mit
Forderprojekte Impact Erfolg in Forderprojekten | Finanzierung
Nachhaltigkeit Innovation
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Tabelle 7: Dimension 7 — Ethik und Verantwortung
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Forschungsdaten

Sub-Dimension

Diversitat und

Handlungsfeld

Attribute

Kriterium/Metrik

Anteil weiblicher/ mannlicher/ diverse

Quelle/Kommentar

Gleichstellung Offenheit Genderverteilung Wissenschaftler
Diversitat in der
Impact Forschung Ethnische und kulturelle Vielfalt
Zugang fur Menschen mit
Behinderungen, Chancengleichheit,
Inklusion in der Einflhrung und Verstetigung
Impact Wissenschaft Inklusionsmal3nahmen
DEI-Policy, Nachweisbare
Forderung von Unterstitzungsmafl3nahmen, Inklusion,
Impact Minderheiten NachteilsausgleichmalRnahmen

Nachhaltigkeit, Impact

Nachwuchsférderung

Vergleich Mentoring.

Okologie

Nachhaltigkeit

Ressourcenmanagement

Ressourcenschonung,
Energieeffizienz in Forschung

Impact, Nachhaltigkeit

Ziele fur nachhaltige
Entwicklung (SDGs)

Projekte erfullen SDGs, Forderung
SDGs

Okonomisch

Nachhaltigkeit

Okonomische
Nachhaltigkeit

Kooperation, Nachhaltige Mobilitat

Gute Wissenschaft-
liche Praxis

Impact

Beteiligung an
MalRnahmen, Férderung
von...,

Eigenes Leitbild, Dokumentierte
Mal3nahmen

Offenheit,
Nachhaltigkeit

Transparente Fehlerkultur

Gesellschaftlicher
Impact

Impact

Citizen Science

(Ferguson u. a. 2021)

Outreach

Impact, Kollaboration

Nichtakademische Lehre

Fortbildungen, Vortrage,
Podiumsdiskussionen

Impact, Nachhaltigkeit

Wissenschafts-
kommunikation

Impact, Nachhaltigkeit

Gesellschaft

Refenzen in Politik, Citizen-Science,
Projektleitung

Impact

Industrie

Referenzen, Grindung von Start-Ups
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